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Clausula 1. Definicié de I’objecte del contracte.

L'objecte del present procediment de contractacio és la prestacié del servei de monitoratge, coordinacio i
dinamitzacié del Club Jove (casal d’estiu de joves) que es realitzara del 26 de juny 2023 al 28 de juliol del
2023 ii del 25 de juny 2024 al 26 de juliol del 2024, que es presentara conforme a les clausules que
s’exposen a continuacio i d’acord amb les instruccions que emeti la Corporacio.

El departament de joventut és un servei municipal que vol ser punt de referéncia d’actuacions i projectes de
joventut i adolescéncia afavorint 'accés a programes culturals, a la informacio, 'assessorament, el foment de
I'associacionisme juvenil i la cohesio social.

1.1 Els objectius

- Oferir una educacio6 en el lleure rica i de qualitat als joves del municipi.

- Afavorir 'autonomia i el desenvolupament personal del jovent, tot oferint serveis, activitats i recursos.
- Donar a conéixer la realitat de lleure en I'ambit juvenil.

- Donar suport i assessorament a les iniciatives i projectes dirigits a la poblacié jove i adolescent.

- Facilitar espais de trobada i relacio, per tal d’afavorir la integracio social.

- Participar i fomentar la dinamitzacio social i cultural del territori.

1.2 Serveis a desenvolupar

El Club Jove és un casal d'estiu que s'adrega a joves de 1r, 2n, 3ri 4r d'ESO de Caldes de Montbui.
L'horari és de 9.30 a 14 h. Funciona de la darrera setmana de juny fins a finals de juliol, concretament del 26
de juny 2023 al 28 de juliol del 2023 i del 25 de juny 2024 al 26 de juliol del 2024. Les activitats es centren
majoritariament en la franja del mati. S'ofereixen activitats com ara tallers, activitat esportiva, sortides i bany
a la piscina.

1.3. Estructura i organitzacio dels serveis a desenvolupar

Dedicacié NuUm.

Servei Calendari | Horari Monitoratge | horaria Usuaris Places Espais
Monitoratge, | Del 26 de | De dilluns | 4 pirector/a Alumnes de |50 places | Equipaments
coordinacidé i | juny al 28 a del lleure 188,5h 1ra 4r ESO municipals
dinamitzacio de juliol | divendres 5 153.5n
del Club de 2023 | de 9.30h | \1onitors/es
Jove 2023 a 14.00h | yq| lleure

1 Monitor/es

del lleure

per a

alumnat

amb

necessitats

educatives
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| especials

Servei

Calendari

Horari

Monitoratge

Dedicacio
horaria

Usuaris

Num.
Places

Espais

Monitoratge,
coordinacio i
dinamitzacié
del Club
Jove 2024

Del 25 de
juny al 26
de juliol
de 2024

De dilluns
a
divendres
de 9.30h
a 14.00h

1 Director/a
del lleure

183,5 h

5
Monitors/es
del lleure

1 Monitor/es
del lleure
per a
alumnat
amb
necessitats
educatives

especials

148,5h

Alumnes de
1ra 4r ESO

50 places

Equipaments
municipals

1.4. Caracteristiques del servei

L’empresa adjudicataria que donara el servei de monitoratge, coordinacié i dinamitzacio del Club Jove 2023

i 2024 (casal d’estiu de joves), haura de prestar el servei amb el personal necessari que respongui a la

necessitat de desenvolupament de I'accié socioeducativa tenint present les condicions técniques que es

presenten en aquest plec.

L’empresa adjudicataria assumira les segiients funcions:

Per al Club Jove:

e Horari marc de les activitats del Club Jove:

De 9.30h a 10.00h

Entrada i rebuda

De 10.00h a 11.00h

Activitat esportiva

De 11.00h a 11.30h

Esmorzar

De 11.30h a 12.30h

Segona activitat o tallers

De 12.45h a 13.00h

Anada a la piscina

De 13.15h a 13.50h

Piscina

A les 14h

Sortida

Els usuaris del Club Jove faran Us de la piscina municipal. de les 13.15 h ales 14 h.

e Comunicar a la Secretaria General de Joventut, 20 dies abans que comenci el Club Jove, la seva
execucid. Tanmateix notificar també qualsevol variacié i/o modificacié.

e L'empresa adjudicataria haura de contractar el personal necessari per a la correcte prestacio del
servei, aixi com per cobrir les possibles baixes i substitucions, tal i com estableix el decret 267/2016,

de 5 de juliol, de les activitats d'educacio en el lleure en les quals participen menors de 18 anys.
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e Agquest personal no tindra cap vincle juridic de caire laboral o administratiu amb I'Ajuntament de
Caldes de Montbui. Haura de complir les normes aplicables en matéria de sanitat, régim laboral,
seguretat social i altres que resultin d’aplicacié als empleats i usuaris.

e L'empresa adjudicataria designara una persona que sera l'interlocutor/a amb I’Ajuntament i que
resoldra les incidéncies que es produeixin.

e La técnica técnic de Joventut de I'Ajuntament de Caldes de Montbui supervisara els perfils
professionals dels equips humans amb l'objectiu de garantir el correcte funcionament dels respectius
serveis.

e L'empresa adjudicataria haura de contractar el personal amb experiéncia suficientment acreditada,
fent especial émfasi al coneixement de l'entorn local.

e Plantilla minima a contractar per al CLUB JOVE 2023 i 2024
> 1 director/a del lleure.
> 5 monitors/es
> 1 monitors/es per a alumnat amb necessitats educatives especials.

e La dedicacio de cada monitor/a del Club Jove 2023 és de 153.30 h. En el cas aquesta dedicacio
inclou, com a minim, 137 hores d’atencié directa amb joves (de les quals 27 hores corresponen a 3
sortides), 1 hora a la reunié de les families, 4 hores de preparacio prévia, 10 hores de treball intern
que es reparteixen 2 hores per setmana i 1:30 h de formacio.

e La dedicacié de cada monitor/a del Club Jove 2024 és de 148.30 h. En el cas aquesta dedicacio
inclou, com a minim, 132 hores d’atencié directa amb joves (de les quals 27 hores corresponen a 3
sortides), 1 hora a la reunié de les families, 4 hores de preparacié prévia, 10 hores de treball intern
que es reparteixen 2 hores per setmana i 1:30 h de formacioé deteccié de riscos i promocié d’habits
saludables.

e La dedicacio del director/a del Club Jove 2023 i 2024 és similar a la resta de I'equip i es demanen 35
hores de preparacié abans de comengar.

e L’adjudicatari haura de dissenyar, programar i gestionar les activitats i tallers basats en diferents
aprenentatges que afavoreixin la creacio, la participacio i la relacio.

e Dins de la programacié del Club Jove cal incloure obligatdriament una sortida a la platja i a un parc
aquatic pels inscrits a carrec de 'empresa adjudicataria. La resta de sortides podran ser de caire
local.

e Perincentivar els habits saludables s’incloura una activitat dirigida per setmana (ciclo indoor, ball,
etc.) en el CEM Les Cremades a carrec de 'empresa adjudicataria.

e El periode de contractacié del personal haura de ser superior al del calendari, per tal que es pugui
disposar de temps suficient per elaborar les tasques previes al desenvolupament del programa
d'activitats i per garantir la seva assisténcia a la reunié amb les families.

e Tota la contractacio del personal es regira en el pagament dels sous i les condicions laborals, entre
d’altres, amb el Conveni Col-lectiu del Sector del Lleure Educatiu i Sociocultural de Catalunya vigent.

e Aportar un teléfon mobil d’'empresa amb paquets i dades per al/la director/a del club jove.

e Gestionar i adquirir el material fungible necessari per a la realitzacié de totes les activitats (tallers,
esportives, recreatives, ludiques).

e Establir contacte, atendre i mantenir informades les families.
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e Coordinar regularment trobades amb els representants de la Regidoria de Joventut, i fer efectives
les directrius que per part de la corporacié es marquin.

o \Vetllar perqué les activitats es desenvolupin amb les necessaries condicions de seguretat, sanitaries
i d’higiene. Informar a totes les persones interessades de les caracteristiques del servei.

e Atendre tot alld previst en la normativa d’inscripcions i funcionament de I'activitat.

e Organitzar una reunio informativa pels pares abans de I'inici d’activitat, la data i el lloc s'informara a
I'empresa adjudicataria amb antelacio.

e Lliurar al finalitzar I'activitat, una memoria del Club Jove pel 2023 i pel 2024 amb la seva valoracié
amb les dades corresponents a:

> Assisténcies de I'alumnat i del grup de monitors del Club Jove.
> Pla d’'activitats executat (incloses variacions).
> Desglossament del pressupost executat.

> Recull fotografic intern d’algunes de les activitats realitzades. En cap cas es podran utilitzar
fotografies de I'alumnat per fer-ne difusio.

> Valoracid d’activitats per part de I'alumnat.

> Valoraciod del servei per part de les families.

> Valoracid de I'equip de monitors i director amb una perspectiva preventiva.

e Establir els protocols recollits en document de protocol especific per a casals d’estiu emes per la
Direccié General de Joventut de la Generalitat de Catalunya i/o la normativa vigent.

e Dur a terme les activitats d’acord amb la programacio presentada. Aquesta programacio es podra
modificar a proposta de la regidoria corresponent, en funcio de les circumstancies de les activitats a
realitzar i de la demanda que es pugui produir en cada moment, sempre i quan s’ajusti a la
naturalesa dels objectius programats.

e Mantenir i garantir el bon Us de les instal-lacions, mobiliari, equips i materials que s’utilitzin, seguint
les indicacions del personal de I'Ajuntament de Caldes de Montbui. Si es produeixen desperfectes,
per mala utilitzacié o negligéncia en el seu Us, I'empresa adjudicataria es fara responsable de la
seva reparacio o reposicio.

e Informar a I'Ajuntament de Caldes de Montbui sobre qualsevol incidéncia greu, anormal, moléstia,
etc, que afecti al bon funcionament del servei.

e Complir totes les disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat e higiene en el treball, essent
de la seva responsabilitat tot el referent a accidents de treball del personal.

e Complir amb La Llei Organica 1/1996, de Proteccio Juridica del Menor, modificada per la Llei.
26/2015 i la Llei 45/2015, de voluntariat que estableix I'obligacié de presentar un certificat emés per

I'empresa sobre els certificats negatius del Registre Central de Delinquients Sexuals per a tots els
professionals, personal de practiques i voluntaris que treballen en contacte habitual amb menors.

1.5. Coordinaci6 entre I’'ajuntament i ’'adjudicatari
L'entitat o empresa designara un/a representant, que sera la persona responsable de la coordinacié general,
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del seguiment i del funcionament davant qualsevol incidéncia.

L'ajuntament designara la persona responsable, encarregada de la coordinacié general necessaria.
Aquestes coordinacions es realitzaran com a minim un cop cada tres mesos i es podra convocar sempre que
sigui necessari.

1.6. Difusié dels projectes, documentacié i drets d’imatge.

La representacio externa, tant a efectes de relacié amb entitats, institucions, organismes i mitjans de
comunicacid, persones,etc., publiques o privades correspon a I’Ajuntament de Caldes de Montbui.
Correspon a la Regidoria de Joventut de I'Ajuntament de Caldes de Montbui la titularitat de la documentacio
(escrita o efectuada per qualsevol mitja) derivada de la relacié amb els i les participants, o la que resulti de
I'elaboracio d’informes, estudis o qualsevol altre tipus de contingut adregada a qualsevol fase de
desenvolupament de I'activitat i es derivi de la gestié técnica del contracte.

1.7. Proteccié de dades personals

L'empresa adjudicataria i el/lles seus/seves professionals s'obliguen a guardar absoluta confidencialitat i
reserva sobre qualsevol informacié que poguessin conéixer amb ocasié del compliment del contracte, i a
utilitzar-les amb I'tnica finalitat de prestar els serveis encarregats.

D’acord amb I'art. 133.2 LCSP, el contractista haura de respectar el caracter confidencial de la informacié a
la qual tingui accés degut a I'execucié del contracte.

El contractista s’obliga a complir amb les prescripcions que es prevenguin a la normativa vigent en matéria
de proteccié de dades de caracter personal (Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals.).

En qualsevol cas, el contractista no podra accedir als documents, arxius, sistemes i suports que continguin
dades de caracter personal sense autoritzacié expressa de I'6rgan competent de I’Ajuntament. En el cas
que personal vinculat a I'empresa adjudicataria tingués accés, directe o indirecte, a dades o informacions de
caracter personal, 'empresa els exigira el compliment del deure de secret respecte de les dades i
informacions a qué haguessin pogut tenir accés en el desenvolupament de I'activitat o servei prestat.

Es decideix no dividir en lots I'objecte del contracte perqué fent-ho, perjudicaria la correcta execucio del
contracte, ja que la inclusié de varis adjudicataris suposaria la inclusi6 de diferents criteris d’actuacio i el que
vol ’Ajuntament és fixar un criteri Unic d’actuacio.

El codi CPV que correspon és 85311300-5 de Serveis de benestar social per a nens i joves. ( Servei
especial de ' ANNEX IV de la LCSP ).

Clausula 2. Necessitat i idoneitat del contracte.

Les necessitats administratives a satisfer, la idoneitat de I'objecte del contracte, la justificacio del
procediment, que en aquest cas al ser un procediment obert simplificat abreujat, no requereix la justificacio
pertinent, la no divisio en lots, els criteris d’adjudicacid i la resta de requeriments recollits a la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de Contractes el Sector Public estan acreditats a I'expedient.
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Clausula 3. Pressupost base de licitacio.

El pressupost base de licitacié de la contractacio es fixa en la quantitat anual de 19.947,89 €, IVA inclos.

L'IVA que correspon aplicar és del 10% i ascendeix a la quantitat de 1.813,44 €.

Pressupost total IVA exclos 10% IVA (import total )
36.268,90 € 3.626,88 €

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de licitacid, indicant I' IVA a
aplicar mitjangant partida independent.

El pressupost compreén la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no admetent-se cap prova
d’insuficiéncia i porta implicits tots aquells conceptes previstos a I'art.- 100 i concordants de a LCSP.

El desglossament del pressupost base de licitacié anual per costos és el seguent:

Sou brut anual monitor/a de lleure 16.267,48 €
Sou brut anual coordinador/a 18.958,34 €
Hores anuals 1.695
.| PREU
NOMBRE DE | DEDICACIO | HORA SOou COST
SERVEI DIRECTOR | MONITORS HORES BRUT 33% SS | MONITOR TOTAL
5 153,5 9,60 € 317€| 1.959,34 € 9.796,72 €
CLUB JOVE 1 188,5 11,18 € 3,69€| 2.804,10€ 2.804,10 €
12.600,82 €
Cost personal 12.600,82 €
Material 500,00 €
Sortides 2.600,00 €
Despeses generals 5% 785,04 €
Benefici empresa 10% 1.648,59 €
18.134,45 €
(VA 10% 1.813,44 €
19.947 89 €

Clausula 4. Existéncia de crédit.
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La despesa pluriennal derivada d’aquesta contractacio de 39.895,78 €, IVA inclos, es fara efectiva amb
carrec a l'aplicacio pressupostaria 47 3370 22610 de Club Jove del vigent pressupost municipal, de la
manera seglent:

EXERCICI IMPORT ( SENSE | IVA (10%) IMPORT TOTAL |APLICACIO

IVA) PRESSUPOSTARIA
2023 18.134,45 € 1.813,44 € 19.947,89 € 47 3370 22610 Club Jove
2024 18.134,45 € 1.813,44 € 19.947,89 € 47 3370 22610 Club Jove
TOTAL 36.268,90 € 3.626,88 € 39.895,78 €

Amb la condicié suspensiva que per 'esmentada despesa existeixi consignacié adequada i suficient en els
corresponents pressupostos.

Clausula 5. Durada del contracte i possibles prorrogues.

Quant a la durada:

El contracte, un cop acceptada I'adjudicacié pel contractista, tindra una durada de 2 anys a comptar des de
l'inici de de la prestacio del servei. El desenvolupament de I'activitat sera del 26 de juny de 2023 al 28 de
juliol de 2023 i del 25 de juny de 2024 al 26 de juliol de 2024.

Quan a la prorroga:

El contracte no sera prorrogable.

Clausula 6. Valor estimat del contracte.

El valor estimat del contracte, als efectes d’alld que disposen I'article 101 i concordants de la LCSP, és de
36.268,90 €, I\VA exclos.

El métode de calcul per determinar I'import del VEC és el seglent:
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Sou brut anual monitor/a de lleure 16.267,48 €
Sou brut anual coordinador/a 18.958,34 €
Hores anuals 1.695
.| PREU
NOMBRE DE | DEDICACIO | HORA Sou COST
SERVEI DIRECTOR | MONITORS HORES BRUT 33% SS | MONITOR TOTAL
5 1535 960€ 3,17 €| 1.959,34 € 9.796,72 €
CLUB JOVE 1 1885 11,18 € 3,69€| 2804, 10€| 2.804,10£
12.600,82 €
Cost personal 12.600,82 €
Material 500,00 €
Sortides 2.600,00 €
Despeses generals 5% 785,04 €
Benefici empresa 10% 1.648,59 €
18.13445 €
(VA 10% 1.813,44 €
19.947 89 €
CONCEPTES VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
Durada del 18.134,45 x 2 anys. 36.268,90 €
contracte 2 anys
Prorrogues No es contemplen 0€
Modificacions No es contemplen 0€
TOTAL 36.268,90 €.

Clausula 8. Perfil del contractant.

Es tracta d’'un servei especial de I’ ANNEX IV de la LCSP.

Perfil del contractant a través de I'adrega seguent:

10/28

Clausula 7. Tramitacié de I’expedient i procediment d’adjudicacié.

La contractacid, que es tramitara de forma ordinaria, no esta subjecte a regulacié harmonitzada i no és
susceptible de recurs especial en matéria de contractacio, es dura a terme mitjangant procediment obert
simplificat abreujat i adjudicacié amb més d’un criteri d’adjudicacié automatics, en virtut d’alld que
estableixen els article 145, 146, 159.6 i concordants de la LCSP.

Per consultar els plecs i resta de documentacio relacionats amb la present contractacio, s’ha d’accedir al
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https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/perfil/cadesdemontbui
Clausula 9. Presentacio de proposicions.

Les proposicions es presentaran en la forma, termini i lloc indicats a I'anunci de licitacio, mitjangant I'eina
Sobre Digital, integrada en la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de Catalunya, accessible en el
perfil del contractant, indicat en la clausula 8 del present plec.

Tota la informacio relativa al Sobre Digital es pot consultar en el document « Instruccions sobre I’is de
mitjans electronics en els procediments de contractacié» publicat al Perfil del contractant.

La documentacio haura de presentar-se en qualsevol de les llenglies cooficials de Catalunya, signada
electronicament, en dos sobres, en els termes seguents:

SOBRE 1

Contindra la declaracié responsable de compliment de les condicions establertes legalment per contractar
amb | ‘Administracié, d’acord amb el model de ' ANNEX | del present plec.

Les condicions establertes legalment per a contractar han de complir-se abans de la finalitzacié del termini
de presentacio d’ofertes i subsistir en el moment de la perfeccié del contracte, d’acord amb l'article 140.4
LCSP.

De conformitat amb I'article 140.3 LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol moment abans de la
proposta d’adjudicacid, tota la documentacié exigida quan els hi sigui requerida, sens perjudici d’alld
establert a la clausula 18 del present plec.

SOBRE 2

Contindra la proposicié avaluable mitjancant criteris objectius i la oferta econdmica, d’acord amb el model de
I ANNEX Il del present plec.

Clausula 10. Condicions minimes i mitjans d’acreditacio de la solvéncia econdomica i financera i
professional o técnica i altres requeriments.

El licitador haura de complir les condicions seguents:

* Disposar de la solvéncia segiient:
a) Solvéncia econdmica i financera: D’acord amb alld que estableix I'article 87.1 a) LCSP.

Mitja:Volum anual de negoci del millor exercici dels 3 ultims anys. S’aportaran els comptes anuals
inscrits al Registre Mercantil.
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Import: 36.268,90 €.

b) Solvéncia técnica o professional: D’acord amb alld que estableix I'article 90.1 a) LCSP.

Mitja: Relaci6 dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar naturalesa dels que
constitueixen 'objecte del contracte, realitzats com a maxim en els ultims tres anys.

S’acreditara mitjangant certificats emesos per '6rgan competent en el cas que el destinatari hagi
estat Administracié publica o mitjangant una declaracié de 'empresari acompanyada dels documents
que acreditin la realitzacio de la prestacio.

D’acord amb l'article 159.6 LCSP, en aquest procediment, s’eximeix als licitadors d’acreditar la solvéncia
econOmica o financer i la técnica i professional.

Justificacié de I'eleccié dels criteris de solvéncia descrits:

S’ha escollit el criteri de solvéncia economica i financera previst a I'art 87.1 a) de la LCSP, perque aquest
mitja permet analitzar de forma adequada la situacio6 i la capacitat productiva de 'empresa per poder valorar i
determinar la idoneitat del contractista per assumir les obligacions derivades del contracte i assegurar-ne
una correcta execucio. En quan els llindars demanats, s’han fixat per aquest import a fi de poder permetre la
maxima concurréncia i participacio de la petita i mitjana empresa en aquest procediment.

Pel que fa als criteris de solvéncia professional o técnica, s’han escollit els criteris establerts a I'article 90.1 a)
LCSP, per tal de poder verificar I'experiéncia de 'empresari en la realitzacié de serveis similars als que
constitueixen I'objecte del contracte. El fet de proposar I'import minim igual al valor estimat del contracte,
permet garantir una minima capacitat organitzativa similar al volum de prestacions requerides en el
contracte.

Clausula 11. Criteris d’adjudicacié automatics.

Els criteris a tenir en compte a I'hora de considerar quina és la millor proposicio relacié qualitat-preu seran,
els que tots seguit s'indiquen, d’acord amb la ponderaci6 que es detalla per a cadascun d’ells:

» Criteris avaluables de forma automatica ( fins a un maxim de 100 punts )
- Preu ofertat, fins a 49 punts.

Valoracio de I'oferta economica
S’atorgara la maxima puntuacié ( 49 punts ) a la proposta De 0 a 49 punts
econdomica més avantatjosa.

La resta de propostes es valoraran de forma proporcional i seguint

aquesta formula:

Pressupost valids de I'oferta més baixa

Punts= 49 x

Pressupost ofert pel licitador
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»  Criteris qualitatius avaluables de forma automatica, fins a 51 punts

Proposta formativa a 'equip de monitoratge i 0 punts si no s’ofereix la formacié
direccié en deteccio de riscos i promocié d’habits | especifica

saludables, d’'una durada de hora i mitja abans
de linici de les activitats 15 punts si s’ofereix aquesta formacio.

Facilitar 'acollida d’alumnes en practiques del
curs de monitors/es que organitza la Regidoria de
joventut. El curs de monitor/a d’activitats
d’educacio en el lleure infantil i juvenil és la
formacié que prepara I'alumnat per intervenir de | 0 punts si no s’ofereixen practiques.
manera educativa en activitats de lleure infantil i
juvenil, i que el capacita per organitzar,
dinamitzar i avaluar activitats de lleure en el marc
de la programacié general d’una organitzacio, 10 punts si s’ofereix aquesta possibilitat
aplicant técniques especifiques d’animacié a persones en practiques.

grupal, incidint explicitament en I'educacié en
valors i atenent les mesures basiques de
seguretat i prevencio de riscos.

Aportacié de portatil i/o tauleta d’empresa pe al/la | 8 punts si s’ofereix.
director/a del casal. 0 punts si no s’ofereix.

Dinamitzacié com a métode de comunicacié amb |10 punts si s’ofereix.
les families de les xarxes socials del club jove
amb publicaci6 diaria. 0 punts si no s’ofereix el canal de
comunicacio diari.

Subministrar samarretes per a la uniformitat de 8 punts si s’ofereix.
'equip de monitoratge i direccié abans de l'inici
de l'activitat. 0 punts si no s’ofereix aquest element
d’identificacié i imatge corporativa.

Clausula 12. Criteris de desempat.

En cas d’igualacié de proposicions, els criteris per al desempat seran els establerts a la Llei.

Clausula 13. Termini per 'adjudicacié.

L'adjudicacio6 es realitzara dins el termini de 2 mesos a comptar des de la data d’obertura de les ofertes
rebudes.
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Clausula 14. Variants.
Els licitadors no podran presentar en les seves ofertes variants.
Clausula 15. Ofertes anormalment baixes.

D’acord amb l'article 149 de la LCSP, es considerara anormalment baixa 'oferta que compleixi els dos
criteris seguents:

1- Que I'oferta econdmica incorri en anormalitat aplicant els criteris de I'article 85 del Reglament general de
contractes (RD 1098/2001).

2- Que la puntuacioé que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacié diferents del preu, sigui superior
en més d'un 10% a la puntuacié mitjana d’aquest criteri.

En el supodsit que I'oferta de 'empresa licitadora que hagi obtingut la millor puntuacié incorri en presumpcio
d’anormalitat, la Mesa de Contractacié li requerira perqué justifiqui I'oferta presentada i desglossi
raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de costos, o qualsevol altre parametre sobre la base
del qual s’hagi definit 'anormalitat de I'oferta.

Per aquest motiu, la Mesa requerira a 'empresa licitadora les precisions que consideri oportunes sobre la
viabilitat de I'oferta i les pertinents justificacions. L'empresa licitadora disposara d’un termini maxim de 5 dies
habils, des de I'enviament de la corresponent comunicacio, per presentar la informacié i els documents que

siguin pertinents a aquests efectes. Aquest requeriment es comunicara a I'empresa mitjangant comunicacio
electronica a través de 'e-NOTUM i es publicaran en el perfil de contractant.

Clausula 16. Garantia provisional.
No procedeix la constitucié de garantia provisional, en tractar-se d’'un procediment obert simplificat abreujat.

Clausula 17. Garantia definitiva.

No procedeix la constitucié de garantia definitiva, en tractar-se d’'un procediment obert simplificat abreujat.

Clausula 18. Presentacié de documentacio.

El licitador proposat com a adjudicatari abans de 'adjudicaci6 i dins el termini de 7 dies habils comptadors
des de la data d’enviament del requeriment electronic que preveu l'article 159.4 de la LCSP haura de:

Presentar els documents seguents:
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a) Documentacio acreditativa de la resta de circumstancies consignades a la Declaracio responsable i la
resta que sigui exigible. En cap cas acreditar solvéncia.

b) En cas que I'execucié del contracte requereixi que el contractista faci tractament de dades personals
segons la clausula 35 del present plec, el proposat adjudicatari haura de presentar: Declaracié signada pel
legal representant de I'empresa indicant on estan ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis
associats a aquests i estara obligat a comunicar a I' Ajuntament de Caldes de Montbui qualsevol canvi en
relacié amb la declaracié esmentada. Aquesta obligacié es considera una condicié essencial. El model
de declaracio s’adjunta a I' ANNEX Ill, del present plec.

Cas de no presentar-se la documentacié en el termini previst, s’entendra que el licitador ha retirat la seva
oferta, se li exigira I'import del 3% del pressupost base de licitacid, IVA exclos, en concepte de penalitat, i es
procedira en els termes assenyalats a I'article 159.4.f) 4° de la LCSP.

Clausula 19. Formalitzacié del contracte.

La formalitzacié s’entendra efectuada mitjangant I'acceptacié de I'adjudicacio per part del proposat
contractista, que haura de tenir lloc dins el termini de 15 dies habils, a comptar des del seglent a la remissié
de la notificacié de I'adjudicacio.

En el suposit que I'adjudicatari sigui una unié temporal d’empreses, aquesta haura d’estar formalment
constituida abans de I'acceptacié de I'adjudicacié.

Si, per causes imputables a I'adjudicatari, el contracte no es formalitza mitjangant I'acceptacié de
I'adjudicacio en el termini assenyalat, es procedira a imposar una penalitat equivalent al 3% del pressupost
base de licitaci6, IVA exclos, de conformitat amb el que disposa I'article 153.4 LCSP.

Clausula 20. Drets i obligacions de les parts.

Els drets i les obligacions de les parts seran, a més dels indicats a les clausules de les dades especifiques
del contracte, aquells que resultin de la documentacié contractual i la normativa aplicable i, en particular, els
seguents:

* El contractista s’obliga a adequar la seva activitat, en el marc de la seva relacié contractual amb I
Ajuntament de Caldes de Montbui, als principis étics i a les regles de conducta que permetin
assegurar el compliment dels principis d’'igualtat, d’'imparcialitat i d’integritat, d’objectivitat i de
transparéncia. En particular, s’obliga a :

v Facilitar a I’ Ajuntament de Caldes de Montbui la informacié establerta per la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern i qualsevol d’altra que li sigui
requerida d’acord amb la normativa vigent.
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v Comunicar a I'Ajuntament de Caldes de Montbui les possibles situacions de conflictes d’interessos o
d’altre analogues de les qué tingui coneixement que afectin, directa o indirectament, a la present
contractacié i puguin posar en risc l'interés public.

v Per conflicte d’interessos s’entén qualsevol situacio en la qué el personal al servei de I'drgan de
contractacio, que a més participi en el desenvolupament del procediment de licitacié o pugui influir
en el seu resultat, tingui directa o indirectament un interés financer, econdomic o personal que pugui
semblar que compromet la seva imparcialitat i independéncia en el context de dit procediment de
licitacio.

v No celebrar cap acord amb altres operadors econdmics que, en el marc de la present contractacié
no respectin els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva, abstenint-se de realitzar cap
practica col-lusoria.

v Abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta que
afecti o pugui afectar la relacié contractual en els termes previstos en el Codi Penal vigent en cada
moment.

* Les establertes al Plec de prescripcions técniques.

Clausula 21 . Condicions especial d’execucié.

Aquest contracte haura d’'afavorir I'aplicaciéo de mesures que fomentin la igualtat entre dones i homes a la
feina i amb especial atenci6 al respecte del compliment de les obligacions recollides en el conveni col-lectiu
del sector del lleure.

Per valorar aquesta condicié especial d’execucié I’ Ajuntament exigira aquella documentacié que ho acrediti.

Clausula 22. Modificacié del contracte.

El contracte només es podra modificar per raons d’interés public en els supdsits i en la forma prevista en els
articles 203 a 207 i concordants de la LCSP i la resta de normativa aplicable.

Clausula 23. Régim de pagaments.

El contractista presentara la factura un cop prestat el servei per la durada total anual, de la mateixa manera
es procedira a I'any 2024.

El pagament es realitzara per I’Ajuntament de Caldes de Montbui, en els terminis establerts en I'article 198.4
LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir presentacio dels documents de cotitzacié del personal destinat a
I'execucid del contracte, als efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves
obligacions amb la Seguretat Social.

Les factures s’han de presentar al Registre General de I' Ajuntament de Caldes de Montbui, d’acord amb el
que s’estableix a les bases d’execucio del pressupost municipal per 'any 2023.
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Les societats andnimes, les societats de responsabilitat limitada i la resta d’entitats compreses en l'article 4
de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacio del registre comptable de
factures en el sector public han de presentar factures electroniques d’acord amb la normativa vigent, tot
complint els requeriments técnics detallats en el portal de tramits del proveidor de la seu electronica de I
Ajuntament de Caldes de Montbui.

En totes les factures electroniques la identificacid dels centres gestors destinataris es fara mitjangant els
seguent codi DIR3:

+ L01080 333
Clausula 24. Revisi6 de preus.
No s’admet la revisié de preus.

Clausula 25. Penalitats

Cas que I'Ajuntament de Caldes de Montbui opti per la no resolucié del contracte, s'imposaran al contractista
les penalitats seguents:

a) Infraccions molt greus:
- Lincompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en els plecs de condicions o en 'oferta, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la

resolucié del contracte.

- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencié de riscos
laborals.

- Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient d’acord amb la
legislacié vigent.

- Lincompliment de la confidencialitat de les dades.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en els plecs.

b) Infraccions greus -

L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucid del contracte
establertes en els plecs de condicions o en l'oferta, quan no constitueixi falta molt greu.
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- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencié de riscos laborals.

- No complir amb els terminis d’entrega dels treballs establerts al plec de condicions técniques o en la propia
oferta.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plec.
¢) Infraccions lleus

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en els plecs de condicions o en 'oferta, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

- Lincompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa de prevencio
de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que no produeixi
resolucié del contracte podra aplicar les penalitzacions seguents:

a) Faltes molt greus: multa de fins a un 10% del preu del contracte, entés com al pressupost del contracte.
b) Faltes greus: multa de fins a un 6 % del preu del contracte, entés com al pressupost del contracte.
c) Faltes lleus: multa de fins a un 3 % del preu del contracte, entés com al pressupost del contracte.

En el cas de no assistir a les reunions de coordinacioé i seguiment que puguin organitzar-se durant I'execucié
s’aplicara una penalitzacié d’'un 0,5% del preu total de licitacié del conjunt de contracte

Els imports de les penalitats que s'imposin es faran efectius mitjangant la deduccié de les quantitats que, en
concepte de pagament, s’hagin d’abonar a 'empresa contractista, o sobre la garantia que, si s’escau,
s’hagués constituit, quan no es puguin deduir els pagaments esmentats.

En els suposits d'incompliment parcial o compliment defectués o de demora en I'execucié en qué no estigui
prevista la penalitat, 0 aquesta no cobreixi els danys causats a I’Ajuntament de Caldes de Montbui, s’exigira
al contractista la indemnitzacio per danys i perjudicis.

Clausula 26. Causes de resolucié

Son causes de resolucio del contracte les segulents:

- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I'extincié de la personalitat juridica de la
societat contractista, sense perjudici del que preveu l'article 98 relatiu a la successié del contractista.
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- La declaracio de concurs o la declaracié d’insolvéncia en qualsevol altre procediment.

- El mutu acord entre ’Administracio i el contractista.

- La demora en el compliment dels terminis per part del contractista.

- La demora en el pagament per part de I'’Administracié per un termini superior a sis mesos.

- Lincompliment de 'obligacié principal del contracte, aixi com I'incompliment de les obligacions essencials
qualificades com a tals en aquest plec.

- Limpossibilitat d’executar la prestacié en els termes inicialment pactats, quan no sigui possible modificar el
contracte d’acord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; o quan, donant-se les circumstancies establertes en
l'article 205 de la LCSP, les modificacions impliquin, aillada o conjuntament, alteracions del preu del mateix,
en quantia superior, en més o menys, al 20% del preu inicial del contracte, amb exclusié de I'lVA.

- El desistiment abans d'iniciar la prestacio del servei o la suspensié per causa imputable a I'0rgan de
contractacio de la iniciacio del contracte per termini superior a quatre mesos a partir de la data assenyalada
en el mateix per al seu comengament.

- El desistiment una vegada iniciada la prestacié del servei o la suspensio del contracte per termini superior a
vuit mesos acordada per I'dérgan de contractacio.

- L'impagament, durant I'execucié del contracte, dels salaris per part del contractista als treballadors que
estiguessin participant en la mateixa, o 'incompliment de les condicions establertes en els Convenis
col-lectius en vigor per a aquests treballadors durant I'execucio del contracte

- La resolucioé del contracte principal, en el suposit de tractar-se d’'un contracte de serveis complementari
d’un altre, atesa la seva relacié de complementarietat respecte el contracte principal.

L'aplicacio i els efectes d’aquestes causes de resolucié soén les que s’estableixin en els articles 212, 213 i
313 de la LCSP.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment establert en 'article 191
de la LCSP i en l'article 109 del RGLCAP

Clausula 27. Cessi6.
No s’admet la cessio atesa la naturalesa del contracte d’acord amb la justificacio que figura a I'expedient.

Clausula 28. Subcontractacio.

No s’admet la subcontractacié, atesa la naturalesa i condicions de la contractacio.

Clausula 29. Confidencialitat de la informacié

La declaracié de confidencialitat dels licitadors ha de ser necessaria i proporcional a la finalitat o interés que
es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els documents i/o les dades facilitades que
considerin confidencials. No s’admeten declaracions genériques o no justificades del caracter confidencial.
No tenen en cap cas caracter confidencial I'oferta econdmica de 'empresa, ni les dades incloses al DEUC o
declaracio6 analoga.
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En el cas de manca d’indicacié, s’entendra que la documentacio facilitada no té caracter confidencial.

D’acord amb I'article 133.2 LCSP, el contractista haura de respectar el caracter confidencial de la informacio
a la qual tingui accés degut a I'execucié del contracte.

El deure de confidencialitat tindra una vigéncia de cinc anys a comptar des del coneixement de la informacio
de referéncia.

De conformitat amb I'article 133.1 LCSP, I'drgan de contractacié no podra divulgar la informacié facilitada
pels licitadors i designada, de forma expressa i justificada, per aquests com a confidencial.

Clausula 30. Régim juridic de la contractacié

El régim del contracte es troba constituit pel present Plec de clausules administratives particulars, pel Plec
de prescripcions técniques, per la Llei 9/2017, de 8 de novembre de Contractes del Sector Public, mitjancant
la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE ila 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i la seva normativa de desplegament, pel Decret llei
3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de contractacio publica, pel Plec de clausules
administratives generals de I’ Ajuntament de Caldes de Montbui, aixi com la resta de normativa aplicable.

Clausula 31. Notificacions i Us de mitjans electronics.

Les notificacions derivades de I'expedient de contractacié s’efectuaran per mitjans electronics.

S’efectuaran mitjangant un sistema que garanteix la posada a disposici6 i 'accés al seu contingut a través
dels servei de notificacions electroniques e-NOTUM del Consorci de ’Administracié Oberta de Catalunya
(AOC).

El sistema enviara un correu electronic a I'adrega electronica que a tal efecte s’indiqui, en el qual s’informara
del diposit de la notificacié. També es podra enviar un SMS, en cas que s’hagi facilitat un nimero de teléfon
mobil.

L’accés a les notificacions electroniques sera efectuat pel representant legal o les persones autoritzades en
I'apartat de notificacions de la pagina web de la Seu electronica.

Les notificacions electroniques s’entendran rebutjades a tots els efectes si, un cop s’ha acreditat la seva
posada a disposicid, han transcorregut 10 dies naturals sense que s’hagi accedit al seu contingut.

L'ds de mitjans electronics en aquest procediment seguira les instruccions accessibles al Perfil del
contractant.
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Clausula 32. Obligacions laborals, socials, fiscals, de proteccié de dades personals, i mediambientals
del contractista

El contractista restara obligat al compliment de les disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat
social, de seguretat i salut en el treball, de prevencié de riscos laborals, d’integracié social de les persones
amb discapacitat, d’igualtat efectiva de dones i homes, fiscal, de proteccié de dades personals tant nacional
com de la Unié Europea, i en matéria mediambiental.

Clausula 33. Assegurances.

Disposar o subscriure la tinenga d’una polissa d’asseguranca d’accidents i Responsabilitat Civil, d’'acord amb
el que s’estableix al decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educacié en el lleure en les quals
participen menors de 18 anys, que cobreixi els riscos que pateixi el personal que realitzi el servei i els danys
causats a tercers, perqué en cas d’accident o perjudici de qualsevol génere ocorregut a I'alumnat, monitors o
a tercers en ocasio de 'exercici de 'empresa adjudicataria compleixi el disposat en les normes vigents, sota
la seva responsabilitat, sense que aquest repercuteixi en cap cas a I' Ajuntament de caldes de Montbui.

L’asseguranga d’accident haura de tenir una cobertura de 6.000,00 € per assisténcia sanitaria, 5.000,00 €
per defuncié i 6.500,00 € per invalidesa permanent.

L'asseguranca de Responsabilitat Civil, disposara d’un limit minim d’indemnitzacié de 300.000,00€ per
victima i un limit d’indemnitzacié d’1.200.000,00 € per sinistre.

Clausula 34. Responsable del contracte.

Es designa responsable del contracte, amb les funcions previstes a I'article 62 LCSP, a la técnica de
Joventut de I' Ajuntament de Caldes de Montbui.

La responsable del contracte no podra, en cap cas, ni per compte propi ni alié, intervenir en aquest procés
de contractacio com a licitador.

En qualsevol cas, la impossibilitat d’'intervencié abastara les persones juridiques en quin capital aquell o els
seus conjuges, convivents i/o descendents sobre els que tinguin representacio legal ostentin una participacio
superior al 10% i/o en siguin administradors.

Clausula 35. Proteccié de dades de caracter personal

El contractista s’obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en matéria de
proteccioé de dades de caracter personal i, en especial, les contingudes a la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i la seva normativa de
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desplegament, i el reial decret-llei 14/2019, de 31 d’octubre, pel qual s’adopten mesures urgents per raé de
seguretat publica en matéria d’administracié digital, contractacié del sector public i telecomunicacions.

En qualsevol cas, el contractista no podra accedir als documents, arxius, sistemes i suports que continguin
dades de caracter personal sense autoritzacié expressa de I'é6rgan competent de I’Ajuntament de Caldes de
Montbui. En el cas que el personal vinculat a 'empresa contractista tingués accés, directe o indirecte, a
dades o informacions de caracter personal, 'empresa els exigira el compliment del deure de secret respecte
de les dades i informacions a qué haguessin pogut tenir accés en el desenvolupament de I'activitat o servei
prestat. L'obligacié6 de mantenir el deure de secret es mantindra fins i tot quan hagi finalitzat el contracte.

Sense perjudici d’alld establert a I'article 28.2 del reglament ( UE ) 679/2016 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i la lliure circulacié d’aquestes dades i pel que es deroga la directiva 95/46/CE.

Obligacions dels licitadors i dels contractistes en matéria de proteccié de dades
En el supodsit que I'execucio del contracte impliqui la cessio de dades de I’ Ajuntament al contractista, aquest
ultim haura de complir les seglents obligacions:

1.El contractista s’haura de sotmetre en tot cas a la normativa nacional i de la UE en matéria de proteccio de
dades, sense perjudici de I'establert en 'ultim paragraf de I'apartat 1 de I'article 202 LCSP.

2.L'empresa adjudicataria tindra I'obligacié de presentar, abans de la formalitzaci6 del contracte, una
declaracio en la qual posi de manifest on han d’estar ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis
associats als mateixos. ANNEX lll del present Plec.

3.L'empresa adjudicataria tindra I'obligacié de comunicar qualsevol canvi relatiu a la informacio6 facilitada en
la declaracié que es refereix I'apartat 2 anterior, durant la vigéncia del contracte.

4 Per al cas que hi hagi subcontractacio, el contractista principal haura d’assumir la total responsabilitat de
I'execuci6 del contracte davant I'ajuntament pel que fa a I'obligacié de submissié a la normativa nacional i de
la UE en matéria de proteccio de dades.

5.Els licitadors hauran d’indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els servidors o els serveis
associats als mateixos, el nom o el perfil empresarial, definit per referéncia a les condicions de solvéncia
professional o técnica, dels subcontractistes a qui s’hagi d’encomanar la seva realitzacio.

Aquestes obligacions tindran consideracié d’obligacions contractuals essencials als efectes assenyalats a
I'article 211 de la LCSP.
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ANNEXOS
ANNEX | -Model de declaracié responsable

A INSERIR EN EL SOBRE 1

ElSr/ La Sra....c.ou i Amb NIF ... , €n nom propi/
en representacio de 'empresa..........o.oovvviiiiiiii i ,enqualitatde................. , i segons
escriptura publica autoritzada davant Notari..........................oel. ,endata.................... i amb namero
de protocol..........coeeeeiiiininni, /odocument ................. , CIF nimero.................... , domiciliada a
........................................... CaITer ...oevvveiieiaieneeieneneneneen, NUMLLLL................, ( perSONa de contacte
.................................... , adreca de correu electronic.......................ccceeeeen...., teléfon ndm.
...................... ifax ndm............................ ), opta a la contractacio relativa al CONTRACTE DEL

SERVEI DEL CLUB JOVE 2023 | 2024 i DECLARA RESPONSABLEMENT:

- Que el perfil de 'empresa és el seglient (marcar amb una creu ):

[ ]Gran empresa.

[ ] Mitjana, petita 0 microempresa.
- Que les facultats de representacié que ostenta son suficients i vigents ( si s’actua per representacio ); que
reuneix totes i cadascuna de les condicions establertes legalment i no incorre en cap de les prohibicions per
contractar amb I’ Administracié previstes als articles 65 a 97 de la LCSP.

- Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb Seguretat Social.

- Que esta inscrit en el Registre de Licitadors de la Generalitat de Catalunya i/o de I' Administracié General
de I' Estat i que les dades que hi consten no han experimentat cap variacié.

- Que disposa de I'habilitacié empresarial o professional, aixi com de la solvéncia economica i financera i
técnica i professional exigides en els termes de Clausula 10 del present plec.

- Que, en el cas de recorrer a solvencia externa, compta amb el compromis per escrit de les entitats
corresponents per a disposar dels seus recursos i capacitats per a utilitzar-los en I'execucio del contracte.

- Que, en cas que les activitats objecte del contracte impliquin contacte habitual amb menors d’edat, disposa
de les certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes les persones que s’adscriguin a la
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realitzacio de dites activitats no ha estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la

llibertat i indemnitat sexuals.

- Que compleix amb tots els deures que en matéria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre,
de prevencié de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i técnics necessaris per fer front a les
obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa
l'article 24 de la Llei 31/1995, en matéria de coordinacié d’activitats empresarials.

- Que, en cas que el contracte requereixi que el contractista faci tractament de dades personals segons la
Clausula 35 del present plec, s’ha d’indicar la segtient informacio:

[ 1 No té previst subcontractar els servidors ni els serveis associats a aquests.

[ ]1Té previst subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests.

En el cas de subcontractacié, indicar el nom o perfil
empresarial del subcontractista que s’haura de
definir per referencia a les condicions de solvéncia

professional o técnica.

- Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors economics destinats a falsejar la competéncia en
I'ambit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos vinculat a la seva participacié en aquest
procediment de contractacio.

- Que, en cas que es tracti d’'empresa estrangera, es sotmet a la jurisdiccié dels Jutjats i Tribunals espanyols.

- Que la plantilla de 'empresa esta integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat no
inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en la legislacié vigent

[ 18I [ INO [ 1 NO obligat per normativa.

- Que I'empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.

[ 1SI [ INO [ 1 NO obligat per normativa.

- Que reuneix algun/s dels criteris de preferéncia en cas d’igualacié de proposicions previstos al PCAP.

[ 1S [ INO

- Respecte I Impost sobre el valor afegit ( IVA ) 'empresa:
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[ ]1Esta subjecte a I’ IVA.

[ 1Esta no subjecta o exempta de I'IVA i sén vigents les circumstancies que donaren lloc a la no-subjeccio o
I'exempcio.

Que, en cas que el licitador tingui intencio de concorrer en unié temporal d’empreses, declara:

0 Sité intencié de concorrer en unié temporal d’'empreses:

(indicar noms i circumstancies dels integrants i la participacié de cadascun, aixi com I'assumpcio del
compromis de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar adjudicataris)

] NO té intencié de concorrer en unié temporal d’empreses.

- Es designa com a persona/es autoritzada/es per a rebre I'avis de les notificacions, comunicacions i
requeriments per mitjans electronics a:

Personales DNI* Correu electronic Mobil
autoritzada/es™ professional® professional

*Camps obligatoris.

Si I'adrega electronica o el niUmero de telefon mobil facilitats a efectes d’avis de notificacié, comunicacions i
requeriments quedessin en desus, s’haura de comunicar la dita circumstancia, per escrit, a I’ Ajuntament de
Caldes de Montbui per tal de fer la modificacié corresponent.

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a qui autoritza per
rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta contractacio, per tal que I

Ajuntament de Caldes de Montbui pugui facilitar-les al servei e-Notum a aquests efectes.

- Que, en el cas que formulin ofertes empreses vinculades, el grup empresarial a que pertanyen és (indicar
les empreses que el composen).

- Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentacio assenyalada en
la clausula 18 del present plec.

( Data i signatura )
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ANNEX Il - Model d’oferta economica i de criteris qualitatius objectius.

El senyor/ la senyora.........ccccccoeiiiiiiiiiiiiiie e ,amb NIF . , en nom propi/ en
representacié de 'empresa.........ccccccveeeviiinnen. ,amb NIF......... en qualitatde.........ccccccooe.
assabentat/da de les condicions exigides per optar a la present contractacié es compromet a portar-la a
terme amb subjeccié al Plec de Clausules Administratives Particulars i al Plec de Prescripcions Técniques
Particulars que accepta integrament, per la quantitat de ............ccccccceeeiieiiiiiis €, IVA exclos.

Limportde I' VA, al ............. %, S dE ..ovneiiiiiie e, €.

- Criteris qualitatius objectius:

CONCEPTE MARCAR AMB UNA X

Proposta formativa a I'equip de monitoratge i direccio
en deteccid de riscos i promocié d’habits saludables, | NO s’ofereix [ ] 0 punts.

d’'una durada de hora i mitja abans de I'inici de les Sl s’ofereix [ ] 15 punts.
activitats

Facilitar 'acollida d’alumnes en practiques del curs
de monitors/es que organitza la Regidoria de
joventut. El curs de monitor/a d’activitats d’educacio
en el lleure infantil i juvenil és la formacié que
prepara I'alumnat per intervenir de manera educativa |NO s’ofereix[ ] 0 punts.
en activitats de lleure infantil i juvenil, i que el
capacita per organitzar, dinamitzar i avaluar activitats
de lleure en el marc de la programacio general d’'una | Sl s’ofereix [ ] 10 punts.
organitzacio, aplicant técniques especifiques
d’animacioé grupal, incidint explicitament en
I'educacié en valors i atenent les mesures basiques
de seguretat i prevenci6 de riscos.

Aportacié de portatil i/o tauleta d’empresa per al/la NO s’ofereix [ ] 0 punts.
director/a dels casal. Sl s’ofereix [ ] 8 punts.

Dinamitzacié com a métode de comunicacié amb les

families de les xarxes social del club jove amb una NO s’ofereix [ ] 0 punts.

publicacié. Sl s’ofereix [ ] 10 punts.
Subministrar samarretes per la uniformitat de I'equip |NO s’ofereix [ ] 0 punts.
de monitoratge i direccio abans de l'inici de I'activitat. | Sl s’ofereix [ 1] 8 punts.

( Data i signatura )
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ANNEX Il
MODEL DECLARACIO RESPONSABLE ALLOTJAMENT DE DADES:
El senyor/ [a Senyora..........ccccceeiiieiiiiiiiene e ,amb NIF ... , €n nom propi/ en
representacio de 'empresa.........cccoocveeeeiiiieeeenns ,amb NIF........ en qualitatde...........ccceeeeeee.
DECLARA RESPONSABLEMENT que :
En referéncia al contracte del Servei de CONTRACTE DEL SERVEI DEL CLUB JOVE 2023 | 2024,

[ 1NO utilitzo servidors propis.

[ ]Sl utilitzo servidors propis, i per tant:
PRIMER. Que el/s servidor/s on figuraran les dades personals responsabilitat de I'érgan de contractacio, que
tractaré en qualitat d’encarregat del tractament per prestar els serveis objecte del contracte:
- Estan ubicats a [ especificar ]

- Els serveis associats als servidors es prestaran des de [ especificar ]

SEGON. Que, mentre sigui vigent la relacio contractual, em comprometo a comunicar qualsevol canvi que es
produeixi de la informacié proporcionada en els apartats anteriors.

TERCER. Que em comprometo a aportar els documents que demostrin la veracitat d’aquesta declaraci6

responsable si aixi se’'m requeris.

| perqué aixi consti, signo i lliuro aquesta declaracio responsable.

( Data i signatura )

27/28
Placa de la Font del Lle6, 11 | 08140 Caldes de Montbui | T 93 865 56 56 | caldesm(@caldesdemontbui.cat | www.caldesdemontbui.cat


mailto:caldesm@caldesdemontbui.cat

Ajuntament de
Caldes de Montbui

28/28
Placa de la Font del Lle6, 11 | 08140 Caldes de Montbui | T 93 865 56 56 | caldesm(@caldesdemontbui.cat | www.caldesdemontbui.cat


mailto:caldesm@caldesdemontbui.cat

