
 
F U N D A C I Ó P R I V A D A

 
ESMENA EN RELACIÓ A L’ERROR DE TRANSCRIPCIÓ MATERIAL EN LA PUNTUACIÓ DEL CRITERI 
D’ADJUDICACIÓ A.2.4 MESURA DE CARÀCTER SOCIAL “MESURA EN MATÈRIA D’IGUALTAT DE GÈNERE”.  
  
EXP LICFP 23/02 
 
Benvolguts,  
 
Una vegada publicada la licitació relativa al “Servei de Seguretat, vigilància i control d’accessos del 
recinte Modernista de la Fundació Privada de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau”, arrel d’una 
advertència d’un licitador, cal esmenar un error de transcripció material en la puntuació transcrita en 
el criteri de valoració “A.2.4. Mesura de caràcter social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere”, en el 
sentit que per error la puntuació en la “Formació de durada de 5 hores” enlloc de constar el màxim de 
3,5 punts com marca el global del criteri, consta un màxim de 3 punts.  
 
Es transcriu  continuació el redactat original que haurà de ser esmenat:  
 

A.2.4. Mesura de caràcter social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere (fins a 3,5 punts) 

 
Es valorarà la formació addicional (per sobre de les hores previstes en el conveni col·lectiu aplicable) en 
matèria d'igualtat de gènere, que s'imparteixi a les persones treballadores adscrites al contracte durant 
els primers tres mesos d'execució del contracte. 
 
S’haurà d’aportar una declaració responsable signat pel licitador en que es compromet a dotar a tot el 
personal adscrit al contracte de formació en matèria d’igualtat de gènere amb un numero determinat 
d’hores. Aquesta formació haurà d’estar feta i demostrada amb un certificat d’un centre homologat, 
abans del primers 6 mesos de contracte. 
 
Es puntuarà d’acord amb el següent criteri: 
 

Formació en igualtat de gènere Punts 

Formació de durada de 2 hores 1.5 punts 

Formació de durada de 3 hores 2 punts 

Formació de durada de 4 hores 2.5 punts 

Formació de durada de 5 hores 3 punts 

 

Pel tipus de servei de que es tracta, es considera important fomentar mesures per garantir la igualtat 
de gènere, tant entre els treballadors adscrits al contracte com d’aquests envers el públic visitant de la 
FP i les persones que hi treballen. 
 
El no compliment d’aquest compromís en el període de 6 mesos es penalitzarà amb una retenció del 
10% de la facturació mensual del mes 7, que podrà ser recuperada si es realitza la formació compromesa 
en el període dels següents 2 mesos. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
F U N D A C I Ó P R I V A D A

 
Atenent a l’anterior, el redactat correcte que hauria de constar al criteri d’adjudicació, es el següent:  
 

A.2.4. Mesura de caràcter social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere (fins a 3,5 punts) 

 
Es valorarà la formació addicional (per sobre de les hores previstes en el conveni col·lectiu aplicable) en 
matèria d'igualtat de gènere, que s'imparteixi a les persones treballadores adscrites al contracte durant 
els primers tres mesos d'execució del contracte. 
 
S’haurà d’aportar una declaració responsable signat pel licitador en que es compromet a dotar a tot el 
personal adscrit al contracte de formació en matèria d’igualtat de gènere amb un numero determinat 
d’hores. Aquesta formació haurà d’estar feta i demostrada amb un certificat d’un centre homologat, 
abans del primers 6 mesos de contracte. 
 
Es puntuarà d’acord amb el següent criteri: 
 

Formació en igualtat de gènere Punts 

Formació de durada de 2 hores 1.5 punts 

Formació de durada de 3 hores 2 punts 

Formació de durada de 4 hores 2.5 punts 

Formació de durada de 5 hores 3,5 punts 

 

Pel tipus de servei de que es tracta, es considera important fomentar mesures per garantir la igualtat 
de gènere, tant entre els treballadors adscrits al contracte com d’aquests envers el públic visitant de la 
FP i les persones que hi treballen. 
 
El no compliment d’aquest compromís en el període de 6 mesos es penalitzarà amb una retenció del 
10% de la facturació mensual del mes 7, que podrà ser recuperada si es realitza la formació compromesa 
en el període dels següents 2 mesos. 

 
 
Els documents jurídics que es veuen afectats per aquesta correcció son els següents:  
 

- Informe inici expedient, pàgina 19, criteri adjudicació objectiu relatiu al “A.2.4. Mesura de 

caràcter social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere ”.  

- Informe jurídic, pàgina 14, criteri adjudicació objectiu relatiu al “A.2.4. Mesura de caràcter 

social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere ”.  

- Anunci de licitació pàgina 18, criteri adjudicació objectiu relatiu al “A.2.4. Mesura de caràcter 

social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere ”. 

- PCP “Criteris de valoració objectius”, pàgina 94, criteri adjudicació objectiu relatiu al “A.2.4. 

Mesura de caràcter social: Mesura en matèria d’igualtat de gènere ”.  

 
 
Barcelona, 1 de març del 2023 
 
 
 

 

 


