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ANNEX |
MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

El senyor / la sSenyora .......ccoccoceevniiiinenininenn. amb DNI .............. , €n nom propi, (0 en
representacid de I'empresa .............. , amb NIF nim. ............ , domiciliada a........... carrer
........................ , ham. .........), assabentat/ada de les condicions i requisits exigits per participar

en el procediment obert simplificat convocat per I'Ajuntament de Sant Joan Despi per a
I'adjudicacié del contracte que té per objecte les Obres contingudes en el “Projecte executiu
instal-lacioé fotovoltaica Camp de Futbol Les Planes” i el “Projecte executiu instal-lacio
fotovoltaica Mercat Municipal de Les Planes” a Sant Joan Despi, cofinancat pel Fons
Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER) en el marc del Programa Plurirregional
d’Espanya 2021-2027, expedient CO2026085ST,

DECLARA sota la seva responsabilitat,

Que la signant ostenta la representacié de la societat que presenta l'oferta, que compta amb
l'adequada solvencia economica, financera i técnica o, si escau, la classificacié corresponent,
que compta amb les autoritzacions necessaries per exercir I'activitat i que no incorre en cap
dels suposits de prohibicio de contractar amb el sector public.

a) Que compleix amb el requisit d’estar inscritta en el Registre Electronic d’Empreses
Licitadores i Classificades (RELIC) o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses
Classificades de I'Estat (ROLECE).

b) Que no esta incursa en cap de les circumstancies de prohibici6 de contractar amb
'administracio publica, ni de conflictes d’interessos, previstes en 'art. 71 de la LCSP.

c) Que s'integra la solveéncia per mitjans externs:
O Si, existint el compromis al que es refereix l'article 75.2 LCSP.
U No.

d) En el moment de la presentacié de I'oferta el seu perfil d’empresa és el segiient:

Tipus Caracteristiques Marcar amb

d’empresa una creu
Menys de 10 persones treballadores, amb un volum

Microempresa de negocis anual o balan¢ general anual no superior

als 2 milions d’euros.

Menys de 50 persones treballadores, amb un volum
Petita empresa | de negocis anual o balan¢ general anual no superior
als 10 milions d’euros.

Menys de 250 persones treballadores, amb un
Mitjana volum de negocis anual no superior als 50 milions
empresa d’euros o balan¢ general anual no superior als 43
milions d’euros.

250 o més persones treballadores, amb un volum de
Gran empresa negocis anual superior als 50 milions d’euros o
balang general anual superior als 43 milions d’euros.
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e) Que I'empresa a la qual representa ocupa a: (Marqui la casella que correspongui)

O Menys de 50 treballadors

U 50 0 més treballadors i: (Marqui la casella que correspongui)

U Compleix amb l'obligacié que entre ells, almenys, el 2% siguin treballadors amb
discapacitat, establerta pel Reial decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel
qual s'aprova el Text Refds de la Llei General de drets de les persones amb
discapacitat i de la seva inclusié social.

U Compleix les mesures alternatives previstes en el Reial decret 364/2005, de 8
d'abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caracter excepcional de la
quota de reserva a favor de treballadors amb discapacitat.

f) Que I'empresa a la qual representa, compleix amb les disposicions vigents en matéria

laboral i social.

g) Que I'empresa a la qual representa: (Marqui la casella que correspongui)

U Ocupa a més de 50 treballadors i compleix amb el que disposa l'apartat 2 de l'article 45
de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes,
relatiu a I'elaboracié i aplicacié d'un pla d'igualtat.

U Ocupa a 50 o menys treballadors i en aplicacid del conveni col-lectiu aplicable,
compleix amb el que disposa I'apartat 3 de l'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22
de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, relatiu a I'elaboraci6 i aplicacio

d'un pla d'igualtat.

U En aplicacié de l'apartat 5 de I'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva de dones i homes, I'empresa no esta obligada a I'elaboracio i

implantacio del pla d'igualtat.

h) Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors economics destinats a falsejar la
competéncia en I'ambit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos
vinculat a la seva participacioé en aquest procediment de contractacio.

i) Que les dades per a la recepci6 dels avisos de les posades a disposicié de les notificacions
i comunicacions electroniques mitjangant el servei e-NOTUM sén:

Persona/es autoritzada/es NIF/NIE/
Passaport

Adreca electronica

Ndmero mobil

(signatura electronica de la licitadora
o del seu representant legal)
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