LA PAERIA

@ ANNEX VI

Ajuntament de Lleida

INFORME PREVI JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIO DE SERVEI D’ASSESSORAMENT
ESPECIALITZAT EN ETICA APLICADA PER AL FUNCIONAMENT DEL COMITE D’ETICA DELS SERVEIS
SOCIALS DE L’AJUNTAMENT DE LLEIDA, MITJANCANT PROCEDIMENT OBERT DE TRAMITACIO
ORDINARIA

1. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT:

En data 25 de novembre de 2022, el Ple de I’Ajuntament va aprovat la constitucié del Comité d’Etica
de Serveis Socials Lourdes Zanuy de la llavors Regidoria de Persones, Comunitat i Agenda 2030 i
I"aprovacio del seu reglament de regim intern.

El Comiteé d’Etica es defineix com a organ de consulta i deliberacid, de naturalesa interdisciplinaria,
intergeneracional, dels diferents serveis del departament i funcionament independent, per a I'analisi
i assessorament de les qliestions de caracter étic que es derivin de la intervencio social. Aquest té
caracter técnic i independent .

El Comité d’Etica de serveis socials vol contribuir a la millora de la praxis professional dels serveis
socials, des de la clau dels valors i principis étics, reforcant d’aquesta manera la integritat de
I'actuacié dels professionals i del mateix departament com organitzacié en si.

Aguest organ esta al servei de I’Ajuntament de Lleida i del seu personal, aixi com dels ciutadans i
ciutadanes de Lleida, les entitats socials i altres persones juridiques en les seves relacions amb
I’Ajuntament.

Per poder continuar amb el correcte funcionament del Comite, donar suport intel-lectual i cientific
als professionals que I'integren, el seu president ha de un professional expert en ética aplicada amb
una amplia experiencia en gesti6 de Comités d’etica, tant en I'ambit public com privat i amb
publicacions diverses en el camp de I’ética que avali la seva trajectoria professional en aquest camp.

1.1. INFORME SOBRE LA INSUFICIENCIA DE MITJANS:

L’Ajuntament de Lleida no disposa de recursos humans propis que puguin dur a terme aquesta tasca
de suport especialitat en ética aplicada al funcionament del Comite d’etica de Serveis Socials.

1.2. JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS

L’Ajuntament de Lleida estima no dividir en lots el contracte del servei d’assessorament
especialitzat en ética aplicada per al funcionament del Comité d’Etica de Serveis Socials de
I’Ajuntament de Lleida i considerar-lo com a servei Unic en base a la necessitat de direccid técnica
Unica empresarial, d’acord amb I'article 99.3 b de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public, atés
que des del punt de vista técnic, la no divisié en lots permet unificar sistemes de treball i els criteris
qgue han de seguir els/les professionals adscrits al contracte pel que fa a la gestié d’activitats, la
gestid dels espais i, sobretot, els criteris per a la deteccio de les situacions de risc i vulnerabilitat en
les persones grans , i dona coheréncia a les actuacions fetes, aixi com la correcta coordinacid en
I’execucio del contracte, disposar d’una Unica figura de coordinacio per a tots els centres ens permet
garantir millor aquesta linia de treball homogénia i facilita la resolucié de possibles incidencies.

OBIJECTE DEL CONTRACTE:

La contractacido d’'un assessorament en ética aplicada mitjangant la designacié d’un professional
especialitzat en etica aplicada, que formara part del Comité d’ética de serveis socials de
I’Ajuntament de Lleida, considerat com una prestacio de caracter intel-lectual.
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LA PAERIA

ANNEX VI

Ajuntament de Lleida

Aguest servei d’assessorament inclou:

1. Participacio i lideratge en les reunions ordinaries del Comite d’ética, en total 10 sessions anuals
(1 per mes excepte juliol i agost) i sempre que la situacié ho requereixi.

2. Formacid i assessorament als membres del Comiteé en el si de les reunions del Comité d’ética.
3. Elaboracié i enviament de documents de treball per als membres del Comite d’ética.

4. Elaboracié anual d’una Guia de Bones Practiques consensuada amb els membres del Comite
d’ética.

5. Direccid i organitzacié intel-lectual — cientifica, d’una jornada anual sobre ética aplicada als
serveis socials.

El professional que es proposi adscriure al contracte haura de complir amb els requisits minims
establerts en I'apartat 6 del PPT (Plec de prescripcions técniques)

2.1 CPV del contracte : 85312320-8 (Serveis d’assessorament)

2. DATA D’INICI PREVISTA DEL CONTRACTE: 1 DESEMBRE 2026

3. DURADA DEL CONTRACTE: 2+2

4. PRESSUPOST MAXIM DE LICITACIO: 26.561,52 € + 5.577,92 € d’'IVA(21%) = 32.139,44 €,
amb el segiient desglossament per anualitats:
PREU/MES | MESOS BASE IVA 21% |TOTAL
1 AL 31 DESEMBRE 2026 1.106,73 1 1.106,73| 232,41 | 1.339,14
GENER A 31 DESEMBRE 2027 1.106,73 12 13.280,76 | 2.788,96 | 16.069,72
GENER A 30 NOVEMBRE 2028 1.106,73 11 12.174,03 | 2.556,55 | 14.730,58
1 DESEMBRE 2026 A 30 NOVEMBRE 2028 26.561,52 | 5.577,92 | 32.139,44

El pressupost de licitacid s’ha estimat tenint en compte el servei que s’inclou a l'objecte del
contracte:

e Els costos directes de personal inclouen: els costos de personal per les reunions mensuals,
assessorament, preparacio de continguts, dietes i desplagaments

e Els costos indirectes s’estimen en un 10% sobre la totalitat de les despeses directes per tal
de cobrir altres despeses de funcionament i imprevistos.

e El benefici empresarial s’estima en un 6% sobre la totalitat de costos directes i indirectes
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LA PAERIA

ANNEX VI

Ajuntament de Lleida

DETALL DE COSTOS ANUALS IMPORT

DESPESES DIRECTES PERSONAL (reunions mensuals, assessorament, preparacié | 11.390,02
continguts, desplacaments i dietes)

DESPESES INDIRECTES ( 10 % sobre les despeses directes) 1.139,00
BENEFICI INDUSTRIAL (6% sobre les despeses directes i indirectes) 751,74
TOTAL 13.280,76

Les despeses directes de personal s’han calculat en base a 1 professional de la seglient manera:

Al tractar-se d’un contracte de tipus intel-lectual s’han revisat diversos convenis com els convenis
vigents per personal adscrit a la Universitat, aixi com també taules d’honoraris de professionals
adscrits al Col-legi professional de filosofs, etc., pero davant la dificultat de concloure amb una
referéncia especifica, s’ha optat per analitzar els preus mitjans de mercat dels honoraris que
s’utilitzen des de diversos organismes en relacié a serveis de formacio i/o assessoria. D’aquesta
manera, s’ha optat per un preu de 120€/h per a les reunions ordinaries i I’assessorament i 60 €/h
per les sessions preparatories i de treball intern. Aquest preu/hora inclou totes les despeses
relatives al personal (Sou, Seguretat Social)

Per la qual cosa, s’estableix un preu maxim mensual de 1.106,73 € (sense IVA)

5. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

PRESSUPOST PRORROGA | PRORROGA | MODIFICACIO TOTAL

LICITACIO 1 2 VALOR
ESTIMAT

26.561,52 13.280,76 13.280,76 NO 53.123,04

6. SUBIJECTE A REGULACIO HARMONITZADA
[l XNo
] Si

7. SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA | SOLVENCIA TECNICA | PROFESSIONAL:

Solvencia economia i financera

8.1 Solvéncia economica per a licitadors que siguin empresa

Declaracié sobre el volum anual de negocis referit al millor exercici dins dels tres ultims exercicis
disponibles en funcié de la data de creacid o d’inici de les activitats de 'empresari, en la mesura en
que se disposi de les referéncies de dit volum de negocis. Aquesta declaracié s’ha de justificar amb
els documents comptables que I'acrediten.

El promig de volum de negoci anual que cal acreditar ha de ser com a minim de 9.296,53€ (
correspon al 70% de la base de I'import de licitacié anual, IVA exclos):
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Ajuntament de Lleida

8.2 Solvéncia _economica en cas que el licitador siguin persona fisica (art.87.3b Llei 9/2007 de
Contractes del Sector Public)

La solvéncia economica i financera s’acreditara mitjancant la disposicid d’una asseguranca
d’indemnitzacid per riscos professionals, vigent fins a la fi del termini de presentacié d'ofertes, per
un import no inferior al valor estimat del contracte, amb I'aportacid, a més, del compromis de la
seva renovacid o prorroga que garanteixi el manteniment de la seva cobertura durant tota
I’execucio del contracte.

Aquest requisit s’entén complert pel licitador o candidat que inclogui amb la seva oferta un
compromis vinculant de subscripcié, en cas de resultar adjudicatari, de |'asseguranca exigida,
compromis que ha de fer efectiu dins del termini de deu dies habils a qué es refereix |'apartat 2 de
I'article 150 d’aquesta Llei.

L’acreditacié d’aquest requisit s’ha d’efectuar per mitja d’un certificat expedit per I'assegurador, en
gue constin els imports i riscos assegurats i la data de venciment de I'asseguranca, i mitjancant el
document de compromis vinculant de subscripcid, prorroga o renovacié de l'asseguranca, en els
casos en que sigui procedent, o bé amb el compromis de subscripcié de la mateixa.

Solvéncia técnica i professional:

El licitador haura d’acreditar la solvéncia, a través dels mitjans seglients:

L’execucid satisfactoria d’'un minim de 2 contractes amb un objecte semblant: haver estat membre
de comiteés d’ética tant en entitats publiques com en entitats privades en I’ambit social i/o sanitari,
durant els dltims 3 anys, amb un import de contracte anual i/o volum de facturacié anual per a
cadascun d’ells igual o superior a 9.296,53 € ( corresponent al 70% de la base de I'import de licitacid
anual, IVA Exclos):

BASE IMPORT | % IMPORT
ANUAL LICITACIO
13.280,76€ 70% | 9.296,53

Els serveis realitzats s’acreditaran mitjancant certificats expedits o visats per I'drgan competent,
quan el destinatari sigui una entitat del sector public o, quan el destinatari sigui un subjecte privat,
mitjancant un certificat expedit per aquest o, a manca d’aquest certificat, mitjancant una declaracié
de I'empresari.

La relacié haura d’incloure I'import, dates i destinatari public o privat de cadascun dels contractes
i/o volum de facturacid.

8. CLASSIFICACIO EMPRESARIAL: NO

9. MODEL DE PRESENTACIO D’OFERTES ECONOMIQUES:

e |MPORT MENSUAL: Base, IVA, Total
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LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

10.

11.

12.1

PARTIDA PRESSUPOSTARIA: 07-2310-22799
CRITERIS DE VALORACIO.

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA ......cccevveerrurrererreesssseseseenes

ANNEX VI

fins a 71 punts

12.1.1 Oferta economica:
Es valorara amb la major puntuacié I'oferta economica i la resta de forma
proporcional segons la segiient formula:

\ VO = (OM x PMO) / OF |

VO= Valoracio de I'oferta

OM-= Menor oferta validament emesa

PMO= Puntuacié maxima a obtenir

OF= Oferta presentada per la persona licitadora

20
punts

Es

12.1.2 Criteris objectius qualitatius

valorara la capacitat academica i de transferéncia de coneixement del

professional adscrit al contracte:

12.1.2-A Per a cada Doctorat del professional adscrit al contracte, a més de
l’exigit en lapartat 6 del Plec de condicions técniques, s’atorgara una
puntuacio de 5 punts, fins a un maxim de 20 punts

El doctorats han d’estar relacionats amb I'objecte del contracte i/o en I'ambit
de I'ética aplicada, i/o en I'ambit de la intervencid en serveis socials.

S’admet la Titulacidé oficial impartida per centres publics i/o privats en el
territori espanyol o internacional.

Caldra aportar els titols del doctorats presentats

12.1.2-B Per a cada publicacio de llibres en I'ambit de I’ética aplicada i/o la
filosofia, que s’aporti per part del professional adscrit al contracte, s’atorgara
una puntuacio de 2 punts, fins a un maxim de 16 punts

Caldra aportar una relacid bibliografica dels llibres publicats, on s’haura
d’incloure el nom del llibre i I'ISBN

12.1.2-C Per a cada publicacié de Monografies en I’ambit de I'ética aplicada
i/o la filosofia aporti, que s’aporti per part del professional adscrit al
contracte, s’atorgara una puntuacio de 1 punts, fins a un maxim de 15 punts

Caldra aportar una relacié bibliografica de les Monografies publicades en
revistes especialitzades i la data de publicacid

51
punts

Total punts

71
punts




LA PAERIA

@ ANNEX VI
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12.2  CRITERIS AVALUABLES SOBRE JUDICI DE VALOR .............cccuuuuuuuunnneeee fins a 29 punts

12.2.1Proposta Jornada técnic-cientifica d’ética en Iambit dels serveis
SOCHQAIS....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeerereeeeennnesessessenssnnannsssssenes fins a un maxim de 29

Es valorara la proposta del Projecte inicial d’una Jornada técnic-cientifica
d’etica en I'ambit del serveis socials que inclogui el seglients continguts:

INDEX:
1.-Titol de jornada i ambit d’intervencid al qual s’adreca 29
2.- Proposta d’estructura i titols de les diferents ponéncies punts

3.- Aplicacio de I'etica en el tematica de la jornada
4.- Material que hi pot estar associat.
5.- Vinculacié amb altres espais d’ética aplicada

La proposta del projecte no implica que I’Ajuntament I'apliqui en la jornada que
organitza anualment el Comité d’ética.

S’estableix com a llindar minim de puntuacié a I'apartat de CRITERIS AVALUABLES SOTA JUDICI DE
VALOR: 16 punts. Les ofertes que no arribin a aquesta puntuacid, restaran excloses de continuar
en el procés de valoracio.

S'utilitzara la seglient metodologia de valoracio dels criteris subjectes a judici de valor

Percentatge
Descripcid Qualificacio faplicar sobre la
puntuacié base

Contempla tots els continguts segons la proposta de [lindex, els
desenvolupa de manera clara i entenedora, en millora substancialment
alguns d’ells i s'ajusta de forma coherent a les linies plantejades pel [Excel-lent |100%
projecte d’una jornada tecnico-cientifica d’etica aplicada als serveis
socials.

Contempla tots els continguts segons la proposta de l'index, els
desenvolupa de manera clara i entenedora, sense aportar millores

substancials a aquests continguts, ajustant-se a les linies plantejades pel Bona 75%
projecte d’una jornada técnico-cientifica d’etica aplicada als serveis
socials.

Contempla tots els continguts segons la proposta de [lindex,
desenvolupant gairebé tots els continguts, i sempre que els no
desenvolupats o poc desenvolupats no tinguin consideracié d'essencials |Correcta 50%
en les linies plantejades pel projecte d’una jornada técnico-cientifica
d’etica aplicada als serveis socials.
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No contempla tots els continguts segons la proposta de I'index, i/o el
desenvolupament d'aquests sigui escas o practicament inexistent en
continguts considerats essencials per les linies plantejades pel projecte
d’una jornada tecnico-cientifica d’etica aplicada als serveis socials.

Escassa 25%

No contempla tots els continguts segons la proposta de I'index, i/o el
desenvolupament d'aquests sigui molt escas o inexistent en continguts
considerats essencials per les linies plantejades pel projecte d’'una jornada
tecnico-cientifica d’etica aplicada als serveis socials.

Insuficient 0%

12. DOCUMENTACIO QUE HAN D’APORTAR ELS LICITADORS PER VALORAR ELS DIFERENTS
CRITERIS.

13.1. Per la valoracio dels criteris avaluables automaticament:

13.1.1-Oferta economica:

BASE | IVA | TOTAL

Import mensual

Criteris objectius qualitatius:

13.1.2-A DOCTORATS
Nom del Doctorat Universitat

Total de doctorats

13.1.2-B LLIBRES

Publicacio de llibres Titol ISBN

Total de publicacions

13.1.2-C MONOGRAFIES

Publicacié Monografies Titol Nom de la | Numero de
revista revista i Data de
especialitza on | la publicacié
s’ha fet la
publicacio

Total de publicacions
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LA PAERIA
ANNEX VI
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13.2. Criteris subjectius

Proposta del Projecte inicial d’una Jornada tecnico-cientifica d’etica en I'ambit del serveis socials:

+ La proposta es presentara en un Unic document, anomenat PROJECTE TECNIC, que disposara d’una
extensié maxima de 4 pagines, inclos I'index i sera presentat en format PDF.

» Estara escrit en lletra Arial 11

* Seguira exhaustivament, I'index proposat amb els mateixos enunciats que consten en cada apartat
gue s’avalua.
Tots els annexos i/o paragrafs i/o descripcions que estiguin fora d’aquests parametres aixi com les
propostes que no compleixin les extensions i caracteristiques definides en els apartats anteriors,
no seran avaluats ni tinguts en compte en la puntuacié obtinguda de cada apartat.

iNDEX:

1.-Titol de jornada i ambit d’intervencié al qual s’adrega
2.- Proposta d’estructura i titols de les diferents ponencies
3.- Aplicacié de I'ética en el tematica de la jornada

4.- Material que hi pot estar associat.

5.- Vinculacié amb altres espais d’ética aplicada

13. SUBROGACIO PERSONAL:
[l XNo
Si

14. RESPONSABLE DEL CONTRACTE: Cap de Servei de Programes Sectorials

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO :

1. L'empresa contractista, en I'elaboracié i presentacid de Il'objecte del contracte, ha
d’incorporar la perspectiva de génere i evitar els elements de discriminacié sexista en I'Us
del llenguatge i de la imatge.

2. L'empresa contractista ha d'utilitzar la llengua catalana com a llengua habitual en
I’elaboracid, la redaccid i la presentacié de lI'objecte del contracte. Aixi mateix, tota la
documentacid, els materials i qualsevol altre suport elaborat en el marc dels treballs objecte
del contracte i de les activitats del Comiteé d’Etica s’han de redactar en llengua catalana.

3. Junt amb les factures mensuals, caldra aportar, del mes en curs, la relacié6 nominal del
personal adscrit al contracte, el certificat de la seguretat social d’estar al corrent de les
obligacions amb aquesta entitat del mes en curs, certificat d’Hisenda d’estar al corrent
ambles obligacions tributaries i caldra acreditar el pagament de les nomines.

A aquestes condicions especials d’execucié del contracte se’ls atribueix el caracter d’obligacié
contractual essencial. En el cas de d’incompliment d’aquestes condicions especials d’execucio sera
causa de resolucié del contracte d’acord amb I'article 211.f de la Llei 9/2017 de contractes del sector
public.
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16. ASSEGURANCA A APORTAR PER L’ADJUDICATARI

Polissa de Responsabilitat Civil Professional per cobrir les reclamacions per danys materials i/o
corporals i/o perjudicis economics causats a tercers i a ’Ajuntament de Lleida, amb limit minim per
sinistre de 300.000 €. (tant si I'adjudicatari és persona fisica com juridica).

En cas que l'adjudicatari sigui persona juridica i els seu personal faci tasques en dependéncies
municipals, llavors s’ha d’incloure:

- RC Explotacié
- RC Patronal, amb sublimit per victima no inferior a 300.000 €.

En ambdds casos incloure I’Ajuntament de Lleida com assegurat addicional sense perdre la seva
condicio de tercer front I'adjudicatari.”

17. TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

0 No.
0 X Si: ENCARREGAT TRACTAMENT DE DADES (S’adjunta Annex 1)
0 SI: CORRESPONSABLE TRACTAMENT DE DADES (S’adjunta Annex)

18. SUBCONTRACTACIO.
U] X No
Si

19. MODIFICACIO
[] X No
Si

20. ALTRES ASPECTES A CONSIDERAR:
a. REGIM PAGAMENT FACTURES

Es facturara a I’Ajuntament, una factura mensual amb format electronic a través de la plataforma
FACE del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, amb els seglients codis DIR:

oficina comptable GE 0001867
organ gestor GE 0016545
unitat tramitadora GE 0001895

Caldra entrar com a documentacio adjunta a la factura mensual:
¢ larelacié nominal del personal adscrit al contracte
o el certificat de la seguretat social d’estar al corrent de les obligacions amb aquesta entitat
del mes en curs
e certificat d’'Hisenda d’estar al corrent amb les obligacions tributaries amb aquesta entitat
e caldra acreditar el pagament de les nomines.

No es tramitara cap factura que no contingui aquesta documentacié adjunta detallada
anteriorment.
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b. OBLIGACIONS DE LES PARTS:
El que s’estableix als punts 6 i 7 del Plec prescripcions tecniques

PROPOSTA:

Iniciar la licitaciéd per a la contractacié del SERVEI D’ASSESSORAMENT ESPECIALITZAT EN ETICA
APLICADA PER AL FUNCIONAMENT DEL COMITE D’ETICA DELS SERVEIS SOCIALS DE L’AJUNTAMENT
DE LLEIDA, per un import maxim de: 26.561,52 € + 5.577,92€ d’IVA (Total 32.139,44€) i amb una
durada de 1 DESEMBRE 2026 A 30 NOVEMBRE 2028, mitjangant procediment obert, amb el seglient
desglossament per anualitats:

BASE IVA 21% TOTAL
1 AL 31 DESEMBRE 2026 | 1.106,73 232,41 1.339,14
GENER A 31 DESEMBRE 2027 | 13.280,76 2.788,96 | 16.069,72
GENER A 30 NOVEMBRE 2028 | 12.174,03 2.556,55| 14.730,58
1 DESEMBRE 2026 A 30 NOVEMBRE 2028 | 26.561,52 5.577,92 | 32.139,44

Lleida, a data de signatura electronica

La cap de servei de Programes Sectorials
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