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ANNEX II. MODEL D’OFERTA AMB CRITERIS AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT.

El Sr./La Sra.......................................... amb NIF núm................., en nom propi / en representació de l’empresa .............., en qualitat de ..., i segons escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data ..... i amb número de protocol .../o document ..., CIF núm. .............., domiciliada a........... carrer ........................, núm.........., (persona de contacte......................, adreça de correu electrònic ................,  telèfon núm. ............... i fax núm.. .. .....................), opta a la contractació relativa a ........................................................................ i

MANIFESTO:
1.- OFERTA ECONÒMICA:
Que estic assabentat/da del contingut del Plec de clàusules administratives particulars i del Plec de prescripcions tècniques que regeixen la licitació convocada per la Fundació Parc Científic de Barcelona per adjudicar el contracte que té per objecte la implantació, integració i suport, llicència d’ús, sota modalitat SaaS (Software as a Service) i el subministrament del servei d'implantació de la solució, i suport tècnic d’una solució, que haurà de constituir-se com una Suite integrada, haurà de donar resposta, de manera diferenciada i eficaç, a les diferents necessitats relacionades amb el processos de gestió de RH presents a la FPCB, i em comprometo a executar-lo amb subjecció als plecs esmentats pel següents imports

	Concepte
	Preu licitació sense IVA
	Preu ofert sense IVA
	21% IVA
	Import total ofert, IVA inclòs

	Llicenciament i manteniment, fins a 100 llicències ANY 1
	8.429,88 €
	__________ €
	______ €
	__________ €

	Implantació
	3.000,00 €
	__________ €
	______ €
	__________ €

	Llicenciament i manteniment, fins a 100 llicències ANY 2
	8.429,88 €
	__________ €
	______ €
	__________ €

	TOTAL OFERTA
	19.859,76 €
	__________ €
	_____ €
	__________ €



En cap cas l’import total ofertat podrà superar el pressupost base de licitació, ni els preus unitaris ofertats podran superar els preus unitaris màxims indicats en aquest annex.

2.- INTEROPERABILITAT I CAPACITATS D’INTEGRACIÓ:

	Marqueu amb una X
	Nivell ofert
	Descripció

	☐
	Sincronització sense intervenció manual
	La solució disposa de connectors nadius i interfícies plenament funcionals que permeten una automatització total i bidireccional amb sistemes de gestió laboral externa, inclosa la capacitat d’integració mitjançant API amb el sistema de gestió laboral Suasor, sense desenvolupaments addicionals a càrrec de la FPCB.

	☐
	Sincronització amb intervenció manual mínima
	La solució ofereix mecanismes d’integració amb un grau alt d’automatització, requerint únicament una intervenció manual mínima.

	☐
	Sincronització manual parcial
	La solució permet l’intercanvi de dades mitjançant processos semimanuals, com ara la càrrega o descàrrega de fitxers estructurats.

	☐
	Sense sincronització
	La solució no disposa de les funcionalitats d’integració descrites en els nivells anteriors.



Acreditació: L’opció seleccionada haurà d’acreditar-se mitjançant la fitxa tècnica, documentació funcional o documentació tècnica oficial de la solució aportada amb l’oferta. La mera declaració de la licitadora no serà suficient per a l’obtenció de la puntuació. En cas de discrepància entre l’opció marcada i la documentació aportada, es valorarà exclusivament el nivell de funcionalitat que resulti efectivament acreditat


3.- MIGRACIÓ D’HISTÒRIC DOCUMENTAL.

	Marqueu amb una X
	Nivell ofert
	Descripció

	☐
	Assumpció total de la migració
	L’empresa assumeix íntegrament la migració de l’històric documental dels expedients dels empleats, incloent les actuacions de mapatge, depuració, transformació, càrrega i validació necessàries, sense traslladar aquestes tasques a la FPCB.

	☐
	Assumpció parcial de la migració
	L’empresa assumeix la càrrega dels documents, però requereix la participació de la FPCB en determinades tasques prèvies de revisió, preparació, depuració o transformació de la informació.

	☐
	No assumpció de la migració
	L’empresa no assumeix la migració de l’històric documental dels expedients dels empleats.



Acreditació: L’opció seleccionada haurà d’acreditar-se mitjançant la fitxa tècnica, documentació funcional o documentació tècnica oficial de la solució aportada amb l’oferta. La mera declaració de la licitadora no serà suficient per a l’obtenció de la puntuació. En cas de discrepància entre l’opció marcada i la documentació aportada, es valorarà exclusivament el nivell de funcionalitat que resulti efectivament acreditat


4.- FUNCIONALITATS PER AL DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL.

	Marqueu amb una X
	Funcionalitat ofertada
	Descripció

	☐
	Diccionari i mapa de competències
	Sistema configurable de competències corporatives, tècniques i transversals, assignables a llocs de treball i perfils.

	☐
	Avaluació de l’acompliment i feedback
	Eines per a l’avaluació periòdica de competències amb suport per a fluxos 360º, incloent autoavaluació, avaluació del responsable i de companys.

	☐
	Anàlisi de bretxa competencial (Gap Analysis)
	Generació automàtica d’informes individuals de concordança entre el perfil competencial requerit pel lloc de treball i el nivell de la persona treballadora.



Acreditació: Les funcionalitats declarades hauran d’estar disponibles en la solució oferta i acreditar-se mitjançant la corresponent fitxa tècnica o documentació tècnica oficial. Només s’atorgarà la puntuació corresponent a les funcionalitats que hagin estat expressament marcades i que resultin acreditades mitjançant la documentació aportada.

5.- ÚS INTEL·LIGÈNCIA ARTIFICIAL.

	Marqueu amb una X
	Funcionalitat oferta
	Descripció

	☐
	Cribratge curricular intel·ligent (CV Parsing & Matching)
	Capacitat de lectura i estructuració automàtica de currículums i de càlcul d’afinitat o concordança respecte dels requisits del lloc de treball ofert.

	☐
	Assistència en la redacció de perfils i vacants
	Eina d’IA generativa integrada que assisteix l’usuari en la redacció i adaptació de descripcions de llocs de treball i ofertes d’ocupació.

	☐
	Automatització de comunicacions i consultes
	Sistema d’IA o xatbot per a la resolució de consultes freqüents dels candidats i l’enviament automatitzat d’actualitzacions sobre l’estat del procés de selecció.



Acreditació: Les funcionalitats declarades hauran d’estar disponibles en la solució oferta en el moment de presentació de l’oferta i acreditar-se mitjançant la corresponent fitxa tècnica o documentació tècnica oficial. Només s’atorgarà la puntuació corresponent a les funcionalitats que hagin estat expressament marcades i que resultin acreditades mitjançant la documentació aportada


Acompanyo aquesta oferta d’una fitxa tècnica amb les característiques de la solució que permet comprovar l’equivalència amb les característiques descrites al plec de prescripcions tècniques i que acredita les millores ofertes.



(signatura electrònica)
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