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Dades que identifiquen I'expedient

L’objecte del contracte de serveis pel disseny, I'organitzacid, muntatge i desmuntatge de
I'espai de promocioé esportiva anomenat “TOTESPORT 360" establint una oferta molt variada
d’activitats fisicoesportives destinades a la poblacié d’entre 3 a 16 anys, amb especial
incidencia als infants, adolescents i els seus acompanyants, a les instal-lacions de I'Institut
Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya (INEFC Barcelona), entre el 2 i el 5 de gener de
2027. Lliurar memoria final el 23 de gener de 2027.

Codi expedient: Anticipat de despesa -ESP-2027-1

. Necessitat, idoneitat de la contractacio i justificacié de la contractacié (Articles 28, i

116.4 LCSP).

El Pla de Govern per a la XV legislatura de la Generalitat de Catalunya és el full de ruta
estrategic que recull les prioritats, els objectius especifics i les linies d’actuacié més rellevants
impulsades pel Govern, més enlla de la gesti6 ordinaria.

El Pla de Govern s’organitza en 5 grans prioritats, que guien tota I'actuacié politica per a la
legislatura actual. Inclou 35 objectius especifics i més de 260 mesures concretes per
aconseguir un impacte real en la vida de la poblacié catalana.

La Tercera Prioritat: Equitat social, igualtat, feminisme i benestar, busca construir una societat
inclusiva, feminista i cohesionada, amb serveis publics universals de qualitat i igualtat de drets.

Un dels objectius especifics és potenciar el model esportiu 360, integrant I'esport com a eina
de benestar, socialitzacid, inclusié i igualtat, al costat de politiques de salut, educacié, cultura
i serveis socials.

Es pretén garantir 'accés universal a I'esport i promoure la diversitat de disciplines i entitats
esportives catalanes dins la politica “Esport 360”.

El Pla fa especial incidencia en la cohesi6 social, la promoci6 de la igualtat i el benestar
emocional, la inclusio i el foment de I'activitat fisica per a tots els grups d’edat i capacitat.

Les mesures del Pla transcendeixen la gesti6 diaria, apostant per una transformacié social i
territorial profunda que inclou I'esport en el centre de I'accié politica.

El Pla de Govern situa potenciar “Totesport 360" com una accié clau per garantir el dret
universal a la practica esportiva i per afavorir la igualtat d’oportunitats, el benestar i la inclusio
social.

Aquest projecte el lidera el Departament d’Esports que executa les politiques esportives.

La contractacié que es preveu licitar sera mitjancant procediment obert, articles 156 a 158
LCSP), tramitaci6 ordinaria (art. 116 i seglients del LCSP).

No esta subjecte regulacié harmonitzada, d’acord amb I'article 22.1, c) de la LCSP, atés que
el valor estimat del contracte (VEC) no sobrepassa el llindar comunitari de 750.000,00 euros.
Llindar que és establert en l'article 4, lletra d) de la Directiva 2014/24/UE, perque és tracta
d’un servei especial dels previstos a 'Annex IV atés el CPV de “serveis d’esdeveniments”,
79952000-2.
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A més, el Departament d’Esports, no disposa de suficients mitjans personals i materials per
cobrir les necessitats de 'esmentat contracte i per aquest motiu té la necessitat de contractar
el servei externament, ja que amb el personal contractat per capitol I, no es pot donar aquest
servei d’acord amb la normativa.

. Justificaci6 de I’eleccié del procediment (article. 116.4 LCSP)

Tipus de contracte:

D’acord amb els articles 12, 17, 18 i 308 a 315 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol
les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, la qualificacié del contracte i el tipus de contracte es de serveis.

En conseqgliéncia amb I'anteriorment referenciat, els plecs s’explicita el régim juridic aplicable
als seus efectes, al compliment i extincid, tot atenent a les normes aplicables a les diferents
prestacions fusionades.

Tramitacié ordinaria:

L’expedient de contractacio es tramitara de manera ordinaria, mitjangant procediment obert.

Procediment (arts. 156 a 158 LCSP):

e L’adjudicacié s’ha d’efectuar mitjangant procediment ordinari que és el procediment obert,
que és aquell en que tot empresari interessat pot presentar una proposicié i queda exclosa
tota negociacio dels termes del contracte amb els licitadors i en el cas d’un Unic criteri
d’adjudicacié basat en el preu, segons la féormula establerta en el PCAP als efectes de
determinar la millor oferta.

¢ El procediment causa de la licitacié no esta subjecte a regulacié harmonitzada, atés que
I'import del VEC no es superior a 750.000,00 euros, IVA exclds, Llindar que és establert en
l'article 4, lletra d) de la Directiva 2014/24/UE, perqué és tracta d’'un servei especial dels
previstos a 'Annex IV ates el CPV de “serveis d’esdeveniments”, 79952000-2.

e Els criteris d’adjudicacié s6n en base al criteri de valoracié de quantificacié automatica i per
aplicacié de formules, que es recullen a I'apartat H del QC — Annex 1.7 PCAP - Annex 10
PCAP)".

Ates que el codi CPV 79952000-2 Serveis d’esdeveniments d’aquest contracte es troba entre
els CPV corresponents a serveis especials recollits a ’Annex IV de la LCSP i que l'article 145.4
LCSP estableix que en aquests casos els serveis relacionats amb la qualitat han de
representar al menys el 51% de la puntuaci6 assignable en la valoracié de les ofertes, cal
especificar que en aquesta contractacio els criteris relacionats amb la qualitat s6n els que es
detallaran a continuaci6é. Amb el benentés que, en consequeéncia, I'article 146, 2 a) LCSP no
és d’aplicacié al procediment d’adjudicacié que ens ocupa.

Per tant, els criteris de qualitat representen més del 51% de la puntuacié assignable en la
valoraci6 de les ofertes perqué sumen 54 punts, respecte els 46 punts de I'oferta econdmica.

A més, la tipologia de contracte principal ho és de serveis i s’apliquen en aquest contracte les
seves especificitats del mateix, ja que tal i com es recull el I'objecte del contracte que inclou
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una prestacio integral de I'organitzacié de I'esdeveniment esportiu.

. Caracteristiques principals de la contractacio en relaci6 amb PPT, justificaci6 no

divisio6 en lots, si s’escau, terminiilloc d’execucié (116.4 LCSP)

4.1 Caracteristiques principals de la contractacié en relaci6 amb PPT

D’acord amb l'art. 126 de LCSP, s’estableixen les regles que s’han de seguir als efectes de
redactar aquestes prescripcions técniques, tenint en compte que s’ha de garantir l'accés
dels empresaris en condicions d’igualtat i que no poden crear obstacles injustificats a la
competéncia.

Als efectes d’exposar les principals caracteristiques de la contractacio, es va una remissié al
Plec de prescripcions tecniques (endavant PPT), en que es defineixen les caracteristiques,
condicions i qualitats de les prestacions de la contractacié de la present contractacié.

4.2 Justificaci6 de la no divisié en lots,
D’acord amb l'article 99 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, en el que disposa el seglent:

“3. Sempre que la naturalesa o l'objecte del contracte ho permetin, s’ha de preveure la
realitzacié independent de cadascuna de les seves parts mitjangant la seva divisio en lots, i
espoden reservar lots de conformitat amb el que disposa la disposicié addicional quarta. No
obstant aixo, I'organ de contractacioé pot no dividir en lots I'objecte del contracte quan hi hagi
motius valids, que s’han de justificar degudament en I'expedient, excepte en els casos de
contractes de concessio d’obres. En tot cas, es consideren motius valids, a l'efecte de
justificar la no-divisié en lots de l'objecte del contracte, els seglents:

a) El fet que la divisi6 en lots de l'objecte del contracte comporti el risc de restringir
injustificadament la competencia. A I'efecte d’aplicar aquest criteri, I'organ de contractacio
ha de sol-licitar un informe previ a l'autoritat de defensa de la competencia corresponent
perque es pronuncii sobre I'apreciacié de la circumstancia esmentada.

b

-

El fet que la realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en l'objecte
del contracte en dificulti I'execucié correcta des del punt de vista tecnic; o bé que el risc
per a l'execucio correcta del contracte procedeixi de la naturalesa del seu objecte, en
implicar la necessitat de coordinar I'execucié de les diferents prestacions, qliestié que es
podria veure impossibilitada per la seva divisio en lots i I'execucié per una pluralitat de
contractistes diferents. Tots dos aspectes, si s’escau, s’han de justificar degudament en
I'expedient “

Igualment, el Decret Llei 3/2016 de 31 de maig, de mesures urgent en matéria de contractacié
publica aprovat pel Govern de la Generalitat de Catalunya estableix en l'article5 el segient:

“6.1 En els contractes en qué no hi hagi divisié per lots, s'haura d'incloure a I'expedient un
informe que en justifiqui els motius, i fer-ho constar al plec de clausules administratives
particulars o documents que regeixen les contractacions.” URI  ELI:
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/fes-ct/d1/2016/05/31/3
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D’acord amb I'exposat, el present informe concorren en aquest contracte els elements
necessaris per justificar que el mateix no es divideixi en lots.

De conformitat amb I'article 99.3, b) LCSP, la justificacié de la no divisié en lots es la seglent:

La prestacio d’aquest servei no pot ser objecte de divisido sense malmetre’n la funcionalitat.
Per tant, la no divisi6 en lots es fonamenta en el fet que la realitzacié independent de
cadascuna de les parts compreses en I'objecte del contracte en dificultaria I'execucioé correcta
des del punt de vista técnic, tal com estableix 'article 99.3.b) de la Llei de contractes del sector
public (LCSP).

La no divisié del contracte en lots es justifica per raé del seu objecte, ja que la licitacio per
prestacions és més efica¢ pel que fa en relaci6 amb I'obtencié dels resultats aconseguir i
eficient, ja que permet la utilitzacié de menys recursos i una millor racionalitzacié d’aquests.
Aixi com, uns millor gestio i control de I'execucio del contracte en per part dels responsables
del contracte. Per aquest motiu, aquest contractes s’ha plantejat per prestacions i no per lots.

D’acord amb I'exposat, concorren en aquest contracte els elements necessaris per justificar
que el mateix no es divideixi en lots, per raons d’eficacia i d’economia, ja que si s’optés per
aplicar la divisi6 en lots, i com a resultat cada lot generés un contracte amb empreses diverses,
es duplicarien treballs similars objecte de la licitaci6. Per aix0, la contractacié no es divideix
en lots als efectes que la formalitzacié de contracte sigui amb un Unic contractista.

Malgrat aix0, per raons d’eficiencia i organitzacié dels treballs, es diferencien 4
prestacions/tipologia d’actes que s’integren dins del servei a prestar en la contractacié present

4.3 . Termini i lloc d’execucié

Pel que fa al termini d’execucio, s’estableix des de I'2 de gener de 2027 o des de la data de
formalitzacié del contracte si es posterior i fins al 5 de gener de 2027 i lliurament de la
memoria el 23 de gener de 2027, d’acord amb el Plec de prescripcions tecniques.

Pel que fa el lloc de I'execucio, atés que el Departament d’Esports no disposa de les
instal-lacions pertinents pera l'organitzaci6 de I'esdeveniment de referencia des del
Departament d’Esport s’ha considerat que aquest es realitzi de I'Institut Nacional d’Educacio
Fisica de Catalunya- Seu de Barcelona, ja que es una de les entitats adscrita al Departament
d’Esports.

5.Valor estimat del contracte i pressupost base de licitacio: justificacié del seu calcul(
Arts. 101.5, 116.4 i 100 LCSP i concordants)

5.1 Valor estimat del contracte (VEC) i Métode de calcul del VEC (art. 101.5 LCSP):

Métode de calcul del VEC (art. 101.5 LCSP):

D’acord amb l'article 101.1 a) LCSP, per als contractes de serveis, el valor estimat del
contracte (VEC) sera determinat per I'd6rgan de contractacié prenent el pressupost base de
licitacio, IVA exclos i la Unica prorroga prevista. Ne es preveuen modificacions, ni cap altra
despesa com premis o d’altres eventualitats associades al VEC.
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Per a calcular el VEC, s’ha tingut en compte el que disposen els articles 101.2 i 101.5 de la

LCSP i indica que s’ha de reflectir en el PCAP.

Any VEC
S N 287.731,17
Pressupost licitacio (sense IVA inclos ’
2027 P ( ) €
Modificacié 20% (sense IVA inclos) - DA 33a LCSP 0,00 €
Pressupost licitacio (sense IVA inclos) 287'731’12
2028 Modificat 20% prorrogues/sense IVA inclos - DA 33a
0,00 €
LCSP
575.462,34
€

5.2 Pressupost base de licitacio:

El pressupost base de licitacié d’aquest contracte és d’'un maxim de 287.731,17 €, sense IVA,
que un cop aplicat el 21% d’IVA corresponent, 60.423,55 €, resulta un import total de

348.154,72 € IVA inclos:

Pressupost de licitaci6 € IVA€ Pressupost base de licitaci6 €

287.731,17 60.423,55 348.154,72

Cal esmentar que davant la impossibilitat material d’encabir a I'objecte contractual en algun
ambit funcional un unic conveni col-lectiu vigent, s’han aplicat els criteris consensuats, pel que
fa al calcul del costos directes i indirectes. Aixi com , s’ha consultat el conveni col-lectiu
d’empreses d’hostes/esses i promotors/ores de venda de Catalunya (codi de conveni num.
79001965012003), el 3r Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya (codi de conveni nium. 79002295012003), el convenio colectivo estatal de artes
gréaficas, manipulados de papel, manipulados de carton, editoriales e industrias auxiliares
(Grup 9) conveni col-lectiu per a la indistria fotografica (Grup 5). Aquesta indicacié no prejutja

el conveni laboral que sigui d’aplicacio per als licitadors.

En tot cas les empreses que duguin a terme I'execucié de la present licitacié hauran de complir
el conveni col-lectiu aplicable, o bé, haura de respectar el salari minim interprofessional i, en
el seu cas, les condicions laborals que s’hagin pogut fixar en el marc d’'un acord
interprofessional, de conformitat amb els articles 3 i 83 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de

23 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

A més, s’ha tingut en compte la consulta preliminar que fa formular els Departament de la
Presidencia en relacio amb I'expedient PR-2024-24 i per establir el calcul del pressupost de
licitacio del contracte inclou el cost propiament del servei, les despeses generals, el benefici
industrial, el coeficient de reserva a preus de mercat i els serveis d’esdeveniments als efectes

que les empreses puguin presentar millores en la seva oferta economica.
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Desglossament

% sobre el
pressupost
de licitacio

Import

Costos directes

Entrarien en aquest concepte els costos que de manera clara i
inequivoca es dediquen exclusivament al servei d’organitzacié
d’actes. En aquest cas concret, s’estimen que podrien ser:

. Personal i serveis necessaris per a la prestacio del servei
. Material necessari per a la prestacio del servei

74%

212.921,07¢

Costos indirectes

Entrarien en aquest concepte els costos sobre despeses generals
d’estructura i funcionament de I'empresa, necessaries per a
I'execuci6 del contracte, pero que no estan directament
relacionades amb el procés de produccié concret, és a dir, que no
es poden aplicar al producte especific de manera lineal. En aquest
cas concret, s’estimen que podrien ser

. Personal no vinculat a I'execucié del servei (recepcio,
departament de comptabilitat, atenci6 al client, recursos humans,
etc.)

. Despeses de funcionament (internet, llum, aigua, gas,
assegurances, etc.)

. Despeses per I'is del local (lloguer o hipoteca, impostos o
taxes, etc).

. Amortitzacié del material, mobiliari, equips i mitjans de
transport

20%

57.546,23€

Benefici Industrial

El benefici industrial és aquella part del preu final del producte o
servei que es correspon amb el benefici de 'empresari o
contractista.

6%

17.263,87€

Total Pressupost de licitacio /IVA exclos)

100%

287.731,17€

El preu compren la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no admetent-se
cap prova d’insuficiéncia i porta implicits tots els conceptes previstos a I'article 100 LCSP i
concordants. Aixi com, inclous totes les despeses, transport i impostos que se’n puguin

derivar que son a carrec del contractista.

Seguint aquests criteris, el valor estimat es fixa per a tota la seva durada i el pressupost
base de licitacio, corresponent a la durada inicial, que es fixa en base el termini d’execucio

i s’estableix la previsio de la possibilitat de prorroga segons els diferents tipus impositius.

Agquesta normativa no diferencia els costos laborals per raé de genere.

5.3 Determinacio del preu

El sistema de determinaci6 del preu és a tant algat, incloent totes les tasques necessaries per
dur a terme el contracte en les condicions descrites al Plec de Prescripcions Técniques.

Per valorar les proposicions presentades es tindra en compte, com a criteri directament
vinculat a I'objecte del contracte, el preu a tant algat, sense IVA, ofert pels licitadors tenint en
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compte que els punts s’atorgaran en funcié de la férmula.

En relacié amb aquest criteri s’aplica la férmula per puntuar I'oferta economica establerta a
la Directriu 1/2020 d'aplicacié de férmules de valoracié i puntuacié de les proposicions
economica i técnica de la Direccié General de Contractacié Publica. S’aplicara la férmula
seglent per puntuar I'oferta econdmica:

p= [1 v (017 - Om)x(i)} <P
e 1L VP

On:

Pv = Puntuacio6 de I'oferta a valorar
P = Punts criteri economic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio

VP = Valor de ponderacio

5.4 Prorrogues

Es preveu una unica prorroga per a la realitzacio de l'edici6 de TOTESPORT 360
corresponent a lany 2028, incloent-hi les prestacions preparatories, I'execucié de
I'esdeveniment i el lliurament de la memoria final, en les condicions establertes als plecs.

5.5 Tramitaci6 anticipada

Aquesta contractacié es tramita de forma anticipada pel 2027 com a contracte que ha de
comengar a executar-se en l'exercici segiient, sotmetent I'adjudicaci6 a la condicié suspensiva
d'existencia de credit suficient i adequat per a atendre les obligacions derivades per a finangar
el contracte en l'exercici pressupostari corresponent (art.117.2 LCSP amb relacio a l'art. 47
Llei 16/2008, de 23 de desembre).

6. Criteris de solvencia economica i financera i tecnica o professional ( Arts. 116.4,
a)i 90 LCSP)

La solvéncia econdmica i financera i técnica o professional per a un contracte s’acredita
mitjangant I'aportacio dels documents que 'drgan de contractacioé en el cas disposa des que
preveuen el article 87 i 90 de la LCSP i especificament en aquest contracte. Articles (articles
87.1a)LCSPi90.14a), i i) LCSP.

Criteris de selecci6 relatius a la solvéncia econdmica i financera i técnica o professional

Articles 87.1 a) solvéncia economica i financera:

Xifra anual de negocis en I'ambit d’activitats corresponent a I'objecte del contracte, en relacio
al millor exercici dins dels tres darrers anys disponibles en funcié de la data de creacio o d’inici
de les activitats empresarials, per un import igual o superior a 1,5 vegades el VEC.
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La xifra anual de negocis minima anual exigida no ha d’excedir una vegada i mitja el valor
estimat del contracte (VEC). Es a dir, 863.193,51 €.

Articles 87.1 b) acreditaci6 de la solvéncia economica i financera:

L’acreditacié de la suficiéncia d’aquest mitja de solvéncia s’ha de fer mitjangant I'aportacié
dels comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si 'empresa esta inscrita en
aquest registre, i en cas contrari pels dipositats al registre oficial en el qual estigui inscrit. Els
empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil han d’acreditar el volum anual de
negocis mitjancant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre
Mercantil. A més, s’ha de presentar la declaracié de 'empresari que indiqui el volum anual de
negoci de 'empresa en I'ambit especific del contracte

Article 90.1 a) de la LCSP solvencia técnica en els contractes de servei:

Serveis o treballs realitzats de naturalesa igual o similar als que son objecte del contracte,
amb un minim de dos serveis o treballs durant els uUltims tres anys. L'import anual dels serveis
o treballs d’igual o similar naturalesa realitzats durant 'anualitat de major execucié del periode
de tres anys esmentat sera del 70% VEC, és a dir, 402.823,64 €.

Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjangant certificats expedits o visats per I'dérgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un
subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat,
mitjangant una declaracié de 'empresari acompanyada de la documentacié de qué disposi
que acrediti la realitzacié de la prestacio.

Article 90.1.i) de la LCSP solvéncia tecnica en els contractes de servei:
Indicacié de la part del contracte que I'empresari té eventualment el proposit de subcontractar.

La subcontractacié esta permesa. si que es permet la subcontractacié i els licitadors han
d’indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els serveis associats per a dur a
terme les diferents prestacions segons les tipologies d’actes i necessitats que determini del
Departament d’Esports que tenen la consideracié de critics. El licitador ha d’indicar a la
present licitacio, el nom o el perfil empresarial, definit per referéncia a les condicions de
solvéncia professional o técnica dels subcontractistes als quals se n’encarregui la realitzacio
segons el servei a prestar.

S’ha de presentar en el DEUC la part del contracte que té previst subcontractar de forma
detallada

Article 90.4 LCSP- Empresa de nova creaci6

En els contractes no subjectes a una regulacié harmonitzada, quan I'empresa contractista
sigui una empresa de nova creacid, entenent com a tal aquella que tingui una antiguitat inferior
a cinc anys, s’ha d’acreditar amb un nombre minim de la plantilla de 'empresa que haura de
ser de 3 treballadors i 1 directiu. En cap cas sigui aplicable el que estableix la lletra a) de
I'article 90.1, relatiu a I'execucié d’'un nombre determinat de serveis.
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Solvenciai classificacié empresarial

La classificaci6 empresarial és un requisit de capacitat i solvéncia que han d'acreditar les
empreses en els procediments d'adjudicacié de determinats contractes administratius, d'acord
amb l'article 77 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la
qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d'ara endavant, LCSP).

Pels contractes de serveis no sera exigible la classificacié de 'empresari. No obstant aixo,
I'empresari podra acreditar la seva solvéncia indistintament mitjangant la seva classificacié o
be acreditant el compliment dels requisits especifics de solvéncia exigits a la licitacio, de
conformitat amb l'article 90 LCSP. La categoria del grup i subgrup de classificacié ve donada
en funcié de la seva quantia. L'expressi6 de quantia s'efectua per referéncia al valor estimat
del contracte, quan la durada d'aquest és igual o inferior a 1 any, i per referéncia al valor mitja
anual, quan es tracta de contractes de durada superior. El valor mitja anual del contracte
(anualitat mitjana) és el resultat de dividir el valor estimat del contracte pel nombre de mesos
d'execucio del contracte i multiplicar el quocient per 12. Aquest valor determina la categoria
de la classificacio.

Classificacié segons RD 773/2015

Grup: L

Subgrup 5: Organitzacié i promocié de congressos, fires i exposicions
Categoria: 3

La presentacié del certificat de classificaci6 empresarial substitueix la presentacié de la
solvencia esmentada anteriorment.

La Llei de Pressupostos General de I'Estat de 2023, en el mateix sentit que la I'STC 68/2021,
de 18 de marg de 2021, modifica I'art. 80 LCSP per introduir la impossibilitat de classificacié
simultania d'una empresa com a contractista d'obres o de serveis per la Junta Consultiva de
Contractacid Publica (JCCP) de I'Estat , i pels organs equivalents de les comunitats
autonomes (per una o més CCAA), o per dues o més comunitats autonomes. En relacié amb
aquesta mesura, s'introdueix una Disposicié Transitoria 6a en el que es regula la situacié
d'empreses amb classificacié en vigor o en tramitacié per la JCCP de I'Estat i d'una o més
CCAA, assenyalant que han d'optar per una expressament abans del 31 de marg del 2023, i
gue en cas que no opti per una classificacié en el termini de tres mesos s'entendra que ha
optat per la darrera classificacio que se li hagi concedit i que renuncia a la resta.

Adscripcio de mitjans personals o materials fora de la solvéncia

D’acord amb l'article 76.2 de la LCSP, a més d’acreditar la seva solvéncia o, si s’escau,
classificaciod, els licitadors s’han de comprometre a dedicar o adscriure per a I'adequada
execucio del contracte els mitjans personals suficients necessaris, que es detallen
seguidament, amb el caracter d’obligacié contractual essencial als efectes de I'article 211 de
la LCSP:
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Director: L’'empresa contractista designara una persona que realitzara les funcions de
maxim responsable de I'execucié i desenvolupament de les activitats i sera l'interlocutor amb
el responsable del Departament d’Esports. La comunicacié ha de ser diari segons les
necessitats del Departament d’Esports.

Les funcions d’un director en un esdeveniment esportiu o activitat esportiva impliquen la
responsabilitat global de planificar, organitzar, dirigir i supervisar el desenvolupament de tot
l'acte. Es la persona que pren les decisions estratégiques i opera com a liders de I'equip
organitzador per garantir que I'esdeveniment sigui un éxit.

Les funcions especifiques inclouen:

¢ Planificar i concretar tots els detalls de I'esdeveniment, des de la data, els espais
i la durada fins a la tematica i objectius.

e Gestionar recursos humans (personal, voluntaris, equips técnics) i materials
necessaris.

e Coordinar la logistica completa (transport, allotiament, seguretat, equipaments).

e Controlar el pressupost, buscar finangament i gestionar patrocinis.

e Establir protocols de seguretat i emergéncies per als assistents i participants.

e Comunicar-se amb autoritats, mitjans i patrocinadors per assegurar difusio i
suport.

e Supervisar la correcta execucié de I'esdeveniment i resoldre incidéncies
imprevistes durant el desenvolupament.

En sintesi, és el responsable d’assegurar que totes les fases de I'esdeveniment esportiu es
duguin a terme amb éxit, en termes de qualitat, eficiéncia i seguretat

Perfil professional:

» Llicenciatura o Grau en Relacions Publiques i Protocol, Humanitats, llicenciat en
educaci6 fisica/CAFE o qualsevol altra titulacié que pel seu contingut resulti idonia
per a una correcte execuci6 del contracte.

« Experiéncia en gestié d’equips humans i coordinacié d’activitats de la mateixa
naturalesa que les de I'objecte del contracte de com a minim 2 anys com a Director.

Els licitadors hauran d’acreditar documentalment I'experiéncia del director proposat mitjangant
el curriculum vitae o la vida laboral de la Seguretat Social. Aquesta documentacié s’haura
d’incloure en el sobre B i haura de permetre comprovar el compliment del criteri objectiu
d’experiéncia declarat pel licitador.

Coordinador/a d’activitats: L'empresa contractista designara una persona responsable del
funcionament, rendiment i comportament del personal del servei, amb autoritat per adoptar
decisions. Haura de conéixer clarament tots els serveis i responsabilitats inclosos en aquest
contracte.

Funcions:
« Comunicar al seu personal les instruccions de caracter general i de disciplina del servei

i la informacio de les normes i els plans d'emergéncia de I’Ajuntament de Barcelona.
11
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» Atendre i resoldre qualsevol tipus d’incidéncia que afecti la execucio dels actes.

» Facilitar la informaci6 del servei que la direccid li sol-liciti.

« Conéixer i aplicar les disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat social i de
prevencié de riscos laborals.

Perfil professional:

* Llicenciatura o Grau en Relacions Publiques i Protocol, Humanitats, llicenciat en
educaci6 fisica/CAFE o qualsevol altra titulacié que pel seu contingut resulti idonia per
a una correcte execucid del contracte.

» Experiéncia en gestio d’equips humans i coordinacié d’activitats de la mateixa naturalesa
que les de l'objecte del contracte de com a minim 2 anys de tots els coordinadors.

Es disposa segons les necessitats de la present licitaci6 que el nombre minim de
coordinadors/res de I'activitat ha de ser de 9.

Monitors de lleure, hauran de tenir una experiéncia minima tots els monitors de 6
mesos i un minim de 5 monitors per a prestar el servei.

Les funcions dels monitors estan centrades en la supervisié i la dinamitzacié de l'activitat.

S'encarreguen de:

e Controlar el desenvolupament de l'esdeveniment esportiu, assegurant que es

respectin les normes i que tot transcorri en un ambient segur.
e Gestionar l'ordre i la disciplina entre els participants i el public.
e Coordinar-se amb l'organitzacié per garantir el bon funcionament de I'acte, incloent

el

control de temps, la senyalitzaci6 de faltes i altres tasques de suport técnic i logistic.

e Motivar i ajudar els esportistes, fent d'enllag entre ells i I'estructura organitzadora.

e Vetllar per la seguretat dels esportistes i assistents, incloent l'actuacié en primeres

emergencies si és necessari.

Aquestes funcions contribueixen a garantir I'éxit i la seguretat de I'acte esportiu, amb una

implicacio activa en la seva organitzacio i el desenvolupament de les activitats previstes.

El monitor actua com a supervisor, coordinador i facilitador clau per assegurar el bon

funcionament i la seguretat durant I'esdeveniment.

Dissenyador/a grafic; haura de tenir una experiencia laboral (minim 2 anys) en una
empresa del sector realitzant tasques similars. Disseny i coordinacié de la produccié dels
diversos elements creatius dels actes. S’estableix un minim d’un dissenyador/a grafic
ha prestar el servei.

Grau de formacié professional especific o qualsevol altra titulacid que pel seu contingut
resulti idonia per a una correcte execucio del contracte.

Tecnic de soiil-luminacid, és necessari que es disposi per al servei de sofil-luminacié de
personal tecnic amb una experiéncia professional minim d’un any. El nombre de personal
técnic minim ha de ser d’1 persona.

Grau de formacié professional especific o qualsevol altra titulacid que pel seu contingut
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resulti idonia per a una correcte execucio del contracte.

S’ha d’acreditar la titulacié académica requerida presentant els titols corresponents o la
documentacié acreditativa i reglada que permeti acreditar el coneixements.

L’experiéncia laboral exigida ha de ser acreditada mitjancant una declaracio
responsable o la presentaci6 de lavida laboral emesa per la Tresoreria de la Seguretat
Social

Pel que fa als mitjans personals que s’han d’adscriure a I'execucié del contracte, aquests es
determinen en diversos apartats del Plec de prescripcions técniques, en funcié de les diferents
prestacions i obligacions necessaries per a la correcta execucio de I'esdeveniment. Per a la
correcta execucio de les activitats i coordinacio de I'esdeveniment, I'empresa contractista ha
de designar, com a minim, 1 director/a, 9 coordinadors/ores de les activitats, 5 monitors/ores
de lleure, 1 dissenyador/a grafic i 1 técnic/a de so i il-luminacié.

Aixi mateix, el PPT estableix altres obligacions necessaries per a I'execucié del contracte
vinculades als mitjans personals i materials i a les diferents prestacions que conformen
I'esdeveniment.

Els licitadors hauran de presentar SOBRE A la declaracié responsable conforme I'empresa
es compromet a adscriure a I'execucid dels contractes els mitjans personals exigits en
aguest apartat. Aquesta declaracié pot ser genérica i es pot seguir el model establert en
I’Annex 3 del PCAP

Aquests mitjans escollits als efectes de la present licitacié es permeten acreditar els requisits
minims exigits i els mitjans per acreditar-ho.

L’acreditacié dels mitjans s’estableix com una obligacié essencial.

D’acord amb l'article 76.2 de la LCSP, aquest compromis s’integrara en el contracte i se
I'atribueix el caracter d’obligacié essencial als efectes de I'article 211 de la LCSP (causes de
resoluci6 del contracte).

Habilitaci6 professional i altres requisits: X No s’estableix

Justificacio :

Quant a la solvencia, I'apartat 1 de l'article 65 de la LCSP disposa que només podran
contractar amb el sector public les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres,
que tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin incurses en cap prohibicié de contractar i
acreditin la seva solvéncia econdmica i financera i técnica o professional.

També, I'apartat 1 de l'article 74 de la LCSP indica que per subscriure contractes amb el sector

public els empresaris han d’acreditar que compleixen les condicions minimes de solvencia
econodmica i financera, i professional o técnica que determini I'érgan de contractaci6. Aquest
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requisit s’ha de substituir pel de la classificacié quan aquesta sigui exigible de conformitat amb
el que disposa aquesta Llei.

L’apartat 2 d’aquest article disposa que els requisits minims de solvéncia que hagi de reunir
I'empresari i la documentacio requerida per acreditar-los s’han d’indicar en I'anunci de licitacio
i s’han d’especificar en el plec de clausules administratives particulars del contracte (en
endavant, PCAP), han d’estar vinculats al seu objecte i han de ser proporcionals a aquest.

Aixi mateix, l'article 76 de la LCSP assenyala que en els contractes d’obres, de serveis,
concessio d’obres i concessio de serveis, aixi com en els contractes de subministrament que
incloguin serveis o treballs de col-locacié i instal-lacid, es pot exigir a les persones juridiques
que especifiquin, en l'oferta o en la sol-licitud de participacid, els noms i la qualificacio
professional del personal responsable d’executar la prestacié. Els organs de contractacio
poden exigir als candidats o licitadors, fent-ho constar en els plecs, que, a més d’acreditar la
seva solvéncia o, si s’escau, classificacio, es comprometin a dedicar o adscriure a I'execucié
del contracte els mitjans personals o materials suficients per a aix0. Aquesta adscripci6 ha de
ser raonable, justificada i proporcional a I'entitat i caracteristiques del contracte, de manera
que no limiti la participacié de les empreses a la licitacio.

Al mateix temps, d’acord amb el que preveu l'article 86 de la LCSP, la solvéncia econdmica i
financera i tecnica o professional s’acreditara mitjangant I'aportacié dels documents fixats per
I’érgan de contractacié d’entre els previstos en els articles 87 a 91 d’aquesta Llei.

En relaci6 amb la solvéncia economica i financera, tenint en compte tant el pressupost base
de licitacié com el valor estimat del contracte i amb I'objectiu de fer efectiu el principi de no
discriminacio i igualtat de tracte entre els licitadors, s’ha considerat raonable i proporcionat
establir una solvéncia per la qual els licitadors han d’acreditar disposar d’un volum anual de
negoci, de 'empresa licitadora referit a 'any de major volum de negoci dels darrers tres anys
per un import igual o superior a l'indicat a I'apartat segiient, amb I'objectiu de garantir que
qualsevol licitador que pretengui presentar una oferta compti amb les garanties precises i per
a que, arribat el cas, pugui prestar el servei amb total garantia des d’aquest punt de vista.

En aquest cas, a més de tractar-se d’'una solvencia economica inferior a una vegada i mitja el
valor estimat del contracte, resulta proporcional pel que fa a I'objecte del contracte en relacio
al pressupost base de licitacié, de manera que garanteix a nivell economic la potencialitat
suficient per a una correcta execucié del contracte des d’aquest punt de vista.

Per ultim, I'article 90 de la LCSP assenyala que en els contractes de serveis, la solvéncia
técnica o professional dels empresaris s’ha d’apreciar tenint en compte els seus coneixements
técnics, eficacia, experiéncia i fiabilitat, cosa que s’ha d’acreditar, segons l'objecte del
contracte, per un o diversos dels mitjans seglents, a eleccié de I'6rgan de contractacid, en
aquest cas es tindra en compte:

a) Una relacié dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar naturalesa
que els que constitueixen I'objecte del contracte en el curs de, com a maxim els tres Gltims
anys, en la qual se n’indiqui I'import, la data i el destinatari, public o privat; quan sigui
necessari per garantir un nivell adequat de competéncia, els poders adjudicadors poden
indicar que es tenen en compte les proves dels serveis pertinents efectuats més de tres

anys abans.
14
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Quan li ho requereixin els serveis que depenen de I'érgan de contractacio, els serveis o treballs
efectuats s’han d’acreditar mitjangant certificats expedits o visats per 'é6rgan competent, quan
el destinatari sigui una entitat del sector pablic; quan el destinatari sigui un subjecte privat,
mitjangant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjangant una
declaracié de I'empresari, acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la
realitzacié de la prestacio; si s’escau, aquests certificats els ha de comunicar directament a
I'organ de contractacio I'autoritat competent.

A més, d’acord amb l'article 90.4 LCSP, en els contractes no subjectes a una regulacio
harmonitzada, quan L’empresa contractista sigui una empresa de nova creacio, entenent com
a tal aquella que tingui una antiguitat inferior a cinc anys, s’ha d’acreditar amb un nombre
minim de la plantilla de 'empresa que haura de ser de 3 treballadors i 1 directiu. En cap cas
sigui aplicable el que estableix la lletra a) de l'article 90.1, relatiu a I'execucié d’'un nombre
determinat de serveis.

En aquesta licitacié segons l'article 76.2 de la LCSP, a més d’acreditar la seva solvéncia o, si
s’escau, classificacid, els licitadors s’han de comprometre a dedicar o adscriure per a
'adequada execucio del contracte els mitjans personals suficients necessaris, amb el caracter
d’obligacio contractual essencial als efectes de I'article 211 de la LCSP, als efectes de poder
garantir una correcta execucio de la prestacio del servei.

7. Criteris d’adjudicacioé i eleccié de la formula ( Arts. 116, 145 146.2 b) LCSP)

En relacié amb els criteris d’adjudicacié en la present licitaci6 nomes s’estableixin criteris de
quantificacié automatica o per aplicacié de férmules que figuren al Quadre de caracteristiques
del present Plec apartat H.1 Aixi com, annex 10 PCAP que es remet als efectes del present
informe.

D’acord amb el disposat en l'apartat 8 de la DIRECTRIU 1/2020 D’APLICACIO DE
FORMULES DE VALORACIO | PUNTUACIO DE LES PROPOSICIONS ECONOMICA
TECNICA, de 24 de juliol de 2020, la referéncia a l'aplicacié d’aquesta Directriu es
considerara suficient per justificar el sistema de valoracié de les proposicions, atés que en la
present licitacio el valor de la ponderacié no ha esta superior 2.

L’6rgan de contractacié, aplicara a la formula un valor de ponderacio vinculat al pes del criteri
preu en relacié a la valoraci6 total. El valor de ponderaci6 prendra valors enters o decimals
entre 1 i 2 . Valor de ponderacié ordinari: de manera ordinaria s’assignara el valor 1,80 al
valor de ponderaci6 i la formula permet que la valoracié sigui realment proporcional segons
la Llei. Aquesta Directriu és d’obligat compliment i permet no haver de justificar el perquée
s’escull aquesta formula i no una altra. del tipus de férmula amb la referencia ja es suficient
als efectes d ela justificacio.

Es remet a I'explicitat en l'apartat 3 Justificacio de I'eleccié del procediment ( article. 116.4
LCSP.

D’acord amb I'exposat, els criteris de valoracié qualitatius son I'indicador de quina és la millor
oferta técnica i qualitativa, en relacié amb els requisits minims d’execucié que estableix el
plec i en comparaci6 amb totes les ofertes presentades. Aquest indicador, s’ha definit
préviament i permet determinar quins seran els aspectes avaluables i les pautes de
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ponderacié que es tindran en compte, als efectes de respectar els principis d’objectivitat,
transparéncia, igualtat i no discriminacio i competéncia efectiva.

Els criteris disposat en la present licitacid, compleixen amb la seva finalitat ja que s’han
definit tenint en compte de les necessitats prevists en el Plec prescripcions técniques, que
actuen com requisits de minims d’execucio del contracte, i als hora permetran justificar, en el
moment de la valoracié els aspectes que s’han tingut en compte per atorgar una o altra
puntuacio.

Els criteris d’adjudicacié de la present licitacié son els seguents:

H.1 Criteris d’adjudicaci6 la valoracié dels quals es produeix de forma automatica per
aplicacié de formules. Criteris objectius (SOBRE B). FINS A 100 PUNTS

Els criteris que s’han de valorar de forma automatica seran els preus unitaris nets de
cadascun dels conceptes que es demanaran a l'oferta econdmica, I'experiéncia
professional addicional del personal adscrit a I'execucié del contracte i la proposta de
millores.

1. L’experiéncia professional

En aquest criteri es valorara els anys d’experiencia en gestio d’equips humans i coordinacié
d’activitats de la mateixa naturalesa que la de I'objecte del contracte, partint del requisit
minim que estableix en el PCAP, fins a un maxim de 20 punts

Es valorara l'increment d’anys d’experiéncia. Aquest increment d’experiéncia és
addicional a I'exigit a 'apartat G.4 del quadre de caracteristiues del PCAP.

L’experiéncia laboral exigida ha de ser acreditada mitjancant una declaracié responsable o
la presentacio de la vida laboral emesa per la Tresoreria de la Seguretat Social, incloent en
el SOBRE B la documentacié esmentada.

En cas de no aportar aquesta documentacio acreditativa d’aquest fet en el SOBRE B
s’entendra que no existeix aguest compromis i, per tant, la puntuacié sera de 0 punts
respecte a aquest criteri. A més sempre gue I'increment no sigui d’'un minim d’un any sencer
respecte a I'exigit a I'apartat G.4, igualment la puntuacié sera de 0 punts.

Director
Criteri Puntuacio
Experiéncia més de 7 anys 4
Experiéncia addicional del director de 5 a 7 anys 3
Experiéncia addicional del director de fins a 4 anys 2

Coordinador/a activitats (minim un membre de I'equip)

Criteri Puntuacio
Experiéncia addicional igual o superior a 7 anys 4
Experiéncia addicional de menys de 7 o superior a 5 anys (inferior a 7 3
anys)
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Experiéncia addicional superior a 2 anys i inferior a 5 anys 2
Monitor de Lleure ( minim un membre de I'equip)
Criteri Puntuacié
Experiéncia addicional igual o superior a 4 anys 4
Experiéncia addicional de 3 a 4 anys 3
Experiéncia addicional de1 a 2 anys 2
Dissenyador Grafic ( minim un membre de I'equip)
Criteri Puntuacio
Experiéncia addicional igual o superior a 6 anys 4
Experiéncia addicional 4 a 5 anys 3
Experiéncia addicional de 2 a 3 anys 5
Técnic en so i il-luminacié (minim un membre de I'equip)
Criteri Puntuacio
Experiéncia addicional superior a 5 anys 4
Experiéncia addicional de 4 a 5 anys 3
Experiéncia addicional de 2 a 3 anys 2

L’experiéncia laboral exigida ha de ser acreditada mitjangant una declaracié
responsable o la presentacié de la vida laboral emesa per la Tresoreria de la
Seguretat Social

2. Oferta econdmica, fins a un maxim de 46 punts.

Per obtenir les puntuacions economiques es procedeix a avaluar I'oferta de manera que a
la més economica se li assignen 46 punts.

En relacié amb aquest criteri s’aplica la férmula per puntuar I'oferta economica establerta a
la Directriu 1/2020 d'aplicacié de férmules de valoraci6 i puntuacié de les proposicions
economica i técnica de la Direccido General de Contractacié Publica. S’aplicara la férmula
seglent per puntuar I'oferta econdmica:

0, -8 1
P,,:ll— J)x( ) XP On:

Pv = Puntuacio de I'oferta a valorar
P = Punts criteri economic

IL 73
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Om = Oferta Millor IL = Import de Licitacié
Ov = Oferta a Valorar VP = Valor de ponderaci6

Es proposa que el valor de ponderacié (VP) associat al pes especific del criteri preu sigui
1,80 en aplicacio de la Directiu 1/2020, d’aplicacié de férmules de valoracié i puntuacio

de les proposicions economica i técnica.

La puntuacié econdmica s’arrodoneix al segon decimal.

3. Proposta de millores, fins a una maxim de 34 punts

En aquest apartat els licitadors detallaran les millores proposades en relacio als
treballs que son objecte del contracte.

Els licitadors rebran la puntuacié corresponent a cada millora si ofereixen els serveis a
prestar en referéncia a cadascun dels diferents conceptes descrits a continuacié. Si en
algun concepte no ofereixen el servei a prestar rebran 0 punts per aguell concepte.

Concepte/servei a prestar Puntuacio
Increment del nombre d’activitat per sobre del 30 fitxes minimes, Fins a 10
d’acord amb el Plec de prescripcions tecniques:

- De31a32 -2

- De33a35 - 4

- De36a38 - 6

- De39a41 - 8

- 42o0més - 10

S’ha de presentar la fitxa pertinent amb el model que es proposa

Visual thinking: activitat d’il-lustrar en directe els conceptes clau de 10
les activitats . Aquestes il-lustracions en directe han de reflectir la
comprensié profunda del concepte, creativitat en la representacio,
organitzacio visual clara, originalitat i Us de colors i simbols. Es
valora si es presenta aquesta metodologia d’il-lustracio:

e Sil0punts

e No O punts.

DEPARTAMENT D'ESPORTS

Allargar I'horari de tancament de la jornada per activitats 4
extraordinaries ( més enlla de les 20h) ( Si 4 punts — No O punts)
Activitats de maxim 15 minuts

Servei d’interpretacié en llenguatge de signes per a persones amb 4

discapacitat auditiva (Si 4 punts No O punts)

Servei de subtitulacié de les projeccions en pantalla per a persones 4

amb discapacitat auditiva (Si 4 punts No 0 punts)

Servei de neteja (Si 2 punts No 0 punts) 2
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Justificacio dels criteris d’adjudicacio

Segons el que disposa l'article 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public; en I'expedient s’ha de justificar adequadament I'eleccié del procediment i els
criteris que es tindran en consideracio per adjudicar el contracte.

Sobre la base del principi d'igualtat i el principi de transparencia, I'eleccié del procediment
del contracte que ens ocupa es dura a terme per mitja de procediment obert de conformitat
amb el que disposa l'article 156 i seguents de la LCSP. S'ha triat aquest procediment perque
es considera que és el que millor assegura l'efectiva concurréncia entre les empreses
interessades en l'adjudicaci6 del contracte, ja que totes elles poden presentar una proposicio
i, a més, queda exclosa tota negociacio dels termes del contracte amb els licitadors.

Aixi mateix, i de conformitat amb l'article 145 de la LCSP estableix “'adjudicacié dels
contractes es realitzara utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicacié d'acord amb la millor
relacié qualitat-preu”, i a més a més “la millor relacié qualitat-preu s'avaluara d'acord amb
criteris economics i quantitatius” L’article 146 de la LCSP, que estableix que quan s’utilitzen
una pluralitat de criteris d’adjudicacio, per a determinar els mateixos, sempre que sigui
possible, es donara preferencia a aquells criteris que facin referéncia a caracteristiques de
I'objecte del contracte que poden valorar-se mitjangant xifres o percentatges que s’obtenen
per l'aplicacio de les formules matematiques establertes en els plecs.

Per tant, amb la finalitat de garantir una comparacié objectiva del valor relatiu dels licitadors
que permeti determinar, en condicions de competéncia efectiva, quina oferta té la millor
relacié qualitat preu, s’ha prioritzat els criteris de valoracio de tipus objectius i de quantificacié
automatica i, a més a més, el criteri “preu” t¢ un pes molt significatiu donades les
caracteristiques d’aquest contracte, on totes les exigéncies i peculiaritats del mateix
s'estableixen clarament en el Plec de prescripcions técniques (PPT).

Es puntua amb 46 punts el preu, atés que és la part fonamental que permet avaluar si
I'empresa adjudicataria sera capag de dur a terme el projecte d’'una manera optima i amb el
major rigor professional. Aixi com, també s’ha considerat important valorar com a criteri
d’adjudicacié automatic I'experiéncia addicional professional i d’altres millores associades a
la qualitat de la prestacio del servei, atés que pot ser beneficids en I'execucio del contracte.

Comptar amb un responsable amb més anys de trajectoria professional en el sector li
aportara un major criteri, lideratge i capacitat resolutiva.

A més, atés que el codi CPV 79952000-2 Serveis d'esdeveniments d’aquest contracte es
troba entre els CPV corresponents a serveis especials recollits a 'Annex IV de la LCSP i que
I'article 145.4 LCSP estableix que, en aquests casos, els serveis relacionats amb la qualitat
han de representar al menys el 51% de la puntuaci6 assignable en la valoracio de les ofertes,
cal especificar que en aquesta contractacio els criteris relacionats amb la qualitat sén els que
es detallaran a continuacié. Amb el benentes que, en consequeéncia, I'article 146, 2 a) LCSP
no és d’aplicacioé al procediment d’adjudicacié que ens ocupa.

Per la qual cosa, es manifesta que els criteris de qualitat representen més del 51% de la
puntuacié assignable en la valoracié de les ofertes perque sumen 54 punts, respecte dels
46 punts de I'oferta econdmica.
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8. Condicions especials d’execucio:

D’acord amb l'article 202.2 de la LCSP, els plecs estableixen les condicions especials
d’execucio seguents:

a) D’acord amb l'article 202 de la LCSP, s’estableix la necessitat que totes les
comunicacions es facin electronicament amb I'objectiu de reduir I''s de paper i
contribuir a la millora ambiental.

b) L’empresa contractista ha de complir estrictament la legislacié laboral i el conveni
del sector, especialment pel que fa a salaris dels treballadors, hores extres, llibertat
d’associacio i negociacio col-lectiva, prohibicié de discriminacio i de 'assetjament,
aixi com amb la resta de al normativa vigent.

Les condicions esmentades tenen caracter d’obligacions essencials del contracte als efectes
de la seva resolucio.

Condicions essencials que també son causa de resolucié del contracte:

El contingut de la clausula 3.8 del PCAP i la clausula 38 del PCAP derivat de les causes:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

L’incompliment de I'obligacié del contractista de guardar secret respecte les dades o
antecedents que no essent publics o notoris estiguin relacionats amb I'objecte del
contracte.

L’incompliment dels principis étics i de les regles de conducta previstos en la clausula
32 d’aquest plec

L’incompliment de les obligacions previstes en relacié amb I'Us del catala i, en general,
lincompliment de qualsevol de les obligacions relatives a I'is del catala que es deriven
de les previsions de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica i de les
disposicions que la desenvolupen. A aquest efecte, es tindra en compte la certificacié
emesa per la persona designada per I'administracio per dur-ne a terme el seguiment
durant I'execucié del contracte.

La modificacio substancial de I'objecte del contracte, en els termes previstos a I'article
72.4 de la Directiva 2014/14/UE, que hagués exigit un nou procediment de
contractacio.

El fet que 'empresa contractista hagués estat incursa, en el moment de I'adjudicacio
del contracte, en una causa d’exclusio de la licitacio.

El fet que el contracte no s’hagués hagut d’adjudicar a 'empresa contractista per un
incompliment greu per part d’aquesta de les obligacions establertes en els Tractats
comunitaris i en la Directiva 2014/24/UE, declarat pel Tribunal de Justicia de la Unid
Europea.

La modificacié substancial de l'objecte del contracte que hagués exigit un nou
procediment de contractacié. En compliment de la normativa de competéncia es
considera una obligacié contractual essencial. L'incompliment per part de 'empresa
contractista del dret de la competéncia en una resolucié ferma d’una autoritat de
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competencia pot donar lloc a les penalitats greus segiients (Art. 202.3LCAP en relacio
amb l'article 192.1 LCSP):

. No podran ser superiors al 10% del preu del contracte, IVA exclos
* Ni el total d’aquestes podra superar el 50% del preu del contracte

A meés, atés el caracter d’obligacié contractual essencial, aquest incompliment sera causa de
resolucio del contracte. Aixi mateix, ’Administracié podra iniciar una reclamacié de danys, de
conformitat amb el Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig.

També es condici6 especial d’execucio prevista a la clausula 32.3 del PCAP (Clausula ética).

Aquestes condicions especials d’execucié esdevenen obligacions contractuals essencials als
efectes previstos en els articles 71.2 i 211.1.f) de la LCSP).

Totes les condicions especials d’execucié esmentades son les que es consideren necessaries
per assegurar la bona execucié del contracte.

Les condicions especials ho sén per a la present licitacié

Durant 'execuci6é del contracte es disposa que els serveis oferts tinguin en compte
diferents criteris mediambientals:
o Criteris de sostenibilitat (utilitzacié de materials reciclats i respectuosos amb el medi
ambient)
e Criteris de reciclatge i reutilitzacié dels elements dels actes (reutilitzar tots els elements
que sigui possible en els diferents actes)
e Criteris de reducci6 de residus
e Criteris d’optimitzacié del consum energétic
e Utilitzacio de vehicles amb distintius mediambientals Direccién General de Trafico
(DGT):
Etigueta ambiental 0 Blau (0 emisions)
Etigueta ambiental Eco
Etiqueta ambiental C verda
Etigueta ambiental B groga
https://www.dgt.es/nuestros-servicios/tu-vehiculo/tus-vehiculos/distintivo-ambiental/

9. Protecci6 de dades de caracter personal

L’execucio de I'objecte del contracte no implica el tractament de dades personals. No obstant
aixd, en cas que el personal de I'empresa contractista accedeixi a dades personals
incidentalment, quedara subjecte al compliment de tot alld que estableix el Reglament (UE)
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, d’ara endavant RGPD, la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, amb la normativa de desenvolupament i la resta de la normativa vigent en matéria
de proteccio de dades, en relaci6 amb les dades personals a les quals tingui accés amb
ocasi6 del contracte.
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L’empresa contractista ha de posar en coneixement de I'd6rgan de contractacio, de forma
immediata, qualsevol incidéncia que es produeixi durant I'execucié del contracte que pugui
afectar la integritat o la confidencialitat de les dades de caracter personal tractades per
I’Administracié contractant.

L’'incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a que 'empresa
contractista sigui considerada responsable del tractament, als efectes d’aplicar el regim
sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de protecci6 de dades.

10. Insuficiencia de mitjans (article 116.4 f) LCSP)

El Departament d’Esports, no disposa de suficients mitjans personals i materials per a cobrir
les necessitats de 'esmentat contracte i per aguest motiu té la necessitat de contractar el
servei externament, ja que amb el personal contractat per capitol I, no es pot prestar el servei
de forma completa per tal de donar compliment a la normativa de referéncia. Aquests treballs
es realitzaran en coordinacié amb el personal de manteniment del Departament d’Esports i
evitant en el possible destorbar el funcionament de les activitats que es realitzen. | es
requerira comptar préviament amb la seva corresponen autoritzacio.

En cap cas, el personal de 'empresa adquirira cap vincle laboral amb el Departament
d’Esports.

11. Penalitats especifiques

En aquest contracte no s’apliquen penalitats especifiques.

12. Codi étic de conducta de contractacié de Catalunya

D’acord amb el qué disposa ACORD GOV/226/2023, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el
Codi étic i de conducta en la contractacié publica i es crea la Comissio d'Etica en la Compra
Publica, en el seu preambul, s’explicita que:

“ La contractacié publica és un ambit amb una important dimensié economica i estratégica i
en el qual conflueixen multiples relacions i interessos publics i privats. Per aquest motiu, és
prioritari comptar amb un sistema d'integritat institucional que estableixi pautes de conducta
ética per a tots els alts carrecs, comandaments i servidors i servidores publics que intervenen
en les diferents fases del procediment contractual, aixi com per als operadors economics i
d'altres agents que participen en aquests procediments o que sén adjudicataris de contractes
publics. Aixi mateix, cal proporcionar uns principis, valors i regles que coadjuvin a la gesti6 del
risc contra la integritat, garanteixin el compliment rigorés dels procediments contractuals i
permetin resoldre els eventuals dilemes etics que es puguin produir” .

D’acord amb el | Codi étic i de conducta en la contractacié publica de la Generalitat de
Catalunya, s’incorpora en el present Plec els annexos que hauran de completar tant les
persones que intervenen en la licitacié per part de 'administracio, com I'empresa licitadora i/o

adjudicataria del contracte per mitja de les declaracions responsables segiients, als efectes
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de donar compliment de les recomanacions de caracter preventiu i orientatiu i que té com a
finalitat millorar la cultura ética de les persones destinataries de 'esmentat Codi étic:

“ 1.1 Persones destinataries : Les persones destinataries del Codi sén els alts carrecs, els
carrecs electes, el personal directiu del sector public, el personal eventual, el personal
funcionari i el personal laboral al servei de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public,
i dels ens locals adherits, que intervenen, directament o indirectament, en la identificacio de
la necessitat, preparaci6, proposta, tramitacid, valoracid, assessorament, fiscalitzacio,
adjudicacio i/fo formalitzacid dels contractes publics i en el seguiment de l'execucié dels
contractes publics. (...)

Aixi mateix, els operadors economics i d’altres agents que intervenen en la contractacio
publica queden igualment subjectes a les disposicions del Codi, d’acord amb els compromisos
etics i d’integritat que assumeixen com a participants en els procediments d’adjudicacié i com
a adjudicataris de contractes publics amb I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya i el
seu sector public (...)”

Annex |. Model de declaracié d’abséncia de conflicte d’'interessos de les persones que
participen en el procediment de preparacio6 i tramitacio de I'expedient

Annex Il. Model de declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos de la persona o empresa
licitadors i/o adjudicataria del contracte

Annex lll. Model de declaracié d’absencia de conflicte d’interessos de la persona fisica o
juridica designada com a responsable del contracte.

D’acord amb el que s’ha exposat,

PROPOSO

1. Iniciar la contractaci6 administrativa del servei disseny, organitzaci6, muntatge i
desmuntatge de I'espai de promocié esportiva anomenat “TOTESPORT 360" establint una
oferta molt variada d’activitats fisicoesportives destinades a la poblacié d’entre 3 a 16 anys,
amb especial incidencia als infants, adolescents i els seus acompanyants, a les
instal-lacions de I'Institut Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya (INEFC Barcelona),
entre el 2 i el 5 de gener de 2027. Lliurar memoria final el 23 de gener de 2027.

2. Que es tramiti mitjancant procediment obert arts. 156 a 158 LCSP) i no subjecte a
regulacié harmonitzada, atés que I'import del VEC no es superior a 750.000 euros IVA
exclos, Llindar que és establert en l'article 4, lletra d) de la Directiva 2014/24/UE, perquée
és tracta d’'un servei especial dels previstos a 'Annex IV atés el CPV de “serveis
d’esdeveniments”, 79952000-2, de forma anticipada pel 2027 com a contracte que ha de
comengar a executar-se en l'exercici seglent, sotmetent l'adjudicacié a la condicié
suspensiva d'existéncia de crédit suficient i adequat per a atendre les obligacions derivades
per a financar el contracte en I'exercici pressupostari corresponent (art.117.2 LCSP amb
relacié a 'art. 47 Llei 16/2008, de 23 de desembre).
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