Ajuntament
de Sant Adria de Besos

PLEC DE CONDICIONS PARTICULARS QUE HAN DE REGIR LA CONTRACTACIO DEL
SERVEI D’ESCOLTA JOVE AL BARRI DEL BESOS. Any 2027 i prorroga 2028

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte és la contractacié d’'un servei d’intervencié socioeducativa en el barri
del Besos. El servei haura de realitzar les seglents tasques:
» Intervencions educatives amb els infants i joves del barri, en especial atencio a la
primera adolescencia
» Activitats de dinamitzaci6 de la xarxa socioeducativa del barri
» Activitats de participacié comunitaria en el barri
« Accions de coordinacié amb els centres educatius del barri i de la resta del municipi
» Activitats per a promoure la participacio dels infants i joves en les entitats, culturals,
socials, i esportives del barri i de la resta del municipi

2.- DURADA DEL CONTRACTE

El servei es prestara en el periode compres entre el dia 1 de gener de 2027 fins al 31 de
desembre de 2028. En cas que el contracte no es pugui iniciar en la data prevista, els seus
efectes comencaran en la data de la seva formalitzacio, computant-se en aquella data l'inici
dels seus efectes i finalitzant el 31 de desembre de 2028

L’execucié del contracte a I’any 2028 estara condicionada a rebre la subvencié de la
Diputacié de Barcelona pel servei d’Escolta Jove

3.- CONDICIONS TECNIQUES DEL CONTRACTE

El servei s’executara sota la supervisio del Servei d’Educacié de I'Ajuntament, que vetllara

pel correcte desenvolupament de les actuacions i el compliment dels objectius establerts.

3.1. Perfil professional i requisits del personal

L'empresa adjudicataria haura de prestar el servei mitjancant personal amb perfil
professional d’intervencié socioeducativa, amb titulacié universitaria en alguna de les
seglients especialitats: Educacié Social, Psicologia, Psicopedagogia, Pedagogia, Treball
Social o Educacié Infantil. Aixi mateix, haura d’adscriure els mitjans materials adequats per
al desenvolupament de la seva tasca: teléfon mobil, ordinador portatil, etc.

El personal adscrit al contracte haura d'acreditar el compliment de l'article 57.1 de la Llei
organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infancia i 'adolescéncia davant la
violencia, mitjancant la presentacio del certificat negatiu del Registre Central de
Delinqiients Sexuals.
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3.2. Objecte funcional del servei

El servei haura de donar resposta a les segtients linies d’actuacio:

a) Reforcar i dinamitzar I'ecosistema socioeducatiu del barri, fomentant la col-laboraci6 entre
centres educatius, serveis publics i entitats civiques, socials i esportives.
b) Atendre, acompanyar, orientar i intervenir amb els adolescents del barri, aixi com amb els
futurs adolescents, des d'una perspectiva preventiva i de promocié d’habits i actituds
saludables.

c) Detectar necessitats no cobertes que afectin el conjunt d’infants i adolescents del barri.
d) Impulsar la millora de les oportunitats educatives dels infants i adolescents del territori.

3.3. Dedicaci6 horaria i organitzacié del temps de treball

El servei comprendra, amb caracter general, un total de sis (6) hores lectives diaries, amb
possibilitat d'ajustar la seva distribucié setmanal. En cap cas es podra superar la jornada
maxima de vuit (8) hores diaries.

La distribucio horaria es determinara d’acord entre I'Ajuntament i 'empresa adjudicataria,
garantint la cobertura dels seglients ambits d'intervencio:

« Treball amb I'alumnat del barri del Besos, matriculat tant en centres del mateix barri
com de fora.

» Atencio directa amb adolescents fora del marc escolar, principalment en horari de
tarda.

» Coordinacié amb professionals dels serveis municipals i educatius, habitualment en
horari de mati i, de manera ocasional, a la tarda.

» Col-laboracié amb entitats socials, civiques i esportives, predominantment en horari
de tarda.

A titol orientatiu, es proposa un horari que inclogui com a minim quatre (4) matins i tres (3)
tardes per setmana. L’horari definitiu es pactara a l'inici del servei i es revisara transcorregut
un mes, amb possibilitat d’'ajustar-lo segons les necessitats detectades. Durant I'any, es
podran introduir modificacions en I'horari, sempre de mutu acord entre les parts i sense que
aixo suposi un increment del nombre total d’hores contractades.

3.4. Espais de realitzaci6 del servei

Els espais de desenvolupament de I'activitat es determinaran a l'inici de curs, d’acord entre
I’Ajuntament i 'empresa adjudicataria.
Inicialment, es preveu que la ubicacié principal es distribueixi entre I'Escola Cascavell i el
Centre Cultural Besos.
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3.5. Coordinacié i sequiment

Amb l'objectiu de garantir la qualitat del servei, es realitzaran dues reunions de coordinacié
mensuals entre la persona responsable del Servei d’'Educacié i Joventut de I'Ajuntament i
'empresa adjudicataria.
Aquestes reunions serviran per avaluar I'assoliment dels objectius, ajustar les actuacions
planificades i coordinar les tasques de seguiment del projecte.

4.- PREU DEL CONTRACTE

El pressupost del contracte es desglossa en els preus unitaris seguents:

hores preu unitat total
Any 2027 1.342 24,70 € 33.147,40 €
Any 2028 1.342 26,00 € 34.892,00 €
PBL 2.684,00 68.039,40 €

(*) Segons l'art. 20. Uno. 9° de la L37/1995 de I'lmpost sobre el Valor Afegit, aquest servei esta exempt d'IVA:

9.9 La educacion de la infancia y de la juventud, la guarda y custodia de nifios, incluida la atencién a nifios en
los centros docentes en tiempo interlectivo durante el comedor escolar o en aulas en servicio de guarderia fuera
del horario escolar, la ensefianza escolar, universitaria y de postgraduados, la ensefianza de idiomas y la
formacion y reciclaje profesional, realizadas por Entidades de derecho publico o entidades privadas autorizadas
para el gjercicio de dichas actividades.

La exencion se extendera a las prestaciones de servicios y entregas de bienes directamente relacionadas con los
servicios enumerados en el parrafo anterior, efectuadas, con medios propios o ajenos, por las mismas empresas
docentes o educativas que presten los mencionados servicios.”

Tot i que fins ara el personal adscrit al servei estava subjecte al Conveni col-lectiu del sector
del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, per al present contracte es considera
d’'aplicacié el Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb infants,
joves, families i d’altres en situacié de risc (codi de conveni nim. 79002575012007),
atesa la naturalesa i les caracteristiques de les tasques objecte del contracte.

En el moment d’elaboracié del pressupost base de licitacio, el referit conveni es troba en
procés de negociacié. Paral-lelament, el 6 de maig de 2026 es va subscriure I'Acord
sectorial de bases per a la construccié d’un sistema d’equiparacio salarial al Sistema
de Serveis Socials de Catalunya, subscrit per la Generalitat de Catalunya, les
organitzacions patronals i les organitzacions sindicals majoritaries del sector. Aquest Acord
estableix les bases per avancar progressivament, entre els anys 2026 i 2029, ampliable fins
al 2030 en determinats suposits, cap a I'equiparacié de les retribucions dels professionals de
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la xarxa de serveis socials amb les del sector public, mitjancant, entre altres mesures, un
nou sistema d’actualitzacioé dels costos de referéncia i de les tarifes dels serveis.

En el marc de la negociacié del nou Conveni col-lectiu d’accioé social, i en connexié amb
aquest procés d’equiparacié salarial, actualment s’han formulat propostes d’increment de les
taules salarials del sector. En particular, la proposta formulada per La Confederacio planteja
un increment anual del 5 % de les taules salarials durant els propers quatre anys. Aquesta
proposta, perd, es troba encara en procés de negociacid i no constitueix, en el moment
d’elaboraci6 del pressupost, una obligaci6 salarial definitiva.

Atesa aquesta situacié d'incertesa sobre I'evolucié definitiva dels costos salarials durant la
vigéncia del contracte, i amb la finalitat de determinar un pressupost base de licitacié que
permeti contemplar de manera prudent I'evolucié previsible dels costos de personal, s’ha
previst una actualitzaci6 d'aquest cost per a la segona anualitat del contracte.

Aixi, per al calcul del pressupost base de licitacié s’ha considerat un cost de 24,70 € per
hora per a I’any 2027 i de 26,00 € per hora per a I'any 2028.

Aquesta previsi6 té caracter exclusivament economic als efectes de determinar el
pressupost base de licitacié i es formula tenint en compte I'evolucié previsible dels costos
salarials del sector, el procés de negociacié del Conveni col-lectiu d'aplicacio i el procés
d’equiparaci6 salarial iniciat amb I’Acord sectorial de bases de 6 de maig de 2026.

En tot cas, els costos salarials efectivament exigibles durant I'execucié del contracte seran
els que resultin de la normativa laboral i del conveni col-lectiu que sigui aplicable en cada
moment.

El valor estimat del contracte és el seguent:

Concepte TOTAL
Any 2027 (contracte) 33.147,40 €
Any 2028 (contracte) 34.892,00 €
Modificacio 10% 6.803,94 €
VEC 74.843,34 €

En base a l'article 100 LCSP, en el pressupost base de licitacié es desglossaran els costos
directes, indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la seva determinaci6. Per
aquest motiu, s'especifica que el pressupost de licitacio total es desglossa en els segient
costos:

Costos %
1. Costos de personal 83,00
2. Costos indirectes 11,00
3. Benefici empresarial 6,00
TOTAL BASE LICITACIO 100,00
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5.- PARTIDA PRESSUPOSTARIA
L’adjudicacio del contracte resta sotmesa a la condicio suspensiva d’existéncia de crédit
adequat i suficient per a financar les obligacions derivades del mateix a I'anualitat 2026, a

carrec de la partida 104 3171 22706 amb codi de projecte a determinar, pendent de la
subvencié de la Diputacié

6.- DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS

6.1 Obligacions de I'empresa adjudicataria:

L'empresa adjudicataria haura de complir, amb caracter general, les segients obligacions:

» Executar el servei d'acord amb les condicions técniques establertes en el present
plec i sota la supervisié del Servei d’Educacio de I’Ajuntament.

» Presentar a I'inici de curs un projecte educatiu i una programacié anual d’activitats,
coherents amb els objectius fixats per I'Ajuntament.

» Assegurar la coordinacio i el seguiment periodic del servei, mitjancant reunions de
treball trimestrals, aixi com aquelles que I’Ajuntament consideri necessaries per
garantir la correcta execuci6 del contracte.

» Contractar i mantenir el personal adscrit al servei d’acord amb la legislacié vigent i
amb el Conveni col-lectiu del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, garantint la
seva qualificacio i I'acreditacio prevista a I'article 57.1 de la Llei organica 8/2021.

» Proporcionar al personal adscrit els mitjans materials adequats per al
desenvolupament de la seva tasca (teléfon mobil, ordinador portatil, etc.).

» Substituir el personal adscrit al contracte en cas de baixa, abséncia o cessament,
assegurant la continuitat i qualitat del servei.

* Mantenir vigent una asseguranca de responsabilitat civil suficient per cobrir els riscos
derivats de I'execuci6 del contracte.

e Complir amb la normativa de prevencié de riscos laborals, inclosa la Coordinacio
d’Activitats Empresarials (CAE) d’acord amb l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de
novembre.

« Comunicar a la mutua d’accidents de treball qualsevol incidéncia laboral i disposar
d’'una farmaciola per a Us del personal contractat.

6.2 Obligacions de I’Ajuntament:
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Corresponen a I'Ajuntament les segients obligacions:

e Supervisar i avaluar el correcte desenvolupament del servei, mitjancant reunions
periodiques amb I'empresa adjudicataria.

» Posar a disposicio de 'empresa adjudicataria els espais, equipaments i materials
necessaris per a la prestacio del servei, en les condicions establertes al present plec.

» Garantir el manteniment i la neteja de les instal-lacions durant el periode de prestacio
del servei.

» Efectuar el pagament del contracte d’acord amb el segiient procediment:

» L’empresa adjudicataria emetra mensualment la factura corresponent als
serveis efectivament prestats.

» La factura sera validada per la persona responsable del contracte.

» El pagament s’efectuara conforme al que disposa la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

7.- REGIM SANCIONADOR

D’acord amb el que estableixen els articles 192 a 196 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public (LCSP), en cas dincompliment total o parcial de les
obligacions assumides per I'empresa adjudicataria, I'Ajuntament de Sant Adria de Besos
podra imposar les penalitats que s'indiquen a continuacid, sens perjudici de la possible
resolucio del contracte o de la reclamacié pels danys i perjudicis que se’n puguin derivar.

7.1. Incompliments lleus

Es consideraran incompliments lleus aquells que no afectin de manera substancial la
continuitat o la qualitat del servei prestat, ni comprometin els objectius generals del
contracte.

Podran ser, entre d’altres:

* Retards puntuals en la comunicacio, lliurament o tramitacié de documentacio
requerida per I’Ajuntament.

» Deficiéncies menors en la coordinacié o organitzacié interna del servei que no alterin
significativament el seu funcionament.
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* Incidéncies puntuals en el compliment dels horaris o activitats programades, sempre
que siguin degudament justificades i no tinguin impacte rellevant en la prestacio
global del servei.

Sancions aplicables:
* Amonestaci6 escrita.

» En cas de reiteracié o manca de correccid, penalitzacié economica de fins al dos per
cent (2%) de l'import total del contracte.

7.2. Incompliments greus

Es consideraran incompliments greus aquells que afectin negativament la correcta prestacié
del servei o generin perjudicis directes a I'Ajuntament o a les persones destinataries del
projecte.

Podran ser, entre d’altres:

» Retards injustificats en el compliment del calendari o de les activitats programades,
que alterin la planificacié o en comprometin els resultats.

* Manca de coordinacié o comunicacié amb els serveis municipals, entitats o
professionals implicats, que dificulti el desenvolupament del projecte.

» Abseéncia injustificada del personal responsable o del professional d’'intervencio
socioeducativa durant les hores establertes.

» Incompliment dels protocols de seguretat o de proteccié a la infancia i 'adolescencia.
Sancions aplicables:
» Penalitzacié econdomica de fins al deu per cent (10%) de I'import total del contracte.

» En cas de reiteracié o de manca de correcci6 de la conducta, inici d’expedient de
resolucié del contracte, conforme als articles 211 a 213 de la LCSP.

7.3. Incompliments molt greus

Es consideraran incompliments molt greus aquells que impedeixin la prestacié del servei o
suposin una vulneracié greu de les condicions essencials del contracte, especialment
aquelles relatives a la seguretat, integritat o proteccio dels usuaris.

Podran ser, entre d’altres:

» Abandonament injustificat del servei o interrupcio6 total de les activitats contractades.

Document signat electronicament. Podeu consultar la seva autenticitat mitjangant el codi de N
verificacié 16340666160137237240 a https://seu.sant-adria.net/validacio Pag7/8

CIF P-0819300-E - Placa de la Vila, 12 - 08930 Sant Adria de Besos - Tel. 93 381 20 04 - www.sant-adria.cat


https://seu.sant-adria.net/validacio
http://www.sant-adria.cat

Ajuntament
de Sant Adria de Besos

» Actuacions o omissions que posin en risc la seguretat, la salut o el benestar dels
adolescents o infants participants.

» Incompliment flagrant dels principis étics, de confidencialitat o de proteccié de dades
vinculats al servei d’escolta jove.

Sancions aplicables:

» Resolucié immediata del contracte, d'acord amb I'article 211.1.f) de la LCSP, amb la
pérdua de la garantia definitiva segons I'article 213.5 de la mateixa llei.

» Possibilitat de proposar la prohibicié de contractar amb I'’Ajuntament de Sant Adria de
Besos durant un periode determinat, conforme a l'article 71 de la LCSP.

7.4. Procediment per a la imposicié de penalitats

Abans d'imposar qualsevol penalitat, I'Ajuntament comunicara formalment a I'empresa
adjudicataria I'incompliment detectat i concedira un tramit d’audiéncia de deu (10) dies habils
per presentar les al-legacions o justificacions que consideri oportunes.

Un cop analitzades les al-legacions, I'd0rgan de contractacio dictara resolucié motivada, en la
qual es determinara, si escau, la naturalesa i quantia de la penalitat imposada.

Les penalitats tindran caracter independent de la possible exigéncia de responsabilitats pels
danys i perjudicis ocasionats a I’Ajuntament o a tercers.

Sant Adria de Besos, signat i datat digitalment.

La técnica d’Educacio
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