
Avinguda Generalitat, 70
Telèfon 937 297 171 – Fax 937 191 815
08210 BARBERÀ DEL VALLÈS
E-mail: barbera@bdv.cat
Web: www.bdv.cat

INFORME TÈCNIC PER A LA  CONTRACTACIÓ DEL  SERVEI  DE VIGILÀNCIA I 
SEGURETAT  DELS  ESDEVENIMENTS  CULTURALS  I  FESTIUS ORGANITZATS 
PER L’AJUNTAMENT DE BARBERÀ DEL VALLÈS.

1. Identificació 

EXPEDIENT: 3029/2026 – N774260073

Informe tècnic relatiu a la contractació de la prestació del servei de vigilància per a les 
diferents activitats culturals, festives d'aquest Ajuntament.

EMÈS PER: Cap de la Secció de Cultura i Polítiques de Joventut, Jordi Freixas Garcia.

ADREÇAT A: Secció de Contractació i Compres

2. Objecte contractació, justificació de la necessitat i idoneïtat de la contractació

2.1. Objecte

L’objecte del contracte és el servei de vigilància per a les diferents activitats culturals i 
festives d'aquest Ajuntament, segons es descriu en el plec de prescripcions tècniques.

És  un  servei  necessari  i  imprescindible  procedir  a  la  contractació  del  servei  de 
vigilància a fi de garantir la seguretat tant  dels que realitzen les activitats  culturals, 
festives i esportives organitzades per aquest Ajuntament com per la ciutadania.

2.2. Durada

La durada del contracte serà d'un any, amb data d'inici del 1 de gener de 2027, i amb 
possibilitat  de  pròrroga  per  a  un any  més,  amb un  màxim de dos  anys,  pròrroga 
inclosa. 

2.3. CPV

El CPV corresponent a l'objecte d'aquesta contractació és: 

79714000-2 "Serveis de vigilància".

Es tracta d’un servei especial previst a l’Annex IV de la LCSP.
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2.4. Justificació i idoneïtat de la prestació.

Aquesta contractació deriva de  la necessitat de poder celebrar determinats actes i 
esdeveniments organitzats per l’Ajuntament de Barberà del Vallès amb la necessària 
cobertura de seguretat, ja sigui a la via pública o a l’interior d’equipaments municipals.

Per garantir la seguretat de les persones en aquests actes de pública concurrència, és 
indispensable disposar de serveis de vigilància per tal de poder realitzar les activitats 
culturals, festives i esportives organitzades per aquest Ajuntament amb una íntegra 
garantia de seguretat i protecció envers a les persones que hi participen com per la 
ciutadania en general, i també dels equipaments.

2.5. Insuficiència de mitjans propis:

Segons informe de Recursos Humans adjunt a l’expedient.

2.6. Justificació de la no divisió en lots.

L'objecte  de  contractació  no  es  divideix  en  lots  en  considerar  que  la  seva divisió 
comportaria que l'execució del contracte fos excessivament difícil des del punt de vista 
tècnic, alhora que la necessitat de coordinar les diferents empreses contractistes per 
als  diversos  lots  podria  comportar  el  risc  de  soscavar  l'execució  adequada  del 
contracte. 

Tenint en compte les característiques de l'objecte del contracte es considera que no és 
possible la seva divisió en lots d'acord amb el previst a l'article 99 de la LCSP en tant 
que  les  prestacions  que  conformen l'objecte  contractual  s'entenen  com una  unitat 
funcional, en la que els serveis es troben directament relacionats i vinculats entre sí i 
mantenen criteris de complementarietat.

Per tant, es considera que existeixen sinèrgies derivades de la prestació conjunta dels 
serveis i que en el cas de dividir per lots l'objecte del contracte s'estaria dificultant la 
gestió de mitjans personals i materials necessaris per prestar el servei.

Per exemple, s'ha valorat que puguin concórrer situacions en les que es requereixi la 
intervenció de diversos vigilants de seguretat, el que podria suposar una intervenció de 
diferents empreses adjudicatàries in situ, fet que dificultaria la coordinació dels treballs 
amb el responsable i els serveis municipals implicats.

2.7. Increment del 10%

Atès  que  la  determinació  del  preu  dels  contracte  s'ha  realitzat  mitjançant  unitats 
d'execució i preus unitaris, es podrà establir fins a un 10% del preu del contracte, en 
concepte de possibles variacions que es produeixin durant la correcta execució del 
contracte, exclusivament pel que respecta al nombre d'unitats realment executades, en 
els  termes de l'article  309.1 de la  LCSP,  sense que això tingui  la  consideració  de 
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modificació del contracte.

3. Criteris de valoració d'ofertes

S'han tingut en compte les especialitats aplicables als contractes de serveis de l'annex 
IV de la LCSP, en els termes del paràgraf segon de l'apartat 4) de l'article 145 LCSP. 

Per a la valoració de les proposicions i la determinació de la millor oferta s'ha d'atendre 
als criteris d'adjudicació establerts a continuació, amb una puntuació màxima de 100 
punts.

Ponderació
CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA

 1. Proposta econòmica  39 punts
`2. Criteris qualitatius automàtics  61 punts

TOTAL 100 punts

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA Ponderació
1. Criteri econòmic 39

 1.1. Oferta econòmica 39
  2. Criteris qualitatius avaluables automàticament 61
2.1. Aportació d'un sistema de comunicació intern 25
2.2. Paritat de gènere en les persones que prestin el servei 36

TOTAL 100

1. Oferta econòmica (fins a 39 punts)

La puntuació de l'oferta econòmica es realitzarà d'acord amb la següent fórmula:

S'atorgaran 39 punts a l'oferta més econòmica, i  la resta d'ofertes es valoraran de 
forma proporcional d'acord amb la següent fórmula:

P = Omb* 39/ O

On "P" és la puntuació obtinguda, "O" és l'oferta econòmica del licitador i "Omb" és 
l'oferta econòmica més baixa que els valora.

L’Impost  sobre  el  Valor  afegit  (IVA),  haurà  d’aparèixer  en  l’oferta  com  partida 
independent.

S'haurà de presentar l'oferta econòmica total,  així  com el desglossament econòmic 
següent,  en el  cas que no es presenti  aquest  desglossament no es procedirà a la 
valoració de la seva oferta:
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CONCEPTE

Preu 
unitari 

màxim/h
(sense 

IVA)

Número 
hores 
anuals 

previstes

Import 
màxim

total net
(sense IVA) 21% IVA

Import 
màxim total

anual
Vigilant seguretat 24,00 € 930

Vigilant seguretat Cap equip 25,00 € 370
Coordinador/a servei 28,00 € 150
Gestió Autorització 300,00 € 2 (serveis)

  TOTAL

2. Criteris qualitatius avaluables automàticament (fins a 61 punts)

2.1. Proposta d'aportar un sistema de comunicació intern: 25 punts.

Es  valorarà  amb  un  màxim  de  25  punts  quan  es  proposi  aportar  un  sistema  de 
comunicació intern entre el personal de l'empresa adjudicatària i l'Ajuntament (com per 
exemple  de  walkie  talkies o  similar)  sense  que  suposi  cap  cost  per  aquest 
Ajuntament, segons s'indica a continuació:

 No es proposa aportar un sistema de comunicació intern 0 punts
 Es proposa aportar un sistema de comunicació intern (especificar-

ho)
25 punts

Serà obligatori per poder valorar aquest criteri presentar una declaració de compromís 
del compliment d'aquest criteri,  especificant el sistema de comunicació intern. En el 
cas que no s'aporti aquesta declaració, o bé no s'especifiqui el sistema de comunicació 
intern, no es valorarà aquest criteri.

2.2. Proposta de paritat de gènere en la prestació del servei: 36 punts.

Es valorarà que l'empresa licitadora es comprometi a que en les franges horàries de la 
prestació del servei  en les quals sigui necessària la presència d’un mínim de dues 
persones  segons  indicacions  de  l’Ajuntament,  conforme  a  la  clàusula  6.1  PPT, 
almenys una d'elles sigui una dona; i així proporcionalment per cada dues persones 
més que s’hagin d’afegir a cada servei.

Es valora incorporar en l'equip de treball la paritat de gènere amb la finalitat, per una 
banda, d'afavorir les oportunitats d'accés a les dones, col·lectiu minoritari en el sector 
de la vigilància i, per una altra banda, per considerar que per al desenvolupament de 
les funcions que integren l'objecte del contracte proposar un equip de treball paritari 
beneficia la prestació i la qualitat del servei, segons s'indica a continuació:

 No aporta declaració de prestació del servei paritària 0 punts
 Aporta declaració de prestació del servei paritària                            36 punts
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Serà obligatori per poder valorar aquest criteri presentar una declaració de compromís 
del compliment d'aquest criteri. En el cas que no s'aporti  aquesta declaració no es 
valorarà aquest criteri.

Justificació de l’elecció dels criteris d’adjudicació i de la seva ponderació: 

D’acord amb la normativa esmentada, i en atenció a les característiques de l’objecte 
del contracte, s’ha establert el criteri qualitat-preu, amb una proporció respecte el total 
de  la  puntuació  que  serveix  per  assegurar  la  qualitat  de  la  prestació,  de  manera 
equilibrada amb el cost que suposarà. Es tracta de garantir una comparació objectiva 
del valor relatiu als licitadors que permetrà, en condicions de competència efectiva, 
determinar quina oferta és l’econòmicament més avantatjosa en termes qualitat-preu, 
amb elements objectius valorables matemàticament. 

El primer criteri qualitatiu té la finalitat de garantir una prestació del servei de vigilància 
que permeti una comunicació àgil i coordinada entre el personal de l'Ajuntament i el de 
l'empresa adjudicatària, i el segon criteri pretén afavorir les oportunitats d'accés a les 
dones,  col·lectiu  minoritari  en  el  sector  de  vigilància  i,  per  una  altra  banda,  per 
considerar  que  per  al  desenvolupament  de  les  funcions  que  integren  l'objecte  del 
contracte proposar un equip de treball paritari beneficia la prestació i la qualitat  del 
servei.

4. Proposta tècnica

Primer.- Iniciar  expedient  per  a  la  contractació,  mitjançant  procediment  obert 
simplificat,  del  servei  de  vigilància  per  a  les  diferents  activitats  culturals  i  festives 
d'aquest Ajuntament, amb un valor estimat del contracte de 72.740,00 € (IVA exclòs), 
corresponent al primer any de vigència del contracte, amb possibilitat de pròrroga per 
a un any més, amb un màxim de dos anys, pròrroga inclosa. El pressupost base de 
licitació  queda  fixat  en la  quantitat  de  44.007,70  € (IVA inclòs),  corresponent  a  la 
vigència inicial del contracte d'un any, amb data d'inici del 1 de gener de 2027.

Segon.- Incorporar  a  l’expedient  de  contractació  corresponent  els  documents 
següents:

 Quadre de característiques Annex. 
 Plec  de  clàusules  administratives  particulars  que  regirà  la  contractació 

juntament amb el Plec de prescripcions tècniques annex. 
 Document comptable (A).
 Informe insuficiència de mitjans

Tercer.- Aprovar el Plec de clàusules administratives particulars que juntament amb el 
de les prescripcions tècniques particulars annex, regiran la contractació. 

Quart.- Aprovar la despesa, que representa aquesta contractació per als anys 2027, 
per un import total màxim de 44.007,70 € (IVA inclòs), corresponent a la vigència inicial 
del contracte, mitjançant l'aprovació dels corresponents documents comptables ''A'', 
restant supeditada la despesa de l'anualitat  2027, a l'existència de crèdit  adequat  i 

5

C
od

i V
al

id
ac

ió
: N

S6
JH

H
97

FD
ZZ

M
4W

9Q
9F

M
XN

5H
6 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//b
dv

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 5

 d
e 

6 



Avinguda Generalitat, 70
Telèfon 937 297 171 – Fax 937 191 815
08210 BARBERÀ DEL VALLÈS
E-mail: barbera@bdv.cat
Web: www.bdv.cat

suficient en el pressupost municipal, i segons es desglossa a continuació:

Anualitats Import net IVA Import total Aplicació pressupostària

01/01/2027 a 
31/12/2027

23.991,50€ 5.038,22€ 29.029,72€ Cultura: 2027-540-338-22706
8.922,50€ 1.873,72€ 10.796,22€ Joventut: 2027-513-337-22706
3.456,00€ 725,76€ 4.181,76€ Esport: 2027-550-341-22609

TOTAL 36.370,00€ 7.637,70€ 44.007,70€  

Cinquè.- Aprovar, així mateix, l'obertura del corresponent procediment d'adjudicació i, 
com  a  conseqüència  d'això,  la  publicació  de  la  convocatòria  a  licitació  d'aquesta 
contractació en el perfil del contractant, en la forma prevista en els apartats 2) i 3) de 
l'article 159 de la LCSP.

Sisè.- Donar  compliment  a  la  resta  de  tràmits  preceptius  de  gestió  i  impuls  de 
l’expedient, fins a la formalització del contracte corresponent en els termes que fixi la 
resolució  d’adjudicació.

Barberà del Vallès, a la data de la signatura electrònica.

El Cap de la Secció de Cultura i Polítiques 
de Joventut.
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