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ANNEX NÚM. 1.1

MODEL DE PROPOSTA ECONÒMICA I DE REFERÈNCIES QUINA VALORACIÓ DEPÈN DE FÓRMULES AUTOMÀTIQUES

Lot 2: Servei d’assessorament en dret tributari.

El Sr. /La Sra. .............................. amb residència a ......................................... carrer...................................... núm. ................, de l’empresa..............................................., assabentat de l’anunci publicat al .................................... i de les condicions i requisits que s’exigeixen per a l’adjudicació de “....................................”, es compromet en nom (propi o de l’empresa que representa) a realitzar-les amb estricta subjecció a les següents condicions: 

[bookmark: _Hlk189581374]Criteris avaluables amb fórmules automàtiques 

A) OFERTA ECONÒMICA 

	CONCEPTE
	Import màxim unitari
(IVA no inclòs)
	Import unitari ofert
(IVA no inclòs)
	Import unitari ofert
(IVA inclòs)

	Servei d’assessorament en dret tributari.
	150,00 €/hora
	... €/hora
	... €/hora



B) OFERTA D'AVALUACIÓ AUTOMÀTICA
[bookmark: _Hlk174453333]
Marcar amb una “x” la casella corresponent a Si o No. 

	[bookmark: _Hlk245110223]DESCRIPCIÓ
	SI
	NO
	Anys d’experiència
	Punts

	Experiència addicional de l'equip de treball

L'experiència s'acreditarà mitjançant la presentació dels currículums professionals i la documentació acreditativa corresponent.
	Professional 1. Responsable del servei.
	
	
	11 anys
	0,5 punts

	
	
	
	
	12 anys
	1 punts

	
	
	
	
	13 anys
	1,5 punts

	
	
	
	
	14 anys
	2 punts

	
	
	
	
	15 anys
	2,5 punts

	
	Professional 2. Advocat/da de suport.
	
	
	6 anys
	0,5 punts

	
	
	
	
	7 anys
	1 punts

	
	
	
	
	8 anys
	1,5 punts

	
	
	
	
	9 anys
	2 punts

	
	
	
	
	10 anys
	2,5 punts

	DESCRIPCIÓ
	SI
	NO
	Valoració
	Punts

	Experiència en entitats de recerca, fundacions o sector públic.

Experiència professional de l'equip adscrit a l'execució del contracte en serveis d'assessorament tributari o fiscal prestats a fundacions, centres CERCA, instituts d'investigació sanitària, universitats, hospitals o entitats del sector públic durant els darrers cinc (5) anys.

S'atorgarà 0,5 punts per cada entitat diferent a la qual algun dels professionals adscrits hagi prestat serveis d'assessorament tributari o fiscal durant els darrers cinc (5) anys (corresponents al període comprès entre octubre de 2021 i octubre de 2026), amb un màxim de 5 punts.

En cas que una mateixa entitat hagi estat assessorada per més d'un membre de l'equip, només es puntuarà una vegada.

Per poder obtenir puntuació en el criteri, els licitadors hauran d’identificar les entitats a qui hagin prestat serveis. El VHIR es reserva el dret a poder exigir en qualsevol moment del procediment de contractació l’acreditació de les experiències declarades.
	
	
	1 Entitat en el període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	0,5 punts

	
	
	
	2 Entitats en el període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	1 punt

	
	
	
	3 Entitats en el període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	1,5 punt

	
	
	
	4 Entitats en el període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	2 punts

	
	
	
	5 Entitats en el període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	2,5 punts

	
	
	
	6 Entitats en el període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	3 punts

	
	
	
	7 Entitats en el comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	3,5 punts

	
	
	
	8 Entitats en el comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	4 punts

	
	
	
	9 Entitats en el comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	4,5 punts

	
	
	
	10 Entitats en el comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026
	5 punts

	DESCRIPCIÓ
	SI
	NO
	Valoració
	Punts

	Experiència en reclamacions economicoadministratives i/o procediments tributaris.

Es valorarà l'experiència acreditada de l'equip adscrit al contracte en l'assessorament, preparació, defensa o seguiment de reclamacions economicoadministratives, recursos administratius, procediments de comprovació, inspecció o verificació tributària, tramitats durant els darrers cinc (5) anys.

En cas que un mateix expedient sigui acreditat per més d'un membre de l'equip, únicament es computarà una vegada.

Els licitadors hauran d'identificar els expedients objecte de valoració, l’anualitat i el professional de l'equip que hi hagi participat, mitjançant la documentació acreditativa corresponent.

Només es valoraran els expedients finalitzats o en tramitació durant els darrers cinc (5) anys, corresponents al període comprès entre l’octubre de 2021 i l’octubre de 2026.
	
	
	Entre 2 i 4 expedients en el període comprès entre octubre de 2021 i octubre de 2026
	2 punts

	
	
	
	Entre 5 i 6 expedients en el període comprès entre octubre de 2021 i octubre de 2026
	3 punts

	
	
	
	Més de 6 expedients en el període comprès entre octubre de 2021 i octubre de 2026
	5 punts

	[bookmark: _Hlk245109334]DESCRIPCIÓ
	SI
	NO
	Valoració
	Punts

	Docència universitària

Adscripció d'un membre de l'equip amb experiència docent universitària en matèria tributària, fiscal o financera.

Per poder obtenir puntuació en el criteri, els licitadors hauran d’identificar en la seva proposta el/la membre de l’equip que compti amb l’experiència, i hauran de declarar responsablement en quina universitat o centre universitari. El VHIR es reserva el dret a poder exigir en qualsevol moment del procediment de contractació l’acreditació del nombre d’experiències declarades.
	
	
	Docència universitària acreditada entre més de 10 i 20 hores en els darrers 5 anys
	1 punt

	
	
	
	Docència universitària acreditada entre més de 20 i menys de 30 hores en els darrers 5 anys
	2 punts

	
	
	
	Docència universitària acreditada superior a 30 hores en els darrers 5 anys
	3 punts

	DESCRIPCIÓ
	SI
	NO
	Temps de resposta
	Punts

	Millora dels terminis de resposta i de la capacitat de prestació del servei
	Reducció del termini de resposta a consultes tributàries ordinàries
	
	
	Resposta en un màxim de 42 hores hàbils
	1 punt

	
	
	
	
	Resposta en un màxim de 36 hores hàbils
	2 punts

	
	
	
	
	Resposta en un màxim de 24 hores hàbils
	3 punts

	
	Reducció del termini de resposta a consultes urgents relacionades amb requeriments administratius, inspeccions, comprovacions tributàries o venciments d'obligacions fiscals
	
	
	Resposta en un màxim de 18 hores hàbils
	2 punts

	
	
	
	
	Resposta en un màxim de 12 hores hàbils
	3 punts

	
	
	
	
	Resposta en un màxim de 8 hores hàbils
	4 punts

	
	Reducció del termini per a la celebració de reunions urgents
	
	
	Celebració de la reunió en un màxim de 18 hores hàbils
	1 punt

	
	
	
	
	Celebració de la reunió en un màxim de 12 hores hàbils
	2 punts

	
	
	
	
	Celebració de la reunió el mateix dia de la sol·licitud, sempre que aquesta es formuli abans de les 15:00 h
	3 punts

	
	Reducció del termini per a la celebració de reunions no urgents
	
	
	Celebració de la reunió en un màxim de 4,5 dies hàbils
	1 punt

	
	
	
	
	Celebració de la reunió en un màxim de 4 dies hàbils
	2 punts

	
	
	
	
	Celebració de la reunió en un màxim de 3 dies hàbils
	3 punts

	
	Reducció del termini d'emissió d'informes, dictàmens o notes tècniques tributàries
	
	
	Lliurament en un màxim de 18 dies hàbils
	1 punt

	
	
	
	
	Lliurament en un màxim de 15 dies hàbils
	2 punts

	
	
	
	
	Lliurament en un màxim de 10 dies hàbils
	3 punts

	
	Reducció del termini d'anàlisi de l'impacte fiscal de noves activitats, projectes, convenis, societats participades o altres iniciatives del VHIR
	
	
	Lliurament en un màxim de 12 dies hàbils
	1 punt

	
	
	
	
	Lliurament en un màxim de 10 dies hàbils
	2 punts

	
	
	
	
	Lliurament en un màxim de 7 dies hàbils
	3 punts

	DESCRIPCIÓ
	SI
	NO
	Valoració
	Punts

	Mesures de conciliació aplicables a l'equip adscrit al contracte
Es valorarà que l'empresa disposi de mesures de conciliació laboral i flexibilitat organitzativa aplicables als professionals adscrits a l'execució del contracte.

A aquests efectes, es consideraran les mesures següents:
· Teletreball regulat.
· Flexibilitat horària.
· Jornada adaptada per motius de conciliació personal o familiar.

Per obtenir puntuació en aquest criteri, el licitador haurà de declarar responsablement les mesures implantades i la seva aplicació als professionals adscrits a l'execució del contracte. El VHIR es reserva el dret de requerir la documentació acreditativa corresponent en qualsevol moment del procediment de contractació.
	
	
	Implantació d'una mesura
	1 punt

	
	
	
	Implantació de dues mesures
	2 punts

	
	
	
	Implantació de les tres mesures
	3 punts




Signat,




Termini de validesa de la oferta............................4 mesos
(quedaran excloses del procediment de licitació les ofertes que presentin un import i/o termini superior al de licitació)
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