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MEMORIA JUSTIFICATIVA PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI
DE COMUNICACIO MITJANCANT PROCEDIMENT OBERT
SIMPLIFICAT ABREUJAT

1. Dades identificatives de I'expedient

’ Expedient 1403-000111/2026

’ Organ promotor Associacio Leader Ripolles Ges Bisaura

2. Objecte i finalitat del contracte

L'objecte és la prestacid del servei operatiu de comunicacio institucional de I'Associacié Leader Ripollés Ges
Bisaura, per donar cobertura als seus projectes, programes i actuacions i assegurar-ne una difusié continuada als
mitjans, al web i a les xarxes socials. Comprén la preparacid de continguts informatius sobre dades facilitades per
I'entitat, 'adaptacio a plantilles corporatives, la publicacio, la distribucio i el seguiment, aixi com el suport a 'equip
técnic.

Es tracta d'un contracte de serveis. Es proposa el CPV 79416000-3, serveis de relacions publiques. El grup manté
la definicié de les prioritats, els missatges i la validacio editorial. No s’hi inclouen un nou pla estratégic, una nova
marca, campanyes creatives autonomes, desenvolupament web ni produccié audiovisual complexa.

Es proposa un Unic lot perque premsa, web i xarxes comparteixen les fonts, els continguts, el calendari i la validacio,
amb un volum reduit de dedicacio. La separacié generaria duplicitats de coordinacio i risc de missatges divergents.
El contracte integra el conjunt de la necessitat anual recurrent, sense fraccionar-la en encarrecs mensuals.

3. Necessitat i oportunitat

L'Associacio necessita garantir una comunicacié regular, comprensible i adaptada al territori sobre els projectes
que impulsa, les oportunitats que ofereix i els seus resultats. L'equip propi no disposa de la capacitat técnica i de
dedicacid necessaria per assumir de manera continuada totes les tasques de redaccio, gestid dels canals i
seguiment. Aquesta insuficiencia de mitjans justifica recorrer a suport professional extern, d’acord amb els articles
281 116.4 de la LCSP, mantenint la direccio¢ institucional i la validacié dels continguts dins de I'entitat.

El suport territorial es concreta en el coneixement de la comunicacié rural i del desenvolupament local, la
coordinacié amb l'equip i la relaci6 amb mitjans i agents. No s’exigeix domicili o oficina previa al territori. La
prestacié és remota i no inclou desplacaments ni cobertura presencial d’actes.
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Les prestacions minimes per a cada anualitat de dotze mesos sén les seglients:

Aquestes prestacions es mantindran en cadascuna de les prorrogues que s'acordin. Amb les dues prorrogues, el
maxim previst és de 360 continguts originals i 15 notes de premsa. El PPT concretara els canals, les validacions,
els terminis i el traspas final.

Prestacio

Notes de premsa

Xarxes socials

Disseny de suport

Revisié dels canals

Stories i comparticions

Coordinacio

Suport a 'equip

Seguiment

Volum base

5 per anualitat de 12 mesos

10 continguts originals al mes; 120 per
anualitat

Inclos per cada contingut

Un control per dia habil

Fins a 8 comparticions simples al mes

1 reunid telematica al mes de fins a 60
minuts

Fins a 2 hores al mes

1 registre mensual i 1 informe trimestral

Contingut inclos

Preparacio, dues rondes de revisio, publicacid web,
enviament segmentat i un seguiment a mitjans per nota.

Adaptacioé de text i format als canals activats. Un mateix
contingut en quatre xarxes compta com una unitat, no
quatre.

Adaptacié de plantilles, retall i composicid simple amb
imatges facilitades o amb llicencia. No inclou video
professional.

Deteccié de comentaris, missatges i incidéncies.
Derivacio al grup de consultes substantives i moderacié
segons instruccions.

Contingut rellevant disponible i validat segons pautes.
No substitueix els continguts originals.

Calendari mensual, prioritats i acta breu d'acords.

Assistencia remota sobre les prestacions contractades,
en fraccions de 15 minuts; sense acumulacié entre
mesos.

Evidéncies de publicacié, incidéncies i dades
comparables. Informe final integrat en el darrer periode.

La disponibilitat en horari laboral és compartida i vinculada als temps de resposta pactats, sense presencia exclusiva
ni guardia permanent. L'entitat facilitara la informacio, les imatges disponibles i les plantilles; les publicacions
requeriran validacié préevia. La revisio diaria dels canals és breu i no equival a moderacié intensiva continuada.
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4 Pressupost preu i valor estimat del contracte

El preu es determina a tant alcat per al paquet anual de prestacions, amb abonament mensual a mes vencut. La
referéncia de 400,00 euros mensuals, IVA exclos, prové del pressupost del servei aportat a I'expedient i s'aplica a
dotze mesos: 400,00 x 12 = 4.800,00 euros anuals sense IVA. Aquesta xifra és el Iimit net de licitacio de I'anualitat
inicial; el preu contractual sera el resultant de 'adjudicacio.

4.1 Pressupost base de licitacio

Concepte Mensual 12 mesos

Import sense IVA 400,00 € 4.800,00 €
IVA del 21% 84,00 € 1.008,00 €
Pressupost amb IVA 484,00 € 5.808,00 €

4.2 Desglossament anual dels costos

La distribucid seglient és una estimacié tecnica de pressupostacio, que s’ha de validar amb I'abast definitiu del PPT.
No es presenta com a comptabilitat real del proveidor. Les eines i despeses d'estructura simputen
proporcionalment com a recursos compartits, sense duplicar els costos de personal.

Component Calcul Import anual
Personal directe 180 h x 21,00 €/h 3.780,00 €
Eines i llicencies compartides 15,00 €/mes x 12 180,00 €
Total costos directes 3.960,00 €
Gesti¢ administrativa i facturacio 10,00 €/mes x 12 120,00 €
Equipament i connectivitat 15,00 €/mes x 12 180,00 €
Assegurances i despeses generals 10,00 €/mes x 12 120,00 €
Total costos indirectes 420,00 €
Cost estimat de prestacié 4.380,00 €
Benefici industrial estimat 8,75% del preu net; 9,59% del cost 420,00 €
Total pressupost net anual 4.800,00 €

El marge empresarial és una hipotesi economica, no un percentatge legal obligatori. Les eventuals retencions fiscals
del contractista afecten el liquid de la factura, perd no redueixen el pressupost base ni el VEC. No s’ha previst
revisié de preus; abans d’aprovar cal contrastar la suficiéncia de I'estimacié durant el periode maxim de tres anys,

tenint en compte I'evolucié salarial previsible.
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4.3 Dedicacié anual estimada

Prestacio Hipotesi de dimensionament Hores
Continguts per a xarxes 120 peces x 0,60 h, amb adaptacio simple i programacio 72
Notes de premsa 5 notes x 2 h, amb revisions ordinaries, web i seguiment basic 10
Stories i comparticions 96 comparticions simples x 0,125 h 12
Revisié de canals Comprovacions breus els dies habils amb notificacions 22
Coordinacio i calendari 12 reunions d'1 h i 4 h de preparacio i registre 16
Suport a I'equip 2 h mensuals x 12 24
Registres i informes 12 registres x 0,50 hi 4 informes x 1,50 h 12
Arrencada Accessos, plantilles, pautes i mapa de mitjans 6
Tancament i traspas Arxius, inventari i sessié final 6
Total anual Mitjana de 15 h mensuals 180

Les 180 hores sén una estimacié per calcular el pressupost i no una bossa que limiti I'obligacié de complir el servei.
Els temps unitaris pressuposen informacié completa facilitada pel grup, adaptacié de plantilles, revisié ordinaria i
abséncia de produccié complexa. Les correccions imputables a 'empresa no generen facturacié addicional.

En cas de prorroga, les hores d’arrencada i de traspas que no corresponguin a aquell moment es destinaran a
actualitzar accessos, plantilles, contactes i I'arxiu del servei. El traspas complet es fara a I'extincio efectiva. Es manté
aixi una estimacié de 180 hores per anualitat, sense exigir un traspas fictici al final de cada prorroga.

4.4 Base de calcul del cost del personal

S'utilitza un perfil polivalent de comunicacié i gestié de xarxes, amb referencia funcional al nivell 3 del Conveni
estatal d’empreses de publicitat. La retribucié bruta pressupostada de 25.000,00 €/any supera el salari ordinari de
2026 d’aquest nivell, de 22.788,24 €. El conveni efectivament aplicable dependra de I'activitat de I'adjudicatari;
aquesta referéncia no substitueix les seves obligacions laborals.

Parametre Hipotesi

Retribucié bruta anual amb pagues 25.000,00 €

Carregues empresarials estimades 34% = 8.500,00 €

Cost empresarial anual 33.500,00 €

Hores productives de pressupostacio 1.600 h; no és la jornada anual fixada pel conveni
Cost hora calculat i adoptat 20,9375 €/h; arrodonit a 21,00 €/h

El 34% és una estimacid agregada, no un tipus legal Unic. Per a 180 hores, la imputacid és de 2.812,50 € de
retribucio bruta, 956,25 € de carregues i 11,25 € d’arrodoniment, fins als 3.780,00 €. S'aplica el mateix cost a
qualsevol génere. No es coneix la composicio de I'equip futur ni es pressuposa una distribucio ficticia d’homes i
dones.

4.5 Valor estimat amb les dues prorrogues

D’acord amb l'article 101 LCSP, el valor estimat inclou el periode inicial i totes les prorrogues previstes, sense IVA.
Els 400,00 € sén el preu mensual de referencia i no el valor estimat del contracte. No es preveuen modificacions
amb increment economic ni altres opcions.
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Periode o concepte Import sense IVA
Perfode inicial de 12 mesos 4.800,00 €
Primera prorroga de 12 mesos 4.800,00 €
Segona prorroga de 12 mesos 4.800,00 €
Modificacions previstes i altres opcions 0,00 €

Valor estimat del contracte 14.400,00 €

La despesa maxima potencial dels 36 mesos és de 17.424,00 € amb IVA al 21% (14.400,00 € de base i 3.024,00
€ d'IVA). Aquesta quantitat no és el pressupost base de licitacié inicial ni implica comprometre automaticament les
prorrogues.

4.6 Facturacié i preu d’adjudicacié

El preu net d’adjudicacié per a dotze mesos es dividira entre dotze per determinar la quota mensual, amb I'ajust
d'arrodoniment a la darrera factura. La factura s’emetra a mes vencut, amb el registre de prestacions i conformitat
de la persona responsable. No es configura un contracte a preus unitaris segons demanda ni una despesa maxima
sense compromis de consum. Les incidéncies s’hauran de documentar i resoldre segons els plecs, sense abonar
prestacions no realitzades.

5 Termini d’execucié i prorrogues

La durada inicial és de dotze mesos, amb dues possibles prorrogues de dotze mesos cadascuna, fins a un maxim
de trenta-sis mesos. Les prorrogues les acordara expressament I'drgan de contractacié, mantenint les condicions i
el preu d’adjudicacio, amb el preavis minim de dos mesos de l'article 29.2 LCSP. No hi ha prorroga tacita i cada
acord requereix financament disponible.

El termini comencara en la data fixada al document de formalitzacio o d’acceptacio de I'adjudicacio, una vegada
perfeccionat el contracte. No s'iniciaran les prestacions per la sola notificacié de I'adjudicacid ni s’hi imputaran
serveis anteriors.

6 Responsable del contracte

Es proposa designar Elisabet Clota Sala, gerent de I'Associacio, responsable del contracte, amb les funcions de
seguiment, validacié dels continguts, comprovaci¢ de les prestacions i conformitat de les factures. Aquesta
designacio no substitueix les competéncies de I'drgan de contractacié ni comporta dirigir laboralment el personal
de I'empresa.

Associacio per la gestié del Programa Leader Ripollés Ges Bisaura

Agéncia de Desenvolupament del Ripollés C/ Joan Mird, 2i4 - Pol. Ind. Els Pintors 17500 Ripoll tel. 972 70 44 99
Consorci de la Vall del Ges Oris i Bisaura C/ Enric Prat de la Riba, 17-19 08570 Torell6 tel. 93 859 22 26

leader@ripollesgesbisaura.org NIF G55011100 Numero inscripcié Dpt. Justicia 38066



mailto:leader@ripollesgesbisaura.org

n i id

LEADER

Ripolles Ges Bisaura

7 Procediment proposat i adequacié de la prestacié

Es proposa tramitacid ordinaria mitjancant procediment obert simplificat abreujat, amb publicitat al perfil de
contractant, sobre electronic Unic i criteris automatics. El VEC de 14.400,00 € és inferior al limit de 60.000 € de
l'article 159.6 LCSP. Es busca concurréncia per a una necessitat continuada amb durada potencial de tres anys; la
quantia no justifica tramitar-la com a contracte menor plurianual.

La proposta parteix d'una execucid operativa sobre prioritats, dades i plantilles definides per I'entitat. Tanmateix,
la redaccio i el disseny poden comportar prestacions intel-lectuals. Abans d'aprovar I'expedient s’ha de confirmar
motivadament que I'objecte real no té aquest caracter, que l'article 159.6 exclou. L'Us de férmules o la denominacio
operativa no sén suficients; si I'analisi determina caracter intel-lectual, caldra adequar el procediment i els plecs.

Cal identificar a I'expedient la qualificacié de I'’Associacié segons l'article 3 LCSP, 'organ competent segons els
estatuts i, si escau, les delegacions. No es presumeix naturalesa administrativa del contracte pel fet d’aplicar normes
de contractacié publica.

8 Criteris d’adjudicacié i condicions d'execucio

Es proposa mantenir la valoracié automatica del model de PCAP: 40 punts al preu, 20 a I'experiéncia institucional
addicional del professional adscrit, 20 a la seva experiencia rural o territorial addicional, 10 a la millora del temps
de resposta i 10 a sessions addicionals d’acompanyament. La qualitat del professional i el suport afecten la
correccié dels continguts, la coordinacié amb el grup i la resposta a incidencies.

El PCAP fixara formules, minims, maxims, evidencies i regles contra el doble comput dins de cada criteri, aixi com
baixes anormals i desempats. No es puntuara l'arrelament empresarial o I'experiencia exclusiva en un GAL. Els
compromisos de suport puntuables seran proporcionats al pressupost i se’n concretara l'abast durant les
prorrogues; no s'entenen renovats automaticament si 'oferta només els preveu per al periode inicial.

Es proposa una condicié especial d'execucid de revisio de llenguatge inclusiu i absencia d'estereotips
discriminatoris, acreditada en el seguiment mensual. Els plecs han de regular també la titularitat dels comptes, el
lliurament dels arxius editables, la confidencialitat i 'encarrec de tractament quan s'accedeixi a dades personals.

9 Financament i imputacié pressupostaria

La despesa inicial maxima és de 5.808,00 €, IVA inclos, amb carrec al financament provinent de Diputacid de
Girona, Barcelona, LIFE i altres programes cofinancats per DARPA. Abans de l'aprovacié s’ha d'incorporar
I'acreditacio de disponibilitat pressupostaria i identificar [font de financament, si escau]. La distribucié d’anualitats
es fixara segons la data efectiva d'inici. Cada prorroga requerira I'acord corresponent i cobertura pressupostaria;
no s'afirma l'existéncia de credit sense document acreditatiu.

10 Conclusié i proposta

Es proposa impulsar I'expedient 1403-000111/2026 per contractar el servei descrit, amb pressupost inicial de
4.800,00 € sense IVA (5.808,00 € amb IVA), durada de dotze mesos i dues prorrogues anuals, i VEC de 14.400,00
€ sense IVA. La justificacio de costos parteix d'una dedicacio estimada de 180 hores anuals i del desglossament de
I'apartat 4.

Ripoll, signat i datat electronicament
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