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MEMORIA JUSTIFICATIVA PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI PER
IMPARTIR ACCIONS FORMATIVES EN EL MARC DE LA CONVOCATORIA DEL
CATALEG 2025 DEL “PLA DE COOPERACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS
2024-2027" DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA, | DEL PROGRAMA
“FORMACIO OCUPACIONAL LOCAL"” IMPULSAT PER L'AJUNTAMENT DE
RIPOLLET, ADRECADES A PERSONES EN SITUACIO D'ATUR 1/O0 MILLORA
D'OCUPABILITAT DEL DEPARTAMENT D'OCUPACIO (Nam. Expedient
2026/10353).

Es redacta aquesta memoria per donar compliment a les exigéncies legals
establertes en els articles 63.3.a) i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, mitjangant la qual es transposen a I'ordenament
juridic les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

1. Objecte del contracte

Aquest contracte té per objecte la prestacid del servei per impartir accions
formatives dins del projecte “Plans locals d'ocupacié 2025-2027", en el marc de
la convocatoria del Cataleg 2025 del “Pla de Cooperacié Xarxa de Governs Locals
2024-2027" de la Diputacié de Barcelona, i del programa “Formacié Ocupacional
Local” impulsat per I’Ajuntament de Ripollet, adrecades a persones en situacio6
d’atur o en procés de millora d’ocupabilitat del Departament d'Ocupacio.

Codi CPV:
80500000-9 Serveis de formacio

Divisio en lots:

L'article 99.3 de LCSP estableix que, sempre que la naturalesa o I'objecte del
contracte ho permetin, s’haura de preveure la realitzacié independent de
cadascuna de les seves parts mitjancant la divisié en lots.

Aixi mateix I'article 3.1 del Decret Llei 3/2025, de 4 de marg, pel qual s’adopten
mesures urgents en materia de contractacié publica regula que la divisié en lots
és una mesura de foment de la participacié de les pimes, de les empreses
emergents i de les empreses d’economia social i, que amb caracter general, és
obligatoria en tots els contractes.

En aquest sentit, es configura el contracte en lots independents, permetent aixi
una millor adaptacio a les necessitats sota els segiients criteris justificatius:
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a. La naturalesa tecnica diferenciada de les diferents accions formatives:
cadascun dels sis lots respon a una tipologia de formacié concreta, amb
continguts i metodologies propies de caracter homogeni dins de cadascun
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d’ells, i amb uns requeriments tecnics especifics que no necessariament
poder ser executats pel mateix operador economic.

El foment de la competéencia i participacié de pimes: la divisié en lots
permet la participacié d’empreses especialitzades en cadascun dels
diferents ambits formatius, moltes de les quals podrien no disposar de
capacitat o solvencia per a la totalitat del contracte.

L'especialitzacié i qualitat técnica: al permetre que siguin empreses
especialitzades qui executin cada lot, es garanteix un millor resultat
formatiu i funcional en cada part de [I'actuacié global, permetent
incrementar I'eficiencia i la qualitat de les acciones formatives, adaptant

els continguts i recursos a les especificitats de cada materia.

Per tant, de conformitat amb les caracteristiques diferenciades de la tipologia de
serveis de formacid, I'objecte del contracte es divideix en els segiients sis lots:

Lot

Accié formativa

Programa

1. Logistica

2. Instal-lacions

3. Administracio

Certificat conduccié carretons
(4 edicions de 28h cadascuna)

Operari de Plataformes
Elevadores Mobils de Personal
(PEMP) (14h)

Logistica i Tragabilitat (60h)

PRL en fontaneria i
instal-lacions de climatitzacid
(20h)

Instal-lacions de gas (70h)

Manteniment d’instal-lacions
d’energies renovables: solar
fotovoltaica (nivell
operari(50h)

Angles atencid al public (50h)

Recepcid, atencié al public i
gestié administrativa (50h)

Gestio de clients, incidéncies i
qualitat del servei (25h)

Treball en equip (12h)
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Formacié Ocupacional Local,
Ajuntament de Ripollet

*Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025~
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025~
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA
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Angles d’Hosteleria (50h)

Servei de sala

atencié a

esdeveniments (50h)

Formacié en enologia (20h)

4. Hostaleria

Manipulacié d'aliments,
al-lergies i intolerancies
alimentaries (2 edicions de 15h

cadascuna)

Nutricid i dietética (30h)

Gestid de residus (48h)

5. Medi
ambient /
Agrari

Maquinaria per al

PRL sector neteja (50h)

manteniment d'espais verds (2
edicions de 25h cadascuna)

6. Seguretat

Control d’'accessos (60h)

Ajuntament de Ripollet

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025~
2027, DIBA

Formacié Ocupacional Local,
Ajuntament de Ripollet

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-
2027, DIBA

Plans locals d'ocupacié 2025-

2027, DIBA

Formacié Ocupacional Local,
Ajuntament de Ripollet

Formacié Ocupacional Local,
Ajuntament de Ripollet

*Plans locals d'ocupacié 2025-2027, dins de la convocatoria del Cataleg
2025 del “Pla de Cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027" de

Diputacié de Barcelona

D’altra banda, I'article 3.2 del mateix Decret Llei 3/2025, disposa que quan les
prestacions siguin equivalents, els organs de contractacié de Catalunya hauran
de limitar el nombre de lots en els que un mateix operador economic podra
presentar oferta o que li puguin ser adjudicats, o, també, tot i que les prestacions
no siguin equivalents, quan existeixi risc d’afectar la concurrencia.

Es fa constar, en aquest sentit, que les prestacions relatives a cadascun dels 6
lots que componen aquesta licitacié no son equivalents i tampoc existeix cap risc
d’afectar la concurrencia, amb la qual cosa, relatiu als lots establerts, no s'imposa
cap tipus de limitacid a les licitadores, de manera que:

a. No es limita el nimero de lots per als que una mateixa licitadora podra

presentar oferta.

b. No es limita el nimero de lots que podran adjudicar-se a cada licitadora.
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Es imprescindible que les licitadores presentin tots i cadascun dels annexos per
a cada lot al qual es presenta proposta.

2. Justificacié de la necessitat i idoneitat del contracte

L'objecte principal de la contractacié és la imparticié d’accions formatives
vinculades als itineraris de logistica, instal-lacions, administracio, hoteleria, medi
ambient i seguretat, amb la finalitat de millorar I'ocupabilitat de les persones
participants i donar resposta a les necessitats actuals i emergents del mercat de
treball. La contractaci6 ha de contribuir a [I'actualitzacié continua de
coneixements, al desenvolupament de competencies professionals i digitals, i a
I'adaptacio als sectors estrategics del territori.

D’acord amb el que estableix I'article 28.1 de la LCSP, la contractaci6 del servei
indicat és necessaria per garantir la formacié adequada, qualificacid, capacitacio
i competéncies professionals de les persones treballadores, ja sigui per afavorir
la cerca de feina com per al seu manteniment en el mercat de treball.

La manca de disposicié de recursos materials i humans necessaris per part de la
corporacié impedeix I'execucié d’un servei d’aquestes caracteristiques. Aixo
motiva la necessitat de procedir a I'auxili mitjangant la contractacié amb tercers
de professionals acreditats per impartir les formacions ocupacionals
corresponents. Aquesta decisié es pren d’acord amb I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de la despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia,
eficiencia, publicitat, transparencia, no discriminacid i igualtat de tracte. Aixi es
compleixen els requisits establerts —detallats ampliament al PPT- i en el marc
d’assoliment establert pels principis d’eficiencia i racionalitat en la gestié de
I'administracié publica.

Y&

3. Procediment d'adjudicacié i tipus de tramitacié

La contractacid es tramitara de forma ordinaria, i es dura a terme mitjangant
procediment obert simplificat previst a I'apartat 1 de l'article 159 LCSP, i es
basara en el principi de millor relacié qualitat preu, mitjancant I'adjudicacié amb
criteris de valoracié automatics, en virtut d'allo que estableixen els articles 145,
146, 159.6 i concordants LCSP.

En relacid a la necessitat de pronunciament relatiu a la justificacié de I'elecci6
(establerta a I'article 116.4.a) LCSP) cal referir:

a) La utilitzacié del procediment d’adjudicacié obert en atencié que és
considerat en l'article 131.2 de la LCSP com a un procediment ordinari
d'utilitzacié preferent.

b) La modalitat establerta a I'article 159.1 LCSP, donat que el seu valor
estimat és inferior als 140.000,00 €, simplificat, és en atencié a la major
celeritat en la tramitacié de I'expedient administratiu.
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Ajuntament de Ripollet

Donat I'import del valor estimat del contracte i de conformitat amb allo que es
disposa a I'art. 22.1.b) de la LCSP, la present contractacié no estara subjecte a
regulacié harmonitzada.

4. Calcul del pressupost base de licitacio del contracte

El pressupost base de licitacié del contracte es fixa en la quantitat de
68.480,00€ (seixanta-vuit mil quatre-cents vuitanta euros), sense incloure
I'impost sobre el Valor Afegit, ja que son activats amb IVA EXEMPT, segons Llei
37/1992, que determina el limit maxim de despesa al qual es compromet

I'ajuntament.

Detall del pressupost

Costos directes

57.523,20 €

Costos indirectes

10.956,80 €

TOTAL

68.480,00€

El preu base de licitacid corresponent a cada lot és el que es detalla a continuacio:

Lot 1

Costos directes

14.163,93 €

A. Costos salarials

12.420,00 €

B. Despeses materials (varis)

1.743,93 €

Costos indirectes

3.116,07 €

C. Despeses generals 16%

2.266,23 €

D. Benefici industrial 6%

849,84¢€

TOTAL

17.280,00 €

*16% Us d’instal-lacions de I'entitat

Lot 2

Costos directes

11.260,5€

A. Costos salarials

9.640,00 €

B. Despeses materials (varis)

1.620,50 €

Costos indirectes

2.139,50€

C. Despeses generals 13%

1.463,87 €

D. Benefici industrial 6%

675,63 €

TOTAL

13.400,00 €
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Lot 3

Lot 4

Lot 5

Lot 6

Costos directes 8.058,82 €
A. Costos salarials 7.535,00 €
B. Despeses materials (varis) 523,82 €
Costos indirectes 1.531,18 €
C. Despeses generals 13% 1.047,65 €
D. Benefici industrial 6% 483,53€
TOTAL 9.590,00 €
Costos directes 10.630,25 €
A. Costos salarials 9.750,00 €
B. Despeses materials (varis) 880,25 €
Costos indirectes 2.019,75 €
C. Despeses generals 13% 1.381,93 €
D. Benefici industrial 6% 637,82 €
TOTAL 12.650,00 €
Costos directes 9.546,22 €
A. Costos salarials 8.640,00 €
B. Despeses materials (varis) 906,22 €
Costos indirectes 1813,78€
C. Despeses generals 13% 1.241,01€
D. Benefici industrial 6% 572,77€
TOTAL 11.360,00 €
Costos directes 3.529,41 €
A. Costos salarials 3.300,00 €
B. Despeses materials (varis) 229,41 €
Costos indirectes 670,59€
C. Despeses generals 13% 458,83 €
D. Benefici industrial 6% 211,76 €
TOTAL 4.200,00€
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L’'estimacid dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referencia la
Resolucié EMT/1212/2025, de 24 de marg, per la qual es disposen la inscripcié
i la publicacié del Il Conveni col-lectiu autonomic d’ensenyament i formacié no
reglada de Catalunya (codi de conveni nim. 79100215012020). D’acord amb les
taules salarials establertes en I’Annex V del Conveni, per a I'any 2026 es pren
com a referéncia un salari brut anual de 21.868,00 € per a la categoria de
Professor/a.
Per a I'any 2027, atés que el conveni estableix que I'actualitzacié de les taules
salarials corresponents a aquest exercici s’haura d’acordar en el si de la Comissid
negociadora, s’ha incorporat, a efectes exclusivament de previsié pressupostaria,
un increment estimat del 2,5% sobre les retribucions de 2026. Aquesta estimacié
situaria el salari brut anual de referencia en 22.414,70€ per a I'any 2027.
Aquesta referéncia s’estableix Gnicament als efectes de I'estimacié dels costos
salarials i no prejutja el conveni col-lectiu que pugui resultar d'aplicacié ni les
condicions salarials que finalment corresponguin. En aquest marc, el preu
finalment fixat per al personal docent s’ha establert entre 50,00€/hora i
72,00€/hora.
Calcul del cost hora docent segons conveni (estimacio per al 2027)
1. Salari base del docent (categoria Professor/a):
« Salari mensual brut: 1.601,05 € (14 pagues)
« Salari anual brut: 22.414,70 €
2. Plusos i complements:
e Plus de transport: 676,50€/any
o Asseguranga d'accidents: 153,75 €/any (estimacié del 2,5 %, no surt
© com a quantia del conveni)
3
2 3. Cost laboral abans de Seguretat Social
o
5 22.414,70 € + 676,50€ + 153,75 € = 23.244,95 €
£q)
=S .
83 4. Seguretat Social
o « Seguretat Social: aproximadament el 32,15 % del salari brut i
g complements
o o 23.244,95 € * 32,15 % = 7.473,25 €
o
5. Calcul del cost total anual:
=}
é o Cost total anual brut: 23.244,95 €
g
g5
s & 7/28
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o Seguretat Social: 7.473,25 €
Cost total anual estimat: 30.718,20 €
6. Calcul del cost hora:

o Hores lectives anuals: 1.230 hores
e Cost hora brut: 30.718,20 /€ / 1.230 hores = 24,97 €/hora

*En aquest calcul no s’han tingut en compte els triennis, ja que es tracta d'un
complement vinculat a I'antiguitat de cada persona treballadora i, per tant, no es pot
considerar en el calcul del cost minim d’una nova contractacié. En cas que la persona
contractada tingui dret a aquest complement, I'import corresponent s’haura d’afegir al
cost salarial.

D’acord amb el calcul realitzat a partir del conveni col-lectiu aplicable, el cost
laboral estimat és de 24,97 €/hora lectiva. Aquest import constitueix una
referencia del cost salarial del personal docent, pero no representa el cost total
associat a la prestacio del servei de formacid, atés que la tasca docent inclou
altres activitats necessaries més enlla de la imparticié directa de les hores
lectives.

A les hores lectives s’hi afegeixen les hores no lectives, que inclouen tasques
essencials com la preparacié i planificacié de les sessions, I'adaptacié dels
continguts i de la metodologia al perfil de I'alumnat, 'avaluacié i el seguiment
de les persones participants, la coordinacié amb els responsables del programa i
I'actualitzacié dels continguts i materials formatius.

Aixi mateix, les formacions objecte del servei tenen un component practic i
professionalitzador i requereixen docents amb coneixements tecnics especifics i
experiéncia en els respectius ambits professionals. També cal tenir en compte la
necessitat d'adaptar la formacié als diferents nivells de coneixement i
experiéncia que poden coexistir dins d’'un mateix grup.

Per aquests motius, el preu/hora de formacié no es correspon tnicament amb el
cost salarial derivat del conveni, siné que incorpora el conjunt de tasques
docents, de preparacid, seguiment i coordinacié necessaries per garantir una
formacié adequada i de qualitat

En aquest context, els costos docents se situen en un rang d’entre 50 i 72 €/hora,
en funcié de la naturalesa de cada accid, la familia professional i el grau
d’especialitzacié requerit del personal docent.

Les formacions de caracter més transversal, vinculades a I'administracio,

I'atencié al public, els serveis, I'hostaleria, la neteja o altres competencies
generals, presenten costos d’entre 50 i 55 €/hora.
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En un nivell intermedi se situen les formacions de logistica, tragabilitat i altres
ambits especifics, amb costos de fins a 60 €/hora. Es tracta de sectors en procés
d’adaptacio a les noves necessitats del mercat laboral, que requereixen docents
amb experiéncia i coneixements actualitzats.

Finalment, determinades formacions tenen un cost docent superior, de 70-72
€/hora, especialment les relacionades amb la conduccié de carretons i
plataformes elevadores, les instal-lacions de gas, les energies renovables o el
manteniment d’espais verds. En aquests casos, es requereixen professionals amb
una elevada especialitzacié técnica, experiéncia practica i, en determinats casos,
acreditacions o habilitacions especifiques, aixi com coneixements relacionats
amb la normativa de seguretat i el maneig d’equipaments.
En conseqliencia, la diferéncia entre els preus de les diferents accions formatives
respon a les caracteristiques especifiques de cada formacio i al perfil professional
necessari per impartir-la. El rang de 50 a 72 €/hora queda justificat tant per les
tasques lectives i no lectives associades a la prestacio del servei com pel diferent
nivell d’especialitzacid, experiencia i qualificacié requerit en cadascuna de les
families professionals.
Acci6 formativa Hores eI Sl
Preu/Hora
Certificat conduccid carretons (4 edicions de 28 h
28 70€
cadascuna)
Operari de Plataformes Elevadores Mobils de 1 70€
LOT 1 Personal (PEMP)
Logistica i Tragabilitat 60 60€
PRL en fontaneria i instal-lacions de climatitzacid 20 50€
:§ LOT 2 Instal-lacions de gas 70 72€
s Manteniment d'instal-lacions d’energies renovables:
5 - . - 50 72€
2 solar fotovoltaica (nivell operari)
Q
o
o Angles atenci6 al public 50 55€
=~
=0
=9 9 e 55€
s Recepcid, atencid al public i gestié administrativa 50
o9
8 LOT 3 o . 55€
© Gestid de clients, incidencies i qualitat del servei 25
g €
3 . 55
B Treball en equip 12
N . €
LOT 4 Angles d’Hosteleria 50 55
3
5
c
<

g

| S
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55€

Servei de sala i atencid a esdeveniments 50
., . 55€

Formacié en enologia 20

Manipulacié d’aliments, al-lergies i intolerancies 50€

alimentaries (2 edicions de 15h cadascuna) 30

Nutricid i dietetica 30 55

Gestid de residus 48 55€
LOT 5 PRL sector neteja 50 50€

Magquinaria per al manteniment d'espais verds (2 o o€

edicions de 25h cadascuna) > 7
LOT 6 Control d'accessos 60 55€

El pressupost base de licitacié opera com a limit maxim de la despesa que, en
virtut del contracte, pot comprometre I'organ de contractacié inclos I'lmpost
sobre el Valor Afegit que s'indica com a partida independent, d’acord amb el que
assenyala I'article 100.1 LCSP, i ascendeix a les quantitats que figuren en aquesta
clausula.

Aquest pressupost base de licitacié ha estat determinat de conformitat amb les
regles contingudes als articles 102 i 309 de la LCSP, i per al seu calcul, que ha
estat realitzat a I'al¢a, s’ha pres com a base o referéncia els preus existents al
mercat, que reflecteixen el valor o cost real del servei tot incloent la totalitat de
les prestacions que s’indiquen de forma detallada als plecs que regeixen aquesta
licitacid.

Per tant, el pressupost indicat s’ha d’entendre comprensiu de la totalitat de
I'objecte que integra el contracte, i el preu consignat porta implicit tots els
conceptes previstos.

En la determinacié de 'oferta cal estar al tenor de la totalitat de les obligacions
recollides al PCAP i al PPT.

Del total pressupost base de licitacid, les licitadores hauran de proposar la seva
oferta economica emplenant I'annex corresponent que s'incorpora al present
plec, igualant o disminuint en la seva oferta el pressupost de licitacid.

Les ofertes que superin aquest pressupost de licitacié seran desestimades
automaticament.

El preu consignat és indiscutible i no s'admet cap prova d'insuficiencia.

En relacié als principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera d’acord amb el que estableix I'apartat 3 de I'article 7 de la Llei
Organica 2/2012, de 27 d'abril d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat

10/28

Podeu accedir al document electronic original i contrastar-ne la informacié mitjancant el servei de verificacié per CSV a la seu electronica:

Codi Segur de Validacié

8cd46ch33acb4eech4d219b4bddf753c001

Url de validacié

https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original



https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

Ly Ajuntament de Ripollet

nbo Ajuntament de Ripollet
1 l 1

Financera (en endavant LOEPSF), en referencia al principi d'eficiéncia en
['assignacio i utilitzacié dels recursos publics, que disposa:

“3. Les disposicions legals i reglamentaries, en la seva fase d'elaboracié i aprovacid, els
actes administratius, els contractes i els convenis de col-laboracié, aixi com qualsevol
altra actuacid dels subjectes inclosos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei que afectin a
les despeses o els ingressos publics presents o futurs, hauran de valorar-ne les
repercussions i efectes, i supeditar-se de forma estricta al compliment de les exigencies
dels principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera."

| vist el que disposa la disposicié addicional 3a de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant LCSP), que estableix
que:

“3. Els actes de fiscalitzacié s’exerceixen per I’0rgan interventor de I’Entitat Local.
Aquesta fiscalitzacié recaura també sobre la valoracié que s’incorpori a I’expedient de
contractacié sobre les repercussions de cada nou contracte, excepte els menors, en el
compliment por I’Entitat Local dels principis d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financer que exigeix I’article 7.3 de LOEPSF [...]”

Per aquest motiu, la técnica que subscriu procedeix a analitzar les conseqiiéncies
economic-financeres que implica per a I’Ajuntament de Ripollet la formalitzacid
d’aquest contracte.

En relaci6 a aquests principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera, aquests no es compleixen d’acord amb la previsié de I'apartat 3 de la
disposicié addicional tercera de la LSCP:

-  Estabilitat pressupostaria

Durant I'execuci6 del contracte es produira un augment major en el capitol 2 de
despeses respecte el capitol 2 d’ingressos. L'import de licitacié anual respecte el
contracte actual suposa un increment de 68.480,00€ anuals (pressupost de
licitacid).

Total contracte
Cost total 68.480,00 €
Financament:
Despeses capitol total contracte

Estabilitat -68.480,00 €

- Regla de la despesa

Durant I'execuci6 del contracte es produira un augment en la despesa
computable en I'exercici, a efectes de calcul del limit de la regla de la despesa,
per import de 68.480,00€ anuals (pressupost de licitacio).

05/11/2026 | Tecnica d’insercié i orientacié
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Sense afectacié. El contracte es finanga a carrec de les segiients aplicacions
pressupostaries:

Partida 202-2411-226999 "Projectes i programes DIBA "
pressupostari
a
Projecte/ 2025.00000.37
Programa Convocatoria del Cataleg 2025 del Pla de cooperacié Xarxa de
Governs Locals 2024-2027 de Diputacié de Barcelona
Nam. 2025/1841
expedient
Absis
Quantia 46.380,00 €
Lot 1 = Operari de Plataformes Elevadores Mobils de
Personal (PEMP) (14h) 6.080,00 €
= Logistica i Tragabilitat (60 h)
Lot 2 = PRL en fontaneria i instal-lacions de climatitzacid 13.400,00€
(20h)
= Instal-lacions de gas (70h)
» Manteniment d’instal-lacions d’energies
renovables: solar fotovoltaica (nivell operari)
(50h)
Lot 3 = Anglés atencid al public (50h)
R((a;g?]c)lo, atencid al public i gestio administrativa 9.590,00 €
= Gesti6 de clients, incidéncies i qualitat del servei
(25h)
= Treball en equip (12h)
Lot 4 = Anglés d’Hosteleria (50h) 10.700,00 €
= Servei de sala i atenci6 a esdeveniments (50h)
= Formacio en enologia (20h)
= Manipulacié d'aliments, al-lergies i intolerancies
alimentaries (2 edicions de 15h cadascuna)
= Nutricié i dietética (30h)
Lot 5 = Gestio de residus (48h) 6.610,00 €
= PRL sector neteja (50h)
Partida 202.2411.226993 “Accions formacié ocupacional”
pressupostari
a
Projecte/ Formacié Ocupacional Local
Programa
Num. Ple 30/10/2025, aprovacié inicial pressupost 2026
expedient
Absis
Quantia 22.100,00€
Lot 1 Certificat conduccio carretons (4 edicions de 28 h 11.200.00 €
cadascuna) !
Lot 4 Manipulacié d'aliments, al-lergies i intolerancies 1.950,00 €
alimentaries (2 edicions de 15h cadascuna)
Lot 5 Magquinaria per al manteniment d'espais verds (2 4.750,00 €
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edicions de 25h cadascuna)

Lot 6

Control d’accessos (60h) 4.200,00 €

- Finangament

La previsid del calendari d’execucid de la formacid, tal com consta al PPT, podra
ser modificada i ajustada segons 'acord establert entre I'empresa adjudicataria i
el Departament d’Ocupacié. El pagament es realitzara un cop finalitzada cada
accié formativa inclosa en els diferents lots, sempre que s’hagi verificat la
correcta execucié del servei dins dels terminis establerts als plecs tecnics i
administratius.

La tramitacio de la present contractacid es realitza de forma anticipada, podent-
se ultimar, en virtut d’allo disposat a I'art 117.2 LCSP i la D.A. 3a-2 de la LCSP,
inclds amb I'adjudicacié del corresponent contracte, encara que la seva execucid
hagi d'iniciar-se a I'exercici segiient, quedant sotmesa a la condicié suspensiva
d’existéncia de credit adequat i suficient per al finangament de la despesa a
I’exercici corresponent.

5. Valor estimat del contracte (VEC)

Per a I'establiment del valor estimat del contracte, cal estar al contingut de les
previsions establertes als art. 101.1 i 101.2 LCSP i l'art. 5.1 de la Directiva
2014/24/UE, de contractes de les Administracions Publiques.

En aquest cas, el valor estimat d'aquest contracte ascendeix a 82.176,00€
(vuitanta-dos mil cent setanta-sis euros), IVA exempt. Es contempla la
modificacié del contracte en el suposit que, per necessitats del servei, s'hagin de
realitzar d'altres actuacions vinculades a I'objecte contractual amb un import per
lot del 20%.

Aquest import compren els conceptes que es refereixen a continuacid, IVA exclos:

g Preu base de Modificacions VEC (valor
5 licitacid del contractuals estimat del
9 contracte per lot previstes contracte) per lot
EE Lot 1 17.280,00 € 3.456,00 € 20.736,00 €
g% Lot 2 13.400,00 € 2.680,00 € 16.080,00 €
§:§ Lot 3 9.590,00 € 1.918,00 € 11.508,00 €
8 Lot 4 12.650,00 € 2.530,00 € 15.180,00 €
2 Lot s 11.360,00 € 2.272,00 € 13.632,00 €
Lot 6 4.200,00 € 840,00 € 5.040,00 €

g TOTAL 68.480,00 € 13.696,00 € 82.176,00 €

ii g 13/28
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6. Durada del contracte

La durada del contracte sera d’'un any, previsiblement a partir del mes de gener
de 2027, amb els terminis d’execucié que s’especifiquen per a cada lot i accid
formativa al quadre que recull el calendari previst.

No es preveu la possibilitat de prorroga.

El termini d'execucié corresponent a cadascun dels lots que formen part
d’aquesta licitacio és el segiient:

Calendari
LOT ACCIO FORMATIVA .
previst
.. ., .. 1 curs per
1 Logistica Conduccié carretons (4 edicions) .
trimestre
Operari de Plataformes Elevadores Mobils de
Febrer
Personal (PEMP)
pe .- Gener-
Logistica i tragabilitat
Febrer
. PRL en fontaneria i instal-lacions de
2 Instal-lacions . . ., Febrer
climatitzacié
Instal-lacions de Gas Marg
Manteniment d'instal-lacions d’energies Novembre
renovables: solar fotovoltaica (nivell operari) | -Desembre
|5 3 Administracio | Anglés atencié al public Octubre
5
3 Recepcié, Atencié al Public i Gestié
& L Marg
24 Administrativa
50
83|
5 Gestié de Clients, Incidencies i Qualitat del
Q
°s . Setembre
Servei
©
N
o
[
b=, Treball en equip Setembre
3
4 Hostaleria Anglés hostaleria Maig
3
S Servei de sala i Atencié a Esdeveniments Abril
<
A I
| S
Sl 8
: & 14/28
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Formacio en enologia Abril

Manipulacié d'aliments, al-lérgies i Febrer i
intolerancies alimentaries (2 edicions) setembre

Nutricié i dietética Abril

5 Medi ambient Gestio residus Maig

[Agrari

PRL sector neteja Juny

Magquinaria pel manteniment d'espais verds (2 | Juny- Juliol i
edicions) Desembre

6 Seguretat Control d'accessos Novembre

7. Requisits de capacitat, solvencia técnica i economica

Les licitadores hauran d’estar inscrits al Registre Oficial de Licitadors i Empreses
Classificades de I'Estat (ROLECE) i/o en el Registre Electronic de Licitadors (RELI).
També es considerara admissible la proposta de la licitadora que acrediti haver
presentat la sol-licitud d’inscripcié al corresponent Registre juntament amb la
documentacio preceptiva, sempre que tal sol-licitud sigui de data anterior a la
data final de presentacid de les ofertes.

L'acreditacié d’aquesta circumstancia es realitzara mitjangant aportacié del
comprovant d’avis de rebuda de la sol-licitud emesa pel corresponent Registre,
aixi com de la declaracié responsable d’haver aportat la documentacié preceptiva
i de no haver rebut requeriment d’esmena.

Les persones candidates no hauran d’estar incursos en cap de les circumstancies
de prohibici6 de contractar amb I'administracid, previstes a I'art. 71 LCSP.

En aquest procediment, d’acord amb el que estableix I'article 156.6 b) LCSP,
s’eximeix a les licitadores de I'acreditacio de la solvencia economica i financera i
técnica o professional.

No obstant I'anterior, les licitadores hauran de reunir els requisits de solvencia
que es relacionen a continuacid, que quedaran justificats mitjangant la seva
declaracio responsable continguda a I'annex corresponent del PCAP.

a).- Solvéncia econdomica i financera

05/11/2026 | Tecnica d’insercié i orientacié
laboral (CP)

Mitjans: Volum anual de negocis de la licitadora referit al millor exercici dins dels
tres dltims disponibles en funcié de de les dates de constitucié o d'inici de
I'activitat de I'empresari i de la presentacié d’ofertes.
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Import minim de I'anualitat de millor volum de negocis: haura de tenir un import

igual o superior a una vegada i mitja el valor anual mitja del contracte anual, és

a dir, per cada lot:

VEC (valor estimat del Volum anual de

contracte) per lot negocis per lot
Lot 1 20.736,00 € 31.104,00 €
Lot 2 16.080,00 € 24.120,00 €
Lot 3 11.508,00 € 17.262,00 €
Lot 4 15.180,00 € 22.770,00 €
Lot 5 13.632,00 € 20.448,00 €
Lot 6 5.040,00 € 7.560,00 €

L'eleccié d’'aquest criteri de solvencia es justifica en el fet que la xifra anual de
negocis és un clar indicador del nivell d'activitat de I'empresa i del seu grau
d’acceptacid en el mercat. El volum de negocis es pot associar al funcionament i
a la capacitat productiva i, per tant, permet avaluar la possibilitat que I'empresa
assumeixi la realitzacié de les prestacions objecte d'aquest contracte.

b).- Solvéncia técnica o professional

Mitjans: Relacié dels principals serveis realitzats en els Gltims 3 anys, d’igual o
similar naturalesa que el que constitueix I'objecte del contracte, que inclogui
objecte, import, dates, i el destinatari, public o privat d'aquests signada pel
representant legal de I'empresa.

Import minim de I'anualitat de major execucié: corresponent al 70% de la
anualitat mitjana del contracte, és a dir, per cada lot:

VEC (valor estimat del Solvéncia tecnica per
contracte) per lot lot
Lot 1 20.736,00 € 14.515,20 €
Lot 2 16.080,00 € 11.256,00 €
Lot 3 10.500,00 € 8.055,60 €
Lot 4 15.180,00 € 10.626,00 €
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Lots 13.632,00 € 9.542,40 €

5.040,00 € 3.528,00 €

Lot 6

L'eleccié d’'aquest criteri de solvencia es justifica pel fet de tractar-se d’un clar
indicador de I'experiéncia de I'empresa en I'execucié d’aquest tipus de serveis,
permetent aixi constatar el seu coneixement i expertesa, aixi com la confiabilitat
per al desenvolupament de la prestacio requerida.

8. Criteris de valoracio de les ofertes

La licitacié es valorara en quant a la idoneitat del licitant en atencié a I'oferta
presentada i el resultat de I'aplicacié del barem de puntuacid, tenint en compte
criteris d’adjudicacié avaluables de forma automatica, d’acord amb I'art. 159.4.d)
LCSP.

L'oferta que resulti adjudicataria, en la seva integritat, conformara les
obligacions contractuals adquirides per la licitadora, juntament amb el que
resulta del contingut del PCAP i PPT i annexes que integren I'expedient.

En tots els casos es valorara assignant la major puntuacié possible a la proposta
que ofereixi la proposici6 més avantatjosa per a I’Ajuntament en el concret
parametre a tenir en compte; es determinara la puntuacié de les propostes
restants d'acord amb la seva proporcio respecte la proposta major. En el cas que
s’hagués establert una concreta férmula de puntuacid, s'estara al que resulti de
la seva apreciacid.

Els criteris avaluables a tenir en compte a I'hora de considerar quina és la
proposicié més avantatjosa seran els que tot seguit s'indiquen, d’acord amb la
ponderacié que es detalla per a cadascun d'ells, i seran quantificables
exclusivament de forma automatica, mitjancant la mera aplicacié de férmules,
amb una puntuacié maxima de 100 punts:

Descripcié del criteri de valoracié Puntuacié
a) Millora economica 40

b) Realitzacié d'una sortida o xerrada vinculada a la
formacio realitzada

c) Disponibilitat de continguts interactius
d'aprenentatge electronic (e-learning) compatibles 20
amb Moodle

40

05/11/2026 | Tecnica d’insercié i orientacié
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Sistema de valoracié dels criteris d’adjudicacié quantificables mitjancant
la mera aplicacié de férmules:
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FINS A

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA 100
PUNTS

1) Millora economica (Fins a 40 punts):

Les licitadores hauran de proposar una baixa sobre el total pressupost
base de licitacié (IVA no inclos), que esdevindra I'oferta de licitacio
(OF).

La puntuacié maxima sera de 40 punts i correspondra a I'oferta més
economica i la resta d'ofertes obtindran la puntuacié resultat de la

formula segiient: Fins a

40
P= PM x (PL — OF) / (PL-OM) punts

P = Puntuaci6 obtinguda

PM = Puntuacié maxima possible

PL = Pressupost de licitacié (IVA no inclos)

OF = Oferta del licitador (IVA no inclos)

OM = Oferta més baixa (IVA no inclos)

En el cas que la licitadora no ofereixi baixa respecte del preu de
licitacid, se li atorgaran o punts.

2) Realitzacié d'una sortida o xerrada vinculada a la formacié
realitzada (fins a 40 punts)

Amb I'objectiu d’apropar el coneixement practic i actualitzat de les
necessitats i demandes del sector d’activitat vinculat a cada
formacid, es valorara:

- Amb 40 punts, I'oferiment per a cada lot que es realitzi d’'una
sortida a una empresa o entitat relacionada amb el sector de
I'activitat per coneixer les instal-lacions, el seu funcionament,
perfils laborals i els procediments que segueixen per a la
seleccid de personal i la seva capacitacio.

- Amb 20 punts, I'oferiment per a cada lot que es realitzi d'una | Fins a
xerrada a l'aula per part d’'un/a professional amb experiéncia 40
en el sector, que comparteixi informacié sobre empreses i | punts
entitats, les habilitats i competencies més sol-licitades, les
tendéncies emergents i les necessitats canviants dins del
sector del mercat de treball.

S'ofereix sortida 40 punts

S'ofereix xerrada 20 punts

(Les licitadores només podran oferir una de les opcions)

18/28

Podeu accedir al document electronic original i contrastar-ne la informacié mitjancant el servei de verificacié per CSV a la seu electronica:

Codi Segur de Validacié

8cd46ch33acb4eech4d219b4bddf753c001

Url de validacié

https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original



https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

05/11/2026 | Tecnica d’insercié i orientacié
laboral (CP)

Carmen Pascual Andreu

Signatura 1 de 1

Ajuntament de Ripollet

Ajuntament de Ripollet

Les licitadores hauran d'indicar a I'lannex corresponent si contemplen
aquestes activitats o no. L'organitzacié de la sortida o xerrada i les
despeses que es generin, aniran a carrec de I'empresa.

Aquesta activitat haura de tenir en compte les situacions i ambients
d’aprenentatge dins els quals es desenvolupa, i les eines i criteris
d’avaluacié que permetin coneixer la seva eficacia i proposar millores.

3) Disponibilitat de continguts interactius d'aprenentatge
electronic (e-learning) compatibles amb Moodle (fins a 20

punts)

Es valorara que I'empresa licitadora disposi de continguts interactius
d'aprenentatge electronic (e-learning), propis o dels quals disposi
dels drets d'Us, relacionats amb les accions formatives objecte de la
licitacid, que permetin complementar la formacio presencial.

Continguts interactius Puntuacio
Fins a
S'ofereix disposicié continguts 20 punts 20
punts
No s’ofereix O punts

Aquests continguts s'hauran d'integrar i utilitzar en la plataforma
Moodle de I'entitat contractant i s'hauran de lliurar en formats
compatibles que en permetin la integracid, el funcionament i, si
escau, el seguiment de I'activitat i dels resultats de I'alumnat (per
exemple, SCORM, H5P o altres formats equivalents), sense requerir
I'Gs de plataformes externes addicionals per al seu accés o gestio,
excepte quan sigui necessari per al correcte funcionament del recurs.

De conformitat amb allo previst a I'article 145 LCSP, I'establiment dels anteriors
criteris d’adjudicacid ha estat realitzada atenent a la millor relacié qualitat-preu,
quedant justificats els criteris indicats en base als segiients arguments:

a).- Pel que fa a la millor relacié qualitat-preu, aquesta s’ha d'avaluar amb
criteris economics i qualitatius. El preu és un criteri relacionat amb els
costos del contracte. L'obtencié de millors condicions economiques ha de
formar part dels criteris d’adjudicacid, per l'interés municipal a reduir el
cost economic.

b).- Respecte a la realitzacié d’'una sortida o xerrada vinculada a la formacié
realitzada, es valora aquesta, ja que I'objectiu de la formacié ocupacional
és la millora de I'ocupabilitat de les persones participants amb un millor
coneixement de I'entorn laboral.
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c).- Relativa a la disponibilitat de continguts interactius d'aprenentatge
electronic (e-learning), I'objectiu és fomentar que les empreses disposin de
recursos digitals de qualitat i que aquests puguin utilitzar-se en situacions
de formacié hibrida, refor¢ de I'aprenentatge o recuperacié de sessions.

En cas que la persona formadora proposada no pogués realitzar finalment la
formacié per motius de causa major, I'adjudicataria es compromet a substituir-
la per una altra que haura de complir amb els criteris establerts al PPT i haura
de ser préviament acreditada. Aquesta acreditacio es portara a cap com a minim
en termini no inferior a 20 dies abans de l'inici del curs i haura de ser validada
pel personal responsable del departament d’ocupacié. L'incompliment dels
requisits minims establerts, suposara la seva no validacié, per la qual cosa
I'adjudicataria haura de presentar un/a docent alternatiu en un termini no
superior a 48 hores.

9. Garantia Provisional i/o Definitiva / Complementaria

Garantia provisional. De conformitat a I'article 106 de la LCSP, no s'exigeix
garantia provisional.

La garantia definitiva a constituir per la licitadora que hagi presentat I'oferta
més avantatjosa sera la corresponent al 5% del preu final ofertat, sense IVA, com
a previsié generica establerta a I'article 107.1 de la LCSP.

10.Lloc d'execucié del contracte

La prestaci6 de I'objecte del contracte es realitzara a Ripollet.

11. Abonaments al contractista

La periodicitat de la facturacid sera posterior a la finalitzacié de cadascuna de les
accions formatives que composen els diferents lots. Les factures hauran de
detallar les prestacions realitzades i incloure tota la informacié que pugui
sol-licitar la persona responsable del contracte. Aixi mateix, hauran de ser
conformades per aquesta per tal de poder-ne autoritzar el pagament.

El pagament a 'empresa contractista s’efectuara contra presentacié de factura
expedida d’acord amb la normativa vigent sobre factura electronica, en els
terminis i les condicions establertes en I'article 198 de la LCSP.

D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la
factura electronica i creacid del registre comptable de factures en el sector public,
les factures s’han de signar amb signatura avan¢ada basada en un certificat
reconegut, i han d'incloure, necessariament, el nimero d'expedient de
contractacio.

El format de la factura electronica i signatura s’han d’ajustar al que disposa
I'annex 1 de I'Ordre ECO/306/2015, de 23 de setembre, per la qual es regula el
procediment de tramitacid i anotacid de les factures en el Registre comptable de
factures en I'ambit de I'administracié de la Generalitat de Catalunya i el sector
public que en depen.
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La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electroniques de
I’Administracié i del Sector Public.

Les dades identificatives de I'organ administratiu amb competéncies en matéria
de comptabilitat publica, de I'organ de contractacié i del destinatari, que
I’lempresa contractista haura de fer constar en les factures corresponents, son les
segients:

. Codi Oficina comptable: L01081803

e  Codi Organ Gestor: L01081803

. Codi Unitat tramitacid: Lo1081803

L'empresa contractista podra realitzar els treballs amb major celeritat de la
necessaria per executar els serveis en el termini o terminis contractuals.
Tanmateix, no tindra dret a percebre major quantitat que la consignada a
I'anualitat corresponent, encara que lI'import qué s’hagi executat o de les
liquidacions expedides sigui superior.

Comunicacié dades bancaries.

A causa dels canvis que comporta el Real Decret 424/2017, de 28 d'abril, que
regula el reégim juridic del control intern de les entitats del sector public,
I’Ajuntament disposa d'un document formal del proveidor on consti el compte
bancari al qual autoritza el cobrament dels seus serveis o el seu
subministrament, de la seva titularitat i degudament validat per I'entitat
bancaria.

Addicionalment, la Llei 39/2015 obliga a les empreses a relacionar-se
electronicament amb I'administracié i en aquest tramit es pot comunicar
I'adreca de correu electronic i opcionalment un teléfon mobil per a rebre els
avisos de quan tingui notificacions de I'Ajuntament de Ripollet. Per aquest
motiu, qualsevol proveidor que facturi o tingui previst facturar a I’Ajuntament
de Ripollet haura d’haver presentat préviament la fitxa de creditors, que pot
localitzar-se a la seu electronica de I’Ajuntament.

Com a subjectes obligats a relacionar-se electronicament amb I'administracio,

segons l'article 14 de la Llei 39/2015, les persones juridiques hauran de
presentar-lo telematicament a la seu electronica mitjangant el tramit habilitat
accessible des d'aquesta fitxa (cal certificat digital).

Per qualsevol canvi o modificacié del nimero de compte caldra comunicar-ho
mitjancant el mateix procediment descrit anteriorment. S’ha de tramitar
telematicament mitjangant el segiient enllag: https://efact.eacat.cat/bustia

12.Revisi6 de preus

De conformitat amb [larticle 103 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, en aquest contracte NO procedeix la revisié de preus
per no concorrer els suposits establerts en I'esmentat article.
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El responsable del contracte, encarregat de supervisid de la seva execucid, dictar
instruccions al contractista i adoptar decisions per a la correcta realitzacié de les
prestacions objecte d’aquest contracte sera la técnica d'Insercié i Orientacid
Laboral de I'Ajuntament de Ripollet, senyora Carmen Pascual Andreu.

14.0bligacions essencials
e Destinacid de suficients mitjans per a la correcta execucié del contracte.

e L'empresa adjudicataria ha de complir la totalitat de les prescripcions
establertes per I'ajuntament relatives a I’execucié del contracte, havent de
destinar els mitjans personals i materials necessaris d’acord amb el
contingut del PCAP i PPT aixi com tots els que es corresponguin amb les
especialitats que haguessin estat ofertes pel mateix.

e Produit algun esdeveniment provocat per for¢a major o qualsevol situacid
d’emergencia publica, amb incidéncia en I'execucié d'aquest contracte,
'lempresa adjudicataria estara obligada a acceptar la direccié de
I'ajuntament en la seva execucié aixi com en relacié a altres tasques en
les quals el personal o el material fos necessari per restablir la normalitat,
mentre duri I'estat d’emergéncia, for¢ca major o calamitat publica.

e L'empresa adjudicataria esta obligada, sempre que li sigui indicat per part
de I'ajuntament, a coordinar la prestacié contractada amb altres que es
veiessin afectats, amb I'objectiu d’assolir els objectius municipals.

e Assoliment prescripcions normatives.

e L’empresa adjudicataria esta obligada a la necessaria adaptacié en tot
moment als canvis normatius que sigui preceptiu implantar en el
funcionament de I'administracio.

e Destinacié de suficients mitjans per a la correcta execucié del
contracte.

L’empresa adjudicataria ha de complir la totalitat de les prescripcions establertes
per I'’Ajuntament relatives a I'execucié del contracte, havent de destinar els
mitjans personals i materials necessaris d’acord amb el contingut del PCAP i PPT,
aixi com tots els que es corresponguin amb les especialitats que haguessin estat
ofertes pel mateix.

Produit algun esdeveniment provocat per forca major o qualsevol situacié
d’emergencia publica, amb incidencia en I'execucié d’aquest contracte, I'empresa
adjudicataria estara obligada a acceptar la direccié de I'ajuntament en la seva
execucid aixi com i també en relacié a altres tasques en les quals el personal o
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el material fos necessari per restablir la normalitat, mentre duri I'estat
d’emergencia, for¢a major o calamitat publica.

L'empresa adjudicataria esta obligada, sempre que li sigui indicat per part de
I'ajuntament, a coordinar el servei contractat amb altres que es veiessin afectats,
amb I'objectiu d’assolir els objectius municipals.

e Assoliment prescripcions normatives.

L'empresa adjudicataria esta obligada a la necessaria adaptacié en tot moment
als canvis normatius que sigui preceptiu implantar en el funcionament de
I'administracio.

e Lloc d’execucid: Donada la naturalesa i caracteristiques del servei objecte
del contracte, I'empresa adjudicataria realitzara les comeses que siguin de caire
administratiu i de coordinacié6 amb el personal de I'empresa dins les seves
propies dependéncies, mentre que les tasques de realitzacié de les formacions,
quan s’escaigui, es realitzaran en les instal-lacions municipals que I'ajuntament
habilitara i facilitara amb aquesta finalitat.

El personal formador de I'empresa, quan realitzi les formacions, haura d’'anar
identificat en tot moment de forma clara i visible com a treballador de I'empresa
contractista.

Aquesta disponibilitat d’espais municipals per a la prestacié del servei en cap cas
suposara la integracié de les persones fisiques que prestin el servei en
I’estructura de I’Ajuntament.

Aquesta disposicio es troba justificada a I'empara de les segiients circumstancies:
o Una minoracié en el cost del contracte.

o La confianga que ofereix a les possibles persones perceptores de I'objecte

de la prestacioé contractual el fet que es realitzi en una seu municipal i a
partir d’un encarrec gestionat des de I'ajuntament.

o La percepcié d'una continuitat en I'oferiment de la prestacié.

o El fet que I'ajuntament disposi de tot el coneixement conseqiiéncia de la
informacio que ofereix la prestacié contractada i el que d’aquest es pugui
raportar en:

a) la possibilitat de preveure accions preventives.

b) la possibilitat de coordinacié amb altres que es puguin trobar
vinculats o afectats.
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laboral (CP)

Ni I'adjudicataria ni el personal al seu servei tindra cap vinculaci6 amb
I’Ajuntament de Ripollet durant la vigéncia del contracte administratiu, ni

23/28

Carmen Pascual Andreu

Signatura 1 de 1

Podeu accedir al document electronic original i contrastar-ne la informacié mitjancant el servei de verificacié per CSV a la seu electronica: E

Codi Segur de Validacié 8cd46ch33acb4eech4d219b4bddf753c001

Url de validacié https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

Metadades Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original E



https://seu.ripollet.cat/verificadorcsv

05/11/2026 | Tecnica d’insercié i orientacié
laboral (CP)

Carmen Pascual Andreu

Signatura 1 de 1

tampoc a partir de la seva extincid, més enlla de les obligacions derivades
d’aquest contracte administratiu.

L'activitat diaria de les persones que prestin el servei estara subordinada al
compliment de les ordres directes del coordinador que I'empresa designi a
I’efecte i que sera I'interlocutor Gnic amb la persona responsable municipal del
contracte.

En cap cas podra produir-se la consolidacié com a personal d'aquest Ajuntament
de les persones que hagin realitzat els treballs objecte del contracte, en
compliment a l'article 308 LCSP.

e L'adjudicataria assumira la direccid tecnica del personal que aporti per dur
a terme el servei, aixi com la totalitat de les remuneracions salarials, de
cotitzacié a la seguretat social i d’altres contribucions socials que els pugui
correspondre per la legislacié vigent. En aquest sentit I'ajuntament queda eximit
de qualsevol responsabilitat en no assumir ni contraure cap vincle laboral, juridic
o de qualsevol genere, inclos I'economic, i fins i tot, en el cas que I'adjudicatari/a
adopti mesures respecte al seu personal per causa de compliment o interpretacid
del contracte.

e L'empresa adjudicataria nomenara la persona que portara les relacions
contractuals i de control que s’han de mantenir amb I’Ajuntament de Ripollet.
Aquesta persona tindra la plena representacié de I'adjudicataria i plena capacitat
d’obrar en representacié de I'empresa i davant I’Ajuntament. El contractista
executara totes les feines en coordinaci6 amb I’Ajuntament de Ripollet, i
garantira en tot moment una comunicacio fluida entre I'empresa i I’Ajuntament.
L'adjudicataria no iniciara cap actuacié sense la preceptiva autoritzacié de
I’Ajuntament de Ripollet.

Per tal de garantir la comunicacié entre I'Ajuntament i el contractista, aquest
altim facilitara una adrega de correu electronic i un nimero de telefon mobil per
tal d’estar localitzable dins de I'horari de prestaci6 del servei fixat al PPT.

e L’adjudicataria es compromet a tenir permanentment format i qualificat
al seu personal. L'equip de treball ofert es mantindra durant tota la duracié del
contracte, tant pel que fa al nombre dels mitjans humans i la seva solvencia
professional com pel que fa al nombre i qualitat dels medis materials. Igualment,
si per exigencies de I'execucié del contracte fos necessari, I'empresa es
compromet a disposar dels mitjans humans necessaris per cobrir la demanda.

e L'Ajuntament no permetra I'accés a les xarxes de comunicacions internes,
ni proporcionara material tecnologic ni connexié a Internet. L’empresa
adjudicataria es proveira de qualsevol mitja d’aquest tipus que requereixi per a
la correcta execucié de I'objecte del contracte, com per exemple, ordinadors,
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tabletes, smartphones, impressores, comunicacions de veu o dades, accés a
Internet, o qualsevol altre que consideri convenient, aixi com totes aquelles
millores que hagi proposat amb la seva oferta.

15.Condicions especials d’execucié

Les condicions especials en relacid a I’execucio del contracte, d’obligat compliment
per part de la persona contractista i, si s’escau, per les empreses subcontractistes,
son les que s'estableixen a continuacid, conforme a I'article 202 de la LCSP. En
aquest sentit, son condicions especials d’execucio:

> L'Gs de mitjans electronics amb caracter preferent i Us de paper reciclat.
Com a norma general, tots els documents que s’enviin a I'Ajuntament de
Ripollet o al seu personal, es realitzaran mitjangant mitjans electronics,
evitant fer servir documents escrits llevat que el seu Us estigui justificat. En
cas d'Us justificat de paper, el paper haura de ser reciclat fabricat
exclusivament (100%) amb fibres reciclades.

> L'obligacié del/la contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la
Unié Europea en materia de proteccié de dades. Aquesta obligacid té
caracter d’obligacié essencial de conformitat amb el que es disposa a la
lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 LCSP.

El compliment de les condicions esmentades es comprovara per la persona
responsable del contracte durant tota la seva execucié, podent demanar a
I'efecte, tota la documentacié que consideri necessaria.

L'incompliment de les condicions referides en I'apartat anterior poden donar lloc
a la imposicié de penalitats, de conformitat amb I'article 192 de la LCSP, aixi com
a la resolucié del contracte.

16.Modificacié del contracte

El contracte només es pot modificar per raons d'interés public, en els casos i en
la forma que s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es
preveu en els articles 203 a 207 de la LCSP.

a) Modificacions previstes:

Les circumstancies previstes que poden donar lloc a una modificacié

d’aquest contracte sén les que es relacionen a continuacid, segons les

necessitats que es puguin detectar des de I’Ajuntament de Ripollet:

e Increment del nimero d'actuacions vinculades a I'objecte contractual,
supeditat en tot cas a les necessitats que es detectin des del
departament d’Ocupacid, que puguin estar causades per un augment
del nimero de participants en els processos formatius o de les
materies impartides.

laboral (CP)
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e Adaptacions o ampliacions derivades de la legislacié respecte a la
normativa vigent en el moment d’aprovacié d'aquest expedient de
contractacio.

L'import corresponent a la suma d’aquestes modificacions previstes es calcula en
un increment total del 20% del preu inicial, que en cap cas supera el limit legal
establert a I'article 204 de la LCSP, i que ha estat considerat en el calcul del valor
estimat del contracte, estipulat a la clausula corresponent del present PCAP.

El procediment per a la tramitacié de les modificacions previstes sera el segiient:
La persona responsable del contracte emetra un informe amb la proposta de
modificacié adjuntant-hi tots els documents que la justifiquin, descriguin i
valorin. La modificacié haura de ser aprovada per I'organ de contractacio, previa
audiencia de la contractista per 5 dies habils i la fiscalitzacié de la despesa
corresponent. Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat
amb el que estableix I'article 153 de la LCSP.

L'anunci de modificacié del contracte, juntament amb les al-legacions de
I’lempresa contractista i de tots els informes que, si s’escau, es sol-licitin amb
caracter previ a I'aprovacié de la modificacid, tant els que aporti I'empresa
adjudicataria com els que emeti I'0rgan de contractacio, es publicaran en el perfil
de contractant.

b) Modificacions NO previstes:

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes a I'art.
205.2 i 206 LCSP en les condicions i requisits establerts legalment. El
procediment d’aquesta modificacié requerira I'audiencia a la contractista
i la seva formalitzacié en document administratiu.

En aplicacié de la disposicié addicional tercera de la Llei 3/2015, de 11 de
marg¢, de mesures fiscals, financeres i administratives, s’introdueixen com
a causes de modificacié contractual aquelles que fossin derivades de
I'aplicacid de les mesures d’estabilitat pressupostaria motivades per raons
d’interes public.

17.Termini de garantia

D’acord amb els articles 305 i 311 LCSP, en tant que contracte de serveis
I'adjudicataria sera responsable de la qualitat tecnica dels treballs i serveis
prestats, i de les conseqiiencies que es dedueixin per I'administracio o per tercers
de les omissions, errors, metodes inadequats o conclusions incorrectes en
I’execucio del contracte, durant tot el termini en que estigui vigent el contracte
i passat dos mesos de I'lacabament del mateix.
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18.Asseguranga

Les empreses proposades com a adjudicataries de cadascun dels lots hauran de
disposar i mantenir vigent durant tot el termini d'execucié del contracte una
polissa d'asseguranca que cobreixi la responsabilitat civil per danys personals,
materials i perjudicis consecutius causats a tercers o a I'Administracié en ocasi6
de I'execucio de les prestacions objecte del contracte.

El capital minim assegurat per sinistre i any sera de 50.000,00 euros per a
cadascun dels lots.

En el suposit que una mateixa empresa resulti adjudicataria de dos o més lots,
haura de presentar una polissa independent per a cada lot o, alternativament,
una polissa tnica que garanteixi una cobertura minima de 50.000,00 euros per
sinistre i any acumulativa i diferenciada per cadascun dels lots adjudicats, de
manera que els sinistres imputables a un lot no redueixin ni exhaureixin la
cobertura dels altres lots.

Aquesta asseguran¢a haura de respondre de tots els danys, perjudicis i
reclamacions de qualsevol naturalesa que puguin ser presentats contra
I’Ajuntament (en via civil, administrativa, laboral o qualsevol altra) derivats
directa o indirectament de I'execucié de la prestacié contractual corresponent a
cada lot.

En atencid als terminis de prescripcié de les accions que es puguin exercitar
contra I'Ajuntament, la vigencia de 'asseguranca ha de cobrir la totalitat de les
reclamacions que es formulin dins dels terminis legals de prescripcié aplicables,
sent obligacié de I'adjudicataria mantenir-la en vigor i aportar el justificant de
contractacio i de pagament de la prima corresponent durant tot aquest periode.

En cas que l'asseguranca contractada no respongui, presenti exclusions o
franquicies, o no cobreixi integrament I'objecte de la reclamacid, I'adjudicataria

respondra directament amb el seu patrimoni de tots els danys, perjudicis i
despeses ocasionades.

19.Subcontractacié

En materia de subcontractacié sera d’aplicacié el regim general dels articles 215,
216 i 217 i concordants de la LCSP.

Les empreses licitadores han d’indicar segons model annexat al PCAP la part del
contracte que tenen previst subcontractar, assenyalant limport de les
prestacions subcontractades, i el nom o perfil professional del/s
subcontractista/es.
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L’Ajuntament podra comprovar el compliment estricte dels pagaments que
I'adjudicataria ha de fer a tots els subcontractistes o subministradors que hi
participin.
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En aquest cas, I'adjudicataria haura de remetre a I’Ajuntament, quan aquest ho
sol-liciti, la relacié detallada dels subcontractistes o subministradors que
participin en el contracte quan es perfeccioni la seva participacid, juntament amb
aquelles condicions de subcontractacié o servei de cadascun d’ells que guardin
una relacié directa amb el termini de pagament.

Aixi mateix, haura d’aportar, a sol-licitud de P'Ajuntament, el justificant de
compliment dels pagaments a aquells una vegada acabada la prestacio dins dels
terminis de pagament legalment establerts a I'article 216 i a la Llei 3/2004, de
29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat
en les operacions comercials en allo que li sigui aplicable.

(4

20. Cessio

L’'empresa adjudicataria solament podra cedir validament els drets i obligacions
que neixin del contracte, mitjancant I'autoritzacié previa i expressa de
I'ajuntament i de conformitat amb els requisits assenyalats a I'article 214 LCSP.

21. Responsabilitat en I'execucié del contracte
Les establertes en el Plec de Clausules Administratives Particulars.
22. Resolucid del contracte

Les causes de resolucid del contracte son les establertes en els Plecs de Clausules
Administratives Particulars.

Per tot aixo, ES SOL-LICITA, que s'iniciin els tramits oportuns per tal d'iniciar la
contractacié que té per objecte el servei per impartir accions formatives en el
marc de la convocatoria del Cataleg 2025 del “Pla de cooperacié Xarxa de
Governs Locals 2024-2027" de la Diputacié de Barcelona i del programa
“Formacié Ocupacional Local”, impulsat per I’Ajuntament de Ripollet, mitjangant
el procediment obert simplificat i per un import maxim 68.480,00€, sense
incloure I'impost sobre el Valor Afegit, ja que son activats amb IVA EXEMPT,
segons Llei 37/1992.
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