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I N F O R M E 
 

 
 
 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI PER A LA GESTIÓ 
DEL PUNT D’ATENCIÓ JUVENIL I LA DINAMITZACIÓ D’ACTIVITATS PER A JOVES A 

LA CIUTAT D’OLOT 
 

 

Memòria justificativa de la necessitat de contractació, d’acord amb el que estableixen 

els articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 

públic. 

 

1. Identificació de l’expedient 

 

Contracte de serveis per a la gestió del punt d’atenció juvenil i la dinamització d’activitats 
per a joves a la ciutat d’Olot. 

 

2. Justificació de la necessitat del contracte: 

 
L’Ajuntament d’Olot disposa d’un punt d’atenció juvenil i organitza trimestralment activitats 
per a les persones joves a tota la ciutat amb l’objectiu de dur a terme polítiques, serveis i 
accions per a la joventut del municipi i també de la comarca. 
 
Aquest és un servei que es considera essencial i així es contempla en el Pla Local de 
Joventut 2021-24 aprovat per unanimitat al Ple Municipal del dia 17 de desembre de 2020. 
 
Per dur a terme aquest servei és necessari contractar una empresa especialitzada, que 
coordini i executi aquesta tipologia d’accions i activitats orientades al col·lectiu juvenil.  
 
Actualment l’Àrea de Cultura i Educació de l’Ajuntament d’Olot, que és la responsable de 
part de la implementació de serveis i accions de les polítiques de joventut no disposa dels 
mitjans propis necessaris per poder assumir un servei d’aquestes característiques, motiu pel 
qual es requereix la contractació del serveis d’una empresa especialitzada. 

 

3. Justificació de la insuficiència de mitjans: 

 

L’Ajuntament d’Olot ha de recórrer a la contractació externa d’aquest servei, ja que no 
disposa de mitjans propis, personals i materials, per dur a terme els serveis per a la gestió 
del punt d’atenció juvenil i la dinamització d’activitats per a joves a la ciutat d’Olot. 

 

 

4. Repercussions del contracte en el compliment per part de l’Ajuntament 

d’Olot dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera que 

exigeix l’article 7.3 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat 

pressupostària i sostenibilitat financera: 
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El contracte que es vol aprovar no trencarà l’equilibri pressupostari ja que les 

despeses que es presenten estan incloses en el pressupost. 

  

5. Dades específiques del contracte: 

 

5.a) Objecte del contracte: 

 

L’objecte d’aquest procediment és la contractació d’una empresa per tal que realitzi 
diferents serveis vinculats a la gestió del punt d’atenció juvenil i la dinamització d’activitats 
per a joves a la ciutat d’Olot amb la finalitat de poder oferir a la població juvenil serveis 
informació i acompanyament i alhora una oferta d’activitats de lleure i poder dur a terme els 
seus propis projectes. 

 
 

Els serveis a dur a terme es detallen en el plec de prescripcions tècniques. 

 

5.b) Lloc de prestació del contracte: 

 

C/ de l’Hospici, 8  

 

5.c) Codi CPV 

 

98000000-3 Altres Serveis comunitaris, socials o personals. 

 

La prestació es troba inclosa entre els serveis especials previstos a l’annex IV de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

 

5.d) Termini del contracte: 

 

El contracte tindrà la durada d’un any amb la possibilitat de pròrroga un any més (1+1) 
amb inici a partir de la seva signatura. 

 

5.e) Pressupost base de licitació: 

 

El tipus o preu de licitació d’aquest contracte és de QUARANTA DOS MIL CINQUANTA-
SET AMB SEIXANTA EUROS  (42.057,60.-€/any), amb el següent detall: 
 

 
Pressupost any, IVA exclòs .............................            42.057,60 euros 
Import IVA Exempt............................................                    00,00 euros 
Import total any ...................................................   42.057,60 euros 

 

6,00% 6,00%
Sou brut anual* Hores any Cost hora SS 34% Gestió Ben. Ind.

Dinamitzador (Nivell 3,2) (Animador) 22.764,75 1695 13,43 €            18,00 €          19,08 €          20,22 €       
Informador (Nivell 3,2) (Animador) 22.764,75 1695 13,43 €            18,00 €          19,08 €          20,22 €       

hores setmanes cost/hora TOTAL T. PERSONAL
Dinamitzador 20 52 20,22 €            21.028,80 € 
Informador 20 52 20,22 €            21.028,80 € 

CÀLCUL DE COSTOS

42.057,60 €  
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Els càlculs s’han portat a terme segons el Conveni Col·lectiu del sector del lleure educatiu i 

sociocultural de Catalunya (codi de conveni núm. 79002295012003) corresponent al nivell 3.2. 

 

Al tractar-se d’una previsió, l’Ajuntament d’Olot no queda obligat a exhaurir la totalitat del 
pressupost previst i l’empresa adjudicatària facturarà els serveis realment realitzats. 
 

5.f) Modificacions del contracte: 

 

D’acord amb el que disposa l’article 203.2 a) de la LCSP l’Ajuntament es reserva la potestat de 
modificar el contracte en els següents termes: Augment dels serveis i les activitats que es 
programin per l’Ajuntament d’Olot, que suposin un increment de les hores de servei a realitzar 
amb un màxim del 20% a l’alça seran modificacions del mateix que es consideraran obligatòries 
per l’adjudicatari. 

 

5.g) Valor estimat del contracte: 

 

El Valor Estimat del Contracte IVA exclòs (VEC) a efectes de determinar el procediment 
d’adjudicació, publicitat i la competència és de noranta-dos mil cinc-cents vint-i-sis amb 
setanta dos  (92.26,72.-€) IVA exempt. Aquest import inclou la possible pròrroga i 
modificacions. 
 

Preu (€) IVA

Modificació 

Contracte 

(màxim 20%)

TOTAL

Anualitat 42.057,60 Exempt 8.411,52 50.469,12

Pròrroga 42.057,60 Exempt 42.057,60

Total 84.115,20 Exempt 8.411,52 92.526,72  
 

 

5. i) Procediment de licitació: 

 

Procediment obert simplificat,  regulat a l'article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant LCSP). 

 

5.j) Consignació pressupostària: 

 

 IVA TOTAL Partida 

 
 
Any 2027  

 
 

Exempt 
42.057,60 €  

 
27.50004 326 227991 Prestació Serveis 
Oficina Jove 
  

Total Exempt      42.057,60 €   

 

La tramitació d’aquest expedient es farà de forma anticipada. L’inici de l’execució 
d’aquest contracte està prevista per a l’exercici 2027 i l’adjudicació del contracte 
quedarà sotmesa a la condició suspensiva de l’existència de crèdit adequat i 
suficient, en l’exercici corresponent, per finançar les obligacions derivades del 
mateix.  
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5.k) Requisit/s de capacitat de les empreses: 

 

Estan facultades per participar en aquesta licitació i en el seu cas ser 
adjudicatàries del contracte, les persones naturals o jurídiques, espanyoles o 
estrangeres, que tinguin plena capacitat d’obrar, que no incorrin en cap prohibició de 
contractar de l’article 71 de la LCSP. 

 
En tractar-se d’un procediment obert simplificat, tots els licitadors que es presentin a 
licitació han d’estar inscrits en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores (RELI), 
o en  el ROLECE o en una llista oficial d’operadores econòmics d’un Estat membre de 
la Unió Europea d’accés gratuït, o hauran d’acreditar haver presentat la sol·licitud 
d’inscripció en el Registre Oficial de licitadors en una data anterior a la data final 
de presentació d’ofertes. 

 

Solvència  econòmica: 

 

S’acreditarà amb la presentació de la documentació següent: 
 

a) Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en l’àmbit al qual es 
refereixi el contracte, referit al millor exercici dins dels tres últims disponibles en 
funció de les  dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresari i haurà de ser 
igual o superior al doble de l’import de licitació anual: 84.115,20 Iva exempt. 

 

S’acreditarà mitjançant els comptes anuals dels tres últims exercicis aprovats i 
dipositats en el Registre mercantil o si l’empresari no està inscrit a l’esmentat 
registre oficial, en el que hagi d’estar inscrit. En aquest últim cas, acreditaran el 
volum anual de negocis mitjançant la presentació dels seus llibres d’inventaris i 
comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.  

 
Solvència professional o tècnica: 

 

S’acreditarà amb la presentació de la documentació següent: 

• Per empreses amb antiguitat igual o superior a 5 anys,  
 

a) Una relació dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar naturalesa  
que els que constitueixen l’objecte del contracte en el curs dels tres últims anys, 
en la que s’indiqui l’import, la data i el destinatari, públic o privat dels mateixos. 

 
Caldrà acreditar els serveis efectuats per un import d’almenys 42.057,60 €  , 
mitjançant la presentació de, com a mínim, 2 certificats d’haver realitzat 2 serveis 
anàlegs o similars a l’objecte del contracte, expedits o visats per l’òrgan 
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el 
destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a 
falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari acompanyant els 
documents obrant en poder del mateix que acreditin  la realització de la prestació. 
 
Per determinar que un servei és d’igual o similar naturalesa al que 
constitueix l’objecte del contracte, s’atendrà als tres primers dígits dels codis de la 
CPV. 

 
 

b) Declaració indicant la persona representat de l’empresa que durà a terme les 
funcions de  direcció, coordinació, seguiment i suport del servei.   

     A aquests efectes, l'empresa haurà d'identificar, com a mínim, una persona 
representat de l’empresa que realitzarà les funcions de responsable de la 
coordinació del contracte, que actuarà com a interlocutora amb els serveis tècnics 
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de Joventut de l'Ajuntament d'Olot i el personal de dinamització i atenció. Segons 
model Annex 4. PCAP. 

 
 

• Per a les empreses de nova creació, entenent per aquestes les que tinguin una 
antiguitat inferior a cinc anys, 

 
En aquests casos, no serà exigible l’acreditació de l’execució d’un nombre determinat de 
serveis previs. La solvència tècnica o professional s'acreditarà mitjançant la presentació 
de la documentació corresponent a l’apartat (b) del punt anterior, amb independència de 
l’obligació de subrogació del personal. Segons model Annex 4. PCAP. 

 
 
 5.m) Persona responsable del contracte i àrea que supervisarà l’execució 

del contracte: 

 

La persona responsable del contracte serà Ricard Sargatal i Pont, cap de l’àrea de 
Cultura i Educació de l’Ajuntament d’Olot. 
L’àrea que supervisarà l’execució del contracte és l’àrea de Cultura i Educació 
(Secció  Joventut) 

 

 5.o)  Criteris d’adjudicació 

 
Les proposicions de les empreses interessades es valoraran fins a un màxim de 100 
punts, conforme els criteris que s’indiquen a continuació:: 
 

Criteris de judici de valor: 51 punts 
 
Es requerirà obtenir una puntuació mínima de 30 punts per passar a la següent fase. 
 

Proposta tècnica: màxim 51 punts. 
 

 
Els licitadors hauran de concretar les seves propostes en un resum executiu que en cap cas 
podrà tenir una extensió de més de 16 pàgines  DIN A-4 (1 full= 2 pàgines). Lletra Verdana. 
Únicament seran valorades les propostes incloses en aquest resum executiu i fins a l’extensió 
indicada. Tot allò que superi les 16 pàgines no es tindrà en compte.  
 
 
 
El document estarà correctament paginat, indexat i haurà de seguir l’ordre establert.  
 

a) Proposta de seguiment i coordinació de l’empresa amb l’Àrea de Cultura i Educació ( 
Joventut) de l’Ajuntament d’Olot i amb les persones que realitzin el servei 
................................( fins a 10 punts ) 

b) Metodologia de treball de l’equip amb les persones joves: organització interna ....( fins a 
10 punts.) 

c) Proposta d’activitats i projectes per realitzar amb la població juvenil........................(fins 
a 21 punts.). 

• Qualitat tècnica i coherència del programa amb els objectius del Pla Local de 
Joventut ........................................................................................... ...(Fins a 6 
punts) 

• Diversitat, innovació i tipologia d'activitats .......................... .(Fins a 5 punts) 

• Foment de la participació i la inclusió dels joves...............  .  (Fins a 5 punts) 

• Optimització de recursos materials i espais....................... .. (Fins a 5 punts) 
 

d) Proposta de sistema d’avaluació del serveis. Eines per realitzar el seguiment de les 
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tasques realitzades pel servei ( fins a 10 punts) 
 
 
Criteris automàtics: 49 punts 

 
Oferta econòmica: màxim 49 punts  

      
S’atorgarà el màxim de puntuació al licitador que formuli el preu més baix, i que sigui 
admissible. És a dir, que no sigui anormalment baix o que no superi el pressupost net 
de licitació (pressupost màxim de licitació IVA exclòs). 
 
El preu a valorar a efectes del càlcul dels punts, serà el resultant del preu/hora ofert 
multiplicat per les hores màximes de serveis previstes en el pressupost base de 
licitació.  
 

La fórmula de distribució de puntuació es farà aplicant la fórmula següent:  
 

Px= (49 x Om / Ox) 
 
      Essent: 

Px= la ponderació assignada a cada oferta  
Om= valor de l’oferta més econòmica presentada 
Ox = valor de l’oferta que es valora 

 
 

 5.p ) Condicions especials d’execució: 

 
Adscripció del personal ofert  
 
L’empresa adjudicatària estarà obligada a adscriure a l’execució del contracte, durant tota la 
seva vigència, el personal i els mitjans oferts en la seva proposició i tinguts en compte en la 
fase de valoració , de conformitat amb l’article 76 de la LCSP.  
 
El personal adscrit a l’execució del contracte, haurà de complir en tot moment els requisits  
establertes al Plec de prescripcions tècniques. I hauran de  disposar del certificat negatiu del 
Registre Central de Delinqüents Sexuals, d’acord amb el que disposa el plec de 
prescripcions tècniques.  
 
En el supòsit de substitució durant l’execució del contracte, l’empresa adjudicatària haurà 
d’acreditar prèviament a l’inici de la prestació del servei i per escrit davant del responsable 
del contracte, que la persona designada com a substituta compleix en tot moment els 
requisits  establertes al Plec de prescripcions tècniques i del corresponent certificat negatiu 
de delictes sexuals, si és el cas.  
 
Aquesta condició especial d’execució té la consideració d’obligació contractual essencial, als 
efectes del que disposa l’article 211.1.f de la LCSP. El seu incompliment tindrà la 
consideració d’incompliment contractual molt greu, sens perjudici de l’aplicació de les 
penalitats o, si escau, de la resolució del contracte.  
 
Continuïtat en el lloc de treball  
 
Amb la finalitat de garantir la continuïtat, qualitat i seguretat del servei, l’empresa 
adjudicatària haurà de mantenir el personal adscrit al contracte, excepte en els supòsits 
d’extinció de la relació laboral per voluntat de la persona treballadora o per acomiadament 
disciplinari declarat procedent.  
 
L’incompliment d’aquesta condició especial d’execució tindrà la consideració d’incompliment 
contractual greu, als efectes previstos al PCAP.  
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Ús del català en l’execució del contracte  
 
L’empresa adjudicatària haurà d’utilitzar el català com a llengua de relació amb l’Ajuntament 
d’Olot en totes les comunicacions derivades de l’execució del contracte, tant orals com 
escrites.  
 
Així mateix, el personal adscrit a l’execució del contracte haurà d’emprar el català com a 
llengua d’ús preferent en la relació amb les persones usuàries del servei, sens perjudici del 
dret de les persones usuàries a ser ateses també en castellà, o en altres idiomes segons 
s’estableix en el plec de prescripcions tècniques, si així ho sol·liciten.  
 
El personal adscrit al contracte haurà de disposar d’un coneixement suficient de la llengua 
catalana que garanteixi una comunicació adequada, segura i entenedora en el 
desenvolupament normal del servei.  
 
L’incompliment d’aquesta condició especial d’execució tindrà la consideració d’incompliment 
contractual greu, als efectes previstos al PCAP. 
 

 

  5.q) Règim sancionador: 

 

Seran infraccions molt greus: 
 
a) Prestar el servei mitjançant un tercer no autoritzat. 
b) El retard en l’ inici de la prestació del servei, després d’haver estat adjudicat 
definitivament, si no hi ha una causa de força major. 
c) Cedir, subrogar, traspassar, arrendar o establir qualsevol gravamen, que afecti 
totalment o parcialment el servei, sense obtenir prèviament el consentiment de l’ 
Ajuntament d’Olot en la forma prevista en aquest plec. 
d) Ocupar o dedicar els mitjans o materials afectes al servei de forma exclusiva a usos 
o tasques diferents dels propis de la contractació, acceptant qualsevol mena de 
contraprestació o remuneració. 
e)  Prestar el servei en condicions que poden afectar la seguretat de les persones, amb 
perill greu i directe. 
f) Incomplir les obligacions socials o fiscals. 
g)  L’abandonament del servei, les paralitzacions i les interrupcions en la prestació del 
servei d’un dia o més, si no hi ha una causa de força major. 
h) Incomplir l’obligació d’atendre els serveis mínims en cas de vaga. 
i) Obstruir la inspecció del servei o d’algun dels seus elements. 
j) En general, incomplir amb negligència, culpa o dol les ordres procedents de l’ 
Ajuntament d’Olot relatives als deures i les obligacions pròpies de l’adjudicatari, i també 
total infracció no recollida en aquesta clàusula però que causi un perjudici al servei que 
es pugui conceptuar com a molt greu. 
k) L’incompliment de les condicions especials de la clàusula 30 del present PCAP. 

 
 
Seran infraccions greus: 
 
a) Prestar el servei sense complir les condicions reglamentàries en matèria dels 
elements de seguretat, higiene i salubritat necessaris per a cada prestació. 
b) La manca de consideració o el respecte deguts de l’adjudicatari o del seu personal 
envers els usuaris, els companys de treball, els agents de l’autoritat, l’ Ajuntament 
d’Olot o els seus representants. 
c) Causar, per negligència o per mala fe, danys greus en la conservació i el 
manteniment dels mitjans o del material del servei. 
d) Modificar el servei sense causa justificada i sense notificació prèvia a l’ Ajuntament 
d’Olot. 
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e) Abusar de l’autoritat que l’ Ajuntament d’Olot hagi pogut delegar en l’adjudicatari. 
f) Tolerar la comissió de faltes greus o molt greus per part del personal del servei. 
g) L’ incompliment injustificat de l’horari del servei. 
h) Les accions o omissions dirigides a evadir els sistemes de control o a impedir que 
siguin detectats els incompliments injustificats dels deures i les obligacions pròpies de 
l’adjudicatari. 
i) Les baralles entre els treballadors durant la prestació del servei. 
j) En general, l’ incompliment per negligència, culpa o dol de les ordres procedents de 
l’Ajuntament d’Olot relatives als deures i les obligacions pròpies de l’adjudicatari, i 
també tota infracció no recollida en aquesta clàusula però que causi un perjudici al 
servei que es pugui conceptuar com a greu. 

 
 

Seran infraccions lleus: 
 
a) Manca de puntualitat. S’entén desviar-se més de 10 minuts de l’horari establert en obrir el 
servei, sense causa justificada. 
b) La lleugera incorrecció de l’adjudicatari o del seu personal envers els usuaris, els seus 
familiars, els companys de treball, els agents de l’autoritat, l’ Ajuntament d’Olot o els seus 
representants. 
c) No tenir cura en la conservació i el manteniment dels mitjans adscrits al servei, inclosos el 
mal estat de neteja i la presència d’indicacions, anagrames o símbols no autoritzats, si no 
causa perjudicis greus. 
d) No comunicar situacions contràries al bon estat de conservació dels mitjans adscrits al 
servei. 
e) Les discussions entre treballadors durant la prestació del servei. 
f) Demorar per més de quatre setmanes el lliurament de la documentació requerida per l’ 
Ajuntament d’Olot. 
g) En general, incomplir els deures i les obligacions per negligència o per descuit inexcusables, 
i també tota infracció no recollida en les dues clàusules següents, sempre que el perjudici 
causat al servei es pugui conceptuar com a lleu. 

 

5.r) Subcontractació: 

 

1. D’acord amb l’article 215.2.e) es permet subcontractar amb tercers la realització parcial de la 
prestació.   

 
2. Els licitadors han d’indicar a l’oferta quina part del contracte tenen previst subcontractar, i 
n'han d'assenyalar l'import, i el nom o el perfil empresarial, definit per referència a les 
condicions de solvència professional o tècnica, dels subcontractistes als quals se'n vulgui 
encomanar la realització, d’acord amb l’article 215.2.a de la LCSP. 
 
En aquest cas, la intenció de subscriure subcontractes s’ha d’indicar en el DEUC (o en la 
declaració responsable), i s’ha de presentar un DEUC (o  declaració responsable) separat per 
cadascuna de les empreses amb què es tingui previst subcontractar. 
 
Haurà de justificar que el subcontractista disposa d’elements tècnics i humans per dur a terme 
la prestació i acreditar que no està incurs en cap prohibició de contractar (art. 215.2.b de la 
LCSP).  
En cas que el subcontractista tingui la classificació adequada per realitzar la part del contracte 
objecte la subcontractació, la comunicació d’aquesta circumstància és suficient per acreditar-ne 
l’aptitud. 
 
En cap cas l’empresa o les empreses contractistes poden concertar l’execució parcial del 
contracte amb persones  inhabilitades  per contractar d’acord  amb l’ordenament jurídic o 
incurses en alguna de les causes de prohibició de contractar previstes en l’article 71 de la 
LCSP. 
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4. El contractista ha de notificar per escrit qualsevol modificació de la subcontractació que es 
produeixi durant l’execució del contracte, i tota la informació necessària sobre els nous 
subcontractistes.  
 
5. En el cas que els subcontractes no s’ajustin al que el licitador va indicar a l’oferta 
presentada, abans de subcontractar el contractista ho ha de comunicar a l’òrgan de 
contractació i aportar les acreditacions i justificacions necessàries, i no pot celebrar el contracte 
fins que no hagin transcorregut 20 dies des de la comunicació, llevat que abans que acabi 
aquest termini l’Administració li autoritzi la subcontractació o s’hi oposi. En cas de denegar-se 
expressament aquesta conformitat o no donar-se expressament durant l'esmentat termini, el 
contractista restarà obligat a mantenir la subcontractació inicial. A l’escrit dirigit a l’Ajuntament 
d’Olot s’hi adjuntarà la documentació i informació detallada en aquest apartat. 
 
Sota la responsabilitat del contractista, els subcontractes es poden concloure sense necessitat 
de deixar transcórrer el termini de 20 dies, si la seva subscripció és necessària per atendre una 
situació d’emergència o que exigeixi l’adopció de mesures urgents i així es justifica 
suficientment. (art. 215.2.c de la LCSP). 
 
6. Les empreses subcontractades queden obligades només davant l’empresa contractista 
principal que assumirà, per tant, la total responsabilitat de l’execució del contracte davant 
l’Administració, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclòs el 
compliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral, així com de 
l’obligació de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció 
de dades. El coneixement que l’Administració tingui dels contractes  subscrits o l’autorització 
que atorgui no alteren la responsabilitat exclusiva del contractista principal. 
 
7. Les empreses subcontractades no tenen acció directa davant de l’Administració contractant 
per les obligacions contretes amb elles per l’empresa concessionària, com a conseqüència de 
l’execució del contracte principal i dels subcontractes. 
 
8. Serà obligació del contractista comprovar amb caràcter previ a l’inici de l’activitat 
subcontractada, l’afiliació i alta en la Seguretat Social dels treballadors de les empreses amb 
les quals subcontracti, així com notificar el compliment d’aquesta obligació a l’Ajuntament.   
 
L’empresa contractista ha d’informar a qui exerceix la representació de les persones 
treballadores de la subcontractació, d’acord amb la legislació laboral. 
 
9. Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada. 
 
10. El pagament a les empreses subcontractades i a les empreses subministradores es regeix 
pel que disposen els articles 216 i 217 de la LCSP. 
 
 

5.s) Subrogació de personal 
 

És obligatòria la subrogació del personal, d’acord amb el quadre següent: 
 
 

 
 

ID CONVENI 

 COL·LECTIU 

CATEGORIA 
PROFESSION

AL 

TIPUS 

CONTRACTE 

CODI 

CONTRACTE 
JORNADA 

DATA 

ANTIGUITAT 

VENCIMENT 

CONTRACTE 

SALARI BRUT 

ANUAL 

COST SS 

ANUAL 

COST EMPRESA 

TOTAL ANUAL 
PACTES 

VIGENTS 

1 Lleure educatiu 
i sociocultural 

Animador 
Sociocultural 

Indefinit 200 53,33% 01/09/2023 ****** 10.845,00 € 3.459,56 € 14.304,56 € ****** 

2 Lleure educatiu 
i sociocultural 

Animador 
Sociocultural 

Indefinit 200 53,33% 01/09/2024 ***** 10.845,00 € 3.459,56 € 14.304,56 € ***** 
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5.t) Assegurances: 

 

Assegurança de Responsabilitat Civil per Import igual o superior a 300.000 € per sinistre  i 

150.000 euros per víctima. 

 

5.u) Termini de garantia del contracte: 

 

S’exigeix una garantia del 5% sobre l’import d’adjudicació. 

 

 

 
 
 
 
Olot, 22 d´octubre de 2026 
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