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MEMÒRIA  JUSTIFICATIVA  PER  A  CONTRACTAR  ELS  SERVEIS  DEL  PROGRAMA 
MUNICIPAL  DE  COHESIÓ  SOCIAL,  INTERCULTURALITAT  I  CONVIVÈNCIA 
INTERGENERACIONAL,  ACTUACIONS  C.RD.31.14  I  C.ED.46.20  DEL  PROGRAMA 
MEMÒRIA D’INTERVENCIÓ INTEGRAL (PMII)  DE LA POBLA DE SEGUR – PLA DE 
BARRIS I VILES DE CATALUNYA 2025-2029

Expedient núm. 448/2026

1. ANTECEDENTS

En compliment de l’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic (LCSP), les entitats del sector públic no poden celebrar altres contractes que aquells 
que siguin necessaris per al compliment i realització de les seves finalitats institucionals. A 
tal efecte, la naturalesa i extensió de les necessitats que es pretenen cobrir mitjançant el 
contracte projectat, així com la idoneïtat del seu objecte i contingut per a satisfer-les, han de 
ser determinades amb precisió, deixant constància en la documentació preparatòria i abans 
d’iniciar el procediment encaminat a la seva adjudicació.

Atenent allò establert a l’article 172 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual 
s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, i 
als articles 116 i 117 de la Llei 9/2017, s’emet el present informe.

2. DESCRIPCIÓ DEL CONTRACTE

És  objecte  del  present  contracte  LA  PRESTACIÓ  DELS  SERVEIS  D’EXECUCIÓ  DEL 
PROGRAMA  MUNICIPAL  DE  COHESIÓ  SOCIAL,  INTERCULTURALITAT  I 
CONVIVÈNCIA INTERGENERACIONAL DE LA POBLA DE SEGUR,  dividit  en dos lots 
corresponents a dues actuacions diferenciades del PMII,  atès que cadascuna constitueix 
una unitat funcional independent.

Aquesta contractació s’emmarca en el Programa memòria d’intervenció integral (PMII) del 
Pla de Barris i Viles de Catalunya 2025-2029 de l’Ajuntament de la Pobla de Segur, aprovat 
en  resolució  definitiva  de  concessió  de  la  subvenció  del  Fons  de  Recuperació  Urbana, 
Ambiental i Social de Barris i Viles d’Atenció Especial, regulat per la Llei 11/2022, de 29 de 
desembre,  de  millorament  urbà,  ambiental  i  social  dels  barris  i  les  viles,  i  pel  Decret 
163/2025, de 29 de juliol, de desplegament.

Concretament, el present contracte dona compliment a les actuacions amb codi C.RD.31.14 
“Programa  inclusiu  per  a  persones  nouvingudes  i  amb  risc  d’exclusió  social”  (Lot  1)  i 
C.ED.46.20 “Programa intergeneracional de suport a la infància, joventut i gent gran” (Lot 2), 
emmarcades en l’Àmbit C (Acció sociocomunitària) del PMII.

Pel que fa al finançament, el Fons de Recuperació Urbana, Ambiental i Social de Barris i 
Viles d’Atenció Especial cobreix el 75 % del cost de les actuacions, i el 25 % restant va a 
càrrec de l’Ajuntament de la Pobla de Segur.

D’acord amb el Reglament (CE) núm. 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, de 5 
de novembre de 2002, pel qual s’aprova el Vocabulari Comú de Contractes Públics (CPV), i 
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d’acord amb el Reglament (CE) núm. 213/2008 de la Comissió, de 28 de novembre de 2007, 
que el modifica, la present contractació es classifica amb els codis CPV següents:

Classificació CPV:

• Lot 1: 85312000-9 (principal) i 80310000-0 (complementari)

• Lot 2: 85312000-9 (principal) i 92000000-1 (complementari)

3. NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE

Aquesta actuació respon a la diagnosi  identificada en el  PMII,  en què es detalla  que el 
municipi de la Pobla de Segur presenta un percentatge de població estrangera del 19 %, un 
48  % del  qual  d’origen  africà,  amb  necessitats  d’acollida,  aprenentatge  de  la  llengua  i 
acompanyament educatiu que l’Ajuntament no pot atendre amb personal propi. Alhora, el 
municipi requereix reforçar els vincles intergeneracionals entre infància, joventut i gent gran, 
aprofitant aquesta darrera com a agent actiu i no només com a població destinatària.

Amb la realització d’aquest contracte de serveis, l’òrgan de contractació pretén cobrir les 
necessitats següents i assolir els objectius següents de les actuacions:

• Afavorir  la  integració  de  persones  nouvingudes  i  reduir  les  barreres  culturals  i 
idiomàtiques.

• Garantir el reforç escolar i l’acompanyament educatiu de l’alumnat en risc d’exclusió.

• Enfortir la convivència intergeneracional entre infància, joventut i gent gran.

• Garantir la igualtat d’oportunitats en l’accés a l’educació i als serveis.

Així  doncs,  el  present  contracte  forma  part  del  desenvolupament  i  consecució  de  les 
actuacions C.RD.31.14 i C.ED.46.20. Per donar compliment a les actuacions és necessari:

• La prestació continuada del programa de reforç escolar,  acompanyament educatiu i 
acollida de famílies nouvingudes (Lot 1).

• La prestació continuada del programa d’activitats intergeneracionals i comunitàries (Lot 
2).

Les  actuacions  C.RD.31.14  i  C.ED.46.20  tenen  previstes  les  despeses  totals  següents, 
desglossades per font de finançament:

Actuació
% Fons Pla de 

Barris
Aportació Fons

Aportació fons 
propis

Total

C.RD.31.14 (Lot 1) 75 % 33.000,00 € 11.000,00 € 44.000,00 €

C.ED.46.20 (Lot 2) 75 % 8.872,96 € 2.957,66 € 11.830,62 €

TOTAL 41.872,96 € 13.957,66 € 55.830,62 €
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4. PRESTACIONS

Lot 1 – Suport educatiu i inclusió (Actuació C.RD.31.14):

• Programa  de  reforç  escolar: impartició  directa  del  reforç  escolar  pel/per  la 
professional de referència, amb un mínim de vuit (8) hores setmanals durant el curs 
escolar (grups per cicles de primària i secundària) i, durant els mesos de juliol i agost, 
sessions  de  menor  intensitat  (mínim  de  vint  (20)  hores  mensuals)  adreçades  a 
l’alumnat atès durant el curs, com a complement de les activitats d’estiu que ja es duen 
a terme al municipi; detecció de necessitats educatives, orientació i acompanyament 
individualitzat a les famílies en el procés educatiu dels fills i filles, i coordinació amb els 
centres escolars i amb el Consell Comarcal del Pallars Jussà (Serveis Socials).

• Programa d’inclusió, interculturalitat i coneixement de l’entorn: mínim de deu (10) 
jornades  anuals  multiculturals  i  de  coneixement  de  l’entorn,  repartides  entre  medi 
ambient i sostenibilitat, cultura i patrimoni local,  convivència veïnal i civisme, salut i 
benestar emocional, i coneixement i ús dels serveis i recursos públics.

• Requisits d’execució: pla de treball anual, memòria periòdica i indicadors d’execució.

Lot 2 – Activitats intergeneracionals i comunitàries (Actuació C.ED.46.20):

• Programa de tallers i activitats intergeneracionals (arts, jocs, cuina, teatre i altres 
disciplines), amb continuïtat al llarg de l’any i amb activitats puntuals obertes al conjunt 
de la població, entre les quals una d’abordatge de l’edatisme; coordinat i integrat amb 
les residències,  el  Casal  Cívic i  els centres escolars,  i  amb suport  a les iniciatives 
comunitàries ja existents al municipi.

• Programa  de  mentoria  social  i  educativa: intercanvi  de  coneixements  entre 
generacions, amb suport dels joves a la gent gran en l’ús d’eines digitals d’ús quotidià, 
i transmissió, per part de la gent gran, del coneixement del territori de muntanya del 
Pallars. Inclou tallers de coneixements i oficis i activitats de convivència.

• Requisits d’execució: pla de treball anual, memòria periòdica (activitats realitzades i 
participació desglossada per col·lectiu) i indicadors d’execució.

Perfil  professional  requerit (un/a  professional  per  lot).  L’Estudi  econòmic  incorporat  a 
l’expedient estima, amb caràcter orientatiu, una dedicació d’unes 20 hores setmanals en el 
Lot 1, i fixa en 184 hores anuals la prestació directa mínima del Lot 2:

• Titulació universitària de grau (o llicenciatura o diplomatura equivalent) en Educació 
Social,  Treball  Social,  Antropologia  Social  i  Cultural  (i,  només  al  Lot  1,  Mestre/a 
d’Educació Primària), o altra titulació universitària equivalent de l’àmbit socioeducatiu.

• L’experiència addicional  no és un requisit  mínim sinó un criteri  de valoració de les 
ofertes.

• Capacitat per treballar en xarxa amb l’escola, l’institut i els serveis socials.
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5. JUSTIFICACIÓ DE LA INSUFICIÈNCIA DE MITJANS

D’acord amb l’article  116.4.f)  de la  LCSP,  quan es faci  necessari  celebrar  un contracte, 
prèviament s’haurà de justificar adequadament en l’expedient la insuficiència de mitjans.

Es considera que l’Ajuntament de la Pobla de Segur no disposa de personal tècnic propi 
amb la titulació i l’especialització requerides (titulació universitària de l’àmbit socioeducatiu: 
educació  social,  treball  social,  antropologia  social  i  cultural  o  equivalent)  per  prestar  de 
manera directa  i  continuada  els  serveis  objecte  del  present  contracte,  ni  és  convenient 
ampliar els mitjans personals i materials amb què compta per complir les necessitats que es 
tracten de satisfer. Per aquest motiu, cal procedir a la contractació amb tercers, d’acord amb 
l’objectiu d’estabilitat pressupostària i control de la despesa i amb total respecte als principis 
d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte.

6. JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT, TRAMITACIÓ I FORMA D’ADJUDICACIÓ

El present contracte es tipifica com un contracte de serveis, d’acord amb l’article 17 de la 
LCSP,  no  subjecte  a  regulació  harmonitzada,  d’acord  amb  l’article  22  de  la  LCSP.  El 
procediment de tramitació és l’obert simplificat (art. 159 LCSP) per raó de la seva quantia.  
La Mesa de Contractació, de constitució potestativa en aquest procediment (art. 326 LCSP), 
es constitueix d’acord amb la clàusula dotzena del PCAP.

Tramitació. Ordinària.

Criteris de puntuació i adjudicació. S’articulen d’acord amb la millor relació qualitat-preu, 
amb  un  màxim  de  100  punts  per  lot:  75  corresponen  a  criteris  avaluables  de  forma 
automàtica (experiència addicional  de la persona tècnica responsable:  45 punts;  millores 
quantificables: 30 punts), i els 25 punts restants corresponen a criteris avaluables mitjançant 
judici de valor, en els termes desenvolupats a la clàusula tretzena del PCAP.

Justificació del sistema de preu fix. D’acord amb l’article 6.3 del Decret llei 3/2016, de 31 
de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública, i amb els articles 102.3 i  
102.4 de la LCSP, s’opta per establir, per a cada lot, un preu fix: el pressupost base de 
licitació constitueix el preu del contracte, sense possibilitat de baixa econòmica, de manera 
que la competència entre licitadors s’articula exclusivament sobre criteris de qualitat.

Aquesta opció es fonamenta en la naturalesa del contracte, com a servei d’atenció a les 
persones intensiu en mà d’obra, en què el cost del servei ve determinat essencialment per la 
retribució del professional que l’executa. Un sistema de preu obert a la baixa introduiria un 
incentiu directe a reduir aquest cost salarial, amb el consegüent risc de repercussió negativa 
en la retribució del personal i, per extensió, en la qualitat i la continuïtat de l’atenció prestada 
a persones en situació de vulnerabilitat.

El preu fix es manté, en tot cas, dins del marc de la millor relació qualitat-preu que preveu 
l’article 145 de la LCSP: el preu no desapareix com a element del contracte, sinó que opera 
com un paràmetre fix i idèntic per a totes les empreses licitadores, mentre que la puntuació 
recau íntegrament sobre els criteris de qualitat establerts al PCAP.

Publicitat. Publicació al Perfil del Contractant de l’Ajuntament de la Pobla de Segur, allotjat 
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a la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de Catalunya.

Garantia  definitiva. No  s’exigeix,  d’acord  amb l’article  107.1  de  la  LCSP i  la  clàusula 
quinzena  del  PCAP,  atesa  la  naturalesa  de  servei  social  de  caràcter  personalíssim  del 
contracte.

Presentació  d’ofertes. Mitjançant  l’eina  de  Sobre  Digital,  integrada  a  la  Plataforma de 
Serveis  de  Contractació  Pública  de  Catalunya,  d’acord  amb  la  disposició  addicional 
quinzena de la LCSP i l’Ordre ECO/33/2023, de 21 de febrer.

7. DIVISIÓ EN LOTS

Sí que procedeix la divisió en lots. El contracte es divideix en dos lots, corresponents a les 
dues actuacions diferenciades  del  PMII  (C.RD.31.14 i  C.ED.46.20),  atès que cadascuna 
constitueix una unitat funcional independent, amb objecte, població diana i actuació del PMII 
pròpies, sense que la divisió comporti un risc per a la correcta execució del contracte.

8. ÒRGAN COMPETENT PER A LA CONTRACTACIÓ

Disposició addicional segona de la LCSP. Correspon a l’alcalde les competències com a 
òrgan de contractació respecte dels contractes d’obres, de subministrament, de serveis, els 
contractes de concessió d’obres,  de concessió  de serveis  i  els  contractes administratius 
especials quan el seu valor estimat (VEC) no superi el 10 % dels recursos ordinaris del 
pressupost, inclosos els de caràcter plurianual quan la seva durada no sigui superior als 
quatre anys.

Correspon al Ple de la Corporació les competències de contractació quan el valor estimat 
del contracte (VEC) superi el 10 % dels recursos ordinaris o la seva durada sigui superior als 
quatre anys.

Atesa la durada d’aquest contracte (dos anys, sense pròrrogues), que no supera el llindar de 
quatre  anys,  i  atès  que  el  seu  valor  estimat  tampoc  no  supera  el  10  % dels  recursos 
ordinaris del pressupost municipal, la competència per a la seva contractació correspon a 
l’Alcaldia.

9. DADES ECONÒMIQUES

El Pressupost Base de Licitació (PBL) s’estableix, per lot, en els imports següents (IVA al 10 
% inclòs):

Lot Actuació PMII Pressupost net IVA 10 % PBL (IVA inclòs)

Lot 1 – Suport educatiu i 
inclusió

C.RD.31.14 40.000,00 € 4.000,00 € 44.000,00 €

Lot 2 – Activitats 
intergeneracionals i 
comunitàries

C.ED.46.20 10.755,11 € 1.075,51 € 11.830,62 €

TOTAL 50.755,11 € 5.075,51 € 55.830,62 €
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Règim d’IVA: tipus reduït del 10 %, d’acord amb l’article 91.U.2.7è de la Llei 37/1992, de 
l’impost sobre el valor afegit.

El Valor Estimat del Contracte (VEC), als efectes del que disposa l’article 101 i concordants 
de la LCSP, és de CINQUANTA MIL SET-CENTS CINQUANTA-CINC EUROS AMB ONZE 
CÈNTIMS (50.755,11 €), IVA exclòs, desglossat en QUARANTA MIL EUROS (40.000,00 €) 
per al  Lot  1 i  DEU MIL SET-CENTS CINQUANTA-CINC EUROS AMB ONZE CÈNTIMS 
(10.755,11 €) per al Lot 2, per la totalitat de la durada del contracte.

El pressupost base de licitació s’ha calculat d’acord amb l’Estudi econòmic de l’expedient, a 
partir del cost laboral de la persona professional de referència segons el conveni col·lectiu 
aplicable (cost salarial brut de 15,78 €/hora i cost laboral, amb la Seguretat Social a càrrec 
de l’empresa, de 21,07 €/hora). En el Lot 1, el preu cobreix el cost laboral estimat i deixa un 
marge per a la participació de persones expertes i  per a materials.  En el  Lot 2, el  preu 
cobreix el cost de la prestació directa (184 hores anuals) i deixa un marge per a les tasques 
de preparació, coordinació i seguiment, i per a altres despeses d’execució.

D’acord amb el sistema de preu fix establert a la clàusula tretzena del PCAP, els licitadors 
han d’igualar, sense possibilitat de baixa econòmica, el pressupost base de licitació de cada 
lot.

Partida pressupostària:  2/22/22799/231/02, per al conjunt dels dos lots (55.830,62 € IVA 
inclòs, dels quals 44.000,00 € corresponen al Lot 1 i 11.830,62 € al Lot 2). En els exercicis 
següents, la despesa s’imputarà a les aplicacions pressupostàries que corresponguin.

Atès que el contracte té una durada de dos anys, la despesa es distribuirà per anualitats, 
d’acord amb el desglossament  de l’Estudi  econòmic,  i  s’imputarà en cada exercici  a les 
aplicacions  pressupostàries  que  corresponguin.  L’adjudicació  queda  condicionada  a 
l’existència de crèdit adequat i suficient en els exercicis corresponents.

10. DURADA DEL CONTRACTE

La durada del contracte és de dos anys, sense possibilitat de pròrroga, d’acord amb l’article 
29 de la LCSP. Període d’execució previst: 2026-2028.

11. TERMINI I FORMA DE PRESENTACIÓ D’OFERTES

Les empreses licitadores han de presentar la seva oferta en el termini de quinze (15) dies 
naturals  a comptar des de l’endemà de la  publicació  de l’anunci  de licitació  al  Perfil  de 
Contractant,  d’acord  amb  l’article  159  de  la  LCSP,  mitjançant  l’eina  de  Sobre  Digital, 
únicament per mitjans electrònics.
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D’acord amb la clàusula onzena del PCAP, la documentació s’ha de distribuir en els sobres 
digitals següents:

Sobre A – Documentació administrativa

• Declaració responsable del compliment de les condicions establertes legalment per a 
contractar (Annex 1.A, persones jurídiques, o Annex 1.B, persones físiques).

• Declaració responsable d’absència de conflicte d’interès (DACI) i d’adhesió al Pla de 
Mesures Antifrau de l’Ajuntament de la Pobla de Segur (Annex 4).

• Declaració d’acceptació del preu fix (Annex 2).

Sobre B – Documentació relativa als criteris avaluables mitjançant judici de valor

• Memòria tècnica: document de redacció lliure que ha d’elaborar l’empresa licitadora, 
seguint l’ordre i l’extensió establerts a la clàusula 13.1.2 del PCAP.

Sobre C – Criteris avaluables de forma automàtica

• Documentació  relativa  als  criteris  quantificables  de  forma  automàtica  (experiència 
addicional de la persona tècnica responsable i millores quantificables), mitjançant el 
model corresponent al lot al qual s’opti (Annex 3 – Lot 1 / Annex 3 – Lot 2).

12. FORMA DE PAGAMENT

El  pagament  s’efectuarà  contra  presentació  de  factura  electrònica,  en  els  terminis  i 
condicions de l’article 198 de la LCSP. Si la demora en el pagament fos superior a quatre 
mesos, el contractista podrà suspendre el compliment del contracte; si fos superior a sis 
mesos, tindrà dret a resoldre’l. Els detalls d’aquesta previsió es desenvolupen a la clàusula 
vint-i-setena del PCAP.

13. SOLVÈNCIA I ADSCRIPCIÓ DE MITJANS

Solvència  econòmica  i  financera: assegurança  de  responsabilitat  civil  per  riscos 
professionals en vigor, per un import mínim de 50.000,00 € (Lot 1) i 20.000,00 € (Lot 2). No 
s’exigeix volum anual de negocis.

Solvència  tècnica  i/o  professional: experiència  en  la  realització  de  serveis  anàlegs 
executats en els darrers tres anys, amb un import anual acumulat mínim, en l’any de major 
execució, igual o superior al 70 % del valor anual mitjà del contracte del lot (14.000,00 € Lot 
1 / 3.764,29 € Lot 2), d’acord amb els articles 90.1.a) i 90.2 de la LCSP, i amb un mínim d’un 
servei d’igual o similar naturalesa. D’acord amb l’article 90.3 de la LCSP, atès que l’objecte 
del contracte requereix aptituds específiques en matèria social, l’experiència exigida ha de 
correspondre a l’atenció, l’acompanyament o la dinamització de col·lectius en risc d’exclusió 
social o persones nouvingudes (Lot 1), o a treball comunitari, educatiu o intergeneracional 
(Lot 2). Les empreses de nova creació (antiguitat inferior a cinc anys) no han d’acreditar 
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l’experiència anterior i poden acreditar la solvència mitjançant una declaració responsable 
que la persona que executarà el contracte disposa de la titulació necessària (art. 90.4 de la 
LCSP).

Adscripció de mitjans: una persona tècnica responsable per lot, amb titulació universitària 
de l’àmbit socioeducatiu, en els termes de l’apartat 10.3 del PCAP. No s’exigeix experiència 
mínima addicional, que només es valora com a criteri d’adjudicació.

Es requereix  l’adscripció  d’un/a  professional  per  lot  durant  tota  la  durada  del  contracte. 
Qualsevol  substitució  de  la  persona  adscrita  s’haurà  de  comunicar  prèviament  a 
l’Ajuntament i  motivar per causes justificades, i  la persona substituta haurà de reunir  els 
mateixos requisits de titulació que la substituïda.

14. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ

De conformitat amb el que disposen els articles 145, 146 i 159 i concordants de la LCSP, es 
tindran en compte una pluralitat de criteris d’adjudicació del contracte en base a la millor 
relació qualitat-preu.

Els  criteris  a  aplicar  per  a  la  valoració  de  les  ofertes  presentades,  amb  la  ponderació 
atribuïda a cadascun d’ells, són els següents, amb un màxim total de 100 punts:

Criteris avaluables de forma automàtica (75 punts):

– Experiència addicional de la persona tècnica responsable: 45 punts

– Millores quantificables de forma automàtica: 30 punts

Criteris avaluables mitjançant judici de valor (25 punts), per la Mesa de Contractació 
mitjançant memòria tècnica sobre:

– Desenvolupament i metodologia d’execució del programa d’activitats: 8 punts.

– Coneixement acreditat de la realitat social, educativa i comunitària del municipi o de 
municipis amb característiques similars: 5 punts.

– Calendarització i planificació d’activitats: 4 punts.

– Procediment de seguiment i avaluació: 4 punts.

– Proposta d’innovació social i tecnològica en la implantació del programa: 4 punts.

15. CONDICIONS  ESPECIALS  D’EXECUCIÓ  DEL  CONTRACTE  I  MECANISME  DE 
SEGUIMENT

Consten  en  el  Plec  de  Clàusules  Administratives  Particulars  (PCAP)  i  el  Plec  de 
Prescripcions  Tècniques  (PPT)  del  contracte,  documents  que  acompanyen  el  present 
expedient i que s’han de llegir conjuntament amb aquesta memòria justificativa. D’acord amb 
la  normativa  del  Pla  de  Barris  i  Viles  (Llei  11/2022  i  Decret  163/2025),  s’aplicaran  les 
condicions  especials  d’execució  de  caràcter  ambiental,  social,  ètic  i  de  justificació 
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documental previstos al PPT.

Durant  l’execució  del  contracte es  constituirà  una Comissió  de Seguiment  integrada per 
representants  de l’Ajuntament  i  pel/per  la  professional  de referència  de  l’empresa  o  les 
empreses adjudicatàries de cada lot, amb funcions exclusivament de seguiment, coordinació 
i  avaluació  de  l’execució  del  contracte,  sense  capacitat  de  modificar-ne  l’objecte  ni  les 
condicions econòmiques, en els termes desenvolupats a la clàusula vintena del PCAP.

16. SUBCONTRACTACIÓ

D’acord  amb  els  articles  215  a  217  de  la  LCSP,  el  contractista  haurà  de  comunicar 
prèviament a l’Ajuntament qualsevol subcontractació que prevegi realitzar en l’execució del 
contracte, acreditant l’aptitud de l’empresa subcontractista. En cap cas es pot subcontractar 
la prestació directa del servei per part del/de la professional adscrit/a a cada lot, atès el seu 
caràcter d’obligació essencial del contracte; sí que es pot subcontractar l’execució de tallers i 
activitats  concretes,  mantenint  el/la  professional  de  referència  la  coordinació  i  la 
responsabilitat. L’incompliment d’aquestes condicions, així com de l’obligació de pagament a 
les empreses subcontractistes (art.  217.1 LCSP),  té la  consideració de condició especial 
d’execució i pot comportar la imposició de penalitats o, si escau, la resolució del contracte.

La Pobla de Segur,

La tècnica de gestió del Pla de Barris

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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