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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

Descripcio:

L’objecte de contracte és la prestacid, per part de 'empresa contractista, dels serveis professionals
per a la revisi6 de la documentacié técnic administrativa i la justificaci6 econdmica de les
subvencions atorgades per la Secretaria d’Empresa i Competitivitat, per el tancament del
procediment, i que corresponen al Programa per promoure I'emprenedoria territorial especialitzada
(Programa primer de preacceleracid) i al Programa Emprén Cat.

Lots:

D’acord amb l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per
la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, LCSP) no procedeix la
divisio en lots de I'objecte del contracte, ja que ateses les caracteristiques del programa al qual es
vol donar suport, és necessari que sigui un unic licitador qui desenvolupi la totalitat del contracte,
perqué lactivitat a realitzar requereix un coneixement global del programa i ha d’atendre
simultaniament als diferents apartats del contracte que estan interrelacionats. La correcta execucio
del contracte podria veure’s impossibilitada per la seva divisié en lots i per realitzar-se la seva
execucio per una pluralitat de contractistes diferents.

Codi CPV:
CPV: 79210000-9 - Serveis de comptabilitat i auditoria

2. NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

El Servei d’Emprenedoria de I'Area d’Emprenedoria i Formacié de la Secretaria d’Empresa i
Competitivitat té atribuides les funcions de verificacié administrativa i de justificacié economica dels
programes i les actuacions en matéria de politiques actives de foment de 'emprenedoria.

L’Area d’Emprenedoria i Formacié (en endavant, AEF) té la necessitat de garantir que els processos
de verificacid es realitzen dins de terminis corresponents, assegurant una correcta gestio
administrativa i pressupostaria de les subvencions concedides de foment de 'emprenedoria.

En aquest sentit, resulta necessaria la contractacid del servei de verificacié administrativa i
justificacié econdmica dels programes de subvencions Emprén Cat i Primer de les anualitats 2026
i 2027. La necessitat rau en la manca de personal técnic propi adient que pugui assumir el volum i
la complexitat d’expedients amb suficient solvéncia, complint uns terminis raonables d’acord a
criteris d’eficacia i eficiéncia, i complint amb I'execucié de les partides pressupostaries assignades
als programes dels pressupostos dels anys 2027 i 2028.

Les ordres de bases i resolucions de convocatoria especifiques de cada Programa, objecte d’aquest
contracte soén:

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Programa Ordre de bases Resolucié de convocatoria

Empreén Cat Ordre EMT/221/2021, de 25 de Resolucié EMT/4267/2023, de 29 de

24-25 novembre, per la qual s'aproven novembre, per la qual es fa publica la
les bases que regulen la convocatoria anticipada per a I'any
concessio de subvencions 2024 de subvencions per a I'impuls i
publiques per a I'impuls i el suport | el suport de I'emprenedoria,
de I'emprenedoria, Programa Programa Empren Cat (ref. BDNS
Emprén Cat. 732480).

Primer 25 Ordre EMT/252/2021, de 27 de Resolucié EMT/4499/2024, de 26 de
desembre, per la qual s'aproven novembre, per la qual es fa publica la
les bases reguladores per a la convocatoria anticipada de
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concessio de subvencions
publiques destinades al
financament del Programa per
promoure I'emprenedoria territorial
especialitzada (Programa primer
de preacceleracio).

subvencions de I'any 2025 per al
finangament del Programa per
promoure I'emprenedoria territorial
especialitzada (Programa primer de
preacceleracio) (ref. BDNS 802663).

Primer 26 Ordre EMT/252/2021, de 27 de Resolucié EMT/4765/2025, de 18 de
desembre, per la qual s'aproven desembre, per la qual es fa publica la
les bases reguladores per a la convocatoria anticipada de
concessio de subvencions subvencions de I'any 2026 per al
publiques destinades al finangament del Programa per
finangament del Programa per promoure I'emprenedoria territorial
promoure I'emprenedoria territorial | especialitzada (Programa Primer de
especialitzada (Programa primer preacceleracio) (ref. BDNS 876685).
de preacceleracio).

Emprén Cat Ordre EMT/221/2021, de 25 de Resolucié EMT/4691/2025, de 12 de

26-27 novembre, per la qual s'aproven desembre, per la qual es fa publica la
les bases que regulen la convocatoria anticipada per a I'any
concessio de subvencions 2026 de subvencions per a I'impuls i
publiques per a I'impuls i el suport | el suport de I'emprenedoria,
de I'emprenedoria, Programa programa Empren Cat (ref. BDNS
Emprén Cat. 875511).

Primer 27 Ordre EMT/252/2021, de 27 de Pendent de publicacio.

desembre, per la qual s'aproven
les bases reguladores per a la
concessio de subvencions
publiques destinades al
finangament del Programa per
promoure I'emprenedoria territorial
especialitzada (Programa primer
de preacceleracio).

El nombre d’expedients a verificar per cadascuna de les convocatories seran els seglients:

Programa (r;l,ombre.
expedients

Primer 25 14
Empren Cat 24-25 87
Primer 26 37
Emprén Cat 26-27 86
Primer 27 37
TOTAL 261

Atenent el nombre d’expedients a verificar, s’ha realitzat una aproximacié del nombre d’hores
dedicacio tenint en consideracié I'experiéncia de I'equip de I'AEF en convocatories anteriors. En
funcié de la fase de la verificacié i del programa el nombre d’hores varia, assumint que I'empresa
adjudicataria dedicara un nombre d’hores majors els primers programes a verificar que els darrers.

Per determinar la xifra d’hores de dedicacid, s’ha multiplicat el nombre d’hores de dedicacio pel
nombre d’expedients a verificar per cadascun dels programes. Alhora, s’han afegit uns increments
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percentuals sobre el nombre d’hores directament dedicades per cada programa que obeeixen a
temps dedicat per hores de formacié de I'equip, hores de tramitacié pels sistemes corporatius de
gestio d’expedients, hores de coordinacié entre 'empresa adjudicataria i 'equip de 'AEF, i hores
dedicades a tasques de control de qualitat dels documents a emetre per 'empresa adjudicataria.

D’acord amb el detall seguent:

Taques i hores de dedicacio per programa i expedient

Any 2027 Any 2028
Empreén Empreén
Primer 25 Cat Primer 26 Cat Primer 27
24-25 26-27
Nombre 14,0 87,0 37,0 86,0 37,0

d’expedients

Hores dedicades
per expedient. 7,0 7,0 6,5 6,5 6,5
Fase 1. Revisio

Hores dedicades
per expedient. 7,0 7,0 6,5 6,5 6,0
Fase 2. Verificacié

Hores dedicades
per expedient. 7,0 7,0 6,0 6,0 55
Fase 3. Revocacio

Total hores
directes x
nombre
d’expedients

294,00 1.827,00 703,00 1.634,00 666,00 5.124,00

Hores per

formacio +9.36% 27,53 171,07 65,82 153,00 62,36

Hores de

tramitacié +9,36% 27,53 171,07 65,82 153,00 62,36

Hores de
coordinacio 64,42 400,30 154,03 358,01 145,92
+21,91%

Hores de control
de qualitat 53,18 330,50 127,17 295,59 120,48
+18,08%

Total hores
indirectes x
nombre
d’expedients

TOTAL HORES 466,66 2.899,93 1.115,85 2.593,59 1.057,12 8.133,15

172,66 1.072,93 412,85 959,59 391,12 3.009,15

Es preveu la verificacié dels programes de subvencié amb la corresponent dedicacié aproximada de
8.133,15 hores. En aquest sentit, caldra la intervencié de suport de personal per a la realitzacio de
la verificacié técnica i econdmica de subvencions, i un coordinador que realitzi les funcions de
supervisié de I'equip de consultors i que alhora sigui I'enllag amb el personal técnic de I'AEF.

Vist el volum d’hores de dedicacid i les justificacions dels programes de subvencions a verificar
resulta necessaria una execucio pluriennal de la prestacié que es concentra en les anualitats 2027
i 2028.

Ates que I'AEF no disposa de mitjans personals per a dur a terme aquestes tasques i atesa la
impossibilitat de contractar personal propi, des de 'AEF s’ha valorat com a imprescindible poder
disposar d’un servei d’assisténcia técnica per a la realitzacié de tasques de verificacid i de justificacio
economica, amb la finalitat procedir al tancament administratiu i econdmic de les subvencions
concedides en el termini corresponent.
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3. JUSTIFICACIO FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES

Per tal de donar compliment a I'article 122.2 a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre (modificada per
I'RDL 14/2019, de 31 d’octubre) el Departament d’Empresa i Treball comunica les dades de caracter
personal al contractista corresponent.

La finalitat per a la qual se cediran les dades personals (article 122.2a) de la LCSP) és: garantir que
els processos de verificacio es realitzen dins de terminis corresponents, assegurant una correcta
gestio administrativa i pressupostaria de les subvencions concedides de foment de I'emprenedoria.
El contractista té I'obligacié essencial de fer Us de les dades personals Unicament per la finalitat
abans esmentada.

Els fitxers a tractar contenen dades de caracter personal de les entitats col-laboradores que son
beneficiaries de les subvencions d’emprenedoria i dels participants dels seus programes
respectivament.

- Dades de les persones emprenedores que participen com a usuaries finals en les
convocatories de subvencions: Nom i cognoms, correu electronic, teléfon mobil, adreca
postal, génere, edat, situacidé laboral, nivell d’estudis.

- Dades del personal tecnic vinculat a les entitats beneficiaries que participen a les
convocatories de subvencié. Les dades que cal comprovar estan relacionades amb la seva
experiencia professional i laboral, la seva vinculacié amb la seguretat social i dades
tributaries: Nom i cognoms, correu electronic, telefon mobil, dades incloses a la ndmina
laboral, DNI, curriculum vitae.

La denominaci6 del fitxer és: Serveis i subvencions en matéria d'emprenedoria i la finalitat: Gestionar
ordres o serveis per fomentar la creacié d'empreses i I'emprenedoria.

4. DADES ECONOMIQUES
Determinacié del preu: A tant algat.

Valor estimat del contracte:

El valor estimat del contracte és de 208.780,26 euros (IVA exclos), per a la totalitat de les anualitats
2027 i 2028, que queden repartides d’acord amb el desglossament segient:

DISTRIBUCIO VEC per anualitats
ANY VEC prestacié VEC prorrogues VEC modificacions
2027 115.059,39 €
2028 93.720,87 €
TOTAL 208.780,26 €

Per poder fer aquest calcul, s’han tingut en compte els costos directes, que corresponen al cost
salarial dels recursos humans previstos al contracte corresponents a les hores de treball necessaries
per realitzar les tasques.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

S’ha afegit, també, un 10% de despeses generals d’estructura i 6% corresponent al benefici
industrial sobre el total de costos salarials, per fer front a les despeses de lloguer i subministrament
de 'empresa contractista.

Pressupost de licitacio:
Les prestacions objecte del contracte estan subjectes al tipus general (21%) d’IVA, segons la Llei

37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit, o el percentatge de I'IVA vigent en
el moment de I'emissio de les factures. Per tant, el pressupost maxim del contracte és de 252.624,11
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euros, IVA inclds, d’acord amb el desglossament seglient per a cada anualitat 208.780,26 euros
import base + 43.843,85 euros de I'lVA.

DISTRIBUCIO PBL
ANY Import net %IVA IVA TOTAL
2027 115.059,39 € 21% 24.162,47 € 139.221,86 €
2028 93.720,87 € 21% 19.681,38 € 113.402,25 €
TOTAL 208.780,26 € 21% 43.843,85 € 252.624,11 €

D’acord amb I'article 100 LCSP es detallen a continuacid els costos directes i indirectes, inclosos
costos laborals i d’execucié material dels serveis, despeses generals d’estructura al 10% i benefici
industrial al 6%.

Per I'estudi de costos, s’ha emprat la Resolucié de 4 d’abril de 2025, de la Direccién General de
Trabajo, per la que es registra el XIX Convenio colectivo estatal de empresas de consultoria,
tecnologias de la informacién y estudios de mercado y de la opinién publica. L’eleccié del conveni
col-lectiu referenciat obeeix a la naturalesa de la prestacié a realitzar consistent a serveis de
consultoria per a la verificacié economica i técnica dels programes referenciats.

El mateix conveni col-lectiu preveu que és d’aplicacié a les ocupacions compreses a I'Area 4.
Consultoria atés que correspon als serveis de preparacio, realitzacié i seguiment de politiques, plans
de negoci, auditoria externa, productes i serveis. La mateixa resolucié defineix la classificacio dels
professionals de I'Area 4 de Consultoria segons la lletra A-E i els nivells salarials 1, 2 i 3.

Vistes les hores de dedicacio per la verificacio dels programes subvencionats, i que la jornada anual
maxima d’un consultor segons I'Area 4 del conveni col-lectiu és de 1.800 hores, es preveu que
I'equip de treball estigui format, com a minim, de 3 consultors nivell B.2 a jornada complerta, 1
consultor nivell B.2 a jornada parcial, i 1 consultor nivell A.1 a jornada parcial. D’acord amb el detall

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

seguent:
2027
Area 4. Area 4.
Nivell A. Nivell B.
Grau 1. (Coordinador) Grau 2. (Consultor)
Nombre d’efectius 1 2 1
Percentatge dedicacio 28,75 % 100,00 % 20,35 %
Hores a dedicar 517,50 3.600 366,40
TOTAL HORES 4.483,90
2028
Area 4. Area 4.
Nivell A. Nivell B.
Grau 1. (Coordinador) Grau 2. (Consultor)
Nombre d’efectius 1 1 1
Percentatge dedicacid 25,62 % 100,00 % 7711 %
Hores a dedicar 461,25 1.800 1.388
TOTAL HORES 3.649,25
5
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TAULA SALARIAL PERSONAL TECNIC 2027
AREA 4. NIVELL | \pEA 4. NIVELL B. GRAU 2.
SACRAUAL (CONSULTOR)
(COORDINADOR)
Sou base 29.340,86 € 27.763,49 € 57.104,35 €
Plus conveni 2.611,02 € 3.084,84 € 5.695,86 €
Total 2027 31.951,88 € 30.848,33 € 62.800,21 €
CC (23,6%) 7540,64 € 7280,21 € 14.820,85 €
MEI (0,83%) 265,20 € 256,04 € 521,24 €
CP AT i MP (1,5%) 479,29 € 462,74 € 942,03 €
FOGASA (0,20%) 639,03 € 616,96 € 1.255,99 €
COSTOS FP (0,6%) 191,71 € 185,09 € 376,80 €
DIRECTES | TOTAL SALARI* | 41.067,75€ 30.649,37 € 80.717,12 €
Cost/hora 22,82 € 22,03 €
Nombre d'efectius 1 2 1
Percentatge
dedicacio 28,75% 100% 20,35%
Hores a dedicar 517,50 3600 366,40 4483,90
TOTAL COST
DIRECTE 11.809,35 € 79.308,00 € 8.071,79 € 99.189,14 €
Despeses
generals 1.180,93 € 7.930,80 € 807,18 € 9.918,91 €
U 0,
cosTOs et
INDIRECTES (6%) 708,56 € 4.758,48 € 484,30 € 5.951,34 €
TOTAL COST
INDIRECTE 1.889,49 € 12.689,28 € 1.291,48 € 15.870,25 €
IMPORT NET
(SENSE IVA) 13.698,84 € 91.997,28 € 9.363,27 € 115.059,39 €
TOTAL IVA AL 21% 2.876,76 € 19.319,43 € 1.966,29 € 24.162,47 €
IMPORT IVA
INCLOS 16.575,60 € 111.316,71 € 11.329,56 € 139.221,86 €
TAULA SALARIAL PERSONAL TECNIC 2028
ARER & MVELLA- | AREA 4. NIVELL B. GRAU
(COORDINADOR) 2. (CONSULTOR)
Sou base 29.340,86 € 27.763,49 € 57.104,35 €
Plus conveni 2.611,02 € 3.084,84 € 5.695,86 €
Total 2028 31.951,88 € 30.848,33 € 62.800,21 €
CC (23,6%) 7540,64 € 7280,21 € 14.820,85 €
MEI (0,92%) 293,95 € 283,80 € 577,75 €
CP ATiMP
(1,5%) 479,29 € 462,74 € 942,03 €
FOGASA
(0.20%) 639,03 € 616,96 € 1.255,99 €
COSTOS FP (0,6%) 191,71 € 185,09 € 376,80 €
DIRECTES TOAL SALARI 41.096,50 € 39.677,13 € 80.773,63 €
Cost/hora 22,83 € 22,04 €
Nombre 1 1 1
d'efectius
Percentatge
dedicacié 25,62% 100% 77,11%
Hores a dedicar 461,25 1800 1388 3649,25
TOTAL COST
DIRECTE 10.530,33 € 39.672,00 € | 30.591,52 € 80.793,85 €
Despeses
generals
COSTOS d'estructura 1.053,03 € 3.967,20 € 3.059,15 € 8.079,39 €
INDIRECTES | (10%)
Benefici
industrial (6%) 631,82 € 2.380,32 € 1.835,49 € 4.847,63 €
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TOTAL COST

INDIRECTE 1.684,85 € 6.347,52€ | 4.894,64 € 12.927,02 €

IMPORT NET

(SENSE IVA) 12.215,19 € 46.019,52 € | 35.486,16 € | 93.720,87 €
TOTAL |[IVAAL21% 2.565,19 € 9.664,09€ | 7.452,10 € 19.681,38 €

IMPORT IVA

INCLOS 14.780,38 € 55.683,61€ |42.938,26€ | 113.402,25¢€

Resumidament, I'estudi dels costos sén els seglents:

COSTOS DIRECTES
Cost salarial coordinador (Area 4. Grau 1) 22.339,68 €
Cost salarial consultors (Area 4. Grau 2) 157.643.31 €
Subtotal 179.982,99 €
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals d’estructura (10%) 17.998,30 €
Benefici industrial (6%) 10.798,97 €
Subtotal 28.797,27 €
IMPORT NET 208.780,26 €
IVA (21%) 43.843,85 €
IMPORT TOTAL AMB IVA 252.624,11 €

Partida pressupostaria:

Aquesta contractacio aniria a carrec de la partida pressupostaria IlU15 D/227001300/6610/0000 de
I'exercici 2027 i 2028.

Expedient d’abast pluriennal: Si.

Distribucié de les anualitats:

Hores a Cost/hora Import TOTAL (amb
ANY dedicar mitja anualitat IVA IVA)
2027 4.483,90 25,66 € 115.059,39 € | 24.162,47 € 139.221,86 €
2028 3.649,25 25,68 € 93.720,87 € 19.681,38 € 113.402,25 €
TOTAL 8.133,15 25,67 € 208.780,26 € | 43.843,85€ 252.624,11 €

Les verificacions a realitzar per cadascuna de les anualitats sén les segients.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Programa a verificar Any
Primer 2025 2027
Emprén Cat 2024-2025 2027
Primer 2026 2027
Emprén Cat 2026-2027 2028
Primer 2027 2028

Resumidament, la distribucié de les anualitats és la seglent:

ANY VEC prestacio VEC prorrogues VEC modificacions

2027 115.059,39 €
2028 93.720,87 €
TOTAL 208.780,26 €
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Finangament amb fons europeus:
No

Revisié de preus:
No procedeix

5. TERMINI DE DURADA DEL CONTRACTE / D’EXECUCIO DE LA PRESTACIO

Termini del contracte:
A partir de I'1 de gener de 2027, o des del dia segiient a la data de signatura del contracte, si aquest
és posterior, fins el 30 de novembre de 2028.

Prorroga del contracte:
No

6. PROPOSTA D’UTILITZACIO DE PROCEDIMENT DE CONTRACTACIO

Es tracta d’'un contracte de serveis. Per I'import, es proposa la tramitacié pel procediment obert no
harmonitzat.

7. TRAMITACIO DEL PROCEDIMENT
Ordinaria i anticipat de despesa, d’acord amb l'article 117.2 de 'LCSP”.

8. GARANTIES

Garantia provisional:
No concorren circumstancies de caracter excepcional fonamentades en motius d’interés public que
requereixin exigir als licitadors constitucié de garantia provisional.

Garantia definitiva:
La garantia definitiva ha de ser del 5% de I'import d’adjudicacio (IVA exclos).

Termini de garantia:
Tres mesos

9. HABILITACIO EMPRESARIAL
No s’exigeix habilitacio empresarial.

10. SOLVENCIA

Els criteris de solvéncia recollits en els seglients apartats compleixen les seglents condicions:
figuren al Plec de Clausules Administratives Particulars, sén criteris determinats; estan relacionats
amb I'objecte i amb I'import del contracte; es troben entre els enumerats a la LCSP/2017 segons el
contracte de que es tracta; son adequats per acreditar la solvéncia, i en cap cas poden produir
efectes de caracter discriminatori.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Criteris de selecci6 relatius a la solvéncia economica i financera:

En relacié amb la solvéncia econdmica i financera, d’acord amb el que disposa l'article 87.1.a) de la
LCSP, es proposa que aquesta s’acrediti pel volum anual de negocis referit al millor exercici dintre
dels tres ultims disponibles en funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de 'empresari i
de presentacioé de les ofertes per import igual o superior a 208.780,26 euros.

S’estima que aquesta solvéncia economica i financera és suficient per poder desenvolupar el treball
amb garanties d’éxit.
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La situacié financera derivada del volum de negocis existent es consideren un motiu indicatiu que
permet presumir una suficiéncia raonable en la capacitat de I'adjudicatari per fer front a les
obligacions econdmiques i financeres que derivaran de I'execucio del present contracte.

Forma d’acreditacio: Es justificara mitjangant la presentacié d’'una Declaracié responsable signada
electronicament pel representant legal de 'empresa relativa al volum anual de negocis esmentat, o
bé, quan s’hagi indicat que aquesta informacio consta inscrita en un Registre oficial d’empreses
licitadores.

Criteris de seleccio relatius a la solvéncia técnica o professional:
En relacié amb la solvéncia técnica o professional, d’acord amb el que disposa l'article 90.1.a) de la
LCSP, es proposa que aquesta s’acrediti amb:

1) Una relacié dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar naturalesa que els
que constitueixen l'objecte del contracte en el curs de, com a maxim els tres ultims anys, en la qual
se n’indiqui I'import, la data i el destinatari, public o privat, signada pel representant legal de
'empresa. En aquesta relacié s’ha d’especificar un minim de quatre serveis o treballs.

Els serveis o treballs efectuats s’hauran d’acreditar mitjangant:

- Quan s’hagin prestat a una entitat del sector public: mitjangant certificats de bona execucié
expedits o visats per I'6rgan competent.

- Quan s’hagin prestat a un subjecte privat: mitjangant un certificat de bona execucié expedit per
aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjangant una declaracié de I'empresari; si escau, aquests
certificats seran comunicats directament a I'érgan de contractacié per I'autoritat competent.

2) Descripcio de I'equip minim de treball que dedicara a I'execucié del contracte que haura de
comptar amb els perfils segiients:

- Coordinador/a del projecte (supervisor), que sigui Auditor de Comptes i amb una experiéncia
minima de 5 anys en treballs d’auditoria i amb titulacié universitaria de grau o equivalent. Aquest
coordinador/a ha d’estar inscrit/a al Registre Oficial d’Auditors de Comptes.

- Persones amb titulacié i experiéncia, que seran consultors (no cal que estiguin inscrites al
Registre oficial d’auditors de comptes), amb experiéncia minima de 18 mesos en treballs
relacionats amb la supervisio i/o la justificacié de subvencions de fons publics i amb titulacio
universitaria de grau o equivalent, degudament acreditada i reconeguda per I'administracio
competent. El nombre de consultors ha de ser no inferior a 3 persones.

Els serveis o treballs efectuats s’hauran d’acreditar mitjangant:
- Una declaracié responsable signada pel representant legal de 'empresa, on manifesti I'equip

que dedicara a I'execucié del contracte amb els perfils minims establerts. Aquesta declaracio
haura d’anar acompanyada de:

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

- En el cas del coordinador/a, el certificat de la inscripcié en el Registre d’Auditors de Comptes i
una declaracié responsable del mateix signada on consti I'experiéncia professional requerida i
la titulacio universitaria corresponent.

- En el cas dels consultors, una declaraci6 responsable de cadascun d’ells signada on consti
I'experiencia requerida, acompanyada de la titulacié universitaria corresponent.

En relacio a la solvéncia técnica o professional, d’acord amb I'article 90.4 de la LCSP, en el cas de
contractes no subjectes a una regulacié harmonitzada en qué el contractista sigui una empresa de
nova creacio (és a dir, aquelles amb menys de 5 anys de creacié computats a partir de la data en
que va adquirir la seva personalitat juridica mitjangant la inscripcié al Registre Mercantil fins a la data
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del termini de presentacié de les ofertes), la seva solvéncia técnica o professional s’ha d’acreditar
per un o diversos dels mitjans a qué es refereixen les lletres b) a i) de l'article 90.1 de la LCSP,
sense que en cap cas sigui aplicable el que estableix la lletra a), relatiu a I'execucié d’'un nombre
determinat de serveis.

Per tant, les d’empreses de nova creacio, hauran de presentar tota la documentacié que engloba
I'anterior apartat 2).

L’experiéncia técnica o professional acreditada en serveis de naturalesa similar i I'acreditacio d'un
coordinador que figuri al Registre d’Auditors de Comptes, juntament amb un equip titulat, es
consideren motius indicatius que permeten presumir una capacitat técnica i professional de
I'adjudicatari per fer front a les tasques derivades de I'execucioé del present contracte amb un resultat
satisfactori.

Classificacio:
No s’estableix classificacié empresarial opcional, per no haver correspondéncia entre el codi CPV
de I'objecte del contracte i els grups o subgrups de classificacié empresarial.

Adscripcié de mitjans

No. El procediment a seguir per 'empresa adjudicataria esta preestablert a la Llei General de
Subvencions i al Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya. L’empresa adjudicataria
es cenyira a aplicar normes i procediments regulats per llei pels quals no es requereix cap habilitat
creativa, ni innovadora en la seva execucié, no exigeix una complexitat técnica, ni tampoc implica
una aportacio intel-lectual extraordinaria. El perfil exigit no esta vinculat a la prestacié concreta a
realitzar, sind per I'establiment d’'una solvéncia técnica minima que garanteixi la correcta execucié
de la prestacio.

Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i/o de gesti6
mediambiental:
No s’escau

11. PROPOSTA DE CRITERIS D’ADJUDICACIO

Es valorara la millor oferta en relacié a la qualitat-preu i s'utilitzaran pluralitat de criteris
econodomics i qualitatius, d’acord amb la taula-resum segient:

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Criteris Puntuacié maxima
a) Vinculats a I'objecte del contracte que depenen d’un 30 punts

judici de valor:

a.1) Memoria técnica 25 punts

a.2) Millores per actuar davant possibles incidéncies 5 punts

b) Vinculats a I'objecte del contracte avaluables de forma 70 punts
automatica:

b.1) Oferta economica 70 punts

Puntuaci6 total 100 punts

a) Criteris vinculats a I'objecte del contracte que depenen d’'un judici de valor (maxim 30

punts)

a.1) Memoria técnica

Per tal de poder valorar I'oferta técnica, les empreses licitadores hauran de presentar una
memoria técnica explicativa amb els apartats segiients:
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MEMORIA TECNICA
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Apartats Subapartats Puntuacié maxima
a.1.1) Proposta técnica -- Maxim 16 punts
Pla de treball Max. 6 p.
Pla de control de qualitat Max. 5 p.
Model de lliurables Max. 5 p.

a.1.2) Procediment de --

Maxim 9 punts

verificacio
Verificacio tecnic- Max. 4 p.
administrativa
Verificacié economica Max. 5 p.
Puntuacio total 25 punts

a.1.1) Proposta técnica (maxim 16 punts)

La proposta técnica formada per la proposta de pla de treball, pla de control de qualitat i
lliurables, d’acord amb les tasques descrites als apartats 7) Tasques a realitzar i 9)
Seguiment de les tasques a realitzar del Plec de prescripcions técniques (maxim de 16
punts). Cada element es valorara seguint els seguents criteris:

Correcte
(maxim 3 punts)

Excel-lent
(maxim 6 punts)

Pla de treball

Lliurament d’'una proposta de
treball amb la descripcié de
tasques adequades a I'objecte del
contacte amb la descripcio precisa
de com portaran a terme cada
tasca i com organitzaran tots els
processos i accions necessaries.

Lliurament d’una proposta de treball
amb la descripcié de tasques molt
detallada a I'objecte del contacte amb
la descripcié precisa de com portaran
a terme cada tasca i com organitzaran
tots els processos i accions
necessaries aportant valor afegit a la
proposta.

Correcte
(maxim 2,5 punts)

Excel-lent
(maxim 5 punts)

Pla de control de
qualitat

Lliurament d’'una proposta de pla
de control de qualitat per cada
fase i expedient adequat a
I'objecte del contracte.

Lliurament d’'una proposta de pla de
control de qualitat per fases i
expedients, diferenciant entre
verificacié técnic administrativa i
econdmica, adaptat a les necessitats
del contracte i aportant valor afegit a la
proposta.

Correcte
(maxim 2,5 punts)

Excel-lent
(maxim 5 punts)

Model de
lliurables

Lliurament de models en funcié de
la fase i requeriment d’informacio,
adequats pel correcte control i
seguiment d’execucio del
contracte.

Lliurament de models en funcié de la
fase i requeriment d’informacio,
adequats pel correcte control i
seguiment d’execucioé del contracte i
aportant valor afegit a la proposta.

1"
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a.1.2) Procediment de verificacio (maxim 9 punts)

e Descripcié del procediment de verificacié técnic administrativa. Es valorara una
descripcié detallada del procediment a seguir per part dels técnics i les tasques de
supervisié del coordinador (maxim de 4 punts).

Correcte Excel-lent
(maxim 2 punts) (maxim 4 punts)

Lliurament d’'un procediment detallat

Lliurament d’'un procediment de les tasques propies dels tecnics i
Procediment detallat de les tasques propies dels | del supervisor, tenint en compte
verificacio técnic | técnics i del supervisor, per tal de possibles requeriments, per tal de
administrativa garantir una verificacié optima garantir una verificacié optima

adequada a I'objecte del contracte. | adequada a I'objecte del contracte i
aportant valor afegit a la proposta.

e Descripcié del procediment de verificacid6 econdmica. Es valorara una descripcio
detallada del procediment a seguir per part dels técnics i les tasques de supervisio del
coordinador (maxim de 5 punts).

Correcte Excel-lent

(maxim 2,5 punts) (maxim 5 punts)

Lliurament d’'un procediment detallat
de les tasques propies dels técnics i
del supervisor, tenint en compte

Lliurament d’'un procediment

Procediment detallat de les tasques propies dels h -
PSS AT - possibles requeriments, per tal de
verificacié teécnics i del supervisor, per tal de . PP
o . R garantir una verificacié optima
economica garantir una verificacié optima

adequada a I'objecte del contracte i

adequada a I'objecte del contracte. aportant valor afegit a la proposta.

a.2) Millores per actuar davant possibles incidéncies (maxim 5 punts)

Es valorara la capacitat d’actuacié de que disposi 'empresa contractista davant possibles
incidéncies.

Es valorara:
e O punts:

La millora per actuar davant possibles incidéncies proposada no obtindra cap
punt quan no aporti cap valor afegit a I'execucio del treball.

e Entre 0,1 punts fins a 2,5 punts:
La millora per actuar davant possibles incidéncies proposada obtindra aquesta
puntuacié quan presenti alguns aspectes concrets susceptibles de suposar la
continuitat de les tasques i I'assoliment dels objectius amb la modificacio del pla
de treball i el cronograma previst. A més especificacio i garanties, més puntuacio.

e Entre 2,6 punts fins a 5 punts:

12
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La millora per actuar davant possibles incidéncies proposada obtindra aquesta
puntuacié quan presenti una gran diversitat d’aspectes concrets susceptibles de
suposar una garantia ferma de continuitat de les tasques i assoliment dels
objectius sense modificar ni el pla de treball ni el cronograma previst. A més
especificacio i garantia, més puntuacio.

Una vegada valorades les ofertes, sempre i quan alguna de les valoracions de les
propostes técniques assoleixi el valor de 19,5 punts sobre el maxim de valoraci6 possible
que s6n 30 punts, se’ls aplica una férmula per la qual, la proposta técnica amb la maxima
valoraci6 obté la maxima puntuacio possible i la proposta valorada amb zero punts segueix
obtenint zero punts i alhora distribueix proporcionalment les puntuacions en relacié a les
valoracions previes obtingudes per les propostes técniques. La féormula és la segiient:

Pop = Puntuacié de I'Oferta a Puntuar

P =P % VT”P P = Puntuacid del criteri

» VT, VT =Valoracié Técnica de I'Oferta que es Puntua
op

VT = Valoracié Técnica de I'oferta Millor Valorada
mv

Si cap de les valoracions de les propostes técniques assoleix el valor 19,5 punts sobre el
maxim de valoracié possible, 30 punts, es considerara que la puntuacié a atorgar és el
valor obtingut en la fase de valoracié de les propostes técniques.

Es justifica I's d’aquesta formula d’acord amb la Directriu 1/2020 de la Direccié General
de Contractacio Publica.

b) Criteris d’adjudicacié la valoracié dels quals es produeix de forma automatica per
aplicacio de formules (fins un maxim de 70 punts)

b.1) Oferta econdmica (fins un maxim de 70 punts)

L’'oferta econdmica més favorable obtindra la maxima puntuacio i la resta d’ofertes es
valoraran proporcionalment d’acord amb la formula segiient:

P = Puntuacio de I'oferta a Valorar
& i 0,—-0m 1 4
,=1=] —— | X[

! IL VP

x P P = Punts criteri econdmic
0’n = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

IL = Import de Licitacié
VP = Valor de ponderacié

On VP (Valor de ponderaci6) =1

Les ofertes econdmiques s’hauran d’expressar en un maxim de dos decimals i, en cas
contrari, es fara I'arrodoniment de forma automatica.
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Es justifica I'is d’aquesta férmula perqué es vinculen les ofertes amb el pressupost i manté
la proporcionalitat entre les ofertes, d’acord amb la Directriu 1/2020 de la Direccié General
de Contractacié Publica.

c) Justificacié del criteris de valoracié escollits

Els criteris escollits tenen com a objectiu escollir la millor proposta, entesa com aquella que
ofereix les prestacions de més qualitat a un preu d’acord amb la valoracié econdmica que
s’ha fet del servei, tenint més rellevancia els criteris que avaluen el preu (70 punts) en
relacié amb els criteris que avaluen la qualitat de la proposta (30 punts).

De conformitat amb el que estableix I'article 146 de la LCSP, es dona més preponderancia
als criteris avaluables mitjangant I'aplicacié de formules.

Dins dels criteris que avaluen la qualitat de la proposta, el criteri a.1, que és I'oferta técnica
en forma de memoria técnica explicativa, avalua la descripcié de diferents items per donar
una visio global de com abordar el servei sol-licitat. En primer lloc es demana el Pla de
treball de 'empresa i pla de control, que dona idea de I'organitzacié d’aquesta empresa; en
segon i tercer lloc es demana una descripcid del procediment de verificacié técnic
administrativa i una descripcio del procediment de verificacié econdmica, que ens permet
valorar com s’enfrontara 'empresa al servei sol-licitat. En ultim lloc, es demana la capacitat
d’actuacié davant possibles incidéncies, que ens dona idea de la flexibilitat i adaptacio de
'empresa.

Aquest criteri (el criteri a.1) té més preponderancia (25 punts) que el criteri a.2 (5 punts),
que avalua les millores que pot dur a terme I'empresa en el sistema de control de qualitat
especificat al seu apartat. Es considera oportu establir un criteri que valori els mecanismes
interns de control de 'empresa que presenta la proposta, amb 'objectiu de minimitzar els
possibles errors en la realitzacié de les tasques objectes d’aquest contracte.

12. CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE L’EXISTENCIA DE BAIXES PRESUMPTAMENT
ANORMALS

En cas que es presentin varis licitadors:

Als efectes de larticle 149 de la LCSP quan s’identifiqui una proposicié susceptible de ser
considerada anormalment baixa, I'érgan de contractacié donara tramit d’audiéncia al licitador a
efectes de justificar la valoracié de la seva oferta.

En funcié de les conclusions que es dedueixin de les seves al-legacions I'érgan de contractacio
admetra o no la seva proposicio, en tot cas, de forma motivada.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Per a I'apreciacié d’ofertes anormalment baixes es tindra en compte I'oferta considerada en el seu
conjunt i, en cap cas, exclusivament el preu

Els criteris objectius en funcié dels quals es considerara una oferta anormalment baixa, derivaran
de la relacié entre magnituds obtingudes de les variables seglents i que es calcularan en relacio als
criteris d’adjudicacié que no sén preu:

1.La mitjana aritmética de la puntuacié global obtinguda per les empreses licitadores.

2.Desviaci6é de cadascuna de les puntuacions obtingudes per les empreses licitadores respecte
a la mitjana de les puntuacions.
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3.Calcul de la mitjana aritmética de les desviacions obtingudes, en valor absolut, és a dir, sense
tenir en compte el signe positiu o negatiu.

Podra trobar-se una oferta incursa en valor anormalment baix, quan la puntuacié obtinguda estigui
per damunt del valor que resulti de la suma de les variables 1 i 3, i que, al mateix temps, la seva
oferta economica (preu) estigui també per sota de la mitjana de les ofertes economiques
presentades per les empreses licitadores en un percentatge superior al 20%

En cas que es presenti un sol licitador:

Es considerara que l'oferta és anormalment baixa, als efectes de I'article 149 de la LCSP, si es
compleixen els dos suposits:

1) El preu ofert sigui inferior al pressupost base de licitacié en un percentatge superior al 40%.
2) La puntuacié dels criteris d’adjudicacié que no siguin preu sigui superior al 80% de la puntuacié
total.

13. ALTRA DOCUMENTACIO A PRESENTAR PER LES EMPRESES LICITADORES O PER LES
EMPRESES PROPOSADES ADJUDICATARIES

No s’escau.

14. MODIFICACIONS PREVISTES EN EL PCAP
No

15. CESSIO
Si

16. SUBCONTRACTACIO
No es permet la subcontractacio.

Atesa la naturalesa del servei, el contracte haura de ser executat integrament per I'empresa
contractista, de forma que aquesta no podra subcontractar els serveis d’aquesta licitacio, ja que es
consideren tasques critiques: la revisi6 de la documentacid justificativa, la verificacié dels
parametres establerts a I'Ordre de bases, I'aplicacié dels criteris de reduccié o minoracié de I'import
subvencionat i, la gestio del procediment de revocacio i reintegrament de les subvencions atorgades.

En consequliéncia, una eventual subcontractacié de les esmentades tasques a una empresa no
qualificada posaria en risc el correcte desenvolupament de la prestacié objecte del contracte i
qualsevol deficiencia en el servei causaria un greu perjudici en la seva execucié i podria suposar
una possible verificacio erronia o deficient, causant un perjudici de dificil correccio.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

L’incompliment de les condicions per procedir a la subcontractacié es considerara una obligacié
essencial i donara lloc a la resolucié del contracte.

17. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO RELACIONADES AMB L’ARTICLE 202 DE LA

LCSP
D’acord amb l'article 202.2 LCSP, s’estableix la seglent condicié especial d’execucié de caracter
social:
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- Garantir la formacié periodica del personal per tal que pugui desenvolupar els serveis objecte
del contracte amb la maxima professionalitat.

El responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari formalment que ha
complert la obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'érgan de contractacié podran
requerir als organs de representacio de les persones treballadores que informin al respecte.

L’incompliment de d’aquesta condicié podra ser objecte de penalitzacié com a lleu amb imposicié
de la corresponent penalitzacié economica.

18. PENALITATS:

D’acord amb les caracteristiques i termini d’execucié del contracte, el contractista pot incorrer en
incompliments o demores durant la seva execucio i finalitzacié. Donat el volum d’expedients a revisar
i la importancia del compliment de terminis al llarg de les fases del procediment administratiu per
part de I'’Administracié Publica, establerts per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu, s’estableixen una série de penalitats per la demora en el compliment de terminis.

La demora en els processos de verificacié suposa un greu perjudici per '’Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

Des d’'una optica organitzativa, tal i com s’ha motivat a I'informe justificatiu de la celebracio del
contracte, 'Area d’Emprenedoria i Formacié no disposa de mitjans personals per dur a terme les
tasques que comprenen el servei objecte del contracte i és imprescindible pel normal funcionament
de la unitat disposar d’'un servei d’assisténcia técnica amb la finalitat de realitzar la verificacio,
tancament administratiu i economic de les subvencions concedides en el termini corresponent.

Ates el volum d’expedients a verificar durant les anualitats 2027 i 2028, la no finalitzacié de les
prestacions a licitar podria suposar una greu anomalia en el funcionament de I'Area atenent a
I'estructura de personal i el compliment de les exigéncies que espera la ciutadania del servei que
presta.

Des d’'una vessant pressupostaria, la conseqiiencia és, com a minim, doble: per una banda, les
entitats no perceben la totalitat de la subvencié atorgada en els terminis establerts el que provoca
disfuncions en la gestié dels fluxos de tresoreria de les mateixes i, per I'altra, ’Administracié deixa
de percebre en un termini coherent les eventuals quantitats davant de procediments de
reintegrament parcial o total de la subvencid. Per abundar en aquesta questio, ens podriem trobar
davant d’una eventual caducitat dels procediments de revocacio iniciats i no finalitzats en termini o,
encara més greu, abocats a una prescripcio del dret a reclamar el reintegrament de fons publics per
haver conclos el termini corresponent.

Amb tot, la incorporacié de les penalitats proposades tenen com a finalitat assegurar el compliment
dels principis d’eficacia, eficiéncia, racionalitzacié i agilitat dels procediments que han de guiar
I'actuacio de les administracions publiques. Atenent a les circumstancies enunciades, la incorporacio
de penalitats es tracta d’'una facultat de I’Administracié per assegurar la bona execucié de la
prestacio licitada, tot assegurant la proporcionalitat de les penalitats tenint en compte el dany causat,
el grau de negligéncia del contractista i I'impacte en I'execucié del contracte, la seva tipificacioé i
justificacié. Prenent en consideracio les penalitats establertes, ens trobem davant d’una delimitacié
que compleix amb el principi de proporcionalitat qualificant les conductes contraries qualificades com
a lleus i greus, i complint amb els parametres de tipificacio i justificacié, i com a consequéncia, es
tracta de I'establiment d’un sistema de penalitats suficientment motivat i ajustat a Dret.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

Per tots aquest motius, s’estableixen les seglients penalitats en funcié del grau d'incompliment:
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Incompliments lleus i penalitats:

a) Quan el contractista canvii o modifiqui un perfil de I'equip de treball sense comunicacié ni
autoritzacio per part del responsable del contracte, d’acord amb I'apartat 10 relatiu a la
solvéncia técnica o professional, malgrat que el canvi o la modificacié d’aquest equip
compleixi tots els ambits de formacid, coneixement i expertesa especificats en el contracte.

= S’estableix una penalitat diaria en la proporcié de 0,60 euros per cada 1.000 euros
del preu del contracte, IVA exclos, fins a la comunicacio i autoritzacié del canvi o
modificacié de I'equip de treball. En tot cas, si el contractista canvia o modifica
qualsevol perfil de I'equip de treball que no tingui les mateixes caracteristiques
exigibles o aportades (en cas d’obtenir valoracié), ’Administracié podra optar per la
resolucié del contracte imputable al contractista i aquest haura d’atendre a les
responsabilitats que se’n puguin derivar.

b) Quan es produeixi un incompliment del compromis de la condicié especial d’execucid
relativa a la seva formacio:

= S’estableix una penalitat de la imposicié del 5% de l'import d’adjudicacié, IVA
exclos.

Incompliments greus i penalitats:

a) Quan el contractista, per causes que li son imputables, hagi incorregut en demora respecte
al compliment del termini parcial i final establerts per acord entre ambdues parts (segons
allo establert a la prescripcio 7 del PPT), d’acord amb els articles 192 i 193 de la LCSP, sera
considerat una falta greu i s’estableixen les seglients penalitats:

= Quan es produeixi una demora de més de 15 dies naturals a comptar des de
'endema de la data acordada per la finalitzacié de les tasques i entrega de
I'informe de parcial de la verificacioé dels expedients dels programes Primer
2025, Empreén Cat 2024-2025 i Primer 2026, sera penalitzat amb una imposicio del
3% de I'import d’adjudicacio, IVA exclos.

= Quan es produeixi una demora de més de 15 dies naturals a comptar des de
'endema de la data acordada per la finalitzacié6 de les tasques i entrega de
I'informe final de la verificacié dels expedients dels programes Primer 2025,
Empren Cat 2024-2025 i Primer 2026, sera penalitzat amb una imposicié del 10%
de I'import d’adjudicacio, IVA exclos.

= Quan es produeixi una demora de més de 15 dies naturals a comptar des de
'endema de la data acordada per la finalitzacié de les tasques i entrega de
I'informe de parcial de la verificacié dels expedients dels programes Emprén
Cat 2026-2027 i Primer 2027, sera penalitzat amb una imposicio del 3% de I'import
d’adjudicacio, IVA exclos.

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL

= Quan es produeixi una demora de més de 15 dies naturals a comptar des de
'endema de la data acordada per la finalitzacié de les tasques i entrega de
I'informe final de la verificacié dels expedients dels programes Emprén Cat
2026-2027 i Primer 2027, sera penalitzat amb una imposicié del 10% de I'import
d’adjudicacio, IVA exclos.
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En tot cas, la quantia de cadascuna de les penalitzacions no podra superar el 10% del preu de
contracte ni el total de totes elles podra superar el 50% del preu del contracte, d’acord amb I'article
192 de la LCSP.

19. ALTRES REQUISITS DEL CONTRACTE

Subrogacié en els contractes de treball
No.

20. PROPOSTA DE MEMBRES PER A LA MESA DE CONTRACTACIO

Vocals:

M. Angels Pla Porta

Cap del Servei d’Emprenedoria
Montse Sanchez Gonzalez
Responsable de Gestié de Projectes

Suplents:
Silvia Nieto Blanco
Responsable de la Xarxa de Suport a la Creacié d’Empreses

21. UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Unitat encarregada del seguiment i execucio del contracte: Area d’Emprenedoria i Formacio
Responsable del contracte: Es proposa com a responsable del contracte a Anna Miquel i Planas,
cap de I'Area d’Emprenedoria i Formacid.

Secretari d’'Empresa i Competitivitat

DEP. D'"EMPRESA | TREBALL
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