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INFORME EXPLICATIU DEL PRESSUPOST I DEL CÀLCUL DEL VALOR 

ESTIMAT D’ACORD AMB ELS COSTOS DEL SERVEI AVANÇA - SEGONES 

OPORTUNITATS JUVENILS DEL BARRI DE LA MINA, DE SANT ADRIÀ DE 

BESÒS 

Expedient número:  SS-013/26 

Aquesta licitació té per objecte la contractació del Servei Avança - Segones Oportunitats 

Juvenils del Barri de La Mina, adreçats a joves adolescents de 14 a 18 anys, projecte per la 

reincorporació al sistema educatiu i/o formatiu cap al mercat de treball. 

L’objectiu es crear vinculació dels joves adolescents per esdevenir alumnes cap al retorn 

educatiu o en la seva projecció per esdevenir persones actives laboralment. Augmentar la 

qualificació i millorar la ocupabilitat dels joves, en situació de risc d’exclusió, a partir d’un espai 

de simulació laboral obert que serveixi per a despertar l’interès pels oficis i la vinculació a un 

itinerari educatiu  i/o formatiu.. 

Els recursos humans indispensables a subrogar són: 

Dades contractuals del 
personal a subrogar 

Treballador/a A Treballador/a B Treballado/ra C 

Conveni col·lectiu 
d'aplicació 

Oficines i despatxos Oficines i despatxos Oficines i despatxos 

Categoria 
Tècnic/a de grau 

Superior 
Tècnic/a auxiliar 

orientació, inserció 
Tècnic/a auxiliar 

orientació, inserció 

Tipus de contracte Indefinit (ILT) Indefinit 
Interenitatge 

(substitució baixa 
mèdica) 

Tipus de jornada Completa Completa Completa 

Núm. Hores setmanals 37,5 37,5 37,5 

Antiguitat 10/07/1997 04/04/2022 06/07/2026 

Venciment del 
contracte 

    Tornada persona (ILT)  

Remuneració 
bruta mensual 
(pagues incloses) 

2.936,75 € 2.121,38 € 2.121,38 € 

Seguretat 
Social mensual a 
càrrec de l’empresa 

1.260,66 € 682,01 € 682,01 € 
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Els materials necessaris pel desenvolupament del servei, així com els equips informàtics i els 

subministraments, aniran a càrrec de l’adjudicatari. 

El percentatge de despeses indirectes, en concepte de - Altres despeses generals i retribució a 

la gestió,  no podrà superar el 7 %. 

Considerant que la durada inicial del servei serà de dotze mesos, es considera el següent càlcul 

de costos per a la realització del servei: 

 

Conceptes per l’any 2027 Import 

Despeses directes - Despeses de personal 89.050,18 

Despeses directes - Activitats, tallers, subministrament i altres despeses 2.340,66 

Despeses indirectes - Altres despeses generals i retribució a la gestió 6.115,90 

Total despeses (sense iva) 97.506,74 

IVA 10 % 9.750,67 

TOTAL IVA INCLÒS 107.257,41 

 

Conceptes per l’any 2028 Import 

Despeses directes - Despeses de personal 94.393,19 

Despeses directes - Activitats, tallers, subministrament i altres despeses 2.434,29 

Despeses indirectes - Altres despeses generals i retribució a la gestió 6.360,53 

Total despeses (sense iva) 103.188,01 

IVA 10 % 10.318,80 

TOTAL IVA INCLÒS 113.506,81 

 

Atès que existeix la possibilitat de que el contracte pugui ser prorrogat de forma expressa, en 

els termes de l’art. 29 Llei 9/2017, de 8 de novembre,  de Contractes del Sector Públic (LCSP), 

per dotze mesos més, el valor estimat del contracte és de 200.694,75 euros, iva exclòs. 

 

Juan Luis Rosique Pérez 

Gerent 

 

Sant Adrià de Besòs,  a data de la signatura electrònica 

 


