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Acord

26 d’octubre de 2026Data de l'acord: 
Junta de governÒrgan: 
ContractacióUnitat: 

8101670005-2026-0003302Expedient: 

Finalització del contracte vigent i aprovació de l'expedient de contractació del servei de
gestoria i assessorament laboral per al Consell Comarcal de la Conca de Barberà i
l'Organisme Autònom de Desenvolupament.

S'aprova per unanimitat.

Fets

El contracte vigent de prestació dels serveis de gestoria i assessorament laboral finalitza
la seva vigència el dia 31 de gener de 2027. 
Atès el venciment del contracte vigent i la necessitat de garantir la continuïtat del servei
a partir de l'1 de febrer de 2027, s'ha considerat procedent no exercir la pròrroga prevista
contractualment i tramitar una nova licitació. 
Consta a l'expedient la memòria justificativa de la necessitat de contractar el servei de
gestoria i assessorament laboral per al Consell Comarcal de la Conca de Barberà i
l'Organisme Autònom de Desenvolupament.
Consta a l'expedient l'informe d'insuficiència de mitjans propis per a la realització de les
prestacions objecte del contracte.
S'han redactat el Plec de Prescripcions Tècniques Particulars i el Plec de Clàusules
Administratives Particulars que han de regir aquesta contractació.
Consta a l'expedient informe jurídic favorable emès per Secretaria.
Consta a l'expedient informe de fiscalització favorable emès per la Intervenció.
Atès que l'inici de l'execució del contracte està previst per a l'1 de febrer de 2027, la
contractació es tramita anticipadament i té la consideració de despesa anticipada

Fonaments de dret

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.
El Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de març.
La legislació de règim local i la resta de normativa aplicable.

En conseqüència, :S'ACORDA

A
q
u
e
s
t
 
d
o
c
u
m
e
n
t
 
é
s
 
u
n
a
 
c
ò
p
i
a
 
a
u
t
è
n
t
i
c
a
 
d
e
l
 
d
o
c
u
m
e
n
t
 
e
l
e
c
t
r
ò
n
i
c
 
o
r
i
g
i
n
a
l
 
c
u
s
t
o
d
i
a
t
 
p
e
r
 
C
o
n
s
e
l
l
 
C
o
m
a
r
c
a
l
 
d
e
 
l
a
 
C
o
n
c
a
 
d
e
 
B
a
r
b
e
r
à
.
 
P
o
d
e
u
 
v
e
r
i
f
i
c
a
r
 
l
a
 
s
e
v
a
 
a
u
t
e
n
t
i
c
i
t
a
t
 
a

t
r
a
v
é
s
 
d
e
l
 
s
e
r
v
e
i
 
d
e
 
v
a
l
i
d
a
c
i
ó
 
d
e
 
l
a
 
S
e
u
 
E
l
e
c
t
r
ò
n
i
c
a
 
d
e
 
l
'
E
n
s
 
a
m
b
 
e
l
 
C
V
E
 
E
A
2
8
8
9
B
D
1
5
1
A
4
A
A
6
9
7
F
C
1
B
3
8
9
F
A
0
6
C
3
5
 
i
 
d
a
t
a
 
d
'
e
m
i
s
s
i
ó
 
2
7
/
1
0
/
2
0
2
6
 
a
 
l
e
s
 
1
0
:
2
6
:
1
0

SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
Luis Martín Montull - DNI ** (SIG) el dia 27/10/2026 a les 09:12:56



Primer. Acordar el no exercici de la pròrroga prevista en el contracte vigent de prestació dels
serveis de gestoria i assessorament laboral, atès que la seva vigència finalitza el dia 31 de
gener de 2027. 
Segon. Aprovar l'expedient de contractació del servei de gestoria i assessorament laboral per al
Consell Comarcal de la Conca de Barberà i l'Organisme Autònom de Desenvolupament,
mitjançant procediment obert simplificat i tramitació ordinària. 
Tercer. Aprovar el Plec de Clàusules Administratives Particulars i el Plec de Prescripcions
Tècniques Particulars que han de regir aquesta contractació. 
Quart. Aprovar l'expedient de despesa anticipada i autoritzar la despesa pluriennal derivada
d'aquesta contractació, amb un pressupost base de licitació de 22.564,08 euros, IVA inclòs,
amb càrrec a l'aplicació pressupostària 200-920-22799-02 del pressupost de l'exercici 2027 i a
les aplicacions pressupostàries equivalents dels exercicis successius, d'acord amb les
anualitats previstes a l'expedient. L'adjudicació i l'execució del contracte resten condicionades a
l'existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos corresponents. 
Cinquè. Convocar la licitació mitjançant la publicació del corresponent anunci en el Perfil de
Contractant, juntament amb la documentació integrant de l'expedient.
Sisè. Notificar la present resolució a l'empresa adjudicatària del contracte vigent de prestació
dels serveis de gestoria i assessorament laboral, als efectes del coneixement de la decisió de
no exercir la pròrroga prevista contractualment.

Règim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciós administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificació, davant el
Tribunal d'Instància de Tarragona, Secció contenciosa administrativa.
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