
 

 

  

              
 

 
 

ANNEX II  
MODEL D'OFERTA ECONÒMICA I DE CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 
 
El senyor / la senyora .......................................amb DNI .............., en nom propi, (o en 
representació de l’empresa .............., amb NIF núm. .............., domiciliada a........... carrer 
........................, núm..........), assabentat/ada de les condicions i requisits exigits per participar en 
el procediment obert simplificat convocat per a l'adjudicació del contracte de Servei 
d’assistència tècnica per a la gestió, seguiment i justificació del PAI ‘Les Planes al Centre’ 
cofinançat per la UE a través del FEDER 2021-2027, i alhora del Programa Memòria 
d’Intervenció Integral (PMII) ‘Renovar Les Planes i Cohesionar la ciutat, una intervenció 
integral per l’equitat urbana i els drets de la ciutadania’, expedient CO2026066GA,  
 
 
DECLARA, 
 
PRIMER.- Que coneix el plec de clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions 
tècniques que serveixen de base a la tramitació d’aquest procediment, que accepta 
incondicionalment les seves clàusules i especificacions, que reuneix totes i cadascuna de les 
condicions exigides per contractar amb l’Ajuntament de Sant Joan Despí i es compromet a 
executar el contracte i amb estricta subjecció als expressats requisits i condicions, i fa la proposta 
següent: 
 
 
A.1. Oferta econòmica  

Pressupost base 
de licitació  

IVA no inclòs 

OFERTA 

Import  
IVA no inclòs 

Tipus 
d'IVA 

Import 
IVA 

Import 
IVA inclòs 

121.689,40 €     

 

Desglossament de l’oferta: 
 

COSTOS DIRECTES  Hores Preu/hora 
Oferta total 
contracte 

Costos salarials Coordinador/a 360   

Costos salarials Consultoria 2.260   

Altres despeses    

Total costos directes  
  

  
 

 

COSTOS INDIRECTES  
 

 

Despeses generals  ….%  
  

Benefici industrial ….%  
  

Total costos indirectes  
  

  
 

 

Oferta total del contracte, IVA no inclòs (4 anys)  

IVA 21%  

OFERTA TOTAL CONTRACTE, IVA inclòs (4 ANYS)  

 



 

 

  

              
 

 

A2. Oferta de millores del personal tècnic assignat al contracte 

A2.1. Experiència addicional del perfil de coordinador/a de projecte en la gestió de plans 

d’actuació integrats o programes memòria d’intervenció integral 

 

☐ SÍ s’acredita 

Número d’experiències del perfil de 
coordinador/a de projecte en la gestió de 
plans d’actuació integrats / programes 
memòria d’intervenció integral addicional 
als 2 projectes requerits en el PPT (1 PAI i 
1 PMII) que s’acrediten: 
 
.............................(en lletres i número) 
 

☐ No s’acredita 

 
* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix la millora i no es puntuarà. 

 
S’haurà d’adjuntar el currículum i, addicionalment, almenys un dels següents documents 
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes laborals, nòmines, 
certificats de bona execució o certificats de funcions signats per l'empresa o empreses on ha 
treballat per demostrar els anys d'experiència, declaració responsable de l’empresari on es llisti 
la relació de tasques dutes a terme, o en general qualsevol altre document de naturalesa anàloga 
que pugui acreditar l’experiència professional. 
 

 

A2.2. Experiència addicional del perfil de consultor/a sènior en la gestió i justificació de 

projectes finançats amb fons europeus FEDER vinculats a la regeneració o 

desenvolupament urbà sostenible o transformacions físiques, transició ecològica i acció 

sociocomunitària del PMII 

☐ SÍ s’acredita 

Número d’experiències del perfil de 
consultor/a sènior en la gestió i justificació 
de projectes finançats amb fons europeus 
FEDER i PMII vinculats a la regeneració o 
desenvolupament urbà sostenible o 
transformacions físiques, transició 
ecològica i acció sociocomunitària del PMII 
que s’acrediten: 
 
...............................(en lletres i número) 
 

☐ No s’acredita 

 
* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix la millora i no es puntuarà. 

 
S’haurà d’adjuntar el currículum i, addicionalment, almenys un dels següents documents 
acreditatius: informe de vida laboral expedit per la Seguretat Social, contractes laborals, nòmines, 
certificats de bona execució o certificats de funcions signats per l'empresa o empreses on ha 
treballat per demostrar els anys d'experiència, declaració responsable de l’empresari on es llisti 
la relació de tasques dutes a terme, o en general qualsevol altre document de naturalesa anàloga 
que pugui acreditar l’experiència professional. 
 

 



 

 

  

              
 

 

A3. Oferta de millores en l’eina de gestió tecnològica de Fons 

 
* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix la millora i no es puntuarà. 

 

Caldrà aportar una breu descripció del contingut si s’ofereix la incorporació del mòdul específic. 

 

A.4 Oferta d’increment d’hores sense cost addicional per a l’Ajuntament 

 
* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix la millora i no es puntuarà. 
 

 
 
A.5 Oferta d’hores addicionals de formació anual al personal municipal en temàtiques 
directament relacionades amb l’objecte del contracte 
 

 
* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendrà que NO s’ofereix la millora i no es puntuarà. 
 

 
 

☐  SÍ ofereix 

 
Incorporar un mòdul específic per al 

seguiment de l’Agenda Urbana, dins l’eina 

de gestió tecnològica que es requereix 

com a objecte del contracte. ☐ NO ofereix 

Descripció del contingut:    ............................................................... 
 
 

☐  SÍ ofereix 

 
Nombre d’increment d’hores ofertades per 

executar treballs vinculats amb l’objecte del 
contracte en la categoria de consultor/a 

sènior, i consultoria especialista/ 
especialitzada (màxim 125h/any): 

 
................. 

 
 

☐ NO ofereix 

☐  SÍ ofereix 

 
Nombre  d’hores addicionals ofertades de 
formació anual al personal municipal en 

temàtiques directament relacionades amb 
l’objecte del contracte (a ofertar un màxim 

de 6h/any): 
 

.............. 
 
 

☐ NO ofereix 



 

 

  

              
 

SEGON.- Que en l'elaboració d'aquesta oferta s'han tingut en compte les obligacions derivades 
de les disposicions vigents en matèria de fiscalitat, protecció del medi ambient, protecció de 
l'ocupació, igualtat de gènere, condicions de treball, prevenció de riscos laborals i inserció sòcio-
laboral de les persones amb discapacitat, i a l'obligació de contractar a un número o percentatge 
específic de persones amb discapacitat. 
 
 
 
 

 
((signatura electrònica de la persona  

representant de la licitadora) 

  


