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1. Antecedents i motivacioé de la necessitat

El Centre de Promocié Econdmica i Serveis a les Empreses Can Calderon, a través de I'Area
d’Ocupacio i Empreses de I'Ajuntament de Viladecans i mitjancant el seu mapa de serveis,
defineix set linies estratégiques de treball en el marc de les quals es desenvolupa un ampli
cataleg d’accions formatives adregcades a millorar I'ocupabilitat de les persones treballadores,
preferentment en situacié d'atur laboral, a través del desenvolupament de programes,
projectes i serveis, per a I'adquisicié de les competéncies técniques i transversals, aixi com
actuacions de foment de I'ocupacid. L'objectiu general és el d'impulsar el talent i afavorir les
oportunitats d'ocupacié de les persones en situacio d’atur, prioritzant els col-lectius en situacio
de major vulnerabilitat, promovent la seva ocupabilitat i millorar aixi la qualitat de vida i
benestar de les persones.

En el marc de la linia estratégica d’actuacio “L5 Inclusié Sociolaboral”, el Departament de
Formacid i Ocupacié desenvolupa programes destinats a afavorir la insercié laboral dels
col-lectius més vulnerables, mitjan¢ant metodologies d’intervencio integral que reforcen el seu
capital competencial i en milloren I'ocupabilitat, facilitant aixi la seva incorporacié al mercat de
treball.

Un dels programes inclosos en aquesta linia estratégica és el programa DIANA EcoSkills:
Ocupaci6 sostenible del talent femeni (en endavant DIANA).

El programa DIANA esta orientat a reforcar I'ocupabilitat de les dones a través del
desenvolupament de competéncies professionals, personals i digitals vinculades al creixent
ambit de I'economia verda i els sector de la construccio sostenible. El projecte respon a les
noves necessitats del mercat laboral, especialment en activitats relacionades amb la
construccié sostenible, linteriorisme amb criteris ecoldgics, les energies renovables i la
transformacio d’espais des d’'una mirada responsable amb el medi ambient.

Aquest programa és un projecte integral que impulsa la participacié del col-lectiu de dones en
ambit estratégic, promou el benestar, la sostenibilitat, i contribueix a la capacitacio
professional des d'una perspectiva d'igualtat i innovacio, i respon als objectius de I'Agenda
Urbana 2030 i ’Estratégia de Viladecans.

En data 30 de setembre de 2021, I'Ajuntament de Viladecans va aprovar el Pla d’Accié de
I’Agenda Urbana de Viladecans. Aquest document és un projecte clau per a I'assoliment dels
objectius marcats a les Agendes internacionals (Agenda 2030 de Nacions Unides, Nova
Agenda Urbana de les Nacions Unides i Agenda Urbana per a la Uni6 Europea) i,
especialment, del decaleg d’objectius estratégics de I’Agenda Urbana Espanyola (AUE). En
data 26 de setembre de 2024, el Ple de 'Ajuntament va aprovar la quarta versié de I'Agenda
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Urbana de Viladecans i la tercera revisié del programa operatiu de 'Agenda Urbana Local de

Viladecans.

Objectius desenvolupament sostenible (ODS):

L’Ajuntament de Viladecans reafirma el seu compromis amb I’Agenda 2030 de les Nacions

Unides, assumint de manera activa

els reptes globals que aquesta planteja per a un

desenvolupament sostenible, just i equitatiu.

En aquest sentit, les accions incloses en el present contracte s’alineen amb diversos
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), contribuint a I'assoliment d’aquest marc
internacional que promou la proteccio del planeta, la prosperitat compartida i el benestar de

les persones.

Els ODS als quals dona resposta aquest contracte son els seglents:

- ODS 4 (Educacié de qualitat): El programa DIANA ofereix itineraris formatius

homologats. Promou l'aprenentatge continu i lI'accés a formacié professional de
qualitat.

ODS 5 (Igualtat de génere): El programa garanteix igualtat d’oportunitats i fomenta la
participacio de les dones en sectors on estan menys representades, reduint la bretxa
de genere en ocupacio técnica i industrial.

ODS 11 (Ciutats i comunitats sostenibles): Genera oportunitats laborals i
formatives dins dels municipis, afavorint la cohesié social i el desenvolupament local
sostenible.

ODS 12 (Consum i produccio responsables): Inclou continguts sobre sostenibilitat i
Us eficient de recursos, promovent practiques productives responsables i models més

circulars.

El Pla d’Accio recull, entre les 117 accions programades (versié 4 aprovada a I'octubre de
2024) per I'assoliment dels objectius estratégics de I'’Agenda Urbana a nivell local, la segient
accio vinculada a l'objectiu estratégic nUmero 7 “Impulsar i afavorir 'economia urbana”.

Objectiu Estratégic 7
Impulsar i afavorir 'economia urbana

Objectiu Especific 7.1
Cercar la productivitat local, la generacié d'ocupacio i la
dinamitzacid i diversificacio de I'activitat econdmica.

ACCIO 7.8

Definir i desplegar una estrategia destinada a la
formacio6 professional per a I'ocupacié que afavoreixi la
promocio del talent, la inclusi6 i la millora de
I'ocupabilitat de les persones treballadores en situacio
d’'atur i/o en millora de I'ocupacié en col-laboraci6 amb
els diferents agents i actors, i tenint com a referéncia
els eixos estratégics de desenvolupament econdmic
sostenible de la ciutat.
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Aquesta accié s'alinea amb I'Estratégia Viladecans 2030, que pren com a punt de partida 6
eixos estratégics. Aquest projecte contribueix a donar compliment als objectius de I'Estratégia
Viladecans 2030 en I'eix de dinamitzacié econdomica, i en particular contribueix directament a
assolir el seguent repte de ciutat:

- Repte 2: Impulsar un creixement economic divers, que vagi lligat a I'ocupacié de
qualitat, la sostenibilitat i I'economia circular i que potencii I'atraccié d'inversions i la
transformacio digital de les empreses.

Atés que en data 15 de gener de 2026 el Departament de Formacié i Ocupacié de I'’Ajuntament
de Viladecans presenta a la Diputacié de Barcelona, en el marc del recurs “Projectes especifics
per a la dinamitzacié del mercat de treball local”, una sol-licitud de subvencidé per import de
57.294,00 € pel financament del projecte anual “Diana Ecoskills, ocupacié sostenible del
Talent Femeni”, amb l'objectiu de reforcar I'ocupabilitat de dones en I'ambit de I'economia
verda i els sectors sostenibles.

En data 26 de mar¢ de 2026 la Diputacié de Barcelona publica I'atorgament del programa
DIANA per 57.294,00 €.

Ateses les condicions de cofinangament que s'indiquen a les bases de la convocatoria,
I'aportacié municipal al projecte ha de ser com a minim del 40% per la qual cosa cal una
aportacié municipal segons es detalla al seglient quadre:

IMPORT SOL-LICITAT APORTACIO
PROJECTE (<60%) MUNICIPAL (>40%) TOTAL
DIANA ECOSKILLS
(2026.2027) 57.294,00 € 38.196,00 € 95.490,00 €

Atés que el projecte DIANA compta també amb la participaci6 d'Aigiies de Barcelona,
mitjancant una aportacié economica de 33.565,00 €, en el marc d’'un conveni de col-laboraci6
publico-privada en quée també participa I'organitzacié humanitaria internacional Accié contra
la Fam, amb l'objectiu de promoure i donar suport a accions formatives adrecades a dones,
afavorint-ne la capacitacio professional i la millora de les oportunitats d’ocupacio.

Les subvencions atorgades conjuntament amb el conveni de col-laboracio, permetran el
desenvolupament de les segiients actuacions:

e Competéncies personals i sociolaborals 310 hores (2 edicions de 155 hores
cadascuna).
* Competéncies per a I'ocupacié verda 20 hores (1 edici6)
e Setmana Bio 40 hores (2 edicions de 20 hores cadascuna)
e Curriculum Digcom: Word i Excel nivell mitja 120 hores (2 edicions de 60
hores cadascuna).
* Formacié Professional Ocupacional (FPO) d’Interiorisme sostenible 440
hores (2 edicions de 220 hores cadascuna).
¢ Direccid, coordinacio i acreditaciéo de les microcredencials de la Formacio
professionalitzadora en Interiorisme sostenible aplicat a les reformes
domeéstiques.
Ates que en data 20 de desembre de 2023, la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de
Viladecans va acordar aprovar l'inici i tramitacié de I'expedient administratiu de contractacio i
els plecs de clausules administratives particulars (en endavant, “PCAP”) i de prescripcions
tecniques (en endavant, “PPT") per a I'adjudicacié de I'acord marc de serveis consistents en la
impartici6 de diferents accions formatives en el marc de diversos programes i serveis del
Centre de Promocié Econdmica i Serveis a les Empreses Can Calderon de I'Ajuntament de
Viladecans, amb la finalitat de realitzar les contractacions dels serveis docents dels diferents
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programes formatius que ofereix I'’Area d’Ocupacié i Empreses de I'Ajuntament de Viladecans.
(EXP. AOE/AGI/contractacio/2023/58-1/2023/C00315).

Ates que en data 17 de juliol de 2024, la Junta de Govern local va acordar
aprovar I'adjudicacié de I'acord marc esmentat amb la finalitat de realitzar les contractacions
dels serveis docents dels diferents programes formatius que ofereix I'Area d’Ocupaci6 i
Empreses de I'Ajuntament de Viladecans, essent que els lots 12, 13, 14, 17, 19, 20, 21, 22,
24, 26 i 40 es van declarar deserts.

Entre els lots que composen l'acord marc i que van ser adjudicats es troben les accions de
formacié vinculades a altres especialitats del fitxer d'especialitats formatives del SOC on
s'inclouen les competéncies personals i sociolaborals i a I'Annex 3 es troben les especialitats de
formacié a mida on s’inclou l'accio formativa de curriculum Digcom: Word i Excel nivell mitja i
I'accié formativa dels micro-tallers de la Setmana BIO.

Atés que entre els lots que inclou I'acord marc, no estan contemplades les accions de la
imparticié de la docéncies de la Formacio Professionalitzadora en Interiorisme sostenible, ni
tampoc la direccié, coordinacié i acreditacié de microcredencials d’aguesta mateixa formacio.

Considerant que per a la imparticié de I'activitat docent dels diferents programes i serveis del
Departament de Formacié i Ocupacié de I'Ajuntament de Viladecans no es realitzen
contractes menors, amb I'objectiu d’evitar incérrer en qualsevol supdsit de fraccionament
contractual.

S’ha de tenir en compte que els diferents programes i serveis que es desenvolupen des del
Departament de Formacié i Ocupacié, estan condicionats, en bona part, per I'atorgament de
subvencions provinents d’administracions supramunicipals, aixi com per la participacio
d’'altres agents del territori (com ara empreses, centres educatius, etc.), amb els quals es
formalitzen convenis de col-laboracié.

Aquestes circumstancies fan que les necessitats de contractacid6 no sempre es puguin
determinar amb suficient antelacid, ja que depenen dels calendaris propis d’atorgament,
resolucions de subvencions, convenis, terminis d’execucio i instruccions especifiques de les
administracions financadores. Aquest fet dificulta disposar, a l'inici de I'exercici, d’'una previsio
tancada que permeti agrupar totes les necessitats en un Unic procediment harmonitzat i
estructurat en lots.

No obstant aix0, s’esta treballant en la definicié i posada en marxa d’un nou acord marc amb
la finalitat de disposar d'un instrument estable, agil i flexible que permeti donar resposta de
manera recurrent a les necessitats de contractacié de serveis de docéncia, mitjancant la
tramitacio dels corresponents contractes basats en I’acord marc.

Aquest instrument ha de permetre millorar la planificacidé i I'ordenacié de les necessitats
formatives, facilitar-ne la gestié i garantir, alhora, una adequada concurréncia entre les
empreses adjudicataries, d'acord amb els principis de transparéncia, igualtat de tracte i
eficiéncia que regeixen la contractacié publica.

Fins que el nou acord marc no estigui formalitzat i operatiu, les necessitats de contractacié de
docencia d'aquelles actuacions no incloses en I'actual acord marc, es tramitaran mitjangant
procediments oberts, d'acord amb les caracteristiques, els imports i les necessitats
concretes de cada servei.

Finalment, cal assenyalar que les formacions objecte dels diferents procediments sumaris que
es proposen tramitar durant aquest exercici son de naturalesa diversa, responen a objectius
diferenciats i s'emmarquen en programes o projectes diferents. Les accions formatives no
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constitueixen una prestacid unitaria ni homogénia susceptible d’haver estat agrupada
necessariament en un dnic contracte, siné que deriven de necessitats especifiques, amb
continguts, destinataris, calendaris, requisits técnics i fonts de finangament diferenciades. En
consequencia, no es considera que concorri el suposit de fraccionament contractual, ates que
cada procediment respon a una necessitat propia, autbnoma i degudament justificada.

Considerant les justificacions anteriors i per poder realitzar les accions adrecades als
col-lectius als quals s’enfoquen programes, es procedeix a la contractacid dels serveis de
formacid i la emissié de les respectives acreditacions per a la execucié d’aquestes actuacions
a través d’'un contracte obert simplificat abreujat.

Per assolir els objectius previstos en la imparticié de les accions formatives, és necessaria la
contractacié d’'un servei especialitzat que garanteixi tant una docéncia de qualitat, adaptada
als continguts i a les necessitats de les persones participants, com la direcci6,
coordinacid i acreditacié universitaria de la formacié mitjancant microcredencials.

La prestaci6 haura d'incorporar metodologies pedagogiques adequades i innovadores,
orientades a afavorir un aprenentatge equitatiu, practic i significatiu, i a facilitar que les
persones participants puguin assolir els seus objectius personals i professionals, aixi com
obtenir, quan correspongui, el reconeixement académic associat a la formacié realitzada,
mitjancant I'obtencié de microcredencials universitaries.

L'execuci6 del servei objecte del present contracte quedara condicionada a I'assoliment del
namero minim de persones participants necessaris per a la realitzaciéo de la formacié, al
compliment dels requisits académics, organitzatius i administratius necessaris per a
'acreditaci6 mitjancant microcredencials universitaries aixi com a qualsevol altra
circumstancia vinculada al desenvolupament del programa que pugui comportar la
modificacid, ajornament o no execucid d'alguna de les accions formatives previstes.

Atesa la insuficiencia de mitjans personals amb quée compta I'Ajuntament de Viladecans per
cobrir les necessitats que es tracta de satisfer amb el contracte, com a conseqiiéncia de la
impossibilitat de destinar total o parcialment el personal que actualment presta serveis a la
corporacio, aixi com la impossibilitat de contractar nou personal a la plantilla per limitacions
pressupostaries.

Atés el plec de prescripcions técniques que haura de regir la present contractacio.

2. Objecte del contracte

L'objecte del contracte és la prestacié del servei de docéncia consistent en la imparticié
de dues edicions de la formacié professionalitzadora en interiorisme sostenible
aplicada a les reformes domeéstiques aixi com la direccid, coordinacié i acreditacio
universitaria de la formacié mitjancant les corresponents microcredencials en el marc
del programa Diana Ecoskills, de I’Area d’Ocupacié i Empreses de I’Ajuntament de
Viladecans amb foment de la contractacié6 de persones amb dificultats particulars
d’insercié al mercat laboral i amb mesures de contractacié publica sostenible, de
conformitat amb I'establert al plec de prescripcions técniques.

L’execucio6 d’'aquest contracte inclou:

- La impartici6 de dues edicions de 220 hores cadascuna de la formacio
professionalitzadora en interiorisme sostenible aplicat a les reformes doméstiques.
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- La direccié i coordinacié academica, aixi com la gesti6é i acreditacié universitaria
mitjancant les microcredencials d'acord amb I'estructura formativa prevista i segons
el seguent detall:

FORMACIO PROFESSIONAL EN INTERIORISME NUM. HORES EDICIO
SOSTENIBLE

Fonaments de sostenibilitat en reformes d’habitatge 50

Eines digitals per al disseny d'’interiors sostenibles 75
Planificacié i gesti6 de reformes sostenibles 75
Prevencio de riscos laborals 20

TOTAL 220

Es preveu la realitzacié de dues edicions, amb una durada total maxima de 440 hores de
doceéncia.

ACREDITACIO DE LES MICROCREDENCIALS NUM.
UNIVERSITARIES MICROCREDENCIALS/ALUMNE
Primera edicié FPO Interiorisme Sostenible (DIANA) 3

Segona edicié FPO Interiorisme Sostenible (DIANA) 3

Les microcredencials correspondran als diferents blocs formatius susceptibles d’acreditacié
universitaria previstos en el programa, aguests son:

- Fonaments de sostenibilitat en reformes d’habitatges
- Eines digitals per al disseny d'interiors sostenibles
- Planificacid i gesti6 de reformes sostenibles
El modul de Prevencio de Riscos Laborals (20h) no contempla acreditacié de microcredencial.

El codi CPV corresponent a aquest contracte és el segiient:

Codi: 80400000-8
Descripcié: Serveis d’ensenyament per a adults i altres serveis d’ensenyament

Codi: 80430000-7
Descripcié: Serveis d’ensenyament universitaria per adults

Aquests codis CPV estan inclosos en I'Annex IV de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (LCSP).

Justificacié de la no divisio en lots:

De conformitat amb larticle 99.3. de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public (en endavant, “LCSP”), no es considera adient la seva divisié en lots, atés que
les diferents prestacions que l'integren es troben estretament vinculades entre si i requereixen
una execucié coordinada per garantir la correcta consecucié dels objectius del programa.

L'objecte del contracte integra la impartici6 de dues edicions de la formacié
professionalitzadora en interiorisme sostenible, aixi com la seva direccié, coordinaci6 i
acreditacio universitaria mitjangant microcredencials.

La divisié d'aquestes prestacions en lots independents podria dificultar-ne I'execuci6, atés que
la docéncia ha de complir els requisits academics, metodologics i d’avaluacié necessaris per a
la seva posterior acreditacio universitaria. Per aquest motiu, cal garantir una coordinacio Unica
entre la planificacié, la imparticio, I'avaluacio i I'acreditacio.
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La integraci6 de totes les prestacions en un Unic lot permet assegurar una responsabilitat
Unica sobre el conjunt del servei, facilitar el seguiment i control per part de I'Ajuntament i
garantir la coheréncia entre la formacié impartida i I'obtencié de les microcredencials,
afavorint alhora una gestié més eficient dels recursos.

Per tot I'exposat, es considera necessari que sigui un unic contractista qui assumeixi la
responsabilitat global del conjunt de les prestacions objecte del contracte, garantint la
coordinacié entre la docéncia, la direccié académica i el procés d’acreditacié universitaria
mitjancant microcredencials.

3. Vigeéncia del contracte, prorroga i modificacions

Vigeéencia del contracte: La prestacié dels serveis objecte del contracte sera per un termini de
vuit (8) mesos, pel periode compres entre el dia 1 de desembre de 2026 i el 31 de juliol de
2027 o, en cas que el contracte es formalitzi amb posterioritat a aquesta data, des de
I'endema a la formalitzaci6 del contracte.

El calendari genéric consta al plec de prescripcions tecniques, essent que la informacié
exacte amb el nUmero d’hores a realitzar per jornada i data d'inici i final de cada modul, es
comunicara a I'adjudicatari un cop adjudicat el contracte.

Prorroga: No es contempla la possibilitat de fer Us d’una prorroga.

Modificacié: No es preveu.

4. Lloc del servei prestat

El servei de docencia objecte del contracte es realitzara al terme municipal de Viladecans, al
Centre de Promocié Economica i Serveis a les Empreses Can Calderon de I'Ajuntament
de Viladecans (C/ Andorra num. 64, 08840, Viladecans), sens perjudici que es pugui
desenvolupar la imparticio del servei de docéncia per mitjans telematics, o en alternanca.

Aixi mateix, es poden portar a terme accions formatives en altres ubicacions o en altres

espais si I'execucio del servei o I'homologacio de I'especialitat ho requereix, incloent espais
virtuals d’aprenentatge.

5. Valor estimat del contracte (VEC)

El valor estimat del present contracte és per un import total de 43.100,00 € (IVA exclos)
per un termini de vuit mesos.

Aquest valor estimat té caracter orientatiu i no vinculant ja que s’ha calculat tenint en compte
la despesa que potencialment pot ésser generada durant la vigéncia del contracte, en base a
la previsié del numero d’hores formatives a realitzar i del nombre maxim de microcredencials
universitaries susceptibles de ser acreditades

6. Pressupost base de licitacio i preus unitaris

El pressupost base de licitaci6 és de 43.100,00 € (Exempt d’'IVAL), per un periode de vuit
mesos, sense que I'’Ajuntament s’obligui a exhaurir en la seva totalitat, atés que la despesa

1 Exempt d’IVA en virtut de I'art 20, apt. U, punt 9 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'impost
sobre el valor afegit.


https://seuelectronica.viladecans.cat/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=VALDOCS&lang=CA

Document verificable a Seu — Validacié de documents , mitjancant el codi segur de verificacié 16341737152122530526

Diputacio
Barcelona

Aigues de
Barcelona

VIVES W accon

& CON
APRENDE () HAMBRE

by

AJUNTAMENT DE
VILADECANS

AREA D’OCUPACIO I EMPRESES
EXP.: 32/2026/CSERV

anira en funcié de les microcredencials que efectivament es realitzin, d’acord amb el detall

seguent:

PROGRAMA

MICROCREDENCIALS MODULS

N° EDICIONS

N° HORES
MODUL

PREU

UNITARI/DOCENCIA

PRESSUPOST
BASE DE
LICITACIO

DIANA
ECOSKILLS

Modul 1.
Materials per a
reformes i
criteris de
seleccié

78

624,00 €

Modul 2.
Fonaments de
sostenibilitat
aplicats a
I’habitatge

MICROCRED 1.
Fonaments de

78

936,00 €

Modul 3.
Eficiencia
energeética en
espais
domestics

sostenibilitat en
reformes d'habitatge

20

78

3.120,00 €

Modul 4.
Eficiencia
hidrica en
espais
domestics

20

78

3.120,00 €

Modul 5.
Disseny
funcional
d’espais
d’interiors

MICROCRED 2. Eines
digitals per al disseny

35

78

5.460,00 €

Modul 6.
Competencies
digitals
aplicades

d'interiors sostenibles

40

78

6.240,00 €

Modul 7.
Pressupostos,
catalegs i
gestié
econodmica
basica

36

78

5.616,00 €

Modul 8.
Comunicacio i
assessorament
professional

en eficiéncia

MICROCRED 3.
Planificacio i gestio de
reformes sostenibles

35

78

5.460,00 €

Modul 9.
Context del
sector i
oportunitats
professionals

78

624,00 €

Prevencio de
Riscos
Laborals

Prevencié de Riscos
Laborals

2

20

50

2.000,00 €

PROGRAMA

MICROCREDENCIALS

N° MICRO-
CREDENCIALS
| ALUMNE

ND
ALUMNES

PREU UNITARI

MICROCREDENCIALS

PREU BASE
DE LICITACIO

DIANA
ECOSKILLS

Direcci6, coordinacié i acreditacié de
microcredencials incloses a la Formacio
Professional en Interiorisme sostenible
aplicat a les reformes domeéstiques

30

110,00 €

9.900,00 €

TOTAL

43.100,00 €

La determinacio6 del preu del contracte pel que fa al servei de docéncia s’ha fet en base a
preus unitaris (preu/hora d’imparticié del servei de docéncia) i hores previstes, tenint en compte
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els antecedents i els preus actuals de mercat en el sector, les necessitats i objectius del
contracte, que pretén incloure aspectes qualitatius i d'eficiencia, per tal d’obtenir una millor
relacio qualitat-preu.

La formacié esta exempta d'IVA en virtut de 'art 20, apt. U, punt 9 de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de I'impost sobre el valor afeqgit:

“Article 20. Exempcions en operacions interiors.
U. Estaran exemptes d’aquest impost les seglients operacions:

(...) 9é L'educacio6 de la infancia i de la joventut, la guarda i custodia de nens, inclosa
I'atencié a nens en els centres docents en temps interlectiu durant el menjador escolar
0 en aules en servei de guarderia fora de I'horari escolar, I'ensenyament escolar,
universitaria i de postgraduats, I'ensenyament d'idiomes i la formacié i reciclatge
professional, realitzades per Entitats de dret pablic o entitats privades autoritzades per
a l'exercici d'aquestes activitats.

L'exempcid s'estendra a les prestacions de serveis i lliuraments de béns directament
relacionades amb els serveis enumerats en el paragraf anterior, efectuades, amb
mitjians propis o aliens, per les mateixes empreses docents o educatives que prestin els
esmentats serveis.

L'exempcid no comprendra les seglients operacions:

a) Els serveis relatius a la practica de I'esport, prestats per empreses distintes dels
centres docents.

En cap cas, s'entendran compresos en aquesta lletra els serveis prestats per les
Associacions de Pares d’Alumnes vinculades als centres docents.

b) Les d'allotjament i alimentacio prestades per Col-legis Majors o Menors i residéncies
d'estudiants.

c) Les efectuades per escoles de conductors de vehicles relatives als permisos de
conducci6 de vehicles terrestres de les classes A i B i als titols, llicéncies o permisos
necessaris per a la conduccié de vaixells o aeronaus esportius o d'esbarjo.

d) Els lliuraments de béns efectuades a titol oneros.”

La determinacié del preu del contracte pel que fa al servei d’acreditacié de les
microcredencials universitaries s’ha fet en base al preu unitari (preu/microcredencial/alumne)
segons estimacions del mercat sobre el cost associat a la gestié, reconeixement i expedicié
d'aquesta tipologia d'acreditacions. S’ha establert un preu unitari maxim de 110,00 € per
microcredencial i alumne, considerant un maxim de 30 alumnes i fins a 3 microcredencials per
alumne, fet que determina un import maxim de 9.900,00€ per aquest concepte.

Aixi mateix, es considera que les prestacions relatives a la direccié académica, coordinacio i
acreditacio universitaria de les microcredencials formen part inseparable del programa formatiu
objecte del contracte i constitueixen serveis directament relacionats amb I'activitat docent i amb
'ensenyament universitari i de formacié professional. Aquestes actuacions resulten
indispensables per garantir la correcta planificacié, supervisi6 académica, verificacié de
I'assoliment dels resultats d’aprenentatge i expedicié de les corresponents microcredencials
universitaries a les persones participants. En consequiéncia, atés el seu caracter accessori i
complementari respecte de la prestacié principal de formacié, i en la mesura que siguin
efectuades per la mateixa entitat docent responsable del programa formatiu, es considera que
queden compreses dins I'ambit de I'exempcié prevista a I'article 20.U.9¢ de la Llei 37/1992, de
28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit, en tractar-se de prestacions directament
vinculades als serveis educatius exempts.
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La facturacié corresponent a les microcredencials es realitzara en funcié del nombre de
microcredencials efectivament tramitades i acreditades, sense que existeixi I'obligacié
d’exhaurir la totalitat de I'import previst per aquest concepte.

En relacié amb la configuracié economica dels contractes determinats mitjangcant preus unitaris,
cal posar de manifest el criteri consolidat del Tribunal Administratiu Central de Recursos
Contractuals (TACRC), expressat —entre d'altres— a la Resolucié nim. 633/2019, de 13 de
juny, que reitera el contingut doctrinal ja establert. Aquesta doctrina estableix que, en aquells
contractes en que I'import s'articula mitjancant unitats de mesura vinculades a preus unitaris (ex
art. 102. 4 LCSP), el desglossament del pressupost de licitacio per part de I'organ de
contractacié pot limitar-se a la identificacié i valoracié d'aquestes unitats, no essent exigible la
descomposicié detallada dels components del cost, com ara els costos directes, els costos
indirectes, el benefici industrial o altres despeses eventuals 0 accessories que puguin concoérrer
en I'execucié del contracte per part de I'empresa adjudicataria.

Els preus unitaris oferts es mantindran durant tota la vigéncia del contracte.

L’'import del pressupost base de licitacié i els preus unitaris tenen caracter de maxim i
les ofertes presentades pels licitadors no podran superar aquests imports en cap cas.

La presentacié d’ofertes que superin aquest pressupost base de licitacié, aixi com
I'import unitari maxim, seran desestimades automaticament.

7. Termini de garantia

El termini de garantia coincidira amb el termini d’execucié del contracte.

8. Solvéncia técnica o professional

Els criteris minims de solvencia técnica o professional que han de complir els licitadors i
I'adjudicatari del present contracte sén els seglents:

a) Solvéncia técnica i professional requerida:

L’entitat licitadora haura d’acreditar la solvéncia técnica i professional necessaria per a
I'execucio de les diferents prestacions que integren I'objecte del contracte, d’acord amb els
requisits seguents:

1. Capacitat per a I’acreditaci6 de les microcredencials universitaries

L'adjudicatari haura de garantir que les microcredencials objecte del contracte sén emeses o
avalades per una universitat oficialment reconeguda pel sistema universitari espanyol o
equivalent d'un Estat membre de la Unié Europea. A tal efecte, el licitador haura d'acreditar la
disponibilitat d'un conveni, acord o relacid juridica vigent que I'habiliti per a lI'emissié o gestid
d'aquestes microcredencials.

L'entitat adjudicataria sera responsable de la direccié i coordinaci6 académica de les
microcredencials, aixi com de la seva acreditacié i expedici6, d'acord amb la normativa
universitaria aplicable i amb la normativa interna de la mateixa universitat.

El requisit minim sera que I'import anual acumulat de I'any de major execucié sigui igual o
superior al 70% del valor estimat del contracte (igual o superior a 30.170,00 €, sense IVA).

2. Experiéncia técnica vinculada a I’objecte del contracte
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2.1. Experiéncia en serveis de formacié del personal adscrit a la execucié del contracte.

S’haura d’acreditar una experiéncia minima de 100 hores de formacié impartida durant els
darrers tres anys en continguts de naturalesa igual o similar als que constitueixen I'objecte del
contracte, aixd es qualsevol dels moduls formatius que composen la formacié professional en
interiorisme sostenible, segons el seguent detall:

Materials per a reformes i criteris de selecci6

Fonaments de sostenibilitat en | Fonaments de sostenibilitat aplicats a I'habitatge

reformes d'habitatge Eficiéncia energética en espais doméstics

Eficiencia hidrica en espais domestics

Eines digitals per al disseny Disseny funcional d’espais d’interiors

dinteriors sostenibles Competéncies digitals aplicades

Planificaci6 i gestié de reformes
sostenibles

Pressupostos, catalegs i gestié economica basica

Comunicaci6 i assessorament professional en eficiencia

Context del sector i oportunitats professionals

El requisit minim sera que I'import anual acumulat de I'any de major execucié sigui igual o
superior al 70% del valor estimat del contracte (igual o superior a 30.170,00 €, sense IVA).

2.2. Experiéncia en microcredencials universitaries

L'entitat licitadora haura d’acreditar experiéncia previa durant els darrers tres anys en la
direccié, coordinaci6 académica, gesti6 ilo acreditaci6 de microcredencials
universitaries en el marc de la formacié permanent universitaria.

A aguests efectes, haura d’acreditar haver gestionat o acreditat un minim de tres programes o
accions formatives conduents a I'obtencié de microcredencials universitaries durant
aquest periode.

No sera necessari que I'experiéncia prévia en microcredencials correspongui especificament a
I'ambit de I'interiorisme sostenible, atés que aquest requisit té per objecte acreditar la capacitat
de I'entitat per gestionar, coordinar i acreditar aquesta tipologia de formacié universitaria.

El requisit minim sera que I'import anual acumulat de I'any de major execucié sigui igual o
superior al 70% del valor estimat del contracte (igual o superior a 30.170,00 €, sense IVA).

b) Adscripcié de mitjans personals a I’execucio del contracte

L’entitat adjudicataria haura de disposar del personal i dels mitjans técnics adequats i suficients
per a la correcta execuci6 dels serveis objecte del contracte.

En concret, s’haura de comprometre a adscriure, com a minim, dues persones formadores,
amb la formacio, els coneixements i I'experiéncia adequats als continguts que hagin d’impartir.

El conjunt de I'equip docent proposat haura de cobrir la totalitat dels ambits de coneixement
necessaris per impartir els continguts del programa. A aquest efecte, cada persona formadora
haura d’acreditar els segients requisits:
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TITULACIO:

Cada persona formadora haura de disposar almenys d'una titulaci6 académica, técnica o
professional adequada als continguts dels moduls que tingui assignats.

En funcid dels continguts a impartir, es consideraran adequades, entre d'altres:

* titulacions vinculades a I'arquitectura, arquitectura técnica, disseny d'interiors, disseny
d’'espais, edificacid, enginyeria o disciplines afins, per als continguts relacionats amb
interiorisme, rehabilitacid, materials, sostenibilitat i eficiencia energética i hidrica;

* titulacions o acreditacions vinculades a I'ambit digital, el disseny, la representacio
grafica o disciplines afins, per als continguts de competéncies digitals aplicades;

* la titulacié, acreditaci6 o habilitaci6 que correspongui d'acord amb la normativa
aplicable, per als continguts de prevencié de riscos laborals.

En particular, els perfils professionals hauran d’estar vinculats, en funcié del modul assignat, als
ambits de linteriorisme i el disseny d’'espais, I'arquitectura i I'edificacié, la sostenibilitat i
I'eficiencia energetica, les competéncies digitals o la prevencio de riscos laborals.

Les persones formadores proposades no podran ser substituides, sense la prévia conformitat
de I'Ajuntament de Viladecans. Aix0 inclou qualsevol substitucié sigui per vacances, malaltia,
formacid, etc. En aquest cas, per a poder acceptar la substitucié del formador/a proposat, el
licitador haura d'acreditar que la persona substituta compta amb la experiéncia i titulacio
requerida a la licitacio pel seu perfil professional.

L'adscripcié d'aquests mitjans personals tindra caracter obligatori durant tota I'execucié del
contracte.

9. Solvéncia economica i financera

Criteri: El volum anual de negocis del licitador que, referit al millor exercici dins dels tres
Gltims disponibles en funcié de les dates de constitucié o d'inici d’activitats de I'empresari i de
presentacié de les ofertes, haura de ser almenys una vegada i mitja el valor estimat del
contracte (igual o superior a 64.650,00 €).

10. Criteris d’adjudicacié i d’avaluacié de les ofertes

Els criteris a tenir en compte a I'hora de valorar les proposicions i determinar quina és I'oferta
qgue ofereix una millor relacié qualitat-preu sén, de forma decreixent, els que tot seguit
s'indiquen, d’acord amb la ponderacio que es detalla per a cadascun d’ells;

* CRITERIS OBJECTIUS D’APLICACIO AUTOMATICA (FINS 100 PUNTS)

Criteri 1: Millora del pressupost de licitacié (fins a 30 punts).

L'oferta economica del licitador sera d'un import que en cap cas superara limport
corresponent al pressupost base de licitacié. Es puntuaran amb 0 punts aquelles ofertes que
no millorin el pressupost de licitaci6. L'oferta que presenti el preu més baix obtindra la
maxima puntuacié. La resta d’'ofertes seran valorades de forma proporcional de conformitat
amb la seguent formula:
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(Pressupost de licitacié — oferta valorada)* 30)
(Pressupost de licitacié — millor oferta)

Justificacié de la formula seleccionada: la selecci6 de la formula, per a la valoracié de les
ofertes economiques presentades, s'ha realitzat d’acord amb un sistema lineal que reuneix els
criteris de proporcionalitat necessaris per classificar les ofertes a partir d'un calcul senzill,
l6gic i coherent.

Ofertes anormalment baixes: Es consideraran presumptament anormals o temeraries les
ofertes que presentin una baixa major a la Baixa Mitjana de Referéncia (BMR) de les ofertes
presentades + 5 unitats percentuals aplicant-se les regles seguients:

- Calcul de la BMR: La mitjana de les ofertes presentades per a la determinaci6 de la
baixa temeraria es calculara com a mitjana aritmeética de les ofertes presentades a la
licitacio.

- Si el nombre de licitadors és de cinc (5) o més, la BMR de les ofertes es calculara
excloent I'oferta més economica i I'oferta més cara.

- Si el nombre d'ofertes admeses a licitacié és inferior a cinc (5), la BMR de les ofertes
es calculara tenint en compte totes les ofertes presentades.

- No hi haura baixa temeraria en el cas que hagin estat admeses dos o0 menys
licitadors.

- Si el nombre d'ofertes admeses a licitacio és inferior a cinc (5), la BMR de les ofertes
es calculara tenint en compte totes les ofertes presentades. Si han presentat oferta
empreses que pertanyin al mateix grup empresarial en el sentit de I'art. 42.1 del Codi
de Comerg, Gnicament es tindra en compte, per a identificar les ofertes incurses en
presumpcio d’anormalitat, la que fos més baixa i aix0 amb independentment de si
presenten la seva oferta individualment o conjuntament amb una altra empresa/es
alienes al grup i amb les quals concorri en unié temporal.

En cas que alguna de les ofertes sigui presumptament anormal o temeraria de conformitat
amb els criteris anteriors, es seguira el procediment establert a I'article 149 de la LCSP i a la
clausula general 4.7 d’aquest plec. En aquest sentit, el licitador afectat haura de presentar per
escrit i en el termini que s’atorgui a aquest efecte (maxim 5 dies habils), la informacid i
documentacié que consideri oportunes per justificar i desglossar raonadament i detallada el
baix nivell dels preus o de costos o qualsevol altre parametre en base al qual s’hagi definit
'anormalitat de I'oferta.

Quedaran excloses de la licitacio les ofertes que superin pressupost base de licitacio i, per
tant, no es tindran en compte per als calculs anteriors.

Criteri 2: Experiéncia docent especifica addicional de I’equip adscrit al contracte (fins a
30 punts)

Es valorara I’experiéncia docent especifica de les persones formadores adscrites al
contracte que superi el minim de 100 hores exigit a cadascuna d’elles com a requisit de
solvencia técnica o professional (apartat 8. Solvéncia técnica i professional)

Unicament es valoraran les hores d’experiéncia docent en accions formatives vinculades
directament amb els continguts de la formacio professionalitzadora objecte del contracte.

La puntuacié es determinara a partir de la suma de I’experiéncia docent especifica
addicional acreditades per les dues persones formadores adscrites al contracte:
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Acreditacié d’experiéncia addicional del personal docent Puntuacié
Acrediten 500 hores o més d'experiéncia especifica 30
addicional
IAcrediten entre 300 i 499 hores d’experiéncia especifica 20
addicional
IAcrediten entre 100 i 299 hores d’experiéncia especifica 10
addicional

Acreditacio: L'experiéncia s'acreditara mitjancant certificats expedits per les empreses o
entitats destinataries de la formacié. Els certificats hauran d’identificar, com a minim:

* la persona formadora;

* ladenominacio i els continguts de I'accio formativa;
* les dates d'imparticio;

* el nombre d’hores impartides.

Quan no sigui possible aportar aquests certificats, es podran presentar contractes,
nomenaments, factures o altres documents equivalents que permetin comprovar la naturalesa
(nombre del curs i contingut) i el nombre d’hores de I'activitat docent.

No es valorara I'experiéncia que no permeti comprovar aquests elements.

Justificacio: Atesa la naturalesa eminentment técnica i especialitzada de la formacié objecte
del contracte, aixi com la seva finalitat de millorar I'ocupabilitat de les persones participants
mitjangant I'adquisicié de competencies professionals especifiques en interiorisme sostenible
aplicat a les reformes domestiques, es considera que l'experiéncia docent especifica del
personal formador adscrit a I'execucio del contracte constitueix un factor directament vinculat
a la qualitat de la prestacid. Per aquest motiu, es valora I'experiéncia que excedeix el minim
de 100 hores exigit com a requisit de solvéncia técnica, ja que una major experiéncia en la
imparticié d’accions formatives relacionades amb els continguts objecte del contracte aporta
més garanties d’eficacia pedagogica, domini de la matéria, capacitat d’adaptacié als diferents
perfils d'alumnat i assoliment dels resultats d’'aprenentatge previstos. En consequéncia,
aquest criteri permet identificar I'oferta amb una major qualitat técnica en I'execucié del servei,
d'acord amb els principis de vinculacié amb I'objecte del contracte i de millor relacié qualitat-
preu establerts a la normativa de contractacio publica.

Criteri 3: Disposicié d’'un entorn virtual d’aprenentatge i materials multimedia de
continguts formatius (fins a 20 punts)

Es valorara que I'empresa licitadora posi a disposicioé de les persones participants, sense cost
addicional per a I'Ajuntament, formacié en linia vinculada als continguts objecte del
contracte, accessible mitjancant un entorn virtual d’aprenentatge i complementada amb
materials multimédia.

La formacié haura d'incloure continguts d'autoaprenentatge, com ara videos, recursos
interactius, activitats practiques, exercicis o questionaris d'avaluaci6. No es considerara
formacié en linia, a efectes d'aquest criteri, la simple impartici6 de sessions mitjangant
videoconferéncia ni I'aportacié exclusiva de documents de text, presentacions o bibliografia.

La puntuaci6 s'atorgara de la seglient manera:

Disposicié d’un entorn virtual d’aprenentatge Puntuacié
Ofereix més de 20 hores de formacié en linia amb materials 20
multimeédia
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Ofereix entre 11 hores i 20 hores de formacié en linia amb 15
materials multimédia
Ofereix entre 1 i 10 hores de formacio en linia amb materials 10
multimedia

Les puntuacions previstes no sén acumulatives i s’atorgara Unicament la corresponent al
nivell més alt de funcionalitats acreditat.

Acreditacio: L'empresa licitadora haura de presentar una declaracié responsable en qué
indiqui la denominacié de I'entorn virtual o eina utilitzada, el nombre d’hores de formacié en
linia ofertades, els continguts formatius i la seva vinculacié6 amb I'objecte del contracte, els
materials multimédia, activitats i qlestionaris inclosos, el periode durant el qual els continguts
estaran disponibles i el sistema d’accés, seguiment i acreditaci6 de la participacio.

L'Ajuntament podra requerir una demostracié, accés temporal, captures de pantalla o
documentacié técnica per comprovar les funcionalitats ofertades durant la valoracié de les
ofertes.

Justificacio: Ates que I'objecte del contracte té una clara finalitat formativa i d’adquisicié de
competencies professionals, es considera adequat valorar la posada a disposicio d’'un entorn
virtual d’'aprenentatge amb continguts d’autoaprenentatge i materials multimedia vinculats
directament als continguts de la formacié, ja que aquesta prestacio complementaria
contribueix a millorar la qualitat, I'accessibilitat i I'impacte de I'accié formativa. La disponibilitat
de recursos digitals interactius permet reforcar els coneixements impartits a l'aula, afavorir
I'aprenentatge autonom, adaptar el procés formatiu als diferents ritmes d’aprenentatge de les
persones participants i facilitar la consolidacié dels continguts mitjancant eines pedagogiques
innovadores. Aixi mateix, I'ampliacié del nombre d’hores de formacié accessibles a través de
la plataforma incrementa el valor afegit de la prestacié sense comportar cap cost addicional
per a I'Ajuntament, motiu pel qual aquest criteri es considera directament vinculat a I'objecte
del contracte i orientat a identificar I'oferta que proporciona una major qualitat i eficacia en
I'execucio del servei formatiu.

Criteri 4: Prestacions addicionals associades a I'acreditacié digital (fins a 10 punts)

Es valorara la inclusié, sense cost addicional per a I'Ajuntament ni per a les persones
participants, de les prestacions segients:

Prestaci6 addicional Puntuacié
Emissié de l'acreditaci6 en un format digital verificable 2.5 punts
mitjancant codi QR, URL segura o0 sistema equivalent

Disponibilitat d’'un sistema en linia perqué cada participant 2.5 punts
pugui consultar i descarregar la seva acreditacio

Possibilitat de tornar a descarregar o recuperar I'acreditacié 2.5 punts
durant un periode minim de cinc anys des de la seva

expedicid

Lliurament a I'Ajuntament d’una relacio final estructurada de 2.5 punts
les acreditacions expedides, en format reutilitzable,

respectant la normativa de proteccié de dades

Les prestacions s6n acumulables fins a un maxim de 10 punts.

Acreditacio: les entitats licitadores hauran de presentar una declaracié responsable en qué
identifiquin expressament les prestacions que ofereixen. Quan sigui possible, s’hi haura
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d'adjuntar una descripcié funcional, una captura de pantalla, un model d'acreditacié o
documentacié tecnica que permeti comprovar les funcionalitats ofertes.

Justificacio: Atés que el contracte inclou la direccié, coordinacio i acreditacio universitaria de
la formacié mitjancant I'emissio de les corresponents microcredencials, es considera adequat
valorar aquelles prestacions addicionals que millorin la gestio, I'accessibilitat, la tracabilitat i la
conservacio de les acreditacions emeses. La disponibilitat d’acreditacions digitals verificables,
aixi com de sistemes que permetin a les persones participants consultar, descarregar i
recuperar les seves credencials al llarg del temps, incrementa la utilitat practica i el valor de
les acreditacions obtingudes, facilitant-ne I'lis en processos de seleccid, acreditacié de
competeéncies o itineraris formatius futurs. Igualment, el lliurament a I’Ajuntament d’'una relacié
estructurada de les acreditacions expedides contribueix a una millor gestié, seguiment i
avaluacié dels resultats del programa, garantint alhora el compliment de la normativa de
protecci6 de dades. Aquestes prestacions complementaries aporten un valor afegit
directament relacionat amb I'objecte del contracte, milloren la qualitat del servei d’acreditacio
ofert a les persones participants i reforcen I'eficacia en la gestié del programa sense generar
cap cost addicional per a I'Ajuntament.

Criteri 5: Compromis de contractacio de persones amb dificultats particulars d’insercio
al mercat laboral per a I’execucié del contracte (Fins a 10 punts)

En aquest apartat és valorara el compromis per part dels licitadors de contractar persones amb
dificultats particulars d'insercié al mercat laboral per a la prestacié dels serveis objecte del
contracte (personal de nova contractacid, no personal ja contractat per I’empresa encara
que pertanyi a aquests col-lectius, i sense que aquest fet impliqui I'acomiadament o la
reduccié de jornada d’altre personal), que formin part d’alguns dels col-lectius seglents, de
conformitat amb la instruccié per a la incorporacio de criteris socials en la contractacié publica
de I'Ajuntament de Viladecans, dins del marc de la millora de la contractaci6 publica
responsable, aprovada per acord de la Junta de Govern Local en sessié realitzada en data 27
de juny de 2016.

- Persones en situacio d’atur de llarga durada -més de 12 mesos-

- Persones més grans de 45 anys;

- Persones en situacio d’atur que han exhaurit la prestacio o el subsidi per desocupacio i
no tenen dret a cap altra prestacio.

- Persones perceptores de la renda garantida de ciutadania.

- Persones joves menors de 30 anys.

- Dones victimes de la violencia de génere (fisica o psiquica) i persones victimes de
violéncia domestica.

- Joves majors de 16 anys i menors de 30 provinents d'institucions de proteccié de
menors.

- Interns de centres penitenciaris que la seva situacié els permeti accedir a una
ocupacio, persones en llibertat condicional i persones ex recluses durant els 12 mesos
posteriors a la seva sortida.

- Persones amb problemes de drogoaddiccioé o alcoholisme que és trobin en procés de
rehabilitacio i reinsercio social.

- Persones que no puguin accedir a la renda garantida de ciutadania (RGC), pero que es
trobin, segons el parer dels serveis publics competents, en situacié o en risc d’exclusio
social. (Per exemple: mare o pare de familia monoparental amb recursos reduits;
persones de families desnonades i persones sense sostre; persones immigrants
extracomunitaries en situacié regular; persones en situaci6 d'atur amb tots els
membres de la unitat familiar en situacié de desocupaci6; persones que hagin exercit la
prostitucié; persones transsexuals; i persones discriminades per racé de la seva
orientacié sexual, identitat de génere o expressid de génere; o altres col-lectius
similars).
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Les esmentades persones hauran de tenir la capacitat professional i personal necessaries per
realitzar les tasques objecte del contracte i hauran de ser ocupades en la plantilla que executi
el contracte, com a minim, en les mateixes condicions laborals i de subjeccié al conveni
sectorial o d’'empresa que la resta del personal de la plantilla.

La puntuacié d'aquest apartat es distribuira d’acord amb el segiient criteri:

Compromis de contractacié de persones amb .
il ” L Puntuacio

dificultats d’insercid laboral

Acceptacié del compromis 10

No acceptacio del compromis 0

Meétode d’acreditacié: A tal efecte, en els seu cas, I'adjudicatari haura de presentar al
responsable del contracte, en el termini d'1 mes des de la formalitzaci6 del contracte una
declaracié responsable en la qual consti el nombre total de treballadors/as amb dificultats
particulars d’insercié al mercat laboral que s’han contractat per I'execucié del contracte, aixi
com la justificacié de la seva contractacio i la condicié de pertanyer a algun dels col-lectius amb
dificultats particulars d’'insercié al mercat anteriorment indicats.

Les prestacions ofertades tindran caracter d’'obligacié contractual.

Justificacio: Atés que el contracte s'emmarca en un programa municipal orientat a la millora
de l'ocupabilitat i la inclusié sociolaboral, es considera especialment adequat promoure la
contractacié de persones amb dificultats particulars d’insercié al mercat laboral durant la seva
execucid. Aquesta mesura contribueix a generar oportunitats reals d’accés a I'ocupacio per a
col-lectius vulnerables, reforca el retorn social de la contractacié publica i resulta coherent
amb la naturalesa i els objectius del contracte, afavorint una utilitzacié estrategica de la
compra publica al servei de la cohesié social i la inclusié laboral.

NORMES GENERALS DE VALORACIO DELS CRITERIS D’ADJUDICACIO.
Les ofertes presentades podran obtenir un maxim de 100 punts.

La valoracié dels documents aportats atendra a la ponderacié dels criteris indicats en els
apartats anteriors.

Els criteris proposats sén els que millor responen a les necessitats del servei promotor i
s'ajusten a l'establert a l'article 145 de la Llei de Contractes del Sector Public, en la mesura en
gue amb la seva aplicacié i plantejament, I'adjudicacié resultant es produira a favor de l'oferta
gue presenti una millor relacié qualitat-preu. Aixi mateix, els criteris proposats compleixen els
seguents requisits:

a) Estan vinculats a I'objecte del contracte.

b) Han estat formulats de manera objectiva amb ple respecte als principis d'igualtat, no
discriminaci6, transparéncia i proporcionalitat, sense que confereixin a I'organ de
contractacié una llibertat de decisio il-limitada.

c) Garanteixen la possibilitat de que les ofertes siguin avaluades en condicions de
competencia efectiva sense perjudici de la seva comprovacio efectiva.

11. Subcontractacio

Permesa.
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12. Penalitats especifiques aplicables al contractista en cas d’incompliment

No s’estableixen.

13. Condicions especials d’execucié

Document verificable a Seu — Validacié de documents , mitjancant el codi segur de verificacié 16341737152122530526

a) Proteccié de les condicions salarials i condicions generals de convenis dels
treballadors i treballadores adscrites a I’execucié del servei.

Qualsevol contractaci6 o subcontractacio dels serveis o treballs objecte del contracte
haura de respectar, com a minim, i en tot moment, el nivell salarial i les condicions
generals establertes en el conveni col-lectiu sectorial corresponent a I'ambit d'activitat del
treballador o treballadora adscrit al servei, sense perjudici que aquestes condicions
puguin ésser millorades en el conveni col-lectiu d'empresa que pugui resultar d'aplicacid,
o les condicions ad personam que corresponguin individualment als treballadors i
treballadores. No es podra produir la inaplicacié del conveni en virtut d'alld disposat als
articles 82 i 41 de L'Estatut dels Treballadors, excepte en els casos d'acord entre la
representacié dels treballadors i treballadores i la representacio de I'empresa.

b) L’execuci6 del present contracte requereix de la cessié de dades per part de I’Ajuntament
de Viladecans al contractista, i del contractista a I'’Ajuntament de Viladecans pel que el
contractista esta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en
matéria de proteccio de dades. Aixi mateix, aquesta obligacié té el caracter d'obligacié
contractual essencial als efectes del regim de resolucio del contracte.

c) El contractista haura de realitzar una correcta gestié ambiental en I'execucié de la seva
prestacid, prenent les mesures necessaries per minimitzar els impactes que aquest pugui
ocasionar (minimitzar els impactes acustics sobre I'entorn, fer una correcta gestié dels
residus, del consum d’'energia i altres mesures que siguin adients a l'objecte del
contracte) d’acord amb la legislaci6 vigent.

d) Clausula ética:
Els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions segiients:

1) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

2) No realitzar accions que posin en risc I'interés public.

3) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacié publica o durant I'execucio dels contractes.

4) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col-lusoris 0 de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes,
assignacioé de mercats, rotacio d'ofertes, etc.).

5) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

6) Col-laborar amb I'érgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que |i sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié6 amb
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I’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les
obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

14. Consignacié pressupostaria

Atesa l'existéncia de consignacié pressupostaria per atendre la despesa a carrec de
I'aplicacié pressupostaria: 23011/24149/22707 (SERVEIS PROJECTE DIANA ECOSKILLS
DIBA 2026-27) del pressupost general de l'exercici de 2026 i 2027, amb la condicié
suspensiva d'existéncia de credit adequat i suficient per a finangar les obligacions derivades
del contracte en I'exercici 2027, d’acord amb el segient detall:

Aplicacio pressupostaria Exercici 2026 Exercici 2027
23011/24149/22707 2.184,00 € 40.916,00 €
SERVEIS PROJECTE DIANA AFUT
ECOSKILLS DIBA 2026-27
A 12026000090242 12026000090243

15. Facturacio

L’import dels serveis prestats es justificara mitjangant aportacio, per part del contractista de les
corresponents factures mensuals, d’acord amb el nombre de serveis realitzats degudament
detallats i al preu unitari aprovat.

Si bé I'adjudicatari podra facturar mensualment, també ho podra fer per modul realitzat o un cop
finalitzat el contracte.

En relacié a I'acreditacié de les microcredencials universitaries I'entitat adjudicataria podra
facturar un cop finalitzada I'expedici6 de les microcredencials corresponents a cada accié
formativa o edicid, d’acord amb el nombre d’acreditacions efectivament expedides i el preu unitari
aprovat.

L’import d’hores mensuals impartides a cada modul, es pagaran a mes vengut.

16. Assegurances del contracte

El contractista, a partir de la data d'inici del contracte i durant la vigencia d’aquest esta obligat
a contractar una asseguranca de responsabilitat civil per danys a tercers a consequencia de
les seves actuacions en compliment d’aquest contracte.

La polissa d'asseguranca haurd d'incloure els riscos que siguin conseqléncia de
responsabilitat civil en la qual s’especifiqui la cobertura per danys i perjudicis a tercers i a les
instal-lacions, d’'acord amb la normativa legal aplicable. Hi restaran cobertes, especialment,
els riscos indemnitzables de possibles accidents derivats de I'execucié del servei, d'acord
amb la normativa legal aplicable.

Una vegada formalitzat el contracte, I'adjudicatari haura de presentar al responsable de
I'execucio del contracte una copia de les polisses, de les condicions particulars i generals que
regulin les assegurances i dels rebuts de pagament de les primes, i mantindra anualment
actualitzada aquesta documentacio.

17. Instruccié per a la incorporacié de criteris socials en la contractacié publica de
I’Ajuntament de Viladecans
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Atesa la Instruccié per a la incorporacié de criteris socials en la contractacié publica de
I’Ajuntament de Viladecans, dins del marc de la millora de la contractacié publica responsable,
aprovada per acord de la Junta de Govern Local en sessio realitzada en data 27 de juny de
2016.

Considerant la pauta 20a. de la Instruccio, que estableix que I'0rgan de contractacié i els
serveis tecnics responsables de I'execucido del contracte podran considerar que les
caracteristiques del contracte no resulten adequades per incorporar totes o algunes de les
clausules sobre criteris d’adjudicaci6 o condicions d'execucié, o que difereixin dels
percentatges o ponderacions que s’estableixen a la Instruccié per a la incorporacioé de criteris
socials en la contractacio publica de I’Ajuntament de Viladecans.

Atés que la pauta 20a. estableix també que en aquests casos I'drgan de contractacié haura
de justificar-ho degudament en I'expedient, expressant quines condicions o criteris no poden
aplicar se al suposit concret i que I'informe técnic justificatiu haura de constar a I'expedient.

Atés que l'objecte del present contracte consisteix en la imparticié6 de diferents accions
formatives en el marc de diversos programes i serveis del Centre de Promocié Economica i
Serveis a les Empreses Can Calderon de I'Ajuntament de Viladecans, les quals tenen una
durada limitada i estan vinculades a necessitats puntuals i especifiques, essent necessari
disposar de personal docent amb una qualificacié académica, una especialitzacié técnica i
una experiéncia professional i docent concreta per al seu desenvolupament.

Atés que es considera possible incorporar a aquest contracte la preséncia de col-lectius
de persones amb dificultats particulars d’insercié al mercat laboral per a I’'execucié del
contracte, els criteris de valoracié de tipus social que es proposen son els establerts en
'apartat 10. d’aquest informe.

Atés que en aquest contracte no es considera convenient establir els criteris socials
establerts a la instruccié com a condicié especial d’execucio, i per tant com a obligacio
pels contractistes, ja que les empreses que poden optar a aquesta licitacid poden disposar
d’'una organitzacié propia amb infraestructura i personal que han de realitzar els serveis a una
multiplicitat de clients, essent I'’Ajuntament un client més sense caracter principal. Per aixd no
és possible establir una condicié especial d’execucié per a la contractacié de persones en risc
d’'exclusi6é social, ni procedeix establir com a obligacié la subcontractaci6 amb Centres
Especials de Treball, Empreses d’'Insercié o entitats mercantils.

18. Responsable del contracte

S'assigna, com a responsable del contracte per part de I'Administracio Pudblica, a la Sra.
Jesica Ruiz Paz, Tecnica de Formacié del Departament de Formaci6 i Ocupacio de I'Area
d’'Ocupaci6 i Empreses de I'’Ambit de Sostenibilitat Ecologica, Ocupaci6 i Economia.

19. Comprovacio material del contracte

D’acord amb la Instruccié de la Intervencio que consta com a annex lll a les Bases d’Execuci6
del Pressupost de I'exercici 2025, relativa al desenvolupament de la funcié interventora en
I'ambit de la comprovacié material de la inversio, en aquest contracte no escau realitzar la
comprovacié material de la intervencio.

En base a tot I’exposat SINFORMA FAVORABLEMENT | ES PROPOSA:
PRIMER.- INICIAR el procediment de licitacié per a l'adjudicacio, mitjancant procediment

obert simplificat abreujat i tramitacié ordinaria, del servei de docéncia de la formacié
professionalitzadora en interiorisme sostenible aixi com el servei d’acreditacié de les
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corresponents microcredencials en el marc del programa Diana ECOskills de I’Area
d’Ocupacioé i Empreses de I’Ajuntament de Viladecans, amb foment de la contractacié de
persones amb dificultats particulars d’insercié al mercat laboral i amb mesures de contractacié
publica sostenibles, pel periode comprés entre el 1 de desembre de 2026 i fins el 31 de
juliol de 2027, sense possibilitat de prorroga, essent el pressupost base de licitacio, per un
import total maxim de 43.100,00 € (Exempt d’IVA2), sense que I'Ajuntament s’obligui a
exhaurir en la seva totalitat, ates que la despesa anira en funcié de les microcredencials que
efectivament s’acreditin, d’acord amb el segient detall:

N N° HORES PREU PRESSUPOST BASE
o
PROGRAMA | MICROCREDENCIALS MODULS N° EDICIONS MODUL UNITARIDOCENCIA DE LICITACIO
Modul 1. Mayengls pera P 4 78 624,00 €
reformes i criteris de seleccié
Modul 2. Fonaments de
MICROCRED 1 sostenibilitat aplicats a 2 6 78 936,00 €
Fonaments de Ihabitatge
sostenibilitat en o ]
reformes d'habitatge Modul 3. Efluepc@ energeética P 20 78 3.120,00 €
en espais domestics
Modul 4. Eficiéncia hidrica en
espais domestics 2 20 8 3.120,00€
i i z = 7
DIANA | MICROCRED 2. Eines p
ECOSKILLS | G oetenbios e
quul 6. Competéncies digitals P 40 78 6.240,00 €
aplicades
Modul 7. Pressupostos,
catalegs i gestié economica 2 36 78 5.616,00 €
basica
MICROCRED 3. Modul 8. Comunicacio i
Planificacio i gesti6 de assessorament professional en 2 35 78 5.460,00 €
reformes sostenibles eficiencia
Modul 9. Context del sector i
oportunitats professionals 2 4 8 624,00 €
Prevenci6 de Riscos | e encig de Riscos Laborals 2 20 50 2.000,00 €
Laborals
N° MICRO-
PREU UNITARI PREU BASE DE
PROGRAMA | MICROCREDENCIALS CREDENCIALS /| N° ALUMNES MICROCREDENCIALS LICITACIO
ALUMNE
DIANA Direcci6, coordinaci6 i acreditacié de microcredencials
incloses a la Formaci6 Professional en Interiorisme 3 30 110,00 € 9.900,00 €
ECOSKILLS - . g
sostenible aplicat a les reformes domestiques
TOTAL 43.100,00 €

SEGON.- AUTORITZAR una despesa per import total de 43.100,00 €, carrec de l'aplicacio
pressupostaria 23011/24149/22707 (SERVEIS PROJECTE DIANA ECOSKILLS DIBA 2026-
27) del pressupost general de l'exercici de 2026 i 2027, amb la condicié suspensiva
d’existencia de crédit adequat i suficient per a financar les obligacions derivades del contracte
en l'exercici 2027, d’acord amb el seguent detall:

2 Exempt d'IVA en virtut de I'art 20, apt. U, punt 9 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de
I'impost sobre el valor afegit.
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Diputacié Aiglies de
Barcelona Barcelona

VIVES ¥ acaon
APRENDE () HAMBRE

by

AJUNTAMENT DE
VILADECANS

AREA D’OCUPACIO I EMPRESES
EXP.: 32/2026/CSERV

Aplicacio pressupostaria

Exercici 2026

Exercici 2027

23011/24149/22707
SERVEIS PROJECTE DIANA
ECOSKILLS DIBA 2026-27

2.184,00 € 40.916,00 €
AFUT
A 12026000090242 12026000090243

Viladecans, en la data de la signatura electronica

Visti plau,
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