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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PER A LA CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS DE 

D'ASSEGURANÇA MÈDICA COL·LECTIVA D'ASSISTÈNCIA SANITÀRIA PER A LES 

PERSONES TREBALLADORES DE BARCELONA DE SERVEIS MUNICIPALS, SA 

 
 

1- Objecte del plec: 
 

L'objecte d'aquest Contracte és la prestació dels serveis d’assegurança mèdica col·lectiva 
d’assistència sanitària, en endavant Pòlissa Bàsica per a les persones treballadores de 
Barcelona de Serveis Municipals, SA, per al següent col·lectiu:  

 
 Persones treballadores amb contracte indefinit 
 Persones treballadores jubilades parcials amb contracte temporal 
 Persones treballadores temporals amb antiguitat continuada superior a un any 
 Persones treballadores fixes discontinues 
 Personal desvinculat 

 
La celebració d’aquest contracte resulta necessària pel compliment i realització dels fins 
institucionals de BSM. En particular, BSM necessita dotar-se d’una pòlissa d’assistència 
sanitària per a les seves persones treballadores, inclòs el personal del Parc Zoològic de 
Barcelona i el Parc d’Atraccions Tibidabo, segons l’establert als seus respectius conveni.  
 
Les persones treballadores beneficiades per la pòlissa bàsica tindran l’opció de contractar un 
complement voluntari a títol personal per tal d’ aconseguir una pòlissa completa amb unes 
prestacions mínimes establertes en l’Annex II al seu càrrec. Els jubilats definitius i familiars de 
treballadors (cònjuge, parella de fet i fills) es podran incorporar a aquesta modalitat si la 
persona treballadora està adherida a la pòlissa completa. 

 
2- Subjectes de la contractació: 

 
Empresa adjudicatària 
 

Podran adquirir dita condició les Entitats Asseguradores, que hauran d' estar inscrites en el 
Registre Administratiu d' Entitats Asseguradores i Reasseguradores de la Direcció general d' 
Assegurances i Fons de Pensions, amb l' autorització precisa en MALALTIA I ASSISTÈNCIA 
SANITÀRIA. 

 
Prenedor de l' Assegurança 
 
Barcelona de Serveis Municipals, S.A.  

Assegurats pòlissa bàsica 

a) Treballadors/es indefinits 
b) Jubilats/des parcials amb contracte temporal 
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c) Treballadors/es temporals amb antiguitat continuada superior a un any 
d) Treballadors/es fixes discontinus 
e) Personal desvinculat 

Assegurats pòlissa completa (complementaria) 
 
a) Treballadors/es indefinits 
b) Jubilats/des parcials amb contracte temporal 
c) Treballadors/es temporals amb antiguitat continuada superior a un any 
d) Treballadors/es fixes discontinus 
e) Personal desvinculat 
f) Treballadors/es amb els seus familiars (cònjuge, parella de fet i fills) que estiguin 

adherits al pla de retribució flexible 
g) Familiars de treballadors i jubilats/des definitius (cònjuge, parella de fet i fills) 

 
3- Mediació: 

 
BSM compta amb un mediador que realitzarà la gestió i mediació del/dels contracte/s 
d’assegurança d’assistència sanitària per al col·lectiu assegurable descrit en el present Plec, 
que serà pagat pel licitador a un 4% sobre la facturació mensual. 

BSM es reserva el dret de nomenar el seu mediador d' assegurances amb posterioritat a 
l'adjudicació del concurs. 

4- Comunicació adhesió a l' assegurança: 
 
L'adhesió a l'assegurança es realitzarà mitjançant fitxer informàtic en el moment de presa 
d'efecte del contracte, sense exigència d’emplenament de butlletins d'adhesió i/o 
declaració de salut. BSM facilitarà a la Companyia Asseguradora, a través del seu mediador, 
la relació de persones a les que haurà de donar d'alta. 
 
Per a les successives altes, per les que no sigui requeriment omplir el qüestionari d´adhesió, 
haurà prou amb la comunicació d'aquestes per part de BSM, al seu mediador amb 
periodicitat mensual. Les altes es comunicaran amb un preavís  mínim  de  15  dies  a  la  
data d'efecte de l'assegurança. Amb la mateixa periodicitat es comunicaran les baixes. 
 

5- Recursos assistencials: 
 
La proposta detallarà els Centres Mèdics propis i concertats a la provincia de Barcelona. Cal 
disposar d'almenys 10 Centres d'Assistència Sanitària General i Urgències, així com 6 
Centres de Medicina amb l’especialitat de Ginecologia, Pediatria, Oftalmologia, 
Traumatologia, i Dermatologia. Aquests Centres Mèdics hauran d'estar distribuïts per tota la 
província de Barcelona. 
 
Així mateix, l’asseguradora posarà a disposició de cada persona assegurada l’acreditació 
(targeta, acreditació virtual etc...) de la seva condició d’assegurat segons modalitat i un 
servei d’atenció a l’assegurat amb accés a serveis digitals. 
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6- Pòlissa complementària de quadre mèdic: 

Podran contractar un complement voluntari (Pòlissa Completa), a càrrec de la persona 
treballadora, les persones treballadores indefinides, jubilades parcials amb contracte 
temporal i persones treballadores temporals amb antiguitat continuada superior a un any, 
persones treballadores fixes discontinues, personal desvinculat, persones treballadores 
adherides o no al pla de retribució flexible així com els seus familiars i jubilats definitius 
(cònjuge, parella de fet i fills). 
 
Les persones treballadores assegurats es faran càrrec íntegrament de la prima 
corresponent a la Pòlissa Completa dels seus familiars (cònjuge, parella de fet i fills) i de la 
diferència de Prima existent entre la Pòlissa Completa i la seva Pòlissa Bàsica de treballador 
a càrrec de BSM. 
 
La Pòlissa Completa de les persones treballadores es facturarà en un rebut únic a càrrec de  
BSM. El pagament de la prima corresponent es realitzarà mitjançant transferència a la 
Companyia Asseguradora, de forma mensual. 
 
La Pòlissa Completa dels familiars (cònjuge, parella de fet i fills) i jubilats definitius amb els 
seus familiars (cònjuge, parella de fet i fills) es facturarà individualment al prenedor de la 
pòlissa (treballador/a jubilat definitiu) que es farà càrrec íntegrament de la prima 
corresponent a la Pòlissa Completa quan es tracti d’una unitat familiar. El pagament de la 
prima corresponent es realitzarà, en la forma i dins dels límits establerts per la companyia 
asseguradora. 
 
Addicionalment es crearà una pòlissa completa de treballadors/es que tenen accés a un pla 
de retribució flexible i es podran adherir a la pòlissa amb els seus familiars (cònjuge, parella de 
fet i fills). Es facturarà en un rebut únic a càrrec de BSM. El pagament de la prima 
corresponent es realitzarà mitjançant transferència a la Companyia Asseguradora, de 
forma mensual. 
 

7- Pòlissa bàsica i complementària de quadre mèdic: 
 

 Condicions d' adhesió: Pòlissa Bàsica 

Els Treballadors/es dels col·lectius descrits al present Plec per la pòlissa bàsica es donaran 
d’alta a la pòlissa mitjançant fitxer informàtic, sense complimentació del qüestionari de salut 
i sense carències. 
 
Pòlissa Completa (complementaria): 
 
Els Treballadors/es adscrits a la pòlissa completa així com els seus familiars i jubilats 
definitius (cònjuge, parella de fet i fills) actualment assegurats es donaran d'alta a la pòlissa 
mitjançant fitxer informàtic en el moment de presa d'efecte inicial del contracte, sense 
complimentació del qüestionari de salut i sense carències. 
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Addicionalment, s’atorgaran les mateixes condicions sense complimentació del 
qüestionari de salut i sense carències, al les noves incoporacions d´empleats i familiars 
(cònjuge, parella de fet i fills) que decideixin incorporar-se a la pòlissa completa en el 
moment de presa d'efecte inicial del nou contracte (1 de gener de 2027). 
 
Posteriorment s’atorgaran les mateixes condicions en període promocional per: 

 

 Noves incorporacions d'empleats a l'empresa, així com els seus familiars directes que es 
donin d´alta al mateix moment que l´empleat (cònjuge, parella de fet i fills) , matrimonis, 
inscripcions de parelles de fet, naixements i adopcions d'empleats donats de alta en la 
pòlissa, si es sol·licita l'alta amb efecte del primer dia del mes següent a que hagi 
esdevingut aquesta circumstància 

 Es tractaran com a altes diferidas els empleats i familiars (cònjuge, parella de fet i fills) que 
estiguin assegurats en atre pòlissa individual o col·lectiva amb venciment posterior al 1 de 
gener, es podràn adherir amb aquestes mateixes condicions en el moment de 
venciment de la seva assegurança sempre que haguin notificat la seva voluntad de 
donar-se d´alta a la asseguranda de BSM abans de la presa d'efecte inicial del nou 
contracte, i acreditin la seva situació d´assegurat en una altre pòlissa amb data d´efecte 
diferent a 1 de gener.  Aquest mateix tracte el tindran els nous empleats i el seus familiars 
en el moment de la contractació. 
 

 Persones que es reincorporen com a treballadors actius a l’empresa després d’una 
revisió d’incapacitat temporal o permanent.  
 
Per al col·lectiu de treballadors/es i familiars gestionat a través de retribució flexible 
s’aplicaran les condicions anteriorment descrites. 
 
Per les altes fora d’aquests supòsits es sol·licitarà qüestionari de salut i s’aplicaran 
períodes de carència, si s’escau. 

En cas de causar baixa un dels assegurats de la pòlissa per extingir-se la seva relació 
laboral amb el prenedor de la mateixa, cumplint una antigüitat mínima de 12 mesos a 
l´assegurança de BSM (computant el periode que hagui estat assegurat amb la anterior 
asseguradora si en la nova adjudicació hi ha canvi d´asseguradora), i sempre que en el 
termini màxim d'un mes contracti aquest assegurat una nova pòlissa d'assegurança de 
malaltia amb la companyia licitadora i amb una cobertura igual o inferior a la que tenia en 
la pòlissa col·lectiva, la companyia licitadora admetrà aquest assegurat en la nova pòlissa 
sense aplicar-li els períodes de carència ni tindrà en compte les patologies preexistents a 
la data de contractació ja acceptades per l’asseguradora, abans d’extingir-se la seva 
relació laboral. 
 
La no-aplicació de períodes de carència ni valoració de malalties preexistents a què es fa 
referència en el paràgraf anterior únicament es aplicable si la pòlissa col·lectiva 
esmentada es troba en vigor i al corrent de pagament en el moment de contractació de 
l’assegurat. 
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En qualsevol cas, no serà possible l’adhesió de familiars a partir dels 65 anys excepte en 
el cas de familiars o jubilats assegurats en l’actualitat. No obstant, no hi haurà edad límit 
d´assegurament un cop la persona formi part del col·lectiu. 
 

 Sense copagament d'actes mèdics o franquícies 

 Protocol dels tractaments en curs: En cas de que com a resultat de la licitació actual es 
produeixi un canvi d’asseguradora col·lectiva s’estableix un protocol per als 
tractaments en curs inclosos dins de les cobertures estipulades en pòlissa, per assumir 
les despeses derivades de la finalització dels tractaments amb el professional de 
procedència en cas de no estar concertat per la nova asseguradora. Principalment pels 
següents grups de tractaments: 

 

 Intervencions quirúrgiques programades: Si no hi hagués concert amb la clínica o 
facultatiu, s’assumiran les despeses derivades d'aquestes intervencions durant el 
primer mes d’implantació de la pòlissa. 
 

 Embarassos en curs, part, i atenció al nounat: Si no hi hagués concert amb la clínica o 
facultatiu, s'assumiran les despeses derivades del seguiment dels embarassos en curs 
que ja estiguin sent seguits per un facultatiu aliè al quadre mèdic, així com les despeses 
derivats del part i atenció al nounat. Les proves diagnòstiques que fossin prescrites per 
un facultatiu aliè al quadre mèdic, es realitzaran a Centres Concertats, prèvia 
autorització de l'Asseguradora, superat el primer trimestre. 

 Malalties cròniques: S'assumiran les despeses derivades del tractament amb un 
facultatiu/centre mèdic aliè al quadre mèdic fins a un màxim de 2 mesos. 
 

 Processos aguts: S'assumiran les despeses derivades del tractament amb un 
facultatiu/centre metge aliè al quadre mèdic fins a un màxim de 2 mesos. 

Un cop emesa la factura es remetrà a la companyia adjudicatària per procedir, en el cas 
de complir-se tots els requisits establerts, al reemborsament de la factura (100% del 
pagament) en un termini màxim de 45 dies. 
 

 Primes: 

Per a la pòlissa completa de treballadors/es la prima total unitària màxima per 
assegurança i mes queda establerta en contracte. S'inclou en el cost la prima de la 
pòlissa bàsica que és assumida per l'empresa. 
 
Per a la pòlissa completa de familiars i jubilats la prima total unitària màxima s'ha de 
presentar en trams en funció de l'edat dels assegurats: 
 
 Fins als 29 anys 
 Dels 30 anys fins als 44 anys 
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 Dels 45 anys fins als 59 anys 
 Dels 60 anys fins als 64 anys 
 Dels 65 anys fins als 69 anys 
 Dels 70 anys fins als 75 anys 
 Majors de 75 anys 

Les pòlisses completes atendran les necessitats d’assistència/prestacions dels 
assegurats recollides en l'Annex II. 

8- Canvi d’asseguradora:  
En cas que, com a resultat de la licitació actual es produeixi un canvi d’asseguradora 
col·lectiva, l’empresa adjudicatària establirà un protocol per als tractaments en curs 
inclosos dins de les cobertures estipulades en pòlissa, per assumir les despeses derivades 
de la finalització dels tractaments amb el professional de procedència en cas de no estar 
concertat per la nova asseguradora. Aquesta s’assumirà pels següents grups de 
tractaments:   
 
 Intervencions quirúrgiques programades: Si no hi hagués concert amb la clínica o 

facultatiu, s’assumiran les despeses derivades d'aquestes intervencions durant els dos 
primers mesos d’implantació de la pòlissa.   

 
 Embarassos en curs, part, i atenció al nounat: Si no hi hagués concert amb la clínica o 

facultatiu, s'assumiran les despeses derivades del seguiment dels embarassos en curs 
que ja estiguin sent seguits per un facultatiu aliè al quadre mèdic, així com les despeses 
derivats del part i atenció al nounat. Les proves diagnòstiques que fossin prescrites per 
un facultatiu aliè al quadre mèdic, es realitzaran a Centres Concertats, prèvia 
autorització de l'Asseguradora.   

 
 Malalties cròniques: S'assumiran les despeses derivades del tractament amb un 

facultatiu/centre mèdic aliè al quadre mèdic fins a un màxim de 6 mesos.   
 

 Processos aguts: S'assumiran les despeses derivades del tractament amb un 
facultatiu/centre metge aliè al quadre mèdic fins a un màxim de 3 mesos.   

 
 Psicoteràpia, fisioteràpia i rehabilitació: S'aplicarà dins dels límits següents (el que 

primer es compleixi):  
 

o Nombre límit de sessions establertes a la pòlissa.  
o Nombre de mesos establerts per a les malalties cròniques   
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9- Compromís de Servei: 
L’asseguradora haurà de complir un nivell de servei excel·lent. Per aquest motiu 
sol·licitem que inclogui en la proposta un compromís de servei de tasques en dies 
laborables. Terminis mínims: 
 

SERVEI CONDICIONS 

Tramitació de moviments 
d'alta, baixa i 
modificacions 

 
Màxim 7 dies laborables 

Revisió de qüestionaris 
mèdics Màxim 7 dies laborables 

Enviament Targeta Màxim 7 dies laborables 

Accés a la web per a 
l'assegurat Sí 

Atenció telefònica per a 
l'assegurat Sí 

Resposta a comunicats 
escrits per un assegurat Màxim 7 dies laborables 

Periodicitat Informes de 
sinistralitat a BSM Semestral, i facilitar informació de prestacions per 

col·lectiu, informant com a mínim:  

Import de prestacions pagats 

Nº de serveis prestats 

% prestacions en el servei de urgències i per especialitats  
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ANNEX I 
 
Es detallen a continuació les prestacions de la pòlissa Bàsica (assistència extra 
hospitalària) que, com a mínim, incorporarà la Pòlissa d'Assegurança Col·lectiva 
d'Assistència Sanitària a través de quadre mèdic concertat pel licitador. 
 

 Servei d’urgències permanent per assistència domiciliaria i ambulatòria 
 Visites medicina primària 
o Medicina General 
o Pediatria 
o ATS 
o Visites Especialitats  
o Al·lergologia 
o Anàlisis Clínics 
o Anatomia Patològica 
o Anestesiologia i reanimació 
o Angiologia i Cirurgia Vascular 
o Aparell Digestiu 
o Cardiologia 
o Cirurgia Cardiovascular 
o Cirurgia General i del Aparell Digestiu. Proctologia 
o Cirurgia Oral i Maxil·lofacial 
o Cirurgia Ortopèdica i Traumatologia 
o Cirurgia Pediàtrica 
o Cirurgia Plàstica i Reparadora 
o Cirurgia Toràcica 
o Dermatologia Medicoquirúrgica 
o Endocrinologia i Nutrició 
o Estomatologia i Odontologia 
o Geriatria 
o Hematologia i Hemoteràpia 
o Medicina Interna 
o Medicina Nuclear 
o Nefrologia 
o Pneumologia 
o Neurocirurgia 
o Neurofisiologia Clínica 
o Neurologia 
o Obstetrícia i Ginecologia 
o Oftalmologia 
o Oncologia Mèdica 
o Otorinolaringologia 
o Psiquiatria 
o Radiodiagnòstic 
o Rehabilitació 
o Reumatologia 
o Urologia 
o Sessions de Podologia (mínim: 6 sessions /any) 
o Mitjans de Diagnòstic 
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o Anàlisis clínics: hematologia, bioquímica, bacteriologia e immunologia, anatomia 
patològica, citologia y cariotipus 

o Diagnòstic per la imatge y Medicina Nuclear: Radiologia convencional, radiologia 
vascular, ecografia, mamografia, T.A.C. (Tomografia Axial Computeritzada, Scaner), 
R.M.N. (Ressonància Magnètica), estudis gamma gràfics, P.E.T. (Tomografia per Emissió 
de Positronis) 

o Aparell Circulatori: Electro y Fonocardiograma. Eco cardiograma, Doppler, Holter (E.C.G. 
y T.A.), Ergometria. 

o Aparell Digestiu: Endoscòpia 
o Neurofisiologia: Electroencefalograma, ecoencefalograma, Electronistagmografía, 

Electromiografia, Medició de la velocitat de conducció nerviosa 
o Obstetrícia i Ginecologia: Ecografia, Monitorització, Amniocentesis, Cariotipus. 
o Oftalmologia: Retinografía, Fluoresceingrafía, OCT (Tomografia de coherència òptica), 

Campimetria, Ecografia 
o Urologia: Uretra cistoscòpia, Cistoscòpia, Uretroscòpia, Estudis Urodinàmics 
o Tècniques Especials de Tractament 
o Aerosols, Ventilo teràpia i Oxigeno teràpia a domicili (mitjançant una sola font d’oxigen) 
o Preparació al part. 
o Rehabilitació 
o Fisioteràpia 
o Electroteràpia 
o Cinesiteràpia 
o Magnetoteràpia 
o Laserteràpia 
o Foniatria 
o Altres garanties incloses en pòlissa 
o Accidents Laborals i de l'assegurança obligatòria de Vehicles de Motor 
o Medicina Preventiva Inclou probes en Pediatria, Ginecologia, Cardiologia, Urologia i 

Aparell Digestiu d'acord amb les recomanacions generalment acceptades 
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ANNEX II 
 
Es detallen a continuació les prestacions de quadre mèdic que, com a mínim, 
incorporarà la Pòlissa d'Assegurança Col·lectiva d'Assistència Sanitària complementària 
a través del quadre mèdic concertat pel licitador 
 

 Medicina primària 
o Medicina General 
o Pediatria 
o ATS 
 Urgències 
 Especialitats 
o Al·lergologia 
o Anàlisis Clínics 
o Anatomia Patològica 
o Anestesiologia i reanimació 
o Angiologia i Cirurgia Vascular 
o Aparell Digestiu 
o Cardiologia 
o Cirurgia General i del Aparell Digestiu. Proctologia 
o Cirurgia Oral i Maxil·lofacial 
o Cirurgia Ortopèdica i Traumatologia 
o Cirurgia Pediàtrica 
o Cirurgia Plàstica i Reparadora 
o Cirurgia Toràcica 
o Dermatologia Medicoquirúrgica 
o Endocrinologia i Nutrició 
o Estomatologia i Odontologia (cobertures bàsiques i preus 

franquiciats) 
o Geriatria 
o Hematologia i Hemoteràpia 
o Medicina Interna 
o Medicina Nuclear 
o Nefrologia 
o Pneumologia 
o Neurocirurgia 
o Neurofisiologia Clínica 
o Neurologia 
o Obstetrícia i Ginecologia 
o Odontoestomatologia 
o Oftalmologia 
o Oncologia Mèdica 
o Oncologia Radioteràpica 
o Otorinolaringologia 
o Podologia (mínim: 6 sessions /any) 
o Psicoteràpia (mínim 20 sessions sense franquícia) 
o Psiquiatria 
o Radiodiagnòstic 
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o Rehabilitació 
o Reumatologia 
o Urologia 

 Mitjans de Diagnòstic 
o Anàlisis clínics: hematologia, bioquímica, bacteriologia e immunologia, anatomia 

patològica, citologia y cariotipus 
o Diagnòstic per la imatge y Medicina Nuclear: Radiologia convencional, radiologia 

vascular, ecografia, mamografia, T.A.C. (Tomografia Axial Computeritzada, Scaner), 
R.M.N. (Ressonància Magnètica), estudis gamma gràfics, P.E.T. (Tomografia per Emissió 
de Positronis) 

o Aparell Circulatori: Electro y Fonocardiograma. Eco cardiograma, Doppler, Holter (E.C.G. 
y T.A.), Ergometria. 

o Aparell Digestiu: Endoscòpia 
o Neurofisiologia: Electroencefalograma, Ecoencefalograma, Electronistagmografía, 

Electromiografia, Medició de la velocitat de conducció nerviosa. 
o Obstetrícia i Ginecologia: Ecografia, Monitorització, Amniocentesis, Cariotipus. 
o Oftalmologia: Retinografía, Fluoresceingrafía, OCT (Tomografia de coherència òptica), 

Campimetria, Ecografia. 
o Urologia: Uretra cistoscòpia, Cistoscòpia, Uretroscòpia, Estudis Urodinàmics 

 
 Cirurgia Ambulatòria 
 Hospitalització 
o Hospitalització obstètrica (parts) 
o Hospitalització pediàtrica 
o Hospitalització quirúrgica. 
o Hospitalització mèdica (Sense intervenció quirúrgica). 
o Hospitalització en Unitats especialitzades, com ara Unitat de Vigilància Intensiva o 

Unitat Coronària 
o Hospitalització Psiquiàtrica mínim 50 dies/any 

 Transplants: Queden cobertes per l'Entitat les despeses derivades de la realització de 
trasplantaments de medul·la òssia (tant autòleg com heteròleg) i de còrnia (sent el cost 
de la còrnia per compte del Assegurat). 

 Pròtesis i implants. Cobertura de les despeses de prescripció, implantació i materials de 
les pròtesis quirúrgiques internes i els implants que es detallen: les pròtesis 
esquelètiques internes i el material per a osteosíntesi, (exclosos els substitutius d'os 
natural); les pròtesis valvulars cardíaques; les pròtesis vasculars tipus “by pass” i els 
stents; els marcapassos unicamerals i bicamerals (excepció feta de els 
dispositius per a resincronització cardíaca i per a estimulació auricular); les pròtesis de 
mama (exclusivament després de mastectomia per neoplàsies) i les lents intraoculars 
(mínim “ m o n o f o c a l s ”  ) per al tractament de la cataracta. Qualsevol altra 
despesa relativa a la prescripció, implantació o al producte o material protèsic per 
a implantació quirúrgica interna o per a ús extern, o qualsevol producte, material o 
substància implantable, activa, sintètica o biològica no autòloga, no inclosos en el detall 
anterior, seran a càrrec de l'assegurat. 
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 Tècniques Especials de Tractament 
o Rehabilitació 
 Fisioteràpia 
 Electroteràpia 
 Cinesiteràpia 
 Magnetoteràpia 
 Laserteràpia 
 Foniatria 

o Oncologia. Quimioteràpia Oncològica (inclou els medicaments empleats en 
quimioteràpia intravenosa o intravesical administrats a les unitats d'oncologia en règim 
d'hospital de dia), Cobaltoteràpia, Radioteràpia 

o Medicina Nuclear.- Qualsevol tipus de tractament. 
o Radiologia Intervencionista. 
o Litotrícia extra corpòria.- Per a tractament de la Litiasi renal. 
o Ronyó artificial i diàlisi peritoneal.- Hemodiàlisi per a insuficiències renals agudes o 

cròniques. 
o Aerosols, Ventilo teràpia 
o Oxigeno teràpia a domicili (mitjançant una sola font d’oxigen) 

 Altres garanties incloses en pòlissa 

o Ambulància 
o Matrones 
o Preparació al part 
o Accidents Laborals i de l'assegurança obligatòria de Vehicles de Motor 
o Planificació Familiar: Inclou consulta i implantació de DIU així com l'estudi diagnòstic de 

les causes d'esterilitat o infertilitat  
o Segona Opinió: L'Assegurat tindrà dret a la prestació de Segona Opinió Mèdica per a 

determinades patologies i quadres clínics.  
o Medicina Preventiva Inclou programes en Pediatria, Ginecologia, Cardiologia, Urologia i 

Aparell Digestiu d'acord amb les recomanacions generalment acceptades 
o Pòlissa dental franquiciada 
o Servei d’assistència sanitària en viatges (mínim 60 dies y 12.000 € assegurat/any) 
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ANNEX III   
 
Distribució actual per trams d’edat 

Piràmide d’edat BSM per productes i col·lectius  

 
Sinistralitat agrupada BSM  

 

 

    
2026 

Col·lectiu Tram 
edat 

Assegurats Edad 
promitg 

Producte bàsic 15-29 205 25,5 

Empleats 30-44 383 36,4 
45-59 353 51,6 
60-69 89 62,3 

70 o más 1 70,0 
Producte complert cuadre mèdic 15-29 10 27,2 

Empleats 30-44 128 38,5 
45-59 386 52,1 
60-69 55 61,6 

Producte complert cuadre mèdic 0-14 20 7,7 

Empleats i familiars que contracten a través de Flex 15-29 27 19,8 
30-44 28 39,1 
45-59 49 51,9 
60-69 6 62,2 

Producte complert cuadre mèdic 30-44 1 43,0 

Vinculats 45-59 3 55,5 
60-69 51 61,9 

Producte complert cuadre mèdic 0-14 98 8,9 

Familiars d´empleats que no contracten a través del Flex 
i jubilats amb els seus familiars 

15-29 142 22,3 
30-44 117 37,4 
45-59 156 52,3 
60-69 148 65,3 

70 o más 62 74,4 
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