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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA  DEL CONTRACTE DE SERVEIS 

CONTRACTE DE SERVEIS DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS I VIGILÀNCIA 
DE LA SALUT 

1. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIÓ 

D’acord amb l’article 14 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos 
laborals (LPRL), les Administracions públiques tenen el deure de protecció del 
personal al seu servei davant dels riscos laborals. Per aquest motiu, s’haurà de 
garantir la seguretat i salut dels treballadors al seu servei en tots els aspectes 
relacionats amb el treball i haurà de complir les obligacions establertes a la normativa 
sobre prevenció de riscos laborals. 

L’article 16 de l’esmentada llei estableix que la prevenció de riscos laborals haurà 
d’integrar-se en el sistema general de gestió de l’organització, tant en el conjunt de les 
seves activitats com en tots els seus nivells jeràrquics mitjançant un pla de prevenció 
de riscos laborals. 

D’acord amb les previsions de l’article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic (LCSP), l’Ajuntament no disposa dels mitjans propis 
especialitzats suficients per dur a terme íntegrament el servei de prevenció de riscos 
laborals i vigilància de la salut que es pretén contractar, no es compta amb els 
recursos tècnics i humans necessaris per cobrir la totalitat de les disciplines 
preventives exigibles, ni tampoc l’àmbit de la vigilància de la salut, que requereixen la 
intervenció de personal tècnic i sanitari degudament qualificat i autoritzat. 

Per aquest motiu, i per tal de garantir la correcta prestació del servei d’acord amb la 
normativa vigent, resulta necessari recórrer a la contractació d’un Servei de Prevenció 
Aliè (SPA), de conformitat amb l’article 31.3 de la LPRL, i amb el Capítol III del Reial 
decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de 
prevenció (RSP).  

Així mateix, la contractació d’aquest servei no eximeix l’Ajuntament de la Ràpita de la 
seva obligació d’integrar la prevenció de riscos laborals en el seu sistema general de 
gestió, d’acord amb el principi d’integració preventiva establert per la normativa 
aplicable. 

D’acord amb les previsions de l’article 308.2 LCSP, en cap cas aquest contracte 
suposa la contractació de personal per part de l’Ajuntament de la Ràpita, sinó única i 
exclusivament la contractació de la prestació d’un servei per les raons exposades i per 
no disposar dels mitjans per portar-lo a terme. A l’extinció del contracte no es produirà 
cap consolidació de les persones que hagin realitzat treballs objecte del contracte com 
a personal propi de l’Ajuntament de la Ràpita. 

2. OBJECTE DEL CONTRACTE 

L’objecte del contracte és la prestació del servei de prevenció de riscos laborals i 
vigilància de la salut del personal funcionari i laboral de tots els centres de treball de 
l’Ajuntament de la Ràpita, d’acord amb el que preveuen la Llei 31/1995, de 8 de 
novembre, de prevenció de riscos laborals (LPRL), el Reial decret 39/1997, de 17 de 
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gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció (RSP), i la resta de 
normativa que resulti d’aplicació. 

Les prestacions objecte del contracte comprendran les quatre especialitats 
preventives: 

a) Seguretat en el treball. 

b) Higiene industrial. 

c) Ergonomia i psicosociologia aplicada. 

d) Medicina del treball, inclosa la vigilància de la salut col·lectiva i individual. 

Així mateix, el contracte inclourà les actuacions necessàries per culminar, actualitzar o, 
si escau, iniciar l’avaluació de riscos psicosocials del personal municipal, atès que, a 
data d’avui, aquest procés no es troba completat en la totalitat dels centres, col·lectius 
i llocs de treball municipals. 

En aquest àmbit, les actuacions hauran d’incloure, com a mínim: 

• la planificació i el desenvolupament de l’avaluació; 

• la participació i consulta del personal i dels seus representants; 

• l’elaboració d’informes i propostes de mesures preventives; 

• el retorn dels resultats; 

• i el suport tècnic a l’Ajuntament en la implantació i el seguiment de les actuacions 
preventives que se’n derivin. 

3. VOCABULARI COMÚ DELS CONTRACTES PÚBLICS (CPV) 

Atesa la naturalesa de les prestacions objecte del contracte, els codis del Vocabulari 
Comú dels Contractes Públics (CPV) aplicables són els següents: 

Codi CPV Descripció 

71317210-8 Serveis de consultoria en salut i seguretat 

85147000-1 Serveis de sanitat a les empreses 

71317000-3 Serveis de consultoria en protecció i control de riscos 

Es considera CPV principal el codi 71317210-8, en correspondre’s amb l’objecte 
principal del contracte relatiu a les activitats preventives i d’assessorament tècnic en 
matèria de prevenció de riscos laborals. 

4. DIVISIÓ EN LOTS 
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D’acord amb l’article 99.3.b) de la LCSP, no es considera procedent la divisió en lots 
de l’objecte del contracte. 

Les prestacions objecte del contracte comprenen les diferents disciplines preventives 
que integren el servei de prevenció de riscos laborals, inclosa la medicina del treball i 
la vigilància de la salut, i requereixen una actuació coordinada i una gestió integral de 
la prevenció. 

La seva execució mitjançant contractistes diferents comportaria la necessitat d’establir 
mecanismes addicionals de coordinació entre les diferents disciplines, especialment 
pel que fa a les avaluacions de riscos, la planificació de l’activitat preventiva, la 
vigilància de la salut en funció dels riscos inherents als llocs de treball i el seguiment 
de les mesures preventives. 

Aquesta fragmentació dificultaria la coordinació tècnica i el seguiment conjunt de les 
actuacions preventives i podria afectar la correcta execució del servei. 

Per aquests motius, es considera justificat que les prestacions siguin executades per 
un únic contractista, amb la finalitat de garantir una prestació coordinada, coherent i 
integral del servei de prevenció de riscos laborals. 

5. JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT DE LICITACIÓ 

Atesos el valor estimat del contracte i la naturalesa de les prestacions objecte de 
licitació, es considera procedent la seva adjudicació mitjançant un procediment de 
licitació amb concurrència competitiva, d'acord amb les previsions de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP). 

6. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

6.1. Durada del contracte 

La durada inicial del contracte serà de dos (2) anys, a comptar des de la data d’inici de 
la prestació que s’estableixi en el contracte. 

D’acord amb el que preveu l’article 29 de la LCSP, es preveu la possibilitat de dues 
pròrrogues anuals successives, fins a una durada màxima total de quatre (4) anys. 

6.2. Justificació del pressupost base de licitació 

De conformitat amb l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació s’ha 
determinat a partir d’una estimació raonada dels costos necessaris per a la correcta 
execució del contracte, diferenciant entre: 

• les especialitats tècniques preventives, subjectes a IVA; 

• la vigilància de la salut, com a prestació sanitària exempta d’IVA. 

A) Especialitats tècniques preventives 

L’objecte inclou la cobertura de les especialitats de: 

• seguretat en el treball 
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• higiene industrial 

• ergonomia 

• psicosociologia aplicada 

Ateses les característiques organitzatives de l’Ajuntament de la Ràpita: 

• 180 treballadors/es aproximadament 

• 25 centres de treball 

• revisió i actualització d’avaluacions de riscos 

• seguiment de la planificació preventiva 

• investigació estimada d’uns 10 accidents i incidents anuals 

• assistència al Comitè de Seguretat i Salut 

• assessorament preventiu ordinari 

• formació inicial de noves incorporacions 

S’estima una dedicació anual de 350 hores tècniques especialitzades. 

Distribució estimada: 

• 15% personal especialista (Grup I nivell 1): 52,50 hores 

• 85% tècnic superior PRL (Grup II nivell 3): 297,50 hores 

Com a referència econòmica s’ha pres el III Conveni col·lectiu nacional dels serveis de 
prevenció aliens, amb jornada anual de 1.705 hores. 

Aplicats els costos salarials previstos al conveni, les càrregues empresarials estimades 
del 33 % i els costos indirectes i d’estructura empresarial de 40%, resulta un cost anual 
estimat per a la primera anualitat contractual de 9.425,49 €, sense IVA. 

Atesa la incidència dels costos laborals en aquesta prestació, i prenent com a 
referència l’evolució prevista de les retribucions establertes en el conveni col·lectiu 
d’aplicació, s’ha considerat, als únics efectes de determinar el pressupost base de 
licitació, un increment estimat dels costos del 2,5 % per a la segona anualitat 
contractual. 

Aquest increment s’incorpora anticipadament al càlcul del cost de la segona anualitat i 
no constitueix un mecanisme de revisió de preus durant l’execució del contracte. 

  Import sense IVA IVA 21% Total 

1a anualitat 9.425,49 € 1.979,35 € 11.404,84 € 
2a anualitat 9.661,13 € 2.028,84 € 11.689,97 € 
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Total període inicial 19.086,62 € 4.008,19 € 23.094,81 € 

B) Vigilància de la salut 

La vigilància de la salut constitueix una prestació sanitària diferenciada i es troba 
exempta d'IVA, d'acord amb l'article 20.U.3 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de 
l'impost sobre el valor afegit. 

Atesa una participació estimada del 70 % de la plantilla municipal, equivalent 
aproximadament a 120 treballadors anuals, es preveu la realització de reconeixements 
mèdics periòdics adaptats als riscos inherents als diferents llocs de treball municipals. 

Així mateix, es preveuen determinacions complementàries específiques associades a 
determinats col·lectius o circumstàncies de risc, especialment: 

• determinació de PSA per als treballadors pels quals sigui recomanable segons 
criteri mèdic i edat; 

• analítiques específiques derivades de l'exposició a productes químics o 
fitosanitaris; 

• proves de detecció de consum d'alcohol o substàncies psicoactives en aquells llocs 
de treball en què resulti justificat per raons de seguretat; 

• i, si escau, les corresponents proves de confirmació analítica. 

El cost anual estimat de la vigilància de la salut és el següent: 

Tipologia 
Nombre 

anual 
estimat 

Preu 
unitari Import 

Reconeixement mèdic general amb analítica 
bàsica 120 95,00 € 11.400,00 € 

PSA (complementari) 20 18,00 € 360,00 € 
Analítica específica exposició química 6 45,00 € 270,00 € 
Test de cribratge ràpid multipanel 
(orina/saliva) 25 20,00 € 500,00 € 

Prova de confirmació en laboratori (si cal) 10 60,00 € 600,00 € 
Test d'alcoholèmia per aire expirat 
(alcoholímetre) 50 4,00 € 200,00 € 

Total anual estimat   13.330,00 € 

La despesa efectiva corresponent a la vigilància de la salut serà la resultant de les 
unitats efectivament realitzades, sense que l’Ajuntament estigui obligat a consumir la 
totalitat de les unitats estimades. 

Anualitat contractual   Import estimat 

1a anualitat   13.330,00 € 
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2a anualitat   13.330,00 € 

Total període inicial  26.660,00 € 

6.3. Pressupost base de licitació 

D’acord amb els costos estimats indicats a l’apartat anterior, el pressupost base de 
licitació corresponent als dos (2) anys de durada inicial del contracte és el següent: 

Concepte Import base 
sense IVA IVA Import total 

Especialitats tècniques 
preventives 19.086,62 € 4.008,19 € 23.094,81 € 

Vigilància de la salut 26.660,00 € Exempt 26.660,00 € 

PRESSUPOST BASE DE 
LICITACIÓ 45.746,62 € 4.008,19 € 49.754,81 € 

El pressupost base de licitació del contracte ascendeix a 49.754,81 €, IVA inclòs, dels 
quals 45.746,62 € corresponen a la base imposable i 4.008,19 € a l’IVA 

6.4. Valor estimat del contracte 

D’acord amb l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte s’ha determinat 
tenint en compte la durada inicial de dos (2) anys i les dues eventuals pròrrogues 
anuals previstes, exclòs l’IVA. 

Per a les especialitats tècniques preventives, s’ha tingut en compte l’increment estimat 
del 2,5 % dels costos per a cada anualitat contractual successiva, d’acord amb els 
criteris exposats a l’apartat 6.2. 

Per a la vigilància de la salut, es mantenen durant tota la durada potencial del 
contracte els preus unitaris establerts a l’apartat 6.2, sense aplicació de l’increment 
estimat del 2,5 % previst per a les especialitats tècniques preventives. 

Anualitat contractual 
Especialitats 

tècniques 
preventives 

Vigilància 
de la salut Total 

1a anualitat 9.425,49 € 13.330,00 € 22.755,49 € 
2a anualitat 9.661,13 € 13.330,00 € 22.991,13 € 
3a anualitat (1a pròrroga) 9.902,66 € 13.330,00 € 23.232,66 € 
4a anualitat (2a pròrroga) 10.150,23 € 13.330,00 € 23.480,23 € 
Total durada màxima del contracte 39.139,51 € 53.320,00 € 92.459,51 € 

A aquest import s’afegeix, als efectes del càlcul del valor estimat del contracte, l’import 
màxim de les modificacions previstes a l’apartat 13, equivalent al 10 % de l’import 
corresponent a les prestacions de vigilància de la salut durant la durada potencial del 
contracte: 
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Concepte Import 
Valor estimat de la durada inicial i eventuals pròrrogues 92.459,51 € 
Modificacions previstes (10% de 53.320,00 €) 5.332,00 € 
VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 97.791,51 € 

En conseqüència, el valor estimat del contracte és de 97.791,51 €, IVA exclòs. 

7. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

Atès que les prestacions objecte del contracte es troben suficientment definides 
tècnicament i no es considera necessària l’avaluació de criteris sotmesos a judici de 
valor, l’adjudicació es durà a terme mitjançant criteris automàticament quantificables, 
de conformitat amb els articles 145 i següents de la LCSP. 

La puntuació màxima serà de 100 punts, distribuïda de la manera següent: 

Criteri Puntuació màxima 
Percentatge de baixa sobre el preu de les especialitats tècniques 
preventives 35 punts 

Percentatge de baixa sobre els preus unitaris de vigilància de la salut 35 punts 
Proximitat del centre mèdic fix per a la realització de la vigilància de la 
salut. 30 punts 

Total: 100 punts 

A) Percentatge de baixa sobre les especialitats tècniques preventives. Fins a  35 
punts 

Les empreses licitadores hauran d’indicar un percentatge únic de baixa, expressat en 
tant per cent (%) aplicable sobre el pressupost màxim establert per a les especialitats 
tècniques preventives. 

La puntuació s’atorgarà d’acord amb la fórmula següent: 

P = (Bᵢ / Bₘₐₓ) × 35 

On: 

• P = puntuació obtinguda per l’oferta valorada  

• Bᵢ = percentatge de baixa ofert per l’empresa licitadora  

• Bₘₐₓ = percentatge de baixa més elevat entre totes les ofertes admeses  

• 35 = puntuació màxima del criteri  

Les ofertes que no formulin cap baixa obtindran 0 punts en aquest criteri. 

B) Percentatge de baixa sobre els preus unitaris de vigilància de la salut. Fins a  
35 punts 
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Les empreses licitadores hauran d’indicar un percentatge únic de baixa, expressat 
en tant per cent (%), aplicable linealment a tots els preus unitaris màxims establerts 
per a la vigilància de la salut. 

La puntuació s’atorgarà d’acord amb la fórmula següent: 

P = (Bᵢ / Bₘₐₓ) × 35 

On: 

• P = puntuació obtinguda per l’oferta valorada  

• Bᵢ = percentatge de baixa ofert per l’empresa licitadora  

• Bₘₐₓ = percentatge de baixa més elevat entre totes les ofertes admeses  

• 35 = puntuació màxima del criteri  

Les ofertes que no formulin cap baixa obtindran 0 punts en aquest criteri. 

C) Proximitat del centre mèdic fix per a la realització de la vigilància de la salut. 
Fins a 30 punts 

Es valorarà la disponibilitat d'un centre mèdic fix, propi o concertat, per a la realització 
de les activitats de vigilància individual de la salut que s'hagin d'efectuar fora de les 
campanyes periòdiques de reconeixements mèdics de la plantilla municipal, en funció 
de la seva proximitat a l'Ajuntament de la Ràpita. 

La puntuació s’atorgarà d’acord amb el següent criteri: 

Distància del centre mèdic fix Puntuació 

Centre ubicat al municipi de la Ràpita 30 punts 

Centre ubicat a una distància màxima de 15 km 20 punts 

Centre ubicat a una distància superior a 15 km i fins a 30 km 10 punts 

Centre ubicat a més de 30 km o inexistència de centre mèdic fix 0 punts 

La distància es determinarà per carretera, prenent com a punt d'origen la seu de 
l'Ajuntament de la Ràpita, situada a la plaça de Carles III, 13, i com a destinació 
l'adreça del centre mèdic ofert. 

El centre mèdic haurà d'estar degudament autoritzat per a la realització de les 
activitats sanitàries corresponents i podrà ser propi o concertat per l'empresa licitadora. 

La disponibilitat del centre mèdic ofert s'haurà d'acreditar mitjançant documentació que 
justifiqui el títol de disponibilitat, ja sigui en propietat, arrendament o concert amb un 
centre autoritzat, o mitjançant un compromís suficient que en garanteixi la disponibilitat 
efectiva des de l'inici de la prestació del servei. La manca d'acreditació o de 
compromís suficient comportarà que no s'atorgui puntuació per aquest criteri. 
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Les condicions concretes d'acreditació i comprovació es determinaran en el plec de 
clàusules administratives particulars. 

La disponibilitat d'unitats mòbils no tindrà la consideració de centre mèdic fix a efectes 
de valoració d'aquest criteri. 

Justificació del criteri 

Els reconeixements mèdics periòdics de la plantilla municipal, organitzats en forma de 
campanya, es realitzaran en tots els casos al municipi de la Ràpita, en les condicions 
establertes al Plec de condicions tècniques, independentment de la ubicació del centre 
mèdic fix ofert per l'empresa adjudicatària. 

En canvi, els reconeixements mèdics individuals que s'hagin de realitzar fora de la 
campanya periòdica, com ara els derivats d'incorporacions de personal, absències 
prolongades per motius de salut o altres circumstàncies que requereixin una valoració 
sanitària específica, es realitzaran al centre mèdic fix indicat en l'oferta. 

En conseqüència, la valoració de la proximitat d'aquest centre té per finalitat facilitar 
l'accés de les persones treballadores a les actuacions de vigilància de la salut que es 
produeixin al llarg de l'any, reduir els temps de desplaçament i minimitzar les 
afectacions sobre l'organització i el funcionament dels serveis municipals. 

La puntuació s'estableix de manera gradual en funció de la distància, sense exigir que 
les empreses licitadores disposin d'un centre mèdic fix al municipi de la Ràpita ni 
establir aquesta circumstància com a requisit d'admissió. 

La disponibilitat del centre mèdic ofert i les condicions de proximitat valorades hauran 
de mantenir-se durant tota la vigència del contracte, incloses les eventuals pròrrogues, 
d'acord amb les obligacions establertes al Plec de condicions tècniques. 

8. OFERTES AMB VALORS ANORMALMENT BAIXOS 

De conformitat amb l’article 149 de la LCSP, s’estableixen els paràmetres objectius 
següents per identificar les ofertes que es trobin incurses en presumpció d’anormalitat. 

Atès que l’oferta econòmica es formula mitjançant dos percentatges de baixa 
diferenciats, corresponents a les especialitats tècniques preventives i als preus unitaris 
de vigilància de la salut, als efectes exclusius de determinar l’existència de presumpció 
d’anormalitat es calcularà per a cada oferta un percentatge de baixa global ponderada 
(BG), d’acord amb la fórmula següent: 

BG = (BT + BV) / 2 

On: 

BG = percentatge de baixa global ponderada. 

BT = percentatge de baixa ofert sobre el preu de les especialitats tècniques 
preventives. 

BV = percentatge de baixa ofert sobre els preus unitaris de vigilància de la 
salut. 
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Es considerarà que una oferta es troba incursa en presumpció d’anormalitat quan la 
baixa global ponderada (BG) es trobi en algun dels supòsits següents: 

a) Quan concorri un únic licitador: si la baixa global ponderada és superior al 25 
%. 

b) Quan concorrin dos licitadors: si la baixa global ponderada d’una oferta supera 
en més de 20 punts percentuals la de l’altra oferta. 

c) Quan concorrin tres licitadors: si la baixa global ponderada supera en més de 
10 punts percentuals la mitjana aritmètica de les baixes globals ponderades de 
les ofertes presentades. Per al càlcul de la mitjana s’aplicaran, si escau, les 
regles establertes a l’article 85 del Reglament general de la Llei de contractes 
de les administracions públiques. 

d) Quan concorrin quatre o més licitadors: si la baixa global ponderada supera en 
més de 10 punts percentuals la mitjana aritmètica de les baixes globals 
ponderades de les ofertes presentades, aplicant, si escau, les regles 
establertes a l’article 85 del Reglament general de la Llei de contractes de les 
administracions públiques. 

La identificació d’una oferta incursa en presumpció d’anormalitat no comportarà la 
seva exclusió automàtica. 

En aquests casos, es requerirà l’empresa licitadora perquè justifiqui de manera 
raonada i detallada la viabilitat de la seva oferta, de conformitat amb l’article 149 de 
la LCSP. 

La justificació haurà de permetre acreditar, entre altres aspectes que resultin 
pertinents, la suficiència dels costos de personal i de Seguretat Social, el 
compliment del conveni col·lectiu aplicable, els costos corresponents a la prestació 
de les especialitats tècniques preventives i de la vigilància de la salut, els costos 
generals i d’estructura i qualsevol altra circumstància que permeti justificar el nivell 
dels preus oferts. 

L’òrgan de contractació, amb l’assessorament tècnic corresponent, valorarà la 
documentació presentada i només podrà excloure l’oferta quan, després de la 
tramitació del procediment previst a l’article 149 de la LCSP, es conclogui que no 
queda suficientment justificada la seva viabilitat o concorri alguna de les 
circumstàncies legalment establertes que determinin el seu rebuig. 

9. CRITERIS DE DESEMPAT 

En cas que, una vegada aplicats els criteris d’adjudicació, es produeixi un empat entre 
dues o més ofertes, aquest es resoldrà mitjançant l’aplicació successiva dels criteris 
establerts a l’article 147.2 de la LCSP, referits al moment de finalització del termini de 
presentació d’ofertes. 

La documentació acreditativa dels criteris de desempat serà aportada per les 
empreses licitadores en el moment en què es produeixi l’empat i sigui requerida per 
l’òrgan de contractació. 
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En cas que l’aplicació successiva dels criteris previstos legalment no permeti resoldre 
l’empat, aquest es resoldrà mitjançant sorteig. 

10. FORMA D’ABONAMENT 

El pagament del servei es realitzarà mitjançant facturació mensual, prèvia conformitat 
de l’Ajuntament amb les prestacions efectivament realitzades. 

a) Especialitats tècniques preventives 

L’import corresponent a les especialitats tècniques preventives es determinarà, per 
a cada anualitat contractual, aplicant el percentatge de baixa ofert per l’empresa 
adjudicatària sobre l’import màxim establert per a l’anualitat corresponent. 

L’import anual resultant es distribuirà en dotze mensualitats, que seran facturades 
mensualment durant la corresponent anualitat contractual. 

En cas de pròrroga, s’aplicarà el mateix percentatge de baixa ofert per l’empresa 
adjudicatària sobre l’import màxim previst per a l’anualitat contractual corresponent. 

b) Vigilància de la salut 

Les prestacions corresponents a la vigilància de la salut es facturaran 
mensualment en funció de les unitats efectivament realitzades durant el període de 
facturació. 

A cada preu unitari màxim establert en el contracte se li aplicarà el percentatge de 
baixa ofert per l’empresa adjudicatària per a la vigilància de la salut. 

L’Ajuntament no estarà obligat a consumir la totalitat de les unitats estimades ni a 
exhaurir l’import màxim previst per aquest concepte. 

Els preus unitaris resultants de l’adjudicació inclouran totes les despeses 
necessàries per a la correcta execució de les prestacions corresponents, inclosos 
el personal sanitari, els materials, les proves, les analítiques, els informes i la resta 
de mitjans necessaris per a la seva realització. 

Les factures hauran d’identificar suficientment les prestacions realitzades durant el 
període corresponent i seran abonades una vegada comprovada la seva correcta 
execució i atorgada la conformitat per l’Ajuntament, d’acord amb el que estableix la 
LCSP. 

11. SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL I/O CLASSIFICACIÓ I HABILITACIÓ 
PROFESSIONAL 

11.1. Habilitació professional 

Les empreses licitadores hauran de disposar de l’acreditació necessària per actuar 
com a servei de prevenció aliè, de conformitat amb la Llei 31/1995, de 8 de novembre, 
de prevenció de riscos laborals, el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual 
s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció, i la resta de normativa sectorial 
aplicable. 
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L’acreditació haurà de comprendre les quatre disciplines preventives objecte del 
contracte: 

• seguretat en el treball; 

• higiene industrial; 

• ergonomia i psicosociologia aplicada; 

• medicina del treball. 

Així mateix, l’empresa haurà de disposar de les autoritzacions sanitàries que resultin 
exigibles per al desenvolupament de les activitats de medicina del treball i vigilància de 
la salut objecte del contracte. 

11.2. Solvència tècnica o professional 

La solvència tècnica o professional s’acreditarà mitjançant una relació dels principals 
serveis de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del 
contracte, realitzats durant els darrers tres anys, amb indicació del seu import, dates i 
destinatari, públic o privat. 

Es considerarà acreditada la solvència tècnica quan l’import anual acumulat, en l’any 
de major execució del període indicat, sigui igual o superior al 70 % de l’anualitat 
mitjana del contracte. 

A aquests efectes, es consideraran serveis de naturalesa igual o similar els 
corresponents a la prestació de serveis de prevenció de riscos laborals i vigilància de 
la salut. 

11.3. Classificació 

D’acord amb l’article 77.1.b) de la LCSP, no s’exigeix classificació empresarial per 
participar en la licitació d’aquest contracte de serveis. 

12. SUBCONTRACTACIÓ 

Es permet la subcontractació parcial de les prestacions objecte del contracte, de 
conformitat amb el que estableix l’article 215 de la LCSP. 

La subcontractació haurà de respectar, en tot cas, els requisits, les autoritzacions, les 
acreditacions i les limitacions establertes per la normativa específica reguladora dels 
serveis de prevenció aliens i de les activitats sanitàries de vigilància de la salut. 

L’empresa adjudicatària mantindrà en tot moment la responsabilitat davant 
l’Ajuntament de la correcta execució de la totalitat de les prestacions objecte del 
contracte, incloses les que siguin objecte de subcontractació o concertació amb 
tercers. 

13. MODIFICACIÓ DE CONTRACTE 
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Es preveu la possibilitat de modificar el contracte quan, durant la seva execució, les 
necessitats efectives de vigilància de la salut comportin un increment del nombre 
d’unitats respecte de les estimades inicialment. 

La modificació podrà afectar exclusivament el nombre d’unitats de les prestacions de 
vigilància de la salut previstes en el contracte, sense que pugui comportar la 
incorporació de prestacions de naturalesa diferent ni l’alteració dels preus unitaris 
resultants de l’adjudicació. 

L’import màxim acumulat de les modificacions previstes no podrà superar el 10 % de 
l’import corresponent a les prestacions de vigilància de la salut durant el període de 
vigència del contracte. 

La modificació haurà de ser degudament justificada i tramitada de conformitat amb el 
procediment establert a la LCSP. 

La realització d’un nombre inferior d’unitats respecte de les estimades no tindrà la 
consideració de modificació contractual, atès que aquestes tenen caràcter estimatiu i 
l’Ajuntament únicament abonarà les unitats efectivament realitzades. 

14. CONDICIÓ ESPECIAL D’EXECUCIÓ 

D’acord amb l’article 202 de la LCSP, s’estableix com a condició especial d’execució 
de caràcter social garantir unes condicions adequades de treball del personal adscrit a 
l’execució del contracte. 

L’empresa adjudicatària haurà d’organitzar i dimensionar els recursos humans adscrits 
al contracte de manera adequada per garantir la correcta execució de les prestacions 
preventives, evitant situacions de sobrecàrrega de treball que puguin afectar la qualitat 
tècnica del servei o la seguretat i salut del personal tècnic i sanitari adscrit. 

En particular, l’empresa adjudicatària haurà de garantir el compliment de la normativa 
laboral i preventiva aplicable en matèria de jornada, descansos, temps de treball, 
càrrega de treball i prevenció dels riscos psicosocials. 

A requeriment de l’Ajuntament, l’empresa adjudicatària haurà d’acreditar el compliment 
d’aquesta condició especial d’execució mitjançant una declaració responsable i, quan 
resulti necessari, mitjançant la documentació justificativa corresponent, amb respecte, 
en tot cas, a la normativa de protecció de dades personals. 

L’incompliment d’aquesta condició especial d’execució donarà lloc a les conseqüències 
que s’estableixin en el plec de clàusules administratives particulars, de conformitat 
amb la LCSP. 

15. PROTECCIÓ DE DADES I CONFIDENCIALITAT 

Atesa la naturalesa de les prestacions objecte del contracte i, especialment, les 
activitats de medicina del treball i vigilància de la salut, l’empresa adjudicatària haurà 
de garantir en tot moment la confidencialitat, integritat i seguretat de les dades 
personals tractades en l’execució del contracte, amb especial protecció de les dades 
relatives a la salut. 
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El tractament de les dades personals s’haurà d’efectuar de conformitat amb el 
Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016 (RGPD), la Llei orgànica 3/2018, de 5 
de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, la Llei 
31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, i la resta de normativa 
sanitària i de protecció de dades que resulti d’aplicació. 

La informació mèdica de caràcter personal derivada de la vigilància de la salut serà 
confidencial i quedarà sota la responsabilitat del personal sanitari competent, sense 
que pugui ser facilitada a l’Ajuntament ni a terceres persones sense el consentiment 
exprés de la persona afectada, llevat dels supòsits legalment previstos. 

L’Ajuntament únicament podrà tenir accés a les conclusions derivades de la vigilància 
de la salut en relació amb l’aptitud de la persona treballadora per al desenvolupament 
del lloc de treball o amb la necessitat d’introduir o millorar mesures de protecció i 
prevenció, sense accés a diagnòstics, resultats analítics, antecedents clínics ni 
qualsevol altra informació clínica individualitzada. 

L’empresa adjudicatària haurà d’adoptar les mesures tècniques i organitzatives 
adequades per garantir la seguretat i confidencialitat de les dades tractades i 
assegurar que el personal que hi tingui accés estigui subjecte al corresponent deure 
de secret i confidencialitat. 

Els resultats col·lectius o epidemiològics que, si escau, siguin comunicats a 
l’Ajuntament hauran de presentar-se de manera agregada o anonimitzada, de forma 
que no permetin la identificació de persones concretes. 

Les obligacions de confidencialitat subsistiran una vegada finalitzada la relació 
contractual. 

El règim concret de protecció de dades aplicable a les diferents operacions de 
tractament derivades de l’execució del contracte, així com les obligacions que 
corresponguin a cadascuna de les parts, es determinaran en els plecs i, si escau, en 
els instruments jurídics que resultin necessaris d’acord amb la normativa de protecció 
de dades. 

16. EXISTÈNCIA DE CRÈDIT 

La despesa derivada del contracte té caràcter pluriennal i la seva execució quedarà 
subordinada a l’existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos 
corresponents a cadascun dels exercicis afectats. 

La distribució de la despesa entre exercicis pressupostaris es determinarà en funció de 
la data efectiva d’inici del contracte i d’acord amb les previsions que estableixi la 
Intervenció municipal. 
La Ràpita, a la data indicada a la signatura 
 
L’arquitecte tècnic, 
Jordi Balagué Ortiz 
 
El regidor d’hisenda, recursos humans, seguretat ciutadana i mobilitat, i activitats, 
Marc Brunet Piñana 
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ANNEX I. LLISTAT DE CENTRES DE TREBALL 
La prestació dels serveis objecte del contracte abastarà els centres de treball 
municipals que s’indiquen a continuació: 

Codi Edifici Adreça 

ED01 Casa consistorial Plaça de Carles III, 13 
ED02 Comissaria de la Policia Local Plaça de Carles III, 13 
ED03 Serveis socials Avinguda de Jacint Verdaguer, 4 
ED04 Oficina de turisme Parc de Garbí 
ED05 Jutjat de Pau Plaça de Carles III, 34 
ED06 Dependències de la Brigada Municipal Avinguda del Sagrat Cor, s/n 
ED07 Centre Obert Carrer de Perot lo Cantador, 1 
ED08 Escola Horta Vella Carrer de Méndez Núñez, 19 
ED09 Escola Carles III Avinguda de la Constitució, 66 
ED10 Escola de música Carrer de Sant Sebastià, 47 
ED11 Camp d’aprenentatge Avinguda de la Constitució, 64 
ED12 Centre cultural “El Maset” Carrer de Perot el Cantador, 1 
ED13 Espai d'entitats Carrer del Convent, 2 
ED14 Pavelló firal Avinguda dels Alfacs 3 
ED15 Església Nova Carrer de Sant Isidre, 128 
ED16 Museu de la Mar de l’Ebre Plaça d'Agustí Vizcarro, 1 
ED17 Biblioteca municipal Carrer del Montsià, 54 
ED18 Pavelló poliesportiu i pista annexa Avinguda del Doctor Torné, 41 
ED19 Piscina municipal Parc de Garbí 
ED20 Pista poliesportiva -Patí- Carrer del Bisbe Aznar, 56 
ED21 Casal municipal del jubilat Avinguda de Jacint Verdaguer, 4 
ED22 Edifici carrer Sant Tomàs Carrer de Sant Tomàs, 62 
ED23 Auditori municipal Carrer del Val de Zafan, 70 
ED24 Estadi municipal Avinguda del Doctor Torné, 43 
ED25 Duana Plaça de Carles III, 48 

La relació anterior correspon als centres de treball existents en el moment de 
preparació del contracte i podrà experimentar variacions derivades de la creació, 
supressió, trasllat o reorganització de dependències municipals durant la seva 
vigència, sense que aquestes variacions alterin per si mateixes l’objecte del contracte. 

El nombre total de persones treballadores de l’Ajuntament és aproximadament de 180, 
sens perjudici de les variacions que es puguin produir durant la vigència del contracte. 
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