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1. Objecte i abast del servei

L'objecte del contracte és la prestacié del servei de prevencié alie de I'Ajuntament de
la Rapita per al desenvolupament de les activitats preventives corresponents a les
especialitats de:

- Seguretat en el treball.

- Higiene industrial.

- Ergonomia i psicosociologia aplicada.

- Medicina del treball, inclosa la vigilancia individual i col-lectiva de la salut.

El servei comprendra l'assessorament | suport técnic necessari per al
desenvolupament i integracié de l'activitat preventiva de I'Ajuntament, mitjancant les
actuacions establertes en aquest plec.

L'activitat preventiva comprendra el personal municipal i els centres, instal-lacions i
eguipaments relacionats a I'Annex |, atenent els llocs de treball i les activitats que s'hi
desenvolupin.

La inclusi6 d'un centre o equipament dins I'ambit del contracte no requerira que hi hagi
personal municipal adscrit de manera permanent, quan s'hi desenvolupin activitats
municipals, hi accedeixi personal municipal per rad del seu treball o concorrin altres
circumstancies que requereixin la seva consideracio des del punt de vista preventiu.

El servei donara continuitat a l'activitat preventiva existent a I'Ajuntament i s'adaptara a
les modificacions que es produeixin durant la vigéncia del contracte en els centres,
instal-lacions, organitzacio, llocs de treball, activitats o condicions de treball.

2. Organitzaciod i coordinaci6 del servei

L'empresa adjudicataria organitzara els mitjans humans i técnics necessaris per
prestar de manera coordinada les activitats corresponents a les disciplines preventives
objecte del contracte.

El SPA designara una persona interlocutora o coordinadora del servei, que actuara
com a referent ordinari davant I'Ajuntament per a la coordinacié de les actuacions, la
canalitzacié de les consultes i el seguiment de I'activitat preventiva.

Aguesta interlocucié no substituira la intervencié directa del personal técnic o sanitari
competent en cadascuna de les disciplines quan la naturalesa de l'actuacié ho
requereixi.

Per part de I'Ajuntament es designara la persona o persones responsables de la
interlocucié i seguiment del servei, sens perjudici de la participacié dels responsables
dels diferents serveis municipals, del Comité de Seguretat i Salut i dels delegats de
prevencio.
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3. Activitats téecniques de prevenci6
3.1. Seguretat en el treball

El SPA identificara i avaluara els riscos relacionats amb les condicions de seguretat
dels centres, instal-lacions, equips i activitats municipals, proposant les mesures
preventives que resultin necessaries.

Aixi mateix, el SPA assessorara I'Ajuntament en la determinacio, elaboracio, revisié o
actualitzacié de les mesures d'emergencia que corresponguin als diferents centres i
equipaments, d'acord amb les seves caracteristiques, activitats i condicions
d'ocupacio.

3.2. Higiene industrial

El SPA identificara i avaluara els riscos derivats de I'exposicié a agents fisics, quimics
0 bioldogics presents en les activitats i llocs de treball municipals i proposara les
mesures preventives i de control que resultin necessaries.

Quan la naturalesa del risc ho requereixi, es realitzaran les mesures, determinacions o
comprovacions necessaries per valorar les condicions d'exposicio, mitjancant els
equips i instruments adequats.

3.3. Ergonomia i psicosociologia aplicada

El SPA identificara i avaluara els factors de risc ergonomic i psicosocial derivats de les
condicions, activitats i organitzacio del treball, proposant les mesures preventives que
resultin necessaries.

L'avaluacié de riscos psicosocials es desenvolupara especificament en els termes
establerts a I'apartat 4 d'aquest plec.

3.4. Avaluacions de riscos i planificacio preventiva

A linici de la prestacio, el SPA revisara la documentacio preventiva existent i les
actuacions que es trobin en curs, amb la finalitat de donar continuitat a I'activitat
preventiva i identificar les avaluacions, planificacions o altres actuacions que
requereixin revisig, actualitzacié o desenvolupament.

El SPA realitzara i mantindra actualitzades les avaluacions de riscos laborals, revisant-
les quan es produeixin les circumstancies que ho requereixin d'acord amb la normativa
preventiva, aixi com quan [I'Ajuntament ho consideri necessari atenent les
circumstancies dels centres, activitats o condicions de treball.

Les avaluacions identificaran els riscos existents i les persones o col-lectius que hi
puguin estar exposats i determinaran les mesures preventives que corresponguin.

A partir dels resultats de les avaluacions, el SPA proposara les actuacions necessaries
per eliminar, controlar o reduir els riscos detectats i col-laborara amb I'Ajuntament en la
seva planificacio i prioritzacio.
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La planificacié preventiva permetra identificar les mesures pendents, la seva prioritat i
el seu estat de seguiment, de manera que constitueixi una eina efectiva per a la gestié
preventiva municipal.

3.5. Investigaci6 d'accidents i incidents

El SPA prestara el suport tecnic necessari en la investigacio dels accidents de treball i
realitzara directament la investigacié d'aquells que, per la seva gravetat,
caracteristiques, reiteracidé o0 circumstancies, requereixin una analisi preventiva
especifica, aixi com dels incidents que, per les seves potencials consequiéncies, es
consideri convenient investigar.

La investigaci6 tindra per objecte determinar les causes i circumstancies que hagin
contribuit al succés i proposar les mesures necessaries per evitar-ne la repeticio,
sense perjudici de les altres actuacions que legalment corresponguin.

Quan de la investigacio es desprengui la necessitat de revisar lI'avaluacio de riscos o
adoptar noves mesures preventives, aquestes s'incorporaran a la documentacio i
planificaci6é preventiva corresponent.

3.6. Informaciod, formaci6 i assessorament

El SPA prestara assessorament técnic a I'Ajuntament en les materies preventives
objecte del contracte i per a la integracié de la prevencio de riscos laborals en la seva
organitzacié i gestio, especialment en la definici6 de funcions i responsabilitats
preventives, l'organitzaciod del sistema estructural preventiu i I'elaboracio o revisio de
procediments, protocols i instruccions de treball segur, tant de caracter general com
especifics per a determinades activitats o tasques.

Aquest assessorament comprendra també el suport técnic en la definicié dels aspectes
preventius dels llocs de treball i de les seves funcions, inclosos els processos
d'elaboracio o revisi6 de la relacié de llocs de treball o altres instruments organitzatius.

Es realitzara la formacié preventiva necessaria per a les noves incorporacions,
adequada als riscos del lloc de treball, aixi com aquella altra formacié especifica que
resulti necessaria com a conseqiéncia de I'avaluacio de riscos o de canvis significatius
en les funcions o condicions de treball.

Quedara igualment inclosa la formacié preventiva necessaria per als membres del
Comité de Seguretat i Salut i per al personal municipal que hagi de desenvolupar
funcions com a recurs preventiu, adequada a les funcions que hagin d'exercir.

El SPA assessorara igualment |'Ajuntament en matéria de coordinacié d'activitats
empresarials, especialment en la identificaci6 dels riscos propis dels centres i
equipaments municipals que puguin afectar empreses o0 persones treballadores
concurrents, les mesures preventives i d'emergéncia que els hagin de ser
comunicades i la determinacié dels mitjans de coordinacié que resultin adequats en
funcié de les activitats desenvolupades.

Dins de l'activitat d'informacié i promocié de la salut, el SPA prestara suport en la
realitzacié d'actuacions o campanyes sobre habits saludables relacionats amb la salut
laboral i el benestar de les persones treballadores, quan siguin acordades amb
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I'Ajuntament, especialment en matéria d'higiene postural, alimentacid, activitat fisica,
consum d'alcohol i tabac, son i descans o gesti6 de l'estres.

4. Avaluacio de riscos psicosocials

El SPA adjudicatari donara continuitat a l'avaluacid de riscos psicosocials de
I'Ajuntament que es trobi en curs a l'inici del contracte, partint de les actuacions
realitzades i de la documentacioé disponible.

En funcié de l'estat en qué es trobi el procés en el moment d'iniciar-se la prestacié, el
SPA revisara les actuacions efectuades i desenvolupara les que resultin necessaries
per completar l'avaluacid, obtenir-ne els resultats, identificar els factors de risc
existents i proposar les mesures preventives que corresponguin.

L'avaluaci6 es plantejara amb caracter transversal respecte de I'organitzacié6 municipal
i comprendra els diferents col-lectius i llocs de treball que corresponguin, d'acord amb
la metodologia d'avaluacié utilitzada i les caracteristiques organitzatives de
I'Ajuntament.

El procés es desenvolupara garantint la consulta i participaci6 de les persones
treballadores i dels seus representants, especialment a través del Comité de Seguretat
i Salut, aixi com la confidencialitat i I'anonimat necessaris en la recollida i tractament
de la informacio.

El SPA efectuara el retorn dels resultats de l'avaluaci6 i prestara assessorament per a
la determinaci6, prioritzacié, implantacié i seguiment de les mesures preventives que
se'n derivin.

Una vegada completada, la seva revisio posterior es regira pels criteris establerts amb
caracter general per a les avaluacions de riscos en aquest plec.

5. Vigilancia de la salut
5.1. Abast de la vigilancia de la salut

El SPA desenvolupara les activitats de medicina del treball i vigilancia individual i
col-lectiva de la salut d'acord amb la normativa sanitaria i preventiva aplicable.

La vigilancia de la salut sera especifica en funcié dels riscos dels llocs de treball i es
desenvolupara d'acord amb les avaluacions de riscos, els protocols sanitaris aplicables
i el criteri del personal sanitari competent.

5.2. Reconeixements medics i proves complementaries

Els reconeixements médics s'adequaran als riscos especifics de cada lloc de treball i
als protocols de vigilancia sanitaria que resultin aplicables.

Inclouran la recollida dels antecedents laborals i de salut de la persona treballadora,
I'exploracié meédica i les proves complementaries que resultin procedents segons els
riscos identificats, aixi com I'analitica basica prevista en el contracte.
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Quan resulti justificat segons els riscos del lloc de treball, 'edat o altres factors
individuals, el criteri meédic o els protocols aplicables, podran realitzar-se igualment les
determinacions complementaries previstes en el contracte, entre d’altres:

- determinacio de PSA;

- analitiques especifiques derivades de l'exposici6 a productes quimics o
fitosanitaris;

- proves de deteccidé de consum d'alcohol o substancies psicoactives en llocs de
treball en qué resultin justificades per raons de seguretat;

- i, si escau, les corresponents proves de confirmacio analitica.

La realitzacio d'aquestes actuacions es facturara, quan correspongui, d'acord amb les
unitats efectivament realitzades i els preus unitaris resultants de I'adjudicacio.

5.3. Resultats de la vigilancia de la salut i aptitud

Quan de la vigilancia de la salut resultin limitacions, restriccions o condicionants per al
desenvolupament del lloc de treball, linforme d'aptitud haura de proporcionar
informaci6 suficient perqué I'Ajuntament pugui identificar les tasques o condicions de
treball afectades i adoptar, si escau, les mesures preventives o d'adaptacié que
corresponguin, sense incorporar informacié clinica que no sigui necessaria a aquests
efectes.

5.4. Vigilancia col-lectiva de la salut

El SPA realitzara la vigilancia col-lectiva de la salut mitjancant I'analisi agregada dels
resultats obtinguts i la seva relacié amb els riscos laborals existents, amb la finalitat
d'identificar possibles necessitats preventives i proposar, si escau, mesures de millora.

Aquesta activitat es desenvolupara coordinadament amb la resta de disciplines
preventives.

En relaci6 amb els riscos psicosocials, el servei de prevencio alié garantira la
coordinacié efectiva entre les especialitats de medicina del treball i psicosociologia
aplicada, mitjancant I'analisi conjunta dels resultats de les avaluacions de riscos i dels
indicadors col-lectius de salut disponibles, amb criteris epidemioldgics. Aquesta
coordinacié haura de permetre identificar possibles relacions entre les condicions de
treball i els efectes sobre la salut, proposar les mesures preventives que corresponguin
i participar en el seguiment de la seva eficacia. Les conclusions i recomanacions es
comunicaran a ['‘Ajuntament exclusivament de manera agregada, preservant la
confidencialitat de les dades individuals de salut i evitant la identificacio indirecta de les
persones treballadores.

5.5. Lloc de realitzacié de la vigilancia de la salut

Les activitats de vigilancia individual de la salut es realitzaran en instal-lacions
sanitaries adequades a la naturalesa de les actuacions a efectuar i que garanteixin, en
tot moment, unes condicions suficients de privacitat, confidencialitat, confort, higiene i
aillament respecte de terceres persones.

a) Reconeixements médics periodics de la plantilla municipal
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Els reconeixements médics periodics de la plantilla municipal, organitzats en forma de
campanya, es realitzaran en tots els casos al municipi de la Rapita, mitjancant alguna
de les modalitats seguents:

¢ En un centre medic fix, propi o concertat, degudament autoritzat per a la realitzacio
de les activitats sanitaries corresponents.

e Mitjancant una unitat mobil degudament autoritzada i equipada per a la realitzacio
de les activitats de vigilancia de la salut.

e En un local o dependéncia habilitat temporalment a aquest efecte, sempre que
compleixi els requisits sanitaris aplicables i disposi dels mitjans necessaris per
garantir la correcta realitzacié de les exploracions i proves.

En qualsevol d'aquests suposits s'haura de garantir la intimitat i confidencialitat de les
entrevistes i exploracions médiques. Les instal-lacions utilitzades hauran de disposar
de les condicions d'aillament acustic necessaries perquée les converses entre el
personal sanitari i la persona examinada no puguin ser escoltades des de les zones
d'espera, altres dependencies o I'exterior de la instal-lacié o unitat mobil.

No es podra utilitzar cap local o unitat mobil que, per les seves caracteristiques o
condicions d'aillament, no permeti garantir efectivament aquestes condicions.

L'organitzaci6 de la campanya periodica de vigilancia de la salut es coordinara
préviament amb I'Ajuntament, procurant concentrar-ne la realitzacié en el periode que
resulti més adequat per al funcionament dels serveis municipals.

b) Reconeixements meédics individuals fora de la campanya periodica

Els reconeixements medics individuals que s'hagin de realitzar fora de la campanya
periodica, inclosos els que corresponguin després d'abséncies prolongades per motius
de salut, per incorporacions de personal o per altres circumstancies que requereixin
una valoracié sanitaria especifica, es realitzaran al centre médic fix autoritzat que
I'empresa adjudicataria hagi indicat en la seva oferta.

Aquest centre podra ser propi o concertat i haura de disposar de les autoritzacions
sanitaries i dels mitjans personals i materials necessaris per a la realitzacio de les
activitats de vigilancia de la salut objecte del contracte.

Quan el centre médic fix hagi estat objecte de valoracié com a criteri d'adjudicacio,
I'empresa adjudicataria haura de garantir-ne la disponibilitat efectiva des de l'inici de la
prestacio del servei i durant tota la vigéncia del contracte, incloses les eventuals
prorrogues.

Qualsevol canvi del centre meédic ofert haura de ser comunicat préviament a
I'Ajuntament i requerird la seva conformitat. Quan el centre hagi estat objecte de
puntuacié en l'adjudicacio, la substitucié no podra comportar una disminucié de les
condicions de proximitat valorades.

La realitzacio dels reconeixements medics individuals es coordinara amb I'Ajuntament i
amb les persones treballadores afectades, procurant minimitzar els desplacaments i
les afectacions al funcionament dels serveis municipals.
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6. Assisténciai assessorament al’Ajuntament i al Comité de Seguretat i Salut
6.1. Assisténcia técnica i visites als centres de treball

El personal tecnic del SPA realitzara les visites als centres, instal-lacions i
equipaments municipals que resultin necessaries per al desenvolupament de I'activitat
preventiva, en particular per a:

- l'elaboraci6 o revisié de les avaluacions de riscos;

- la investigacié dels accidents i incidents que requereixin la intervencio directa del
SPA, quan per determinar-ne les causes sigui necessari el reconeixement del lloc,
equip, instal-lacio o condicions en qué s'hagi produit el succés;

- larealitzacié de mesures, mostrejos, comprovacions o estudis especifics;

- la determinaci6 o revisio de les mesures d'emergéncia;

- l'analisi de canvis en les instal-lacions, equips, activitats o condicions de treball;

- i qualsevol altra actuacio preventiva que requereixi el reconeixement directe de les
condicions existents.

Les visites es coordinaran amb I'Ajuntament, amb l'antelacié que permeti la naturalesa
de l'actuacio.

6.2. Assisténcia al Comite de Seguretat i Salut

El SPA prestara assessorament tecnic al Comite de Seguretat i Salut i assistira a les
seves reunions quan sigui requerit per I'Ajuntament, mitjancant el personal técnic de la
disciplina preventiva relacionada amb les questions a tractar.

Quan els assumptes inclosos en l'ordre del dia ho requereixin, hi podra assistir
personal técnic de més d'una disciplina o personal sanitari competent en medicina del
treball.

L'assisténcia comprendra I'exposicio i aclariment de les avaluacions, estudis, informes
0 propostes elaborats pel SPA que siguin objecte de tractament, aixi com
I'assessorament técnic necessari en les matéries preventives plantejades.

6.3. Consultes i assessorament ordinari

El SPA atendra les consultes tecnigues relacionades amb les disciplines preventives
objecte del contracte que li formuli I'Ajuntament i prestara el suport necessari per
interpretar i aplicar les mesures preventives derivades de les seves actuacions.

7. Documentaci6 i seguiment del servei
7.1. Documentacio preventiva

La documentacié preventiva elaborada en execucié del contracte sera lliurada a
I'Ajuntament en format electronic i identificara, quan correspongui, el centre, activitat,
lloc de treball o actuacié a qué es refereixi.
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L'empresa adjudicataria podra utilitzar les seves propies plataformes o aplicacions per
a la gestié del servei, perd aquestes no substituiran el sistema documental propi de
I'Ajuntament ni condicionaran I'accés i conservacio de la documentacié generada.

En finalitzar el contracte, I'adjudicatari lliurara la documentacié pendent i la informacié
necessaria per garantir la continuitat de I'activitat preventiva.

7.2. Seguiment de l'activitat preventiva

El seguiment del servei es realitzara principalment a través de la planificacié
preventiva i de la documentacié derivada de les actuacions efectuades, identificant les
mesures pendents i aquelles que requereixin revisié o nova intervencio.

Quan sigui necessari, el SPA informara I'Ajuntament sobre I'estat de les actuacions i
proposara les prioritats que consideri necessaries.

8. Mitjans necessaris per ala prestacio del servei

El SPA disposara dels equips i instruments necessaris per a l'avaluacido de les
condicions de treball, inclosos els necessaris per a la mesura o determinacio d'agents
fisics, quimics o biologics.

Els equips utilitzats seran adequats a les mesures a efectuar i disposaran de les
verificacions, calibratges o controls que resultin exigibles.

Quan una actuacié requereixi presa de mostres, analisis, laboratoris o altres mitjans
especialitzats, I'empresa adjudicataria disposara dels mitjans necessaris per gestionar-
ne la realitzacio.

Els mitjans destinats a medicina del treball i vigilancia de la salut compliran els
requisits i autoritzacions sanitaries exigibles.

9. Confidencialitat i proteccié de dades

L'empresa adjudicataria garantira la confidencialitat de la informacié i documentacié a
qué tingui accés i complira la normativa aplicable en matéria de proteccié de dades i
confidencialitat de la informacio sanitaria.

L'Ajuntament Unicament tindra accés a la informacié sanitaria que legalment li
correspongui per al compliment de les seves obligacions preventives. Els resultats de
caracter col-lectiu es facilitaran de manera que no permetin identificar dades de salut
de persones concretes.

El deure de confidencialitat es mantindra una vegada finalitzat el contracte.

Annex |. Centres de treball, instal-lacions i equipaments municipals

Codi Edifici Adreca

EDO1 | Casa consistorial Placa de Carles lll, 13

EDO02 | Comissaria de la Policia Local Placa de Carles lll, 13

EDO3 | Serveis socials Avinguda de Jacint Verdaguer, 4
EDO04 | Oficina de turisme Parc de Garbi
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EDO5

Jutjat de Pau

Placa de Carles lll, 34

EDO6

Dependéncies de la Brigada Municipal

Avinguda del Sagrat Cor, s/n

EDO7

Centre Obert

Carrer de Perot lo Cantador, 1

EDO8

Escola Horta Vella

Carrer de Méndez Nurfiez, 19

EDOQ9

Escola Carles Il

Avinguda de la Constitucié, 66

ED10

Escola de musica

Carrer de Sant Sebastia, 47

ED11

Camp d’aprenentatge

Avinguda de la Constitucié, 64

ED12

Centre cultural “El Maset”

Carrer de Perot el Cantador, 1

ED13

Espai d'entitats

Carrer del Convent, 2

ED14

Pavell6 firal

Avinguda dels Alfacs 3

ED15

Església Nova

Carrer de Sant Isidre, 128

ED16

Museu de la Mar de I'Ebre

Placa d'Agusti Vizcarro, 1

ED17

Biblioteca municipal

Carrer del Montsia, 54

ED18

Pavell poliesportiu i pista annexa

Avinguda del Doctor Torné, 41

ED19

Piscina municipal

Parc de Garbi

ED20

Pista poliesportiva -Pati-

Carrer del Bisbe Aznar, 56

ED21

Casal municipal del jubilat

Avinguda de Jacint Verdaguer, 4

ED22

Edifici carrer Sant Tomas

Carrer de Sant Tomas, 62

ED23

Auditori municipal

Carrer del Val de Zafan, 70

ED24

Estadi municipal

Avinguda del Doctor Torné, 43

ED25

Duana (Centre d’Economia Blava)

Placa de Carles I, 48
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