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FIR$INT_AYT

DECRET D’ALCALDIA 
  
  
Vist l'informe emès pel Sr. Antoni Fajardo Graupera, Secretari de l'Ajuntament de Tona, en data 
14 d’octubre de 2026, en el que es justifica la necessitat de no dividir en lots l'objecte del 
contracte del servei aliè de prevenció de riscos laborals i medicina del treball de l'Ajuntament de 
Tona. 
 
Vistes les característiques del contracte que es pretén adjudicar: 
 

 Contracte : Servei aliè de prevenció de riscos laborals i medicina del treball de 
l'Ajuntament de Tona.  

 Tipus de contracte : Contracte de serveis, d'acord amb l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament 
jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 Objecte del contracte : L’objecte del contracte és la contractació del servei aliè de 
prevenció de riscos laborals i medicina del treball respecte totes les activitats 
corresponents a les especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, 
Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i de Medicina del treball-Vigilància de la salut, de 
conformitat amb les previsions de la legislació vigent aplicable.  

 Procediment : Obert simplificat abreujat, tramitació ordinària i no subjecte a regulació 
harmonitzada.  

 Codi CPV: 
 

- Codi CPV principal: 71317200-5 (Serveis de salut i seguretat) 
 

 Lots : No es preveu la divisió del contracte en lots independents. 
 Pressupost de licitació :  

 
En aplicació del que es recull als articles 100 i 101 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic, LCSP, el pressupost estimatiu base de licitació, el valor 
estimat del contracte i el valor dels reconeixements mèdics extraordinaris es fixa segons 
segueix: 
 
A) El pressupost base de licitació es calcula segons els següents paràmetres, aplicables 
per anualitats:  
 



2 
 

Ajuntament de Tona - C. Font, 10 - 938870201 - Tona 

- Servei de prevenció i activitats tècniques:  
4.103,00 € + 861,63 € (21% IVA) = 4.964,63 € 
 
- Vigilància de la salut – revisions mèdiques:  
3.500,00 € exempts d'IVA*   
 
* Número de revisions anuals previstes: 50 
 
TOTAL ANUALITAT: 7.603,00 € + 861,63 € d’IVA 
 
Els pressupost base de licitació (2 anualitats) ascendeix a 15.206,00 € + 1.723,26 € (21% 
d'IVA corresponent als conceptes del servei que estan subjectes a aquest impost).  
 
B) Valor estimat del contracte 
 
El valor estimat del contracte (VEC) incloses les seves pròrrogues i una possible 
modificació del contracte, prevista en un màxim del 10%, a efectes de determinar el 
procediment d'adjudicació, la publicitat i competència de l'Òrgan de contractació és de 
33.453,20 euros, IVA exclòs.  
 
 

 
C) Valor dels Reconeixements mèdics extraordinaris 
 
Pel que fa als reconeixements mèdics extraordinaris, s'estableixen els següents imports 
unitaris per exàmens de salut: 
 
• Exàmens de salut inicials: 70,00 euros (analítica inclosa) exempt d'IVA. 

  Import del contracte  
(2 anualitats) 

Import de les 
pròrrogues  

(2 anualitats) 

TOTAL 
CONTRACTE + 
PRÒRROGUES 

Concepte 
Import 
anual / 
import 
unitari 

unitats 2027 2028 2029 2030  

                
Costos directes:               

Servei de prevenció i activitats tècniques 4.103,00 1,00 4.103,00 4.103,00 4.103,00 4.103,00 16.412,00 

Revisions mèdiques  70,00 50,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00 
Total costos directes     7.603,00 7.603,00 7.603,00 7.603,00 30.412,00 
                
Costos indirectes:               
Despeses generals (0%)     0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefici industrial (0%)     0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Pressupost base anual     7.603,00 7.603,00 7.603,00 7.603,00 30.412,00 
IVA (21%)(*)     861,63 861,63 861,63 861,63 3.446,52 
Total costos indirectes     861,63 861,63 861,63 861,63 3.446,52 
                
Pressupost de licitació anual 8.464,63 8.464,63 8.464,63 8.464,63 33.858,52 
          
PRESSUPOST BASE CONTRACTE 15.206,00 15.206,00 30.412,00 
          
IVA (21%) 1.723,26 1.723,26 3.446,52 
            

PRESSUPOST DE LICITACIÓ CONTRACTE 16.929,26 16.929,26 33.858,52 

(*) l'IVA s'aplica únicament al servei de prevenció, ja que el servei de revisions 
mèdiques està exempt    
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• Orientació diagnòstica: 70,00 euros (analítica inclosa) exempt d'IVA. 
• Reincorporació absència prolongada: 70,00 euros (analítica inclosa) exempt d'IVA. 
 
Aquest import s’ha d’entendre com a estimatiu i es facturarà de conformitat amb els 
exàmens de salut efectivament efectuats. 
 

 Durada : La durada del contracte és de DOS ANYS, comptats en anys naturals, i s’iniciarà 
a 1 de gener del 2027. 

 
No obstant, es preveu expressament la possibilitat de prorrogar el contracte, abans de la 
seva finalització, de comú acord per les parts, mitjançant la subscripció de fins a dues 
pròrrogues (2), d’un (1) any de durada cadascuna d’elles, fins a una durada màxima total 
del contracte de quatre anys (2+1+1), pròrrogues incloses. 
 

 Aplicació pressupostària : T06.9201.22799 
 
Examinada la documentació que s'acompanya, vist l'informe de secretaria i de conformitat amb 
allò establert a l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per la que es transposen al ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i 
del consell 201/23/UE 1 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014; per la present 
 
RESOLC: 
 
Primer.- No dividir en lots l'objecte del contracte del servei aliè de prevenció de riscos laborals i 
medicina del treball de l'Ajuntament de Tona, d'acord amb l'informe emès pel Secretari de 
l'Ajuntament de Tona, el qual assenyala entre d’altres, el següent: 
 
«Primer.- Sobre la base del que disposa l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014, es considera motius vàlids als efectes de justificar la no divisió en lots de l'objecte del 
contracte del servei aliè de prevenció de riscos laborals i medicina del treball de l'Ajuntament de 
Tona, tenint en compte la memòria justificativa obrant a l’expedient, el següent: 
 

 El fet que la divisió en lots suposaria un risc per a l’execució correcta del contracte a 
causa de la naturalesa de l’objecte del mateix, en el sentit que amb la divisió en lots de 
l'objecte del contracte es perd la coordinació de l'execució de les prestacions de 
Seguretat en el Treball, d’Higiene Industrial, d’Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i de 
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Medicina del treball – Vigilància de la Salut. Així mateix l’execució en un sol lot assegura 
una cohesió i interrelació del servei portat a terme i garanteix la màxima especialitat i 
eficiència.  

 
Segon.- Amb la no divisió en lots de l'objecte del contracte, es compleix amb els requisits de 
procediment i publicitat establerts en la normativa de contractació. 
 
Tercer.- Amb la no divisió en lots de l'objecte del contracte, es compleixen els principis d'igualtat 
i no discriminació establerts a la normativa de contractació. 
 
[...]» 
  
  
Ho mana i signa l'Alcaldessa  de l'Ajuntament de Tona, en el dia i l'hora que consta a la signatura. 
FIR$ALC 


