Ifercat

Infraestructures Ferroviaries
de Catalunya

Informe justificatiu de la celebracié d'un contracte

Contracte: Contracte Public
Tipus: Serveis
Criteris d’adjudicacid Procediment: Obert

e  Criteris d'adjudicacio:

e Criteris d'adjudicacié no avaluables mitjangcant formules:
32 punts

e Criteris d'adjudicacioé avaluables mitjancant férmules: 68
punts

e Oferta econdmica: 48 punts

e Altres criteris d'avaluacio avaluables mitjancant férmules:
20 punts

Titol: Servei d'assisténcia técnica per a la gestid, supervisio i millora
de la coordinacié dactivitats concurrents (CAE) i del
compliment de les obligacions en matéeria de prevencié de
riscos laborals (PRL) en 'ambit d’actuacié d’'lfercat.

Unitat promotora: Infraestructures Ferroviaries de Catalunya, Ifercat
Import base IVA Import total
Valor estimat del contracte 52.810,00 €
(sense IVA):
Pressupost licitacio: 52.810,00 € 11.090,10 € 63.900,10 €
Termini d'execucio: El termini d'execucio del contracte és de 24 mesos a
comptar des de la data de formalitzacié del contracte.

1 Justificacio de la necessitat de contractar

IFERCAT, Infraestructures Ferroviaries de Catalunya, és l'entitat publica responsable de
determinades infraestructures ferroviaries de la Generalitat de Catalunya i, actualment,
desenvolupa la seva activitat principal en relacié amb la infraestructura de la Linia 9 del Metro de
Barcelona.

La gestié d'aquesta infraestructura comporta la concurréncia habitual de diferents agents que
desenvolupen activitats vinculades a I'explotacid, el manteniment, la conservacié de les
instal-lacions i, puntualment, I'execucio d'actuacions de millora o d'obres. Entre aquests agents
hi poden intervenir operadors ferroviaris, empreses concessionaries, empreses mantenidores,
contractistes i subcontractistes, que comparteixen espais de treball i desenvolupen activitats
simultanies en un mateix entorn operatiu.

D'acord amb la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals, i amb el Reial
decret 171/2004, de 30 de gener, sobre coordinacidé d'activitats empresarials, cal disposar dels
mecanismes necessaris per garantir una adequada coordinacid preventiva entre les empreses
concurrents, assegurar l'intercanvi d'informacié en matéria de seguretat i salut i verificar el
compliment de les obligacions que corresponen als diferents intervinents.

Aquesta necessitat adquireix una especial rellevancia en un entorn ferroviari, en el qual poden
coexistir riscos associats a treballs en instal-lacions eléctriques, actuacions en tunels i galeries
tecniques, treballs de manteniment executats en franges horaries condicionades per I'explotacio
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del servei, aixi com situacions de concurréncia simultania de diverses empreses en un mateix
ambit d'actuacié.

Amb la finalitat de disposar d'un sistema homogeni, eficac¢ i tragable de gestié preventiva i
coordinacié d'activitats empresarials, IFERCAT considera necessari efectuar una analisi de la
situacio actual, revisar els procediments existents i definir les actuacions de millora necessaries
per reforcar el compliment de les obligacions legals en matéria de prevencié de riscos laborals
dels diferents actors que treballen a I'ambit de la L9 de metro de Barcelona i resta
d’infraestructures i equipaments associats sota la responsabilitat d'IFERCAT.

Aixi mateix, resulta necessari disposar de suport técnic especialitzat per dur a terme auditories
dels sistemes i procediments aplicables, verificar el grau d'implantacié de les mesures que es
defineixin, impulsar la formacié del personal implicat i efectuar el seguiment continuat de les
actuacions implantades, promovent la seva millora continua.

Addicionalment, IFERCAT no disposa actualment dels recursos técnics especialitzats ni de la
capacitat operativa suficient per desenvolupar amb mitjans propis totes les actuacions d'analisi,
auditoria, implantacié i seguiment que consideri escaient. Per aquest motiu, es considera
necessari contractar un servei d'assisténcia técnica especialitzada que permeti donar compliment
a les obligacions en matéria de prevencid de riscos laborals i coordinacid d'activitats
empresarials, adaptades a les particularitats operatives de la Linia 9 del Metro de Barcelona.

La necessitat objecte del present contracte no es limita exclusivament a les instal-lacions
actualment en servei de la Linia 9 del Metro de Barcelona, siné que abasta també les
infraestructures, estacions i instal-lacions associades a aquesta linia que es puguin incorporar
durant la vigéncia del contracte sota la responsabilitat d'IFERCAT. En aquest sentit, resulta
necessari que el model de coordinacioé d’activitats empresarials i de gestié preventiva que es
defineixi en el marc del contracte sigui aplicable tant a la situacié actual com a les ampliacions i
noves incorporacions vinculades al desplegament i entrada en servei de la Linia 9.

2 Objecte el contracte
L’abast de les feines es diferencia en dues part:

e Prestacié d'un servei d'assisténcia técnica especialitzada per I’establiment d’un
sistema de control i seguiment en matéria de Prevencioé de riscos laborals a I’entorn
de la L9: comprendra  auditories , recomanacions i establiment implantacié de
procediments. Es considerara tot I'ambit de la Linia 9 del Metro de Barcelona i possibles
altres parts o instal-lacions de metro de Barcelona assignades a Ifercat. L’abast incloura tant
en fase de construccié, com la d’operaciod, conservacié i manteniment considerant , en cada
cas, tots els actors presents (operadors, mantenidors, constructors, direccions d’obra, entre
d’altres).

¢ Representar a lfercat en reunions CAE per delegacié funcional: Promoure i/o participar
en totes aquelles reunions que siguin necessaries com a responsable d’lfercat en matéria de
coordinacié d’activitats concurrents (CAE).

e Assessorar a Ifercat en qualsevol assumpte relacionat amb matéria de PRL

Els serveis objecte del contracte tenen per finalitat proporcionar suport técnic especialitzat a
IFERCAT per reforgar el compliment de les obligacions derivades de la normativa en matéria de
prevencio de riscos laborals i coordinacié d'activitats empresarials, aixi com implantar un model
homogeni de control, supervisio i seguiment de les activitats desenvolupades per les empreses
concurrents en les infraestructures gestionades per IFERCAT.

Els CPV de I'objecte del contracte soén:

e 71317200-5: Serveis de salut i seguretat
e 71317210-8: Serveis de consultoria en salut i seguretat
e 71317000-3: Serveis de consultoria en proteccid i control de riscos
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3 Insuficiéncia de mitjans

Ifercat no disposa de mitjans propis suficients per atendre, amb plena autosuficiéncia, el conjunt
de necessitats derivades de la gestié de la prevencio de riscos laborals i, en particular, de la
coordinacié d’activitats concurrents, des d’un punt de vista tant quantitatiu com qualitatiu.

En particular, I'exercici de funcions en matéria de prevencié de riscos laborals requereix disposar
de personal amb la formacio especifica establerta a la normativa vigent, incloent-hi coneixements
tecnics en seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, aixi
com capacitacio en la gestié de la coordinacié d’activitats empresarials d’acord amb el que
estableix el Reial decret 171/2004.

Aquestes funcions exigeixen, a més, experiéncia en la interpretacié i aplicacié de la normativa
preventiva, en la identificacié de riscos en entorns complexos i en la definicié de mesures de
coordinacié entre multiples empreses concurrents, especialment en ambits técnicament exigents
com el ferroviari. Aquests perfils teécnics especialitzats no formen part de manera estructural ni
suficient de 'organitzacié d’'IFERCAT.

Aixi mateix, la naturalesa de les actuacions associades a la coordinacié preventiva comporta la
necessitat de disposar de recursos amb alta capacitat d’adaptacié a diferents escenaris
operatius, incloent-hi actuacions en fase d’obra, explotacié i manteniment, amb requeriments
variables tant en intensitat com en especialitzacio.

Aquestes caracteristiques no resulten compatibles amb una cobertura integra mitjancant
recursos interns permanents, atés que implicaria la necessitat de disposar d’'una estructura
técnica especialitzada amb un nivell de dedicacié variable i dificil d’optimitzar des d’'un punt de
vista organitzatiu.

En consequéncia, es considera necessari recorrer a suport extern especialitzat mitjancant la
formalitzacié d’un contracte de serveis que permeti disposar de personal técnic qualificat en
matéria de prevencié de riscos laborals i coordinacié d’activitats concurrents, amb la formacio i
experiéncia adequades per donar resposta a les necessitats d'IFERCAT de manera flexible,
eficient i conforme a la normativa aplicable.

4 Determinacio del preu del contracte

El pressupost base de licitacié s'ha determinat a partir d'una estimacid de les hores de dedicacié
necessaries per executar les actuacions previstes al Plec de Prescripcions Técniques Particulars.

Per a la determinacié dels costos horaris s'han pres com a referéncia les categories professionals
equivalents previstes al XX Conveni col-lectiu estatal del sector d'empreses d'enginyeria, oficines
d'estudis técnics i consultoria, aprovat mitjancant Resolucié de 27 de febrer de 2023 de la
Direccié General de Treball, considerant dos perfils professionals diferenciats:

¢ Auditor/a principal en prevencio de riscos laborals i coordinacio d'activitats empresarials:
75€/h

e Técnic/a especialista en prevencid de riscos laborals i coordinacié d'activitats
empresarials. 55€/h

Aquests preus incorporen els costos directes, indirectes i el benefici industrial.

La prestacio es divideix en una fase inicial d'auditoria i implantacié del sistema i una fase posterior
de seguiment i consolidacid de les actuacions implantades.

S’ha considerat una prestacio estructurada en una fase inicial d’auditoria i implantacié del
sistema, amb una durada de sis mesos i una segona fases de seguiment i consolidacié de les
actuacions implantades de durada 18 mesos tal i com es veu a la seguent taula:

El detall de les fases esta descrit a PPTP.
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FASE 1 ( 6 mesos)- Auditoria i implantacio

Auditoria inicial Ifercat (organitzacio, 30 60 5.550,00 €
procediments, documentacio)
Auditoria inicial tercers (FMB, 95 190 17.575,00 €

Infraestructures, concessionaries i
altres entitats que IFERCAT
determini a proposta de I'auditor).
Identificacié punts de millora.

Auditoria formacié personal + definicid 15 15 1.950,00 €

pla formatiu

Implantacié del procediments interns 40 60 6.300,00 €

per a sistema de Gestio d'Activitats

Concurrents.

Reunions CAE B 10 925,00 €
Total 32.300,00 €

FASE 2 ( 18 mesos) — Seguiment i consolidacio

Bloc de treball Hores Hores

Auditor/a Teécnic/a
Principal

Seguiment:
-Auditories de seguiment Ifercat

e 50 200 14.750,00 €
-Auditories anuals a tercers
- Reunions CAE
Revisio i actualitzacié del Pla Formacio 4 12 960,00 €
Informes i suport continuat, assessoraments 20 60 4.800,00 €
Total 20.510,00 €
\ PRESSUPOST BASE EUROS €
Costos Directes 44.089,16 €
Costos indirectes 5.731,59 €
Benefici industrial (6%) 2.989,25 €
Total Pressupost 52.810,00 €

Els treballs a realitzar i 'abast d’aquests venen recollits en el Plec de Prescripcions Tecniques
(en endavant PPT).

5 Determinacio del valor estimat del contracte (VEC)
El valor estimat del contracte és de 52.810,00 € (IVA exclos).

D'acord amb l'article 101 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(LCSP), els elements que determinen el valor estimat del contracte sén el pressupost base de
licitacid i, si escau, les eventuals prorrogues i modificacions previstes als plecs que regeixen la
contractacio.
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En el present expedient no hi ha prorrogues, ni modificacions previstes.

Atesa la configuracié del contracte com a servei d'assisténcia técnica especialitzada, el valor
estimat es fonamenta en una estimacié raonada dels recursos necessaris per a I'execucié de les
actuacions previstes durant la vigencia del contracte, d'acord amb les necessitats d'IFERCAT i
I'experiencia acumulada en contractes de naturalesa similar.

Aquest valor té caracter estimatiu als efectes de determinar el régim juridic aplicable i el
procediment d'adjudicacié del contracte, d'acord amb el que estableix la LCSP.

6 Proposta d'utilitzacio de procediment de contractacio

El procediment d’adjudicacié d’aquest contracte és el procediment obert, no subjecte a regulacié
harmonitzada d’acord amb els articles 156 i seglents de la Llei 9/2017, de contractes del sector
public (LCSP), tramitat de manera ordinaria.

Aquest procediment es considera el més adequat, atés que permet garantir la maxima
concurréncia, transparéncia i igualtat de tracte entre els licitadors, aixi com I'obtencié de I'oferta
amb millor relacié qualitat-preu.

La utilitzacié del procediment obert resulta coherent amb la naturalesa dels serveis a contractar,
corresponents a assistencia técnica especialitzada en matéria de prevencié de riscos laborals i
coordinacié d’activitats empresarials, permetent la participacid de tots aquells operadors
econdmics que acreditin la solvéncia requerida.

Aixi mateix, la utilitzacio del procediment obert permet combinar criteris d’adjudicacié objectius i
criteris sotmesos a judici de valor, assegurant una valoracié adequada tant dels aspectes
econOmics com qualitatius de les ofertes presentades.

El procediment d’adjudicacid6 es desenvolupara amb subjeccidé als principis de publicitat,
transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte, i es tramitara d’acord amb el que estableixi el
Plec de Clausules Administratives Particulars.

7 Justificacio dels criteris d'adjudicacié

Els criteris de valoracié sén els establerts en l'apartat “Criteris d’adjudicacié” del quadre de
caracteristiques del contracte, i s’incorporen també en aquest informe justificatiu per a un millor
seguiment i control de la seva definicio.

Els criteris d’adjudicacio han estat elaborats per I'equip técnic responsable del contracte i s’han
definit tenint en compte la naturalesa dels serveis a prestar, aixi com la necessitat que la
metodologia proposada, I'organitzacid del treball i la capacitat de I'equip técnic garanteixin el
correcte desenvolupament de les actuacions en matéria de prevencid de riscos laborals i
coordinacié d’activitats empresarials.

Atés que el contracte té per objecte la implantacio i el seguiment d’'un sistema de coordinacié
d’activitats empresarials en un entorn operatiu complex i amb alta concurréncia d’empreses,
resulta imprescindible valorar no només I'oferta econdmica, siné també la qualitat técnica de les
propostes presentades.

En aquest sentit, els criteris sotmesos a judici de valor permeten avaluar la comprensié de I'abast
del contracte per part dels licitadors, la coheréncia de la metodologia proposada, I'organitzacié
de les tasques, els mecanismes de coordinacié i seguiment, aixi com I'enfocament adoptat per
garantir el compliment de la normativa de prevencié de riscos laborals.

L'adjudicaci6 del contracte es realitzara en base a la millor relacié qualitat-preu, amb els seguents
criteris d'adjudicacié amb una puntuacid total maxima de 100 punts.

Els licitadors hauran d'assolir una puntuacié minima de 16 punts en els criteris d'adjudicacio
sotmesos a judici de valor, dels 32 punts maxims establerts. En cas que no s'assoleixi aquesta
puntuacié minima quedaran exclosos de la licitacid.

Es demana al licitador que presenti una memoria técnica on es descrigui de manera detallada la
metodologia proposada per al desenvolupament, com a minim, de totes les tasques incloses a



Ifercat

Infraestructures Ferroviaries
de Catalunya

la Fase 1: “Auditoria i implantaci¢”, i cronograma de les dues fases incloent, com a minim, els
blocs de treball descrits al PPTP.

La Memoria Técnica presentada pel licitador tindra un maxim de 15 pagines DINA4 amb text
en format ARIAL o similar, mida 11 i interlineat simple; en cas de necessitar-se incloure algun
diagrama, es podra incloure com annex fins a 2 pagines addicionals en format maxim DINAS3. En
cas d’excedir-se el nombre de pagines, s’entendra que les pagines excedents queden fora de
I'oferta. La portada i I'index no podran excedir de 2 pagines i no es consideren dintre del limit
maxim de 15 pagines indicat anteriorment.

7.1 Criteris no avaluables mitjan¢ant férmules (32 punts)

Els criteris no avaluables mitjan¢ant férmules tenen per objectiu valorar la qualitat técnica de la
proposta presentada, amb especial atencid6 a la manera com el licitador planteja el
desenvolupament dels treballs, la seva comprensié de I'abast del contracte i la seva capacitat
per garantir una correcta implantacio i seguiment del sistema de coordinacié d’activitats
empresarials.

El present contracte té per objecte la realitzacié d'una auditoria inicial de la situacio preventiva
d'IFERCAT i dels principals agents concurrents, la definicié i implantacio d'un sistema de gestio
de les activitats concurrents, la revisié de les necessitats formatives existents i el seguiment
continuat de les actuacions implantades durant la vigéncia del contracte. Aquestes activitats es
desenvolupen en un entorn ferroviari amb concurréncia de multiples agents, circumstancia que
exigeix una elevada capacitat d'organitzacio, planificacio i coordinacid

Aquesta naturalesa, essencialment técnica i organitzativa, justifica que els criteris qualitatius
representin una part significativa de la puntuacié total, atés que la qualitat de la metodologia
proposada, la capacitat d’organitzacid del treball i els mecanismes de coordinacié incideixen
directament en el resultat final del servei.

Aquests criteris permeten valorar aspectes técnics essencials que no poden ser adequadament
analitzats mitjancant formules matematiques o criteris automatics, contribuint aixi a la seleccio
de l'oferta amb una millor relacié qualitat-preu, d'acord amb els principis establerts a la Llei
9/2017, de contractes del sector public.

La valoracié d’aquest apartat es realitzara per personal técnic qualificat designat per I'd6rgan de
contractacié, que emetra un informe motivat amb la puntuacié atorgada a cada proposta.

La puntuacio maxima d’aquest apartat és de 32 punts, distribuits segons els subcriteris seglients:

7.1.1 Qualitat i estructura del pla de treball proposat (fins a 15 punts)

Es valorara la qualitat claredat, coheréncia i adequacié del pla de treball presentat pel licitador,
en relacié amb I'objecte del contracte:

En particular, s’avaluara:

e Comprensio de I'objecte del contracte, identificacié i desenvolupament de les particularitats
de la coordinacié PRL i CAE en I'entorn ferroviari gestionat per IFERCAT i principals actors
(Fins a 4 punts).

¢ Metodologia proposada per a l'auditoria inicial d'IFERCAT i dels principals agents
concurrents, incloent criteris d'analisi documental, organitzativa i de camp (Fins a 3 punts)

e Estructuracio i seqlienciacié de les tasques d'auditoria, implantacié i seguiment, i
adequacié de la proposta al cronograma previst. (Fins a 3 punts).

¢ Disseny del pla de formacio destinat al personal d'IFERCAT en materia de PRL i
coordinaci6 d'activitats empresarials. (Fins a 3 punts).

e Mecanismes interns d'organitzacio i control dels treballs. (Fins a 2 punts).

Cadascun d’aquests aspectes de valoracié es puntuara:

-Excel-lent (100% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un
desenvolupament excepcionalment complet, coherent, detallat i molt ben fonamentat del
criteri avaluat, amb un excel-lent nivell de detall. De la seva analisi es dedueix que la
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seva aplicacié aportara un nivell de qualitat Excel-lent dels aspectes valorats a I'objecte
del contracte amb un valor diferencial clar.

-Notable (75% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un desenvolupament
molt complet, coherent i ben fonamentat del criteri avaluat, amb un nivell de detall
notable. De la seva analisi es dedueix que la seva aplicacié contribuira de manera
significativa a millorar la qualitat i aportara un nivell de qualitat notable dels aspectes
valorats a I'objecte.

-Correcte (50% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un desenvolupament
suficient, coherent i adequat del criteri avaluat, amb un nivell de detall correcte. De la
seva analisi es dedueix que la seva aplicacio aportara un nivell de qualitat correcte dels
aspectes valorats a I'objecte del contracte, encara que no té un valor diferencial, ni
comporta una millora de la qualitat significativa.

-Superficial (25% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un
desenvolupament superficial i poc rellevant. De la seva analisi es dedueix que la seva
aplicaci6 aportara un nivell de qualitat superficial dels aspectes valorats a I'objecte del
contracte.

-Inacceptable / Nul (0,00 punts):La informacid és inexistent, manifestament insuficient
per a la seva valoracid, o conté errors, contradiccions o plantejaments incompatibles amb
'execucid o els requeriments de la licitacio.

La naturalesa del contracte exigeix que I'empresa adjudicataria pugui desenvolupar una auditoria
inicial de la situacio preventiva d'lfercat i dels seus principals agents concurrents, definir els
procediments necessaris per implantar el sistema de coordinacié d'activitats empresarials i
executar les actuacions de seguiment previstes durant la vigéncia contractual. Davant d'aquesta
exigéncia, la qualitat i I'estructura del pla de treball es configuren com un indicador determinant
de la qualitat del servei.

La valoraci6 d'aquest criteri permet diferenciar aquelles propostes que demostren una
comprensié profunda de les particularitats de la coordinacié d'activitats empresarials en un entorn
ferroviari i el nivell de qualitat de la metodologia de treball concreta, coherent i adaptada a les
necessitats d'IFERCAT. Aquesta valoracié incideix directament en la qualitat dels resultats
obtinguts, en I'eficacia del sistema de coordinacié que es pretén implantar i en el compliment dels
objectius del contracte, fet que justifica la seva inclusié com a criteri d'adjudicacié d'acord amb
els principis de millor relacié qualitat-preu i eficiéncia en la utilitzacié dels recursos publics
previstos als articles 1 i 145 de la LCSP.

7.1.2 Enfocament per al seguiment i la coordinacio (fins a 15 punts)

Es valorara la qualitat en I'enfocament proposat pel licitador respecte I'efectivitat de la
coordinacié d'activitats empresarials i del sistema de seguiment previst durant I'execucio del
contracte.

En aquest apartat s’avaluara:

e Identificacié i definicié de mecanismes, eines i protocols de coordinacié entre IFERCAT i
terceres entitats. (Fins a 4 punts.)

e Mecanismes i metodologia d’identificacio, tractament i sequiment dels riscos especifics de
I'entorn ferroviari que condicionen la coordinacio preventiva. (Fins a 4 punts.)

e Mecanismes i protocols d'adaptacié del servei als diferents escenaris operatius i centres de
treball vinculats a I'activitat ferroviaria. (Fins a 4 punts.)

e |dentificacié de punts febles i o de risc de I'entorn ferroviari. (Fins a 3 punts.)

Cadascun d’aquests aspectes de valoracié es puntuara:

-Excel-lent (100% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un
desenvolupament excepcionalment complet, coherent, detallat i molt ben fonamentat del
criteri avaluat, amb un excel-lent nivell de detall. De la seva analisi es dedueix que la
seva aplicacié aportara un nivell de qualitat Excel-lent dels aspectes valorats a I'objecte
del contracte amb un valor diferencial clar.
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-Notable (75% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un desenvolupament
molt complet, coherent i ben fonamentat del criteri avaluat, amb un nivell de detall
notable. De la seva analisi es dedueix que la seva aplicacié contribuira de manera
significativa a millorar la qualitat i aportara un nivell de qualitat notable dels aspectes
valorats a I'objecte.

-Correcte (50% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un desenvolupament
suficient, coherent i adequat del criteri avaluat, amb un nivell de detall correcte. De la
seva analisi es dedueix que la seva aplicacio aportara un nivell de qualitat correcte dels
aspectes valorats a I'objecte del contracte, encara que no té un valor diferencial, ni
comporta una millora de la qualitat significativa.

-Superficial (25% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un
desenvolupament superficial i poc rellevant. De la seva analisi es dedueix que la seva
aplicaci6 aportara un nivell de qualitat superficial dels aspectes valorats a I'objecte del
contracte.

-Inacceptable / Nul (0,00 punts):La informacio és inexistent, manifestament insuficient
per a la seva valoracid, o conté errors, contradiccions o plantejaments incompatibles amb
'execucié o els requeriments de la licitacio.

L'objecte del contracte no es limita a la realitzacié d'una auditoria inicial, sind que inclou la
implantacio efectiva dels procediments de coordinacié d'activitats empresarials i el seguiment
continuat de la seva aplicacio durant tota la vigéncia contractual. La consecucid d'aquest objectiu
depén de l'existéncia de mecanismes eficagcos de coordinacid, seguiment, revisié i millora
continua, aixi com de la capacitat per gestionar adequadament les relacions entre els diferents
agents concurrents

La valoracié d'aquest criteri permet determinar la qualitat de la metodologia per gestionar la
coordinacié preventiva entre IFERCAT, els operadors ferroviaris, les empreses concessionaries,
les empreses mantenidores i la resta d'empreses concurrents, aixi com la qualitat dels
mecanismes necessatris per verificar el correcte funcionament del sistema implantat i adaptar-lo
als diferents escenaris operatius que es poden produir durant I'execucié del contracte.

Un enfocament solid en matéria de coordinacio i seguiment incideix directament en la qualitat del
sistema de gestid preventiva, en la reduccid dels riscos derivats de la concurréncia empresarial i
en la qualitat global del servei prestat. Tot aix0 justifica la seva inclusié com a criteri d'adjudicacio
de conformitat amb els principis de millor relacié qualitat-preu previstos a I'article 145 de la LCSP.

7.1.3 Propostes de millora (2 punts)

Es valorara la qualitat, idoneitat i utilitat de les eines d'intel-ligéncia artificial que el licitador proposi
incorporar durant I'execuci6 del contracte, sense cost addicional per a IFERCAT, amb la finalitat
de millorar els processos de coordinacio d'activitats empresarials (CAE), seguiment preventiu,
control documental, analisi de riscos i elaboracid d'informes.

La proposta haura d'especificar les funcionalitats concretes, la seva aplicacié practica en
I'execucié del contracte, els beneficis esperats i les garanties de supervisié humana dels resultats
generats.

-Excel-lent (100% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un
desenvolupament excepcionalment complet, coherent, detallat i molt ben fonamentat del
criteri avaluat, amb un excel-lent nivell de detall. De la seva analisi es dedueix que la
seva aplicacio aportara un nivell de qualitat Excel-lent dels aspectes valorats a I'objecte
del contracte amb un valor diferencial clar.

-Notable (75% de la puntuacidé del criteri): La proposta presenta un desenvolupament
molt complet, coherent i ben fonamentat del criteri avaluat, amb un nivell de detall
notable. De la seva analisi es dedueix que la seva aplicacié contribuira de manera
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significativa a millorar la qualitat i aportara un nivell de qualitat notable dels aspectes
valorats a I'objecte.

-Correcte (50% de la puntuacio del criteri): La proposta presenta un desenvolupament
suficient, coherent i adequat del criteri avaluat, amb un nivell de detall correcte. De la
seva analisi es dedueix que la seva aplicacio aportara un nivell de qualitat correcte dels
aspectes valorats a I'objecte del contracte, encara que no té un valor diferencial, ni
comporta una millora de la qualitat significativa.

-Superficial (25% de la puntuacié del criteri): La proposta presenta un
desenvolupament superficial i poc rellevant. De la seva analisi es dedueix que la seva
aplicacié aportara un nivell de qualitat superficial dels aspectes valorats a I'objecte del
contracte.

-Inacceptable / Nul (0,00 punts):La informacio és inexistent, manifestament insuficient
per a la seva valoracid, o conté errors, contradiccions o plantejaments incompatibles amb
'execucié o els requeriments de la licitacio.

La prestacio objecte del contracte comporta un volum rellevant de gestié documental, verificacio
de requisits preventius, seguiment de la coordinacié d'activitats empresarials, tractament de
dades i elaboracio d'informes técnics. En aquest context, la incorporacio d'eines d'intel-ligencia
artificial suposa una millora qualitativa en I'execucié del servei, en permetre una major eficiencia
en l'analisi de la documentacid, la deteccid d'incidéncies, la identificacié d'incompliments, el
seguiment dels indicadors de gestié i I'elaboracié d'informacio per a la presa de decisions.

Atés que les diferents solucions d'intelligéncia artificial disponibles al mercat presenten
funcionalitats, nivells d'integracio, capacitats i resultats potencials molt diversos, la valoracio
d'aquest aspecte requereix una analisi qualitativa de les propostes presentades pels licitadors.
Per aquest motiu, es considera adequat configurar-lo com un criteri d'adjudicacié subjecte a judici
de valor.

Aquest criteri es troba directament vinculat a I'objecte del contracte, ja que les eines proposades
han d'estar orientades a millorar les activitats de coordinacié, control, seguiment i gesti¢
preventiva objecte de la contractacio, i permet identificar I'oferta que aporti un major valor afegit
en la prestacio del servei, sense alterar les condicions essencials de I'encarrec ni generar cap
cost addicional per a l'entitat contractant.

7.1.4 Criteri minim de qualitat

Per garantir un nivell minim de qualitat de les propostes, els licitadors hauran d’assolir com a
minim 16 punts sobre els 32 possibles en aquest apartat 7.1. Les ofertes que no assoleixin
aquesta puntuacié minima quedaran excloses del procediment.

7.2 Criteris avaluables mitjancant férmules (68 punts)

Els criteris avaluables mitjancant formules tenen per objectiu valorar aquells elements de les
ofertes que poden ser objecte d'una avaluacié automatica, mitjancant I'aplicacié de férmules o
criteris objectius préviament definits, garantint els principis d'igualtat de tracte, transparéncia i no
discriminacio entre els licitadors.

Atesa la naturalesa del contracte, es considera necessari combinar la valoracié de I'oferta
econdmica amb la valoracié de l'experiéncia i especialitzacié addicional de l'equip adscrit a
I'execucié dels treballs. La correcta implantacid i seguiment d'un sistema de coordinacio
d'activitats empresarials en un entorn ferroviari requereix professionals amb experiéncia
especifica en prevencié de riscos laborals, coordinacié d'activitats empresarials i coneixement
dels condicionants propis d'aquest tipus d'infraestructures.

La puntuacié maxima dels criteris avaluables mitjangant férmules és de 68 punts, distribuits de
la manera seguent:

e Oferta economica: 48 punts
e Personal adscrit al contracte 20 punts
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o Experiéncia especifica en entorn ferroviari de I'equip adscrit: 20 punts

7.2.1  Oferta econdmica (48 punts)

L'oferta economica és un criteri fonamental per assegurar l'eficiencia en la utilitzacié dels
recursos publics. Es valorara la proposta econdmica més avantatjosa per a I'Administracié. A
I'oferta més econdmica se li assignen 48 punts, aplicant la férmula per puntuar I'oferta econdmica
establerta a la Directriu 1/2020 d'aplicaci6 de férmules de valoracié i puntuacié de les
proposicions econdmica i técnica de la Direccié General de Contractacié Publica.

Formula :

La proposta econdmica es valorara de forma automatica mitjangant I'aplicacié de la segient
férmula:

On,

= Puntuacié de I'oferta a valorar

= Puntuacié maxima del criteri economic: 48 punts

= Oferta més avantatjosa exclosa, eventualment, les ofertes temeraries (IVA exclos)
= Oferta a valorar (IVA exclos)

= Import licitacié (IVA exclos)

= Valor de ponderacio: 1,40

L'oferta més economica ( 0.;) rebra la puntuacié maxima de 48 punts.

7.2.2 Limits i parametre per a la determinacid d’ofertes amb valors anormalment
baixos

D’acord amb el que disposa l'article 149.2.b de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public (LCSP), es considerara que una oferta incorre en presumpcié d’anormalitat
guan concorrin simultaniament les circumstancies segients:

a) Que la seva baixa percentual respecte del pressupost base de licitacié (PBL) sigui
superior al 20%.

b) Que la seva baixa percentual superi en més d’'un 10% la baixa mitjana aritmética
de les ofertes admeses.

En el suposit que només s’admeti 'oferta d’una Unica empresa licitadora, aquesta es considerara
incursa en presumpcié d’anormalitat si la seva baixa percentual respecte del pressupost base de
licitacid és superior al 20%.

En aquests casos, es tramitara el procediment previst a larticle 149 de la LCSP per a la
justificacio de I'oferta.

7.2.3 Personal adscrit al contracte (20 punts)

Es requereix que el licitador inclogui en la seva oferta els curriculums dels professionals
proposats per a l'execucié del contracte, juntament amb la documentacié acreditativa
corresponent.

La valoracié del personal adscrit es realitzara exclusivament sobre I'experiéncia i la formacié
addicionals respecte dels requisits minims exigits com a adscripcié de mitjans. Les titulacions i
experiéncies minimes exigides per participar en la licitacid no seran objecte de puntuacié en
constituir requisits necessaris per a l'execucid del contracte.

En cas que per a un mateix perfil es proposin diversos candidats, unicament es valorara aquell
que acrediti una qualificacié superior. No es podran acumular les puntuacions de diversos
candidats corresponents a un mateix perfil.
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Atesa la naturalesa dels serveis objecte del contracte, la qualificacié técnica, I'experiéncia
professional i el coneixement especific de l'entorn ferroviari dels professionals adscrits
constitueixen factors determinants per garantir una correcta execucié dels treballs d'auditoria,
implantacio, seguiment i assessorament en materia de prevencié de riscos laborals i coordinacio
d'activitats empresarials.

La puntuacié maxima d'aquest apartat sera de 20 punts, distribuits de la manera segient

Aspecte a Valorar Puntuacio Experiéncia

maxima
addicional

Experiencia addicional especifica en entorn

ferroviari de Auditor/a Principal en activitats

relacionades amb la prevencié de riscos laborals, 12,50 punts 5 anys
coordinacio d'activitats empresarials i auditories de

sistemes preventius.

Experiencia addicional especifica en entorn | 7,50 punts @ 3 anys
ferroviari del Técnic/a en prevencié de riscos

laborals i coordinacié d’activitats empresarials, amb

experiencia en elaboraci6 de procediments,

registres i informacio preventiva.

Criteris d’aplicacio:

e No es valorara l'experiéncia minima exigida als plecs.(Per tant, ha de ser una experiéncia
addicional al minim de 5 anys per el perfil d’auditor i 3 anys per el perfil de técnic)

¢ No es valoraran anys d'experiéncia per sobre dels maxims establerts en aquest apartat.

 Unicament es valorara I'experiéncia addicional degudament acreditada.

¢ No es valoraran periodes d'experiéncia coincidents o que es solapin temporalment respecte
a un mateix perfil.

e La experiéncia especifica en entorn ferroviari, haura d'estar relacionada amb activitats de
prevencié de riscos laborals, coordinacié d'activitats empresarials, auditoria de sistemes
preventius, la seguretat ferroviaria, els procediments operatius ferroviaris, els treballs en
infraestructures ferroviaries o altres matéries directament vinculades a la gestié preventiva
en entorns ferroviaris i que guardin relacié amb l'objecte del contracte.

e L’experieéncia haura d’estar degudament acreditada i relacionada amb I'objecte del contracte.
Aquesta experiéncia s’haura d’acreditar mitjangant curriculum vitae que inclogui una relacié
detallada dels treballs en els que ha participat. També s’haura d’emplenar la relacié detallada
del Annex del Plec de Clausules Administratives Particulars.

¢ En cas de no presentar-se la documentacio acreditativa corresponent, la puntuacio sera de
zero punts.

Experiéncia addicional especifica en entorn ferroviari de I'equip adscrit en activitats
relacionades amb la prevencié de riscos laborals, coordinacié d'activitats empresarials o
auditories de sistemes preventius (fins a 20,00 punts)

La puntuacié s'atorgara d'acord amb el nombre d'anys d’experiéncia per a cada perfil de I'equip
amb la seglient puntuacio:

- Experiéncia addicional especifica en entorn ferroviari de Auditor/a Principal en activitats
relacionades amb la prevencio de riscos laborals, coordinacié d'activitats empresarials i
auditories de sistemes preventius.(fins a 12,50 punts amb un maxim de 5 anys addicionals)

E
Ppp = (g) X 12,5

AT Generalitat "

NV de Catalunya
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= Puntuacio de I'experiencia Ferroviaria
= experiéncia Ferroviaria

- Experiéncia addicional especifica en entorn ferroviari del Técnic/a en prevencio de riscos
laborals i coordinacio d’activitats empresarials, amb experiéncia en elaboracié de
procediments, registres i informacio preventiva (fins a 7,50 punts amb un maxim de 3 anys
addicionals)

= Puntuacio de I'experiéncia Ferroviaria
= experiéncia Ferroviaria

La valoracié del personal adscrit es justifica per I'elevat component técnic i especialitzat dels
treballs objecte del contracte. L'experiéncia dels professionals proposats permet garantir una
millor capacitat d'analisi de les situacions de concurréncia empresarial, una implantacié més
efica¢ dels procediments de coordinacioé d'activitats empresarials i una major qualitat en les
actuacions de seguiment i assessorament preventiu.

L'objecte del contracte consisteix en la prestacio d'un servei d'assisténcia técnica per a l'auditoria,
la implantacid, el seguiment i la millora del sistema de coordinacidé d'activitats empresarials en
I'ambit ferroviari i de la gestié de la prevencio de riscos laborals d'IFERCAT en aquest ambit
ferroviari, entorn en el qual concorren de manera habitual diversos operadors ferroviaris,
empreses concessionaries, empreses mantenidores i contractistes.

La prevencié de riscos laborals en l'ambit ferroviari presenta particularitats técniques i
organitzatives que la diferencien substancialment d'altres sectors d'activitat. En concret, els
treballs desenvolupats en infraestructures ferroviaries comporten I'exposicié a riscos especifics
—com el risc electric associat a la catenaria, els treballs en tunels i galeries técniques, la
circulacio de trens i la necessitat de respectar galibs i distancies de seguretat, o I'execucio
d'actuacions en franges horaries condicionades per I'explotacié del servei— que requereixen
coneixements técnics diferenciats respecte de la prevencio de riscos laborals general o d’altres
ambits.

Aixi mateix, la coordinacié d'activitats empresarials en entorn ferroviari, més enlla del marc
general establert a I'article 24 de la Llei 31/1995 i al Reial decret 171/2004, exigeix el coneixement
i I'aplicacié de procediments de seguretat propis del gestor d'infraestructures (autoritzacions per
a treballs a la via, procediments d'interrupcio o proteccié de la circulacio, consignacio i descarrec
d'instal-lacions eléctriques, entre d'altres), aixi com la comprensioé de les particularitats operatives
derivades de la concurrencia simultania de multiples agents en un mateix espai de circulacio.

En aquest context, un equip técnic que acrediti experiéncia addicional especifica en entorn
ferroviari es troba en millors condicions per identificar i valorar adequadament els riscos propis
d'aquest tipus d'infraestructures, per definir mecanismes de coordinacié adaptats a les
particularitats operatives de I'ambit ferroviari, i per dissenyar procediments i accions formatives
ajustades a la realitat teécnica del sector. Aquesta experiencia incideix de manera directa en la
qualitat de l'auditoria inicial, en I'eficacia del sistema de coordinacié d'activitats empresarials que
es pretén implantar i en el correcte assoliment dels objectius del contracte.

Per aquest motiu, es considera justificat i proporcionat valorar, com a criteri d'adjudicacié
avaluable mitjancant formula, I'experiéncia addicional especifica en entorn ferroviari acreditada
pel conjunt de I'equip adscrit al contracte, en els termes previstos a l'article 145 de la Llei 9/2017,
de contractes del sector public, en tant que criteri directament vinculat a I'objecte del contracte i
determinant per garantir la millor relacié qualitat-preu de I'oferta.
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Aixi mateix, el coneixement especific de I'entorn ferroviari adquireix una rellevancia especial en
aquest contracte, atés que les actuacions es desenvolupen en I'ambit de I'activitat d’lfercat, on
conflueixen diferents operadors, empreses mantenidores, contractistes i subcontractistes, en un
entorn caracteritzat per riscos i condicionants operatius especifics, pel que es considera justificat
valorar I'experiéncia concreta en entorn ferroviari, en tant que aquests elements presenten una
vinculacié directa amb la qualitat del servei prestat i amb I'assoliment dels objectius del contracte,
de conformitat amb el que estableix I'article 145 de la LCSP.

Aquest criteri no substitueix ni redueix els requisits minims de solvéncia ni els perfils minims
exigits per a l'adscripcié de mitjans, els quals no sén objecte de puntuacio, sind que valora
exclusivament I'experiéncia addicional acreditada per sobre d'aquests minims.

8 Classificacio exigida als participants

Per les caracteristiques del contracte no aplica I'exigéncia de classificacio als licitadors.

9 Justificacio dels criteris de solvéncia técnica, professional,
economica i financera

En quant a la solvencia, I'apartat 1 de l'article 65 de la LCSP disposa que només podran
contractar amb el sector public les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que
tinguin plena capacitat d'obrar, no estiguin incurses en cap prohibicié de contractar i acreditin la
seva solvencia econdmica i financera i tecnica o professional.

D'altra banda, I'apartat 1 de l'article 74 de la LCSP indica que per subscriure contractes amb el
sector public els empresaris han d'acreditar que compleixen les condicions minimes de solvéncia
econOmica i financera, i professional o técnica que determini I'drgan de contractacio.

Al mateix temps, d'acord amb el que preveu l'article 86 de la LCSP, la solvéncia econdmica i
financera i técnica o professional s'acreditara mitjancant I'aportacié dels documents fixats per
I'drgan de contractacié d'entre els previstos en els articles 87 a 91 d'aquesta Llei.

9.1 Solveéncia economica i financera

D’acord amb l'article 87.1.a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
per la qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 es requereix acreditar un volum
anual de negocis minim relacionat amb 'objecte del contracte. En aquest cas s’estableix: Volum
anual de negoci de 'empresa licitadora referit a 'any de major volum de negoci dels darrers tres
anys per un import igual o superior 39.607,50.-€ euros, quantitat que no supera una vegada i
mitja el valor estimat del contracte.

Aquest requisit resulta proporcional a I'import del contracte i esta directament relacionat amb
I'activitat objecte de la licitacio, garantint que les empreses licitadores disposin d’una capacitat
econOmica suficient per assumir I'execucio dels treballs sense comprometre la qualitat del servei
ni el compliment de les obligacions contractuals.

En conseqiéncia, aquest requisit es considera adequat, proporcionat i directament vinculat a
I'objecte del contracte, sense que en cap cas comporti una restriccid injustificada de la
concurréncia.

9.2 Solveéncia técnica i professional

En virtut de larticle 90.1.a) de la Llei 9/2017 (LCSP): Relacio dels principals serveis o treballs
realitzats d’igual o similar naturalesa als que constitueixen I'objecte del contracte executats
durant els darrers tres anys que inclogui: import, dates i destinatari, public o privat. L'import anual
acumulat que I'empresa ha d’acreditar com executat durant 'any de major execucié dels darrers
tres anys, en treballs d’igual o similar naturalesa que els de 'objecte del contracte, és com a
minim el corresponent al 70 per cent de I'anualitat mitjana, i que en aquest cas es fixa en la
quantitat de 18.483,50.-€ euros.

S'entendran serveis d'igual o similar naturalesa aquells relacionats amb actuacions de prevencio
de riscos laborals, coordinacié d'activitats empresarials, auditoria de sistemes preventius.
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Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjancant certificats expedits o visats per I'drgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un
subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant
una declaracio de I'empresari acompanyada de la documentacié de queé disposi que acrediti la
realitzacio de la prestacio.

9.3 Adscripcio de mitjans

D’acord amb l'article 76 de la Llei 9/2017, de contractes del sector public, es requereix I'adscripcid
a I'execucié del contracte de mitjans personals qualificats, en atencié a la naturalesa dels serveis
objecte del contracte.

Aquesta adscripcid es considera necessaria, adequada i proporcional, atesa la complexitat
tecnica dels serveis en materia de prevencié de riscos laborals i coordinacié d’activitats
empresarials, aixi com la necessitat de garantir el correcte desenvolupament de les actuacions
previstes.

En particular, es requereix que 'empresa adjudicataria adscrigui al contracte, com a minim, els
perfils seglents:

Auditor/a Principal en Prevencié de Riscos Laborals i Coordinacié d'Activitats
Empresarials

Titulacio/Formacid: Técnic Superior en Prevencié de Riscos Laborals conforme al RD 39/1997
amb les tres especialitats preventives:

e Seguretat en el Treball
e Higiene Industrial
e Ergonomia i Psicosociologia Aplicada

Experiencia minima: 5 anys en activitats relacionades amb la prevencié de riscos laborals,
coordinacié d'activitats empresarials i auditories de sistemes preventius.

Responsabilitats: direccid técnica del contracte, interlocucid principal amb IFERCAT, supervisié
dels treballs, validacié dels lliurables i coordinacié de I'equip adscrit.

Técnic/a en prevencio de riscos laborals

Titulacio/Formacid:: Tecnic Superior en Prevencié de Riscos Laborals conforme al RD 39/1997
amb al menys I'especialitat de Seguretat en el Treball.

Experiencia minima: 3 anys en prevencié de riscos laborals i coordinacié d’activitats
empresarials, amb experiéncia en elaboracié de procediments, registres i informacié preventiva.

Responsabilitats: Execucié de les actuacions técniques previstes al contracte, incloent-hi les
auditories, revisido documental, participacié en reunions de coordinacid, elaboracié d’informes i
suport en la implantacié de procediments.

Atesa la naturalesa dels treballs, que impliquen I'analisi de riscos, la definici6 de mesures
preventives i la implantacié de mecanismes de coordinacié entre empreses concurrents, es
considera imprescindible que el personal adscrit disposi de la formacié habilitant en matéria de
prevencid de riscos laborals.

L’experiéncia i qualificacié requerides per als perfils definits responen directament a la necessitat
d’assegurar un correcte nivell d’execucié del contracte, especialment en un entorn com el
d’'IFERCAT, caracteritzat per la concurréncia de multiples agents i per la complexitat tecnica de
les infraestructures gestionades.

La concrecié d’aquests perfils i requisits garanteix que I'empresa adjudicataria disposi dels
mitjans personals adequats per donar compliment a les obligacions derivades del contracte,
assegurant la qualitat técnica del servei i el compliment de la normativa aplicable.

Forma d'acreditacio: Mitjancant la presentacié dels curriculum vitae del personal clau proposat,
copia de les titulacions académiques i professionals, i una declaracié de compromis d'adscripcié
d'aquest personal a I'execucié del contracte.
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L’drgan de contractacié podra requerir, en qualsevol moment del procediment, la documentacid
addicional que consideri necessaria per verificar la veracitat i consistencia de la informacié
aportada.

10 Obligacions essencials

L'adscripcié a I'execucié del contracte dels mitjans personals descrits a l'apartat 9.3 d'aquest
informe té la consideracio d'obligacid essencial als efectes del que estableix la normativa de
contractacié publica, podent donar lloc, en cas d'incompliment, a la resolucié del contracte en els
termes previstos al Plec de Clausules Administratives Particulars.

En particular, tindran la consideracié d'obligacions essencials:

e L'adscripci6 efectiva durant tota la vigéncia del contracte de I'Auditor/a Principal en
Prevencioé de Riscos Laborals i Coordinacié d'Activitats Empresarials.

e L'adscripcio efectiva durant tota la vigéncia del contracte del Técnic/a en Prevencio de
Riscos Laborals.

¢ El manteniment de les titulacions, habilitacions i experiéncia minima exigides als perfils
adscrits al contracte.

e La substitucié immediata dels professionals adscrits, quan sigui necessari, per perfils
d'igual o superior qualificacié i experiéncia, prévia autoritzacié d'IFERCAT.

En el cas que es consideri escaient la fixacié d’'una polissa d’asseguranca, aquesta es
concretara en 'annex del Plec de Clausules Administratives Particulars i també tindra la
consideracio d’obligacio contractual essencial.

11 Justificacio de les condicions especials d'execucio

Amb I'objectiu d'establir una contractacié publica socialment responsable, el contracte inclou
mesures per garantir que, en la seva execucio, I'empresa contractista compleixi amb les
obligacions aplicables en matéria social i laboral.

D'acord amb l'article 202.1 de la LCSP, es proposa com a condicié especial d'execucié que
I'empresa contractista, en el desenvolupament de la prestacio, afavoreixi la conciliacié
corresponsable del temps laboral, familiar i personal.

L'empresa adjudicataria haura de presentar al responsable del contracte, en el termini de deu
(10) dies des de la formalitzacid, un pla o mesures de conciliacio corresponsable del temps
laboral, familiar i personal en relacié amb les persones ocupades en I'execucié del contracte.

A titol d'exemple: mesures econdmiques o assistencials que facilitin I'atencié de menors o
persones dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada, excedéncies, llicéncies o
permisos de paternitat o maternitat; flexibilitzacid, adaptacié o reassignacioé de serveis i horaris
en funcid de les necessitats de conciliacio o altres de similars.

Aquesta condicié d'execucié es considera vinculada a I'objecte del contracte i adequada als
principis de contractacié publica responsable.

12 Decisi6 de no dividir en lots I'objecte del contracte

Atesa la naturalesa del contracte i la seva finalitat, i d’acord amb l'article 99 de la Llei 9/2017, de
contractes del sector public (LCSP), no es considera procedent la divisio del contracte en lots.

L’objecte del contracte consisteix en la prestacié d'un servei integral d’assisténcia tecnica en
materia de prevencié de riscos laborals i coordinacié d’activitats empresarials, estructurat en
dues fases diferenciades: una fase inicial d’auditoria i implantacid, i una fase posterior de
seguiment i consolidacio.

Aquestes dues fases es troben estretament vinculades entre si, ates que la fase de seguiment
es basa directament en els resultats, coneixement i procediments definits durant la fase inicial
d’auditoria i implantacié. En aquest sentit, el coneixement adquirit sobre I'organitzacio, els riscos,
els agents implicats i els sistemes de gestié constitueix un element essencial per al correcte
desenvolupament de la fase posterior.
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La separacié del contracte en diferents lots comportaria una pérdua d’aquest coneixement i de
la continuitat técnica del servei, amb el consegient impacte negatiu en I'eficiéncia, la qualitat de
les actuacions i la coheréncia del sistema de coordinacid que es pretén implantar.

Aixi mateix, la divisio en lots podria generar duplicitats en les tasques d’analisi i diagnosi, aixi
com un increment dels costos associats a la fase de seguiment, atés que el nou adjudicatari
hauria de reproduir part dels treballs realitzats en la fase inicial per assolir un coneixement minim
de la situacio.

La divisio en lots comportaria un risc de pérdua de coheréncia metodologica, de transferéncia de
coneixement entre fases i d'increment dels costos de coordinacio.

Per tot aix0, es considera que I'execucié del contracte per un unic adjudicatari permet garantir
una major eficiéncia, coheréncia i qualitat en la prestacio del servei, resultant la no divisié en lots
la solucié més adequada des dels punts de vista técnic, organitzatiu i economic.

13 Justificacio dels limits de subcontractacié
Es permet la subcontractacio en els termes previstos a la LCSP.

No obstant aix0, atesa la seva especial transcendéncia per a I'execucié del contracte, es
consideren tasques critiques no susceptibles de subcontractacio les corresponents a la direccié
técnica del servei, la interlocucié principal amb IFERCAT, la validacié dels lliurables i la
responsabilitat técnica global de les actuacions desenvolupades.

Aquestes funcions hauran de ser assumides directament per I'empresa adjudicataria mitjancant
el perfil d'Auditor Principal adscrit al contracte.

La subcontractacid es troba recollida en el apartat 13 del Plec de Prescripcions Técniques
fonamentalment.

14 Coordinacio d'activitats empresarials

Atesa la naturalesa del contracte, es preveu la realitzacié d'activitats en instal-lacions gestionades
per IFERCAT, aixi com la participacié en reunions, auditories, inspeccions i actuacions de
seguiment relacionades amb la coordinacié d'activitats empresarials desenvolupades per
IFERCAT.

En consequéncia, resultara d'aplicacié la normativa vigent en matéria de coordinacié d'activitats
empresarials, especialment alld previst a l'article 24 de la Llei 31/1995, de prevencio de riscos
laborals, i al Reial decret 171/2004, de 30 de gener.

L'empresa adjudicataria haura de complir els procediments de coordinacié d'activitats
empresarials vigents a IFERCAT i aportar la documentacio preventiva que sigui requerida per a
I'accés als centres de treball o instal-lacions afectades.

15 Tramitacié de pagament i facturacio

L'execucié economica del contracte es realitzara mitjangcant un sistema de preus unitaris per hora
dels perfils professionals definits al contracte. Les hores previstes al pressupost tenen caracter
estimatiu i constitueixen la base per a la determinacié del pressupost base de licitacié.

L'adjudicatari podra emetre factura unicament una vegada hagin estat verificades i validades per
IFERCAT les actuacions efectivament executades i els corresponents lliurables previstos al Plec
de Prescripcions Tecniques Particulars.

Unicament seran objecte d'abonament les hores efectivament executades, justificades per
I'adjudicatari i validades pel responsable del contracte, sense que en cap cas l'execucié de la
totalitat de les hores estimades constitueixi un dret automatic de cobrament.

L'adjudicatari haura d'aportar, juntament amb cada factura, una relacié detallada de les
actuacions executades i de les hores efectivament dedicades a cadascuna d'elles, amb
desglossament dels perfils professionals intervinents, les dates d'execucid i els treballs
desenvolupats.
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En cap cas I'import podra superar les hores estimades i 'import maxim ofert per a cada bloc de
treball (concepte) i fase.

Fase 1. Auditoria i implantacié

Les actuacions corresponents a la Fase 1 unicament podran ser objecte de facturacié una vegada
hagin estat lliurats i validats per IFERCAT els corresponents informes, auditories, procediments,
plans o la resta de lliurables previstos al Plec de Prescripcions Técniques Particulars.

La validacié dels lliurables habilitara la facturacid de les hores efectivament executades i
justificades per a la seva elaboracid, aplicant els preus unitaris del contracte.

No es podran facturar treballs parcialment executats que no hagin donat lloc al lliurable
corresponent o que no hagin estat formalment aprovats per IFERCAT.

Fase 2. Seguiment i consolidacié

Les actuacions corresponents a auditories de seguiment, revisions del pla formatiu, informes
periodics i treballs de suport técnic podran ser facturades una vegada lliurats i validats per
IFERCAT els documents corresponents, aplicant els preus unitaris sobre les hores efectivament
executades i justificades.

Les hores associades a la participacio en reunions de coordinacio d'activitats empresarials (CAE)
podran ser facturades amb periodicitat mensual, sempre que existeixi una acta, registre o
document equivalent degudament formalitzat que acrediti la celebracié de la reunid, la
participacio efectiva de I'adjudicatari i les hores dedicades a la seva preparacid, assisténcia i
documentacié.

Requisits de conformitat de les factures
Per tal que una factura es consideri correctament conformada, haura d'incloure:

e Laidentificacié del lliurable o actuacié executada.

e El periode de referéncia.

e EIl detall de les hores efectivament realitzades per cadascun dels perfils professionals
adscrits al contracte.

e L'import resultant de I'aplicacio dels preus unitaris contractuals.

e La conformitat expressa del responsable del contracte designat per IFERCAT.

El pagament de les factures s'efectuara d'acord amb els terminis legalment establerts, una
vegada verificades i aprovades les actuacions i els lliurables corresponents per part d'IFERCAT.

16 Garantia Definitiva:

La garantia definitiva constara definida en el Plec de Clausules Administratives Particulars.

17 Responsable del Contracte:

Es nomena a Conchita Pedrds de Villamore Cap de Divisié d’Infraestructura no Ferroviaria
Direccid Tecnica d’lfercat.
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