
CONVENI OBSERVACIONS

Nom 
equipament/servei

Identificació del 
professional

Grup professional (redactat de 
conveni)

Lloc de treball 
(redactat de 

conveni)
Situació

Substitueix 
a: 

(identificació 
del personal)

Data inici 
(alta/baixa/ 
substitució)

Data fi (alta 
baixa/ 

substitució)

Dedicació 
teòrica 
(Hores/ 

setmana)

Dedicació 
real (Hores/ 

setmana)
Horari contractat

Sou base brut 
anual  (sense 

seguretat 
social)

Complements 
Salarials anuals 
contemplats  al 

Conveni (*)

Detall del 
concepte dels 
complements 

salarials anuals 
contemplats al 

conveni (*)

Complement 
lligat a 
jornada 
teórica? 
(SI/NO)

Millores de 
conveni  anuals 
acordades amb 
l'empresa per 

sobre de 
conveni (*)

Detall concepte 
millores de conveni  

anuals acordats 
amb l'empresa per 

sobre de conveni (*)

Aquestes 
millores són 
absorbibles

? (SI/NO)

Altres millores subrogables

*Dilluns: 9.30 a 14.00 i de 15.00 a 19.30h *Treballa de dilluns a dijous

*Dimarts: 9.00 a 15.00h *Els dies de Nadal i Setmana Santa que el servei està tancat no es treballarà. 

*Dimecres: 9.30 a 14.00 i de 15.00 a 19.30h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dijous: 9.00 a 15.00h
*El/la treballador/a pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Dilluns: 9.30 a 14.00h i de 15.00 a 19.30h

*Dimarts: 9.30 a 14.00h i de 15.00 a 19.30h

*Dimecres: 9..00 a 15.00h

*Dijous: 14.00 a 20.00h

*Dilluns: 14.00 a 20.00h

*Dimarts: 14.00 a 20.00h

*Dimecres: 9.30 a 14.00h i de 15.00 a 19.30h

*Dijous: 9.30 a 14.00h i de 15.00 a 19.30h
*Dilluns: 16.00 a 19.30h
*Dimecres: 16.00 a 19.30h

*Dilluns: 9.00 a 14.30h *Els dies de Nadal i Setmana Santa que el servei està tancat no es treballarà. 

*Dimarts: 10.00 a 13.30h i de 14.00 a 17.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dimecres: 9.00 a 13.30h i de 14.00 a 17.00h
*El/la treballador/a pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Dijous: 9.00 a 14.30h

*Divendres: 9.00 a 14.00h

*Dilluns: 14.30 a 20.00h

*Dimarts: 14.30 a 19.30h

*Dimecres: 14.30 a 20.00h

*Dijous: 9.30 a 13.30h i de 14.30 a 19.30h

*Divendres: 14.30 a 19.30h

*Dilluns: 9.30 a 13.00h i de 14.30 a 19.30h

*Dimarts: 14.30 a 19.30h

*Dimecres: 14.30 a 19.30h

*Dijous: 14.30 a 19.30h

*Divendres: 14.30 a 19.30h

*Dilluns: 14.00 a 20.00h 

*Dimarts: 9.30 a 13.30h i de 14.30 a 19.30h

*Dimecres: 9.30 a 13.30h i de 14.30 a 20.00h

*Dijous: 9.00 a 15.00h

*Dilluns: 9.30 a 13.30 i de 14.00 a 19.00h *Treballa de dilluns a dijous.

*Dimarts: 9.30 a 13.30 i de 14.00 a 19.00h
*Dos dies retribuïts per assumptes propis a gaudir durant l'any natural, prèvia 
sol·licitud amb antelació. El/la coordinador/a o director/a podrà valorar 
l'idoneïtat del moment per la concessió.

*Dimecres: 13.00 a 19.00h

*La treballadora gaudeix del període de vacances durant el mes d'agost, 
realitzant els 31 dies naturals. A més, gaudeix de vuit dies laborals de permís 
retribuït, quatre a la setmana santa i quatre al període de Nadal. *En cas 
d'entrar en situació de IT per malaltia comuna o accident no laboral i de del 
primer dia al norantè la treballadora rep el 100% de les retribucions totals.

*Dijous: 13.00 a 19.00h

*La treballadora pot sol·licitar fins a 30 dies naturals de permís sense 
retribució, en el decurs d'un any. *Quan per necessitats del servei o per la 
realització d'activitats la treballadora hagi de realitzar hores addicionals els 
dissabtes i/o diumenges, en nombre superior als acordades o que acreixin de 
la seva jornada habitual, aquestes hores seran recuperables gaudint de 
descans pel valor de dues hores per cada hora treballada en aquest periode. 
Els moments preferents per la recuperació seran els "ponts" i la primera 
quinzena de setembre.

*La treballadora pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

Núm. Contracte: 001_22002297L002

Empresa: INCOOP, S.C.C.L.
Data: 18/05/2026

LUDOTECA EL 
GALLINER

POMUN III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

En actiu 27/02/2023 30 30        18.474,60 € 

LUDOTECA EL 
GALLINER

PECAR III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

En actiu 30/09/2020 30 30        18.474,60 € 

Monitor/a d'educació 
en el lleure

III. Personal d'intervenció
*Dilluns: 16.00 a 19.45h
*Dijous: 16.30 a 19.45h
*Divendres: 16.30 a 19.30h

101012/03/2026En actiu          4.763,28 € 

En actiu  NO PLUS VOLUNTARI              856,92 € 

Fixe discontinuCUMIR
LUDOTECA EL 

GALLINER

Coordinador/ora 
projectes 
pedagògics i de 
lleure

II. Personal de gestió i 
coordinació

GABOS
CASAL INFANTIL 
GUINARDÓ

       19.337,76 € 303001/01/2007

LUDOTECA EL 
GALLINER

LOBALJ III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

En actiu 06/09/2010 30 30        19.337,76 € 
LUDOTECA EL 

GALLINER
LOMAI

II. Personal de gestió i 
coordinació

Coordinador/ora 
projectes 
pedagògics i de 
lleure

Fixe discontinuEn actiu 08/10/2025 10 10          4.763,28 € 

LUDOTECA ARIMEL TRITEJ III. Personal d'intervenció

En actiu 09/12/2020 30 30        18.474,60 € 

LUDOTECA ARIMEL PAGIM III. Personal d'intervenció
Monitor/a d'educació 
en el lleure

30 30        18.474,60 € 

II. Personal de gestió i 
coordinació

MALLIJ III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

En actiu

01/10/2010

03/09/2010

ADSCRIPCIÓ AL SERVEI

LUDOTECA ARIMEL GAPUR

LUDOTECA ARIMEL               396,00 € 
 PLUS DISTÀNCIA I 
TRANSPORT

 NO
*El treballador rep un plus plus transport i distància que no es modificarà tant 
si canvia de jornada com si no.

  ,       18.474,60 € 
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

En actiu 13/09/2019 30 30

       19.337,76 € 

Coordinador/ora 
projectes 
pedagògics i de 
lleure

En actiu 3030

DADES SALARIALS

MILLORESDEDICACIÓ

Identificació del professional: Inicials de la persona treballadora, tal i com apareix al document RNT de la Seguretat Social 

Situació: Situació en relació al servei, no confondre amb la situació de la persona treballadora a la Seguretat Social 

Dedicació teòrica: hores setmanals establertes segons el Plec de Prescripcions Tècniques

Dedicació real: hores setmanals del contracte laboral de la persona treballadora

Horari contractat: horari establert al contracte laboral de la persona treballadora

Complement lligat a jornada teòrica? Respondre si el complement està lligat al lloc de treball establert al conveni

(*) Si no hi ha complements de conveni o millores acordades fora de conveni, poseu 0€



CONVENI OBSERVACIONS

Nom 
equipament/servei

Identificació del 
professional

Grup professional (redactat de 
conveni)

Lloc de treball 
(redactat de 

conveni)
Situació

Substitueix 
a: 

(identificació 
del personal)

Data inici 
(alta/baixa/ 
substitució)

Data fi (alta 
baixa/ 

substitució)

Dedicació 
teòrica 
(Hores/ 

setmana)

Dedicació 
real (Hores/ 

setmana)
Horari contractat

Sou base brut 
anual  (sense 

seguretat 
social)

Complements 
Salarials anuals 
contemplats  al 

Conveni (*)

Detall del 
concepte dels 
complements 

salarials anuals 
contemplats al 

conveni (*)

Complement 
lligat a 
jornada 
teórica? 
(SI/NO)

Millores de 
conveni  anuals 
acordades amb 
l'empresa per 

sobre de 
conveni (*)

Detall concepte 
millores de conveni  

anuals acordats 
amb l'empresa per 

sobre de conveni (*)

Aquestes 
millores són 
absorbibles

? (SI/NO)

Altres millores subrogables

Núm. Contracte: 001_22002297L002

Empresa: INCOOP, S.C.C.L.
Data: 18/05/2026

ADSCRIPCIÓ AL SERVEI

DADES SALARIALS

MILLORESDEDICACIÓ

Identificació del professional: Inicials de la persona treballadora, tal i com apareix al document RNT de la Seguretat Social 

Situació: Situació en relació al servei, no confondre amb la situació de la persona treballadora a la Seguretat Social 

Dedicació teòrica: hores setmanals establertes segons el Plec de Prescripcions Tècniques

Dedicació real: hores setmanals del contracte laboral de la persona treballadora

Horari contractat: horari establert al contracte laboral de la persona treballadora

Complement lligat a jornada teòrica? Respondre si el complement està lligat al lloc de treball establert al conveni

(*) Si no hi ha complements de conveni o millores acordades fora de conveni, poseu 0€

*Dilluns: 13.45 a 19.00h
*Complementa fins el 100%  des del primer dia en els casos de IT per malaltia 
comuna, IT per accident laboral i/o malaltia professional

*Dimarts: 10.00 a 13.00h i 13.30 a 19.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dimecres: 13.45 a 19.00h
* Al Nadal i a Setmana Santa gaudeix d'uns dies de descans continuat. 
Cadascún d'aquests períodes suposen 4 dies laborables. 

*Dijous: 13.45 a 19.15h
*La treballadora pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Divendres: 13.45 a 19.15h

*Dilluns: 14.00 a 19.15h

*Dimarts: 9.45 a 13.30h i 14.00 a 19.15h

*Dimecres: 14.00 a 19.15h

*Dijous: 14.00 a 19.15h

*Divendres: 14.00 a 19.15h

*Dilluns: 16.00 a 19.15h 

*Dimarts: 16.00 a 19.15h 

*Dimecres: 16.00 a 19.15h 

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h *Treballa de dilluns a dijous

*Dimarts: 14.00 a 20.00h
*Complementa fins el 100%  des del primer dia en els casos de IT per malaltia 
comuna, IT per accident laboral i/o malaltia professional

*Dimecres: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dijous: 14.00 a 20.00h
* Al Nadal i a Setmana Santa gaudeix d'uns dies de descans continuat. 
Cadascún d'aquests períodes suposen 4 dies laborables. 

*La treballadora pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h
*Complementa fins el 100%  des del primer dia en els casos de IT per malaltia 
comuna, IT per accident laboral i/o malaltia professional

*Dimarts: 14.30 a 20.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dimecres: 15.00 a 20.00h
* Al Nadal i a Setmana Santa gaudeix d'uns dies de descans continuat. 
Cadascún d'aquests períodes suposen 4 dies laborables. 

*Dijous: 14.30 a 20.00h
*El treballador pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Divendres: 15.00 a 20.00h

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h *Els dies de Nadal i Setmana Santa que el servei està tancat no es treballarà. 

*Dimarts: 14.30 a 20.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dimecres: 15.00 a 20.00h
*El/la treballador/a pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Dijous: 14.30 a 20.00h

*Divendres: 15.00 a 20.00h

30        18.474,60 € 

              829,08 € 
 PLUS VOLUNTARI + 
AD PERSONAM 12

 NO

Baixa IT 18/09/2024 30 30        18.474,60 € 

       18.474,48 € 

Baixa IT 15/09/2003 30 30        18.474,48 € 
CASAL INFANTIL 
GUINARDÓ

FAMAL III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

CASAL INFANTIL 
GUINARDÓ

MUHEG III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

02/03/2026 30 30

*Dilluns: 13.45 a 19.00h
*Dimarts: 10.00 a 13h i 13.30 a 19.00h
*Dimecres: 13.45 a 19.00h
*Dijous: 13.45 a 19.45h
*Divendres: 13.45 a 19.15h

CASAL INFANTIL 
GUINARDÓ

GIGAE III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

CASAL INFANTIL 
GUINARDÓ

PUTEJA III. Personal d'intervenció
Monitor/a d'educació 
en el lleure

Suplent FAMAL

Fixe discontinuEn actiu 03/09/2020 9,75 9,75          4.643,76 € 

Fixe discontinuEn actiu 12/01/2026 7 7
*Dilluns: 16.00 a 19.30h
*Dimecres: 16.00 a 19.30h

CASAL INFANTIL LA 
TORRE

MAJUA III. Personal d'intervenció
Monitor/a d'educació 
en el lleure

         3.333,96 € 

CASAL INFANTIL LA 
TORRE

GOBLS III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

CASAL INFANTIL 
GUINARDÓ

CAGAA III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

       18.474,48 € 

En actiu 04/10/2021 30

 PLUS VOLUNTARI + 
AD PERSONAM 12

 NOEn actiu 11/02/1999 30 30        19.337,76 € 

08/04/2026 30 30

*Dilluns: 14.00 a 19.15h
*Dimarts: 9.45 a 13.30 h i 14.00 a 19.15h
*Dimecres: 14.00 a 19.15h
*Dijous: 14.00 a 19.15h
*Divendres: 14.00 a 19.15h

              941,04 € 

CASAL INFANTIL LA 
TORRE

DICUJO III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

Suplent MUHEG

CASAL INFANTIL LA 
TORRE

PUBOM
II. Personal de gestió i 
coordinació

Coordinador/ora 
projectes 
pedagògics i de 
lleure

En actiu 01/09/2001 30 30        18.474,60 €               914,64 € 
 PLUS VOLUNTARI + 
AD PERSONAM 12

 NO



CONVENI OBSERVACIONS

Nom 
equipament/servei

Identificació del 
professional

Grup professional (redactat de 
conveni)

Lloc de treball 
(redactat de 

conveni)
Situació

Substitueix 
a: 

(identificació 
del personal)

Data inici 
(alta/baixa/ 
substitució)

Data fi (alta 
baixa/ 

substitució)

Dedicació 
teòrica 
(Hores/ 

setmana)

Dedicació 
real (Hores/ 

setmana)
Horari contractat

Sou base brut 
anual  (sense 

seguretat 
social)

Complements 
Salarials anuals 
contemplats  al 

Conveni (*)

Detall del 
concepte dels 
complements 

salarials anuals 
contemplats al 

conveni (*)

Complement 
lligat a 
jornada 
teórica? 
(SI/NO)

Millores de 
conveni  anuals 
acordades amb 
l'empresa per 

sobre de 
conveni (*)

Detall concepte 
millores de conveni  

anuals acordats 
amb l'empresa per 

sobre de conveni (*)

Aquestes 
millores són 
absorbibles

? (SI/NO)

Altres millores subrogables

Núm. Contracte: 001_22002297L002

Empresa: INCOOP, S.C.C.L.
Data: 18/05/2026

ADSCRIPCIÓ AL SERVEI

DADES SALARIALS

MILLORESDEDICACIÓ

Identificació del professional: Inicials de la persona treballadora, tal i com apareix al document RNT de la Seguretat Social 

Situació: Situació en relació al servei, no confondre amb la situació de la persona treballadora a la Seguretat Social 

Dedicació teòrica: hores setmanals establertes segons el Plec de Prescripcions Tècniques

Dedicació real: hores setmanals del contracte laboral de la persona treballadora

Horari contractat: horari establert al contracte laboral de la persona treballadora

Complement lligat a jornada teòrica? Respondre si el complement està lligat al lloc de treball establert al conveni

(*) Si no hi ha complements de conveni o millores acordades fora de conveni, poseu 0€

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 14.30 a 20.00h
*Complementa fins el 100%  des del primer dia en els casos de IT per malaltia 
comuna, IT per accident laboral i/o malaltia professional

*Dimarts: 14.30 a 20.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dimecres: 15.00 a 20.00h
* Al Nadal i a Setmana Santa gaudeix d'uns dies de descans continuat. 
Cadascún d'aquests períodes suposen 4 dies laborables. 

*Dijous: 15.00 a 20.00h

*Divendres: 15.00 a 20.00h

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h

*Dimarts: 14.30 a 20.00h

*Dimecres: 14.30 a 20.00h

*Dijous: 15.00 a 20.00h
*Divendres: 15 a 20.00h

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h

*Dimarts: 14.30 a 20.00h

*Dimecres: 14.30 a 20.00h
*Dijous: 15.00 a 20.00h
*Divendres: 15 a 20.00h
*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h

*Dimarts: 14.30 a 20.00h

*Dimecres: 14.30 a 20.00h
*Dijous: 15.00 a 20.00h
*Divendres: 15 a 20.00h
*Dilluns: 17.30 a 19.45h

*Dimarts: 17.00 a 19.30h

*Dijous: 17.00 a 19.30h

*Divendres: 17.15 a 19.30h

*Dilluns: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h *Treballa de dilluns a dijous

*Dimarts: 14.00 a 20.00h
*Complementa fins el 100%  des del primer dia en els casos de IT per malaltia 
comuna, IT per accident laboral i/o malaltia professional

*Dimecres:  14.00 a 20.00h
*Les vacances les gaudeix durant el mes d'agost, mes en el que el serveis 
està tancat. 

*Dijous: 10.00 a 14.00 i de 15.00 a 20.00h
* Al Nadal i a Setmana Santa gaudeix d'uns dies de descans continuat. 
Cadascún d'aquests períodes suposen 4 dies laborables. 

*La treballadora pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

*Dilluns: 15.00 a 20.00h

*Dimarts: 15.00 a 20.00h

*Dimecres: 15.00 a 20.00h

*Dijous: 15.00 a 20.00h

*Divendres: 15.00 a 20.00h

         2.024,20 € Fixe discontinuEn actiu 15/04/2026 4.25 4.25
*Dilluns: 17.30 a 19.30h
*Dimecres: 17.30 a 19.45h

CASAL INFANTIL 
L'ÀNEC

PAPAJ III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

CASAL INFANTIL 
L'ÀNEC

MOSAL III. Personal d'intervenció
Monitor/a d'educació 
en el lleure

15.396,24€En actiu 28/02/2026 25 25

*Dilluns: 15.00 a 20.00h
*Dimarts: 15.00 a 20.00h
*Dimecres: 15.00 a 20.00h
*Dijpus: 15.00 a 20.00h
*Divendres: 15.00 a 20.00h

En actiu 17/09/2019 25 25        15.396,24 € 

30 30        18.474,60 € 

En actiu 17/05/1997 30 30        19.337,76 € 

13/11/2023Baixa IT

02/10/2023 30 30        18.474,60 € 

CASAL INFANTIL 
TEIXONERA

LOOUA
II. Personal de gestió i 
coordinació

Coordinador/ora 
projectes 
pedagògics i de 
lleure

En actiu

           1.381,68 € 
 PLUS VOLUNTARI + 
AD PERSONAM 12

 NO

*La treballadora pot destinar a la formació anual, dins de l'horari laboral, un 
màxim d'hores equivalent al nombre d'hores de contractació setmanal, 
respectant el mínim que estableix el conveni.

En actiu 03/09/2001 30 30        19.337,76 € 

CASAL INFANTIL 
TEIXONERA

       18.474,60 € 3030

Suplent RECAS 29/09/2025

CASAL INFANTIL 
TEIXONERA

GALAA III. Personal d'intervenció
Monitor/a d'educació 
en el lleure

CASAL INFANTIL 
L'ÀNEC

PASEO III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

CASAL INFANTIL 
L'ÀNEC

MABUA
II. Personal de gestió i 
coordinació

Coordinador/ora 
projectes 
pedagògics i de 
lleure

Fixe discontinuEn actiu 18/03/2025 9,75 9,75          4.643,76 € 

III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

CASAL INFANTIL 
TEIXONERA

DUCAR III. Personal d'intervenció
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

           1.380,12 € 
 PLUS VOLUNTARI + 
AD PERSONAM 12

 NO

RECAS
Tècnic/a de gestió 
Nivell B (Antic titulat 
/ada de Grau Mitjà)

III. Personal d'intervenció

CASAL INFANTIL 
TEIXONERA

REPRR


