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1. NATURALESA I EXTENSIÓ DE LES NECESSITATS A COBRIR A TRAVÉS DEL CONTRACTE 

Una de les missions de l’Institut Municipal de Serveis Socials (en endavant, l’IMSS), és acompanyar les 

persones en situacions de dificultat vital, econòmica i familiar per millorar la seva autonomia i benestar propi. 

Els equips professionals dels serveis socials connecten la ciutadania amb els recursos més adequats, segons 

la casuística que presenti cada cas en concret, des de la proximitat i la prevenció amb una mirada comunitària 

que inclou el teixit social dels barris de la ciutat de Barcelona. 

El Departament d’Atenció i Acollida per Violència Masclista (en endavant DAAVM), de la Direcció de Serveis 

d’Infància i SARA, de l’IMSS té com a missió planificar i gestionar els serveis d’àmbit de ciutat dirigits a garantir 

i proporcionar l’atenció integral, centrada en les persones que pateixen violència masclista greu i/o moderada 

i en serveis dirigits a la recuperació i reparació d’aquestes com a forma de prevenció per a promoure i fer 

efectiva l’equitat de gènere, així com articular i tenir una visió global dels processos d’atenció i recursos dels 

serveis bàsics d’atenció social de l’IMSS dirigits a aquesta població. 

El Servei d’Atenció, Recuperació i Acollida (en endavant, SARA) és un servei d’àmbit de ciutat de titularitat 

municipal que presta atenció bàsica, específica i especialitzada, a persones víctimes de situacions de violència 

masclista (dones, infants, adolescents i altres persones majors d’edat del seu entorn proper directament 

afectades per aquesta violència), i proporciona assessorament a professionals i a persones de l’entorn de les 

víctimes. 

El SARA és la porta d’entrada als recursos públics i privats d’acolliment d’urgències, de mitja i llarga estada i 

de mitja i alta autonomia per a dones que viuen situacions de violència masclista i per als seus fills i filles. 

Durant l’estada als referits recursos, el SARA esdevé el centre social de referència, satisfà les prestacions per 

fer front a necessitats peremptòries immediates de les persones acollides i activa els recursos necessaris per 

sortir de la situació de violència. A més, proporciona un servei de guardamobles per aquelles persones 

acollides que, per diverses raons, els resulti necessari. 

Aquest servei es presta des de l’1 de juny de 2022, sota la gestió de l’lMSS com un recurs essencial dins del 

circuit municipal d’atenció a les emergències residencials, que garanteix una resposta immediata i digna 

davant situacions de necessitats residencials per protecció derivades de situacions de violència masclista. 

Sense un servei específic de custòdia temporal de béns, aquestes persones veurien agreujada la seva situació 

de vulnerabilitat, ja que les necessitats residencials per protecció derivades de situacions de violència 

masclista poden comportar la separació sobtada dels seus estris i pertinences personals, elements essencials 

de la seva vida quotidiana. Aquesta situació podria suposar una vulneració dels seus drets socials i afegir 

dificultats als processos de recuperació, estabilització residencial i reparació emocional. 

Atès que l’IMSS no disposa dels mitjans tècnics i materials necessaris per portar a terme aquestes actuacions, 

motiu pel qual cal procedir a l’auxili mitjançant la contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu 

d’estabilitat pressupostària i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficàcia, eficiència, 

publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte. 

En aquest sentit, la contractació proposada s’ajusta als principis de necessitat, eficiència, adequació i 

proporcionalitat previstos a l’article 28 de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Públic (LCSP), i permet 
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assegurar la continuïtat del servei públic amb una gestió professionalitzada, eficient i ambientalment 

responsable. 

2. OBJECTE I MODALITAT DE CONTRACTE QUE MILLOR S’AJUSTA A LES NECESSITATS DETECTADES. 

De conformitat amb l’article 17 de la Llei de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), el present 

contracte es tipifica com a contracte de serveis, amb el benentès que aquest té per objecte i finalitat garantir 

la prestació del servei de custòdia temporal, recuperació i reutilització de béns personals en el marc de 

l’economia circular, adreçat a dones en situacions d’acolliment per violència masclista, llurs fills/es i altres 

persones dependents d’elles, per garantir la seguretat, el suport i la preservació dels seus béns, amb mesures 

de contractació pública sostenible. 

El servei donarà resposta a necessitats residencials per protecció derivades de situacions de violència 

masclista si es donen les circumstàncies que es recullen al PPTP. La prestació del servei s’activarà únicament 

quan el servei prescriptor hagi valorat prèviament la necessitat, descartat alternatives de proximitat i 

constatat la impossibilitat de mobilitzar la xarxa de suport de la persona o unitat de convivència. 

La prestació haurà d’executar-se conforme als principis de contractació pública estratègica i sostenible, 

incorporant criteris socials i ambientals, i respectant les mesures mediambientals establertes per 

l’Administració en matèria de prevenció, reutilització i reciclatge de residus. 

Així mateix, es fa constar que la tramitació del present expedient no vulnera els principis ni les normes de 

contractació pública, i en particular no comporta cap fraccionament indegut de l'objecte contractual, atès 

que respon a una necessitat específica vinculada al dispositiu d'acolliment per violència masclista i té un abast 

temporal limitat. 

En aquest sentit, la prestació objecte d'aquest contracte, amb vigència prevista fins al 31 de maig de 2030, 

s'integrarà posteriorment en el Contracte de serveis de transport, custòdia temporal, tractament, recuperació 

i reutilització de béns en el marc de l'economia circular, procedents de persones afectades per desnonaments 

judicials o pèrdues sobtades d'habitatge en situació d'emergència residencial, actualment configurat com el 

contracte de referència per a la prestació integral d'aquests serveis. Per aquest motiu, la present contractació 

es planteja com una solució transitòria que garanteix la continuïtat de l'atenció i la cobertura de les 

necessitats del servei fins a la seva integració en el contracte esmentat. 

Atès l'import de la licitació i les característiques del contracte, la seva adjudicació es durà a terme mitjançant 

procediment obert simplificat, de conformitat amb l'article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic, i amb tramitació ordinària. 

L'elecció d'aquest procediment garanteix el respecte als principis de llibertat d'accés a les licitacions, 

publicitat, transparència, igualtat de tracte i no discriminació entre els licitadors, així com una utilització 

eficient dels fons públics, d'acord amb el que disposa la LCSP. 

Així mateix, es considera el procediment més adequat per a la naturalesa i característiques del contracte, atès 

que permet una àmplia concurrència i competència entre els operadors econòmics interessats, garantint 

alhora una tramitació àgil i simplificada. 
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Aquest contracte es regula pel Decret d’alcaldia de 24 d’abril de 2017 sobre la contractació pública sostenible 

i el Decret d’Alcaldia de 9 de maig de 2016, pel qual es reconeix clàusula essencial dels contractes públics 

municipals que les licitadores, contractistes o subcontractistes, o empreses filials o empreses interposades 

no tenen relació econòmica ni financera il·legal amb un país considerat paradís fiscal, i està inclòs en la 

tipologia exposada en l´Annex IV de la LCSP. El seu CPV correspon al codi: 

- 63120000-6 Servei d’emmagatzematge i dipòsit 

- 63121000-3 Servei d’emmagatzematge i recuperació 

Objectiu general: 

Establir els principis que han de guiar la prestació dels serveis contractats, assegurant que les persones 

usuàries rebin el suport i l’acompanyament necessaris en la gestió, custòdia temporal i recuperació dels seus 

béns personals. 

Objectius específics per servei: 

Custòdia temporal de béns: 

- Garantir la conservació i la higiene dels béns i estris personals emmagatzemats, segons els criteris 

establerts en el Reglament de béns i estris procedents de desnonaments judicials de 21 de maig de 

1999 i en el present Plec de Prescripcions Tècniques Particulars (PPTP). 

- Facilitar la recuperació dels béns per part de les persones usuàries de manera segura i ordenada. 

Servei de tractament, recuperació i reutilització de béns en el marc de l’economia circular. 

- Garantir la correcta classificació, gestió i tractament dels residus derivats dels béns no recuperats o 

deteriorats, d’acord amb els principis de l’economia circular i la normativa ambiental vigent. 

- Possibilitar que el servei de residus sigui activat tant després del període de custòdia com de manera 

independent, segons les instruccions dels serveis prescriptors. 

2.1. Objecte del contracte amb mesures d’eficiència social 

A aquests efectes, en l’objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractació pública sostenible 

següents: 

a) Com a criteris d’adjudicació de caràcter social: 

- El criteri de valoració del preu del contracte no supera el 35% de la puntuació total. 

- Les ofertes que, d’acord amb el plec, puguin ser considerades anormalment baixes seran excloses 
si, en el tràmit d’audiència, s’evidencia que els salaris dels treballadors que executaran el 
contracte són inferiors al que estableix el conveni d’aplicació. 

b) Com a condicions especials d’execució de caràcter social. 

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el 

període contractual. 

- Mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe 

- Accessibilitat universal. 

- Comunicació inclusiva 
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3. JUSTIFICACIÓ DE NO DIVISIÓ EN LOTS. 

Tot i que l’article 99.3 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic estableix com a regla general la divisió 

en lots, en el present contracte no resulta adequat efectuar aquesta separació. El servei de custòdia temporal 

i tractament de residus de béns personals té un caràcter unitari i integrat, en el qual les funcions 

d’emmagatzematge, custòdia i gestió final dels béns es troben estretament interrelacionades i requereixen 

una execució coordinada i immediata. 

La fragmentació en lots generaria riscos de descoordinació, incrementaria la càrrega administrativa de 

supervisió i dispersaria la responsabilitat sobre uns béns que, per la seva naturalesa personal i sentimental, 

exigeixen un únic operador responsable. A més, l’experiència de contractes anteriors confirma que la 

concentració en un sol contractista facilita l’eficiència, la rendició de comptes i la transparència. 

Per aquests motius, la no divisió en lots es fonamenta en criteris tècnics, econòmics i de seguretat jurídica, 

assegurant que el servei es presta de forma integral, coherent i amb les màximes garanties per a les persones 

afectades i per a l’Administració. 

4. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ. 

El pressupost base de licitació que es considera amb els preus de mercat és de 15.822,44 euros, IVA inclòs, 

amb el desglossament següent: 

- 13.076,40 euros, pressupost net 

- 2.746,04 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA), al tipus impositiu del 21%. 

No obstant això, cal tenir en compte la dificultat de concretar anticipadament la despesa global que pot 

derivar d’aquest contracte, que acabarà essent configurada per la despesa real acumulada per la contractació 

dels serveis successius, durant el període de vigència del mateix, i segons les necessitats dels serveis 

municipals de l’IMSS que participen. 

La previsió de despesa anual a efectuar, per tal que els licitadors puguin realitzar els càlculs per a efectuar la 

seva oferta, es desglossa segons el que s’indica en el quadre següent, tenint aquest un caràcter orientatiu i 

no essent predeterminant de la despesa efectiva. A continuació es detalla el cost del contracte en els seus 12 

mesos de durada separats per costos directes i indirectes és el següent: 
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L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el Conveni laboral del sector de 

transport de mercaderies per carretera i logística de la província de Barcelona per als anys 2011-2023 (codi 

conveni 08004295011994), publicat en DOGC de 31 de març de 2021, modificat per Acord de la Comissió 

Negociadora del Conveni Col·lectiu de treball del sector del transport de mercaderies per carretera i logística 

de la província de Barcelona pels anys 2023-2025, publicat al BOPB de 22 de novembre de 2023. Els imports 

salarials fixats al conveni sectorial indicat és el que regeix als efectes de determinar ofertes anormals i durant 

l’execució del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de referència comporta l’exclusió del 

procediment o resolució del contracte sempre i quan aquests imports siguin inferiors als establerts al conveni 

sectorial de referència. 

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha d’executar el 

contracte amb les següents categories professionals i nombre de persones, segons s’especifica en el PPTP: 

 

Mesos 2 10 12

2026 2027 LICITACIÓ

preu/hora

sense IVA
Hores previstes 

any

26,56 €                   9,00 Encarregat magatzem 39,84 €        199,20 €               239,04 € 

22,26 €                 44,00 Auxiliar administratiu 163,24 €      816,20 €               979,44 € 

22,26 €               198,00 Mosso acollida 734,58 €      3.672,90 €         4.407,48 € 

preu/m3 ocupat o tractat

sense IVA
 m3 previstos 

any 

4,13 €            1.800,00 Servei magatzem 1.239,00 €   6.195,00 €         7.434,00 € 

4,26 €                   3,86 Servei tractament residus 2,74 €          13,70 €                   16,44 € 

Subtotal despeses per preu unitari 2.179,40 €   10.897,00 €  13.076,40 €   

   2.179,40 €    10.897,00 € 13.076,40 €   

IVA 21%       457,67 €      2.288,37 €      2.746,04 € 

   2.637,07 €    13.185,37 €    15.822,44 € 

EXECUCIÓ CONTRACTE

Preu base de licitació

Preu total del contracte

Contracte Magatzem SARA

Despeses per preu unitari

Personal

Despeses per preu unitari

Magatzem i Residus

PERÍODE CONTRACTE: 1/11/26 a 30/10/2027
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Personal del servei contractat: 

Descripció del lloc de treball Dedicació anual 

Encarregat/da 9 hores 

Administratiu/va 44 hores 

Mosso acollida 198 hores 

Els abonaments mensuals es realitzaran sobre la base de la documentació justificativa aportada per l’empresa 

adjudicatària (indicat a l’apartat 11 del present Informe justificatiu), amb la possibilitat de requerir els 

justificants originals dels imports facturats pels establiments, d’acord amb els principis de transparència, 

eficiència i control pressupostari. 

En el cas que les unitats executades siguin inferiors a les unitats previstes en el projecte, l’IMSS no restarà 

obligat a exhaurir l’import adjudicat, sinó que ho farà en funció dels preus unitaris previstos en el projecte i 

realment executats, d’acord amb la disposició addicional 33a LCSP i al preu d’adjudicació del preu unitari. 

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors. En tot cas, les ofertes que excedeixin 

el pressupost de licitació, IVA exclòs, resultaran excloses del procediment. 

S’opta per un sistema de pagament basat en el cost real facturat dels diferents servei de: custòdia temporal, 

recuperació i reutilització de béns en el marc de l’economia circular, dels béns personals per a persones 

afectades en situacions necessitats residencials per protecció derivades de situacions de violència masclista, 

amb mesures de contractació pública sostenible i mediambientals sobre el qual l’adjudicatària aplicarà el 5,66 

% del factor de gestió de servei o el que resulti d’aplicació un cop formalitzat el contracte a partir de l’oferta 

econòmica presentada per l’adjudicatària. 

2026 2027
 PER A TOT EL 

CONTRACTE

Ma d'obra 629,77 € 1.889,31 € 2.519,08 €

Seguretat Social 204,68 € 614,04 € 818,72 €

Magatzem 1.104,00 € 3.312,00 € 4.416,00 €

Tractament residus 2,44 € 7,32 € 9,76 €

TOTAL DE COSTOS DIRECTES 1.940,89 € 5.822,67 € 7.763,56 €

Despeses generals 115,33 € 345,99 € 461,32 €

Marge empresarial 123,17 € 369,51 € 492,68 €

TOTAL DE COSTOS INDIRECTES 238,50 € 715,50 € 954,00 €

TOTAL DE COSTOS ESTIMATS 2.179,39 € 6.538,17 € 8.717,56 €
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5. IMPUTACIÓ AL PRESSUPOST MUNICIPAL. 

Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte del contracte, i els preus consignats 

porten implícits tots els conceptes previstos en el Plec de Clàusules Administratives Generals i Particulars, i 

anirà amb càrrec a l’aplicació dels pressupostos dels exercicis 2026 i 2027, condicionada l’última anualitat a 

l’existència de crèdit adequat i suficient, segons el següent desglossament: 

 

En els supòsits previstos legalment, es podrà procedir al reajustament de la seva imputació pressupostària si 

per motius aliens a l’adjudicatària el contracte no pot ser executat dins el termini previst i comporta que la 

seva execució finalitzi en un exercici pressupostari posterior al previst. 

El reajustament requerirà l’informe de la responsable del contracte exposant els motius o causes que han 

comportat l’endarreriment de la seva execució, la conformitat prèvia a l’adjudicatària i l’informe de la 

Intervenció. 

6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE. 

Considerant el pressupost base de licitació, les estimacions del contracte abans esmentades, així com la 

possible pròrroga, el valor estimat del contracte sense incloure l'Impost sobre el Valor Afegit, als efectes de 

determinar el procediment d’adjudicació i la publicitat és el següent: 

  

7. TERMINI D'EXECUCIÓ. 

La durada d’aquest contracte és de 12 mesos, a partir de l’1 de novembre de 2026 o si fos posterior, des de 

la data de la formalització del document contractual. 

Es preveu la possibilitat de prorrogar aquest contracte durant un període addicional de 31 mesos. La pròrroga 

s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per a l’adjudicatària quan el seu preavís es produeixi 

almenys amb dos mesos d’antelació a la finalització del termini de durada del contracte. 

Any mesos C. Orgànic C. Econòmic C. Programa Import net % IVA Import IVA Import total

2026 2 0103 22699 23153     2.179,40 € 21,00%       457,67 €      2.637,07 € 

2027 10 0103 22699 23153   10.897,00 € 21,00%    2.288,37 €    13.185,37 € 

13.076,40 € 2.746,04 €  15.822,44 €  

Any VE prestació
VE eventuals 

pròrrogues

Modificacions

20%
SUMA

2026    2.179,40 € 2.179,40 €

2027  10.897,00 € 2.179,40 €     13.076,40 €

2028 13.076,40 €   13.076,40 €

2029 13.076,40 €   13.076,40 €

2030 5.448,50 €     5.448,50 €

Modificacions 9.371,42 € 9.371,42 €

13.076,40 € 33.780,70 € 9.371,4200 € 56.228,52 €
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El contracte s’ha d’executar d’acord amb les especificacions previstes en el Plec de Prescripcions Tècniques 

Particulars (PPPT) que regeix aquest contracte. 

8. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIÓ ASSIGNADA A 

CADA CRITERI RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR 

Aquest servei no es limita a l’execució mecànica d’emmagatzematge, sinó que integra: 

- La interacció amb persones i famílies en situació d’alta vulnerabilitat emocional, que requereixen un 

tracte respectuós, adaptat i transparent. 

- La coordinació estreta amb el servei SARA, en un context de forta càrrega de treball i necessitat de 

sistemes que alleugereixin i facilitin les seves tasques. 

- La traçabilitat i el control del servei, que exigeixen eines digitals de qualitat, protocols clars i capacitat 

de resposta ràpida en situacions d’urgència. 

Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu cicle de vida, es 

considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació qualitat preu, incorporar els criteris 

següents i amb la proporció que tot seguit s’indica i justifica: 

 

Criteris Objectius Puntuació 
màxima 

% 

Criteris automàtics 100 100% 

Oferta econòmica  35 35% 

Per a la millora relativa a la proximitat territorial del magatzem 
adscrit al servei 

10 10% 

Per a la millora relativa al temps de l’assignació del servei 
d’emmagatzematge i custòdia temporal de béns 

20 20% 

Per a la millora relativa al temps de l’assignació del servei de retorn 
de béns 

20 20% 

Per a la millora en la gestió de traçabilitat dels inventaris 15 15% 

TOTAL 100 100% 

Aquests criteris es consideren vinculats a l’objecte del contracte, garanteixen l’avaluació de les ofertes en 

condicions de competència efectiva i estan formulats de forma objectiva, amb ple respecte als principis 

d’igualtat, no discriminació, transparència i proporcionalitat. A més, no confereixen a l’òrgan de contractació 

una llibertat de decisió il·limitada. 

S’aplica més d’un criteri d’adjudicació per aplicació de l’article 145.3g) LCSP. 

A.1. Oferta econòmica, fins a un màxim de 35 punts. 

Es valorarà l’oferta econòmica segons allò establert a la Instrucció de la Gerència Municipal, aprovada per 
Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per 
Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la gaseta del dia 5 de març de 2018, que estableix la 
fórmula de valoració: 
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Justificació: El criteri de preu té una vocació general que aconsella la inclusió com a criteri de valoració en 
qualsevol contractació pública. L’article 7 de la Llei orgànica 2/2012, del 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària 
i sostenibilitat financera estableix, com un dels paradigmes de gestió correcta, l’eficiència dels fons públics i 
l’economia del contracte com a elements clau per assolir-la. L’oferta econòmicament més avantatjosa 
s’avaluarà sobre la base de la millor relació qualitat-preu. 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir, que no 
sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses licitadores la 
distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència 
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 
de juny: 

(
𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó  −  𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó −  𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎
) x Punts màx = Puntuació resultant 

La valoració de les ofertes anormalment baixes es realitzarà, si és el cas, sobre la proposta econòmica final 
en el seu conjunt i no sobre els preus que es presentin en els factors i components establerts per a l’obtenció 
de la puntuació del criteri avaluable de forma automàtica de l’oferta econòmica, tal i com s’indica en els 
següents paràgrafs. 

El criteri que es seguirà per determinar l’oferta anormalment baixa és la comparativa entre els preus i en 
relació amb el pressupost net de licitació, seguint la Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret 
d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 (S1/D/2017-2133) publicada en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny, 
d’acord amb el nou redactat publicat a la Gaseta Municipal de 05/03/2018.Les ofertes que no aportin cap 
percentatge de millora sobre el preu inicial obtindran zero punts. Es defineixen els següents límits per a la 
consideració d’ofertes presumptament anormals o desproporcionades: 

- un diferencial de 5% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’una única licitadora, de 15% 
respecte el pressupost net de licitació. 

- si el nombre de licitadores és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es prescindirà 
de l’oferta més baixa i de l’oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de les 
ofertes immediatament consecutives. 

- si el nombre de licitadores és superior a 20, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es prescindirà 
de les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més altes, si presenten un diferencial superior al 
5% amb les immediatament consecutives. 

Si en l’oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus dels salaris de les persones treballadores 
considerades en l’oferta són inferiors al que estableix el conveni d’aplicació, a l’efecte de verificar l’adequació 
de l’oferta als costos salarials, es podrà requerir informe tècnic complementari de l’òrgan de representació 
de les persones treballadores o d’una organització representativa del sector. 

L’oferta quedarà exclosa si, en el tràmit d’audiència de la licitadora que ha presentat una oferta qualificada 
d’anormalment baixa, s’evidencia que els salaris de les persones que executaran el contracte considerats en 
l’oferta són inferiors al que estableix el conveni sectorial aplicable. 

Per fer la valoració de les ofertes formulades per licitadores diferents que formin part d’un mateix grup 
empresarial, s’ha d’aplicar el que disposa l’article 149.3 LCSP i hi serà aplicable l’article 86.1 RGLCAP en relació 
amb el còmput de la mitjana de les ofertes per al cas d’ofertes presentades per empreses que pertanyen al 
mateix grup empresarial.  

D’acord amb la previsió de l’article 149.4 LCSP, es rebutjarà l’oferta si es comprova que és anormalment baixa 
perquè no compleix les obligacions aplicables en matèria de subcontractació, ambiental, social o laboral 

http://www.barcelona.cat/serveissocials
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establertes en el Dret de la Unió, en el Dret Nacional, els convenis col·lectius sectorials vigents o per les 
disposicions de Dret internacional enumerades en l’annex V LCSP. 

A.2 Per a la millora relativa a la proximitat territorial del magatzem adscrit al servei, segons l’establert a la 

clàusula 5.7 del PCTP, fins a 10 punts. 

Justificació: Aquest criteri pretén incentivar que el magatzem destinat a la prestació del servei es trobi situat 
en un radi proper al centre de Barcelona, entenent el centre com la Plaça. Catalunya, previst a la clàusula 5.7 
PPPT, reduint temps de desplaçament i afavorint una operativa més sostenible. 

Sistema de puntuació: La puntuació s’atorgarà en funció de la distància viària (no en línia recta) entre el 
magatzem proposat i el punt de referència indicat. La distància es calcularà mitjançant un sistema de 
cartografia digital d’ús generalitzat (Google Maps, OpenStreetMap o equivalent): 

De 0 a 10 km 10 punts 

Més de 10 i fins a 20 km 5 punts 

Les empreses hauran d’indicar l’adreça exacta del magatzem proposat i aportar un plànol o informe de 

distància obtingut mitjançant l’eina de càlcul indicada. A efectes acreditatius de la ubicació geogràfica del 

centre, es tindrà en compte l’adreça concreta i el municipi que figurin en la llicència d’activitat corresponent 

al centre. Pel cas que la licitadora no disposi d’aquesta documentació haurà de presentar una declaració 

responsable informant del compromís de disposar d’aquesta informació en cas de resultar adjudicatari. 

A.3 Per a la millora relativa al temps de l’assignació del servei d’emmagatzematge i custòdia temporal de 

béns, segons l’establert a la clàusula 5.6.2 del PPTP, fins a 20 punts. 

Justificació: Aquest criteri es considera essencial atesa la naturalesa del servei de trasllat i emmagatzematge 
de pertinences en el marc del dispositiu d’acollida per a dones en situació de violència masclista. En aquests 
contextos, les situacions d’accés al recurs acostumen a ser sobrevingudes i requereixen una resposta àgil que 
permeti garantir la cobertura de necessitats bàsiques i la continuïtat del procés d’atenció. La disponibilitat 
d’un servei de recollida en terminis inferiors als establerts com a màxim (clàusula 5.6.2 PPTP) contribueix a 
minimitzar l’impacte de la sortida del domicili, facilita l’organització del trasllat i redueix situacions d’incertesa 
o risc per a les persones ateses. 

Sistema de puntuació: La puntuació s’atorgarà, a comptar des del moment de la sol·licitud del servei, segons 
el següent desglossament: 

Des de 1 i fins a 24 hores hàbils 20 punts 

Més de 24 i fins a 48 hores hàbils 10 punts 

Més de 48 i fins a 72 hores hàbils 5 punts 

Per tal de valorar aquest criteri serà obligatori que les licitadores aportin, en el moment de la presentació de 

l’oferta, una declaració responsable segons la qual es comprometen al compliment d'aquest criteri durant 

tota la vigència del contracte, signada electrònicament. 
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A.4 Per a la millora relativa al temps de l’assignació del servei de retorn de béns, segons l’establert a la 

clàusula 5.6.2 del PPTP, fins a 20 punts. 

Justificació: Aquest criteri es considera rellevant en tant que incideix directament en la qualitat del servei i en 
el procés de recuperació i autonomia de les dones ateses. L’accés àgil a les pertinences personals facilita els 
processos de transició entre recursos, la reorganització de la vida quotidiana i la cobertura de necessitats 
bàsiques, especialment en moments clau com canvis d’allotjament o finalització de l’estada als dispositius 
d’acollida. Així mateix, una resposta ràpida en el lliurament de pertinences contribueix a reduir situacions 
d’incertesa i millora la coordinació entre serveis implicats. Es tracta d’un criteri objectiu, mesurable i 
directament vinculat a la capacitat operativa del servei, que permet valorar de manera transparent i no 
discrecional la millora en els temps de prestació respecte del mínim exigit. 

Sistema de puntuació: La puntuació s’atorgarà, a comptar des del moment de la sol·licitud del servei, segons 
el següent desglossament: 

Des de 1 i fins a 24 hores hàbils 20 punts 

Més de 24 i fins a 48 hores hàbils 10 punts 

Més de 48 i fins a 72 hores hàbils 5 punts 

Per tal de valorar aquest criteri serà obligatori que les licitadores aportin, en el moment de la presentació de 

l’oferta, una declaració responsable segons la qual es comprometen al compliment d'aquest criteri durant 

tota la vigència del contracte, signada electrònicament. 

A.5 Per a la millora en la gestió de traçabilitat dels inventaris, segons l’establert a la clàusula 5.6.2 del PCTP, 

fins a 15 punts. 

Justificació: La disponibilitat d’un inventari detallat i actualitzat de les pertinences emmagatzemades és un 
element clau per garantir la qualitat, la seguretat i la traçabilitat del servei. Aquest criteri permet assegurar 
que el servei pot identificar de manera precisa els béns de cada usuària, facilitant tant la seva recuperació 
com la gestió de trasllats o incidències. Així mateix, contribueix a millorar la coordinació entre serveis i a 
donar resposta àgil a les necessitats de les persones ateses. L’inventari haurà de poder ser facilitat al servei 
prescriptor, en cas que es sol·liciti, en un termini màxim d’un dia hàbil, des de la seva sol·licitud. 

La puntuació s’atorgarà segons el següent barem: 

Inventari, individualitzat per usuària, amb detall del 
contingut per caixa o embalum 

15 punts 

Inventari, individualitzat per usuària, amb identificació 
general dels béns (sense detall per caixa) 

7,5 punts 

No es disposa d’inventari estructurat i individualitzat 0 punts 

Per tal de valorar aquest criteri les empreses licitadores hauran d’aportar, juntament amb la seva oferta, un 

model d’inventari que inclogui un exemple real o simulat d’inventari de pertinences d’una usuària. Aquest 

model haurà de permetre verificar: 

• El nivell de detall de la informació (per caixa/embalum o general) 

• El sistema d’identificació de les pertinences 
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• El format (digital o no digital) 

• L’estructura i organització de la informació 

9. CRITERIS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA, FINANCIERA, TÈCNICA O PROFESSIONAL 

D'acord amb l'article 159 de la LCSP, les empreses licitadores hauran d'acreditar la seva solvència econòmica 

i financera i tècnica o professional, de conformitat amb els articles 87 i 90 de la LCSP i en els termes que es 

determinin als plecs que regeixen la contractació. 

Solvència econòmica i financera 

L'import màxim de solvència econòmica es regula a l'Article 87.1.a) de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector 

Públic. Aquest article estableix que el volum anual de negocis exigit per acreditar la solvència econòmica i 

financera ha de ser, com a màxim:1,5 vegades el valor anual mitjà del contracte, si la seva durada és superior 

a un any, és a dir 21.085,70 euros. 

Aquesta quantia es considera adequada i proporcionada a la dimensió i risc del contracte, ja que representa 

aproximadament 1,5 vegades l’import anual mitjà del pressupost de licitació, complint així amb el principi de 

proporcionalitat de l’article 87.1.a) LCSP. Aquesta mesura assegura que l’empresa disposa de capacitat 

financera suficient sense restringir indegudament la concurrència. 

Mitjà d’acreditació: Mitjançant la presentació dels comptes anuals dipositats al Registre Mercantil o, si escau, 

certificació emesa per auditor extern. En cas d’empreses no obligades a presentar comptes al Registre, es 

podrà aportar declaració responsable acompanyada de la documentació econòmica justificativa 

corresponent. 

En el cas d’empreses o entitats amb una antiguitat inferior a tres anys, la solvència econòmica podrà 

acreditar-se mitjançant:  

− Informe bancari o certificat de disponibilitat de línies de crèdit suficients. 

− Declaració responsable acreditant la disponibilitat de recursos propis per afrontar les obligacions 

derivades del contracte. 

− O pòlissa d’assegurança equivalent amb cobertura adequada al risc. 

Així mateix, les empreses licitadores hauran d'acreditar la disposició d'una pòlissa d'assegurança de 

responsabilitat civil durant la vigència del contracte per al supòsits de robatori, furt, danys i/o destrucció per 

una cobertura no inferior als 75.000 euros/víctima i 300.000 euros/sinistre, que haurà d’aportar 

simultàniament amb la formalització del contracte o amb anterioritat. 

Solvència tècnica o professional 

D’acord amb la previsió de l’article 90.3 de la LCSP, es considera que l’objecte contractual requereix aptituds 

específiques Per això es requereix la solvència tècnica o professional següent: 

− Disposar d'experiència tècnica mínima de tres anys, en els darrers 5 anys en la prestació de serveis 

de transport, emmagatzematge i custodia de mobiliari. 
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D’acord amb l’article 90.1.h) LCSP, la maquinària, el material i els equips tècnics que com a mínim han d’estar 

a disposició de l’empresa licitadora per executar el contracte han de ser: 

- Disposar d'un magatzem (propi o aliè en virtut de contracte que permeti la seva utilització durant 

tota la vigència del contracte resultant de la licitació) amb unes dimensions mínimes de 100m3 i que 

es trobi a l’àmbit territorial fixat de 30 km de distància del centre de Barcelona, entenent el centre 

com la Plaça. Catalunya, i haurà de estar ben comunicat amb transport públic. 

D’acord amb l’article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de comprometre’s a dedicar o 

adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals i/o materials descrits a la clàusula 5 del PPTP. 

10. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 

D’acord amb les previsions dels articles 203 i següents LCSP, perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació 

el podrà modificar per les causes que seguidament s’indiquen. En cap cas l’import total de les modificacions 

pot incrementar més del 20 % del preu inicial del contracte ni incorporar nous preus contradictoris, tot 

d’acord amb les previsions de l’article 204 LCSP. 

La modificació requerirà informe previ de la persona responsable del contracte. 

Causa prevista de modificació: 

1. L’increment de la despesa a causa d’un nombre creixent de necessitats residencials per protecció derivades 

de situacions de violència masclista en un percentatge superior al 2% durant un període de 3 mesos. 

Tal i com estableix l’article 204.1 lletra b) de la LCSP la modificació no pot suposar l’establiment de nous preus 

unitaris no previstos en el contracte. 

Tal i com estableix la disposició addicional trenta-tresena de la LCSP, en cas que, dins de la vigència del 

contracte, les necessitats reals siguin superiors a les estimades inicialment, es podrà modificar el contracte 

en els termes que estableix l’article 204 de la LCSP. La modificació es tramitarà abans que s’esgoti el 

pressupost màxim aprovat inicialment. 

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en l’article 205.2 i 206 LCSP en les 

condicions i requisits establerts legalment. 

El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència a l’empresa contractista i, si escau, del redactor 

del projecte o de les especificacions tècniques, i la seva formalització en document administratiu. 

11. PAGAMENT DE FACTURES. 

El pagament de les factures es realitzarà mensualment, d’acord amb el calendari de pagaments previst per 

l’IMSS i prèvia comprovació i supervisió de les prestacions realitzades, sense perjudici de la quantitat a satisfer 

que resulti en cas de demora o endarreriment de les prestacions pactades. 

L’adjudicatària ha de presentar al Registre General de l’IMSS les factures corresponents a les prestacions 

executades mensualment, dins els primers deu dies del mes següent, amb les dades i requisits establerts en 
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el Reial Decret 1619/2012, de 30 de novembre. La factura haurà d’anar acompanyada d’un llistat dels serveis 

efectuats, que haurà d’especificar el detall de cadascun dels serveis prestats durant el mes anterior. 

En el cas de què l’adjudicatària estigui subjecta a l’article 4 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls 

de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el Sector Públic, haurà de presentar 

la factura electrònicament. 

La factura ha d’especificar: 

− Codi del contracte i número d’expedient 

− Òrgan de contractació. 

− Departament econòmic. 

− Departament destinatari. 

− DIR3:LA0007817 

− Mes descriptiu dels serveis prestats objecte de facturació. 

− Detall de cada servei que sigui objecte de facturació, així com l’import corresponent de cadascun 
d’ells. 

− Import facturat segons la categoria de serveis. 

− Total final de la factura. 

A la factura electrònica s’hauran d’annexar una relació dels serveis realitzats en format Excel amb tota la 

informació corresponent per tal de poder validar-la des del DAAVM. 

12.  REVISIÓ DE PREUS. 

L'adjudicatària no té dret a revisió de preus, ateses les característiques i durada del present contracte. 

13.  CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ I OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATÀRIA 

En la determinació de les condicions especials d’execució que han de regir el present contracte, s’ha 

considerat l’estipulat a l’article 202 de la LCSP, que obliga a fixar com a mínim una de les condicions especials 

d’execució del contracte de caràcter social, ètic, mediambiental o d’altre ordre, de les relacionades en aquest 

article. 

A aquests efectes, s’ha considerat d’aplicació al present contracte les condicions especials d’execució 

detallades a continuació, per resultar apropiades a les característiques de l’objecte del contracte i a l’oferta 

existent. 

13.1. De caràcter social 

Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el període 

contractual 

L’adjudicatària ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals i socials de les 

persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el moment de presentar l’oferta, 

segons el conveni que sigui d’aplicació. 
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Aquesta condició té el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment podrà ser objecte de 

penalització com a falta molt greu o causa d’extinció contractual. 

La responsable del contracte podrà requerir a l’adjudicatària que declari formalment que ha complert 

l'obligació. Així mateix, la responsable del contracte o l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans de 

representació de les persones treballadores que informin al respecte. 

Mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe. 

L’adjudicatària, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalització del contracte, ha de presentar 

a la persona responsable del contracte el Protocol o document que detalli les mesures per prevenir, evitar i 

erradicar l’assetjament sexual i l’assetjament per raó de sexe, en relació amb el personal adscrit a l’execució 

del contracte. 

Aquestes mesures han de consistir, com a mínim, en campanyes informatives que detallin què són conductes 

d’assetjament sexual o per raó de sexe; accions formatives i la designació de persones de referència que 

vetllin per un espai de treball lliure de violències masclistes o per orientació sexual o identitat de gènere. 

L’ adjudicatària ha d’aplicar mesures de protecció específica: 

▪ De les persones professionals contra l’assetjament sexual o per raó de sexe que aquestes puguin 

patir per part de superiors o resta de personal. 

▪ De les persones professionals contra l’assetjament sexual o per raó de sexe que aquestes puguin 

patir per part de les persones usuàries. 

▪ De les persones usuàries contra l’assetjament sexual o per raó de sexe que aquestes puguin patir 

per part de les persones professionals. 

Aquesta condició té el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment podrà ser objecte de 

penalització com a falta molt greu o causa d’extinció contractual. 

Accessibilitat universal. 

L’adjudicatària ha de tenir en compte la Convenció de les Nacions Unides sobre el dret de les persones amb 

discapacitat, així com els criteris d’accessibilitat universal i del disseny universal o disseny per a totes les 

persones, segons definició del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, text refós de la Llei general 

de drets de persones amb diversitat funcional i la seva inclusió social. 

La persona responsable del contracte podrà requerir una certificació específica en qualsevol moment de 

l’execució. L’incompliment de les mesures a favor del dret de les persones amb diversitat funcional, així com 

els criteris d’accessibilitat universal i del disseny universal o disseny per a totes les persones, es tipifiquen 

com a falta molt greu i podran ser causa de penalització econòmica o d’extinció del contracte. 

Comunicació inclusiva 

L’adjudicatària ha de garantir que en les activitats derivades de l’execució del contracte no s’utilitzen 

llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb discapacitat de 
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qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient, la 

sostenibilitat i els drets dels animals. L'ús d'una comunicació que no incorri en qualsevol tipus de discriminació 

per raó d’orientació i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstàncies personals 

o socials. 

En les seves comunicacions derivades de l'execució del contracte, evitar l’exaltació de la violència i fomentar 

la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis. 

Aquesta condició té el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment podrà ser 

objecte de penalització com a penalitat molt greu o causa d’extinció contractual. 

Contractació de professionals coneixedors dels contextos culturals diversos 

D’acord amb la Instrucció de la Comissió de Govern de 19 de maig de 2022, s’ha valorat la pertinència 

d’incorporar la contractació de professionals coneixedors de contextos culturals diversos com a condició 

especial d’execució. No obstant això, aquesta exigència no resulta adequada al present contracte, ja que les 

prestacions definides tenen un caràcter estrictament logístic — custòdia temporal i recuperació de béns— i 

no inclouen intervenció social especialitzada ni tasques de mediació cultural que requeririen aquest tipus de 

competències. 

Aquesta dimensió social és assumida íntegrament pels serveis prescriptors de l’IMSS, que són els 

responsables de la valoració de situacions de vulnerabilitat i de l’atenció directa a les persones afectades. La 

naturalesa del servei, per tant, no requereix perfils culturals específics, especialment tenint en compte 

l’elevada heterogeneïtat d’orígens, llengües i contextos de les persones usuàries, que faria inviable definir 

criteris objectius i proporcionats en matèria de competències interculturals. 

Finalment, exigir aquesta condició podria limitar la concurrència i incrementar de manera injustificada els 

costos d’execució, sense aportar una millora efectiva en la qualitat del servei, contravenint el principi de 

proporcionalitat recollit als articles 28, 116 i 202 de la LCSP. 

Per tot això, i atenent els principis d’adequació, eficiència i proporcionalitat, no s’incorpora com a condició 

especial d’execució la contractació de professionals coneixedors dels contextos culturals diversos. 

14. GARANTIA DEFINITIVA 

D'acord amb l'article 107 de la LCSP, l'adjudicatari haurà de constituir una garantia definitiva equivalent al 5% 

de l'import d'adjudicació, IVA exclòs. 

Donat que l’import del pressupost base de licitació, integrat pels preus unitaris aplicables als serveis bàsics i 

complementaris més el cost de gestió, ascendeix a un total de 15.822,44 euros (IVA exclòs). L’adjudicatària 

haurà de constituir una garantia definitiva equivalent al 5% del pressupost base de licitació IVA exclòs (791,12 

euros) 

 

http://www.barcelona.cat/serveissocials


 
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS) 
València, 344 
08009 Barcelona 
www.barcelona.cat/serveissocials 

 
 

19 
 
 
 

15.  TERMINI DE GARANTIA 

En el present contracte no s’exigeix cap termini de garantia en tant que, al consistir en la prestació d’un servei, 

el control de la correcta execució d’aquest s’exerceix durant la vigència del contracte, incloses les seves 

eventuals pròrrogues. 

16.  SUBCONTRACTACIÓ 

D’acord amb l’article 215 de la LCSP, en aquest contracte la subcontractació es considera admesa amb 

caràcter limitat, amb l’objectiu d’afavorir la flexibilitat de l’execució i, alhora, garantir que les funcions 

nuclears del servei siguin assumides directament per l’empresa adjudicatària. 

Així, podran subcontractar-se tasques complementàries o especialitzades, com ara serveis de tractament 

finalista de residus o altres prestacions auxiliars. 

Tanmateix, no es permetrà subcontractar les funcions essencials i nuclears del contracte: custòdia i gestió 

ordinària dels béns, gestió dels magatzems, coordinació amb el servei SARA, ni l’atenció a persones 

vulnerables. 

La subcontractació total no podrà superar el 40% de l’import d’adjudicació, i sempre requerirà comunicació 

prèvia i autorització expressa de l’òrgan de contractació. 

17.  SUBROGACIÓ DEL PERSONAL 

En aquest contracte no està prevista la subrogació de personal. 

18. CESSIÓ DEL CONTRACTE 

L’adjudicatària únicament podrà cedir vàlidament els drets i les obligacions que es derivin del contracte, 

mitjançant l’autorització prèvia i expressa de l’IMSS, i de conformitat amb els requisits assenyalats a l’article 

214 de la LCSP. 

19.  PROTECCIÓ DE DADES 

Les dades objecte de tractament s’inclouen en les tipologies següents: 

a) Dades especialment protegides (nivell molt crític/crític) 
i. Dades especialment protegides: ideologia, afiliació sindical, religió, creences, origen racial o 

ètnic, salut (malalties, discapacitats...), vida sexual, violència de gènere, dades genètiques, 
dades biomètriques identificatives. 

 
b) Dades d’infraccions i perfilat (nivell sensible) 

(i) Infraccions: penals, administratives. 
(ii) Perfil: conjunt de dades que configuren un perfil, és a dir que permeten tractar de forma 

diferenciada els afectats en funció de les seves característiques.  
 

http://www.barcelona.cat/serveissocials


 
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS) 
València, 344 
08009 Barcelona 
www.barcelona.cat/serveissocials 

 
 

20 
 
 
 

c) Altres dades (nivell baix) 
(i) Identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, núm. Seg. Social/mútua, nom i cognoms, adreça, e-

mail, telèfon, signatura/empremta, imatge/veu, marques físiques, núm. reg. personal, 
signatura electrònica. 

(ii) Personals: estat civil, dades familiars, data naixement, lloc naixement, edat, sexe, 
nacionalitat, llengua materna, llengua vehicular preferent, característiques físiques o 
antropomètriques.  

(iii) Socials: allotjament o habitatge, situació militar, propietats, possessions, aficions, estils de 
vida, clubs/associacions, llicències, permisos i autoritzacions. 

(iv) Professionals: formació, titulació, historial estudiantil, experiència, pertany a 
col·legis/associacions professionals. 

(v) Treball: cos/escala, categoria/grau, lloc de treball, dades no econòmiques de la nòmina, 
historial laboral, altres. 

(vi) Comercial: activitats i negocis, llicències comercials, subscripcions (revistes, webs,...), 
creacions artístiques, científiques o tècniques. 

(vii) Econòmic-financeres: ingressos, rendes, inversions/patrimoni, crèdits/avals, dades 
bancàries, plans de pensió o jubilació, dades econòmiques de la nòmina, 
impostos/deduccions, assegurances, hipoteques, subsidis/beneficis, historial de crèdits, 
targes de crèdit. 

(viii) Transaccions: bens i serveis subministrats, id. rebuts, transaccions financeres, 
compensacions/indemnitzacions 

(ix) Infraccions: administratives 

20.  PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

La unitat encarregada del seguiment i de l’execució ordinària del contracte és el Departament d’Atenció i 

Acollida per Violència Masclista de l’IMSS. 

Es designa a la Sra. Glòria Matas Montmany, cap del Departament d’Atenció i Acollida per Violència Masclista 

de l’IMSS, com la persona responsable del contracte, a qui li correspon supervisar l’execució, adoptar les 

decisions i dictar les instruccions necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació pactada, tot 

d’acord amb la previsió de l’article art. 62.1 LCSP. 

21. MESA DE CONTRACTACIÓ 

La mesa de contractació estarà constituïda per: 

President/a: El gerent o persona en qui delegui, d'acord amb l'art. 13 de la Carta de Barcelona. 

Actuarà com a secretari de la Mesa un funcionari de la Corporació. 

Vocals: 

Titular Substitut/a 

Secretari/ària general Cap del Departament de Serveis Jurídics i Secretària 

Delegada 
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Interventor/a general Interventor/a delegat/da de l’IMSS. 

Director/a de Planificació i Serveis Generals. Cap del Departament d’Administració i Personal. 

Directora de Serveis d’Atenció a la Infància i SARA, 

la Sra. Elena Boira Orantes 

Directora de Serveis d'Intervenció Social, la Sra. 

Núria Menta Sala 

Cap del Departament d’Atenció i Acollida per 

Violència Masclista, Sra. Glòria Matas Montmany 

Tècnica del Departament d’Atenció i Acollida per 

violència, Sra. Neus Llàcer Paz 

22.  PROPOSTA 

Per tot això, es proposa la tramitació d’un expedient mitjançant un procediment de contractació obert 

simplificat per tramitació ordinària, per a la contractació del servei d’emmagatzematge i custòdia provisional 

de béns i estris que a criteri del SARA es requereixin, i posterior tractament de residus si es donen les 

circumstàncies que es recullen al PPTP, amb mesures de contractació pública sostenible, per un import total 

de 15.822,44 euros, IVA inclòs, amb càrrec a l’aplicació 0103-22699-23153 dels pressupostos de l’IMSS dels 

exercicis 2026 i 2027, condicionada l’última anualitat a l’existència de crèdit adequat i suficient, segons el 

següent quadre: 

 

 
Barcelona, en la data de la signatura electrònica. 
 
 
 
 
 
Glòria Matas Montmany 
Cap del Departament d’Atenció i Acollida per Violència Masclista 
Institut Municipal de Serveis Socials  

Any mesos C. Orgànic C. Econòmic C. Programa Import net % IVA Import IVA Import total

2026 2 0103 22699 23153     2.179,40 € 21,00%       457,67 €      2.637,07 € 

2027 10 0103 22699 23153   10.897,00 € 21,00%    2.288,37 €    13.185,37 € 

13.076,40 € 2.746,04 €  15.822,44 €  

Gloria Matas Montmany el dia 29/09/2026 a les 10:14, que dóna conformitat..
El document original ha estat signat electrònicament per:
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