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de Sant Adria de Besos

Contracte:

Expedient: 2026/6509

Procediment: P1 Previ de necessitats
Objecte:

Ciod

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR

INFORME TECNIC RELATIU A LA NECESSITAT DE CONTRACTAR LA PRESTACIO DEL
SERVEI DEL SERVEI DE CANGURATGE MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT DE SANT ADRIA DE
BESOS (Canguteca i canguratge en paral.lel a les activitats municipals).

Als efectes de la seva incorporacié com a documentacio preparatoria del contracte, se sol-licita la
contractacio de la prestacio dels servei que seguidament es descriu, amb la justificacié de la seva
necessitat i la referéncia a diverses quiestions a regular en els plecs de condicions que regiran la
licitacio.

1.- Necessitat del contracte:

El Departament d'lgualtat i Feminisme de la Generalitat de Catalunya desplega el Pla
Corresponsables a Catalunya mitjancant les resolucions anuals de transferéncia de recursos als
ajuntaments de més de 20.000 habitants i als consells comarcals, amb la finalitat de financar serveis
de cura per a infants i adolescents de fins als 16 anys i promoure actuacions de corresponsabilitat
en les cures. Les resolucions vigents garanteixen la continuitat del programa i el seu finangament
per als ens locals. (La primera resolucio va ser I'any 2021)

Aquestes transferéncies tenen per objecte donar suport als ens locals per consolidar, ampliar o crear
serveis publics de cures de proximitat que facilitin la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral,
alhora que fomentin la corresponsabilitat entre dones i homes i la implicacio de les administracions
publiques en les tasques de cura.

Aguesta actuacio s'emmarca en el Pla Corresponsables, impulsat pel Ministeri d'lgualtat i desplegat
a Catalunya a través del Departament d'lgualtat i Feminisme, garantint una xarxa de serveis de
cures de qualitat, accessibles i de proximitat per a infants i adolescents, i contribuint a avancar cap
a una organitzacié social de les cures més equitativa i corresponsable.

L’execuci6 dels serveis de cura puntual per a nens i nenes ha de realitzar-se prioritariament per part
dels ens locals, sobre la base del principi de subsidiarietat que regeix el sistema catala de serveis
socials, establert per la Llei 12/2007, d’acord amb els articles 6.1, 22,31,46 i 47.c de la Llei 17/2015,
de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes.

L’objectiu d’aquest contracte és posar en marxa un servei puntual, universal i gratuit de canguratge
(sempre tenint en compte els col-lectius prioritaris que marquen les resolucions: families
monoparentals; dones victimes de violencia masclista; families amb altres responsabilitats de cura
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acreditades, infants i/o progenitors/ores i/o tutors/ores amb discapacitat, families en risc d’exclussié
social, families sol.licitants d’asil internacional o amb estatut de refugiades, dones progenitores o
tutores ocupades de forma autonoma) per a les families residents a Sant Adria de Besos per tal que
disposin d’'un suport que faciliti la coresponsabilitat social, laboral i familiar, aixi com també la
conciliacio de les diverses esferes de la vida, sobretot per a les dones perqué tradicionalment sén
les que assumeixen les sobrecarregues en I'ambit de les cures i la gestio familiar. Aquest contracte
preveu dues prestacions:Servei de canguratge en un equipament municipal i monitoratge en
paral-lel a activitats organitzades per I'Ajuntament.

Totes aquestes mesures publiques innovadores tenen també la finalitat de dignificar la tasca
professional de la cura i del treball familiar envers filles i fills, realitat majoritariament assignada per
a les dones, i en definitiva aconseguir una major igualtat de drets entre les dones i els homes. Es
un repte ambicids on les administracions publiques han de dedicar tots els seus esfor¢os perqué
sigui possible i realitzable.

De conformitat amb el que disposa l'article 116 de la Llei de Contractes del Sector Public (LCSP),
s'informa que aquesta Administracié no disposa dels suficients mitjans materials per cobrir les
necessitats objecte de contractacid, ni poden ser executades pel personal que presta serveis a
I'Entitat, perqué el personal que presta serveis a aquest Ajuntament no és suficient i ni tot el personal
esta qualificat per portar a terme aquest servei

2.-LOTS

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre-les com una realitzacio i aprofitament
individual i funcional de les mateixes que puguin ser executades de forma independent.

Fer una divisié per lots dificultaria enormement I'execucié del contracte, per la dificultat de dirigir els
recursos humans i, en especial, de la coordinaci6 i, a més, podria suposar I'increment dels costos
del servei de tal manera que el convertiria en molt ineficient des del punt de vista economic i dels
recursos humans municipals.

3.0BJECTE

L'objecte del present contracte és la prestacio del Servei de canguratge municipal de I’Ajuntament
de Sant Adria de Besos en el marc del plan Corresponsables impulsat pel Departament d’lgualtat i
Feminisme de la Generalitat de Catalunya. Inclou:

1.Servei de Canguratge Fix en un equipament municipal, La Canguteca
2. Monitoratge en paral-lel a activitats organitzades per I’Ajuntament.

CPV: 85312110-3 — Serveis de cura diirna per a infants.
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4) Durada del contracte

Esta previst que la prestacio d'aquest servei es dugui a terme des del'l de gener al 31 de desembre
de 2027 , essent prorrogable per 3 anualitats, d’any en any.

En cas que el contracte no es pugui iniciar en la data prevista, els seus efectes comencaran en la
data de la seva formalitzacio, computant-se en aquella data l'inici dels sus efectes i finalitzant el 31
de desembre 2027, comptabilitzant després la possible prorroga.

5)- Solvéncia técnica i professional :

En base a l'article 90 de la LCSP la solvéncia técnica de I'empresa haura d'acreditar els seus
coneixements técnics, eficacia, experiencia i fiabilitat, i aixd ho faran a través:

.Una relacio dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar caracteristiques que els que
constitueixen I'objecte del contracte en el transcurs, com a maxim dels tres ultims anys, on s’indiqui
limport, data i destinatari, puablic o privat dels mateixos. El requisit minim sera que l'import anual
acumulat a I'any de major execucid sigui igual o superior al 70% de I'anualitat mitja del contracte.

En el cas que la licitadora sigui una empresa de nova creacié, entenent com a tal aquella amb
una antiguitat inferior a cinc anys, la solvéncia tecnica o professional s'acreditara, d'acord amb
l'article 90.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, mitjancant
I'acreditacio dels seglents criteris

« Larelacié del personal adscrit al contracte. El personal que prestara el servei ha de tenir una
experiéncia minima de 3 mesos en un servei de canguratge o un servei similar de lleure
socioeducatiu per a infants, a acreditar mitjangant el contracte corresponent o bé mitjangant
un certificat emeés per I'empresa o entitat que va contractar i rebre el servei objecte de
I'acreditacié i on ha de figurar el nom del/de la professional que s’adscriura a I'execucié del
servei.

6).- Criteris d'adjudicacio: Els criteris d'adjudicacié sén els segiients

- Avaluables mitjancant férmula o de manera automatica (Fins a 61 punts)

a. Oferta econdmica (fins a 28 punts)

L'oferta economica es determina de la segiient manera : a I'oferta més econdmica es donara la
puntuaci6 maxima en punts. La resta de les ofertes es puntuaran en relaci6 proporcional el

percentatge d’increment o desviacioé sobre la preposicio més econodmica, d'acord amb la segtent
formula:

PL-PO

X 28

PL-POE
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PL= Pressupost base de licitacio

PO= Preu ofertat pel licitador

POE= Es el preu ofertat més baix

b. Criteris qualitatius avaluables de manera automatica (Fins a 33 punts)

Experiéncia dels/de les professionals que realitzaran el servei en projectes similars als de
I'objecte de contracte. (Fins a 27 punts)

L'experiéncia préevia dels/de les professionals en projectes similars contribueix a millorar la qualitat
del servei, ja que aporta coneixements i habilitats practiques en I'atencio i dinamitzacié d’infants de
3 a 12 anys. Aquesta experiéncia facilita una millor adaptacioé a les necessitats dels infants, una
gestié més adequada de les situacions que es puguin produir i una resposta més agil i eficac durant
la prestacio del servei.

Per valorar el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa I'empresa, es valorara I'experiencia
professional de les persones que desenvoluparan el servei en serveis o activitats de lleure
socioeducatiu amb infants de 3 a 12 anys.

Els serveis o activitats es poden haver prestat tant per a 'empresa adjudicataria com per a altres
empreses o entitats.

Es presentara una relaci6 d'un maxim de 2 professionals que desenvoluparan el servei.
L’experiéncia s’haurd d’acreditar mitjangant el contracte corresponent o mitjancant un certificat
emes per I'empresa o entitat que va contractar i rebre el servei, en el qual consti el nom del/de la
professional que s'adscriura a I'execucié del servei, el periode d'experiéncia acreditat i el
percentatge de jornada treballada. La documentacio acreditativa s’ha de presentar en el moment de
presentar I'oferta, en cas contrari, el criteri no es valorara.

Sistema de puntuacié:

«  Només es valorara I'experiéncia que superi els 3 primers mesos treballats en projectes o
activitats de caracteristiques similars.

« A partir del 4t mes d’experiéncia, s'atorgaran 0,25 punts per cada mes treballat per cada
professional.

« Perqué I'experiéncia sigui computable, el servei s’ha d’haver prestat amb una dedicacio
minima equivalent al 50 % de la jornada laboral.

« Quan la dedicacio sigui inferior al 50 % de la jornada, el temps treballat es computara de

manera proporcional a la jornada realitzada. Per exemple, un mes treballat al 25 % de la

jornada computara com a 0,5 mesos d’experiencia.

Els periodes d’experiéncia coincidents en el temps no es computaran doblement.
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La puntuacié maxima per cada professional sera de 13,5 punts, corresponents a un maxim de 54
mesos d’experiéncia valorable, a ra6 de 0,25 punts per mes.

La puntuacié maxima total d’aquest criteri sera de 27 punts, corresponents als dos professionals
C.-Propostes de millora ( Un maxim de 6 punts)

Es valorara que I'empresa realitzi una jornada de formacio inicial d’'un minim de 8 hores, dirigida a
totes les persones contractades per dur a terme el servei de canguratge municipal, que inclogui
continguts especifics sobre la incorporacié de la perspectiva de génere en la prestacié del servei,
aixi com sobre la igualtat de tracte i d’oportunitats, la prevencié de les discriminacions per rad de
sexe i I'is d’'un llenguatge iNCIUSIU i NO SEXISTA......uuuiuiiiiiiiiiiiiiieiiieieeeeieeee e e e e e e e e e e 3 punts

Es valorara el compromis de I'empresa licitadora d'aplicar mesures de conciliacié entre la vida
personal i laboral a la plantilla que executi el contracte (xecs de guarderies, millores en reduccions
de jornades, llicéncies, flexibilitat horaria, etc...)

La incorporacié d’aquest criteri es considera especialment adequada en un contracte que té com a
objecte afavorir la conciliaci6 de la vida laboral i personal de les families usuaries del servei. Valorar
gue I'empresa adjudicataria apliqui, alhora, mesures de conciliacié a les persones que executin el
contracte contribueix a garantir unes millors condicions laborals i una major estabilitat de I'equip
professional.

Aquestes mesures poden afavorir la continuitat i motivacié del personal, reduir la rotacio i facilitar la
disponibilitat de professionals, aspectes que contribueixen a mantenir la qualitat i la continuitat del
SEIVEI U8 CANQUIALTE. ... eeeieiieiiiiiittetee e e e e ettt e e e e e s et e e e e e e e e e s s bbb e e e e e e e e e s s sabba et e e e e e e s annseeees 3 punts

Avaluables mitjancant judici de valor (fins a 39 punts)

Quedaran excloses del concurs les propostes que no aconsegueixin el 50% de la puntuacié dels
criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor

D.Projecte de Servei de Canguratge en un equipament municipal (maxim 39 punts)

Les empreses o entitats licitadores hauran de presentar, dins del Sobre B, un projecte tecnic amb
una extensié maxima de 10 pagines (sense comptar portada ni index, si escau). Els projectes que
superin aquesta extensié no seran objecte de valoracio.

El projecte haura de desenvolupar els apartats seglents:

D.1. Proposta d'organitzacioé del servei (maxim 7 punts)

Es valorara la qualitat de la proposta organitzativa del servei de canguratge en un equipament
municipal, atenent especialment la seva adequacio als objectius del contracte.

« 7 punts: La proposta esta estructurada de manera clara, coherent i detallada, defineix
adequadament l'organitzacio del servei i garanteix una resposta agil davant les necessitats
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del servei, una correcta atencio als infants i les seves families, I'adaptacié a la diversitat, la
flexibilitat organitzativa i la qualitat en la prestacio.

3,5 punts: La proposta és correcta i descriu l'organitzacié del servei, perd presenta
mancances en algun dels aspectes seglents: capacitat d'adaptacid, atencio als infants i les
families, atencio a la diversitat, flexibilitat organitzativa o qualitat del servei.

0 punts: La proposta és insuficient, poc definida o inadequada i no garanteix els aspectes
essencials requerits per a la correcta prestacio del servei.

D.2. Proposta de dinamitzaci6 del servei (maxim 7 punts)

Es valorara la proposta de dinamitzacio de les activitats de canguratge, aixi com la seva adequacio
a les caracteristiques dels infants destinataris.

7 punts: La proposta és clara, completa i adaptada a les diferents edats i interessos dels
infants, incorpora criteris de flexibilitat, inclusio, qualitat educativa i capacitat d'adaptacié a
les necessitats del servei.

3,5 punts: La proposta és adequada pero presenta mancances en algun dels aspectes
seguents: adaptacid a les diferents edats i interessos, flexibilitat, qualitat educativa o
capacitat d'adaptacio.

0 punts: La proposta és insuficient, inadequada o no acredita una metodologia de
dinamitzacio ajustada als objectius del servei.

D.3. Proposta de dinamiques, jocs, treball per racons i materials (maxim 7 punts)

Es valorara la qualitat i adequacié de les activitats i dels recursos pedagogics proposats.

7 punts: La proposta presenta de manera clara i coherent les dinamiques, els jocs, el treball
per racons i els materials, tots ells alineats amb els objectius del servei, adequats a les
diferents franges d'edat i orientats a promoure un entorn educatiu, inclusiu, participatiu i
segur.

3,5 punts: La proposta és correcta, pero alguna de les activitats o dels materials no s'ajusta
plenament als objectius del projecte o a la diversitat d'edats dels infants.

0 punts: La proposta és insuficient, inadequada o no acredita la coheréencia entre les
activitats, els materials i els objectius del servei.

D.4. Aplicatiu per a la gesti6 de les altes i reserves del servei (maxim 6 punts)

Es valorara la qualitat i funcionalitat de I'aplicatiu o eina digital proposada per gestionar les altes de
les families usuaries i les reserves dels dies d'Us del servei per part de cada infant, atenent
especialment la seva facilitat d’ds, accessibilitat, capacitat de gesti6 i informacié disponible.

6 punts: L'aplicatiu és clar, intuitiu i facil d’utilitzar per a les families i permet gestionar de
manera agil les altes, les dades dels infants i les reserves dels dies d’us. Ofereix una
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informacio actualitzada sobre les reserves, facilita la consulta i modificacio de les dades i
permet una gestio eficient de les places disponibles.

« 3 punts: L’aplicatiu permet gestionar adequadament les altes de les families i les reserves
dels dies d’'us, perd presenta mancances en algun dels aspectes seglents: facilitat d'ds,
consulta i modificacié de les reserves, informacié disponible o gestio de les places.

« 0 punts: L'aplicatiu és insuficient, poc funcional o inadequat i no permet gestionar de manera
adequada les altes de les families i les reserves dels dies d’Us del servei per part de cada
infant

D.5. Proposta de memoria final i informe de valoracié (maxim 4 punts)
Es valorara el model de memoria final i d'informe de seguiment que es lliurara a I'Ajuntament.

e 4 punts: La proposta inclou un model complet que incorpora dades quantitatives i
gualitatives del servei, incidéncies, valoracio dels resultats, grau d'assoliment dels objectius
i propostes de millora.

« 2 punts: La proposta recull parcialment els aspectes anteriors o presenta mancances en la
valoracié dels resultats o en les propostes de millora.

« 0 punts: La proposta és insuficient o no incorpora els continguts minims necessatris.

D.6. Proposta d'avaluacio del servei (maxim 4 punts)
Es valorara la metodologia i els indicadors previstos per a I'avaluacio del servei.

« 4 punts: Es defineixen indicadors objectius, mesurables i directament relacionats amb els
objectius del contracte, aixi com una metodologia clara per al seu seguiment i avaluacio.
2 punts: Els indicadors sén adequats perdo presenten mancances de concrecido o la

metodologia d'avaluacio és poc desenvolupada.
« 0 punts: Els indicadors no s6n adequats 0 no mantenen una relacio directa amb I'objecte del
contracte.

D.7. Proposta de difusié del servei (maxim 4 punts)

Es valorara la proposta de difusio del servei amb I'objectiu d'afavorir-ne el coneixement entre la
ciutadania potencialment usuaria, respectant en tot cas la imatge corporativa i les directrius de
I'Ajuntament.
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« 4 punts: La proposta inclou un pla de difusio clar, viable i diversificat, amb accions dirigides
als col-lectius destinataris, utilitzacio de diversos canals de comunicacio (digitals, presencials
i/o comunitaris), proposta de materials informatius i calendari d'execucio.

« 2 punts: La proposta és adequada perd presenta mancances quant als canals previstos, als
materials de difusio o a la planificacié de les accions.

« 0 punts: La proposta és insuficient, genérica o no acredita mesures efectives de difusio del
servei.

7.- Asseguranca de responsabilitat civil:

En base a l'article 197 LCSP, I'execucié del contracte es realitzara a risc i ventura del contractista,
En aquest sentit, és necessari que l'adjudicatari tingui una asseguranca de responsabilitat civil amb
una cobertura minima de 150.000 s’exigeix asseguran¢a de responsabilitat civil per a aquest
contracte

8.-Revisio de preus: No és procedent en aquest contracte

9- Modificacié del contracte:

No es preveu I'ampliaci6 del contracte

10.- Subcontractacié:

Es permet subcontractar.

11- Obligacié de subrogaci6 del personal

D'acord amb el que estableix I'article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public (LCSP), el present contracte esta subjecte a l'obligacié de subrogacié del personal

adscrit al servei, en els termes previstos pel conveni col-lectiu d'aplicacié o per la normativa laboral
vigent.

A aquest efecte, anexem a la documentacid de la licitacié la informacié sobre les condicions dels
contractes de treball del personal susceptible de subrogacié, facilitada per l'actual empresa
prestataria, perqué els licitadors puguin efectuar una correcta avaluacié dels costos laborals derivats
de I'execucio del contracte.

L'empresa adjudicataria haura d'assumir les obligacions derivades de la subrogacié del personal en
els suposits i amb l'abast que resultin exigibles d'acord amb la normativa laboral i el conveni
col-lectiu aplicable.

12.- Condicions especials d'execucié: En base a l'article 202 LCSP, és obligatori I'establiment,
com a minim, d'una de les condicions especials d'execucié de les enumerades en aquest article i
per aquest motiu, s'estableix la seglient condicié especial d'execucio:
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-L’adjudicatari assumira, com a condici6é especial d’execucid, I'obligacié d'aplicar a la plantilla que
executi el contracte les condicions de treball establertes per I'Gltim conveni col-lectiu sectorial vigent
en que s’enquadri i desenvolupi la prestacié contractual, sens perjudici de les millores que pugui
establir.

13- Contracte reservat:

En base a la disposicié addicional quarta de la LCSP, aquest contracte NO es reserva del dret a
participar en el procediment d'adjudicacio a Centres Especials d'Ocupacié d'iniciativasocial i a
empreses d'insercio regulades.

14- Criteris de desempat: S’aplicaran els criteris de desempat que determina l'art. 147.2 de la
LCSP.

15- Ofertes anormalment baixes
Criteris per apreciar les ofertes desproporcionades o temeraries a les subhastes

En principi, es consideren desproporcionades o temeraries les ofertes que estiguin en els casos
seguents:

1. Quan, en cas que hi concorri un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacié en més
de 25 unitats percentuals.
2. Quan hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a l'altra
oferta.

3. Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la
mitjana aritmeética de les ofertes presentades. No obstant aixo, per al comput de la mitjana s'ha
d'excloure l'oferta que sigui d'una quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats
percentuals a la mitjana. En qualsevol cas, es considera desproporcionada la baixa superior a 25
unitats percentuals.
4. Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals
a la mitjana aritmetica de les ofertes presentades. No obstant aix0, si entre aquestes hi ha ofertes
superiors a la mitjana en més de 10 unitats percentuals, s'ha de calcular una nova mitjana nomeés
amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les altres ofertes és
inferior a tres, la nova mitjana s'ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia.

16- Termini de garantia: Vist que es tracta d'un contracte de tracte successiu i de resultat perd que
els seus efectes s’esgoten en el moment de finalitzar les prestacions que conformen el seu objecte,
i que per tant aquest contracte no pot tenir cap efecte ni consequiéncia a posteriori, no es preveu
cap termini de garantia especifica del contracte.

17- Necessitat de prestacions de serveis en dependéncies municipals:

El servei es prestara a I'espai que designi I’Ajuntament.

18- Responsable del contracte:
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Es designa com a responsable del contracte (art. 62.1 LCSP) la técnica redactora del plec de
condicions técniques que regeix la licitacio.

19.-Clausula social d’obligaci6 de contractar persones amb discapacitat per tal d’executar
el contracte:

En atencié al que disposa l'art. 129.1 de la LCSP, no s’estableix I'obligaci6 de contractar a
persones amb discapacitat per tal que participin en I'execucié del contracte.

20.- necessitat certificacié negativa del registre central de delinqlients sexuals

Donat que la persona que presti el servei tindra contacte amb menors, caldra que es presenti la
certificacié negativa del registre central de delinquents sexuals (art. 57.1 LO 08/2021 proteccié

infancia)
21.-Tractament de dades personals

En aquesta licitacié es tractaran dades personals i I'adjudicatari sera considerat encarregat del
tractament, en els termes de l'article 4.8) i 28 del RGPD i haura de complir amb les obligacions
recollides en el PCAP o en el contracte d'encarregat de tractament

Signat i datat digitalment,

Joana Aloy Garcia

Cap d’lgualtat i LGTBI+
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