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JUSTIFICACIO VALORACIO DELS CRITERIS SUBJECTIUS (SOBRE B)

H.1.1 — Programa d'activitats de vigilancia de la salut (5 punts)

Es valora la planificacié anual amb cronograma, el procediment de vigilancia de la salut
(convocatoria, reconeixements, comunicacié de resultats, informes d'aptitud), el sistema de gesti6 i

registre de dades sanitaries, i les propostes de promocid, formacié i sensibilitzacio.

No es presenta el programa, o no s'adequa a les necessitats de la UdL: manquen
continguts minims, objectius, actuacions i propostes de
promoci6/formaci6/sensibilitzacié.

Programa incomplet o poc desenvolupat; objectius generics; planificacio,
procediment o sistema de registre poc clars o inexistents.

Inclou els elements minims i un procediment geneéric; objectius i accions presents
pero amb detall o vinculaci6 limitada a la UdL.

Descripcid detallada i coherent, ben adaptada a I'organitzacié i riscos de la UdL;
inclou millores rellevants (proves complementaries, integracié psicosocial).

Compliment exhaustiu i estructurat de tots els apartats, amb alta personalitzacié
als col-lectius de la UdL, solucions innovadores i integracié transversal amb altres
disciplines.

Empresa Justificacié puntuacio

3/4

En la memoria no es desenvolupa el programa, només llista 5
documents annexos (model d'examen salut, model planificacid,

Previntegral,

model informe epidemiologic, cataleg VS i model de benestar

SL emocional) sense descriure cronograma, objectius, procediment
de convocatoria, comunicacio de resultats ni sistema de

gestio/registre.

Memoria ben estructurada: objectius individuals/col-lectius,
mitjans personals assignats, eina IPROME d'assignaci6 de

Vitaly Health

protocols i procediment detallat durant els reconeixements,

Services, SL estudi epidemiologic amb metodologia i mostra de dades.
Presenta un cronograma grafic genéric a 2 anys i accions de

promocid de la salut.

Memoria molt detallada i estructurada: objectius col-lectius i
individuals, programes especifics amb protocols médics
exhaustius, procediment complet de convocatoria (correu amb

Prevenactiva,
SLU

enllag personalitzat, recordatoris), contingut detallat dels
5 reconeixements, informes de saluti aptitud en 10 dies, programes

de promocid, de vacunaci6, de deteccid precog (cancer de mama,

PSA, glaucoma...), propostes de formacié

Inclou un cronograma quadrimestral molt personalitzat per
campus (Igualada/Rectorat, Cappont/Ciéncies de la Salut, ETSEA).

SIGNAT PER/FIRMADO POR

DATA SIGNATURA/FECHA FIRMA

Oronich Campabadal Miriam

01-07-2026 14:13:56

Document signat electronicament/Documento firmado electrénicamente - PI. de Victor Siurana, nim. 1 - E-25003 Lleida - Tel.: +34 973 70 20 00

Universitat de Lleida

Pagina/Pagina: 1/7




H.1.2 — Actuacions de suport técnic en especialitats preventives (5 punts)

Es valora la metodologia en seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia, i el valor afegit en
coordinaci6 d'activitats empresarials (CAE) i psicosociologia aplicada.

No es presenta proposta metodologica, o és una copia del plec sense

desenvolupar les 4 disciplines ni el valor afegit en CAE/psicosociologia.

Metodologies genériques i estandarditzades sense adaptacié al context 1
universitari; CAE i psicosociologia tractades superficialment.

Metodologies i eines correctes per a totes les especialitats (referents reconeguts), 2

pero amb contextualitzacié molt limitada a la realitat de la UdL.

Proposta detallada i clarament adaptada a la UdL, diferenciant col-lectius
(PAS/PDI); protocols higiénics i ergondmics concrets; CAE funcional i 3/4
psicosociologia amb actuacions practiques.

Tot 'anterior, amb enfocament multidisciplinari altament integrador, sistemes
tecnologics innovadors per a la CAE i cataleg avancgat d'intervenci6 psicosocial.
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Punts
(max 5)

Justificacié puntuacio

Empresa

Ben desenvolupat i adaptat a la UdL: diferencia explicitament
PTGAS i PDI tant en ergonomia (ROSA, OCRA per a PTGAS i REBA,
RULA, NIOSH per a PDI) com en psicosociologia (FPSICO 4.1
segmentat per col-lectiu), amb protocols concrets per a
laboratoris/estabularis.
En higiene, planteja metodologia especifica per a entorns d'alta
complexitat (laboratoris quimics i biologics, tallers, estabularis,
Previntegral, hospitals veterinaris), amb mesuraments d'agents quimics, fisics i
SL biologics.
Es descriu la plataforma de formacié presencial, online i hibrida
FORMINTEGRAL que ofereix campus virtual 24/7, formaci6
telematica i presencial (primers auxilis, ergonomia, productes
quimics), microformacions per riscos detectats, i s'adapta tant a
PTGAS com a PDI
En CAE ofereix suport presencial i manual ino es fa esment a
actuacions practiques d'intervencio psicosocial
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Empresa Justificacié puntuacio

La proposta detalla la metodologia d'actuaci6 en les diferents
disciplines preventives, descrivint les metodologies aplicables a
higiene (soroll, condicions termohigrométriques, il-luminacié,
vibracions, contaminants, per a ergonomia (REBA, OWAS, NIOSH)
i per psicosociologia descriu el métode d’avaluaci6 ISTAS.
Vitaly Health Descriu en detall la proposta de formacié NEXUS (presencial i en
Services, SL linia) i presenta una proposta de cronograma generic.
Es un model de servei estandard i genéric, sense diferenciar les
actuacions per als diferents col-lectius de la UdL. No es fa cap
esment a la Coordinacié d'Activitats Empresarials (CAE) ni a
situacions d’intervenci6 psicosocial, aspectes expressament
valorats pel plec.

Desenvolupament tecnic molt complet en les diferents disciplines.
Es detalla la metodologies en les avaluacions de riscos i el procés a

digo: https://ae-seu.udl.cat/verifica
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E seguir a la UdL i per cada especialitat fa referéncia a normes i

-‘§ meétodes reconeguts: en higiene, procediments especifics per cada
8 agent (soroll, vibracions, il-luminacié, contaminants quimics,

E estres termic fred/calor, camps electromagnétics), incloent-hi el

cas particular de la lipoatrofia semicircular; en ergonomia
aplicacié métodes (NIOSH, OWAS, REBA, OCRA, UNE EN 1005,
teletreball, PVD) i en psicosociologia, els dos instruments de
referéncia (FPSICO 4.1 i CoPsoQ-Istas21), amb la metodologia i les
fases d'aplicacid concretades especificament per a la UdL

En Coordinacié d'Activitats Empresarials (CAE) aporta I'elaboraci6

Prevenactiva, . ./ . o L,

SLU 5 de manuals de coordinacié per centre universitari, formacio a
comandaments i directius i revisié de la documentaci6 d’empreses
externes.

Ofereix un ampli ventall d'altres actuacions (informes d'adequaci6
d'equips, EPI's, plans d'autoproteccid, simulacres d'emergencia,
investigaci6 d'accidents, professiogrames, entre altres), que
complementen el servei técnic basic.

Com a valor presenta una proposta d'actuacié completa per a la
resolucié de conflictes i assetjament: assessorament a la persona
de referencia de la UdL, facilitacié de mediacié formal si cal,
técnics especialistes i una psicologa per a la investigacié
(entrevistes i informe final), i contacte amb un psicoleg clinic quan
sigui necessari.

H.1.3 — Instal-lacions i recursos materials adscrits al servei (4 punts)

Es valora la qualitat i privacitat dels centres assistencials, I'equipament sanitari, i la
qualitat/innovacié dels recursos formatius i d'instrumentaci6 técnica.

3
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Llistat d'inventari sense descripcid qualitativa; no es detallen circuits de
privacitat; mitjans formatius inexistents o inadequats.

Instal-lacions cliniques estandard; la privacitat es pressuposa sense explicar el
disseny; recursos formatius basics (projector i pissarra).

Bona confortabilitat i circuits ben dissenyats per a la privacitat; instrumental
adequat; aules amb recursos audiovisuals estandard.

Alta confortabilitat i accessibilitat avancada; separacié excel-lent per a la
intimitat; recursos didactics moderns i interactius (maniquins, material practic).

Maxima excel-léncia i humanitzacié de I'espai; equipament médic/tecnic d'tltima
generacio; aules d'alta polivaléncia amb innovaci6 tecnologica (RV, apps,
simulacio).

Punts

Empresa (max 4)

Justificacié puntuacio

Resposta minima: “S'adjunten els planols de les instal-lacions de

Previntegral T B . i1e o
SL gral, 0 Lleida i Igualada”, sense cap descripci6, accessibilitat, circuits de
privacitat, equipament sanitari i tecnic, etc...
Descripcié qualitativa dels centres de Lleida i Igualada: circuit
assistencial, privacitat, accessibilitat, confort i doble capacitat
. d'atencié simultania.
Vitaly Health

Services, SL

2 No es descriuen qualitativament les instal-lacions ni els recursos
didactics destinats a la formaci6 ni el recursos materials que es

disposa per desenvolupar activitats de I'area técnica en les

diferents especialitats

Prevenactiva, No es valora, ates que la memoria supera l'extensié maxima

SLU establerta de 35 pagines

H.1.4 — Sistemes de comunicacié i eines informatiques per a la gesti6 de la prevencio ( 4

punts)

Es valoren el portal del treballador, el portal de gesti6 per a la UPRL, 'automatitzaci6 ialertes, i

l'ecosistema digital complementari (e-learning, app, dashboards, ...).

No es descriu eina informatica, o és un repositori basic sense citacié autonoma
(gestio per correu/telefon).

Funcionalitats molt limitades: descarrega de documents i cites, perd requereix
intervencié manual; interficie poc intuitiva, sense separacié de rols clara.
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Portal estandard amb mdduls separats empresa/treballador, confidencialitat

basica, citacié autonoma amb limitacions, gestor documental ordenat.

Eina avancada amb control d'accés per rols i doble factor d'autenticacid, alertes 3
automatiques de caducitat, entorn virtual propi de formacio.

Plataforma integral: app mobil, dashboards analitics de 4

sinistralitat/epidemiologia, interoperabilitat via APl amb sistemes de RH.

Empresa Justificacié puntuacid

Es descriu una plataforma propia (Previnapp) bastant completa:
portal del treballador amb inici de sessié segur (SMS + accés Unic)
i certificacio ISO 27001 /ENS; portal de I'empresa amb accés a

Previntegral, 4 indicadors pero sense dades cliniques (queden separades); alertes

SL automatiques per colors, formacié online propia, app mobil i
quadres de comandament de costos i sinistralitat. El doble factor
d'autenticaci6 (2FA) es presenta com a "compromis de millora
futur

Es presenten dues eines (App Vitaly per als treballadors i
Workspace per a I'empresa) amb cites, indicadors, gesti6 de
persones, informes i formaci6, més un assistent d'lA (Aitaly).
Vitaly Health Tanmateix, no s'explica com s'evita que la UdL pugui accedir a
Services, SL dades cliniques dels treballadors (no hi ha cap sistema de
permisos per rols descrit), ni si hi ha mesures de seguretat
reforgada en 1'accés (doble verificacid), ni quadres de
comandament amb dades de sinistralitat o epidemiologia

Prevenactiva, No es valora, ates que la memoria supera l'extensié maxima
SLU establerta de 35 pagines

H.1.5 — Servei d'assessorament en matéria preventiva (2 punts)

Es valora exclusivament la sistematica, el valor afegit i la transferéncia de coneixement del servei
d'assessorament tecnic/juridic

No es descriu el sistema, o es limita a un teléfon/correu genéric sense triatge ni

. L 0
assignacié d'experts.
Canals i procediment basic d'atencio, sense circuits d'escalat a perfils de 05
consultoria avancada (tecnica o juridica). !
Procediment correcte amb circuit d'escalat a experts; formats estandard de 1
resposta escrita; assessorament purament reactiu.

5
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Servei estructurat: assignacid a comités técnics/juridics, models de dictamens

. s . : 1,5
ben fonamentats, sistema proactiu (circulars/butlletins normatius). ’

Tot 'anterior, més creacié d'una Base de Coneixement / FAQs vives, i forums o
sessions periddiques de debat técnic amb el personal de la UdL.

Empresa Justificacié puntuacié

El servei d'assessorament té els elements que es demanen: les
consultes es classifiquen per tipologia i es deriven a I'expert
corresponent; els lliurables inclouen referéncies normatives

2 concretes (NTP, INSST, jurisprudencia); el servei és proactiu
(circulars davant de canvis normatius); i genera coneixement
reutilitzable (fitxes técniques, FAQs per area, sessions de retorn
técnic

Previntegral,
SL

digo: https://ae-seu.udl.cat/verifica

6n co

Es limita a presentar "Aitaly”, un assistent d'IA per a consultes
basiques i gestié de 1'app. No es descriu cap sistema de triatge ni

0,5 d'escalat cap a experts técnics o juridics, ni format de lliurables
(dictamens), ni proactivitat normativa, ni creacié de coneixement
compartit
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Vitaly Health
Services, SL

Prevenactiva, No es valora, atés que la memoria supera l'extensié maxima
SLU establerta de 35 pagines
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Graella de valoraci6 dels criteris subjectius (Sobre B)

DATA SIGNATURA/FECHA FIRMA

01-07-2026 14:13:56

PREVINTEGRAL, SL VITALY HEALTH PREVENACTIVA,

H.1.1 Programa d'activitats de vigilancia de la salut (5 punts) 0 4 5
H.1.2 Actuacions de suport técnic en especialitats preventives (5 punts) 4 2 5
H.1.3 Instal-lacions i recursos materials adscrits al servei (4 punts) 0® 2 No valorat®
H.1.4 Sistemes de comunicaci6 i eines informatiques per a la gesti6 de la
prevenci6 (4 punts) 4 2 No valorat(®
H.1.5 Servei d'assessorament en mateéria preventiva (2 punts) 2 0’s No valorat ®

10 10°5 10

0 ) L’apartat H.1.1 de la Memoria de Previntegral remet al Annexos que no son objecte de valoracié
0 @ L’apartat H.1.3 de la Memoria de Previntegral remet al Annexos que no son objecte de valoracié
No valorat 3 #) (5 - Excedeix de 'extensio maxima que es demanava de la memoria (35 pagines)
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