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[bookmark: _Toc242784801]ANNEX NÚM. 4 SOBRE C: MODEL D’OFERTA DE CRITERIS QUANTIFICABLES AUTOMÀTICAMENT (EXP. 2027-005 I CODI GEEC AQU-2027-4)
El/la Sr./Sra.      , amb NIF      , assabentat/ada de les condicions i els requisits que s'exigeixen per poder ser adjudicatari/ària del contracte esmentat, es compromet, en nom i representació de l'empresa      , amb domicili social a      , carrer      , núm.       i NIF      , segons poders atorgats davant el notari/ària Sr./Sra.       en data       amb núm. de protocol      , a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats a continuació[footnoteRef:2]: [2:  Els professionals i empreses licitadores han de tenir en compte els preus màxims fixats en la lletra B.1. del quadre de característiques i, per tant, els han d’igualar o disminuir en la seva oferta. Així, restaran exclosos aquells que presentin ofertes que superin els preus màxims indicats.] 

a) Preus del servei per a l’any 2027
	
	Preu màxim
	Preu oferta
	Total anual

	Quota d’assessorament i gestió
	258,00 € mensuals
	      € mensuals
	      € [footnoteRef:3] [3:  El preu anual de la quota d’assessorament i gestió és el resultat de multiplicar la quota mensual per 12 mensualitats.] 


	Redacció i gestió contractes treball (20 contractes de treball)
	55,73 €
	      €
	      € [footnoteRef:4] [4:  El preu anual per la redacció i gestió de contractes de treball és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per la previsió de 20 contractes.] 


	Preu per nòmina treballador (67 treballadors per 13 nòmines)
	12,38 €
	      €
	      € [footnoteRef:5] [5:  El preu anual per les nòmines dels treballadors és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per 67 treballadors i per 13 nòmines.] 


	Preu per nòmina/endarreriments (67 treballadors per 2 endarreriments)
	12,38 €
	      €
	      € [footnoteRef:6] [6:  El preu anual per nòmines/endarreriments és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per 67 treballadors i per 2 endarreriments.] 


	Gestió parts accident (3 parts d’accident anuals)
	20,64 €
	      €
	      € [footnoteRef:7]  [7:  El preu anual de la gestió dels parts d’accident és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per 3 parts d’accidents.] 


	Despeses generals d’estructura i benefici industrial respecte el cost anual dels serveis (6% no modificable)
	-
	-
	      € [footnoteRef:8] [8:  El percentatge de despeses generals d’estructura i benefici industrial (6%) respecte el cost anual dels serveis no és modificable per l’empresa licitadora. S’ha de calcular sobre la suma total dels anteriors imports.] 



b) Preus del servei per a l’any 2028
	
	Preu màxim
	Preu oferta
	Total anual

	Quota d’assessorament i gestió
	263,16 € mensuals
	      € mensuals
	      € [footnoteRef:9] [9:  El preu anual de la quota d’assessorament i gestió és el resultat de multiplicar la quota mensual per 12 mensualitats.] 


	Redacció i gestió contractes treball (20 contractes de treball)
	56,84 €
	      €
	      € [footnoteRef:10] [10:  El preu anual per la redacció i gestió de contractes de treball és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per la previsió de 20 contractes.] 


	Preu per nòmina treballador (67 treballadors per 13 nòmines)
	12,63 €
	      €
	      € [footnoteRef:11] [11:  El preu anual per les nòmines dels treballadors és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per 67 treballadors i per 13 nòmines.] 


	Preu per nòmina/endarreriments (67 treballadors per 2 endarreriments)
	12,63 €
	      €
	      € [footnoteRef:12] [12:  El preu anual per nòmines/endarreriments és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per 67 treballadors i per 2 endarreriments.] 


	Gestió parts accident (3 parts d’accident anuals)
	21,05 €
	      €
	      € [footnoteRef:13]  [13:  El preu anual de la gestió dels parts d’accident és el resultat de multiplicar el preu ofert per l’empresa/professional per 3 parts d’accidents.] 


	Despeses generals d’estructura i benefici industrial respecte el cost anual dels serveis (6% no modificable)
	-
	-
	      € [footnoteRef:14] [14:  El percentatge de despeses generals d’estructura i benefici industrial (6%) respecte el cost anual dels serveis no és modificable per l’empresa licitadora. S’ha de calcular sobre la suma total dels anteriors imports. ] 



Oferta total de l’empresa licitadora[footnoteRef:15]: [15:  L’oferta total de l’empresa licitadora és el resultat de sumar els imports totals anuals del 2027 i el 2028. ] 

Preu sense IVA:       euros
21% d’IVA:       euros
Preu total (inclòs el 21% d’IVA):       euros









c) Equip de treball a disposició del contracte[footnoteRef:16] [16:  No es valorarà l’adscripció de més d’una persona per categoria ni la mateixa persona per diferents categories i s’ha de marcar una sola opció per cada professional. Inicialment no serà necessari provar el compliment dels requisits per part dels professionals de l’empresa i serà suficient amb la informació aportada en aquest apartat de l’oferta. No obstant, de forma prèvia a l’adjudicació del contracte, AQU Catalunya podrà demanar els documents acreditatius que consideri oportuns (p.e. còpia compulsada de la titulació oficial i de la col·legiació, contractes laborals, etc.).] 

	Graduat/da social
	Mitjans personals que s’aporten

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb formació universitària referent a les relacions laborals acreditant la seva col·legiació com a Graduat Social, amb una antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable d’entre 2 i 5 anys.
	     

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb formació universitària referent a les relacions laborals acreditant la seva col·legiació com a Graduat Social, amb més de 5 anys d’antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable.
	     

	L’empresa licitadora no disposa o no posa a disposició del contracte la persona professional citada
	     



	Advocat/da en exercici
	Mitjans personals que s’aporten

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb formació universitària referent a assumptes jurídics acreditant la seva col·legiació com a advocat en exercici, amb una antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable d’entre 2 i 5 anys.
	     

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb formació universitària referent a assumptes jurídics acreditant la seva col·legiació com a advocat en exercici, amb més de 5 anys d’antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable.
	     

	L’empresa licitadora no disposa o no posa a disposició del contracte la persona professional citada
	     

	Economista
	Mitjans personals que s’aporten

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb formació universitària referent a assumptes econòmics/empresarials o ADE acreditant la seva col·legiació com a Economista, amb una antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable d’entre 2 i 5 anys.
	     

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb formació universitària referent a assumptes econòmics/empresarials o ADE acreditant la seva col·legiació com a Economista, amb més de 5 anys d’antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable.
	     

	L’empresa licitadora no disposa o no posa a disposició del contracte la persona professional citada
	     



	Professional amb experiència en l’objecte del contracte
	Mitjans personals que s’aporten

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb una antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable en el camp de l’objecte d’entre 4 i 6 anys.
	     

	Es posa a disposició del contracte un/a professional amb una antiguitat a l’empresa o d’experiència acreditable en el camp de l’objecte superior als 6 anys.
	     

	L’empresa licitadora no disposa o no posa a disposició del contracte la persona professional citada
	     







d) Reducció en el termini d’anàlisi i resolució de consultes
	
	Oferta de l’empresa

	Sense reducció en el termini d’anàlisi i resolució de consultes (resposta de les consultes ordinàries en un termini màxim de tres dies hàbils i resposta de les consultes complexes en un termini màxim de quatre dies hàbils)
	     

	Reducció d’un dia hàbil en els dos terminis indicats (resposta de les consultes ordinàries en un termini màxim de dos dies hàbils i resposta de les consultes complexes en un termini màxim de tres dies hàbils)
	     

	Reducció de dos dies hàbils en els dos terminis indicats (resposta de les consultes ordinàries en un termini màxim d’un dia hàbil i resposta de les consultes complexes en un termini màxim de dos dies hàbils)
	     




(Signatura electrònica)
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