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INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT | IDONEITAT DE LA CONTRACTACIO
ADMINISTRATIVA

1. FITXA DEL CONTRACTE

Fitxa del contracte

Contracte dels serveis de suport a
I'escolaritzacio, gestié educativa i servei de
cuina d' EEBBMM de I'Ajuntament de Sant
Feliu de Llobregat ( Lots 1,2 3)

Nom del contracte/objecte:

Referéncia expedient: PACC2026000035
Unitat/area: Departament d’Educacio i Infancia

Ursula Fuentes Garcia

Responsable técnic del contracte: Cap d’Unitat de Centres Educatius 0-3

SERVEIS (Prestacions directes a la

Tipus de contracte: ciutadania, art. 312)

Codi CPV: 80110000-8 Serveis d’Ensenyanga Preescolar

Esta sotmés a regulacié harmonitzada? SI[X] NO[] 750.000 euros, quan es
tracti de contractes que tinguin per objecte els serveis socials i altres serveis especifics
que enumera l'annex IV.

Esta relacionat a algun expedient? Expedients precedents PACC2022000045 i
PACC2022000046

Es susceptible de recurs especial en matéria de contractacio?

SI [X] NO []

Es tracta d’'un expedient amb CPV recollit a I’Annex IV del LCSP?
SI [X] NO ]

Es tracta d’'un expedient amb prestacions de caracter intel-lectual?
SI ] NO [X]

TRAMITACIO ORDINARIA/ URGENT O D’EMERGENCIA:

Ordinaria
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1. CONSULTES PREVIES AL MERCAT (ART. 115 DE LCSP)

No s’han dut a terme.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE QUE ES PROPOSA | JUSTIFICACIO DE LA
CONTRACTACIO.

L’objecte del present contracte és determinar les condicions per a la prestacié dels
serveis de suport a I'escolaritzacid, la gestid de Il'activitat educativa i el servei de
cuina/menjador de les Escoles Bressol Municipals (EEBBMM) de I'Ajuntament de Sant
Feliu de Llobregat.

L'expedient s'estructura en els seguents lots:

e LOT 1: Gestio de Il’activitat educativa a 'EBM Ginesta. Consisteix en el
servei d’escolaritzacié, direccid i equip docent (categories d'educadores i
mestres) de I'EBM Ginesta. El personal d'aquest lot assumira la realitzacio del
Escola d'estiu del centre amb el suport del personal del Lot 2.

e LOT 2: Serveis de suport a I’escolaritzacio i reforg educatiu. Consisteix en
la prestacié dels serveis d’acollida, refor¢ educatiu, menjador/descans i Escola
d’estiu per al conjunt de les escoles bressol municipals: EBM Patufet, EBM
Fabregas, EBM Tambor i EBM Ginesta. En el cas de 'EBM Ginesta, aquest
lot proveeix I'equip de suport educatiu i el personal de reforg necessari per al
Escola d'estiu.

o LOT 3: Servei de cuina “in situ” a FEBM Ginesta. Consisteix en la gesti6 del
servei de cuina in situ d’aquest centre.

Les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustaran a les determinacions del PCAP i
el PPT, als reglaments i instruccions municipals i a la normativa vigent. El servei
mantindra en tot moment la naturalesa de servei public local de titularitat de
I'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat.

Justificacié de la NECESSITAT | IDONEITAT i EFICIENCIA de la contractacio:

La necessitat que satisfara aquesta proposta de contractacié és garantir la continuitat
dels diferents serveis de les escoles bressol municipals, de forma ininterrompuda, a
partir del proper dia 1 de gener de 2027.

Atés que '’Ajuntament té competéncia per efectuar I'objecte d’aquest contracte que es
proposa, en base a la competéncia municipal establerta tant en la normativa de régim
local com en la sectorial d'educacid, consistent en la creacid, organitzacié i gestié de
centres propis d’educacio infantil de primer cicle, d’acord amb:

Article 84.2.g) de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya (EAC):
Atribueix als ens locals la competéncia propia en la gestié de I'educacié
infantil i I'aprofitament dels centres publics fora de I'horari escolar.
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. Articles 156.2 i 159 de la Llei 12/2009 d'Educacié (LEC): Reconeix
els ajuntaments com a Administracié educativa i els atorga la gestié de
centres propis de primer cicle.

. Article 66.3 del Decret Legislatiu 2/2003 (TRLMRLC): En matéria
d'intervencié en la gestid de centres docents.

. Article 27 de la Llei 7/1985 (LBRL): En substituci6é de I'art. 25.2.n, per
recollir la delegacié de competéncies en creacié i gestié d'escoles
infantils i activitats complementaries.

El fet de procedir a 'esmentada contractacio és per la necessitat de donar compliment
als compromisos del conveni entre la Generalitat i 'Ajuntament d’'una banda i en segon
lloc per la necessitat de donar continuitat al servei d’escola bressol municipal, amb
I'objectiu de garantir una major cobertura de la demanda de les families que sol-liciten
plaga d’escola bressol per als seus infants, aixi com la demanda dels serveis
complementaris i que ens permeti adequar-nos millor a les necessitats dels infants de
primer cicle d’educacié infantil i de les seves families.

Atés que 'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat manté actualment conveni amb el
Departament d’Educacié i Formacié Professional de la Generalitat de Catalunya,
d’'assumpcié de les competencies delegades en matéria de preinscripcid i matriculacio
d’alumnes a les llars d’infants sostingudes amb fons publics.

Atés que I'’Ajuntament no disposa del personal suficient (mitjans propis) per poder
assumir la tasca anteriorment descrita, de la prestacié del servei d’acollida, reforg
educatiu i Escola d’estiu de les escoles bressol municipals Patufet, Fabregas i Tambor,
es proposa procedir a la contractacio de tercers, tot d’acord amb l'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia,
eficiencia, publicitat, transparéncia, no discriminaci6 i igualtat de tracte.

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opcié més eficient i eficag que
assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la contractacié d’'un servei
de suport especialitzat per al servei d’acollida, refor¢ educatiu i Escola d’estiu de les
escoles bressol municipals Patufet, Fabregas i Tambor de I'’Ajuntament de Sant Feliu
de Llobregat

A fi i efecte d’assegurar la correcta prestacié del servei, com la seva forma de
prestacié es considera adient procedir a 'aprovacié de I'expedient de contractacio que
asseguri la millor relacid qualitat preu per a la prestacié del servei mitjancant la
col-laboracio d’empreses particulars i sota la modalitat de contracte de serveis.

3. DIVISIO EN LOTS (ART 99 LCSP)
Hi ha divisio en lots? Sl [X] NO ]
En compliment de l'article 99 de la LCSP, s’estableix la divisié del contracte en tres
lots per tal de facilitar l'accés a la licitaci6 de diferents operadors econdomics
especialitzats en els ambits de la gestié educativa, el suport escolar i la restauracio

col-lectiva, d'acord amb la seglient motivacio:

e LOT 1: Gestié de l'activitat educativa a ’'EBM Ginesta. S’opta per un lot
especific per a la gestié docent estructural d'aquest centre. Aquesta modalitat a
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4. DURADA DEL CONTRACTE:

Es preveu Prorroga Sl [X] NO ]

Ajuntament de
/ \ Sant Feliu

\ / de Llobregat

tant algat permet una gestié integral del projecte educatiu de I'escola, garantint
la continuitat del servei durant tot I'any, inclos el mes d'agost, per assegurar la
correcta planificacioé i tancament del curs.

e LOT 2: Serveis de suport a I'escolaritzacié i refor¢ educatiu. Es defineix
com un lot transversal per a totes les escoles bressol municipals (Patufet,
Fabregas, Tambor i Ginesta). Aquesta unificacid permet garantir la unitat de
criteris pedagogics en el personal de suport i la mobilitat d'equips segons les
necessitats de ratio de cada centre, optimitzant I'eficiencia en I'assignacio dels
recursos publics.

e LOT 3: Servei de cuina “in situ” a 'EBM Ginesta. Es defineix com un lot
independent donada la naturalesa diferenciada de la prestacié (restauracio
col-lectiva) respecte de la tasca educativa. La divisi6 permet que empreses
especialitzades del sector de I'alimentacié puguin concorrer especificament a
aquesta part del contracte, amb I'objectiu de mantenir la qualitat del servei de
cuina propia del centre.

Possibilitat de presentacié d'ofertes: D'acord amb el que preveu l'article 99.4 de la
LCSP, no s'estableix cap limitacié al nombre de lots als quals una mateixa empresa
pot presentar oferta. Per tant, les empreses licitadores podran presentar-se a un, a
diversos o a la concurréncia dels tres lots objecte de la licitacio, sempre que
acreditin la solvéncia econodmica i técnica acumulada exigida per a cadascun d'ells.

Aquesta lotificacid permet una millor especialitzacio en I'execucid i fomenta la
concurrencia de Pimes, sense menyscabar la coordinacio global de la xarxa d'escoles
bressol de la ciutat.

La durada del contracte es fixa en funcié de les necessitats organitzatives de cada lot:

Per als LOTS 1 2: La durada del contracte sera de vint (20) mesos, amb data d'inici 1
de gener de 2027 en els periodes (1/1/2027 - 31/8/2027, 8 mesos) i (1/9/2027 -
31/8/2028, 12 mesos), amb possibilitat d'una prorroga expressa de dotze (12) mesos
(1/9/2028 - 31/8/2029), que acordara I'drgan de contractacié i sera obligatoria pel
contractista (art. 29.2 LCSP).

El periode executiu sera per curs escolar, de I'1 de setembre a 31 de juliol. Durant el
mes d’agost les escoles romanen tancades, per tant no hi ha servei.

Per al LOT 3: La durada del contracte sera de vuit (8) mesos (base), amb data d'inici 1
de gener de 2027 (Termini 1: 1/1/2027 - 31/8/2027), amb una prorroga expressa i
Unica de dotze (12) mesos (1/9/2027 - 31/8/2028). Un cop exercida aquesta prorroga,
el Lot 3 no disposa de mes prorrogues possibles.

El periode executiu sera per curs escolar, de I'1 de setembre a 31 de juliol. Durant el
mes d’agost les escoles romanen tancades, per tant no hi ha servei.

Es d'interés per I'’Ajuntament la prestacié successiva (29.4 LCSP)
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Si a l'arribada del venciment del contracte no s’hagués formalitzat un de nou que
garanteixi la continuitat de la prestacié com a consequéncia d’incidéncies atribuibles a
esdeveniments imprevisibles per I'érgan de contractacié produides en el procediment
d’adjudicacio i existeixin raons d’interés public per no interrompre la prestacio, es
podra prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucio del nou fins a un
periode maxim de nou mesos, sense modificar les altres condicions del contracte, i
sempre que I'anunci de licitacid del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacio
minima de tres mesos respecte de la data de finalitzacié del contracte originari, de
conformitat amb alld que disposa el darrer paragraf de l'article 29.4 LCSP.

5. ASPECTES ECONOMICS DEL CONTRACTE:
A. Pressupost base de licitacio:

El pressupost base de licitacio, que determina el limit maxim de despesa al qual es
compromet I'Ajuntament, 2.023.220,54 € segons el desglossat seguient:

GENERAL

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO TOTAL

Concepte Import

Costos directes 1.790.022,94 €
Costos indirectes 228.227,93 €
Total costos directes i indirectes 2.018.250,87 €
IVA exempt s/Lot 1i Lot 2 0,00 €

IVA 10% s/Lot 3 4.969,68 €
TOTAL PBL 2.023.220,54 €

LOT 1: Gestio de I’activitat educativa a ’EBM Ginesta.

Pressupost base de Licitacié LOT 1 ( 20 mesos)

COSTOS DIRECTES

581.400,32 €

Despeses de personal
( Cost empresa, Seguretat 573.765,32 €

Social altres costos del

personal)

Despeses de funcionament 7.635,00 €
(material educatiu,

d'oficina i fungible)

COSTOS INDIRECTES 74.128,54 €
Despeses Generals 4,75% 27.616,52 €
Benefici industrial 8,00% 46.512,03 €
TOTAL SERVEI 655.528,86 €

(Termini: 20 mesos )

IVA

EXEMPCIO D'IVA

TOTAL PBL
1/1/2027 - 31/8/2028)

(20 MESOS, 655.528,86 €
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El pressupost base de licitacid6 que determina el limit maxim de despesa al qual es
compromet I'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat es de 655.528,86 € exempt d'IVA
(20 mesos base, 1/1/2027 - 31/8/2028).

El pressupost base de licitacid s’ha establert sense IVA, atesa I'exempcié per rad
objectiva, d’'acord amb l'article 20.1, causa d’exempcié novena, de la Llei 37/1992, de
28 de desembre de, I'impost sobre el valor afegit.

La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra maxima per sobre de la
qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitacio.

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de
licitaci6. El pressupost comprén la totalitat del contracte. El preu consignat és
indiscutible, no admetent-se cap prova d'insuficiencia i porta implicits tots aquells
conceptes previstos a I'art. 100 i concordants de la LCSP.

El pressupost s’ha establert a partir del calcul dels costos directes i indirectes.

Dins dels costos directes, el calcul de I'esfor¢ que s’estima necessari per a la prestacioé
objecte del contracte s’ha obtingut d’acord amb la Resolucié de 22 de maig de 2025,
de la Direccio General de Treball, per la qual es registra i publica el XIlII Conveni
col-lectiu d’'ambit estatal de centres d’assisténcia i educacio infantil ( codi de conveni
99005615011990).

Els esmentats costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de treballadors/es
amb les categories professionals i retribucions salarials atenent a les necessitats a
cobrir recollides als Plecs i cobreixen els imports de la informacié facilitada per I'actual
empresa contractista i que es detalla en I’ Annex Il del present informe.

Aixi, el métode de calcul aplicat per a determinar el pressupost del contracte ha estat
el seglent:

1. Numero de personal, per qualificacié i/o categoria professional i
numero hores destinats al servei en régim de jornada complerta/parcial.
Aquest cost es basa en el costos derivats del conveni col-lectiu
d’aplicacio extrapolat durant els anys.

Despeses directes excloent les de personal.

Despeses indirectes estimades per a realitzar les prestacions.

N —

Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte que integra el
contractes, i els preus consignats porten implicits tots els conceptes previstos.

Justificacidé: segons el conveni de referencia indicat en el punt anterior, referent al
pressupost base de licitacié, no hi ha diferéncies de génere i/o possibilitat de conéixer
el génere del personal que I'empresa adjudicataria s’adscriura inicialment a | ‘execucio
del contracte, per aquesta rad es justifica 'impossibilitat de fer una desagregacio per
génere en el calcul del cost salarial. La resta de extrems que prescriu I'apartat 2 de
l'article 100 LCSP relatius al pressupost base de licitacio, han estat també acreditats
en el punt anterior.
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LOT 2: Serveis de suport a I’escolaritzacio i reforg educatiu.

Pressupost base de Licitaciéo LOT 2 ( 20 mesos)

COSTOS DIRECTES 1.164.545,68 €
Despeses de personal 1.164.545,68 €
( Cost empresa, Seguretat

Social i altres costos del

personal)

COSTOS INDIRECTES 148.479,57 €
Despeses Generals 4,75% 55.315,92 €
Benefici industrial 8,00% 93.163,65 €
TOTAL COST  SERVEI 1.313.025,26 €
(Termini:20 mesos )

IVA EXEMPCIO D'IVA
TOTAL PBL (20 MESOS 1.313.025,26 €
(1/1/2027 - 31/8/2028)

El pressupost base de licitaci6 que determina el limit maxim de despesa al qual es
compromet I'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat es de 1.313.025,26 € exempt
d'IVA (20 mesos base, 1/1/2027 - 31/8/2028).

El pressupost base de licitacid s’ha establert sense IVA, atesa I'exempcio per rad
objectiva, d’acord amb I'article 20.1, causa d’exempcié novena, de la Llei 37/1992, de
28 de desembre de, I'impost sobre el valor afegit.

La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra maxima per sobre de la
qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitacio.

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de
licitaci6. El pressupost comprén la totalitat del contracte. El preu consignat és
indiscutible, no admetent-se cap prova d'insuficiencia i porta implicits tots aquells
conceptes previstos a I'art. 100 i concordants de la LCSP.

El pressupost s’ha establert a partir del calcul dels costos directes i indirectes.

Dins dels costos directes, el calcul de I'esfor¢ que s’estima necessari per a la prestacié
objecte del contracte s’ha obtingut d’acord amb la Resolucié de 22 de maig de 2025,
de la Direccio General de Treball, per la qual es registra i publica el XIII Conveni
col-lectiu d’ambit estatal de centres d’assisténcia i educacié infantil ( codi de conveni
99005615011990).

Els esmentats costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de treballadors/es
amb les categories professionals i retribucions salarials atenent a les necessitats a
cobrir recollides al Plec de prescripcions tecniques particulars (PPTP) i cobreixen els
imports de la informacio facilitada per I'actual empresa contractista i que es detalla en
I Annex Il del present informe.

Aixi, el métode de calcul aplicat per a determinar el pressupost del contracte ha estat
el seglent:
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Numero de personal, per qualificacio i/o categoria professional i
numero hores destinats al servei en régim de jornada complerta/parcial.
Aquest cost es basa en el costos derivats del conveni col-lectiu
d’aplicacio extrapolat durant els anys.

Despeses directes excloent les de personal.

Despeses indirectes estimades per a realitzar les prestacions.

Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte que integra el
contractes, i els preus consignats porten implicits tots els conceptes previstos.

D’acord amb la Disposicié Addicional Trigésima Tercera de la LCSP, I'import del
pressupost base de licitacid actua com a pressupost maxim, restant I'execucio del
contracte i el nombre de prestacions realment executades supeditats a les necessitats
de 'Ajuntament mitjangant I'aplicacio dels preus unitaris fixats.

Justificacié: segons el conveni de referéncia indicat en el punt anterior, referent al
pressupost base de licitacid, no hi ha diferéncies de génere i/o possibilitat de conéixer
el génere del personal que 'empresa adjudicataria s’adscriura inicialment a | ‘execucio
del contracte, per aquesta rad es justifica I'impossibilitat de fer una desagregacio per
genere en el calcul del cost salarial. La resta de extrems que prescriu I'apartat 2 de
l'article 100 LCSP relatius al pressupost base de licitacio, han estat també acreditats
en el punt anterior.

LOT 3: Servei de cuina “in situ” a ’EBM Ginesta.

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO LOT 3 ( 8 mesos)

Costos directes

44.076,94 €

Despeses de personal 22.950,94 €
(Cost empresa, Seguretat Social i
altres costos del personal)

Materia prima 21.126,00 €
Costos indirectes 5.619,81 €
Despeses Generals 4,75% 2.093,65 €
Benefici industrial 8,00% 3.526,16 €
Total Costos directes i indirectes 49.696,75 €
IVA 10,00% 4.969,68 €
TOTAL COST SERVEI (Termini: 8 54.666,43 €

mesos, IVA inclos)
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

El pressupost base de licitacid per al LOT 3: Servei de cuina "in situ" a I'EBM
Ginesta s'ha determinat d'acord amb els preus de mercat actuals per a serveis
d'alimentacioé en centres educatius (CPV 55523100-3), garantint la viabilitat economica
de la prestacié i el compliment de les obligacions laborals derivades del conveni
col-lectiu sectorial.

L'import total del pressupost per a aquest lot (8 mesos) puja a 49.696,75 € (IVA
exclos), que amb I'aplicacié del tipus impositiu del 10% d'IVA, ascendeix a un total de
54.666,43 € (IVA inclos); vegeu la Taula VEC Lot 3 per a l'import corresponent a la
prorroga (12 mesos).
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

Ajuntament de
/ \ Sant Feliu

\ / de Llobregat

Per a la fixacié6 d'aquest PBL, i en coheréncia amb el model de gestié seguit en
I'expedient transversal PACC2024000021, s'han considerat els seglients elements de
cost:

o Costos Directes de Personal: S'han calculat d'acord amb les taules
salarials de la categoria de Cuiner/a (nivell 3) del | Conveni col-lectiu
estatal de Restauracio Col-lectiva (BOE-A-2025-12598), taula de
Barcelona, que és I'Unica publicada (any 2025), per a 1 lloc de treball a
jornada completa. Per a la prorroga s'hi aplica una actualitzacié salarial
estimada del 3 %.

) Costos de Matéria Primera: Estimats en un termini de 8 mesos,
aquesta xifra hauria de permetre I'adquisicié de productes frescos i de
qualitat, fomentant I's de productes de proximitat i de temporada, en
linia amb els objectius de sostenibilitat de I'Ajuntament.

. Despeses Generals i Benefici Industrial: S'ha aplicat un marge del
4,75% i el 8% respectivament sobre els costos directes, ajustant-se als
parametres de mercat per a aquest tipus de contractacié administrativa
de serveis a la ciutadania.

Aquesta lotificacid permet una gestid especialitzada de la cuina a I'EBM Ginesta,
mantenint la unitat de criteri amb la resta de centres bressol municipals perd permetent
una execucio adaptada a les instal-lacions propies del centre.

D’acord amb la Disposicié Addicional Trigésima Tercera de la LCSP, I'import del
pressupost base de licitacid actua com a pressupost maxim, restant I'execucié del
contracte i el nombre de prestacions realment executades supeditats a les necessitats
de 'Ajuntament mitjangant I'aplicacié dels preus unitaris fixats

Justificacio: segons el conveni de referencia indicat en el punt anterior, referent al
pressupost base de licitacid, no hi ha diferéncies de génere i/o possibilitat de conéixer
el génere del personal que 'empresa adjudicataria s’adscriura inicialment a | ‘execucio
del contracte, per aquesta rao es justifica 'impossibilitat de fer una desagregacio per
génere en el calcul del cost salarial. La resta de extrems que prescriu I'apartat 2 de
I'article 100 LCSP relatius al pressupost base de licitacid, han estat també acreditats
en el punt anterior.

A. Determinacio del Preu
LOT 1: Gestié de I'activitat educativa a ’EBM Ginesta.

El preu d'aquest contracte es determina a tant algat, d'acord amb el que preveu l'article
102.4 de la LCSP, atés que la prestacié consisteix en la gestio integral de I'activitat
educativa de I'EBM Ginesta (escolaritzacio, direcci6 i equip docent, amb les categories
d'educadores i mestres, i realitzacio de I'Escola d'estiu del centre amb el suport del
personal del Lot 2), que es defineix per la consecucio del resultat i I'execucié del
calendari previst, i no exclusivament per unitats de temps o volum.
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/ \ Slant Feliu
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L'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat abonara a 'empresa adjudicataria I'import fix
pactat per a cada periode o activitat executada, amb independéncia de les variacions
menors en el volum d'assisténcia, sempre que es garanteixin les ratios i la qualitat del
servei fixades en el Plec de Prescripcions Técniques.

LOT 2: Serveis de suport a I’escolaritzacié i refor¢ educatiu.

D’acord amb el que estableix I'article 102.4 de la LCSP, el preu del contracte s’ha
formulat mitjangant preus unitaris referits a les hores de servei efectivament
prestades, atés que la determinacié de la quantia total del contracte depén de les
necessitats reals del servei al llarg de I'execucio.

La quantia d'aquest contracte es determina en funcié de 23,45 €, com a preu unitari
d'hora de prestacid, tenint com a calcul aproximat un total de 33.190,50 hores de
prestacio directa del servei d'un curs escolar (inclos I'Escola d'estiu), d'1 setembre a 31
de juliol.

La previsi6 mensual d’hores estimades de prestacié durant un curs escolar, d'1
setembre a 31 de juliol, tot i que pot variar en funcio del calendari escolar aprovat per
part de I'’Ajuntament per a cada curs escolar, seria:

Estimacio
Mes hores Categoria Concepte
Setembre 2.480,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
560,0 Aux. De suport Personal reforg adaptacié setembre
octubre 3.100,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
novembre 3.255,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
desembre 2.015,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
gener 2.480,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
febrer 3.100,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
marg 2.635,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
abril 3.410,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
maig 3.100,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
juny 3.255,0 Aux. De suport Personal acollida i reforg
juliol 1.449,0 Educadores Personal escola d’ estiu s/ taules PPTP
Juliol 1.851,5 Aux. De suport Personal escola d’ estiu s/ taules PPTP
agost 0,0 Aux. De suport -
Bossa d’ hores 500,0 Aux. De suport
TOTAL HORES Aquestes hores surten de fer servir 186
estimades per a dies lectius, 16 dies d’ adaptacio al
un curs 33.190,5 setembre i 23 dies de casal al juliol.
total hores Aux
de Suport 31.741,5
total hores
Educadora 1.449,0

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT
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Ajuntament de
/ \ Slant Feliu
\ / de Llobregat

S’executaran les hores de servei durant el curs escolar de setembre a juny, i incloent
el servei de Escola d’estiu del mes de juliol. El mes d’aqost ’empresa adjudicataria
no emetra factura, ja que no es presta servei.

En tot cas, les ofertes que excedeixin el preu unitari de referéncia establert com a preu
maxim resultaran excloses per superar el tipus de licitacio.

Segons el previst a l'article 309.1 de la LCSP, en aquest cas en que es determina el
preu mitjangant unitats d’execucidé, no tenen la consideracid6 de modificacions la
variacié que durant I'execucio correcta de la prestacio es produeixi exclusivament en el
nombre d’unitats realment executades sobre les que preveu el contracte, les quals es
poden recollir en la liquidacio, sempre que no representin un increment de la despesa
superior al 10 per cent del preu del contracte.

Atesa la naturalesa de la prestacid, d’acord amb la Disposicié Addicional Trigésima
Tercera de la LCSP, el contractista s’obliga a executar el servei de forma successiva i
per preu unitari, sense que el nombre total de prestacions s’hagi definit amb exactitud
en el moment de la licitacio per estar aquestes subordinades a les necessitats reals de
I’Administracié. Per aquest motiu, s’aprova un pressupost maxim de licitacié que
actua com a limit de despesa.

LOT 3: Servei de cuina “in situ” a FEBM Ginesta.

El preu d'aquest contracte es determina en funcio dels preus unitaris previstos per
apat.

L’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que els apats
executats siguin inferiors als previstos, per la qual cosa, '’Ajuntament no resta obligat a
exhaurir I'import adjudicat, sin6 que ho fara en funcié dels preus unitaris previstos i
realment executats.

Tenint en consideracié els preus de mercat actuals per a serveis de cuina en centres
amb gestié directa de personal i matéria primera, la quantitat d'aquest contracte es
determina en funcié dels preus unitaris maxims seguents:

Tipus de menu Preu maxim menu (IVA exclos)
Menu diari de dinar (infants i adults) (4,50 €
Menu diari berenar 0,55 €

En tot cas, les ofertes que excedeixin el preu unitari de referéncia establert com a preu
maxim resultaran excloses per superar el tipus de licitacio.

El pressupost base de licitacidé s’ha calculat en relacié a I'assisténcia esperada en el
servei d’alimentacio de I'EBM Ginesta, aplicant un criteri de prudéncia d'ocupacio
ajustat a lincrement de la demanda consolidada d'usuaris (15.980 dinars per curs
escolar) sobre la capacitat del centre.

Menjars Berenars
Numero per curs escolar | 15.980 6.385
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

/ \ Ajuntament de
Sant Feliu

\ / de Llobregat

Nota: Distribucié de les unitats per periodes: Termini 1 (8 mesos, gener-agost 2027):
10.520 dinars i 4.285 berenars; Prorroga (12 mesos, setembre 2027-agost 2028):
15.980 dinars i 6.385 berenars, equivalents a un curs escolar complet (setembre-
desembre 2027: 5.460 dinars i 2.100 berenars; gener-agost 2028: 10.520 dinars i
4.285 berenars).

Segons el previst a 'article 309.1 de la LCSP, en aquest cas en que es determina el
preu mitjangant unitats d’execucidé, no tenen la consideracid6 de modificacions la
variacié que durant I'execucio correcta de la prestacio es produeixi exclusivament en el
nombre d’unitats realment executades sobre les que preveu el contracte, les quals es
poden recollir en la liquidacio, sempre que no representin un increment de la despesa
superior al 10 per cent del preu del contracte.

Atesa la naturalesa de la prestacio, d’acord amb la Disposicié Addicional Trigésima
Tercera de la LCSP, el contractista s’obliga a executar el servei de forma successiva i
per preu unitari, sense que el nombre total de prestacions s’hagi definit amb exactitud
en el moment de la licitacio per estar aquestes subordinades a les necessitats reals de
I’Administracio. Per aquest motiu, s’aprova un pressupost maxim de licitacié que
actua com a limit de despesa.

B. Valor estimat del contracte
GENERAL
Considerant el pressupost base de licitacid, les estimacions del contracte abans
esmentades, aixi com les seves possibles modificacions i prorrogues, el valor estimat

del contracte, tenint en consideracié I'exempcié de I'l'mpost sobre el Valor Afegit, als
efectes de determinar el procediment d’adjudicacié i la publicitat és el seglent:

TAULA VEC TOTAL

Any execucio Pressupost net | Pressupost net | Modificacions Import

prestacio prorrogues previstes

2027 1.224.590,97 € | 25.725,00 € 0,00 € 1.250.315,97 €

2028 de I'1 de 793.659,90 € | 49.696,75 € 0,00 €
gener a 31
d'agost (BASE)

843.356,65 €

2028 de I'1 de | 0,00 €
setembre a 31
de desembre
(PRORROGA)

408.734,85 € 0,00 € 408.734,85 €

2029 de I'1 de | 0,00 €
gener a 31
d'agost

(PRORROGA)

817.469,70 € 0,00 € 817.469,70 €

Pressupost net
de variacions
amb increment
del cost
economic  10%
art 309 LCSP

136.272,20 € 136.272,20 €

TOTAL 2.018.250,87 € | 1.301.626,29€ | 136.272,20 € 3.456.149,36 €
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

PN
AV 4

LOT 1: Gestié de I'activitat educativa a ’EBM Ginesta.

Ajuntament de
Sant Feliu
de Llobregat

TAULA VEC LOT 1

Any execucio Pressupost net | Prorroga Import
prestacio

2027 391.231,36 € 0,00 € 391.231,36 €

2028 de I'1 de gener | 264.297,50 € 0,00 € 264.297,50 €

a 31 d'agost (BASE)

2028 de IM de | 0,00€ 136.113,21 € 136.113,21 €

setembre a 31 de

desembre

(PRORROGA)

2029 de I'1 de gener | 0,00 € 272.226,42 € 272.226,42 €

a 31 d'agost

(PRORROGA)

TOTAL 655.528,86 € 408.339,63 € 1.063.868,50 €

LOT 2: Serveis de suport a I’escolaritzacio i refor¢ educatiu.

TAULA VEC LOT 2

Any execucio

Pressupost net
prestacio

Prorroga

Modificacions
previstes

Import

2027

783.662,86 €

0,00 €

0,00 €

783.662,86 €

2028 de I'1 de
gener a 31
d'agost (BASE)

529.362,40 €

0,00 €

0,00 €

529.362,40 €

2028 de I'1 de
setembre a 31
de desembre
(PRORROGA)

0,00 €

272.621,64 €

0,00 €

272.621,64 €

2029 de I1 de
gener a 31
d'agost
(PRORROGA)

0,00 €

545.243,27 €

0,00 €

545.243,27 €

Pressupost net
de variacions
amb increment
del cost
economic 10%
art 309 LCSP

131.302,53 €

131.302,53 €

TOTAL

1.313.025,26 €

817.864,91 €

131.302,53 €

2.262.192,69 €

LOT 3: Servei de cuina “in situ” a ’EBM Ginesta.

TAULA VEC LOT 3

Any execucio Pressupost net | Prorroga Modificacions Import
prestacio previstes

2027 de I'M de | 49.696,75 € 0,00 € 0,00 € 49.696,75 €

gener a 31

d'agost (BASE)

2027 de I'1 de | 0,00 € 25.725,00 € 0,00 € 25.725,00 €

setembre a 31
de desembre
(PRORROGA)
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

Ajuntament de
Sant Feliu

\ / de Llobregat

2028 de I'1 de | 0,00 € 49.696,75 € 0,00 € 49.696,75 €
gener a 31

d'agost

(PRORROGA)

Pressupost net 4.969,68 € 4.969,68 €

de variacions
amb increment

del cost

economic  10%

art 309 LCSP

TOTAL 49.696,75 € 75.421,75 € 4.969,68 € 130.088,18 €

C. Régim econdmic del contracte
Comporta una despesa o un ingrés per I'’Ajuntament?
ingrés [] despesa [X]
En cas de contracte de serveis i concessio de serveis:
Hi ha: Tributs[] Preus publics[X] Prestacions publiques de caracter patrimonial []
D. Font de finangament:
- El finangament esta condicionat a atorgament de subvencié? Sil] NOI[x]
- El finangament esta Condicionat a modificacié de crédit o aplicacié de romanent de
tresoreria? No
E. Imputacié al pressupost municipal:
L'import d'aquest contracte va amb carrec a la partida pressupostaria 400 32301
22710- Prestacié Serveis Suport- Centres 0-3, dels exercicis 2027, 2028 i 2029, amb la

seglient previsi6 maxima de despesa que s’haura d'ajustar segons la data real d'inici
del contracte:

IMPUTACIO AL PRESSUPOST MUNICIPAL TOTAL

Any Total (IVA) Total (iva | Document | Partida Pressupostaria
exclos) comptable

LOT 1 + LOT 2| 1.174.894,22 € 1.174.894,22€ | AF 27 400 32301 22710

2027 EXEMPT

IVA

LOT 3 2027 gen- | 54.666,43 € 49.696,75 € AF 27 400 32301 22710

agost (BASE) IVA

10%

LOT 3 2027 | 5.466,64 € 4.969,68 € RC 27 400 32301 22710

(Variacio art 309)

IVA 10%
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

Ajuntament de

Sant Feliu

\ / de Llobregat

LOT 3 2027 set-
des
(PRORROGA)
IVA 10%

28.297,50 €

25.725,00 €

RC

27 400 32301 22710

LOT 1 + LOT 2
2028  gen-agost
(BASE) EXEMPT
IVA

793.659,90 €

793.659,90 €

AF

28 400 32301 22710

LOT 3 2028 gen-
agost
(PRORROGA)
IVA 10%

54.666,43 €

49.696,75 €

RC

28 400 32301 22710

LOT 2 2028
(Variacio art 309)
EXEMPT IVA

131.302,53 €

131.302,53 €

RC

28 400 32301 22710

LOT 1 + LOT 2
2028 set-des
(PRORROGA)
EXEMPT IVA

408.734,85 €

408.734,85 €

RC

28 400 32301 22710

LOT 1 + LOT 2
2029  gen-agost
(PRORROGA)
EXEMPT IVA

817.469,70 €

817.469,70 €

RC

29 400 32301 22710

TOTAL

3.469.158,18 €

3.456.149,36 €

L’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les hores
executades siguin inferiors a les hores previstes, pel la qual cosa, I'Ajuntament no
resta obligat a exhaurir 'import adjudicat, sin6 que ho fara en funcié del preu unitari
previst i les hores realment executades.

Desglossat per Lots:

IMPUTACIO AL PRESSUPOST MUNICIPAL LOT 1

Any Total (IVA) Total (iva exclos) Document Partida

comptable Pressupostaria
2027 391.231,36 € 391.231,36 € AF 27 400 32301 22710
2028 gen-ago | 264.297,50 € 264.297,50 € AF 28 400 32301 22710
(BASE)
2028 set-des | 136.113,21 € 136.113,21 € RC 28 400 32301 22710
(PRORROGA)
2029 gen-ago | 272.226,42 € 272.226,42 € RC 29 400 32301 22710
(PRORROGA)
TOTAL 1.063.868,50 € 1.063.868,50 €
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

-
/ \ Ajuntament de

Sant Feliu
\ / de Llobregat

IMPUTACIO AL PRESSUPOST MUNICIPAL LOT 2

Any Total (IVA) Total (iva exclos) Document Partida
comptable Pressupostaria

2027 783.662,86 € 783.662,86 € AF 27 400 32301

22710
2028 gen- agost | 529.362,40 € 529.362,40 € AF 28 400 32301
(BASE) 22710
2028 gen- agost | 131.302,53 € 131.302,53 € RC 28 400 32301
(Variacié art 309) 22710
2028 set-des | 272.621,64 € 272.621,64 € RC 28 400 32301
(PRORROGA) 22710
2029 gen- agost | 545.243,27 € 545.243,27 € RC 29 400 32301
(PRORROGA) 22710
TOTAL 2.262.192,69 € 2.262.192,69 €
IMPUTACIO AL PRESSUPOST MUNICIPAL LOT 3
Any Total (IVA) Total (iva exclos) Document Partida

comptable Pressupostaria

2027 gen-agost | 54.666,43 € 49.696,75 € AF 27 400 32301
(BASE) 22710
2027 (Variacio) 5.466,64 € 4.969,68 € RC 27 400 32301

22710
2027 set-des | 28.297,50 € 25.725,00 € RC 27 400 32301
(PRORROGA) 22710
2028 gen-agost | 54.666,43 € 49.696,75 € RC 28 400 32301
(PRORROGA) 22710
TOTAL 143.096,99 € 130.088,18 €

F. Forma de pagament del contracte

L'import del contracte es satisfara per I'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat
mitjancant el pagament de factures mensuals, prévia conformitat del Departament
d’Educacié i Infancia, d’acord amb la naturalesa i régim de cada lot:

1. LOT 1: Gestio de 'activitat educativa a 'EBM Ginesta

° La facturacio es realitzara mensualment per la part proporcional de
I'activitat executada, d'acord amb la modalitat de tant alcat.
° Facturacio a P’agost: Atesa la naturalesa de la gestié integral del

centre i la continuitat del servei vinculada al projecte educatiu anual, es
presentara factura al mes d’agost.
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

SOLVENCIA

Ajuntament de
/ \ Slant Feliu
\ / de Llobregat

2. LOT 2: Serveis de suport a I'escolaritzacio i refor¢ educatiu

La facturacié es realitzara mensualment en funcié de les unitats (hores)
realment executades, mitjancant I'aplicacié de preus unitaris. Atés que
el volum de prestacions esta subordinat a les necessitats reals de
I'Administracio, s'aplica el regim de pressupost maxim previst a la DA 33
de la LCSP.

Facturacié a l'agost: En aquest lot no s’emetra factura al mes d’agost,
donat que no hi ha prestacié de servei efectiva durant aquest periode.

3. LOT 3: Servei de cuina Ginesta

La facturacié es realitzara mensualment en funcié dels apats realment
servits, mitjangant I'aplicacié de preus unitaris i sota el régim de
pressupost maxim de la DA 33 de la LCSP.

Facturacio a l'agost: En aquest lot no s’emetra factura al mes
d’agost, donat que no hi ha prestacié del servei de menjador durant
aquest periode.

Condicions generals:

1. L’adjudicatari presentara la factura electronica a través del punt
general d'entrada (FACE) un cop finalitzat cada mes natural. Les
unitats o serveis no realitzats (en els lots 2 i 3) no suposaran cap
dret de cobrament.

2. EIl pagament s’efectuara en els terminis i condicions establertes en
l'article 198 de la LCSP, prévia comprovacioé i supervisié de les
prestacions per part de la responsable técnica del contracte.

6. CLASSIFICACIO i SOLVENCIA
CLASSIFICACIO

Exigeix classificacio? Si[] NOI[X]
Es potestativa? Si[] NOI[x]

Els CPV NO figuren en 'annex Il de correspondéncia entre subgrups de classificacio i
codis CPV dels contractes de servei Reial decret 773/2015, de 28 d’agost, pel qual es
modifiquen determinats preceptes del Reglament general de la Llei de contractes de
les administracions publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre.
(https://lwww.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-9607 )

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacio i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les
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condicions de solvencia que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest
procediment d’adjudicacio és la seguent:

Solvéncia econdmica i financera
S’ha d’acreditar a traves del seguient mitja previst en I'article 87 de la LCSP:

Declaracio sobre el volum anual de negocis en 'ambit d’activitat al que es refereix el
contracte, referit al millor exercici dins dels tres darrers exercicis disponibles en funcié
de la data de constitucio o d’inici de les activitats de 'empresari, que haura de ser igual
O superior a:

LOT 1: Gesti6 de I'activitat educativa a 'EBM Ginesta: 598.426,03 €
LOT 2: Serveis de suport a I'escolaritzacio i refor¢ educatiu: 1.272.483,39 €
LOT 3: Servei de cuina "in situ" a I'EBM Ginesta: 117.079,36 €

Aquests imports suposen I'1,5 del Valor Estimat del Contracte (VEC) anualitzat.

Licitacié a diversos lots (Solvéncia acumulada): Les empreses licitadores poden
presentar oferta a un, diversos o a la totalitat dels lots. En el cas que una empresa
licitadora es presenti a més d'un lot, el requisit de volum anual de negocis sera
I'acumulat de la suma dels imports de solvéncia exigits per a cadascun dels lots als
quals s’opti. L'adjudicacio de diversos lots a una mateixa empresa estara supeditada a
I'acreditacio de la solvéncia suficient per al conjunt dels lots adjudicats.

Acreditacié: El volum anual de negocis s'acreditara per mitja dels comptes anuals
aprovats i dipositats en el Registre Mercantil (o registre oficial corresponent). Els
empresaris individuals no inscrits hauran d’acreditar-ho mitjangant els seus llibres
d’inventaris i comptes anuals legalitzats.

Justificacio: De conformitat amb els articles 86 i 87 de la LCSP, s’opta pel criteri del
volum anual de negocis per garantir una aptitud suficient i un accés no restrictiu. Els
imports soén proporcionats a I'objecte del contracte, procurant un equilibri entre la
seguretat en I'execuci6 i el foment de la concurrencia.

Solvencia técnica i Professional.

De conformitat amb l'article 90 de la LCSP, referent als contractes de serveis, la
solvencia técnica o professional minima de I'empresari per executar aquest contracte
s’ha d’apreciar tenint en compte els seus coneixements técnics, eficacia, experiéncia i
fiabilitat, d’acord amb els mitjans seguients:

Una relacid dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar
naturalesa que els que constitueixen l'objecte del contracte en el curs de, com a
maxim els tres ultims anys, en la qual se n’indiqui 'import, la data i el destinatari, public
o privat. Quan li ho requereixin els serveis que depenen de I'drgan de contractacio, els
serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjangant certificats expedits o visats per
'érgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el
destinatari sigui un subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta
d’aquest certificat, mitjancant una declaracié de I'empresari, acompanyada dels
documents en poder seu que acreditin la realitzacio de la prestacio; si s’escau, aquests
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certificats els ha de comunicar directament a l'dorgan de contractacié [I'autoritat
competent.

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que el que
constitueix I'objecte del contracte, s’han de tenir en compte els tres primers digits dels
codis respectius de la CPV.

Caldra acreditar haver realitzat 3 serveis en els 3 Ultims anys, activitats o serveis
similars de prestacioé del servei d’alimentacié d’escoles bressol per un import igual o
superior al 70% de I'anualitat mitjana del contracte que es correspon a:

LOT 1: Gesti6 de I'activitat educativa a 'EBM Ginesta: 279.265,48 €
LOT 2: Serveis de suport a I'escolaritzacio i refor¢ educatiu: 593.825,58 €
LOT 3: Servei de cuina "in situ" a I'EBM Ginesta: 54.637,03 €

Nota: Els imports de solvéncia técnica dels tres lots s'han calculat amb un métode Unic
i homogeni: 70% del VEC anualitzat de cada lot (VEC / durada maxima en mesos x 12;
32 mesos als Lots 1i2i20 mesos al Lot 3). La solvéncia economica s'ha calculat amb
el mateix VEC anualitzat multiplicat per 1,5.

Licitaci6 a diversos lots (Solvéncia acumulada): En el cas que una empresa
licitadora presenti oferta a més d’'un lot, el criteri d’'import anual minim per acreditar la
solvéncia técnica sera la suma acumulada dels imports exigits per a cadascun
dels lots als quals s’opti. L'empresa haura de demostrar capacitat técnica suficient
per assumir la carrega de treball de tots els lots de forma simultania.

Justificacié: L'import minim del 70% pretén constatar que I'empresari ha prestat
serveis de naturalesa analoga i d'un volum proporcional a I'objecte de cada lot. Aixo
permet garantir que disposa de I'experiéncia i I'estructura operativa necessaries per a
la correcta execucio de les prestacions educatives i de restauracié del centre.

7. CRITERIS D’ADJUDICACIO:

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacié qualitat preu, incorporar els seguents criteris i amb la proporcié que tot seguit
s’indica i justifica.

LOT 1: Gestio de I’activitat educativa a ’EBM Ginesta.

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacié qualitat preu, incorporar els seguents criteris i amb la proporcié que tot seguit
s’indica i justifica.
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Criteris d’adjudicacio Punts
A CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJECTIVA
A1 | Oferta econdomica 20

Millora relativa a la participaci6 de les families a I'escola bressol 20

A2 consistent a l'oferta de tallers.
A3 Millora de renovacié tecnologica de I'escola consistent en la compra de 20
material informatic
A4 | Millora de les condicions salarials del personal 40
100

Total

L’'oferta econdmica i altres criteris automatics s’hauran d’acreditar mitjangant la
presentacié del model que consta a '’Annex |.

A1. Oferta economica: 20 punts
Fins a 20 punts

Per la millor oferta economica se li assignara un maxim de 20 punts. A l'oferta
corresponent al pressupost de licitacid se li atorgara O punts. A la resta d’ofertes
s’assignara la puntuacié que correspongui de forma proporcional, segons la formula:

Puntuacio oferta = 20 X ===-m=m=mmmmmmmm

Essent:

Ot: Pressupost de licitacio (€)

Oi : Oferta a puntuar (€)

Om: Oferta més baixa (€)

(Ot - Oi): Baixa oferta (€)

(Ot - Om): Baixa oferta més econdmica (€)

Justificacio: La formula proposada compleix els requisits establerts legalment en ser
logica i coherent per assignar una puntuacié superior a l'oferta econdmicament més
baixa i menor a la més elevada.

La férmula compleix amb els requisits que marca la jurisprudéncia europea i que recull
el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public en la seva resolucié 91/2019, en el
sentit que és una formula on les ofertes que no fan baixa economica obtenen zero
punts, la millor oferta econdmica obté la major puntuacié, no es produeixen llindars de
sacietat i la resta d’ofertes obtenen també puntuacié proporcional, és a dir, I'aplicacio
de la formula fa que entre dues ofertes qualsevol, la més econdmica tingui més punts.

Aixi mateix, no es tenen en compte relacions matematiques que recaiguin sobre la
baixa mitja de les ofertes de conformitat amb la resolucio 51/2019 del TACPCM i
l'informe 4/1997 de la Junta consultiva de contractacié administrativa de la Comunitat
de Madrid.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT
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Criteris qualitatius vinculats a I'objecte del contracte segons especialitat com contracte
Annex V.

Tenint en compte que aquests serveis estan adregats a persones, d’acord amb allo
establert a I'article 145.4 LCSP, els criteris de qualitat han de ser almenys el 51% de la
puntuacié assignable.

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacié qualitat-preu, incorporar els seglents criteris i amb la proporcié que tot seguit
s’indica i justifica, tot tenint en compte que aquests criteris suposara una millor
prestacio de I'objecte del contracte.

A2. Millora relativa a la participacié de les families a I'’escola bressol
consistent a I'oferta de tallers superior al minim que estableix el plec de
prescripcions técniques destinat a I’execuci6 dels treballs: 20 punts

Fins a un maxim de 20 punts, la qual cosa representa el 20 % del total de puntuacio6 a
obtenir.

Millora relativa a la participacié de les families a I'escola bressol consistent en I'oferta
de tallers de tematiques diferents ( musica, massatge infantil, Us de pantalles en
infants de 0-3, rebequeries...) impartits per part d’'un/a especialista. La proposta de
tallers partira de les demandes de I'equip docent i de 'AFA de I'escola bressol i
comptara amb el vist i plau del Departament d’Educacié de I'Ajuntament de Sant Feliu
de Llobregat. Per tal de comprovar el compliment de la millora, 'empresa I'acreditara
documentalment mitjangant la factura corresponent..............ccccceenneee. maxim 20 punts.

Oferta d’un taller en el curs escolar ( sessié aproximada 2,5h/ taller )............... 5 punts
Oferta de dos tallers en el curs escolar ( sessié aproximada 2,5h/ taller ) 10 punts
Oferta de tres tallers en el curs escolar ( sessio aproximada 2,5h/taller)........... 20 punts

Justificacio: S’ha considerat incloure aquest criteri qualitatiu tenint en compte que la
realitzacio de tallers per a les families de I'escola suposa un valor afegit que reforga la
intervencié educativa, promovent la participacid activa de la comunitat educativa.
Aquest fet suposa directament una millora de la qualitat del servei, potenciant el vincle
entre escola i familia, en conseqiéncia amb el foment de la coresponsabilitat
educativa.

A3. Millora de renovacié tecnologica de I’escola consistent en la compra de
material informatic a afegir a I'inventari del plec de prescripcions técniques
destinat a I’execuci6 dels treballs: 20 punts

Fins a un maxim de 20 punts, la qual cosa representa el 20 % del total de puntuacio a
obtenir.

Adquisicié de portatils per al treball de documentacié de les aules durant la durada del
contracte. Aquest material s’incorporara a l'inventari del centre. Per tal de comprovar el
compliment, 'empresa I'acreditara documentalment mitjangant la factura corresponent.
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Oferta de la compra d’un ordinador portatil.................ccccceeeiiiinni. 10 punts
Oferta de la compra de dos ordinadors portatils 20 punts

Justificacio: Aquest criteri qualitatiu s’ha inclos tenint en compte que la incorporacio
de recursos materials com l'ordinador portatil contribueix directament en la qualitat,
I'eficiéncia i la innovacio6 en la prestacio del servei. AqQuesta mesura permet garantir la
disponibilitat de recursos técnics en quant a I'optimitzacié del servei i a la millora de les
condicions de treball dels professionals implicats.

A4. Millora de les condicions salarials del personal: 40 punts

Es valorara el compromis de I'empresa licitadora d'aplicar un increment salarial sobre
les taules del conveni col-lectiu d'aplicacié vigent durant tota la durada del contracte
(incloses les prorrogues) a tots/es els/les professionals adscrits/es al servei, diferenciat
per categoria professional. Aquest increment no sera absorbible per futurs increments
salarials derivats del conveni col-lectiu d'aplicacio.

e Per un increment salarial igual del 49% per al/la Director/a i del 53,5% per a
Mestres i Educadors/es: 40 punts.
e Per un increment salarial inferior a qualsevol d'aquests percentatges: 0 punts.

Justificacio: Aquest criteri té per objectiu garantir la continuitat pedagogica i
I'estabilitat de I'equip de professionals adscrit al contracte. Atesa la naturalesa del
servei d'Escoles Bressol Municipals, I'atencié als infants requereix un alt grau de
vinculacié emocional i un coneixement profund de les dinamiques de centre per part
dels professionals, essent la baixa rotacid de la plantilla un factor critic per a
I'excel-1&éncia del projecte educatiu i la qualitat del servei (Art. 145 LCSP).

En aplicacié de la doctrina fixada per la Sentencia del TJUE de 5 de marg de 2026
(Assumpte C-210/24), en contractes amb alta intensitat de ma d'obra, la millora de les
condicions laborals no es considera un sobrecost estructural, sin6 un factor
determinant de la qualitat en l'execucié. Entén el TJUE que existeix una vinculacioé
entre l'objecte del contracte i aquest criteri d’adjudicacio, ja que pot contribuir a
I'objecte del contracte millorant la qualitat, I'accessibilitat i continuitat del servei
mitjancant la fidelitzacio del personal i permetent la contractacio de treballadors més
qualificats. A més, en aquests tipus de contractes, també reconeix, d’acord amb alld
regulat a l'article 76.2 de la Directiva 2014/24/UE, la possibilitat que tenen els poders
adjudicadors per adjudicar els contractes de serveis socials de tenir en compte la
necessitat de garantir la qualitat, la continuitat, 'accessibilitat i la disponibilitat dels
serveis, aixi com les necessitats especifiques de les distintes categories d’usuaris. En
definitiva es fonamenta la idoneitat del criteri en la millorar d’'un aspecte intrinsec de la
prestacié i que beneficia als destinataris del servei.

També cal fer esment a l'informe 7/2025, de 12 de marg, de la Junta Consultiva de
Contractacio Publica de Catalunya (Comissid Permanent), sobre I'establiment de
millores salarials en els contractes del sector public, on es cita textualment “un criteri
d’adjudicacio consistent a valorar la millora en els salaris de les persones adscrites a
I'execucio dels contractes es pot justificar, en funcié de I'ambit o sector en el qual es
desenvolupen les prestacions, per la seva coheréncia amb la politica publica social
que la motivi i per la seva contribucid6 a I'assoliment d’objectius, com reduir
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'absentisme o les vagues, els quals tenen també, a més, I'efecte de comportar una
potencial millora en el contracte que consisteix a evitar disfuncions en la prestacio o a
reduir la rotacié del personal que 'executa, evitant la pérdua de qualificacio, formacio i
experiéncia ja adquirides, especialment importants en contractes que incideixen en
ambits d’activitat especialment sensibles o critics que requereixen garantir en major
mesura la continuitat del personal al seu servei”.

L’indicat, tant per la STJUE com la Junta Consultiva de Contractacié de Catalunya, és
del tot aplicable al present contracte on es licita una prestacié consistent en un servei
social i on la millora de les condicions laborals dels treballadors adequades és
coherent amb les politiques publiques de caracter social i amb la necessitat de vetllar
per la continuitat i estabilitat del personal. L’increment retributiu contribueix a assolir
objectius rellevants per al bon funcionament del servei, com ara reduir 'absentisme,
minimitzar el risc de conflictes laborals, vagues i evitar una rotacié excessiva de
professionals. Aquestes situacions, quan es produeixen, generen disfuncions en la
prestacié i afecten la qualitat de I'atencié als infants. Mantenir unes condicions salarials
competitives permet retenir professionals que ja han adquirit experiéncia, formacio i
coneixement del servei, aspectes especialment importants en contractes que operen
en ambits sensibles i que requereixen estabilitat i continuitat. Per tot aixo, la millora
salarial no només respon a criteris socials siné que també suposa una millora potencial
del contracte, ja que assegura una prestacié més estable, eficient i de qualitat.

LOT 2: Serveis de suport a I’escolaritzacio i refor¢ educatiu.

CRITERIS D’ADJUDICIO Punts
A | CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJECTIVA 100
A1 | Oferta econdmica 15

A2 | Incorporacioé de la figura de vetllador/a per a I'atencié d’infants amb o5
necessitats educatives que requereixin d’atencio individualitzada

A3 | Proposta per complementar qualitativament la relacié de I'equip de 10
suport amb les families i equip educatiu

A4 | Millora de les condicions salarials del personal 40
A5 | Millora de les mesures per a la conciliacié de la vida laboral i familiar 10
Total 100

L’oferta econdmica i altres criteris automatics s’hauran d’acreditar mitjangant la

g presentacié del model que consta a '’Annex |.
5
5 A1. Oferta economica 15 PUNTS
8
[T} .
g Fins a 15_punts . . _ .
£ Per la millor oferta econdmica se li assignara un maxim de 15 punts. A la oferta
Q .. . . kY 3
k) corresponent al pressupost de licitacid se li atorgara 0 punts. A la resta d’ofertes
&3 s’assignara la puntuacié que correspongui de forma proporcional, segons la formula:
%% (Ot - 0Oi)
o] .
= Puntuacié oferta = 15 X -----------------
LS (Ot —Om)
Zc
<3
n g
we
5%
e
£
s
z¢
O
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Essent:

Ot: Pressupost de licitacio (€)

Oi : Oferta a puntuar (€)

Om: Oferta més baixa (€)

(Ot - Oi): Baixa oferta (€)

(Ot - Om): Baixa oferta més econdmica (€)

Justificacio: La formula proposada compleix els requisits establerts legalment en ser
logica i coherent per assignar una puntuacié superior a l'oferta econdmicament més
baixa i menor a la més elevada.

La férmula compleix amb els requisits que marca la jurisprudéncia europea i que recull
el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public en la seva resolucié 91/2019, en el
sentit que és una formula on les ofertes que no fan baixa economica obtenen zero
punts, la millor oferta econdmica obté la major puntuacié, no es produeixen llindars de
sacietat i la resta d’ofertes obtenen també puntuacié proporcional, és a dir, I'aplicacio
de la formula fa que entre dues ofertes qualsevol, la més econdmica tingui més punts.

Aixi mateix, no es tenen en compte relacions matematiques que recaiguin sobre la
baixa mitja de les ofertes de conformitat amb la resolucio 51/2019 del TACPCM i
l'informe 4/1997 de la Junta consultiva de contractacié administrativa de la Comunitat
de Madrid.

Criteris qualitatius vinculats a I'objecte del contracte segons especialitat com contracte
Annex IV.

Tenint en compte que aquests serveis estan adrecats a persones, d’acord amb alld
establert a I'article 145.4 LCSP, els criteris de qualitat han de ser almenys el 51% de la
puntuacié assignable.

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacié qualitat-preu, incorporar els segients criteris i amb la proporcid que tot seguit
s’indica i justifica, tot tenint en compte que aquests criteris suposara una millor
prestacio de I'objecte del contracte.

A2 Incorporacié de la figura de vetllador/a per a I'atencié d’infants amb
necessitats educatives que requereixin d’atencio individualitzada (fins a 25
punts)

Fins a un maxim de 25 punts, la qual cosa representa el 25 % del total de puntuacié a
obtenir.

Per ofertar la figura de la vetlladora de suport, per I'escolaritzacié d’infants amb
necessitats educatives especials i els serveis tecnics del Departament d’Educacio i
Infancia de I'Ajuntament en dictaminin la necessitat:

Per oferir quatre vetlladors/es en horaride 9a 13 h......ccccooeviiiieennnnen. 25 punts
Per oferir quatre vetlladors/es en horaride 9a 12 h
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Justificacio: Tenint en consideracid que les escoles bressol municipals atenen
infants de 0 a 3 anys i que alguns d’aquest infants presenten necessitats educatives
especials i/o especifiques es considera aquest criteri qualitatiu d’incorporacié de
personal especialitzat ( vetllador/a ) amb I'objectiu de garantir una resposta adaptada
a les particularitats d’aquests infants.

La preséncia de personal especialitzat facilita el seguiment del desenvolupament
integral i I'atenci¢ individualitzada dels infants amb necessitats educatives.

Aquesta qualificacié tecnica del personal especialitzat com a vetllador/a incideix
directament en la qualitat global del servei permetent una resposta més adaptada a la
diversitat de situacions que es poden presentar en I'ambit educatiu.

Per a complir aquest objectiu educatiu, per tant, s’ha considerat aquest criteri com a
millora a presentar per part de 'empresa licitadora.

A3. Proposta per complementar qualitativament la relacié de I'equip de
suport amb les families i equip educatiu (fins a 10 punts)

Fins a un maxim de 10 punts, la qual cosa representa el 10 % del total de puntuacioé a
obtenir.

Proposta per complementar qualitativament la relacié de I'equip de suport amb les
families i equip educatiu consistent en I'oferta de la participacié de I'equip de suport
en activitats organitzades per I'escola i dirigides a les families i/o infants:

Per oferir I'assisténcia del personal de suport a la reunié de familiaritzacio,
sense cost addicional, es valorara amb 2 punts.

Per oferir 'assistencia del personal de suport a la reunié del grup classe, sense
cost addicional, es valorara amb 2 punts.

Per oferir I'assisténcia del personal de suport a la festa de tancament de curs
escolar, sense cost addicional, es valorara amb 2 punts.

Per oferir 'assisténcia de tot el personal de suport a la jornada de coordinacio i
preparaci6 prévia (minim de 2 hores per professional), a realitzar el dia anterior
a l'inici del curs escolar per a la presentacié del Projecte Educatiu i I'assignacio
de grups, sense cost addicional: 4 punts.

Justificacié: S’ha considerat incloure aquest criteri qualitatiu tenint en compte que la
realitzacio de tallers per a les families de I'escola suposa un valor afegit que reforca la
intervencié educativa, promovent la participacié activa de la comunitat educativa.
Aquest fet suposa directament una millora de la qualitat del servei, potenciant el vincle
entre escola i familia, en conseqliiéncia amb el foment de la coresponsabilitat
educativa.

A4. Millora de les condicions salarials del personal: 40 PUNTS
Es valorara el compromis de I'empresa licitadora d'aplicar un increment salarial lineal

sobre les taules del conveni col-lectiu d'aplicacid vigent durant tota la durada del
contracte (incloses les prorrogues) per a tots/es els/les professionals adscrits/es al
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servei. Aquest increment no sera absorbible pels futurs increments salarials derivats
del conveni col-lectiu d’aplicacio.

° Per un increment salarial del 33%: 40 punts.
° Per un increment salarial inferior al 33%: O punts.

Justificacié: Aquest criteri té per objectiu garantir la continuitat pedagogica i
I'estabilitat de I'equip de professionals adscrit al contracte. Atesa la naturalesa del
servei d'Escoles Bressol Municipals, I'atencié als infants requereix un alt grau de
vinculacié emocional i un coneixement profund de les dinamiques de centre per part
dels professionals, essent la baixa rotaci6 de la plantila un factor critic per a
I'excel-lencia del projecte educatiu i la qualitat del servei (Art. 145 LCSP).

En aplicacié de la doctrina fixada per la Senténcia del TJUE de 5 de marg de 2026
(Assumpte C-210/24), en contractes amb alta intensitat de ma d'obra, la millora de les
condicions laborals no es considera un sobrecost estructural, sind un factor
determinant de la qualitat en I'execucié. Entén el TJUE que existeix una vinculacioé
entre I'objecte del contracte i aquest criteri d’adjudicacio, ja que pot contribuir a
I'objecte del contracte millorant la qualitat, I'accessibilitat i continuitat del servei
mitjancant la fidelitzacié del personal i permetent la contractacio de treballadors més
qualificats. A més, en aquests tipus de contractes, també reconeix, d’acord amb allo
regulat a l'article 76.2 de la Directiva 2014/24/UE, la possibilitat que tenen els poders
adjudicadors per adjudicar els contractes de serveis socials de tenir en compte la
necessitat de garantir la qualitat, la continuitat, I'accessibilitat i la disponibilitat dels
serveis, aixi com les necessitats especifiques de les distintes categories d’usuaris. En
definitiva es fonamenta la idoneitat del criteri en la millorar d’'un aspecte intrinsec de la
prestacio i que beneficia als destinataris del servei.

També cal fer esment a l'informe 7/2025, de 12 de marg, de la Junta Consultiva de
Contractacio Publica de Catalunya (Comissidé Permanent), sobre I'establiment de
millores salarials en els contractes del sector public, on es cita textualment “un criteri
d’adjudicacio consistent a valorar la millora en els salaris de les persones adscrites a
I'execucio dels contractes es pot justificar, en funcié de I'ambit o sector en el qual es
desenvolupen les prestacions, per la seva coheréncia amb la politica publica social
que la motivi i per la seva contribucié a I'assoliment d’objectius, com reduir
'absentisme o les vagues, els quals tenen també, a més, I'efecte de comportar una
potencial millora en el contracte que consisteix a evitar disfuncions en la prestacié o a
reduir la rotacié del personal que I'executa, evitant la pérdua de qualificacio, formacio i
experiéncia ja adquirides, especialment importants en contractes que incideixen en
ambits d’activitat especialment sensibles o critics que requereixen garantir en major
mesura la continuitat del personal al seu servei”.

L’indicat, tant per la STJUE com la Junta Consultiva de Contractacio de Catalunya, és
del tot aplicable al present contracte on es licita una prestacio consistent en un servei
social i on la millora de les condicions laborals dels treballadors adequades és
coherent amb les politiques publiques de caracter social i amb la necessitat de vetllar
per la continuitat i estabilitat del personal. L’increment retributiu contribueix a assolir
objectius rellevants per al bon funcionament del servei, com ara reduir 'absentisme,
minimitzar el risc de conflictes laborals, vagues i evitar una rotacid excessiva de
professionals. Aquestes situacions, quan es produeixen, generen disfuncions en la
prestacié i afecten la qualitat de I'atencié als infants. Mantenir unes condicions salarials
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competitives permet retenir professionals que ja han adquirit experiéncia, formacio i
coneixement del servei, aspectes especialment importants en contractes que operen
en ambits sensibles i que requereixen estabilitat i continuitat. Per tot aix0, la millora
salarial no només respon a criteris socials sin6é que també suposa una millora potencial
del contracte, ja que assegura una prestacié més estable, eficient i de qualitat.

A5. Millora de les mesures per a la conciliacié de la vida laboral i familiar:
10 PUNTS

Es valorara l'oferta de dies addicionals de permis retribuit per a la conciliacio:

° 2 dies anuals addicionals: 10 punts.
° 1 dia anual addicional: 5 punts.

Justificacio: Seguint la linia de la garantia de I'estabilitat i continuitat pedagogica, la
millora de les condicions de conciliacio afavoreix un entorn laboral més satisfactori que
repercuteix en un menor absentisme i un major compromis amb el projecte educatiu
del centre.

LOT 3: Servei de cuina “in situ” a ’EBM Ginesta.

Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren el
seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en
relacié qualitat preu, incorporar els seguents criteris i amb la proporcié que tot seguit
s’indica i justifica.

Criteris d’adjudicacio Punts
A | CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJECTIVA 100
A1 | Oferta econdmica 20
A2 | Subministrament de productes de procedéncia ecoldgica 15
A3 | Productes de proximitat 15
Ad Productes provinents de Centres Especials de Treball o Empreses 10

d’Insercio
A5 | Millora de les condicions salarials del personal 40

Total 100

L'oferta econdmica i altres criteris automatics s’ hauran d’acreditar mitjangant la
presentacié del model que consta a '’Annex I.

A.1.- Oferta economica: fins a un maxim de 20 punts, la qual cosa
representa 20% del total de puntuacié a obtenir. 20 punts es dividiran en
15 punts per la valoraciéo economica del preu unitari de dinar “infants i
adults” i 5 punts per la valoracio economica del preu unitari de “berenar
infants”.

S’atorgara la maxima puntuacié (15 punts) al licitador que formuli el preu unitari de
“dinar infants i adults”, que no superi el preu unitari maxim establert de 4.5 €/dinar i a
la resta d’empreses licitadores la distribucio de la puntuacioé es fara aplicant la seglent
férmula:
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Puntuacié = 15 *( (el preu unitari maxim establert — preu unitari ofert) / (el preu unitari
maxim establert — millor preu unitari ofert) )

Es tindran en compte dos decimals.

S’atorgara la maxima puntuacio (5 punts) al licitador que formuli el preu unitari de
“berenar infants”, que no superi el preu unitari maxim establert de 0.55 €/dinar i a la
resta d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la segliient
férmula:

Puntuacié = 5 *( (el preu unitari maxim establert — preu unitari ofert) / (el preu unitari
maxim establert — millor preu unitari ofert) )
Es tindran en compte dos decimals.

Justificacio: La formula proposada compleix els requisits establerts legalment en ser
logica i coherent per assignar una puntuacié superior a |'oferta econdmicament meés
baixa i menor a la més elevada. Aquesta formula puntua les ofertes de forma
linealment proporcional. L’oferta econdmica té una ponderacié del 35% enfront del
65% dels criteris vinculats a la qualitat del servei d’alimentacié d’escoles bressol, amb
la finalitat d'identificar les millors ofertes d'acord amb els parametres qualitat-preu.

A.2.- Pel subministrament de productes de procedéncia ecologica, fins a 15
punts, la qual cosa representa el 15% del total de puntuacié a obtenir.

L’oferta d’aquests productes per part de I'adjudicatari implica que el producte s’ha de
subministrar en tot el periode vegetatiu (estacionalitat) indicat i per tots els apats.

ESTACIONALITAT M.ESOS PUNTS
PRODUCTES ECOLOGIC RLE(S:SQ%'ONAUTAT ECOLOGIC
'é patates tot I'any 11 1
= pasta tot I'any 11 0.5
;ff_: arros tot I'any 11 1
% @ | cigrons tot I'any 11 0,5
§ g llenties tot I'any 11 0,5
§§ Pa tot I'any 11 0,5
taronja tot I'any 11 1
§ poma setembre - febrer |6 1
E pera setembre - gener |5 1
o _ Gall d’'indi tot 'any 11 2,5
‘@ & |pollastre tot I'any 11 2,5
& € [vedella tot I'any 11 3
PUNTUACIO TOTAL |15 PUNTS

Justificacio: En les darreres licitacions d’aquest servei ja s’ha anat introduint
I'obligacio de subministrar un percentatge de productes ecologics en I'alimentacié dels
infants de les escoles bressol, amb [I'objectiu de fomentar els sistemes de conreu
més respectuosos amb el medi ambient. Aixi, un % dels productes inclosos als menus
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han de ser produits sota els criteris de l'agricultura ecologica, d’acord amb la
Regulacié (EC) 834/2007 a partir de I'1 de gener del 2009.

A.3.- Productes de proximitat (amb menys emissions de CO2), fins a 15
punts.

S’entén per producte de venda de proximitat: producte agroalimentari, procedent de la
terra o de la ramaderia i/o resultat d'un procés d'elaboracié o de transformacio que es
realitza a favor del consumidor o consumidora final, directament o mitjangant la
intervencié d'una persona intermediaria, per part dels productors o agrupacions de
productors agraris. La venda de proximitat inclou la venda directa (la realitzada
directament pels productors o agrupacions de productors agraris a favor del
consumidor o consumidora final, sense la intervencié de cap persona intermediaria) i la
venda en circuit curt (la realitzada pels productors o agrupacions de productors agraris
a favor del consumidor o consumidora final, amb intervencié d'una persona
intermediaria). Pot ser acreditat pels mitjans establerts en el Decret 24/2013, de 8 de
gener, sobre l'acreditacié de la venda de proximitat de productes agroalimentaris,
modificat pel Decret 254/2019, de 3 de desembre, i també pot ser acreditat a través
d'altres possibles mitjans que demostrin el compliment d'aquelles condicions.

Per cadascun dels productes de la taula adjunta, el licitador declarara si el seu
producte es considera producte de venda de proximitat segons la normativa indicada.

PRODUCTES PUNT‘S _PROXIMITAT
(maxim 15unts)

Cebes 0,5

Carbassa 0,5

Pastanaga 0,5

Tomaquets per amanida 1

Mongeta tendra 1

Enciam 1

Patates 1,5

Arros 1

Cigrons 1

Llenties 1

Taronja 2

Poma 2

Pera 2

total 15 punts maxim

Recordem que tal com estableix el plec técnic, si per algun imponderable o per
problemes de produccié del proveidor en algun moment I'adjudicatari no pogués
subministrar el producte de la procedéncia indicada en la seva oferta, haura de buscar
necessariament un proveidor alternatiu a una distancia equivalent a l'oferta (o com a
maxim amb un increment del 10% de distancia), mantenint les caracteristiques de
qualitat i compliment de l'oferta pel que fa a productes provinents d’agricultura
ecologica.

Justificacio: Pel que fa als productes de proximitat, amb la voluntat de promoure els
aliments de circuits curts de comercialitzacio i la reduccio de les emissions de dioxid
de carboni (CO?) i de gasos d’efecte hivernacle (GEH), s’ha establert una llista de
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productes que s’utilitzen en els menus de les escoles bressol, aquells amb una
important preséncia en els mateixos, tant per freqiéncia com per volum de consum
i pes, i,per tant del grau de contaminacio en el transport que se’n deriva.

A.4.- Productes provinents de Centres Especials de Treball o Empreses
d’Insercid, fins a 10 punts

El licitador haura de determinar el producte o productes concrets oferts (fins un maxim
de quatre) d’entre els aliments que formen part dels menus , indicant 'empresa
proveidora i acreditant que aquesta empresa és un Centre Especial de Treball o una
Empresa d’Insercio. A aquests efectes s’atorgaran 2,5 punts per cada producte
subministrat, fins un maxim de 10 punts.

No s’admetran productes (o derivats) que no estiguin inclosos en els menus de les
escoles bressol segons la descripcio d’aquest en el PPT (com per exemple: iogurts
ensucrats o amb sabors, natilles, mel...).

Justificacio: Des de l'ajuntament de Sant Feliu de Llobregat s’ha valorat incloure
aquest criteri d’adjudicacio, donat que indica la responsabilitat social corporativa de les
empreses licitadores i és una bona oportunitat de generar la inclusié de col-lectius més
desfavorits.

Parametres objectius per identificar OFERTES ANORMALMENT BAIXES (art. 149
LCSP).

Identificacio del caracter anormal o desproporcionat de les ofertes dels tres:

- Quan les ofertes que obtinguin entre el 76% i el 100% de la puntuacié qualitativa
presentin una oferta econdmica que suposi una baixa de més del 10% de la mitjana
del total de les ofertes o del Pressupost base de licitacié si sols s’ha presentat una
sola oferta.

- Quan les ofertes que obtinguin entre el 66% i el 75% de la puntuacié qualitativa
presentin una oferta economica que suposi una baixa de més del 15% de la mitjana
del total de les ofertes o del Pressupost base de licitacié si sols s’ha presentat una
sola oferta.

- Quan les ofertes que obtinguin menys del 66% de la puntuacio qualitativa presentin
una oferta econdmica que suposi una baixa de més del 20% de la mitjana del total de
les ofertes o del Pressupost base de licitacio si sols s’ha presentat una sola oferta.

JUSTIFICACIO: Aquests parametres objectius permeten la identificacid de l'oferta
considerada anormal sigui referida a 'oferta considerada en el seu conjunt i no només
el criteri objectiu de I'apartat A1 oferta econdmica, tal i com prescriu I'article 149.2b) de
la LCSP. La formula limita la baixa de I'oferta econdmica segons els nivells de qualitat
de les ofertes. A més qualitat permet una baixa economica menor, a mida que la
qualitat és menor permet millors ofertes econdmiques (baixes). es prioritza que els
ofertes tinguin una bona qualitat i es considera que la qualitat implica que I'oferta
economica no sigui anormalment baixa.

Les ofertes considerades anormalment baixes es tractaran segons s’estableix a
I'article 149 de la LCS
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A.5.- Millora de les condicions salarials del personal: fins a 40 punts

Es valorara el compromis de I'empresa licitadora d'aplicar un increment salarial lineal
sobre les taules salarials del | Conveni col-lectiu estatal de Restauracié Col-lectiva
(BOE-A-2025-12598) d'aplicacié vigent durant tota la durada del contracte (inclosa la
prorroga) a tots/es els/les professionals adscrits/es al servei. Aquest increment no sera
absorbible pels futurs increments salarials derivats del conveni col-lectiu d'aplicacio.

e Perun increment salarial igual al 9%: 40 punts.
e Per un increment salarial inferior al 9%: 0 punts.

Justificacio: Aquest criteri té per objectiu garantir la continuitat i I'estabilitat de I'equip
de professionals adscrit al servei de cuina in situ de 'EBM Ginesta. Atesa la naturalesa
del servei, adregat a l'alimentacio d'infants de 0 a 3 anys, la qualitat de la prestacio
depén en gran mesura de l'experiéncia del personal de cuina, del coneixement de les
instal-lacions i dels menus del centre i de I'estabilitat de I'equip, essent la baixa rotacio
de la plantilla un factor critic per a la qualitat i la continuitat del servei (Art. 145 LCSP).
El percentatge fixat respon al diferencial retributiu que, sobre les taules del conveni, ja
percep el personal subrogable, de manera que el seu manteniment evita la pérdua de
professionals qualificats.

En aplicacié de la doctrina fixada per la Senténcia del TJUE de 5 de marg de 2026
(Assumpte C-210/24), en contractes amb alta intensitat de ma d'obra, la millora de les
condicions laborals no es considera un sobrecost estructural, sin6 un factor
determinant de la qualitat en l'execucié. Entén el TJUE que existeix una vinculacioé
entre l'objecte del contracte i aquest criteri d'adjudicacio, ja que pot contribuir a
l'objecte del contracte millorant la qualitat, 'accessibilitat i continuitat del servei
mitjancant la fidelitzacié del personal i permetent la contractacié de treballadors més
qualificats. A més, en aquests tipus de contractes, també reconeix, d'acord amb alld
regulat a l'article 76.2 de la Directiva 2014/24/UE, la possibilitat que tenen els poders
adjudicadors per adjudicar els contractes de serveis socials de tenir en compte la
necessitat de garantir la qualitat, la continuitat, I'accessibilitat i la disponibilitat dels
serveis, aixi com les necessitats especifiques de les distintes categories d'usuaris. En
definitiva es fonamenta la idoneitat del criteri en la millora d'un aspecte intrinsec de la
prestacié i que beneficia als destinataris del servei.

També cal fer esment a l'informe 7/2025, de 12 de marg, de la Junta Consultiva de
Contractacio Publica de Catalunya (Comissido Permanent), sobre ['establiment de
millores salarials en els contractes del sector public, on es cita textualment "un criteri
d'adjudicaci6 consistent a valorar la millora en els salaris de les persones adscrites a
I'execucié dels contractes es pot justificar, en funcié de I'ambit o sector en el qual es
desenvolupen les prestacions, per la seva coheréncia amb la politica publica social
que la motivi i per la seva contribucid6 a l'assoliment d'objectius, com reduir
I'absentisme o les vagues, els quals tenen també, a més, I'efecte de comportar una
potencial millora en el contracte que consisteix a evitar disfuncions en la prestacié o a
reduir la rotacié del personal que I'executa, evitant la pérdua de qualificacio, formacio i
experiéncia ja adquirides, especialment importants en contractes que incideixen en
ambits d'activitat especialment sensibles o critics que requereixen garantir en major
mesura la continuitat del personal al seu servei".
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L’indicat, tant per la STJUE com la Junta Consultiva de Contractacié de Catalunya, és
del tot aplicable al present contracte on es licita una prestacio consistent en un servei
social i on la millora de les condicions laborals dels treballadors adequades és
coherent amb les politiques publiques de caracter social i amb la necessitat de vetllar
per la continuitat i estabilitat del personal. L’increment retributiu contribueix a assolir
objectius rellevants per al bon funcionament del servei, com ara reduir I'absentisme,
minimitzar el risc de conflictes laborals, vagues i evitar una rotacié excessiva de
professionals. Aquestes situacions, quan es produeixen, generen disfuncions en la
prestacio i afecten la qualitat de I'atencio als infants. Mantenir unes condicions salarials
competitives permet retenir professionals que ja han adquirit experiéncia, formacio i
coneixement del servei, aspectes especialment importants en contractes que operen
en ambits sensibles i que requereixen estabilitat i continuitat. Per tot aix0, la millora
salarial no només respon a criteris socials siné que també suposa una millora potencial
del contracte, ja que assegura una prestacié més estable, eficient i de qualitat.

8. REVISIO DE PREUS:
SI NO [x]
En aplicacié de regim juridic de revisio de preus que preveu l'article 103 de la LCSP no
procedeix férmula o sistema de revisioé de preus en el present contracte.
9. MODIFICACIO DEL CONTRACTE.
LOT 1: Gesti6 de I'activitat educativa a ’TEBM Ginesta.
SI [x] NO [l
El contracte només es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la
forma que s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu

en els articles 203 a 207 de la LCSP.

Modificacions previstes.

La modificacio del contracte es dura a terme en el/s suposit/s, amb les condicions,
I'abast i els limits que es detallen en aquesta clausula i d’acord amb el procediment
seguent:

El servei d’escola bressol és un servei que pot comportar modificacions al llarg de la
vigéncia de la contractacio atés que es poden donar canvis en 'ambit poblacional en el
qual es presta el servei i en el nombre i tipus de serveis a prestar, segons les
necessitats a satisfer.

Aquest contracte es podra modificar en funcié de les persones inscrites com a
demandants del servei. El procediment per determinar si s’escau una modificacio del
contracte sera:

En funcié de quin sigui el nombre de preinscripcions presentades, es dimensionaran
els grups-aules del servei.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT
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Per part de I'6rgan de contractacié s’aprovara, si s’escau, la modificacié del contracte
amb anterioritat al 31 de juliol.

Si cal modificar el nombre d’aules, en funcidé del nombre d’alumnes preinscrits,
I'adjudicataria haura de d’adaptar el nombre i/o horari de les educadores a les
necessitats de cada curs, sempre donant compliment al nombre minim de persones
amb la titulacié exigible segons I'article 11 del Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels
requisits dels centres del primer cicle de I'educacio infantil o normativa d’aplicacié
vigent. En cap cas, I'Ajuntament assumira el cost econdomic de les extincions dels
contractes del personal de 'empresa contractista.

Aquestes modificacions sén obligatories per a I’empresa contractista. Amb
aquestes modificacions previstes es podra arribar a un decrement maxim del 20% del
preu anual base del contracte, i sera aplicable a la vigencia del contracte, inclosa la
prorroga.

El calcul per 'establiment de I'import decreixent per causa de reduccié d’aules en
funcionament, durant la vigéncia del contracte, inclosa la seva prorroga, es basa en
els seglents suposits, tal i com es detalla a continuacio:

A) NUm. Aules en funcionament 5, i per tant reduccié d’'un grup d’infants i reduccio d’1
educador/a tutor/a.

L’import correspondra al cost total d'un/a educador/a i per tant la modificacié del
contracte suposaria un decrement del % proporcional del preu de contracte establert.

B) Num. aules en funcionament 4, i per tant reduccié de dos grups d’infants i de 2
educadors/es tutors/es.

L’'import correspondra al cost total de dos educadors/es, per tant la modificacio del
contracte suposaria un decrement del % proporcional del preu de contracte establert.

Excepcionalment, la modificacié del contracte per causa del nombre de persones
usuaries del servei es podra fer també de forma puntual durant el curs, quan comporti

tancament o reobertura d’alguna aula El procediment a seguir sera el mateix que ha
quedat indicat en referéncia als sup0osits i imports.

LOT 2 i 3: Serveis de suport a I’escolaritzacio i refor¢ educatiu i Servei de cuina
“in situ” a FEBM Ginesta.

SI[] NO [X]

Es preveu la possibilitat de la variacié del numero d’unitats del contracte fins al 10 %
del preu anual d’aquesta prestacio, de conformitat amb l'article 309 de la LCSP, sense
necessitat de modificacié del contracte.

10. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

SI[x]  NOT
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Respecte a tots els lots.

L’adjudicatari complira amb, com a minim, una de les seglents condicions especials
d’execuci6 del contracte, considerades de caracter social, étic o mediambiental:

. Que durant I'execucié del contracte I'empresa adjudicataria estableixi al
personal encarregat de I'execucid del contracte mesures que
afavoreixin la conciliacié de la vida laboral amb la vida familiar de les
persones que intervenen en |'execucio del contracte, que poden ser:
adequacié d’horaris a horaris de les escoles, teletreball...amb la finalitat
de fomentar la igualtat entre homes i dones i I'objectiu d’eliminar les
desigualtats en el mercat laboral.

° Impartir sessions informatives i formatives especifiques en la seva
organitzacié, destinades al personal encarregat de I'execucié de la
prestacio, sobre les mesures de seguretat i salut laboral concretes que
resulten d’aplicacié al present contracte amb I’objectiu de reduir la
sinistralitat laboral.

° Aplicar mesures en I'execucio del contracte que fomentin I'estalvi
energetic o la reducci6 de les emissions de gasos d'efecte hivernacle
amb I'objectiu de lluitar contra el canvi climatic.

L'empresa adjudicataria haura de presentar, abans de la formalitzacié del contracte,
una declaracié responsable en qué es compromet a complir com a minim una de les
condicions especials d’execucié que s’indiquen.

El compliment de la condicions especials d’execucié es consideraran obligacions
essencials del contracte de conformitat amb I'article 202 de la LCSP i 211 lletra f).

Referent al LOT 3: Servei de cuina “in situ” a 'EBM Ginesta I'adjudicatari ha de
disposar d'un pla de prevencié de les péerdues i el malbaratament alimentaris en el
marc dels productes que conté I'oferta, establint el métode d’aplicacio, d’acord amb
larticle 5 de la Llei 3/2020, de I'11 de marg, de prevencid de les pérdues i el
malbaratament alimentaris.

11. GARANTIES
Hi ha garantia provisional? NO
Hi ha garantia definitiva? Sl

Per respondre del correcte compliment del contracte i, particularment, dels conceptes
enumerats a l'article 110 de la LCSP, el licitador que hagués presentat la millor oferta
haura de constituir a la Tresoreria Municipal una garantia definitiva equivalent al 5 %
del preu final ofertat en el cas del LOT 1 i del Pressupost base de licitacié en els lots 2
i 3. En el cas del LOT 3, la garantia definitiva (5 % del pressupost base de licitacio net
de la durada base, 49.696,75 €) ascendeix a 2.484,84 €.
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12. TERMINI DE GARANTIA (art. 210 LCSP)
SilXl /No[]

S’estableix un termini de dos mesos a comptar des de la finalitzacié del contracte per
la revisio del servei i devolucio de la garantia si s’escau.

13. SUBROGACIO DE PERSONAL

El Xl Conveni col-lectiu d’ambit estatal de centres d’assistencia i educacié infantil
(codi de conveni 99005615011990), recull la subrogacié obligatoria.

L’Adjudicatari és fara carrec a l'inici de la prestacio, de la subrogacid dels contractes
de treball vigents dels treballador/es en actiu que presten el servei, respectant el
conjunt de drets legitimament adquirits per aquest personal. Als efectes previstos a
l'article 130 LCSP, es fa constar que 'empresa que és I'actual contractista del servei
ha presentat les condicions actuals dels contractes laborals dels treballador/es afectats
i que sbn les que es relacionen en els plecs de licitacio.

Tot el personal que executi les prestacions dependra unicament de I'empresa
contractista adjudicataria, a tots els efectes, sense que entre aquell i '’Ajuntament
existeixi cap vincle de dependéncia funcionarial ni laboral. A tal efecte, previ a l'inici de
'execucio del contracte, I'empresa contractista vindra obligat a especificar les
persones concretes que executaran les prestacions i a acreditar la seva afiliacio i
situacio d’alta a la Seguretat Social, aixi com la corresponent acreditacié professional.
Durant la vigéncia del contracte, qualsevol substituci6 o modificaci6 d’aquelles
persones haura de comunicar-se préviament a I'’Ajuntament i acreditar que la seva
situacio laboral s’ajusta a dret.

14. REGIM SANCIONADOR i PENALITATS.

El contractista queda obligat al compliment del termini d’execucio total del contracte en
els termes previstos en el Plec, aixi com els terminis parcials si s’han establert en el
Programa de treball. El régim de penalitats per demora sera el previst a l'article 193
LCSP.

Es consideraran infraccions a efectes contractuals, totes les actuacions i omissions del
contractista tipificades com segueixen i que comportin un perjudici 0 una pérdua en
relacié a les exigéncies especificades en aquest plec i en la documentacié técnica.

Els incompliments de les obligacions contractuals en qué incorri I'adjudicatari durant
I'execucié del contracte, podran ser sancionats per la Corporacié, mitjancant la
imposicié de penalitats o declarant la resolucié del contracte.

Els incompliments defectuosos i els incompliments de les obligacions contractuals
imputables al contractista durant la vigéncia del contracte son classificades com a
faltes molt greus, greus i lleus.
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a) Faltes molt greus:

Incompliment de la prestacié dels serveis del present contracte.

L’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral
establertes pel dret de La Unié Europea, el dret nacional, els convenis
col-lectius o per les disposicions de dret internacional mediambiental, social i
laboral que vinculen I'Estat i en particular dels establerts a I'annex V del la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Impedir o dificultar les tasques de supervisié i control del servei per part del
responsable del contracte, o bé realitzar accions que posin en risc l'interés
public.

Realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir,
restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col-lusoris o de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacio
d'ofertes, assignacié de mercats, rotacio d'ofertes, etc.).

L'impagament de més de dues mensualitats, durant I'execucid del contracte,
dels salaris per part del contractista als treballador/es que estiguessin
participant en la prestacio.

L’aplicacié greu i dolosa, per part del contractista, de condicions salarials
inferiors a les derivades de conveni col-lectiu sectorial aplicable als
treballador/es que estiguin participant en la prestacio.

Reincidencia en la comissié de tres faltes greus

La no acreditaci6 de I'experiencia de la persona coordinadora del servei
reflectida a la declaracio responsable.

No disposar dels certificats negatius de delictes de naturalesa sexual
actualitzats dels treballador/es adscrits al contracte o no posar-los a disposicio
de I’Administracié quan aquesta li hagi requerit.

No disposar els treballador/es de la formacié adequada.

Qualsevol altra establerta al PPT

b) Faltes greus:

Desobediéncia en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en
relacié a la prestacio.

No posar en coneixement del responsable del contracte préviament a la
celebracié de qualsevol acte de publicitat o difusid de 'empresa adjudicataria
relativa a I'objecte d’aquest contracte.

No observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats,
els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels
contractes.

No respectar els acords i les normes de confidencialitat.

No col-laborar amb I'drgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi
per al seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte, particularment
facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la
legislacié de transparéncia i els contractes del sector public imposen als
adjudicataris en relaci6 amb I'’Administracié6 o administracions de referéncia,
sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que els
pertoquin de forma directa per previsi6 legal.
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¢ Imprudéncia o negligéncia en el treball que afectin al bon funcionament de la
feina.

e Incomplir les millores ofertades en la proposicié presentada i acceptades per
I'dérgan de contractacio. (si hi ha millores als criteris d’adjudicacio)

¢ L’'impagament de fins a dues mensualitats, durant I'execucio del contracte, dels
salaris per part del contractista als treballador/es que estiguessin participant en
la prestacio.

e L’aplicacid, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a les
derivades de conveni col-lectiu sectorial aplicable als treballador/es que
estiguin participant en la prestacio.

¢ Qualsevol altra establerta al PPT

¢ Reincidéncia en la comissio de tres faltes lleus.

c) Faltes lleus:

e No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiéncies o
irregularitats en la prestacio del servei.

¢ Incorreccions repetitives en la facturacio per part del contractista.

e Lademora en el compliment dels terminis proposats en el plec técnic.

e Els retards reiterats en el pagament, durant I'execucié del contracte, dels
salaris per part del contractista als treballador/es que estiguessin participant en
la prestacio.

e Aquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin I'incompliment
de les obligacions o condicions establertes en aquest plec o el plec de
prescripcions técniques. Qualsevol altra establerta al PPT

Penalitats

La comissio d’infraccions contractuals per part de 'empresa adjudicataria comportara,
previ procediment d’aplicacié de penalitats contradictori instruit a I'efecte, la imposicié
de les seglents penalitats contractuals:

e Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 4% com a maxim del
preu d’adjudicacio per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

e Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 7% com a maxim del
preu d’adjudicacio per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

¢ Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a maxim
del preu d’adjudicacié. La imposici6 d’'una penalitat d’aquesta tipologia és
incompatible amb la imposicié d’'altres penalitats amb independéncia de la
tipologia que sigui.

No obstant I'anterior, les penalitats en el seu conjunt no superaran el 50% del preu
total del contracte.

L’import de les penalitats imposades a I'adjudicatari sera descomptat de la factura
corresponent.

Per la comissiéo de 3 incompliments molt greus I'Ajuntament podra procedir a la
resolucio del contracte.
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L’aplicacié de penalitats no exclou la indemnitzacié per danys i perjudicis que pugui
tenir la Corporacio per incompliment del contracte

Per a la imposicié6 de la penalitat corresponent, I'6rgan de contractacié tindra en
consideracio els seguents criteris de graduacio:

La gravetat de la infraccié comesa

La importancia econdmica

L’existéncia d’intencionalitat

La naturalesa i grau dels perjudicis ocasionats

La reincidéncia, per incorrer, en el termini d’'un any, en més d’un incompliment
de la mateixa naturalesa

El nombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte

¢ El benefici obtingut pel contractista.

15. SUBCONTRACTACIO
SI [x] NO ]
Obligacio d’indicar en les ofertes la part del contracte que es té previst subcontractar,
assenyalant el seu import i nom o perfil professional, definit per referéencia a les
condicions de solvéncia técnica o professional, dels subcontractistes a qui vagin a
encomanar la seva realitzacio.
No es podra subcontractar el servei d’elaboracié de menus cuinats, que s’haura de
realitzar en cuina in situ a la preparacio del menjar, a excepcio de causes excepcionals
i temporals que dificultin aquesta prestacié temporalment.

16. CESSIO (art. 214 de LCSP)

SIE]  NOI[X

17. CRITERI ESTABLERT EN CAS DE DESEMPAT (art. 147 de LCSP)
No es fa cap previsio al respecte i es procedira segons I'establert a I'article 147.2 de la
LCSP.

18. RESPONSABLE DEL CONTRACTE:
La responsable del seguiment de I'execucié del contracte per part del Departament
d’Educacié i Infancia sera la Coordinadora de Centres Educatius 0-3 conjuntament
amb les direccions de les escoles bressol municipals.

19. ADMISSIBILITAT DE VARIANTS (ART. 142 LCSP):

SIH  NOI[X
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20.PROTECCIO DE DADES: TRACTAMENT (El contracte implica tractament
de dades personals):

[X] Si. L’adjudicatari haura de subscriure en el moment de formalitzar el contracte, el
document que es facilitara corresponent al tractament de dades personals.
[1No

Ursula Fuentes Garcia
Cap d’Unitat de Centres Educatius 0-3




DOCUMENT
Informe necessitats complementari

ORGAN REFERENCIA
AREA DE SERVEIS A LES PERSONES PACC2026000035

Codi Segur de Verificacio:
a7c79dc1-c99d-4838-93ce-07be267d7bd0

Origen: Administracio

Identificador document: ES_L01082114_2026_6593649

Data d'impressié: 15/10/2026 09:07:05

Pagina 40 de 50

SIGNATURES
1.- URSULA FUENTES GARCIA (TCAT), 05/10/2026 15:32

/ \ Ajuntament de
Sant Feliu

\ / de Llobregat

ANNEX I: PROPOSTA ECONOMICA | ALTRES CRITERIS AUTOMATICS.
LOT 1: Gestio de I’activitat educativa a ’EBM Ginesta.

A INSERIR EN EL SOBRE B

Nom i cognoms / Rao social DNI/NIE/CIF/Passaport

Nom i cognoms de la persona representant DNI/NIE/Passaport

Domicili a efectes de notificacions (adrega, codi postal, poblacié i provincia)

Adreca electronica

Teléfon/Fax | Mobil

DECLARO

Que assabentat/da de I'anunci de licitacié publicat en el Perfil de contractant i de les
condicions i requisits exigits per participar en la licitacio, sol-licito participar-hi per ser
d’interés i reunir els requisits de capacitat i solvéncia exigits, propis o de 'empresa que
represento. A aquest efecte, faig constar que conec els Plecs de clausules
administratives particulars i de prescripcions técniques, el contingut dels quals accepto
plenament; que reuneixo, o 'empresa que represento reuneix, totes i cadascuna de les
condicions exigides per contractar amb I'administracid, no trobant-se comprés en cap
de les circumstancies que, segons la legislacié vigent, exclouen de la contractacio
administrativa, i es compromet en nom propi o de 'empresa que represento a executar
la totalitat del contracte en les seglents condicions:

A.1 Oferta economica

Pressupost base de licitacio: 655.528,86 € per al periode de I'1 de gener del 2027 fins
al 31 d'agost del 2028 (Termini 1: 8 mesos + Termini 2: 12 mesos, 20 mesos base).

PREU OFERTAT (IVA no inclos)
€

A2. Millora relativa a la participacié de les families a I'escola bressol consistent a

I'oferta de tallers superior al minim gque estableix el plec de prescripcions técniques

destinat a 'execucié dels treballs:

(5 punts)

(10 punts)
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AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT

Marqueu el que s’ofereix:

[] A - Oferta d’un taller en el curs escolar (sessi6 aproximada 2,5 h cada taller)

[] B - Oferta de dos tallers en el curs escolar ( sessié aproximada 2,5 h cada taller)
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[] C - Oferta de tres tallers en el curs escolar (sessio aproximada 2,5 h cada taller)
(20 punts)

A3. Millora de renovacié tecnoldgica de I'escola consistent en la compra de material
informatic a afegir a l'inventari del plec de prescripcions técnigues destinat a 'execucid
dels treballs:

Marqueu el que s’ofereix:
[] A - Oferta d’'un ordinador portatil. (10 punts)

[] B - Oferta de dos ordinadors portatils. (20 punts)

A4) Millora de les condicions salarials del personal: 40 PUNTS

Es valorara el compromis de I'empresa licitadora d'aplicar un increment salarial lineal
sobre les taules del conveni col-lectiu d'aplicacié vigent durant tota la durada del
contracte (incloses les prorrogues) per a totes els/les professionals adscrites al servei.
Aquest increment no sera absorbible pels futurs increments salarials derivats del
conveni col-lectiu d’aplicacio.

Marqueu el que s’ofereix:
[] Per un increment salarial igual del 49% per allla Director/a i del 53,5% per a

Mestres i Educadors/es: 40 punts.
[] Per un increment salarial inferior a qualsevol d'aquests percentatges: 0 punts.

Signatura del/de la declarant
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LOT 2: Serveis de suport a I’escolaritzacio i refor¢ educatiu.

A INSERIR EN EL SOBRE B

Nom i cognoms / Raé social DNI/NIE/CIF/Passaport

Nom i cognoms de la persona representant DNI/NIE/Passaport

Domicili a efectes de notificacions (adrega, codi postal, poblacié i provincia)

Adreca electronica Teléfon/Fax | Mobil

DECLARO

Que assabentat/da de I'anunci de licitacid publicat en el Perfil de contractant i de les
condicions i requisits exigits per participar en la licitacio, sol-licito participar-hi per ser
d’interés i reunir els requisits de capacitat i solvéncia exigits, propis o de 'empresa que
represento. A aquest efecte, faig constar que conec els Plecs de clausules
administratives particulars i de prescripcions técniques, el contingut dels quals accepto
plenament; que reuneixo, o 'empresa que represento reuneix, totes i cadascuna de les
condicions exigides per contractar amb I'administracid, no trobant-se compres en cap
de les circumstancies que, segons la legislacié vigent, exclouen de la contractacio
administrativa, i es compromet en nom propi o de 'empresa que represento a executar
la totalitat del contracte en les seguients condicions:

A1) Oferta econdmica

Descripcio Preu Preu oferta
Preu unitari hora de servei (exempt
d'IVA) 23,45 €,

A2) Incorporacié de la figura de vetllador/a per a I'atencié d’infants amb necessitats
educatives que requereixin d’atencié individualitzada

Marqueu el que s’ofereix:

] Per oferir quatre vetlladors/es en horari de 9 a 13 h: 25 punts.
[] Per oferir quatre vetlladors/es en horari de 9 a 12 h: 15 punts.
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A.3) Proposta per complementar qualitativament la relacié de I'equip de suport amb
les families i equip educatiu

Assenyalar
Descripcio de la proposta per complementar qualitativament la | proposta
relacié de I'equip de suport amb les families i equip educatiu presentada per

'empresa
Assisténcia del personal de suport a la reunié de familiaritzaci6 |[ ]2 punts
Assisténcia del personal de suport a la reuni6 de grup classe [ 12 punts
Assisténcia del personal de suport a la festa de tancament de

[ 12 punts
curs escolar
Per oferir I'assisténcia de tot el personal de suport a la jornada|[ ]4 punts
de coordinacié i preparacié prévia (minim de 2 hores per
professional), a realitzar el dia anterior a I'inici del curs escolar.

A4) Millora de les condicions salarials del personal: 40 PUNTS

Es valorara el compromis de I'empresa licitadora d'aplicar un increment salarial lineal
sobre les taules del conveni col-lectiu d'aplicacié vigent durant tota la durada del
contracte (incloses les prorrogues) per a totes els/les professionals adscrites al servei.
Aquest increment no sera absorbible pels futurs increments salarials derivats del
conveni col-lectiu d’aplicacio.

Marqueu el que s’ofereix:

] Per un increment salarial del 33%: 40 punts.
[] Per un increment salarial inferior al 33%: 0 punts.

A5. Millora de les mesures per a la conciliacié de la vida laboral i familiar: 10 PUNTS

Es valorara I'oferta de dies addicionals de permis retribuit per a la conciliacio.
Marqueu el que s’ofereix:

[] 2 dies anuals addicionals: 10 punts.
[] 1 dia anual addicional: 5 punts.

Signatura digital del licitador.
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LOT 3: Servei de cuina “in situ” a ’EBM Ginesta.

A INSERIR EN EL SOBRE B

Nom i cognoms / Rao social DNI/NIE/CIF/Passaport

Nom i cognoms de la persona representant DNI/NIE/Passaport

Domicili a efectes de notificacions (adrega, codi postal, poblacid i provincia)

Adreca electronica Teléfon/Fax | Mobil

DECLARO

Que assabentat/da de I'anunci de licitacié publicat en el Perfil de contractant i de les
condicions i requisits exigits per participar en la licitacio, sol-licito participar-hi per ser
d’interés i reunir els requisits de capacitat i solvéncia exigits, propis o de 'empresa que
represento. A aquest efecte, faig constar que conec els Plecs de clausules
administratives particulars i de prescripcions técniques, el contingut dels quals accepto
plenament; que reuneixo, o 'empresa que represento reuneix, totes i cadascuna de les
condicions exigides per contractar amb I'administracid, no trobant-se comprés en cap
de les circumstancies que, segons la legislacié vigent, exclouen de la contractacio
administrativa, i es compromet en nom propi o de I'empresa que represento a executar
la totalitat del contracte en les seglents condicions:

A.1.- Proposta econdmica

Oferta de preus unitaris dels seglents serveis:

Preu unitari maxim | Preu unitari ofertat
(iva no inclos) (IVA no inclos)
Dinar infants i adults 4,50 €/dinar
Berenar infants 0,55 €/berenar

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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A.2.- Pel subministrament de productes de procedéncia ecologica
MESOS S’ OFERTA
ESTACIONALITAT | ~, PUNTS
PRODUCTES ECOLOGIC D'ESTACIONALITAT ECOLOGIC ( Sl o NO)
AL CURS
= patates tot I'any 11 1
é pasta tot I'any 11 0.5
= arros tot I'any 11 1
"_;— E cigrons tot I'any 11 0,5
g 3 llenties tot I'any 11 0,5
8 9 |Pa tot I'any 11 0,5
taronja tot I'any 11 1
ﬁ poma setembre - febrer |6 1
2 |pera setembre - gener |5 1
@ _ [Gall d'indi tot 'any 11 2,5
‘S & |pollastre tot I'any 11 2,5
8 G | vedella tot I'any 11 3
PUNTUACIO TOTAL |15 PUNTS
A.3.- Productes de proximitat (amb menys emissions de CO2)
PUNTS PROXIMITAT S’'OFERTA
FROUCTES (maxim 15unts) (Sl o NO)
Cebes 0,5
Carbassa 0,5
Pastanaga 0,5
Tomaquets per amanida 1
| Mongeta tendra 1
H Enciam 1
Lé Patates 1,5
2 Arros 1
% Cigrons 1
E § Llenties 1
éﬁ Taronja 2
gt Poma 2
3% Pera 2
0%
o ®
os TOTAL 15 punts maxim
&a
A
3
£3
o |
28
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A.4.- Productes provinents de Centres Especials de Treball o Empreses d’Insercid,
Productes que s’ofereixen:

CET/Empresa d’inserci6 social PRODUCTE

Signatura digital del licitador.
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ANNEX II: RELACIO DEL PERSONAL A SUBROGAR, SEGONS DADES
APORTADES PER LES EMPRESES CONTRACTISTES ACTUALS

Registre d’entrada num. E2026024551 de data 02/10/2026

PERSONAL D'ACOLLIMENT | REFORG,
DATA: 02/10/2026

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO ESTATAL DE CENTROS DE ASISTENCIA Y EDUCACION INFANTIL

EBM FABREGAS
NOwm CATEGORIA ANTIGUITAT CONTRACTE JORNADA DA BRUT ANUAL SEG.SOCIAL COST TOTAL
1 ALDCLIAR DE APOYD owgerznoe 00 7 18360 Semme nTmrrE
7 TP — CwoaaT 0 B 16.160.85€ TImaTE 2 assne
3 PR —— [Erer =@ . [T T EE e
0 P —— THEETE £ i [T TEEE ezt
0 AL IAR OE APOYD Guinaz 0 s [T TAmBme capan e
g P——— ey £ an [T TBmEmE ranane
T ALKLIAR DE APOYD arusEam =00 4 aneise ZEmEmE 1165898 €
. ALDGLIAR DE APOIYO [ o 4 arnsise [ 1808 €
EBM PATUFET
NOM CATEGORIA ANTIGUITAT (ICONTRACTE [JORNADA DIA |BRUT ANUAL SEG.SOCIAL COST TOTAL
g ALOCIAR DE APOTD) CHOaE0a ] B et TRHTRE v ronrre
2 AUXRIAR DE APOYEO 1282007 00 7 18571648 SHmEE zomane
TIHE
& |30 armpitacia 3 B per subsiucis de la
3 ALDLIAR DE APOYD 13082021 9 1aame izme WM
s ALDCLIAR DE APOYD a0ty 00 C 13ms2ee f— wazane
s ALKLIAR DE APOYD osorz 200 4% 1054890 Bamne 140,08 € [paea
s ALDLIAR DE APOYD 26002024 00 415 1040mm0€ [— ramasg1e
7 ALXLIAR DE APOYD w0024 200 475 1040880€ Bamme 1184503 € |Ampliada 0.75 per cobiir tarda ce ta RAL
s ALDGLIAR DE APOYO 14082026 810 4 amsise e 1158808 € |Sumiem ALY
s ALKLIAR BE APEYO 8 sr026 810 [ APEEISE e 1165088 ¢ Jsclent RAL
T
s
" ALDCLIAR DE APOYOD 13082021 9 13ame rrzmme Jmarca &
EBM TAMBOR
[nom CATEGORIA [JORNADA DIA_[BRUT ANUAL [SEG.SOCIAL COST TOTAL
1 ALNRIAR DE APOYO ooazns 300 7 1616005 [l 2140408 € —
N PR——— - 0 S 5 75086E ST mE snoansie |Aempiiada per ceber VLS
3 ALXCLIAR DE APOYO 12092009 200 7 1528836 € sosTre 203205 €
s ALKLIAR DE APOYD r2usEa 00 [ 1367649¢ aama e 18T €
g T0amma0E TmAE Jaempian 0,78 per cobe ia taria da la
s ALDCRLIAR DE APOYD aosyanzs ars 13mas01€ lcer
s ALDCLIAR DE APOYD o5/087028 =9 418 [—— [ — 13masg1E
f ALDLIAR DE APOYD 8 usya26 L 4 amsise i 1esagne |Cabreix miga cBT

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT




DOCUMENT
Informe necessitats complementari

ORGAN
AREA DE SERVEIS A LES PERSONES

REFERENCIA

PACC2026000035

Codi Segur de Verificacio:
a7c79dc1-c99d-4838-93ce-07be267d7bd0
Origen: Administracié

Identificador document: ES_L01082114_2026_6593649

Data d'impressi6: 15/10/2026 09:07:05
Pagina 48 de 50

SIGNATURES
1.- URSULA FUENTES GARCIA (TCAT), 05/10/2026 15:32

B.- PERSONAL REFORG ADAPTACIO SETEMBRE

AR
AV 4

Ajuntament de
Sant Feliu
de Llobregat

[nom CATEGORIA (ANTIGUITAT __ |CONTRACTE JORNADA DIA [BRUT MENSUAL SEG SOCIAL COST TOTAL
1 ALKLIAR DE APOIYO e a0 3 miEat il rmsae
2 LR DE APED TS 00 B SaTeat g rmae
3 ALSCLIAR DE APOIYO — a8 3 TR TEaRTE TmeaE
A ALILIAR DE APOYO OUTIi 00 3 W€ el rmese
s ALILIAR DE APEYO 2eva7024 =01 3 erese teasoe rmese
s ALILIAR DE APOYO owvarzze =01 3 erese e rmese
T ALDOLIAR DE APOYO 1 200 3 sareat tes0€ Tameae
e ALXLIAR DE APOYO a8 juey 2026 3‘” 3 wrse s e ramERE
2 ALEXLIAR DE APOYO a1j08/2026 a0 3 sareat issoe ragac
—_— . ALDILIAR DE APOYO 6j08/2024 00 3 seTEe e nusse
— i ALILIAR DE APOYO o805/ m325 300 3 wrse tuse massc
—
r— PERSONAL CASAL JULIOL
— [nom CATEGORIA (ANTIGUITAT __|CONTRACTE JORNADA DIA_[BRUT ANUAL SEG SOCIAL COST TOTAL
! EDUCADORA 1200 o2 7 1622206 i 2187536
== 2 EDUCADORA = 1 87T E i 200444 €
— 3 ECUCADGRA 2 7 1837.17€ a0727 € 2014416
— a o2 ’ 183717€ &07.27 € 2014416
— 5 oz 1 1837.17€ arare 20m4a¢€
j— s EDUCADORA e 7 189717 € 2T e 204444 €
— ’ EDUCADORA o2 7 183717 € sarave provr
— s EDUCADORA e 7 1837.17€ sarzie 204444€
) ALXLIAR DE APOIYO o 1 12807 € e 10060 €
i ALDLIAR DE APOYO =02 1 1 as0a7e e 170360 €
" ALIILIAR DE APEYD o2 5 128087€ saxrze 176 €
= ALDGLIAR DE APOYO 02 7 1arzane [ re2sar €
i ALDLIAR DE APOYO . 75 13r248€ e remare
" ALDLIAR DE APOYD o2 s 1oarare e 14m230€
" ALDOLIAR DE APOYO o2 3 1.087.97€ e 146030 €
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(1) incentius, primes i aftres plusos refibutius &l cilcul dels quala no PUGT ser efectuat per fes empreces liitadores a fravée deles
dades aportades en el present quadre

col-lectiu

“Xil Convenio 2 i ¥

-Existe por 3y°e,

Las 2 trabajadoras de la demands en mayo del 2026 pasarin a categoria de maestras en mayo 2026.

ef juzgado de Io social n® 28 de Barcelona con fechade inicio del 1/06/2021, soliciando reclamacion de categoria profesional

-Latrabajadora * 8, actualmente de excedencia por guarda legal
- La trabajadara * 11, T desde el 11
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