
 
 
 
 

Exp. núm. X2026004129 
 
Contracte del servei d’escolarització, servei d’acollida i servei de menjador-descans de l’escola bressol municipal Ralet Ralet  de l’ajuntament de Matadepera 
Procediment obert. Tramitació urgent. Regulació harmonitzada. 

 
Annex 5: MEMÒRIA GESTIÓ ORGANITZATIVA DEL SERVEI 

Informació addicional sobre la plantilla: en el moment de la redacció dels plecs 
l’organització del servei és la següent; cal tenir en compte la possibilitat d’algun 
canvi en la forma d’organitzar el servei aquest curs 

 
- La direcció te una jornada de 32 hores i exerceix el dret a una compactació de 

jornada quatre tardes 
En relació amb la classificació professional, es fa constar que actualment la persona 
que exerceix funcions de direcció del centre consta amb la categoria de mestra, si 
bé el conveni col·lectiu d’aplicació preveu específicament la categoria de direcció.  

 
- Les 2 mestres en la seva jornada de 32 hores efectuen tasques de suport a la 

direcció, de coordinació pedagògica (10,5h- 8,5h cadascuna) i de suport a les aules. 
Una d’elles assumeix el lideratge del centre en absència de la directora.  
 

- Hi ha 5 educadores tutores amb la jornada de 38 hores  
 
- Hi ha 2 educadores tutores amb reducció de jornada, treballant 33 i 30 hores 

respectivament en la jornada compresa entre les 8 i les 15:00 hores segons cada 
cas, tret d’un dia setmanal que es realitza reunió/claustre a la tarda. 

 
- Es fa constar que el personal educador tutor percep un complement específic de 

tutoria, vinculat a les responsabilitats inherents a aquesta funció establert per una 
de les empreses que va gestionar el servei. Aquest complement haurà de ser 
percebut per qualsevol persona treballadora que exerceixi efectivament les funcions 
de tutoria, amb independència de la seva condició de titular o substituta, i en 
proporció al temps de dedicació a aquestes funcions 

 
- Hi ha 3 educadors/es de suport amb la jornada de 38 hores  

 
- Hi ha una educadora amb 15 hores que cobreix les 5 hores d’una de les reduccions 

de jornada en sessió de tarda (la de 33 hores) i 10 hores del dormitori de 14 a 15 
hores. 

 
- Hi ha 1 educadora amb 31,5 hores que cobreix 8 hores d’ una de les reduccions de 

jornada en sessió de tarda (la de 30 hores) ,  15 hores al servei de menjador-descans 
i 8,5 hores corresponents a la part d’hores que les mestres surten de l’aula per fer 
tasques de coordinació i suport a la direcció.  

 
- Hi ha 1 educadora amb 25,5 hores que cobreixen 15 hores al servei de menjador-

descans i 10,5 hores corresponents a la part d’hores que les mestres surten de l’aula 
per fer tasques de coordinació i suport a la direcció. En el moment de redactar 
aquests plecs l’educadora de 25,50 hores te una reducció de jornada a 21,5 hores, 
i aquestes 4 hores estan cobertes per l’educadora que te una jornada de 20 hores 

 
- Hi ha 1 educadora amb 20 hores que cobreixen 15 hores al servei de menjador-

descans i 4 hores de la reducció anterior. Aquesta educadora en el moment de 
redactar els plecs es troba en situació de baixa i està coberta per una educadora a 
24hores.  

 


