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Expedient nim. X2026000453

Servei de neteja dels edificis i dependéncies municipals
Procediment obert simplificat - Contracte administratiu de serveis
Organ signant: Alcaldia

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIO

1. OBJECTE DE LA CONTRACTACIO

L'objecte del contracte és el servei integral de neteja ordinaria i periddica dels edificis municipals, i les
prestacions extraordinaries que resultin de I'oferta adjudicada, amb l'objectiu de mantenir les condicions
d’higiene, salubritat i conservacid necessaries per al seu Us public. Té naturalesa de contracte
administratiu de serveis, d'acord amb l‘article 17 de la LCSP.

El servei compren I'escola publica, la llar d'infants municipal, el pavell6 poliesportiuila piscina municipal
durant la temporada d'obertura. L'abast inclou els espais detallats al PPT, entre els quals la sala de
fitness i els passadissos i escales de I'hotel d’entitats vinculats al pavelld.

L'empresa aportara el personal, la maquinaria, els estris, els equips de proteccid i els productes de
neteja. L’Ajuntament subministrara el paper higiénic, el sab6é de mans i els altres consumibles dels
lavabos; 'empresa en fara la reposicio. Les freqliencies, horaris i nivells de qualitat es concreten al PPT.

CPV Descripcio
90911200-8 (principal) Serveis de neteja d'edificis
90919300-5 Serveis de neteja d'escoles
90910000-9 Serveis de neteja

2. NECESSITAT I IDONEITAT DEL CONTRACTE

L'Us continuat dels centres educatius i equipaments esportius exigeix un servei regular de neteja i
desinfeccid, buidatge de papereres i manteniment higiénic dels espais. La seva prestacié protegeix la
salut de les persones usuaries i del personal, contribueix a conservar els equipaments i permet el
funcionament dels serveis municipals.

La contractacié s'emmarca en les competéncies municipals sobre conservacié i manteniment dels
equipaments i centres educatius, aixi com instal*lacions esportives, segons l'article 25 de la Llei 7/1985
i els articles 66 i seglients del Decret legislatiu 2/2003. El servei contractat és adequat a la necessitat
descrita i respon als articles 28 i 116 de la LCSP.

3. INSUFICIENCIA DE MITJANS PROPIS

L’Ajuntament no disposa de personal propi suficient ni de l'organitzacié i mitjans materials necessaris
per assumir la cobertura descrita al PPT, gestionar les substitucions i mantenir la continuitat del servei.
La contractacio externa permet disposar de personal i equips especialitzats sota la responsabilitat
organitzativa d'una empresa. Es justifica aixi la insuficiéncia de mitjans prevista a l'article 116.4.f de la
LCSP.
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4. JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Es proposa el procediment obert simplificat dels apartats 1 a 4 de l'article 159 de la LCSP. El valor
estimat és de 128.865,42 €, inferior al limit de 140.000 € aplicable el 2026 a aquest procediment per
als serveis, i tots els criteris proposats son automatics, sense criteris subjectes a judici de valor.

No és aplicable el procediment abreujat de l'article 159.6, atés que el valor estimat supera els 60.000
€. La tramitacié sera ordinaria.

El contracte no esta subjecte a regulacid harmonitzada: el seu valor estimat és inferior al llindar de
216.000 € aplicable als serveis adjudicats per entitats locals el 2026. L'anunci es publicara al Perfil del
Contractant; no correspon publicitat obligatoria al DOUE per aquest import.

El PCAP regulara la presentacio electronica d'ofertes, la inscripcio registral o la sol'licitud d'inscripcio
admissible, la mesa, l'acreditacié de solvéncia, la garantia definitiva i les altres especialitats del
procediment. El termini de presentacié no sera inferior a quinze dies des de I'endema de publicar
I'anunci, d‘acord amb [l'article 159.3.

El VEC supera 100.000 € i, per tant, el contracte esta subjecte a recurs especial en matéria de
contractacid, segons l'article 44.2.a. La formalitzacio respectara el termini minim de quinze dies habils
des de la remissid de la notificacié de I'adjudicacié, conforme a l'article 153.3.

L'0rgan de contractacié és el Ple de I'Ajuntament de Lladd, d'acord amb la disposicié addicional segona
de la LCSP, perqué el valor estimat del contracte, de 128.865,42 €, supera el 10 % dels recursos
ordinaris del pressupost, que ascendeixen a 1.000.661,15 €, sens perjudici d'una delegacio6 valida. La
despesa plurianual requerira els informes i autoritzacions pressupostaries corresponents.

5. JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS

Es proposa un Unic lot. Els quatre equipaments formen un servei municipal de dimensié reduida, amb
cobertura de personal, substitucions i equips que s’ha de coordinar conjuntament. El pavellé té una
dedicacid ordinaria d'1,5 hores setmanals i la piscina una dedicacio estacionalde 5 hores setmanals: la
seva separacié en contractes independents dificultaria organitzar les cobertures i els desplacaments per
a aquestes dedicacions reduides.

La gestid conjunta permet compartir mitjans i personal de substitucio i planificar els reforgos del casal i
la temporada de piscina sense fragmentar la responsabilitat del servei. La justificacio es basa en aquesta
organitzacio i dimensid, i no Unicament en la comoditat administrativa, d'acord amb I'article 99.3 de la
LCSP.

6. DURADA DEL CONTRACTE

La durada sera de tres anys des de la data d'inici de la prestacié fixada en el contracte, sense prorrogues
ordinaries previstes. Aquesta durada permet planificar la plantilla i els mitjans, donar estabilitat al servei
i sotmetre’l novament a concurréncia en un periode proporcionat, d'acord amb l'article 29 de la LCSP.
Els serveis estacionals es prestaran dins de cada anualitat en els periodes detallats al PPT. La durada
contractual no modifica els calendaris de cobertura de cada equipament.
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7. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

7.1. Criteris de calcul

El pressupost s'estima a partir de les hores de cobertura del servei, les retribucions comunicades per
I'empresa sortint i el Conveni col*lectiu de neteja d’edificis i locals de Catalunya (codi 79002415012005),
amb I'Acord parcial publicat mitjangant la Resolucié EMT/427/2026 i la correccié d'errades de 30 de
marg de 2026.

La treballadora adscrita, de categoria Grup IV — Nivell 4, té una jornada contractual de 30 hores
setmanals i una retribucié de 1.198,62 € bruts mensuals amb pagues extraordinaries prorratejades:
14.383,44 € bruts anuals. No consten pactes ni complements addicionals als obligatoris del conveni,
segons les dades comunicades per I'empresa sortint.

A efectes pressupostaris, la jornada parcial representa el 75% de les 40 hores setmanals del conveni.
La retribucié equivalent a jornada completa és 19.177,92 € anuals. Aquesta referéncia és superior al
total anual ordinari de taula 2026 estimat en 18.252,90 € (1.216,86 € x 15 pagues), abans de conceptes
individuals que resultin aplicables.

La jornada maxima anual de preséncia establerta al conveni és de 1.792 hores. El cost salarial de
referéncia per hora de cobertura és 19.177,92 €/ 1.792 = 10,70196 €. Aquest métode incorpora el cost
dels periodes anuals de descans retribuit i permet estimar la cobertura del servei per una plantilla
suficient; no pressuposa que una sola persona executi totes les hores ni altera la jornada de la
treballadora susceptible de subrogacié.

7.2. Hores anuals de cobertura

Servei Calcul Hores/any
Escolai llar d’'infants 36,5 h x 52 setmanes 1.898,00
Pavello ordinari 1,5 h x 52 setmanes 78,00
Piscina estival 60 dies laborables x 1 h 60,00
Casal de juliol: refor¢ del 23 dies laborables x 0,5 h 11,50
pavelld

TOTAL 2.047,50

Escola, llar i pavello: cobertura durant tot I'any. Piscina: del 20 de juny a I'11 de setembre, de dilluns a divendres
de 8 a 9 h. Casal: 30 minuts diaris de dilluns a divendres durant juliol, addicionals al servei ordinari del pavello.
La referéncia estacional €s el calendari de 2026, amb dates inclusives i sense descomptar festius. El calendari
concret de cada anualitat sajustara a les freqiiencies del PPT. Si els festius s'exclouen, cal reflectir-ho
expressament al PPT; si es treballen, cal atendre els complements aplicables.
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7.3. Hipotesis economiques

Les cotitzacions empresarials s'estimen al 34,25%: contingéncies comunes 23,60%; atur en
contractacié indefinida 5,50%; FOGASA 0,20%; formacid professional 0,60%; MEI 0,75%; accidents de
treball i malalties professionals per personal de neteja 3,60%. Es una referéncia de 2026, sense
bonificacions, subjecta a les bases i regles de cotitzacié que corresponguin.

S'afegeix una provisio del 5% del cost salarial més cotitzacions per baixes, permisosi altres absencies.
No és una segona imputacié de vacances, ja recollides en el cost de cobertura calculat sobre la jornada
anual de conveni. El percentatge és una hipotesi de planificacid, a contrastar amb I'experiéncia del

servei.

S'incorpora una provisié del 15% sobre el cost laboral, inclosa la reserva d'abséncies, per increments
salarials futurs, evolucid de cotitzacions, eventual antiguitat i incidencies laborals durant els tres anys.

Es pren com a marge de planificacié davant increments futurs encara no fixats; no és una tarifa ni una
pujada salarial pactada. La referéncia orientativa és un creixement acumulat d‘aproximadament el
10,1% (3,25% anual durant tres anys), amb marge addicional per antiguitat i altres variacions. Saplica
a cada anualitat per obtenir un preu anual constant que cobreixi I'horitzé contractual.

Productes, maquinaria, vestuarii organitzacié mantenen les estimacions de la memoria aportada. Els
consumibles dels lavabos els subministra I'Ajuntament i no simputen com a subministrament a
I'empresa. S'estimen despeses generals del 6% i benefici industrial del 3%, ambdds sobre el subtotal
anterior. Aquests percentatges son estimacions i no tipus legals obligatoris.

7.4. Desglossament anual

Concepte Import sense IVA (€)
Cost salarial: 2.047,5 h x 10,70196 €/h  21.912,27
Cotitzacions empresarials: 34,25% 7.504,95
Provisio per abséncies: 5% 1.470,86
Provisio d’evolucio del cost laboral: 15%  4.633,21
Productes de neteja 1.554,84
Maquinaria, equips i amortitzacions 1.166,13
Vestuari i equips de proteccio 388,71
Organitzacio i desplacaments 777,42
SUBTOTAL 39.408,39
Despeses generals: 6% 2.364,50
Benefici industrial: 3% 1.182,25
TOTAL ANUAL SENSE IVA 42.955,14

Les hores de cobertura corresponen a personal netejador de Grup IV — Nivell 4. La dada de génere
disponible és la d’'una treballadora susceptible de subrogacid; no es predetermina el génere del personal
addicional. La retribucio unitaria aplicada és igual per a totes les persones de la categoria. La distribucid
final de la plantilla correspon al contractista.
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7.5. Pressupost base de licitacié

Concepte Import (€)
Anualitat sense IVA 42.955,14
IVA anual (21%) 9.020,58
Anualitat amb IVA 51.975,72
Tres anys sense IVA 128.865,42
IVA dels tres anys (21%) 27.061,74

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO (3 anys) 155.927,16

Els imports es calculen amb arrodoniment a dos decimals per concepte. El preu anual oferti els imports
d’adjudicacié inclouran totes les obligacions de prestacid i cobertura establertes als plecs.

7.6. Financament i disponibilitat de crédit

La despesa es finangara amb recursos municipals. Abans de I'aprovacio de l'expedient s'incorporara la
certificacié o document comptable de crédit adequat i suficient per a I'exercici corresponent, i
s'autoritzara el compromis plurianual en els termes de la normativa pressupostaria i les bases
d’execucid. La distribucié per exercicis s'adaptara a la data efectiva d'inici, sense alterar I'import total
dels tres anys.

8. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

D'acord amb larticle 101 de la LCSP, el valor estimat és I'import total sense IVA dels tres anys de
durada. No es preveuen prorrogues ni modificacions contractuals en els termes de I'article 204 de la
LCSP.

Concepte Import sense IVA (€)
Durada de tres anys 128.865,42
Prorrogues previstes 0,00

Modificacions previstes 0,00

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 128.865,42

9. REVISIO DE PREUS
No es preveu revisio periodica i predeterminada del preu, d'acord amb els articles 103 a 105 de la LCSP.

El pressupost incorpora una provisid explicita per I'evolucid dels costos laborals durant la durada
contractual. Aquesta provisid integra el preu de licitacid i no genera un dret a facturar increments
addicionals ni una revisié automatica de preus.

L'empresa haura de compliren tot moment el convenii la normativa laboral vigents. Les actualitzacions
salarials no alteren per si soles el preu adjudicat, sens perjudici dels suposits legalment aplicables.
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10. SOLVENCIA I ADSCRIPCIO DE MITJANS

10.1. Solvéncia economica i financera

Es proposa un volum anual de negocis minim de 42.955,14 €, referit al millor exercici dels tres darrers
disponibles, segons l'article 87 de la LCSP. Equival a una anualitat mitjana i es considera proporcionat
a la dimensi6 del servei. El PCAP concretara els mitjans d'acreditacid legalment admesos.

10.2. Solvéncia técnica o professional

Per a les empreses que no siguin de nova creacid, es proposa acreditar serveis de neteja de naturalesa
igual o similar executats durant els tres darrers anys, amb un import anual acumulat en I'any de major
execucid igual o superior a 30.068,60 €, equivalent al 70% de I'anualitat mitjana. L'acreditacié es fara
mitjancant la relacié de serveis i els certificats o documents previstos a l'article 90.1.a de la LCSP.

Per a les empreses de nova creacid, d'antiguitat inferior a cinc anys, no s’exigira experiéncia prévia en
serveis executats. La solvencia s'acreditara mitjancant personal técnic o responsable de coordinacid
amb formacié adequada, una descripcié dels mitjans i procediments de control de qualitat i una relacio
dels equips disponibles, en els termes de l'article 90.4 i les lletres aplicables de I'article 90.1. EI PCAP
concretara els requisits verificables i la documentacio.

10.3. Capacitati classificacio

L'activitat de I'empresa haura de comprendre les prestacions objecte del contracte. No s'exigeix una
habilitacié sectorial especifica addicional per al servei ordinari de neteja descrit. No és obligatoria la
classificacio empresarial; el PCAP recollira, quan correspongui, la classificacid equivalent com a mitja
alternatiu d'acreditacio, d'acord amb l'article 77 de la LCSP.

10.4. Adscripcio de mitjans

S'exigira el compromis d’adscriure personal suficient per cobrir les hores i frequéncies del PPT, una
persona coordinadora, equips i productes adequats i un sistema de substitucions. El termini maxim de
substitucio sera de 24 hores des de la comunicacio de 'abséncia, o el termini inferior ofert. La substitudd
haura de permetre complir les prestacions exigides; l'organitzacid i contractacié del personal
corresponen a lI'empresa.

El PCAP identificara de manera expressa i proporcionada els compromisos d'adscripcié que tinguin
caracter essencial i les consequieéncies del seu incompliment, conforme als articles 76 i 211 de la LCSP.

11. SUBROGACIO DEL PERSONAL

S'aplicara el régim de subrogacid establert al conveni col'lectiu del sector quan concorrin els seus
requisits. L'obligacié deriva de la normativa laboral i convencional aplicable; l'article 130 de la LCSP
regula el deure de facilitar als licitadors la informacié necessaria per valorar els costos.

L'annex I recull les dades del personal susceptible de subrogacié comunicades per 'empresa sortint i
completades amb la informacid salarial facilitada a I'Ajuntament. La documentacié acreditativa
s'incorporara a l'expedient i I'annex laboral del PCAP reproduira la informacié vigent, amb les
rectificacions o actualitzacions que comuniqui 'empresa abans de la licitacio.

La responsabilitat de I'empresa sortint sobre les dades no eximeix 'Ajuntament de requerir la informacio
necessaria i traslladar-la als licitadors. No es modifica en aquesta memoria el contracte laboral de la

Pl. Claustre n°2, 17745 Lladd Tel. 972 565 101 NIF: P1709500A
a/e: ajuntament@llado.cat web: www.llado.cat Instagram: @ajuntamentdellado



https://llado.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/15e770eb-d580-40e2-9b11-b8ba14d11802?idioma=ca

DOCUMENT ORGAN . EXPEDIENT

MEM SECRETARIA GENERAL | INTERVENCIO X2026000453
i ifi 9 SIGNATURES

o g e e 11-b8ba14d11802 1.2 JORDI PUIG CASTELLANO (AUT) (Alcalde), 03/10/2026 11:50

Origen: Ciutada

Identificador document: ES_L.01170887_2026_37076707
Data d'impressi6: 06/10/2026 11:34:28

Pagina 7 de 9

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://llado.emunicipis.ddgi.cat’OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capcalera.

AJUNTAMENT DE LLADO

treballadora. La dedicacié addicional necessaria es cobrira mitjancant I'organitzacié de plantilla del
contractista amb respecte a la normativa laboral.

12. CRITERIS D'ADJUDICACIO

Es proposen criteris automatics vinculats a I'objecte, d'acord amb els articles 145 i 146 de la LCSP, amb
una puntuacio total de 100 punts. Les férmules, els limits de les millores i els models d'oferta es
concretaran al PCAP abans d'aprovar I'expedient, de manera que siguin verificables i resolguin els
suposits d'abséncia de baixa o de millores.

Criteri Puntuacié maxima
Oferta economica 49 punts

Bossa anual d’hores extraordinaries sense 21 punts

cost addicional

Reduccié del termini maxim de substitucié 15 punts

del personal

Increment de freqiiéncies de neteges 15 punts
periodiques

TOTAL 100 punts

12.1. Oferta economica

El preu té una ponderacié de 49 punts per afavorir I'eficiéncia de la despesa, equilibrada amb 51 punts
vinculats a millores de qualitat i continuitat. La formula economica i els parametres d'anormalitat del
conjunt de l'oferta es definiran al PCAP.

12.2. Hores extraordinaries de neteja

La bossaanual oferta servira per atendre actes municipals, activitats extraordinaries, reforgos puntuals
i incidencies dels edificis inclosos. No substitueix les hores ordinaries pressupostades, ni el reforg del
casal, ni el serveide piscina. El PCAP fixara el maxim puntuable, la regla de valoracio i la gestio de les
hores efectivament requerides.

12.3. Substitucio del personal
Es valorara reduir el termini maxim de 24 hores establert per a la substitucio del personal absent. E
PCAP determinara els terminis puntuables i la seva valoracié automatica.

12.4. Freqgiiéncies addicionals

Es valoraran neteges periodiques addicionals de les actuacions expressament identificades al PCAP, amb
guantitats maximes i puntuacid automatica. Les millores partiran de les freqliencies minimes del PPT,
especialment vidres, elements en algada i neteges generals, i es mantindran durant tota la vigéncia.

13. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

El PCAP concretara, d'acord amb l'article 202 de la LCSP, condicions vinculades al serveii el seu sistema
de seguiment. Es proposa una condicié ambiental consistent en utilitzar sistemes de dosificacié ajustada
a les instruccions dels fabricants i separar els envasos i residus generats per la neteja per lliurar-los al
circuit de gestié corresponent. La coordinacio presentara la informacié de productes i de gestid que
requereixi el responsable municipal.

Pl. Claustre n°2, 17745 Lladd Tel. 972 565 101 NIF: P1709500A
a/e: ajuntament@llado.cat web: www.llado.cat Instagram: @ajuntamentdellado



https://llado.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/15e770eb-d580-40e2-9b11-b8ba14d11802?idioma=ca

DOCUMENT ORGAN . EXPEDIENT

MEM SECRETARIA GENERAL | INTERVENCIO X2026000453
i ifi 9 SIGNATURES

o g e e 11-b8ba14d11802 1.2 JORDI PUIG CASTELLANO (AUT) (Alcalde), 03/10/2026 11:50

Origen: Ciutada

Identificador document: ES_L.01170887_2026_37076707
Data d'impressi6: 06/10/2026 11:34:28

Pagina 8 de 9

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://llado.emunicipis.ddgi.cat’OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capcalera.

AJUNTAMENT DE LLADO

S'exigira el compliment de les obligacions laborals, salarials, de Seguretat Social i prevencié de riscos,
la igualtat de tracte i no discriminacié del personal adscrit, inclosa la relativa a orientacio sexual, identitat
i expressio de genere, i la cobertura de substitucions dins del termini contractual. EI PCAP establira com
s'acrediten les condicions i les penalitats o conseqtiéncies legals del seu incompliment.

14. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

L'0rgan de contractacié designara nominalment una persona responsable, d'acord amb l'article 62 de la
LCSP. Li correspondra supervisar les hores, freqliencies i qualitat, comprovar les millores, requerir la
correccio de deficiéncies, gestionar les hores extraordinaries i donar conformitat a les factures. També
informara sobre incompliments i proposara, si escau, penalitats. La coordinacié empresarial actuara com
a interlocutora sense alterar la responsabilitat de I'empresa sobre el seu personal.

15. REGIM DE MODIFICACIO DEL CONTRACTE

No es preveuen modificacions del contracte en els termes de l'article 204 de la LCSP.

El contracte Unicament podra modificar-se quan concorrin els suposits excepcionals i es compleixin els
requisits establerts a l'article 205 de la LCSP, amb la tramitacié i aprovacié corresponents d'acord amb
els articles 203 a 207 de la mateixa llei. No es preveu incorporar ni suprimir edificis com a facultat
ordinaria de I'Ajuntament.

16. PRINCIPIS DE BONA GESTIO I EFICIENCIA

La propostacombina la cobertura necessaria dels equipaments, una estimacié explicita de costos, una
durada de tres anys i una adjudicacié oberta a la concurréncia. El servei es controlara amb les hores i
freqliéncies del PPT i els compromisos de l'oferta. L'execucio s'ajustara a la disponibilitat de credit i a
les obligacions laborals i ambientals.

Les provisions de costos son hipotesis de pressupost i no drets de cobrament addicional. El seu
dimensionament i les estimacions de mitjans materials se sotmetran a la valoracié de la Intervenci6 en
I'expedient, sense presentar-les com a percentatges obligatoris establerts per la llei.

17. CONCLUSIONS

Es justifica la necessitat de contractar el serveide netejai la insuficiencia de mitjans propis. Es proposa
un contracte administratiu de serveis en un unic lot, amb durada de tres anys, sense prorrogues ni
modificacions previstes, i adjudicacié per procediment obert simplificat dels apartats 1 a 4 de l'article
159 de la LCSP.

L'estimacié anual de cobertura és de 2.047,5 hores, amb un pressupost anual de 42.955,14 € sense
IVA. El pressupost base de licitacio dels tres anys és de 155.927,16 € amb IVA, i el valor estimat és de
128.865,42 € sense IVA.

Es proposa continuar I'expedient amb els informes juridic i d'Intervencio, la certificacié de credit i
I'autoritzacié plurianual que corresponguin, i l'aprovadd de PCAP i PPT coherents amb aquesta memoria.
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Abans de publicar, els plecs hauran de concretar els calendaris, els criteris automatics, els parametres
d’anormalitat, les condicions d'execucid, les substitucions i la informacié de subrogacié actualitzada.

Lladd, a la data de la signatura electronica.

L’ALCALDE
Jordi Puig Castellano

ANNEX I. PERSONAL SUSCEPTIBLE DE SUBROGACIO

Dada Informacié comunicada

Identificador G. L., Y.D.

Categoria Grup IV — Nivell 4

Conveni Neteja d'edificis i locals de Catalunya
79002415012005

Contracte i venciment Indefinit; sense venciment determinat

Antiguitat 01/09/2025

Jornada i horari 30 h/setmana - dilluns a divendres, de 16 a 22 h

Salari brut anual 14.383,44 € -+ pagues extraordinaries
prorratejades

Pactes i complements addicionals Cap, segons informacié de I'empresa sortint

La informacié individual anterior es reprodueix a partir de les dades comunicades per I'empresa sortint.
La seva incorporacié a I'annex no implica modificar la jornada ni la retribucié contractual de la
treballadora. La confirmacié documental de les dades i de I'ambit d'adscripcié al serveis’ha d'incorporar
a l'expedient.

El salari comunicat incorpora les pagues extraordinaries. L'expressio “sense complements addicionals”
no exclou els conceptes obligatoris del conveni. Les variacions salarials o d’antiguitat que siguin exigibles
s’han de respectar i traslladar a la informacié laboral actualitzada.

REFERENCIES DEL CALCUL ECONOMIC

Resolucié EMT/1729/2023, DOGC 8921 de 23/05/2023: Conveni 79002415012005, especialment
jornada anual de l'article 55 i regim de subrogaciod.

Resolucid EMT/427/2026, DOGC 9613 de 26/02/2026, i correccié d'errades de DOGC 9635 de
30/03/2026: Acord parcial 2026—2030, taules salarials de Girona i disposicio transitoria tercera sobre
increments futurs.

Ordre PJC/297/2026, de 30 de marg, articles 4, 16 i 33: cotitzacions empresarials. BOE:
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2026-7296

RDL 3/2026: tarifa de primes de contingéncies professionals per personal de neteja, ocupacié g). BOE:
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2026-2548

Llei9/2017, de contractes del sector public: https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2017-12902
Fonts econdmiques: salari i condicions comunicats per I'empresa sortint a I'Ajuntament; hores i
calendaris facilitats per I'Ajuntament; estimacions de materials de la memoria aportada.
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