
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA LICITACIÓ PER LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI 
DE  JOVENTUT  DEL  TANGRAM  AL  MUNICIPI  DE  SANTA  MARGARIDA  I  ELS 
MONJOS. EXP.- 3661/2026

La present memòria es redacta per tal de donar compliment al que disposa l’article 28 de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, en relació a la necessitat i 
idoneïtat del contracte i l’eficiència en la contractació. 

Mitjançant  informe  de  necessitat  de  l’àrea  competent  s’ha  iniciat  expedient  per  a  la 
contractació  del  SERVEI  DE JOVENTUT  DEL  TANGRAM  AL  MUNICIPI  DE  SANTA 
MARGARIDA  I  ELS  MONJOS,  en  la  forma  establerta  en  el  plec  de  prescripcions 
tècniques.
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1.- Objecte del contracte

L’objecte del present contracte és la realització del PROJECTE SERVEI DE JOVENTUT 
DEL TANGRAM, per la qual cosa l’empresa ha de disposar com a mínim de 3 persones 
qualificades per poder dur a terme el projecte.

 1 persona com a Educador/a coordinador/a del projecte per al Servei de Joventut 
amb un horari de 35 hores/setmana. El període d’execució del servei és de 12 mesos per 
any des del 9 de gener de 2027 fins al 8 de gener 2028.

- Titulació mínima formació de grau relacionat amb l’àmbit social, 
                 educatiu i/o pedagògic.

 1  persona  com  a  Integrador/a del  Servei  de  Joventut  amb  un  horari  de  30 
hores/setmana. El període d’execució del servei és de 12 mesos per any des del 9 de 
gener de 2027 fins al 8 de gener 2028.

- Titulació mínima cicle formatiu grau superior d’integrador social i/o  
              relacionada amb l’àmbit social i/o educatiu.

 1 persona com a  Educador/a  juvenil del  Servei  de Joventut  Tangram amb un 
horari de 30 hores/setmana. El període d’execució del servei és de 12 mesos per any des 
del 9 de gener de 2027 fins al 8 de gener 2028.

- Titulació  mínima formació de grau relacionat  amb l’àmbit  social,  educatiu  i/o 
pedagògic.

La tasca de l’educador/a  juvenil  es relacionarà  directament amb les necessitats  de les 
persones joves  a  nivell  municipal,  així  doncs parlem d’una figura polivalent  que haurà 
d’adaptar les seves actuacions i funcions a les necessitats detectades i/o expressades.

 
 Cal tenir en compte que aquest/a professional serà nexe d’unió entre altres 

serveis  municipals  de  Santa  Margarida  i  els  Monjos  i/o  comarcals  de  l’Alt 
Penedès.

La descripció organitzativa i tècnica, els mitjans i la coordinació en el desenvolupament de 
la prestació del servei per a la Dinamització de l’equipament juvenil Tangram, així com el 
Projecte  educatiu  juvenil  a  desenvolupar  es  troba  detallat  en  Plec  de  Prescripcions 
Tècniques. 
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De conformitat amb l’article 99.3 de la LCSP, es justifica a l’expedient la improcedència de 
divisió en lots de l’objecte del contracte, ja que per a la seva pròpia naturalesa l’objecte no 
admet divisió en lots, així com la insuficiència de mitjans materials i personals, motiu pel qual 
l’Ajuntament ha de recórrer a la seva contractació. 

D’acord amb el Reglament (CE) núm. 213/2008, de la Comissió, de 28 de novembre de 
2007,  que  modifica  el  Reglament  (CE)  núm.  2195/2002  del  Parlament  Europeu  i  del 
Consell, pel qual s’aprova el CPV i les directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament 
Europeu i del Consell sobre el procediments dels contractes públics, en el referent a la 
revisió del CPV (Publicat en el DOUE de data 15/3/2008), el Codi CPV (Vocabulari Comú 
de Contractes Públics) que correspon a l’objecte del contracte és el següent: 

 CPV 80310000-0 “Serveis d’ensenyament per a la joventut”. 

2.- Justificació de la necessitat i   idoneïtat del contracte  

Les  necessitats  administratives  a  satisfer,  la  idoneïtat  de  l’objecte  del  contracte,  la 
justificació del procediment, dels criteris d’adjudicació i la resta de requeriments recollits a 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP) 
estan acreditats a l’expedient.

3.- Justificació de la no divisió en dos lots

Vist que l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per  la  qual  es  transposen  a l'ordenament  jurídic  espanyol  les  directives  del  Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014724/UE, de 26 febrer de 2014 (LCSP), estableix 
que sempre que la naturalesa o l'objecte del contracte ho permeten, haurà de preveure's la 
realització independent de cadascuna de les seves parts mitjançant la seva divisió en lots, i 
es podran reservar lots de conformitat amb el que disposa la disposició addicional quarta. 

No obstant això, l'òrgan de contractació podrà no dividir en lots l'objecte del contracte quan 
existeixin motius vàlids, que hauran de justificar-se degudament en l'expedient, excepte en 
els casos de contractes de concessió d'obres. 

Atès la  justificació que consta a l’expedient  i  d’acord amb l’article  99.3 de la LCSP,  la 
contractació del servei no serà objecte de divisió en lots. La realització independent de les 
diverses prestacions compreses en l’objecte del present contracte en dificultaria l’execució 
correcta des del punt de vista tècnic. Per raons d’idoneïtat tècnica, és necessària una unitat 
d’actuació. La divisió en lots suposaria dificultat en la coordinació del control de l’obra a 
realitzar i despeses addicionals en la realització dels treballs. 

4.- Durada del contracte i pròrrogues

Segons l’article 29 de la LCSP, la durada dels contractes del sector públic s’ha d’establir 
tenint en compte la naturalesa de les prestacions, les característiques del seu finançament 
i la necessitat de sotmetre’n la realització periòdicament a concurrència, sense perjudici de 
les normes especials aplicables a determinats contractes.
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El contracte pot preveure una o diverses pròrrogues sempre que les seves característiques 
romanguin  inalterables  durant  el  seu  període  de  durada,  sense  perjudici  de  les 
modificacions que es puguin introduir de conformitat amb el que estableixen els articles 
203 a 207 d’aquesta Llei. La pròrroga l’acorda l’òrgan de contractació i és obligatòria per a 
l’empresari, sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos d’antelació a 
la  finalització  del  termini  de  durada del  contracte,  llevat  que  en  el  plec  que regeixi  el 
contracte se n’estableixi un de superior. Queden exceptuats de l’obligació de preavís els 
contractes amb una durada inferior a dos mesos.

En cap cas no es pot produir la pròrroga pel consentiment tàcit de les parts.

Quant a la durada:

El contracte, un cop acceptada l’adjudicació pel contractista, tindrà una durada d’un any (1) 
ANYS a comptar des de l’inici de la prestació del servei ( previst pel 9 de gener de 2027 al 
8 de gener de 2028).

En relació a l’efectiva execució de la prestació s’estarà al disposat als plecs tècnics.

La data d’inici de la prestació del servei es fixarà en la resolució de l’adjudicació d’acord 
amb l’article 35.1.g) LCSP.

Quant a la pròrroga:

El contracte serà prorrogable de forma expressa, per UNA (1) ANUALITAT més, sense que 
la durada de la seva vigència, inclosa la pròrroga pugui excedir de DOS (2) anys. 

En relació a l’efectiva execució de la prestació s’estarà al disposat als plecs tècnics.

La pròrroga serà obligatòria per al contractista quan aquesta se li hagi comunicat amb una 
antelació mínima de 2 mesos a la finalització de la durada del contracte. 

5.- Pressupost base de licitació

El  desglossament  del  pressupost  base,  segons  l’estipulat  a  l’article  100LCSP,  és  el 
següent:

Educadora/coordinadora del projecte (35 hores)
Conveni: Conveni de lleure educatiu i sociocultural-(codi de conveni núm. 

79002295012003)
Categoria: Coordinador/a projectes pedagògics i de lleure, tècnic/a de gestió A
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Salari base anual 26.207,42 € any
Cost salari base per hora 12,60 € h

1r any 2n any

Cost salarial anual (1820h, 
35h/setmana)

22.932,00 € 22.932,00 €

SS i despeses associades 
salari 35%

8.026,20 € 8.026,20 €

Altres costos directes 
personal 3%*

928,75 €

Cost laboral anual 30.958,20 € 31.886,95 €

Despeses generals 14 % 4.334,15 € 4.464,17 €

Benefici industrial 6 % 1.857,49 € 1.913,22 €

TOTAL ANUAL 37.149,84 € 38.264,34 €

IVA 21% 7.801,47 € 8.035,51 €

TOTAL AMB IVA 44.951,31 € 46.299,85 €

preu hora sense IVA 20,41 € 21,02 €

preu hora amb IVA 24,70 € 25,44 €

Preu/hora mig sense IVA 20,72 €

Preu/hora mig amb IVA 25,07 €

Educador/a juvenil (30 hores)
Conveni: Conveni de lleure educatiu i sociocultural-(codi de conveni núm. 

79002295012003)
Categoria: Tècnica/a d'intervenció sociocultural especialitzada Nivell B

Salari base anual 26.207,45 € any

Cost salari per hora 12,60 € h

1r any 2n any

Cost salarial anual (1560h, 
30h/setmana)

19.656,00 € 19.656,00 €

SS i despeses associades 
salari 35%

6.879,60 € 6.879,60 €

Altres costos directes 
personal 3%*

796,07 €

Cost laboral anual 26.535,60 € 27.331,67 €

Despeses generals 14 % 3.714,98 € 3.826,43 €
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Benefici industrial 6 % 1.592,14 € 1.639,90 €

TOTAL ANUAL 31.842,72 € 32.798,00 €

IVA 21% 6.686,97 € 6.887,58 €

TOTAL AMB IVA 38.529,69 € 39.685,58 €

preu hora sense IVA 20,41 € 21,02 €

preu hora amb IVA 24,70 € 25,44 €

Preu/hora mig sense IVA 20,72 €

Preu/hora mig amb IVA 25,07 €

Integradora social (30 hores)
Conveni: Conveni col·lectiu de treball de Catalunya d'acció social amb infants, joves, 

famílies i d'altres en situació de risc (codi REGCON 79002575012007)
Categoria: Personal tècnic

TOTAL PRESSUPOST
TOTAL 1 ANY 95.473,32 € TOTAL 2 anys 190.946,64 €
 IVA 21% 20.049,40 €  IVA 21% 40.098,79 €
 TOTAL AMB IVA 115.522,72 €  TOTAL AMB IVA 231.045,43 €

En el conveni aplicable hi ha les taules actualitzades fins el  2025-26.  S’incorpora una 
previsió estimada de "d’actualitzacions salarials estimades i altres despeses previsibles " 
del 3 %. 

El pressupost base de licitació es fixa en la quantitat de 95.473,32€ (IVA exclòs), que en 
aplicació del 21% IVA (20.049,40€) ascendeix a l’import de 115.522,72€ (IVA inclòs), per 
l’any inicial del contracte.
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Salari base anual 20.637,26 € any
Cost salari per hora 9,92 € h

1r any 2n any
Cost salarial anual 

(1560h)
15.475,20 € 15.475,20 €

SS i despeses associades 
salari 35%

5.416,32 € 5.416,32 €

Altres costos directes 
personal 3%*

626,75 €

Cost laboral anual 20.891,52 € 21.518,27 €

Despeses generals 14 % 2.924,81 € 3.012,56 €

Benefici industrial 6 % 1.253,49 € 1.291,10 €

TOTAL ANUAL 25.069,82 € 25.821,92 €

IVA 21% 5.264,66 € 5.422,60 €

TOTAL AMB IVA 30.334,49 € 31.244,52 €

preu hora sense IVA 16,07 € 16,55 €

preu hora amb IVA 19,45 € 20,03 €

Preu/hora mig sense IVA 16,31 €

Preu/hora mig amb IVA 19,74 €
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Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de licitació 
anual (95.473,32 €), indicant l’IVA a aplicar mitjançant partida independent. 

El  pressupost  comprèn  la  totalitat  del  contracte.  El  preu  consignat  és  indiscutible,  no 
admetent-se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos a 
l’art. 100 i concordants de la LCSP. 

6.- Existència de crèdit

La despesa anticipada derivada d’aquesta contractació de 115.522,72€ (IVA inclòs) per 
l’any ( 1 ) inicial de contracte,   es farà efectiva amb càrrec al pressupost municipal, pels 
imports i aplicació pressupostària que tot seguit s’indica: 

Exercici Partida Import (IVA inclòs)

2027

(12 mesos )
 

3372. 22799  “Contractacions joventut” 115.522,72€

La despesa anticipada resulta de conformitat amb la Disposició Addicional Tercera de la 
LCSP,  en  la  qual  es  recull  la  possibilitat  de    tramitació  anticipada    dels  contractes   
l’execució material dels quals hagi de començar en l’exercici següent o els contractes el 
finançament dels quals depengui d’un préstec, un crèdit o una subvenció sol·licitada a una 
altra entitat pública o privada.  L'execució del contracte  resta  sotmesa  a  la  condició 
suspensiva   d’existència   de   crèdit  adequat  i  suficient  per  a  finançar  les  obligacions 
derivades  del  contracte  en  els  exercicis  posteriors  corresponents,   adoptant-se   el 
compromís  de  consignar  en  els  pressupostos  futurs  les partides adequades per fer 
front a les obligacions derivades del present contracte, tot d'acord amb el que estableix 
l'article 174 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març  (TRLRHL) i  sense perjudici  d’aplicació del principi 
de vinculació jurídica dels crèdits recollit a l’article 172.2 .

En cas de  pròrroga, l’Ajuntament s’obliga a consignar crèdit en els seus pressupostos en 
quantitat suficient.

7.- Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposa l’article 101 i concordants de la 
LCSP, és de  190.946,64€ -IVA exclòs-,  per l’any inicial  de contracte més una possible 
pròrroga, sense incloure possibilitat de modificacions.

8.- Procediment de licitació
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La  contractació,  que  es  tramitarà  de  forma  ordinària, no  està  subjecta  a  regulació 
harmonitzada, i si és susceptible de recurs especial en matèria de contractació, es durà a 
terme mitjançant procediment obert i adjudicació mitjançant l’aplicació de més d’un criteri 
de valoració, en virtut d’allò que estableixen els articles 145, 146, 156 a 158 i concordants 
de la LCSP. Atès que el CPV 80310000-0 “Serveis d’ensenyament  per a la joventut  ,  es 
troba qualificat com a serveis especials, per estar inclosos a l’Annex IV de la LCSP,  els 
criteris  relacionats  amb la  qualitat  han  de  representar,  almenys,  el  51  per  cent  de  la 
puntuació assignable en la valoració de les ofertes.

9.- Criteris de solvència.

Només podran participar en aquesta licitació les persones naturals o jurídiques, espanyoles 
o estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar, no estiguin incurses en una prohibició 
de contractar, i acreditin la seva solvència econòmica, financera i tècnica o professional.

El licitador haurà de complir les condicions següents:

 Disposar de la solvència següent: 

a) Solvència econòmica i financera:  

- El volum anual de negocis del licitador o candidat, que referit a l’any de més 
volum de negoci dels tres (3) últims acabats ha der ser almenys 50.000€. 

El volum anual de negocis del licitador o candidat s’ha d’acreditar per mitjà dels 
seus comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari 
està inscrit en el Registre, i en cas contrari pels dipositats en el registre oficial  
en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre 
Mercantil  han d’acreditar  el  seu volum anual  de negocis  mitjançant  els seus 
llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats ple Registre Mercantil. 

Quan,  per  raons  justificades,  l’empresari  no  pogués  facilitar  les  referències 
sol·licitades,  podrà  acreditar  la  seva  solvència  econòmica  i  financera  mitjançant 
qualsevol altra documentació presentada que sigui considerada com a suficient per 
l’òrgan de contractació. 

En tot cas, la inscripció en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades 
del  sector  públic  (RELI)  acredita  enfront  de tots  els  òrgans de contractació  del 
sector públic, segons el que s’hi reflecteixi i llevat que hi hagi una prova en contra, 
les condicions de solvència econòmica i financera de l’empresari.

- Justificant  de l’existència  d’una assegurança de responsabilitat  civil  per  riscos 
professionals per un import igual o superior  a 300.000€. 

b) Solvència professional o tècnica:  
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- Una relació dels principals  serveis o treballs  efectuats de la mateixa o similar 
naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte en el curs dels tres (3) 
últims anys. 

Els serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o 
visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; 
quan el destinatari sigui un subjecte privat,  mitjançant un certificat expedit  per 
aquest  o,  a  falta  d’aquest  certificat,  mitjançant  una  declaració  de  l’empresari, 
acompanyada dels  documents en poder  seu que acreditin  la  realització  de la 
prestació;  si  s’escau,  aquests  certificats  els  ha  de  comunicar  directament  a 
l’òrgan de contractació l’autoritat competent. 
S’haurà d’acreditar  com a mínim 1 contracte d’igual  o similar  naturalesa i  per 
import igual o superior a 50.000 euros .

- Títols acadèmics i professionals de l’empresari i dels directius de l’empresa i, en 
particular, del responsable o responsables de l’execució del contracte, així com 
dels  tècnics  encarregats  directament  d’aquesta,  entre  els  quals  s’haurà 
d’acreditar un equip humà mínim de dues persones amb les titulacions i certificats 
que s’indiquen a continuació:

 2 persones amb formació  universitaria  en l’àmbit  social  i  educatiu  i/o 
pedagògic.  1  persona  seria  l’Educador/a  coordinador/a  i  l’altre 
l’Educador/a de carrer.

 1  persona  amb  titulació  mínima  de  Cicle  formatiu  de  grau  superior 
d’Integrador social  i/o relacionada amb l’àmbit social i/o educatiu.

 Certificats  d’inexistència  d’antecedents  penals  relacionat  amb menors 
d’edat, actualitzat, de les persones adscrites a l’execucio del contracte. 

 Caldrà presentar compromís d’adscripció dels mitjans personals requerits 
segons el disposat a l’article 76 LCSP.

10.- Criteris d’adjudicació del contracte.

Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la millor proposició relació 
qualitat-preu seran,  de  forma decreixent,  els  que tot  seguit  s'indiquen,  d’acord  amb la 
ponderació que es detalla per a cadascun d’ells:

- Criteris avaluables de forma automàtica  ( 70%)  ......................... 70  punts    
      
              Atorgant-se la màxima puntuació a l’oferta més econòmica i puntuant-se la resta 
en aplicació de la següent fórmula: 

- Proposta econòmica...................................................................fins a 40 punts

                                   Punts criteri econòmic= (Oferta més baixa/Oferta valorada) x 40
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- Altres criteris automàtics de caràcter qualitatiu ....................... fins a 30 punts      

1. Increment d'activitats de dinamització juvenil al Tangram — fins a 15 punts

Es  valoraran  les  activitats  addicionals  a  les  20  activitats  anuals  mínimes 
establertes al PPT.

A efectes d'aquest criteri, les activitats hauran de:

 Estar dirigides a joves d’entre 12 a 35 anys.

 Desenvolupar-se a dins de l'equipament juvenil Tangram.

 Tenir  caràcter  educatiu,  formatiu,  cultural,  artístic,  lúdic,  esportiu, 
participatiu,  comunitari,  de  sensibilització,  igualtat,  diversitat  o 
desenvolupament personal i social.

 Les activitats hauran de ser diferenciades i tenir continguts i objectius 
propis.  Es  podran  realitzar  activitats  dins  d'una  mateixa  temàtica 
general  sempre  que  els  seus  continguts  i  objectius  siguin 
substancialment diferents. No computaran com a activitats diferents 
les  repeticions  d'una  mateixa  activitat,  encara  que  es  realitzin  en 
dates diferents o amb grups diferents.

 No  computaran  tasques  ordinàries  del  servei  com  atenció, 
informació, orientació, coordinació, reunions o preparació d'activitats.

Puntuació:

 No ofereix activitats addicionals: 0 punts

 +5 activitats: 7,5 punts ( cal concretar-les per valorar-les en 
document addicional explicant les activitats que es proposen )

 +10 activitats o més: 15 punts ( cal concretar-les per valorar-les en 
document addicional explicant les activitats que es proposen )

2. Increment d'activitats de dinamització juvenil fora del Tangram — fins a 10 
punts

Es valoraran les activitats addicionals a les 4 activitats anuals mínimes fora del 
Tangram establertes al PPT.

Les activitats hauran de:

 Estar dirigides a joves de 12 a 35 anys.

 Desenvolupar-se  fora  del  Tangram però  dins  del  terme municipal  de 
Santa Margarida i els Monjos.
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 Realitzar-se en equipaments,  centres educatius,  places,  parcs,  espais 
esportius, culturals o comunitaris del municipi.

 Les activitats hauran de ser diferenciades i tenir continguts i objectius 
propis. Es podran realitzar activitats dins d'una mateixa temàtica general 
sempre  que  els  seus  continguts  i  objectius  siguin  substancialment 
diferents. No computaran com a activitats diferents les repeticions d'una 
mateixa activitat, encara que es realitzin en dates diferents o amb grups 
diferents.

 No computaran excursions  o  activitats  que  impliquin  el  desplaçament 
dels participants fora del terme municipal.

Puntuació:

 No ofereix activitats addicionals: 0 punts

 +2 activitats: 5 punts ( cal concretar-les per valorar-les en document 
addicional explicant les activitats que es proposen )

 +4 activitats o més: 10 punts ( ( cal concretar-les per valorar-les en 
document addicional explicant les activitats que es proposen )

3. Informe semestral addicional — fins a 5 punts

Compromís de lliurament d’informe semestral  addicional  al pla de treball  anual 
establert al PPT.  — fins a 5 punts.

Els informes hauran d'incloure, com a mínim:

 Actuacions i activitats desenvolupades durant el semestre.

 Grau d'assoliment dels objectius previstos.

 Dades i indicadors bàsics de participació i ús del servei.

 Necessitats i demandes detectades entre les persones joves.

 Incidències o dificultats detectades.

 Propostes concretes de millora i noves actuacions per al semestre 
següent.

Puntuació:

 Cap informe addicional: 0 punts
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 Compromís de lliurament d’informe semestral: 5 punts

*  Aquells  criteris  automàtics  (  excepte  preu  ),  que  no  estiguin  correctament 
desenvolupats  en  document  annex  ,  explicant  l’abast  de  les  activitats  que  es 
proposen i el seu detall, no seran puntuats. 
Les activitats proposades en l’oferta i  puntuades comportaran la seva realització 
com a condició contractual.
Assenyalar el compromís de lliurament d’informe semestral comporta l’acceptació 
d’aquest criteri com a condició contractual.

- Criteris que depenen d’un judici de valor ( 30%)  ...................   30 punts   

La valoració de l’oferta tècnica estarà composada pels criteris següents que es valoraran 
en la documentació recollida en el sobre B, a través d’una memòria explicativa del servei.
 

PROJECTE EDUCATIU SERVEI DE JOVENTUT TANGRAM: 

Criteris Aspectes  a  tenir Puntuació Compliment total Compliment parcial No compliment
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valorables en  compte  en 
l’avaluació

màxima

Proposta 
educativa  per 
a  la 
dinamització  i 
reforç 
socioeducatiu 
de 
l'equipament 
juvenil 
Tangram

Adequació  als 
objectius  del 
servei, 
metodologia 
educativa, 
adaptació  als 
diferents  espais 
municipals  i 
franges  d'edat, 
resposta  a  les 
necessitats 
juvenils, 
coherència amb el 
PPT, foment de la 
participació, 
orientació 
acadèmica,  hàbits 
saludables, cultura 
i lleure.

12 punts La proposta presenta 
un  projecte  educatiu 
complet,  coherent  i 
adaptat  a  la  realitat 
del  municipi. 
Desenvolupa  de 
manera  detallada  la 
metodologia 
d'intervenció,  les 
actuacions  en  els 
diferents  àmbits, 
incorpora  actuacions 
innovadores i respon 
adequadament  a  les 
necessitats  dels 
joves  de  12  a  35 
anys. (12 punts)

La  proposta  és 
adequada  però 
presenta  mancances 
en algun dels  àmbits, 
en  la  concreció 
metodològica  o  en 
l'adaptació  als 
diferents  espais, 
col·lectius  o  objectius 
del servei. (7 punts)

La  proposta  és 
insuficient, 
genèrica  o  no 
s'adequa  als 
objectius  i 
necessitats 
definides  al  Plec 
de  Prescripcions 
Tècniques.  (0 
punts)

Disseny  del 
Pla de Treball 
i  organització 
del servei

Organització  del 
servei,  planificació 
anual,  distribució 
de  tasques, 
organització  dels 
recursos  humans, 
adaptació  als 
horaris, 
planificació 
temporal  i 
adequació al PPT.

8 punts El  Pla de  Treball  és 
complet,  coherent  i 
viable.  Defineix 
adequadament  les 
funcions  de  cada 
perfil  professional,  la 
planificació temporal, 
els  horaris,  els 
mecanismes 
d'organització  i  la 
capacitat  d'adaptació 
davant  possibles 
modificacions  del 
servei. (8 punts)

El  Pla  de  Treball  és 
correcte però presenta 
mancances  en  la 
planificació, 
l'organització  dels 
recursos o la definició 
de  les  tasques  i  dels 
mecanismes 
d'adaptació. (4 punts)

No  es  presenta 
un Pla de Treball 
adequat o aquest 
és insuficient per 
garantir  la 
correcta 
prestació  del 
servei. (0 punts)

Proposta  de 
coordinació 
amb el  Servei 
de  Joventut  i 
la  Regidoria 
de Joventut

Mecanismes  de 
coordinació, 
comunicació, 
seguiment, 
reunions 
periòdiques, 
resolució 
d'incidències, 
flexibilitat 
organitzativa  i 
sistema 
d'informació

6 punts La proposta estableix 
un  sistema  de 
coordinació  complet, 
amb  canals  de 
comunicació  definits, 
reunions 
periòdiques, 
mecanismes  de 
seguiment,  gestió 
d'incidències  i 
capacitat  d'adaptació 
a les necessitats  del 
servei  municipal.  (6 
punts)

La  proposta 
contempla 
mecanismes  de 
coordinació  suficients 
però  amb  un 
desenvolupament 
parcial  o  poc  detallat 
dels  sistemes  de 
seguiment, 
comunicació  o 
resolució 
d'incidències.  (3 
punts)

No es defineix un 
sistema  de 
coordinació 
adequat  o  la 
proposta  resulta 
insuficient  per 
garantir  el 
correcte 
desenvolupamen
t  del  servei.  (0 
punts)

Sistema  de 
seguiment, 
avaluació  i 
millora 
contínua  del 
servei

Es  valorarà  la 
definició  dels 
mecanismes  de 
seguiment  i 
avaluació  del 
servei,  els 
indicadors  de 
qualitat,  els 
instruments  de 
recollida 
d'informació,  la 
periodicitat  de  les 
avaluacions,  els 
sistemes de retorn 
de la informació a 
l'Ajuntament  i  les 
propostes  de 
millora  contínua 

4 punts El  sistema 
d'avaluació  és 
complet, estructurat i 
viable.  Defineix 
indicadors  de 
seguiment, 
instruments 
d'avaluació, 
temporalització, 
mecanismes  de 
retorn  de  la 
informació  a 
l'Ajuntament  i 
incorpora  propostes 
de  millora  contínua 
basades  en  els 
resultats  obtinguts. 
(4 punts)

El sistema d'avaluació 
és  adequat  però 
presenta  mancances 
en  la  definició  dels 
indicadors,  la 
periodicitat,  els 
mecanismes  de 
seguiment  o  les 
propostes  de  millora. 
(2 punts)

No  es  presenta 
un  sistema  de 
seguiment  i 
avaluació  o 
aquest  és 
insuficient  per 
garantir el control 
i  la  millora 
contínua  del 
servei. (0 punts)
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del  servei.  Es 
tindrà  en  compte 
la  participació  de 
les  persones 
joves,  de  l'equip 
educatiu  i  del 
Servei de Joventut 
en  el  procés 
d'avaluació.

L’extensió màxima de la memòria tècnica per a la prestació del servei serà de 20 pàgines, 
lletra  ARIAL  11,  interlineat  senzill.  Els  licitadors  que  aportin  una  memòria  que  no 
compleixi aquests requisits han de saber que la part que excedeixi de les pàgines 
assenyalades com a límit NO es tindrà en compte a l’hora de valorar. 

En tot cas, l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos es reserva la facultat d’adjudicar 
el contracte a qui reuneixi,  al  seu entendre, les condicions més avantatjoses en relació 
qualitat-preu d’acord amb els criteris assenyalats o a declarar-lo desert en els termes d’allò 
que disposa l’article 150.3 LCSP.

11.- Presentació de proposicions

Les proposicions es presentaran en la forma, termini i lloc indicats a l’anunci de licitació, 
mitjançant  l’eina  Sobre  Digital,  integrada  en  la  Plataforma  de  Serveis  de  Contractació 
Pública de Catalunya, accessible a l’adreça web següent: 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.do?
reqCode=viewDetail&idCap=1208838

El termini de presentació de proposicions serà de 15 dies naturals comptats a partir de 
l’endemà de la publicació de l’anunci de licitació en el perfil del contractant. 

L’esmentada documentació haurà de presentar-se en qualsevol de les llengües cooficials 
de Catalunya, signada electrònicament, en tres sobres  en els termes següents:

SOBRE A

Portarà la  menció “Documentació administrativa relativa a la  CONTRACTACIÓ DEL 
SERVEI DE JOVENTUT DEL TANGRAM AL MUNICIPI DE SANTA MARGARIDA I ELS 
MONJOS,  presentada  per  ............................……..."    i  contindrà   la  documentació 
administrativa següent:

a) La  declaració  responsable  de  compliment  de  les  condicions  establertes  per 
contractar amb el sector públic, d’acord amb el model de document europeu únic 
de contractació (DEUC),  d’acord amb el model que s’aporta a la plataforma 
de contractació pública, juntament amb els plecs i demés documents per a la 
contractació. 
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El  DEUC s’ha d’emplenar  de conformitat  amb les indicacions que consten al 
Perfil de Contractant.

b) La  declaració  responsable  de  compliment  de  les  condicions  establertes  per 
contractar amb el sector públic conforme a la normativa nacional, d’acord amb el 
model que consta com Annex I al PCAP. 

Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de la 
finalització del termini de presentació de proposicions i subsistir en el moment de 
perfecció del contracte, d’acord amb l’article 140.4 LCSP.

De conformitat  amb l’article  140.3  LCSP,  els  licitadors  s’obliguen  a  aportar,  en 
qualsevol moment abans de la proposta d’adjudicació, tota la documentació exigida 
quan els hi sigui requerida, i sens perjudici d’allò establert a la clàusula 1.18) del 
present Plec. 

SOBRE B

Contindrà la documentació tècnica relativa als criteris d’adjudicació que depenguin d’un 
judici de valor.

Portarà  la  menció  “DOCUMENTACIÓ  TÈCNICA  RELATIVA  ALS  CRITERIS 
D’ADJUDICACIÓ  QUE  DEPENGUIN  D’UN  JUDICI  DE  VALOR  PER  A  LA 
CONTRACTACIÓ  DEL  SERVEI  DE  JOVENTUT  DEL  TANGRAM  AL  MUNICIPI  DE 
SANTA  MARGARIDA  I  ELS  MONJOS,,  presentada  per .......
…..............................................................…..."  i  haurà  de  contenir  la  documentació 
següent:

- Documentació tècnica relativa als criteris d’adjudicació que depenen de més d’un 
judici de valor, els quals es troben a la clàusula 1.11) dels presents Plecs. 

L’extensió màxima de la memòria tècnica per a la prestació del servei serà de 20 pàgines, 
lletra ARIAL 11, interlineat senzill. Els licitadors que aportin una memòria que no compleixi 
aquests requisits han de saber que la part que excedeixi de les pàgines assenyalades com a 
límit NO es tindrà en compte a l’hora de valorar. 

ADVERTÈNCIA

La documentació que contenen els sobres precedents NO poden incloure cap 
informació que permeti conèixer el contingut del sobre relatiu a la proposició 
dels  criteris  avaluables  de  forma  automàtica.  L’incompliment  d’aquesta 
obligació implica l’EXCLUSIÓ de la licitació.
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SOBRE C

Contindrà la proposició econòmica i documentació tècnica relativa als criteris avaluables de 
forma automàtica, d’acord amb el model que consta com Annex II al PCAP. 

Portarà la menció “Proposició econòmica relativa als criteris d’adjudicació avaluables 
de forma automàtica,  per  a la CONTRACTACIÓ DEL SERVEI  DE JOVENTUT DEL 
TANGRAM  AL  MUNICIPI  DE  SANTA  MARGARIDA  I  ELS  MONJOS,  presentada 
per ...................……..."   i haurà de contenir la documentació següent:

- La  proposició  econòmica,  basada  en  el  preu,  haurà  d’ajustar-se  al  model 
següent:

"El  Sr./La  Sra..........................................  amb  NIF  núm.................,  en  nom  propi  /  en 
representació  de  l’empresa  ..............,  en  qualitat  de  ...,  i  segons  escriptura  pública 
autoritzada davant Notari ......, en data ..... i amb número de protocol .../o document ..., CIF 
núm.  ..............,  domiciliada  a...........  carrer  ........................,  núm.........., (persona  de 
contacte......................, adreça de correu electrònic ................,  telèfon núm. ............... i fax 
núm..  ..  .....................),  assabentat/da  de  les  condicions  exigides  per  optar  a  la 
contractació relativa a la CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE JOVENTUT DEL TANGRAM 
AL MUNICIPI  DE SANTA MARGARIDA I  ELS MONJOS, es  compromet  a portar-la  a 
terme  amb  subjecció  al  Plec  de  Clàusules  Administratives  Particulars  i  al  Plec  de 
Prescripcions  Tècniques,  que  accepta  íntegrament,  per  la  quantitat  de  …….......….
………….............................................…….. euros ( en lletres ), IVA exclòs. 

L’import de l’IVA, al ... %., és de .......... €.

OFERTA DE LICITADOR
Preu  màxim  per 
durada  contracte 
sense  pròrroga 
(IVA exclòs) 

Preu ofertat 
IVA exclòs

Tipus  % 
IVA

Import IVA Total  PREU ofertat 
(IVA inclòs)

95.473,32 €

(Lloc, data i signatura).”

12.-   Ofertes anormalment baixes.  
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En relació al preu ofert, es considerarà que l'oferta conté valors anormals o desproporcionats 
sempre que el  preu per a l’execució del contracte estigui  inclòs dintre de les previsions 
efectuades  a l’article 85 del Reial Decret 1098/ 2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el 
reglament general de contractes de les administracions públiques. 

Així mateix, es considerarà oferta anormalment baixa i s’exclourà el licitador que, en el tràmit 
d’audiència que correspongui, evidenciï que ha  elaborat la seva oferta amb infracció dels 
salaris previstos en el conveni d’aplicació. 

En  relació  a  la  resta  de  criteris,  es  considerarà  que  l'oferta  conté  valors  anormals  o 
desproporcionats quan justificadament s’apreciï que la proposició no pot ser complerta en 
els termes oferts. 

L’article 149.4 de la LCSP estableix que, en tot cas, els òrgans de contractació rebutjaran les 
ofertes  si  comproven  que  són  anormalment  baixes  perquè  vulneren  la  normativa  sobre 
subcontractació  o  no  compleixen  les  obligacions  aplicables  en  matèria  mediambiental, 
social, o laboral, nacional o internacional, incloent-hi el compliment dels convenis col·lectius 
sectorials.

13.- Garantia provisional

No procedeix la constitució de garantia provisional.

14.- Garantia definitiva

La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat l’oferta econòmicament 
més avantatjosa serà la corresponent al 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs. 

La  garantia  definitiva  es  podrà  prestar  mitjançant  qualsevol  de  les  formes  previstes  a 
l’article 108.1 LCSP. 

15.- Condicions especials d’execució.

Les condicions especials d’execució del contracte seran les que tot seguit s’indiquen:

- Prestar el servei amb la continuïtat i la regularitat establerta, sense altres interrupcions 
que les que l’Ajuntament autoritzi.  Correspon a l’adjudicatari  resoldre les absències, 
substitucions i/o baixes que es puguin produir en el personal adscrit a l’execució del 
contracte. 

- Complir amb les obligacions establertes en el plec de prescripcions tècniques. 

- Garantir  la seguretat i  la protecció de la salut al lloc de treball  i  el compliment dels 
convenis col·lectius sectorials i territorials aplicables.

- Les  establertes  com  a  obligacions  del  contractista  en  el  plec  de  prescripcions 
tècniques. 

Així  com  totes  aquelles  establertes  com  obligacions  del  contractista  en  el  Plec  de 
Prescripcions Tècniques. 
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En  cas  de  no  complir  les  condicions  anteriors,  es  consideraran  com  infracció  Molt 
greu/Greu. 

16.- Modificacions del contracte.

No es preveu la modificació del contracte. El contracte només podrà modificar-se per raons 
d'interès públic en els supòsits i en la forma prevista en els articles 203 a 207 i concordants 
de la LCSP i la resta de normativa aplicable.

En cas que sigui  procedent,  les modificacions d’aquest  contracte seran de caràcter  no 
previst o legals i/o de caràcter previst o convencional.

17.- Incompliments i penalitats.

Cas  que  l’Ajuntament  de  Santa  Margarida  i  els  Monjos  opti  per  la  no  resolució  del 
contracte, s’imposaran al contractista les penalitats següents:

A)Per  l’incompliment  del  termini,  total  o  parcial,  s’imposarà  una  penalitat  diària  en  la 
proporció de 0,60€ per cada 1.000 € del preu del contracte, IVA exclòs. 

B) Per  altres  incompliments,  amb el  límit  del  10% del  preu del  contracte,  per  a  cada 
penalitat, 
 amb el límit del 50% en el seu conjunt,  ambdós IVA exclòs, s’imposaran penalitats en 
funció de la tipificació de les faltes en els termes següents: 

Es consideraran faltes molt greus: 

1. No donar inici a l’execució de les prestacions contractades.
2. L’incompliment de les condicions de prestació dels serveis establerts en els plecs, 

en  l’oferta  de  l’adjudicatari  o  altres  disposicions  aplicables,  que  produeixi  un 
perjudici molt greu. 

3. La  paralització  total  o  absoluta  en  l’execució  de  les  prestacions  per  causes 
imputables al contractista o el seu abandonament.

4. La resistència als requeriments efectuats per l’ajuntament, o la seva inobservança, 
quan produeixi un perjudici molt greu a l’execució del contracte.

5. La  utilització  de  sistemes  de  treball,  elements,  materials,  màquines  o  personal 
diferents  als  previstos  en  els  plecs  i  en  l’oferta  del  contractista,  si  s’escau,  o 
insuficients o inadequats per prestar el servei, quan produeixi un perjudici molt greu 
a l’execució del contracte. 

6. La falsedat de la informació facilitada pel contractista als efectes de la valoració i de 
les certificacions o el falsejament de les prestacions consignades pel contractista en 
els documents de cobrament.

7. Incompliment molt  greu de les obligacions del tipus fiscal,  laboral i  de Seguretat 
Social que es derivin per l’execució del contracte. 

8. L’incompliment  molt  greu  de  les  obligacions  derivades  de  la  normativa  general 
sobre prevenció de riscos laborals i, en especial, de les del pla de seguretat i salut 
en les prestacions.

9. L’incompliment  de  les  obligacions  contractuals  essencials  i  de  les  condicions 
especials d’execució previstes en aquest plec i en el prescripcions tècniques.

10. La reiteració en la comissió de faltes greus, quan ja n’hi hagi dues pel mateix motiu. 
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Es consideren faltes greus: 

1. L’incompliment  dels  terminis  establerts  en  aquest  plec  i  en  el  de  prescripcions 
tècniques, sense justificació o qualsevol incompliment de l’execució parcial de les 
prestacions definides en el contracte que no constitueixi falta molt greu.

2. La resistència als requeriments efectuats per l’administració, o la seva inobservança 
quan no estigui tipificada com a molt greu.

3. La  utilització  de  sistemes  de  treball,  elements,  materials,  màquines  o  personal 
diferents als previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si s’escau, o 
insuficients o inadequats per prestar el servei, quan produeixi un greu perjudici al 
compliment del contracte. 

4. La  inobservança  de  requisits  d’ordre  formal  establerts  en  aquest  plec  i  en  de 
prescripcions  tècniques  i  en  les  disposicions  d’aplicació  per  a  l’execució  del 
contracte.

5. Incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de Seguretat Social 
que es derivin de l’execució del contracte. 

6. L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de 
la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 

7. La suspensió temporal no autoritzada de la prestació del servei.
8. La descortesia o el tractament incorrecte als usuaris del servei i al responsable del 

contracte per part de l’empresari o dels seus empleats. 
9. La introducció sense autorització de modificacions del servei.
10. L’alteració de les freqüències, calendaris o equips previstos per a qualsevol dels 

serveis del contracte, sense autorització expressa de l’Ajuntament. 
11. Retard  injustificat  en  la  presentació  de  la  documentació  que  li  sigui  requerida 

relacionada amb el compliment de les seves obligacions contractuals. 
12. La reiteració en la comissió de faltes lleus, quan ja n’hi hagi dues pel mateix motiu. 

Es consideren faltes lleus: 

1. L’incompliment  de l’execució parcial  de les prestacions definides en el  contracte 
que no constitueixi falta greu o molt greu. 

2. L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en la 
normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus 
o molt greus.

3. El  retard  o  la  manca  de  servei  parcial,  sense  justificació,  i  qualsevol  de  les 
actuacions  assenyades  en  el  plec  de  prescripcions  tècniques,  o  qualsevol 
incompliment  contractual  que  per  la  seva  intensitat  i  grau  de  perjudici  pugui 
qualificar-se de lleu. 

Als efectes dels paràgrafs anteriors, s’entén per reiteració la comissió d’una falta del 
mateix caràcter sancionadora per resolució administrativa ferma. 

En cas d’incompliment, l’ajuntament podrà aplicar les sancions següents, graduades en 
atenció al grau de perjudici, perillositat i/o la reiteració:

1. Faltes molt greus: multa fis al 10% del preu del contracte anual.
2. Faltes greus: multa fins al 5% del preu del contracte anual.
3. Faltes lleus: multa fins al 2% del preu del contracte.
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La imposició de penalitats serà independent de l’obligació del contractista d’indemnitzar, 
tant  a  l’Ajuntament  com a  tercers,  pels  danys  i  perjudicis  que  les  infraccions  que  els 
motiven  hagin  causat,  i  de  la  no  liquidació  per  part  municipal  dels  serveis  o  treballs 
finalment no executats. 

18.- Altres condicions del contracte.

S’haurà  de  prestar  especial  atenció  a  les  clàusules  previstes  en  el  plec  de  clàusules 
administratives particulars específicament aplicables al contracte, així com totes aquelles 
especificacions tècniques establertes en el plec de prescripcions tècniques i en la resta de 
normativa aplicable en matèria de contractació pública. 

19.- Conclusions

Vista  la  necessitat  de  l’Ajuntament  de  Santa  Margarida  i  els  Monjos  d’efectuar  la 
contractació  del  servei  de Dinamització  de l’Equipament  Juvenil   TANGRAM de Santa 
Margarida i  els Monjos,  en la  forma establerta en el  plec de prescripcions tècniques,  i 
ateses les consideracions anteriorment exposades, ES PROPOSA:

 Iniciar la licitació del contracte de serveis esmentades anteriorment.

 La contractació, que es tramitarà de forma ordinària,  no està subjecta a regulació 
harmonitzada i si és susceptible de recurs especial en matèria de contractació en 
tant es durà a terme mitjançant procediment obert i adjudicació amb més d’un criteri 
d’adjudicació,  en virtut  d’allò  que estableixen  els  articles  145,  146,  156 a 158 i 
concordants de la LCSP. Atès que el CPV 80310000-0 “Serveis d’ensenyament per 
a la  joventut  ,  es troba qualificat  com a serveis  especials,  per  estar  inclosos a 
l’Annex IV de la LCSP,  els criteris relacionats amb la qualitat han de representar, 
almenys, el 51 per cent de la puntuació assignable en la valoració de les ofertes

 El contracte es formalitzarà de conformitat amb el que disposa l’article 153 LCSP. 

En tractar-se d’un contracte susceptible de recurs especial, la formalització no es 
produirà  abans  del  transcurs  dels  15  dies  hàbils  següents  a  la  remissió  de  la 
notificació de l’adjudicació.

Una vegada transcorregut  el  termini  previst  en el  paràgraf  anterior,  l’adjudicatari 
s’obliga a formalitzar-lo mitjançant document administratiu quan sigui requerit i, en 
qualsevol cas, en un termini màxim de 5 dies naturals a comptar de l’endemà de la 
recepció del requeriment.

En el supòsit que l’adjudicatari sigui una unió temporal d’empreses aquesta haurà 
d’estar formalment constituïda abans de la formalització del contracte.
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Si, per causes imputables a l’adjudicatari, el contracte no es formalitza en el termini 
assenyalat, es procedirà a imposar una penalitat equivalent al 3% del pressupost 
base de  licitació,  IVA exclòs,  de conformitat  amb el  que  disposa  l’article  153.4 
LCSP.

La qual cosa s’informa als efectes oportuns. 

Santa Margarida i els Monjos a la data de la signatura electrònica.

Barbara Medina Riambau
La Técnica Jurídica

Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos
Av. Catalunya, 74 - 08730 Santa Margarida i els Monjos
Tel. 93 898 02 11
www.santamargaridaielsmonjos.cat
info@smmonjos.cat
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