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BADALONA CULTURA, S.L.
PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS

CONTRACTE DE SERVEIS DE VIGILANCIA DE SEGURETAT PRIVADA DELS ACTES
DE LA CAMPANYA DE NADAL I REIS 2026-2027

EXPEDIENT BC2026_CON20

Contractacid no harmonitzada * Tramitacié ordinaria
Procediment obert simplificat abreujat (article 159.6 LCSP)

Plec de clausules administratives particulars | Pagina 1 de 25



BADALONA CULTURA, S.L. | EXP. BC2026_CON20

QUADRE-RESUM DE CARACTERISTIQUES

A. Objecte Servei de vigilancia i seguretat privada, mitjancant vigilants
degudament habilitats, per als actes de la campanya de Nadal i
Reis 2026-2027 en diversos espais de Badalona.

B. Codi CPV 79713000-5 — Serveis de guardies de seguretat.

C. Naturalesa i réegim Contracte privat de serveis d’un poder adjudicador que no té la
condici6 d’Administracié pablica (PANAP). Preparaci6 i
adjudicaci6 sotmeses a la LCSP; efectes 1 extincid, al dret privat
amb les especialitats de Iarticle 319 LCSP.

D. Organ de contractaciéo | Geréncia de Badalona Cultura, S.L., d’acord amb els Estatuts i les
competencies que resultin vigents.

E. Procediment Obert simplificat abreujat, article 159.6 LCSP. Tramitaci6
ordinaria. Un unic sobre o arxiu electronic. Tots els criteris sén
automatics.

F. Valor estimat 32.966,00 € IVA exclos). No hi ha prorrogues ni modificacions

previstes de l'article 204 LCSP.

G. Pressupost base de 32.966,00 € IVA exclos), més 'IVA aplicable. Import total amb
licitacié IVA segons memoria: 39.888,86 €. Pressupost maxim i limitador.
H. Preu unitari maxim 26,50 €/hora de vigilant de seguretat, IVA exclos. Només es

facturaran les hores efectivament prestades i acreditades.

I. Volum maxim planificat | 1.244 hores, d’acord amb la memoria i ’Annex I del PPTP.

J. Durada Del 14 de desembre de 2026 a les 08.00 h fins al 8 de gener de
2027 a les 08.00 h. Sense prorrogues.

K. Lots No. La memoria en justifica la no divisié per raons de coordinacié
operativa, homogeneitat i direccié tnica.

L. Solvéncia S’eximeix de P’acreditacié de solvéncia economica i financera i
tecnica o professional, d’acord amb I’article 159.6.b LCSP.

M. Habilitacié empresarial | Obligatoria: autoritzacié per actuar com a empresa de seguretat
privada i inscripcié en el registre administratiu corresponent per
prestar serveis de vigilancia i proteccio.
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N. Garantia provisional /
definitiva

No s’exigeix garantia provisional. No s’exigeix garantia definitiva,
d’acord amb Particle 159.6.f LCSP.

O. Criteris d’adjudicaci6

Preu: 49 punts. Qualitat: 51 punts (supervisié 12; formacié 12;
temps de resposta 15; igualtat i no-discriminacié 12). Total: 100
punts.

P. Variants

No s’admeten.

Q. Revisio6 de preus

No.

R. Modificacions previstes

No se’n preveuen. Les redistribucions d’hores dins del maxim,
objecte 1 prestacions definides no constitueixen per si mateixes
una modificacié.

S. Subcontractacio

Admesa parcialment en els termes dels articles 215 a 217 LCSP i
de la normativa de seguretat privada. Les activitats de seguretat
privada subcontractades només podran ser executades per
empreses degudament habilitades.

T. Asseguranga

Polissa de responsabilitat civil amb cobertura minima de 600.000
€, sens perjudici de les cobertures sectorials obligatories.

U. Responsable del
contracte

Ariadna Amat Garcia, responsable del contracte, d’acord amb el
PPTP.

V. Subrogacio6 de personal

No es preveu subrogacié de personal, d’acord amb la justificacié
incorporada a la memoria i al PPTP.

W. Petfil de contractant

Petfil de contractant de Badalona Cultura, S.L. a 1a Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica de Catalunya.

X. Mesa de contractacio

La composicié es determina mitjancant resolucié especifica i es
publicara al perfil de contractant.
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TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS
Clausula 1. Objecte, qualificaci6 i regim juridic

1.1. L’objecte del contracte és la prestacié del servei de vigilancia i seguretat privada, sense arma,
mitjangant vigilants de seguretat degudament habilitats, per als actes de la campanya de Nadal 1 Reis 2026-
2027, d’acord amb els dispositius, espais, horaris i condicions definits en el PPTP.

1.2. El contracte té la qualificaci6 de contracte de serveis. El codi CPV principal és 79713000-5, serveis de
guardies de seguretat.

1.3. Badalona Cultura, S.L. té la consideracié de poder adjudicador que no té la condicié6 d’Administracié
publica. El contracte té caracter privat, de conformitat amb els articles 3 1 26.1.b de la LCSP.

1.4. ILa preparacié i P'adjudicacié es regeixen per les disposicions aplicables de la LCSP als poders
adjudicadors que no tenen la condicié d’Administracié publica i, en particular, pel Titol I del Llibre tercer,
aixi com per larticle 159.6 LCSP. Els efectes 1 extincié es regeixen pel dret privat, sens perjudici de les
normes de la LCSP que resulten aplicables d’acord amb Iarticle 319, especialment en materia
d’obligacions socials, ambientals i laborals, condicions especials d’execucid, modificacid, cessid i
subcontractaci6 1 condicions de pagament.

1.5. També resulten aplicables la Llei 5/2014, de 4 d’abril, de seguretat privada, la normativa que la
desplega, el Conveni col'lectiu estatal de les empreses de seguretat 2026-2030, la normativa de prevencié
de riscos laborals, de proteccié de dades, transparencia i la resta de normativa sectorial que correspongui.

Clausula 2. Documents contractuals i ordre de prevalenga

2.1. Tenen caracter contractual aquest PCAP 1 els seus annexos, el PPTP i els seus annexos, l'oferta de
I’adjudicataria en allo que hagi estat acceptat i els compromisos que hagin estat objecte de valoracio.

2.2. En cas de contradiccié, el PCAP prevaldra en les qiiestions de naturalesa juridica, administrativa i
economica, mentre que el PPTP regira les qliestions estrictament tecniques. Les obligacions de I'oferta
adjudicada s’integraran en el contracte sempre que no contradiguin els plecs.

2.3. La presentacié d’una oferta implica I'acceptacié incondicionada del contingut dels plecs, sense reserva
ni excepcio, i 'autoritzacié perque Pentitat contractant consulti, quan sigui legalment possible, les dades
necessaries per verificar les declaracions formulades.

Clausula 3. Pressupost base de licitacio, valor estimat i sistema de preus

3.1. El pressupost base de licitacié té caracter maxim i limitador i és de 32.966,00 € IVA exclos. Aplicant
I'IVA que consta a la memoria, I'import total és de 39.888,86 € IVA inclos. Badalona Cultura, S.I.. no
resta obligada a esgotar el pressupost.

3.2. El contracte es configura per preus unitaris. El preu unitari maxim de licitaci6 és de 26,50 €/hora de
vigilant de seguretat, IVA exclos. Les ofertes que superin aquest preu unitari maxim seran excloses.

3.3. Només s’abonaran les hores efectivament prestades, d’acord amb els serveis autoritzats, i acreditades
mitjangant els fulls de servei, quadrants o sistemes de control validats per la persona responsable del
contracte.

3.4. El valor estimat és de 32.966,00 € IVA exclos. No incorpora prorrogues ni modificacions previstes
perque no se’n preveuen.

3.5. El preu inclou totes les despeses necessaries per executar correctament la prestacié: costos laborals 1
de Seguretat Social, complements convencionals, substitucions, uniformitat, equips, assegurances,
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coordinacio, estructura, despeses generals, benefici, tributs i qualsevol altre cost, excepte 'IVA, que

s’haura de consignar separadament.

3.6. El desglossament justificatiu del preu unitari i dels costos laborals consta a la memoria justificativa.
Aquest desglossament no constitueix una pluralitat de preus unitaris objecte d’oferta.

Clausula 4. Durada, lloc d’execuci6 i prorrogues

4.1. La durada del contracte és des del 14 de desembre de 2026 a les 08.00 hores fins al 8 de gener de 2027
a les 08.00 hores. L’inici efectiu queda condicionat a la perfeccié del contracte i al compliment de la
documentacié previa exigible.

4.2. Els serveis es prestaran als espais de Badalona indicats al PPTP: Parc de I'Escorxador, Parc de
Montigala, carrer Primavera 14 i I’espai de I’Arribada dels Reis que es determini dins de la ciutat, aix{ com
els altres punts integrats en els dispositius descrits al PPTP.

4.3. No es preveuen prorrogues.
Clausula 5. Divisi6 en lots, variants i revisié de preus

5.1. No es divideix 'objecte en lots. LLa memoria justifica aquesta decisié per la necessitat de direccid
operativa unica, coordinacié permanent dels efectius, homogeneitat dels criteris d’actuacié i reducci6 del
risc de disfuncions en actes simultanis o d’alta afluéncia.

5.2. No s’admeten variants.
5.3. No procedeix la revisié de preus, atesa la durada i configuraci6 del contracte.
Clausula 6. Organ de contractaci6, responsable i unitat de seguiment

6.1. I’organ de contractacié és la Gerencia de Badalona Cultura, S.L., d’acord amb els Estatuts i les
competencies vigents.

6.2. La responsable del contracte és Ariadna Amat Garcia, d’acord amb el PPTP, sens perjudici de la
designaci6 formal que consti a I'expedient. L.a unitat de seguiment estara integrada pel personal de
Badalona Cultura, S.L. i, si escau, de 'ambit municipal competent en Cultura.

6.3. La responsable supervisara 'execucio, validara els serveis efectivament realitzats, tramitara incidéncies
1 formulara les instruccions necessaries dins de I'objecte 1 els limits contractuals. Les seves instruccions no
podran alterar 'objecte, modificar el preu unitari ni autoritzar despesa per sobre del pressupost maxim
sense la tramitacié que correspongui.

Clausula 7. Publicitat i informacio als licitadors

7.1. La licitacié es publicara al perfil de contractant de Badalona Cultura, S.L. allotjat a la Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica de Catalunya. Des de la publicacid, la documentacié de la licitacié sera
accessible per mitjans electronics.

7.2. Les consultes s’hauran de formular per I'espai habilitat a la Plataforma dins del termini indicat a
Panunci. Les respostes que tinguin rellevancia per preparar les ofertes es publicaran al perfil i seran
accessibles en condicions d’igualtat.

7.3. Les rectificacions que afectin elements essencials de la licitacié es tramitaran i publicaran d’acord amb
la LCSP, ampliant el termini de presentacié quan legalment sigui procedent.
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TITOL II. LICITACIO I ADJUDICACIO
Clausula 8. Aptitud, capacitat i habilitaci6 empresarial

8.1. Podran participar les persones fisiques o juridiques, espanyoles o estrangeres, amb plena capacitat
d’obrar, que no estiguin incurses en prohibicié de contractar i 'objecte o activitat de les quals comprengui
les prestacions objecte del contracte.

8.2. Per rad de la naturalesa de la prestacio, les empreses licitadores hauran d’estar autoritzades per prestar
serveis de vigilancia 1 proteccié6 com a empresa de seguretat privada i inscrites en el registre administratiu
que correspongui. Aquest requisit té naturalesa d’habilitacié empresarial i s’ha de complir durant tot el
procediment i Pexecucié.

8.3. Les unions temporals d’empreses podran participar en els termes de Iarticle 69 LCSP. Cada membre
haura de complir els requisits d’aptitud que li resultin exigibles i, si executa activitats de seguretat privada,
disposar de I'habilitacié sectorial corresponent.

8.4. La inscripcié al ROLECE o al RELI i, si escau, la sol‘licitud d’inscripcié presentada en termini, es
regiran per Particle 159 LCSP. I’0rgan de contractacié podra consultar d’ofici les dades disponibles, sens
perjudici de requerir la documentacié que no consti o no estigui vigent.

Clausula 9. Solvéncia, classificaci6 i adscripcié de mitjans

9.1. D’acord amb Particle 159.6.b LLCSP, s’eximeix les empreses licitadores de I'acreditacié de la solvéncia
economica 1 financera i técnica o professional.

9.2. D’exempci6é d’acreditacié de solvencia no elimina els requisits de capacitat, habilitacié empresarial,
abseéncia de prohibicions de contractar ni I'obligacié de disposar dels mitjans personals i materials
necessaris per executar el contracte.

9.3. No s’exigeix classificacié empresarial. El personal adscrit haura de disposar de TIP vigent i de la resta
d’habilitacions legalment exigibles.

Clausula 10. Presentaci6 de proposicions

10.1. Les proposicions es presentaran exclusivament per mitjans electronics mitjancant I’eina de Sobre
Digital o la funcionalitat que indiqui 'anunci de licitacio.

10.2. El termini de presentacié no sera inferior a deu dies habils comptats des de 'endema de la publicacié
de ’'anunci, d’acord amb I’article 159.6.a LCSP. La data i hora exactes seran les indicades a 'anunci.

10.3. Cada licitador només podra presentar una proposicio, individualment o com a membre d’una UTE,
sense perjudici de les regles de l'article 139 LCSP.

10.4. Les proposicions tindran una validesa minima de dos mesos des de I'obertura, llevat que 'anunci
estableixi un termini superior dins dels limits legals.

Clausula 11. Contingut del sobre tinic

11.1. La documentacié es presentara en un unic sobre o arxiu electronic, atés que tots els criteris
d’adjudicacié s6n quantificables automaticament.

e Declaracié responsable segons ’Annex I, degudament signada.
e Oferta economica i compromisos corresponents als criteris automatics segons ’Annex II.

e Documentaci6 acreditativa exigida per als criteris de formacié i d’igualtat/no-discriminacio, en els
termes de ’Annex I1I.
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e Declaracié d’absencia de conflicte d’interes (DACI), Annex V.

e En cas d’'UTE, compromis de constitucié amb percentatges de participacio i designacié de
representant.

11.2. No s’ha d’incloure informacié o documentacié diferent de la requerida que pugui dificultar la
valoracié automatica. .a manca de documents essencials no esmenables o 'alteracié de 'oferta economica
comportara les consequiencies que corresponguin; els defectes merament formals es podran esmenar quan
legalment sigui possible.

Clausula 12. Mesa, obertura i qualificacio

12.1. La Mesa de Contractacié assistira ’0organ de contractacié. L.a seva composicié es determinara
mitjangant resolucié especifica i es publicara al perfil de contractant.

12.2. No se celebrara acte public d’obertura. El sistema electronic garantira que les proposicions no es
puguin obrir abans que finalitzi el termini de presentacio, d’acord amb T’article 159.6.d LCSP.

12.3. La Mesa qualificara la documentacio, acordara les exclusions que corresponguin o formulara les
propostes pertinents i efectuara o validara la valoracié automatica dels criteris. Podra sol-licitar informes
tecnics o juridics quan resultin necessaris, sense introduir nous criteris de valoracio.

12.4. Les ofertes i la documentaci6 de valoracié seran accessibles en els termes de Particle 159.6.e LCSP,
amb respecte als limits de confidencialitat i protecci6 de dades.

Clausula 13. Criteris d’adjudicaci6 i desempat

13.1. I’adjudicaci6 s’efectuara a I'oferta amb millor relacié qualitat-preu. La puntuacié maxima és de 100
punts: 49 punts corresponen al preui 51 punts a criteris qualitatius automatics, d’acord amb ’Annex III.

13.2. Els compromisos puntuats passaran a formar part del contracte i seran exigibles durant I’execucio.
El seu incompliment podra donar lloc a penalitats i, quan sigui essencial 1 concorri la gravetat necessaria, a
la resolucio contractual.

13.3. En cas d’empat s’aplicaran successivament els criteris de desempat establerts a "Annex III i,
subsidiariament, els previstos a larticle 147.2 LCSP. La documentacié acreditativa es requerira només
quan es produeixi 'empat.

Clausula 14. Ofertes anormalment baixes

14.1. Els parametres objectius per identificar les ofertes presumptament anormalment baixes soén els
establerts a ’Annex III. La seva aplicaci6 només determina una presumpcié i no comporta 'exclusio
automatica.

14.2. Quan una oferta incorri en presumpcié d’anormalitat, es requerira la seva justificacié d’acord amb
Iarticle 149 LCSP. En aquest procediment, el termini no podra superar cinc dies habils des de I'enviament
de la comunicacié.

14.3. Es valorara especialment la justificacié dels costos laborals, els complements del conveni de
seguretat, les substitucions, els mitjans compromesos i els compromisos qualitatius ofertats. Es rebutjaran
les ofertes que incompleixin obligacions aplicables en matéria ambiental, social o laboral, incloses les
derivades del conveni col-lectiu.

Clausula 15. Proposta d’adjudicaci6 i documentaci6é de ’empresa millor classificada

15.1. Un cop valorades les ofertes, la Mesa o la unitat d’assistencia les classificara per ordre decreixent i
formulara proposta a favor de la millor oferta.
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15.2. L’empresa proposada haura d’aportar, dins del termini que se li indiqui i sense perjudici de les
comprovacions d’ofici, la documentacié necessaria per acreditar la personalitat i representacid, 'abséncia
de prohibicions de contractar, el compliment de les obligacions tributaries i de Seguretat Social,
I’habilitacié com a empresa de seguretat privada, la polissa d’assegurancga exigida i la documentacié relativa
als compromisos ofertats que no hagués estat exigible amb l'oferta.

15.3. No s’exigeix garantia definitiva. Si I'empresa no atén correctament el requeriment per causa
imputable, s’actuara d’acord amb la LLCSP 1 es podra requerir la documentacié al licitador seglient per
ordre de classificacio.

Clausula 16. Adjudicacid, perfeccio i formalitzacio

16.1. I’0rgan de contractacié adjudicara mitjangant resolucié motivada, que es notificara als licitadors 1 es
publicara al perfil de contractant.

16.2. D’acord amb larticle 159.6.g LCSP, la formalitzacié es podra efectuar mitjangant la signatura
d’acceptacié per I'adjudicataria de la resolucié d’adjudicacio, sens perjudici que Badalona Cultura, S.L.
pugui utilitzar un document contractual especific.

16.3. No es podra iniciar 'execucié abans de la perfeccié i formalitzacié en la forma procedent, ni abans
d’haver-se aportat les habilitacions, assegurances, coordinacié preventiva i resta de documentacié previa
exigible.
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TITOL III. EXECUCIO DEL CONTRACTE
Clausula 17. Principis generals d’execucié i risc i ventura

17.1. El contracte s’executara a risc i ventura de I'adjudicataria, amb estricta subjecci6 als plecs, a 'oferta
adjudicada, a la normativa de seguretat privada i a les instruccions valides de la persona responsable del
contracte.

17.2. I’adjudicataria organitzara els seus mitjans humans i materials amb autonomia empresarial. No
existira relacié laboral entre Badalona Cultura, S.LI. i el personal de I'adjudicataria, sense perjudici de les
facultats de control de la correcta execucié contractual.

Clausula 18. Responsable del contracte i instruccions

18.1. Correspon a la responsable del contracte supervisar la prestacié, comprovar la cobertura dels llocs,
validar les hores, requerir 'esmena d’incidéncies i verificar el compliment dels compromisos valorats.

18.2. Les ordres es dirigiran a la persona interlocutora o responsable de serveis designada per
I'adjudicataria. Badalona Cultura, S.I.. no exercira facultats propies de I'empresari sobre el personal de la
contractista.

18.3. Es podran redistribuir horaris, dispositius i hores dins de les prestacions definides i del pressupost
maxim, quan ho exigeixin necessitats organitzatives, de seguretat o autoritzacions administratives, sense
introduir prestacions noves o qualitativament diferents.

Clausula 19. Personal, habilitacions i organitzacio

19.1. Tot el personal de vigilancia haura de disposar de TIP vigent i de les habilitacions legalment
exigibles. I’adjudicataria comunicara amb I’antelacié necessaria la relacié del personal titular i de reserva,
limitant les dades personals a les estrictament necessaries.

19.2. L’adjudicataria garantira una plantilla suficient i un sistema efectiu de personal suplent. Les
substitucions s’hauran de produir dins del termini ofertat quan aquest hagi estat objecte de puntuacio.

19.3. I’adjudicataria designara una persona interlocutora principal, una suplent si escau, i una persona
responsable de serveis per coordinar el personal i supervisar I'execucié. Aquestes funcions ordinaries sén
independents del supervisor presencial addicional que, si s’ofereix, sigui objecte de puntuacio.

19.4. El personal haura de mantenir un tracte correcte 1 professional i disposar de coneixements suficients
de catala i castella per atendre les funcions de comunicacié amb el public previstes al PPTP.

Clausula 20. Obligacions laborals, socials, fiscals i de prevencio

20.1. I’adjudicataria és I'anica responsable del compliment de les obligacions laborals, salarials, de
Seguretat Social, fiscals, de prevencié de riscos 1 de coordinacié d’activitats empresarials respecte del seu
personal.

20.2. Durant tota I'execucié haura de respectar el conveni col'lectiu que resulti aplicable i, en particular,
les retribucions, complements, jornada, descansos i altres condicions minimes del personal de seguretat.

20.3. Abans de I'inici del servei haura de complir les obligacions de coordinacié d’activitats empresatials i
aportar la documentacié que li sigui requerida de manera proporcional al risc i a les prestacions.

20.4. Si Badalona Cultura, S.L. té coneixement d’impagaments salarials, de cotitzacions o d’altres
incompliments greus, podra requerir-ne la regularitzacié i adoptar les mesures contractuals que
corresponguin, amb audiencia de I'adjudicataria.
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Clausula 21. Subrogaci6 de personal

21.1. No es preveu subrogacié de personal en aquest contracte, d’acord amb la justificacié incorporada a
la memoria justificativa i al PPTP i amb el Conveni col‘lectiu estatal de les empreses de seguretat 2026-
2030.

21.2. D’acord amb la informacié facilitada pel servei promotor respecte de la campanya anterior, no
existeix personal que reuneixi els requisits convencionals per ser objecte de subrogacié en el nou
contracte. En particular, no consta personal amb una antiguitat real minima de set mesos immediatament
anteriors a la data en que s’hagi de produir la subrogacié en el servei objecte del contracte, ni personal en
que coincideixin antiguitat en 'empresa i en el servei en els termes previstos al conveni col-lectiu, ni cap
altre suposit convencional que determini la subrogacio.

21.3. En consequencia, no procedeix incorporar al plec informacié de personal als efectes de Iarticle 130
LCSP. Aquesta previsié s’entén sens perjudici de les obligacions laborals que, al marge d’aquest contracte,
corresponguin a les empreses ocupadores conforme a la normativa laboral aplicable.

Clausula 22. Condicions especials d’execucio

22.1. Totes les condicions especials d’execucié seran exigibles a ’'adjudicataria i, quan resulti aplicable, als
subcontractistes que participin en 'execucié.

22.2. Condicié ambiental: utilitzacié racional del paper

Les comunicacions i documents s’hauran de trametre preferentment per mitjans electronics. Quan sigui
necessari utilitzar paper, s’utilitzara paper amb segell FSC o certificacié equivalent, llevat que existeixi
causa justificada.

22.3. Condicio social: manteniment de les condicions laborals i socials

L’adjudicataria garantira durant tota execucié el compliment de les condicions laborals, salarials i de
Seguretat Social aplicables al personal adscrit, d’acord amb la normativa vigent i el conveni col‘lectiu
aplicable. El seu incompliment greu o reiterat podra ser objecte de penalitat o, quan concorri causa legal o
contractual suficient, de resolucié.

22.4. Comunicacio inclusiva i no discriminatoria

Les comunicacions associades al contracte hauran de respectar els principis de no-discriminacié per rad de
sexe, orientacié o identitat sexual, origen, edat, creences o altres circumstancies personals o socials.
S’evitara la reproduccié d’estereotips discriminatoris 1 es promoura el respecte a la diversitat social i
cultural.

El compliment es podra acreditar mitjangant la politica interna de comunicacié inclusiva, una guia de
llenguatge no sexista o document equivalent o, si escau, la revisié dels materials i comunicacions elaborats
en execuci6 del contracte.

22.5. Transparencia fiscal

L’adjudicataria i, si escau, les empreses subcontractistes executaran el contracte amb criteris d’equitat i
transparencia fiscal, declararan i tributaran els ingressos i beneficis derivats del contracte d’acord amb la
legislacié vigent 1 no utilitzaran estructures societaries o fiscals amb la finalitat d’eludir o reduir
indegudament la tributacié. L’empresa adjudicataria presentara la declaracié de ’Annex IV abans de inici
de I'execucid, 1 haura de fer extensiu el compromis als subcontractistes que participin en el contracte.
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22.6. Principis etics i regles de conducta

e Observar els principis, normes i canons ¢tics propis de I'activitat i no realitzar actuacions que posin en
risc I'interes public.

e Comunicar immediatament les possibles situacions de conflicte d’interés 1 abstenir-se de qualsevol
conducta que pugui influir indegudament en la licitaci6é o en I'execucio.

e No oferir ni facilitar avantatges personals o materials a carrecs, empleats publics o persones
vinculades amb la voluntat d’incidir en decisions contractuals.

e Respectar els principis de lliure concurrencia i no realitzar conductes col‘lusories, de competencia
fraudulenta o dirigides a falsejar el mercat.

e No utilitzar ni difondre informacié confidencial obtinguda amb motiu del contracte per obtenir
avantatges propis o de tercers.

e Col'laborar amb I’'0rgan de contractaci6 i facilitar la informacié necessaria per al seguiment, la
transparencia i ’avaluacié del contracte.

e Actuar amb integritat i honestedat i denunciar els fets dels quals tingui coneixement que puguin
constituir infraccions relacionades amb la contractacio.

e No realitzar operacions financeres contraries a la normativa tributaria o de prevencié del blanqueig en
jurisdiccions qualificades com a paradisos fiscals en els termes legalment establerts.

Clausula 23. Facturaci6 i pagament

23.1. La facturacio es realitzara d’acord amb les hores efectivament prestades i validades, aplicant el preu
unitari adjudicat. Cada factura haura d’estar suportada pels fulls de servei, quadrants o documents de
control que determini la responsable del contracte.

23.2. El pagament es realitzara en els terminis legalment aplicables a Badalona Cultura, S.L., una vegada
conformada la factura i acreditada la correcta execucid. La factura incorporara les dades d’identificacio 1
codis de contracte que siguin comunicats a ’'adjudicataria.

23.3. No es preveuen pagaments anticipats.
Clausula 24. Responsabilitat, assegurances i danys

24.1. L’adjudicataria respondra dels danys i perjudicis causats a Badalona Cultura, S.I.. o a tercers com a
conseqiiencia de Pexecucié del contracte quan li siguin imputables, sens perjudici del régim legal de
responsabilitat que correspongui.

24.2. Durant tota la vigencia contractual haura de mantenir una polissa de responsabilitat civil amb una
cobertura minima de 600.000 €, sens perjudici de les assegurances i garanties exigides per la normativa de
seguretat privada. L’empresa proposada com a adjudicataria haura d’aportar, abans de l’adjudicacio,
certificat o document acreditatiu de la vigencia i cobertura de la polissa.

Clausula 25. Penalitats

25.1. L’incompliment defectuds, la demora i I'incompliment de les obligacions contractuals podran ser
objecte de penalitat, amb audiéncia previa a 'adjudicataria. Les penalitats seran proporcionals a la gravetat,
el perjudici, el risc generat, la reiteracié i el grau de culpabilitat.

25.2. Les penalitats podran arribar fins als limits segtients, sempre dins dels limits de 'article 192 LCSP:

e Incompliments molt greus: fins al 10 % del preu del contracte, IVA exclos.
e Incompliments greus: fins al 6 % del preu del contracte, IVA exclos.
e Incompliments lleus: fins al 3 % del preu del contracte, IVA exclos.
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El conjunt de penalitats no podra superar el 50 % del preu del contracte.

25.3. Es consideraran, entre d’altres, incompliments greus:

e deixar un lloc de vigilancia sense cobrir;

e incomplir el termini de substitucié ofertat o retardar injustificadament la substitucio;

e incomplir els horaris o la distribuci6 dels serveis autoritzats;

e no disposar dels equips obligatoris o mantenir-los en condicions inadequades;

e incomplir les obligacions de comunicacié, registre o documentacié professional exigibles;
e desatendre protocols o instruccions contractuals valides;

e obstaculitzar les actuacions de control o inspeccio;

e incomplir una vegada un compromis que hagi estat objecte de puntuacio;

25.4. Es consideraran molt greus, quan per la seva entitat no sigui procedent directament la resolucio,
I’'abandonament del servei, la prestacié de funcions reservades per personal no habilitat, la subcontractacié
d’activitats de seguretat privada amb una empresa no habilitada, els incompliments de confidencialitat o
protecci6 de dades que produeixin un risc greu, la reiteracié6 d’incompliments greus i I'incompliment
reiterat dels compromisos d’adjudicacio.

25.5. Es consideraran lleus els incompliments formals o de documentacié que no afectin substancialment
la continuitat, la seguretat o la qualitat del servei i que siguin esmenables, sempre que no hagin estat
qualificats com a greus.

Clausula 26. Subcontractacié i pagament a subcontractistes

26.1. Es permet la subcontractacié parcial en els termes dels articles 215 a 217 LCSP. L’adjudicataria haura
de comunicar per escrit, com a maxim a I'inici de I'execucié de la part subcontractada, la identitat del
subcontractista, la part de la prestaci6 i la informacié necessaria per verificar-ne P'aptitud i 'absencia de
prohibicions de contractar.

26.2. Quan la part subcontractada tingui la consideracié d’activitat de seguretat privada, el subcontractista
haura d’estar degudament autoritzat i inscrit per executar I'activitat corresponent i el personal haura de
disposar de les habilitacions exigibles. L’adjudicataria manté integrament la responsabilitat davant
Badalona Cultura, S.L.

26.3. L’adjudicataria haura de pagar els subcontractistes i proveidors en els terminis i condicions dels
articles 2161 217 LCSP i de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat.

26.4. Pagament directe. En aplicaci6 de la disposicié addicional 51a LCSP, Badalona Cultura, S.L. podra
efectuar pagaments directes a un subcontractista quan aquest ho sol-liciti 1 acrediti el credit vengut derivat
d’una prestacié subcontractada vinculada al contracte. Abans de resoldre, es donara audi¢ncia a
'adjudicataria per un termini maxim de deu dies perque acrediti el pagament o formuli les al-legacions que
consideri oportunes. Si no s’acredita el pagament ni existeix causa justificada que s’hi oposi, ’'0rgan de
contractacié podra acordar el pagament directe.

26.5. El pagament directe s’entendra realitzat per compte de l'adjudicataria, tindra efecte alliberador
respecte de 'import satisfet i es detraura dels imports que Badalona Cultura, S.L. 1i hagi d’abonar. Aquest
mecanisme no altera la responsabilitat exclusiva del contractista principal sobre 'execucié del contracte.
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Clausula 27. Cessio

27.1. Els drets i obligacions derivats del contracte podran ser cedits en els termes de larticle 214 LCSP,
amb autoritzacidé previa i expressa de organ de contractacid i sempre que el cessionari reuneixi els
requisits de capacitat i habilitacié empresarial aplicables.

27.2. No s’autoritzara la cessi6 quan comporti una alteracié substancial de les caracteristiques del
contractista que hagin estat determinants de I’adjudicacié o una restriccio efectiva de la competencia.

Clausula 28. Modificaci6 i ajustos de les unitats
28.1. No es preveuen modificacions de Iarticle 204 LCSP.

28.2. Ateés que el contracte es configura per preus unitaris 1 amb pressupost maxim, la reduccié o
redistribuci6 de les hores efectivament prestades dins dels dispositius 1 prestacions definits, sense superar
el pressupost maxim ni alterar 'objecte, no constitueix per si mateixa una modificacié contractual.

28.3. Qualsevol canvi que introdueixi prestacions noves o qualitativament diferents, superi els limits
economics del contracte o alteri elements essencials només es podra acordar quan concorrin els requisits

legals dels articles 203 a 205 LCSP, aplicables en els termes de l'article 319.
Clausula 29. Suspensio

29.1. La suspensi6 total o parcial de execucié s’acordara per 'organ competent quan concorrin causes
que la justifiquin. Se’n deixara constancia documental amb indicacié de les prestacions afectades i, si
escau, dels efectes economics legalment procedents.

29.2. La suspensio o interrupcié del servei no eximeix I'adjudicataria del compliment de les obligacions
laborals i socials que li siguin aplicables respecte del seu personal.

Clausula 30. Confidencialitat i proteccié de dades

30.1. L’adjudicataria i el seu personal guardaran confidencialitat sobre la informacié a queé tinguin accés
amb motiu del contracte, inclosa la informaci6 operativa dels dispositius de seguretat.

30.2. El tractament de dades personals es limitara a les dades estrictament necessaries per a la finalitat de
control d’accés i seguretat. No es podran utilitzar per a finalitats propies de I’adjudicataria ni conservar-se
durant més temps del necessari.

30.3. Quan Tadjudicataria tracti dades per compte de Badalona Cultura, S.L.. i seguint les seves
instruccions, tindra la condicié d’encarregada del tractament 1 sera aplicable ’Annex VI, que formara part
de la documentaci6é contractual en alldo que resulti procedent. Si només es produeix una comprovacid
visual sense registre ni tractament per compte de lentitat, s’aplicaran les obligacions de confidencialitat i
seguretat que corresponguin.

30.4. Qualsevol incident de seguretat de la informacié s’haura de comunicar immediatament a Badalona
Cultura, S.L., sens perjudici de les obligacions legals de notificacié que corresponguin.

Clausula 31. Recepci6, liquidacié i termini de garantia

31.1. La correcta execuci6 es comprovara mitjan¢ant la validacié dels fulls de servei i de les prestacions
realitzades. La responsable podra requerir 'esmena d’incidencies o documentacié complementaria abans
de conformar les factures.
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31.2. Per la naturalesa del servei, no s’estableix un termini especific de garantia posterior a la finalitzacio,
sens perjudici de les responsabilitats derivades de vicis, incompliments, danys, confidencialitat, proteccio
de dades i altres obligacions que subsisteixin després de I'extincio.

Clausula 32. Resolucio

32.1. El contracte es podra resoldre per les causes previstes en la LCSP que resultin aplicables als
PANAP, per les causes establertes en el dret privat i per 'incompliment de les obligacions qualificades
com a essencials quan, atesa la gravetat, la resolucio sigui proporcional.

32.2. Podran constituir causes contractuals de resolucid, entre d’altres, ’'abandonament injustificat del
servei; la prestacié reiterada amb personal no habilitat; 'incompliment greu i reiterat dels compromisos
que hagin determinat I’adjudicacié; 'incompliment molt greu de les obligacions laborals o de Seguretat
Social; la vulneraci6 greu de la confidencialitat o proteccié de dades; o la subcontractacié prohibida o amb
empreses no habilitades per a activitats reservades.

32.3. La resoluci6 exigira la tramitacié contradictoria corresponent i 'adopcié d’una decisié motivada per
I’'6rgan competent.

Clausula 33. Transparéncia, integritat i conflictes d’interés

33.1. L’adjudicataria haura de facilitar la informacié que li sigui requerida per al compliment de les
obligacions de transparéncia de Badalona Cultura, S.I.. i del sector public municipal, amb respecte als
limits legals de confidencialitat i protecci6 de dades.

33.2. Les empreses licitadores presentaran la DACI de ’Annex V i comunicaran sense dilacié qualsevol
situacié sobrevinguda que pugui comprometre la imparcialitat, la igualtat de tracte o la competencia.

33.3. Les declaracions falses o inexactes podran donar lloc a les conseqiiencies previstes a la normativa de
contractacio, inclosa 'exclusio, la imposicié de penalitats o la resolucié quan correspongui.

Clausula 34. Recursos i jurisdiccio

34.1. Ates el valor estimat del contracte, no és susceptible de recurs especial en materia de contractacio
per ra6 de la quantia.

34.2. Els actes de preparacié i adjudicacié que no siguin susceptibles de recurs especial es podran
impugnar en via administrativa, d’acord amb P’article 44.6 LCSP i la Llei 39/2015, davant I’organ, ens o
organisme de ’Ajuntament de Badalona al qual correspongui la tutela de Badalona Cultura, S.L. La
jurisdiccié contenciosa administrativa és competent per coneixer de les questions relatives a la preparacio i
adjudicacio i de les modificacions contractuals impugnades per incompliment dels articles 204 1 205 LCSP
quan s’entengui que haurien d’haver estat objecte d’una nova adjudicacié, d’acord amb Particle 27 LCSP.

34.3. Les controversies relatives als efectes 1 extincié del contracte privat, fora dels suposits atribuits
legalment a la jurisdiccié contenciosa administrativa, corresponen a 'ordre jurisdiccional civil.
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I’assessoria juridica de Badalona Cultura informa que els criteris de solvéncia técnica o professional, i
econodmica i financera, i els criteris que s’han de tenir en consideracié per adjudicar el contracte, aixi com
les condicions especials de la seva execucid, segons el que estableix I'article 116 de LCSP, s’ajusten a la
legislacié de contractes del sector public, i, en concret als articles 74, 145 i 202 de la LCSP,
respectivament: Els requisits minims de solvéncia estan vinculats a l'objecte del contracte i sén
proporcionats a aquest; els criteris d’adjudicacié estan basats en un plantejament que té en compte la
millor relacié cost eficacia, i estan vinculats a 1’objecte del contracte; les condicions especials d’execucié
no sén directament o indirectament discriminatories, sén compatibles amb el dret comunitari s'estableix
almenys una de les condicions especials d’execucié entre les que enumera I’article 202 de la LCSP

Assessoria Juridica
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ANNEX I. DECLARACIO RESPONSABLE

D./Dra. , amb DNI/NIE , actuant
en nom propi o en representacio de , amb NIF
, DECLARA sota la seva responsabilitat:

e Que I'empresa té capacitat d’obrar 1 que les prestacions objecte del contracte estan compreses dins del
seu objecte o ambit d’activitat.

e (Que no es troba incursa en cap prohibicié de contractar i que es troba al corrent de les obligacions
tributaries 1 amb la Seguretat Social.

e Que disposa de I'habilitacié empresarial exigida per prestar serveis de vigilancia i proteccié com a
empresa de seguretat privada i que es troba inscrita en el registre corresponent.

e Que accepta integrament el PCAP, el PPTP i la resta de documentacié contractual.
e Que mantindra durant tota I’execuci6 les habilitacions del personal i els mitjans necessaris.
¢ Que, en cas de resultar adjudicataria, disposara de la polissa de responsabilitat civil exigida.

e Que les dades i documents aportats soén certs i es compromet a comunicar qualsevol variacié
rellevant.

® Que, si participa en UTE, assumeix el compromis de constitucié formal en cas d’adjudicaci6 i respon
solidariament amb la resta de membres.

e Que identificara les parts que pretengui subcontractar i complira els articles 215 a 217 LCSP i la
normativa de seguretat privada.

e Que autoritza, quan sigui legalment possible, la consulta de dades als registres publics necessaris per
verificar aquesta declaracio.

Adpreca electronica habilitada / correu de contacte:

Lloc, data 1 signatura electronica.
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ANNEX II. MODEL D°OFERTA
D./Dra.

, en representacio de
, formula la seglient oferta per a Dexpedient

BC2026_CON20:

CRITERI OFERTA / COMPROMIS

1. Preu unitari per hora, IVA exclos (maxim €/hora

26,50 €)

IVA aplicable %

2. Supervisié presencial addicional (07 dies 4 dies 2 dies [ Sense
compromis

3. Formaci6 especifica del personal adscrit [1100% amb >20h [ >75% O >50% O
<50%

4. Temps maxim per cobrir una abseéncia o lloc [0 <20 min [J21-30 min [ 31-45 min

descobert >45 min

5. Protocol especific de prevencié 1 actuacio Osi ONO

davant discriminaci6

6. Formaci6/sensibilitzaci6 en igualtat i no- Osi ONO

discriminacié (minim 2 h/petrsona)

7. Mecanisme formal i confidencial de Osi ONO

comunicacié/dentncia

La persona signant declara que els compromisos seleccionats s’aplicaran al personal adscrit al contracte i
que, quan s’exigeix documentacié acreditativa, aquesta s’acompanya a l'oferta en els termes de I’Annex II1.

Validesa de 'oferta: dos mesos des de obertura, com a minim.

Lloc, data 1 signatura electronica.
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ANNEX III. CRITERIS D’ADJUDICACIO I OFERTES ANORMALMENT BAIXES
1. Oferta economica. Fins a 49 punts

Es valorara el preu unitari ofertat per hora de vigilant de seguretat, que no podra superar 26,50 €/hora,
IVA exclos. La maxima puntuacié correspondra a Poferta més economica admissible.

Formula: P = 49 X (Oferta més economica / Oferta considerada). El resultat s’arrodonira a dos decimals.

2. Supervisio6 presencial addicional. Fins a 12 punts

Es valorara el compromis d’adscriure un supervisor habilitat, addicional respecte de la supervisié ordinaria
exigida al PPTP, perque efectui actuacions presencials de supervisié durant els actes principals de la
campanya.

A aquests efectes, son dies computables els sis dies d’obertura al public del Campament Reial (28, 29 1 30
de desembre de 2026 1 2, 3 1 4 de gener de 2027) i el dia 5 de gener de 2027, corresponent a ’Arribada i la
Cavalcada de Reis: set dies en total.

S’entendra realitzada la supervisié presencial d’un dia quan el supervisor es personi fisicament durant la
prestacié efectiva del servei en un dels dispositius indicats, comprovi la cobertura i organitzacié del
personal, revisi les incidencies 1 necessitats de coordinacié i deixi constancia de I'actuacié en el full o
informe de supervisié que es posara a disposicié de la responsable del contracte.

e Supervisié presencial en els 7 dies computables: 12 punts.
e Supervisié presencial en 4 dies computables: 8 punts.
e Supervisié presencial en 2 dies computables: 4 punts.

e Sense compromis addicional: 0 punts.

Aquest compromis tindra caracter contractual i el seu incompliment podra donar lloc a I'aplicacié de les
penalitats previstes en aquest plec.

3. Formacio especifica del personal adscrit. Fins a 12 punts

Es valorara que el personal adscrit disposi d’almenys 20 hores de formacié especifica acreditada
relacionada amb gestié de multituds, emergencies, primers auxilis, s de DEA, resolucié de conflictes o
atencio al public en esdeveniments.

e 100 % del personal adscrit amb la formacié minima: 12 punts.
e Almenys 75 %: 8 punts.
e Almenys 50 %: 4 punts.

e Percentatge inferior al 50 %: 0 punts.

La formaci6 s’acreditara amb certificats emesos per entitats competents. La documentacié podra limitar
les dades personals a les necessaries per identificar la persona adscrita i verificar la formacio.

4. Temps de resposta davant abséncies. Fins a 15 punts

Es valorara el temps maxim garantit per cobrir una abséncia o un lloc descobert mitjangant personal
suplent, computat des de la comunicacié de la incidencia fins a I'arribada efectiva al lloc de servei.

e = 20 minuts: 15 punts.

e Entre 21 1 30 minuts: 10 punts.
e Entre 31 1 45 minuts: 5 punts.
e Superior a 45 minuts: 0 punts.
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5. Igualtat d’oportunitats i no-discriminacié. Fins a 12 punts

La puntuacié s’atorgara automaticament, a raé de 4 punts per cadascun dels compromisos segients,
sempre que el document acreditatiu existeixi i s’acompanyi d’una declaracié expressa d’aplicacié al
personal adscrit al contracte:

e Protocol especific de prevencié i actuacié davant situacions de discriminacié: 4 punts.

e Programa o compromis de formacié/sensibilitzacié en igualtat de tracte i no-disctiminaci6, amb
durada minima de 2 hores per persona adscrita: 4 punts.

e Mecanisme formal, accessible i confidencial de comunicacié i dentncia de possibles situacions de
discriminacié: 4 punts.

No hi haura valoracions qualitatives intermeédies: cada apartat obtindra 4 punts si es compleixen
documentalment els requisits indicats o 0 punts en cas contrari.

6. Criteris de desempat

En cas d’empat, s’aplicaran successivament els criteris socials segiients, referits al moment de finalitzacié
del termini de presentacié d’ofertes:

1. Major percentatge de persones treballadores amb discapacitat o en situaci6é d’exclusié social en
plantilla; en cas d’igualtat, major nombre de persones treballadores fixes amb discapacitat o d’inclusio.

2. Menor percentatge de contractes temporals en la plantilla.

3. Major percentatge de dones ocupades en la plantilla.

4. Sorteig, si persisteix 'empat.

7. Parametres d’oferta anormalment baixa

D’acord amb DParticle 149.2.b LCSP, i atés que P'adjudicacié es basa en una pluralitat de criteris, la
presumpcié d’anormalitat es determinara tenint en compte l'oferta considerada en el seu conjunt,
mitjangant els parametres objectius seglients:

e (Quan concorri una unica oferta: quan el preu unitari ofert sigui inferior en més d’un 25 % al preu
unitari maxim de licitaci6 i, alhora, 'oferta obtingui almenys 38,25 punts dels 51 punts corresponents
als criteris qualitatius.

e Quan concorrin dues ofertes: quan el preu unitari d’una oferta sigui inferior en més d’un 20 % al de
Ialtra oferta i, alhora, la seva puntuacio en els criteris qualitatius sigui igual o superior a la de l'altra
oferta.

e Quan concorrin tres o més ofertes: quan el preu unitari ofert sigui inferior en més d'un 10 % a la
mitjana aritmetica dels preus unitaris de les ofertes admeses i, alhora, la puntuacié obtinguda en els
criteris qualitatius sigui igual o superior a la mitjana aritmeética de les puntuacions qualitatives de les
ofertes admeses.

La concurréncia d’aquests parametres només determina una presumpcié d’anormalitat. Abans d’excloure
loferta s’haura de tramitar el procediment contradictori previst a l'article 149 LCSP i requerir la
justificacié de la seva viabilitat, amb especial atenci6 als costos laborals derivats del conveni aplicable, a les
obligacions socials i1 de seguretat privada i al cost dels compromisos qualitatius assumits.
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ANNEX IV. DECLARACIO DE COMPROMIS AMB LLA TRANSPARENCIA FISCAL

D./SEa ottt , amb DNI nimero ......ccccocoveureueeee. , en nom propi o
de Pempresa qUe FEPreSENta ... , amb NIF ... 1
domicili fiscal a ..o , assabentat/da de I'anunci publicat en el perfil de

contractant i de les condicions exigides per a l'adjudicacié del contracte BC2026_CONZ20, declara
concixer 1 acceptar el contingut de la clausula sobre transparencia fiscal inclosa en aquest PCAP i es
compromet a complir-la integrament.

D’acord amb aquesta clausula, 'empresa es compromet a:

e Ixecutar el contracte amb criteris d’equitat i transparéncia fiscal.

e Declarar i tributar integrament tots els ingressos 1 beneficis procedents del contracte d’acord amb la
legislacio fiscal vigent.

e No utilitzar domicilis fiscals, ni directament ni a través d’empreses filials o vinculades, inclosos en
llistes de paradisos fiscals establertes per TOCDE o la Comissié Europea, amb finalitats contraries a la
normativa tributaria.

e Hstendre aquest compromis a qualsevol subcontractista, filial o empresa vinculada que participi en
Iexecucio del contracte.

Data i signatura del licitador/adjudicatari.
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ANNEX V. DECLARACIO D’ABSENCIA DE CONFLICTE D’INTERES (DACI)

A fi de garantir la imparcialitat en el present procediment de contractacid, lentitat signant d’aquesta
declaracid, com a licitadora del procés de referéncia, declara responsablement:

PRIMER. Estar informat/da del segiient:

1. Que lardcle 61.3 «Conflicte d’interessos» del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament
Europeu i del Consell, de 18 de juliol (Reglament financer de la UE), estableix que existira conflicte
d’interessos quan Pexercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromes per raons familiars,
afectives, d’afinitat politica o nacional, d’interés economic o per qualsevol motiu directe o indirecte
d’interes personal.

2. Que Tarticle 64 «Lluita contra la corrupcié i prevencié dels conflictes d’interessos» de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector public, té la finalitat d’evitar qualsevol distorsié de la
competencia, garantir la transpareéncia en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els
candidats 1 licitadors.

3. Que Tlarticle 24 «Conflictes d’interessos» de la Directiva 2014/24/UE disposa que els poders
adjudicadors han de prendre les mesures adequades per prevenir, detectar i solucionar de manera efectiva
els conflictes d’interessos que puguin sorgir en els procediments de contractacid, a fi d’evitar qualsevol
falsejament de la competencia i garantir la igualtat de tracte de tots els operadors economics. El concepte
de conflicte d’interessos compren almenys qualsevol situacid en que els membres del personal del poder
adjudicador, o un proveidor de serveis de contractacié que actui en nom del poder adjudicador, que
participin en el desenvolupament del procediment de contractacié o puguin influir en el seu resultat,
tinguin, directament o indirectament, un interes financer, economic o personal que pugui semblar que
compromet la seva imparcialitat i independeéncia en el context del procediment de contractacio.

4. Que Tarticle 23 «Abstencié» de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public,
estableix les circumstancies en qué les autoritats i el personal al servei de les administracions s’han
d’abstenir d’intervenir en un procediment, entre les quals:

e Tenir interes personal en 'assumpte de que es tracti o en un altre en la resolucié del qual pogués
influir la d’aquell; ser administrador d’una societat o entitat interessada, o tenir questié litigiosa
pendent amb algun interessat.

e Tenir un vincle matrimonial o situacié de fet assimilable 1 parentiu de consanguinitat dins del quart
grau o d’afinitat dins del segon amb qualsevol dels interessats, administradors, assessors, representants
legals o mandataris que intervinguin en el procediment, aixi com compartir despatx professional o
estar-hi associat per a 'assessorament, la representacié o el mandat.

e Tenir amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a apartat anterior.

e Haver intervingut com a perit o com a testimoni en el procediment de que es tracti.

e Tenir relaci6 de servei amb persona natural o juridica interessada directament en I’assumpte, o haver-li
prestat en els dos ultims anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstancia o
lloc.

SEGON. Que no es troba incurs/a en cap situacié que es pugui qualificar de conflicte d’interessos de les
indicades a l’article 61.3 del Reglament financer de la UE i que no concotre cap causa d’abstencié de
larticle 23.2 de la Llei 40/2015 que pugui afectar el procediment de licitacio.

TERCER. Que es compromet a posar en coneixement de I'organ de contractacid, sense dilacio,
qualsevol situacié de conflicte d’interessos o causa d’abstencié que doni o pugui donar lloc a aquest
escenari.
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QUART. Que no ha concedit ni concedira, no ha intentat ni intentara obtenir, i no ha acceptat ni
acceptara, qualsevol avantatge economic o en especie, a favor d’una persona o en nom d’aquesta, quan
aquest avantatge constitueixi practiques il-legals o que impliquin corrupcid, directament o indirectament,
com a incentiu o recompensa relacionada amb I'execucié dels contractes publics.

CINQUE. Que mantindra el deure de reserva en relacié amb la informacié de la qual tingui coneixement
en Iexercici de les seves funcions, sense fer-ne un us indegut ni revelar cap informacié confidencial que se
li comuniqui.

SISE. Que coneix que una declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos que es demostri falsa
comportara les conseqiiencies disciplinaries, administratives o judicials que estableixi la normativa
aplicable.

Data i signatura del licitador.
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ANNEX VI. INSTRUCCIONS SOBRE TRACTAMENT DE DADES PERSONALS (SI
ESCAU)

Aquest annex només sera aplicable quan, en execuci6 del contracte, I’'adjudicataria tracti dades personals
per compte de Badalona Cultura, S.L. 1 seguint les seves instruccions. .a mera comprovaci6 visual d’una
identitat, sense registre ni conservacié de dades per compte de Badalona Cultura, S.L., no comportara per
si sola la condicié d’encarregada del tractament.

1. Objecte, durada i finalitat. I’eventual encarrec tindra la mateixa durada que la prestacié que origini el
tractament 1 quedara limitat al control d’accés, la seguretat i la gestié d’incidéncies vinculades als actes
objecte del contracte.

2. Categories de dades i persones afectades. Podran tractar-se, quan sigui estrictament necessari, dades
identificatives, de contacte, d’accés i d’incidencies relatives a persones assistents, personal, proveidors o
persones autoritzades. No es preveu el tractament sistematic de categories especials de dades.

3. Instruccions. I’encarregada només tractara les dades segons instruccions documentades de Badalona
Cultura, S... i informara immediatament si considera que una instruccié infringeix la normativa de
proteccié de dades.

4. Confidencialitat. Garantira que les persones autoritzades assumeixin compromisos de confidencialitat i
rebin la informacid o formacio necessaries.

5. Seguretat. Aplicara mesures teécniques i organitzatives adequades al risc, limitara 'accés al personal
autoritzat i comunicara sense dilacié qualsevol violacié de seguretat.

6. Comunicacio i subcontractacid. No comunicara dades a tercers ni subcontractara tractaments sense
complir els requisits de l'article 28 RGPD 1 les instruccions de Badalona Cultura, S.L.

7. Conservacio i retorn. Finalitzada la prestacié, retornara o suprimira les dades i copies segons indiqui
Badalona Cultura, S.L., llevat que una norma exigeixi conservar-les.

8. Assistencia. Col'laborara en latencié de drets, avaluacions de risc, incideéncies 1 obligacions
d’informacié que corresponguin al responsable del tractament.

9. Registre i evidencies. Mantindra, quan sigui exigible, el registre d’activitats efectuades per compte del
responsable i posara a disposicié6 de Badalona Cultura, S.L. la informacié necessaria per demostrar el
compliment.

Badalona, a la data de la signatura digital.
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