I Generalitat de Catalunya
\ll}) Departament de Cultura

Direccio de Serveis
Servei d’'Obres

INFORME TECNIC DE VALORACIO DE LES PROPOSICIONS PRESENTADES PER A LA CONTRACTACIO,
MITJANGANT PROCEDIMENT OBERT, DEL SERVEI DE COORDINACIO EN MATERIA DE SEGURETAT |
SALUT DE LES OBRES AMB O SENSE PROJECTE PROMOGUDES PEL SERVEI D’OBRES DEL DEPARTAMENT
DE CULTURA DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA (EXPEDIENT CU-2027-1)

Atesa la necessitat de contractar el servei de coordinacié en mateéria de seguretat i salut de les obres
amb o sense projecte promogudes pel Servei d’Obres del Departament de Cultura per a I'any 2027, va
iniciar-se un procediment obert per tal d’adjudicar-lo.

Les empreses presentades en termini i admeses han estat:

e ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL
e GRUVASA 2015, SL

e [NCOPE CONSULTORES, SL

e [INGEACER, SL

e INGENIERIAY PREVENCION DE RIESGOS, SL

e [ANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL

e SGSTECNOS SAU

e SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP

Els criteris de valoracié de les ofertes presentades en aquest procés de contractacio es troben recollits
a I'annex Il del Plec de Clausules Administratives i son els seglents:

1 Criteris de valoracid subjectiva (maxim 20 punts):

1.1)Memoria de la proposta de serveis oferts (maxim 10 punts)

1.2)Proposta de model documental a utilitzar per la coordinacié de seguretat i salut d’un contracte
generic d’obra sense projecte amb treballs amb risc especial a una localitat qualsevol de Catalunya
(maxim 10 punts)

2 Criteris de valoracio automatica (maxim 80 punts):
2.1) Oferta economica (maxim 80 punts)

1.-VALORACIO DE L'APARTAT “1. CRITERIS DE VALORACIO SUBJECTIVA”
A I'apartat corresponent als criteris d'adjudicacid, la valoracié dels quals requereix un judici de valor,
es determinaven els conceptes, les condicions i la valoracid dels criteris sotmesos a valoracio

subjectiva:

CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE VALOR (sobre B) maxim 20 punts

A.1) Memoria de la proposta dels serveis oferts (fins a 10 punts)

El licitador haura de presentar una memoria sobre la proposta dels serveis oferts que han de satisfer
tots els aspectes especificats a I'apartat numero 3 del Plec de Prescripcions tecniques Particulars
“Descripcié dels treballs a realitzar per I'empresa adjudicataria”, que contemplara els seglents
apartats:
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A.1.1.- Previsio de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i I'adequacié
a les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

A.1.2.- Previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacio al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

Es valorara la memoria de la proposta aportada en quant al seu detall, coheréncia, profunditat,
idoneitat i grau d’encaix a les necessitats de servei de I'administracié contractant.

La memoria de la proposta de serveis oferts s’haura de presentar en un maxim de 3 DIN-A4 a una cara
amb lletra Arial de cos 10 i interlineat de 1,5. La part d’aquesta memoria que sobrepassi aquesta
extensié maxima no sera valorada.

Les millores proposades seran d’obligat compliment en I'execucié dels treballs.

A.2) Proposta de model documental a utilitzar per la coordinacio de seguretat i salut d’'un contracte
genéric d’una obra sense projecte amb treballs amb risc especial a una localitat qualsevol de
Catalunya (fins a 10 punts)

El licitador haura de presentar una proposta de model documental a utilitzar per la coordinacio de
seguretat i salut d’'un contracte generic d’obres sense projecte amb treballs amb risc especial a una
localitat qualsevol de Catalunya, que contemplara els seglients documents:

A.2.1.-Aprovacio del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del Departament
de Cultura, incloses actualitzacions del llistat (maxim 1 DIN-A4 a una cara amb lletra de cos 10 i
interlineat de 1,5, fins a 2,0 punts).

A.2.2.-Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de Cultura i
I’'empresa Contractista (maxim 2 DIN-A4 a una cara amb lletra de cos 10 i interlineat de 1,5, fins a 4,0
punts).

A.2.3.-Acta de visita d’obra de comprovacié del seguiment de les mesures de prevencié de riscos
acordades i emissio d’actes de les visites realitzades (maxim 3 DIN-A4 a una cara amb lletra de cos 10 i
interlineat de 1,5, fins a 4,0 punts)

Per tal de valorar les ofertes presentades i admeses, s’han seguit els criteris d’adjudicacié exposats
anteriorment.

1.1.- VALORACIO DE L’APARTAT A.1) Memoria de la proposta dels serveis oferts (fins a 10 punts)

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL

A.1.1) Previsié de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i I'adequacio a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L'empresa exposa la metodologia que emprara per al seguiment i control de la correcta execucio de
les mesures de prevencid, seguretat i salut a les obres. El coordinador de seguretat i salut (CSS)
establira i definira el calendari d’actuacions segons una planificacid que s’adaptara a les condicions de
desenvolupament de cada obra prenent en consideracio el pla de treball, els objectius i les tasques
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gue s’han de portar a terme a les fases d’execucid, I'organitzacié i planificacio de les activitats en fase
d’obra, la disposicié de documentacid i els instruments necessaris per treball encarregat, la
coordinacidé de diversos plans de seguretat i salut i la determinacié d’accés al llibre d’incidencies.

Es realitzara una reunid inicial entre el CSS i el Departament de Cultura per assegurar que els possibles
riscos en matéria de seguretat i salut es troben recollits al projecte. ElI CSS promoura la reunio de
Coordinacié d’Activitats Empresarials entre empreses contractistes i Departament de Cultura per tal
d’informar i gestionar els possibles riscos entre les diferents empreses que executin treball en el
mateix centre de treball. EI CSS promoura i participara en les reunions CAE entre les diferents
empreses que executin treballs en el mateix centre de treball i vetllara per 'intercanvi d’informacio
per evitar els riscos derivats de la concurréncia d’activitats.. Abans del comencament dels treballs, el
CSS sol-licitara a les diferents empreses contractistes la documentacié necessaria en materia de
seguretat i salut.

Com a protocol de control d’accés a I'obra, cada empresa contractista haura de nomenar un o
diversos responsables de control d’accessos i sol-licitara, abans de I'inici dels treballs i a cada una de
les empreses subcontractades i treballadors autonoms, tota la documentacioé de Prevencié de Riscos
Laborals (PRL) necessaria a les empreses (pla de seguretat, inscripcié de I'empresa al REA, certificats
d’hisenda, certificat tresoreria, asseguranca d’accidents i de responsabilitat civil, certificat de
cobrament dels treballadors i TC1 i TC2) i al treballadors (DNI, alta a la seguretat social, certificat
lliurament d’equips de proteccid individual (EPIs), formacid en prevencid de riscos laborals, certificat
d’aptitud medica vigent, asseguranca de responsabilitat civil, etc.). També es demanara la
documentacié de la maquinaria que hagi d’entrar a I'obra. Cada contractista haura de presentar un resum
mensual d’aquesta documentacid. Les anotacions que es facin al llibre d'incidéncies aniran signades
per ell amb el vistiplau del contractista i s’enviara una copia de I'anotacié al Departament de Cultura
en un termini de 24 hores. S’investigaran tots els accidents i incidents amb independencia de la seva
qualificacid i se n’elaboraran els informes corresponents.

El CSS realitzara com a minim 1 visita d’inspeccié setmanal amb freqiiéncia ampliable sempre que les
circumstancies ho requereixin, que documentara en el Registre d’'Inspeccid que sera complementat
amb un full de seguiment de I'obra que emplenara en cadascuna de les inspeccions. De cada inspeccié
es generara una acta que sera comunicada al director d’obra i al contractista que haura de signar-la i
arbitrar les accions correctores corresponents.

La redaccié de I'acta final incloura la documentacié generada aixi com un resum de les principals
actuacions. A banda d’aquesta acta final, cada mes s’entregara un resum de les principals actuacions.

Per a 'organitzacio es proposen els seglients recursos humans: un supervisor del contracte amb més
de 20 anys d’experiencia i una dedicacié mitjana de 10 % de la jornada, un CSS amb més de 10 anys
d’experiencia i una dedicacié mitjana del 100% de la seva jornada i un CSS amb més de 12 anys
d’experiencia i una dedicacié mitjana de 50 % de la seva jornada o disposicié completa quan sigui
necessari.

En conclusid, es valora molt positivament la memoria i grau d'encaix de les funcions i actuacions CSS i
les propostes de millora a les actuacions de coordinacié expressades anteriorment. També es valora
molt positivament la millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos humans previstos i el
notable nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 5,20 punts en
aquest apartat.
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A.1.2.- Previsié de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL, proposa I'Gs del llibre d’incidencies electronic per
tal de millor la velocitat en la comunicacio i ofereix I’Us d’un vehicle eléctric o hibrid.

Es valora la notable previsi6 de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al
desenvolupament del servei, en especial I'Us de cotxe eléctric o hibrid, i per aquest motiu rep 3,00
punts en aquest apartat.

GRUVASA 2015, SL

A.1.1) Previsid de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i 'adequacié a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L’'empresa presenta la metodologia de treball que seguira: un cop rebut I'encarrec per part del Servei
d’Obres assignara immediatament un CSS que contactara amb I'empresa contractista el primer dia
habil des de la data de designacié per sol-licitat el PSS i la resta de documentacio exigida. Revisara en
els terminis sol-licitats i emetra I"aprovacio o esmenes necessaries i verificara la documentacio relativa
als treballadors autoritzats, formacid preventiva, aptituds mediques, Epis o la resta d’obligacions
documentals.

Durant I'execucid de les obres es realitzara com a minim una visita de seguiment setmanal, amb
intensificacié de la freqléencia quan les caracteristiques dels treballs o els riscos existents ho facin
recomanable. En cada visita es comprovara l'aplicacid efectiva de les mesures preventives, el
compliment del PSS, la correcta coordinacié entre empreses concurrents i l'adequacid dels
procediments de treball. En cada visita s’emetra una acta que és trametra al Servei d'Obres dins dels
tres dies habils posteriors a la visita.

En finalitzar cada actuacié es redactara |'acta final de coordinacié de seguretat i salut i es lliura al
Servei d'Obres tota la documentacié generada durant el desenvolupament del contracte.

Per I'execucio del contracte es proposen tres tecnics qualificats que es distribuiran les actuacions, per
cada actuacid es designara un CSS que actuara com interlocutor Unic durant tota I'execucié de I'obra
per garantir la continuitat del seguiment i el coneixement de les particularitats de cada contracte. La
distribucid de les designacions entre els tres CCS permetra donar servei a les aproximadament 55
actuacions previstes i mantenir la disponibilitat necessaria per atendre incidéncies, urgencies i noves
designacions.

En cas d'abséncia puntual del CSS assignat (vacances, malaltia o altres causes justificades), qualsevol
dels altres dos tecnics assumira temporalment les funcions per assegurar la continuitat del servei
sense afectar els terminis establerts.

En conclusio, es valora el correcte detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i actuacions CSS
i les propostes de millora a les actuacions de coordinacié expressades anteriorment. També es valora
la notable millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos humans previstos i el notable
nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,9 punts en aquest
apartat.
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A.1.2.- Previsié de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

GRUVASA 2015, SL ofereix en la seva proposta I'Us d’ordinador portatil per cada técnic i la gestié de la
documentacioé mitjancant d’eines d’'emmagatzematge compartit.

Es valora la correcta previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacié al
desenvolupament del servei i per aquest motiu s’atorguen 2,10 punts en aquest apartat

INCOPE CONSULTORES, SL

A.1.1) Previsid de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i 'adequacié a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L'empresa detalla la metodologia de treball, corresponent a un procediment documentat del seu
sistema de gestié de qualitat (ISO 9001) i Prevencié de Riscos Laborals (ISO 45001) certificat per
AENOR, de coordinador de seguretat i salut que sera la seglient: un cop rebut I'encarrec es fara la
proposta de designacié. Notificat I'inici de I'obra amb projecte d’execucid, el coordinador designat
analitzara el Pla de Seguretat i Salut elaborat pel contractista de I'obra. En una primera fase fara estudi
del projecte, visita a la zona d’obra i estudi del PSS que haura lliurat el contractista. Es comprovara la
inclusié en el document PSS de totes les activitats susceptibles de ser realitzades per I'empresa
contractista, les mesures preventives, avaluacié de maquinaria, eines i mitjans. Se sol-licitara de forma
especifica la inclusi6 de la organitzacid preventiva, el recurs preventiu i l'adaptacié al Pla
d’emergencies i evacuacié de les instal-lacions a que hauran d’accedir les empreses contractistes . Un
cop el CSS avalui favorablement el Pla de Seguretat i Salut elaborara un informe i en proposara
I'aprovacié per part del Departament de Cultura.

En el cas de les obres sense projecte el coordinador sol-licitara al contractista el Document de Gestio
Preventiva de I'Obra (DGP), elaborara informe de suficiéncia i adequacié i n’informara al Departament
de Cultura.

Previament a l'inici dels treballs, el CSS exigira al contractista i comprovara la realitzacié de la
comunicacio I'obertura del centre de treball a I'autoritat laboral corresponent.

El CSS diligenciara el llibre d’incidéncies de cada obra i hi fara constar qualsevol incompliment de PSS i
en cas d'incompliment, 'adopcié de mesures correctores per part del contractista i enviara copia en
termini de 24 hores a Inspeccié de Treball.

Es proposa la realitzacid d’una reunid de coordinacid inicial amb I'objectiu d’explicar a I'empresa
contractista la metodologia de treball, indicar la documentacid que el CSS els sol-licitara al llarg de
I'obra i la planificacié especifica de les activitats previstes de forma immediata.

La metodologia emprada en les reunions de coordinacié sera la convocatoria de diferents tipus de
reunions de per donar resposta a la planificacié técnica de contractistes i planificacié preventiva, a la
coordinacié dels les activitats i a la cooperacid I'intercanvi d’informacié entre empreses concurrents
aixi com amb empreses de manteniment i d’altres serveis o usuaris del servei afectat.

Es faran totes les visites als treballs que siguin necessaries i amb periodicitat minima d’una a la
setmana i s’intensificaran el les fases amb riscos especials, si es detecten incompliments els recollira al
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llibre d’incidencies o paralitzara els treballs que generin un risc greu. S’exigira les modificacions del Pla
de Seguretat Salut inicial necessaries quan el procés d’execucid ho faci necessari de compliment de les
obligacions del contractista en relacid amb la informacio i formacio dels treballadors, vigilancia de la
salut, lliurament EPIs, llistat de maquinaria, documentacié de mitjans auxiliars, investigacié accidents,
disposicié dels recursos preventius, organitzacid preventiva, mutua assistencial, avaluacié de riscos i
planificacié preventiva, rebut de Iliurament pla de seguretat a tots els treballadors i adhesions de les
empreses subcontractistes i autbnoms, relacié actualitzada de treballadors i equips de treball a I'obra.
Amb aquest objectiu el coordinador controlara i auditara I'arxiu de seguretat del contractista i
verificara que la documentacié esta disponible a I'obra per ser consultada.

Per a I'organitzacié es proposa un equip amb dedicacions parcials format per 1 delegat-supervisor, 1
delegat suplent per a substitucions o suport del delegat-supervisor, 4 técnics CSS amb assignacié d’un
tecnic de referencia per a cada demarcacié territorial, 2 técnics de suport per reforg simultaneitat,
substitucions o riscos especials, 1 administrador de plataforma informatica i un equip assessor técnic i
juridic. Les dedicacions s’ajustaran a les actuacions previstes, garantint en tot moment la continuitat,
el suport i la substitucié per personal qualificat equivalent.

En conclusio, es valora molt positivament el detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i
actuacions CSS i les propostes de millora a les actuacions de coordinacié expressades anteriorment.
També es valora la notable millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos humans previstos
i ’'Optim nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 5,50 punts en
aquest apartat.

A.1.2.- Previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

INCOPE CONSULTORES, SL incorpora en la seva proposta la disponibilitat d’oficines territorials
operatives a Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona, [|'Us d’ordinador portatil i tablet per cada técnic,
I"Gs de les eines informatiques complementaries SharePoint, Presto i Foxit PDF.

Es valora la notable previsi6 de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al
desenvolupament del servei i particularment la disponibilitat d’oficines territorials, i per aguest motiu
s’atorguen 3,00 punts en aquest apartat

INGEACER, SL

A.1.1) Previsié de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i 'adequacid a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L'empresa exposa la metodologia que emprara per al seguiment i control de la correcta execucié de
les mesures de prevencid, seguretat i salut a les obres.

Un cop rebuda cada designacid, es realitzara una revisié inicial de la documentacid disponible:
projecte o memoria tecnica, estudi o estudi basic de seguretat i salut, pla de seguretat i salut,
document de gestid preventiva en obres sense projecte, planificacid prevista, relacié d’empreses
intervinents i informacid del centre afectat per tal d’identificar els riscos principals, I'existencia de
riscos especials, les necessitats de coordinacid d’activitats empresarials, les condicions d’accés i les
fases que requereixen major presencia del CSS.
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Quan la naturalesa de l'actuacié ho requereixi, es participara en una reunid inicial amb el Servei
d’Obres, la direccio facultativa, el contractista i els responsables del centre, deixant constancia de les
condicions de comencament, la documentacid pendent, les mesures preventives principals, les zones
d’abassegament, els itineraris d’accés, la separacio respecte d’usuaris i personal alie a I'obra i el regim
de comunicacions.

Durant I'execucié es realitzaran visites de seguiment segons |'entitat de I'obra i al risc de les fases en
curs en que es comprovaran, entre d’altres aspectes, les proteccions col-lectives, mitjans auxiliars,
equips de treball, senyalitzacid, ordre i neteja, accessos, preséncia de recursos preventius guan
correspongui, Us d’equips de proteccidé individual, documentacid de treballadors, control
d’interferéncies i compliment efectiu de les mesures previstes. Cada visita es documentara mitjancant
acta o informe amb indicacié d’incidencies, mesures correctores, responsables i terminis d’esmena,
incorporant registre fotografic quan sigui procedent.

Davant situacions de risc greu, incompliments rellevants o desviacions respecte de la documentacio
preventiva aprovada, s'informara de manera immediata al Servei d’Obres i als agents afectats, deixant
constancia documental de les instruccions o requeriments formulats i de les mesures adoptades. A la
finalitzacid de cada actuacié es preparara el tancament documental de la coordinacié, amb ordenacio
de les actes, comunicacions, informes i justificacié de la resolucio d’incidéncies.

Per a I'organitzacid es proposa un equip format per dos CSS amb més de 20 anys d’experiéncia. Es
preveu una dedicacio del 60% de la jornada del CSS responsable del contracte i d’entre un 25 a un 30
% de la jornada del CSS que donara suport al responsable del contracte en casos de simultaneitat
d’obres, actuacions en diferents demarcacions, substitucions, revisions, seguiment de requeriments o
tancament d’expedients.

En conclusid, es valora el bon detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i actuacions CSS i les
propostes de millora a les actuacions de coordinacié expressades anteriorment. També es valora
notablement la millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos humans previstos i I’'adequat
nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 4,00 punts en aquest
apartat.

A.1.2.- Previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacid al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

INGEACER, SL incorpora en la seva proposta I'Us de les eines informatiques complementaries de
tractament i revisid de PDF i d’un sistema intern de gestid del contracte amb tota la informacio
rellevant de cada actuacié actualitzada.

Es valora la correcta previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacié al
desenvolupament del servei i per aquest motiu s’atorguen 2,10 punts en aquest apartat

INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, SL

A.1.1) Previsid de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i I'adequacié a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L’'empresa descriu una metodologia de treball en que posara a disposicié del Servei d'Obres un equip
inicial format per quatre tecnics. Una vegada aprovada aquesta proposta, i per a cada actuacié que
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sigui comunicada pel Servei d'Obres, es formalitzara un document d'assumpcio de les funcions de
coordinacid, previ a la designacié del CSS, on figuraran les dades identificatives de I'obra i del técnic
assignat. proposta i designacio de CSS per a la seva aprovacié per part del Departament de Cultura. Se
sol-licitara a les empreses contractistes el Pla de Seguretat i Salut (PSS) o el Document de Gestié
Preventiva (DGP) i la concrecié dels procediments de gestid preventiva a aplicar basada en I'avaluacié
de riscos, descripcié de l'obra, procediments de gestid, planificacid i organitzacid preventiva. Es
redactara l'informe favorable del PSS o I'informe de contingut del DGP elaborat per 'empresa i es
traslladara als tecnics del Servei d'Obres del Departament de Cultura per procedir a I'elaboracié de
I'acta d'aprovacid del PSS en el cas d’obres amb projecte o s’elaborara un informe de contingut
d’aprovacio del DGP per les obres sense projecte.

Previament al comencament de cada obra el CSS fara el control de I'obertura de centre de treball per
part de I'empresa contractista, de I'habilitacié de el llibre de subcontractacid, I'adquisicié del llibre
d'incidencies, diligencia d'obertura i registres de lliurament de PSS o DGP de les empreses
subcontractistes, I'actualitzacié de I'organigrama de les empreses contractistes aixi com la designacié
dels recursos preventius de les activitats amb risc especial. El procés d’analisi i aprovacio per part del
CSS dels informes i documentacid presentats per 'empresa contractista es fara en el termini de dos
dies habils.

En cas d’accident, el CSS sol-licitara un informe d’investigacido i en fara la notificacio de forma
immediata als tecnics del Departament de Cultura.

Previament a l'inici dels treballs, s’enviara a ’'empresa contractista una plantilla en qué es registrara la
documentacio requerida (dades dels treballadors, empresa, alta a la Seguretat Social (SS), adhesio al
PSS o al DGP, recepcid i informacié de riscos, formacié PRL i formacid especifica, lliurament EPIs, apte
meédic, i autoritzacions d’Us de maquinaria. Un cop revisada la documentacié s’enviara el llistat dels
treballadors que podran accedir a I'obra en qué també estara inclos el CSS. Pel control d’aquesta
documentacio es podra disposar d’una plataforma web. El termini de revisié no excedira els dos dies.

Per cada obra es realitzaran reunions de planificaci6 amb una freqiéncia minima mensual en que
s’analitzaran els treballs en curs, la previsié de treballs a escometre i les possibles interferencies entre
altres serveis i actuacions. Les reunions de Coordinacid d'Activitats Empresarials (CAE) es faran
sempre previament a l'inici de cada obra i amb antelacié en el cas de comencament de noves
activitats quan sorgeixin noves concurréncies.

Es fara com a minim, una vista setmanal a I'obra quedara documentada amb una acta de visita. Un cop
finalitzats els treballs per a cadascuna de les obres s'efectuara I'anotacié respectiva al llibre de
incidéncies i s'elaborara una acta de finalitzacid que es lliurara al Servei d’Obres. Es redactara un
informe final en que es descriuran les actuacions realitzades pel CSS, que incloura una analisi de la
sinistralitat i annexos amb totes les actes de visita, actes de reunions, les anotacions al llibre
d’incidéncies, informes d’accidents i informes complementaris.

Proposa per a I'organitzacié un equip huma format per un delegat del contracte amb dedicacié horaria
del 20 % de la jornada que sera l'interlocutor amb el Departament i supervisara I'equip de treball
compost per quatre CSS, dos per cada tipus de contracte a coordinar, tots amb dedicacié completa i
dos técnics per a I'assessorament i suport juridic .

En conclusid, es valora molt positivament el detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i

actuacions CSS i les propostes de millora a les actuacions de coordinacid expressades anteriorment.
També es valora molt positivament la millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos
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humans previstos i I'0ptim nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits,
rep 5,60 punts en aquest apartat.

A.1.2.- Previsié de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, SL ofereix en la seva proposta I'is d’ordinadors portatils i de
les eines informatiques complementaries de gestié i control Presto, 1+DOC i GIC . Es valora la bona
previsid de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del servei i
per aquest motiu s’atorguen 2,30 punts en aquest apartat.

LANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL

A.1.1) Previsid de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i 'adequacié a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L’empresa defineix una proposta de metodologia basada en la descentralitzacié dels equips per tal de
donar resposta inferior a 24 hores a qualsevol incidencia, reunié d’urgéncia o necessitat de preséencia
del CSS assignat en qualsevol de dels demarcacions territorials.

L’'empresa analitzara i emetra I'informe de la documentacié aportada pel contractista en un termini
maxim de 5 dies habils des la seva recepcid i resoldra I'analisi d’esmenes en un maxim de 2 dies habils
addicionals

Fara la sollicitud i control d’assegurances, certificats de formacid, aptituds mediques, lliurament
d'Equips de Proteccid Individual (EPI), procediments de treballs en alcada o Us de maquinariai emetra
i signara I'acta d’aprovacié del llistat de treballadors autoritzats en un termini maxim de 2 dies habils
des de la recepcio dels documents.

El CSS designat organitzara, assistira presencialment i coordinara les reunions de Coordinacid
d’Activitats Empresarials (CAE) amb signatura de I'acta preventiva corresponent.

Respecte les visites de control, fara aixecament de l'acta de visita de control de seguretat setmanal
per documentar l'estat preventiu i remetra el document al Servei d'Obres del Departament de Cultura
en un termini maxim de 3 dies habils posteriors a la visita.

La investigacid d’accidents laborals a I'obra s’executara de forma immediata i es comunicara el
resultat i el corresponent registre estadistic al Servei d’Obres.

Proposa per a I'organitzacié un equip huma format per un Coordinador del contracte que sera
I'interlocutor amb el Departament, assumira de manera especifica la coordinacié de les actuacions en
els edificis de la provincia de Barcelona que isupervisara un equip de treball compost per tres CSS
gue seran els responsables CSS de les actuacions a Girona, Lleida i Tarragona i Terres de I'Ebre
respectivament. L’'empresa proposa una dedicacio horaria aproximada dels CSS de 15 a 22 hores per
cada designacio de petita entitat, de 22 a 35 hores per les obres de mitjana entitat i de 40 a 47 hores
per les obres de gran entitat. En tots els casos aquesta dedicacio s’adequara al requeriment de
realitzar un minim d’una visita setmanal.
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En conclusio, es valora el correcte detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i actuacions CSS
i les propostes de millora a les actuacions de coordinacid expressades anteriorment. També es valora
la notable millora de la proposta de dedicacid horaria dels recursos humans previstos i el notable
nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,90 punts en aquest
apartat

A.1.2.- Previsié de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacid al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

LANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL ofereix en la seva proposta I'Us d’una carpeta de gestid
documental compartida al nuvol, actualitzada i accessible a temps real pels als técnics del Servei
d’Obres aixi com la inclusié d’imatges referenciades digitalment a les actes de visita d’obra. Es valora
la correcta previsid de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacio al desenvolupament
del servei i per aquest motiu s’atorguen 2,10 punts en aquest apartat.

SGS TECNOS, SAU

A.1.1) Previsid de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i I'adequacid a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L’empresa detalla la seva proposta per a I'organitzacid i recursos humans assignats al contracte que es
prestara seguint els seglients passos:

Rebut I'encarrec del Servei d'Obres, SGS designara el CSS préeviament validat i, de comU acord amb el
Servei d'Obres, concretara els mitjans de cada intervencid (visites, hores i quilometratge) i el
pressupost personalitzat amb els preus unitaris d'adjudicacié.

El dia habil seglient al nomenament, el CSS sol-licitara al contractista el Pla de Seguretat i Salut o, en
obres sense projecte, el Document de Gestié Preventiva (DGP), els procediments de treball i |a resta
de documentacié (annexos, actes d'entrega a subcontractes, organigrama, nomenaments de recurs
preventiu, informes d'accidents i llibre de subcontractacid), i n’aprovara el contingut mitjancant
informe exprés dins dels terminis del PPT.

Com a maxim 5 dies abans de l'inici, sol-licitara el llistat de treballadors amb la seva documentacid
(DNI, empresa, adhesié al pla, asseguranca, formacié en PRL i de treballs en alcada, aptitud medica,
carnets de maquinaria i recepcié d'EPIs) i I'aprovara en un maxim de 2 dies sera aquest llistat aprovat,
en que estara inclos el CSS, I'inic document que habilitara I'accés a I'obra.

Pel que fa als treballs amb riscos especials el CSS verificara en cada actuacio la preséncia efectiva del
recurs preventiu i la implantacid de les proteccions col-lectives i els sistemes anticaiguda abans
d'autoritzar aquests treballs

El CSS coordinara, assistira i signara les actes de les reunions de CAE entre el Departament de Cultura i
el contractista i realitzara com a minim una visita setmanal, confirmant previament amb el contractista
que s'hi executaran treballs, i n'aixecara acta amb les comprovacions efectuades, els aspectes a
millorar i les observacions, que enviara al Servei d'Obres dins dels 3 dies habils seglients.

En finalitzar cada contracte, el CSS redactara i signara I'acta final de coordinacid i entregara tota la
documentacio generada al Servei d'Obres.
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Es proposa també la realitzacid d’inspeccions periodiques de la documentacié generada i del
compliment de la planificacio de treballs de I'assisténcia técnica per part d’un responsable de qualitat
de contracte. Les no conformitats que apareguin en el transcurs d'una auditoria, en I'execucid o
realitzacio de les activitats o en les reunions de seguiment, seran tractades d'acord al procediment de
control i tractament de no conformitats, se supervisara implantacid de les accions correctores
definides en protocol de qualitat propi de I'empresa per tal d’eliminar les no conformitats detectades.

Proposa per a l'organitzacié un equip huma format per un Coordinador responsable de la gestid i
distribucid dels recursos humans i materials destinats al contracte amb més de 12 anys d’experiéncia i
posa a disposicié del contracte 8 perfils técnics CSS, tots amb més de 12 anys d’experiéncia i
disponibilitat de 24 hores els 365 dies de I'any, un equip d’assessorament juridics expert en Prevencié
de Riscos Laborals, d’un técnic expert en riscos quimics en treballs de rehabilitacié i manteniment
d’edificis i d’'un Delegat Consultor amb una dedicacié d’un 20% que sera el responsable de qualitat del
contracte.

En conclusid, es valora el bon detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i actuacions CSS i les
propostes de millora a les actuacions de coordinacié expressades anteriorment. També es valora com
a optima la millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos humans previstos i I'Optim
nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 4,80 punts en aquest
apartat.

A.1.2.- Previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

SGS TECNOS, SAU ofereix en la seva proposta I'Us de l'aplicacié de gesti¢ i control documental
Mobility. Es valora la suficient previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacio al
desenvolupament del servei i per aquest motiu s’atorguen 2,00 punts en aquest apartat.

SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP

A.1.1) Previsié de recursos humans assignats al contracte, indicant el perfil, la dedicacié i I'adequacié a
les necessitats del contracte, fins a 6 punts.

L'empresa proposa per a |'organitzacio el segiient equip huma format per un 4 CSS amb dedicacio
plena al contracte i distribucié territorial per cobrir les provincies en qué estan distribuits els edificis
adscrits a Departament de Cultura:

Un CSS amb més de 17 anys d’experiencia com a CSS en edificis institucionals i patrimonials, obres de
reforma interior i exterior, treballs amb risc especial (treballs en algada, treballs verticals, treballs en
preséncia d'instal-lacions en servei, riscos de caiguda d'objectes) sera responsable de I'equip i el
també el CSS referent per a provincia de Barcelona.

Un CSS amb més de 20 anys d'experiéncia en coordinacid de seguretat i salut, amb especial
dedicacio a obres en edificis del patrimoni arquitectonic i equipaments culturals dels edificis de les
provincies de Barcelona i Girona.

Un CSS amb 15 anys d’experiencia en coordinacié de seguretat i salut en fase d'execucio d'obres de
tot tipus, amb amplia experiencia en intervencions en edificis en Us de titularitat publica, i amb
disponibilitat immediata per a les provincia de Lleida i també per les actuacions en edificis de les
Terres de 'Ebre.
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Un CSS amb experiencia professional de 20 anys acreditada en coordinacié de seguretat i salut,
amb especialitzacié en edificis institucionals i patrimonials que sera el técnic referent pels edificis de la
provincia de Tarragona.

La distribucié dels 4 CCS entre les diferents demarcacions garantira la resposta a qualsevol de les 55
intervencions previstes amb l'objectiu de minimitzar el temps de desplacament i maximitzar la
preséncia efectiva a les obres garantint 'acompliment d’una visita setmanal minima.

Amb una dedicacié plena al contracte per als quatre CSS I'empresa garanteix la capacitat d'assignar un
CSS en el termini d'un dia habil des de la notificacid de cada contracte d'obres. En cas de baixa,
incapacitat o necessitat de substitucid, l'empresa disposa de técnics addicionals amb formacio
equivalent per garantir la continuitat del servei sense cap interrupcio.

En conclusio, es valora el correcte nivell del detall de la memoria i grau d'encaix de les funcions i
actuacions CSS i les propostes de millora a les actuacions de coordinacié expressades anteriorment.
També es valora com optima la millora de la proposta de dedicacié horaria dels recursos humans
previstos i el notable nombre dels recursos humans establerts. | vistos els aspectes aqui descrits, rep
4,10 punts en aquest apartat.

A.1.2.- Previsié de mitjans tecnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del
servei, fins a 4 punts.

SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP disposa del programari de seguretat i salut Urbicad i
Construbit i d’'un sistema de gestido documental corporatiu basat en SharePoint. Es valora I apropiada
previsido de mitjans técnics i materials proposats i la seva adequacié al desenvolupament del servei i
per aquest motiu s’atorguen 2,50 punts en aquest apartat.

La puntuacioé obtinguda per cada empresa en aquest apartat, d’acord amb les valoracions anteriors, és
la seglient:
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A.1) Memoria de la proposta dels serveis oferts

(fins a 10 punts)

A.1.1.-Previsio de

recursos humans A.1.2.-Previsié de
assignats al contracte, mitjans tecnics i
indicant el perfil, la materials proposats i la
dedicacio i I'adequacié seva adequacio al
a necessitats del desenvolupament del
contracte (finsa 6 servei ( fins a 4 punts)
punts)
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL 5,20 3,00
GRUVASA 2015, SL 3,90 2,10
INCOPE CONSULTORES, SL 5,50 3,00
INGEACER, SL 4,00 2,10
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, SL 5,60 2,30
LANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL 3,90 2,10
SGS TECNOS SAU 4,80 2,00
SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP 4,10 2,50
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1.2.- VALORACIO DE L’APARTAT A.2) Proposta de model documental a utilitzar per la coordinacié de
seguretat i salut d’un contracte genéric d’obra sense projecte amb treballs amb risc especial a una
localitat qualsevol de Catalunya (fins a 10 punts)

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL

El model A.2.1 “Aprovacio del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” del licitador esta estructurat en una pagina amb el model de llistat dels
treballadors autoritzats. El model és un document on es fara constar, el nom de 'obra, el centre de
treball, el nom de I'empresa contractista, la data, el nom de el nom del CSS amb la seva signatura, la
signatura o segell de 'empresa i que conté un quadre de llistat de personal amb les seglients dades:
nom dels treballadors, DNI, empresa, lloc de treball, data d’alta a la Seguretat Social, adhesié al Pla de
Seguretat i Salut (PSS) o Document de Gestid Preventiva (DGP), justificant de I'entrega de la
informacid sobre riscos existents, certificat de formacié en matéria de prevencié de riscos laborals,
registre d’entrega d’EPIs, justificant de I'apte medic, autoritzacid de I'Gs de maquinaria, certificats de
formacié especifica i identificacio recurs preventiu.

En conclusid, es valora la notable proposta de document del llistat de treballadors i optima revisié de
la documentacié dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,80 punts en aquest apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i 'empresa contractista” consta de la relacid dels noms, carrecs i empreses dels assistents, la
identificacio de I'obra, de I'edifici i ubicacid, del promotor, de I'expedient, del contractista i del CSS,
informa de lintercanvi d’informacié entre empreses, la delimitaci6 de les zones de treball i la
planificacid de les tasques, acord entre les empreses (obligatorietat de recurs preventiu, |'existéncia
d’interferéncies, I'actuacid en cas de canvis o d’accident, informacié dels riscos especifics de les
activitats, les mesures preventives i d’emergéncia i de documentacié en matéria de seguretat i salut).
Inclou aspectes rellevants de la coordinacié respecte la planificacio, identificacid dels riscos, control
documental i d’accessos, mesures contra incendis, PSS i DGP, plans d’emergéncia, afectacions a
tercers. El document té espai de signatura i dades de contacte dels signants.

En conclusio, es valora I'Optima identificacid a I'acta de reunid de I'obra i dades de contacte dels
interlocutors, també es valora la I'0Optima planificacié dels treballs, a més es valora que el document
inclou l'intercanvi d’informacio, la gestid dels possibles canvis i la preséncia del recurs preventiu.
Finalment, es valora la notable identificacid dels riscos concurrents i mesures preventives. Vistos els
aspectes aqui descrits, rep 3,80 punts en aquest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’'obra de comprovacié del seguiment de les mesures de prevencio de
riscos acordades i emissié d’actes de les visites realitzades” consta d’una primera pagina amb la
identificacio de I'obra en qué s’especifiquen el nombre de treballadors, I'adreca, el promotor, el
contractista principal, la data d’inspeccié, el nom del CSS, les unitats d’obra en execucid, les
indicacions fetes a la visita, espai per reportatge fotografic, signatura del CSS i responsable empresa
contractista. La segona pagina és una llista de control amb 13 apartats en que es detalla si es
compleixen, s’incompleixen o no procedeixen els aspectes relacionats amb la documentacio,
senyalitzacio, equips d’emergéncia, equips de treball, EPIs, ordre i neteja, aplecs, proteccions
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col-lectives, treballs en alcada, bastida, instal-lacié eléctrica, espais confinats i observacions de tasques
no descrites al PSS.

L’Ultima pagina recull les possibles propostes de modificacié de pla de seguretat i salut amb mesures
preventives addicionals per donar resposta a riscos detectats en la visita.

En conclusio, es valora I'0ptima identificacid de I'obra, dels responsables i la descripcio de I'activitat.
També es valora la notable descripcié de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que el
document de I'acta de la visita identifica la maquinaria en Us i que inclou un optim seguiment de la
planificacio, deficiéncies i accions correctores. També es valora que el document incorpora el
seguiment de les mesures de proteccio individual i col-lectiva. Finalment, es valora que el document
inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,70 punts en aquest
apartat.

GRUVASA 2015, SL

El model A.2.1 “Aprovacid del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” és un document que inclou un apartat per la identificacié de I'obra, la
direccié, promotor, contractista, CSS i data d’aprovacid i d’ un quadre de llistat de personal amb les
seglients dades: empresa, nom dels treballadors, DNI i categoria.

El document inclou també una seccié amb I'acreditacié de verificacié per part del CSS dels segiients
aspectes: adhesio al Pla de Seguretat o Document de Gestid Preventiva de I'empresa, formacié
preventiva adequada, Assegurances de |'empresa, Aptitud meédica vigent, Recepcié dels EPls.,,
autoritzacions per a maquinaria, si escau.

El document reserva un espai per a observacions i la signatura del CSS i fa un recordatori sobre les
actualitzacions que requerira el document si es produeixen modificacions de personal.

En conclusid, es valora la notable proposta de document del llistat de treballadors i la bona revisié de
la documentacio dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,40 punts en aquest apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i I'empresa contractista” consta de la identificacid de I'obra i dels assistents, informa de
I'objectiu, abast i ambit d’actuacio i fa un resum de les normes general de prevencid i proteccié
respecte a la coordinacid, la facilitacié de documentacié preventiva de les empreses concurrents,
I'obligatorietat de la preséncia dels recurs preventiu en els casos en que el perill es pugui agreujar per
concurrencia d’activitat, la necessitat de reunions periodiques de coordinacid, procediments especifics
per treballs en algada, Us obligatori d’EPis i treballs amb risc especial o risc eléctric.

En conclusio, es valora I"0ptima identificacid a I'acta de reunid de I'obra i dades de contacte dels
interlocutors, també es valora la correcta planificacié dels treballs, a més es valora que el document
preveu l'intercanvi d’informacio, i la presencia del recurs preventiu. Finalment, es valora la correcta
identificacio dels riscos concurrents i mesures preventives. Vistos els aspectes aqui descrits, rep 2,25
punts en aquest apartat.
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El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacio del seguiment de les mesures de prevencié de
riscos acordades i emissié d’actes de les visites realitzades” consta d’una primera pagina la
identificacio de I'obra en qué s’especifiquen la data d’inspeccié, nimero d’informe, el nom del CSS, el
promotor, el contractista principal, la descripcid dels treballs i maquinaria utilitzada, la relacié
d’empreses subcontractades, una llista de control dels EPIs que inclou la verificacid dels seu estat
general i un apartat d’observacions, una llista de control de I'equipament de proteccié col-lectiva que
inclou la verificacié dels seu estat general i un apartat d’observacions i un informe de la visita que
inclou observacions, recordatoris i indicacions, un apartat pel reportatge fotografic i signatura del CSS.

En conclusio, es valora la correcta identificacio de I'obra, dels responsables i la descripcio de I'activitat.
També es valora la correcta descripcio de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que el
document de l'acta de la visita identifica la maquinaria en Us. També es valora que el document
incorpora el correcte seguiment de les mesures de proteccié individual i col-lectiva. Finalment, es
valora que el document inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui descrits, rep
2,65 punts en aquest apartat.

INCOPE CONSULTORES, SL

El model A.2.1 “Aprovacid del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” és un document en que es detalla que el CSS exigira al contractista un
sistema de control d’accessos per garantir només |'entrada de treballadors documentalment
verificats. El contractista haura de comunicar totes les empreses subcontractistes, treballadors
autonoms i personal propi que intervinguin a I'obra mitjancant model de notificacio, i haura de
mantenir aquesta informacid actualitzada durant tota I'execucié. Sera responsable de notificar
qualsevol alta, baixa o modificacio.

Aquesta proposta inclou un model d’informe de revisié de la documentacié amb un annex que és un
qguadre de llistat de personal amb les seglients dades: empresa, nom dels treballadors, DNI, categoria,
certificat de formacié en matéria de prevencié de riscos laborals general i especifica, justificant de
I'entrega d’EPlIs, justificant de I'entrega de la informacio sobre riscos existents i mesures de prevencio,
certificat de formacié en materia de prevencié de riscos laborals, autoritzacio de I'Us de maquinaria,
justificant de I'apte medic i recurs preventiu.

Un cop feta la revisio documental i quan la documentacio resulti suficient el CSS emetra un informe de
revisio documental amb el resultat de la comprovacid, la documentacié pendent, les condicions
d'accés i el llistat actualitzat de treballadors autoritzats.

En conclusié, es valora la notable proposta de document del llistat de treballadors i la notable revisié
de la documentacié dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,60 punts en aquest
apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i 'empresa contractista” és un document que té una primera part en que s’identifica, I'obra,
I'edifici i la localitat i els noms, carrecs i empresa dels participants en la reunié i d’una relacié de tots
els aspectes que es verificaran abans dels comencament efectiu de les activitats i que inclou la
identificacio d’empreses, inclusié dels treballs al PSS, interferéncies, procediment de treballs amb risc
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especial, accessos, circulacions, zones d’abassegament, normes d’emergéncia i evacuacidé, canals de
coordinacid i responsables.

Seguidament es detallen els punts minims que s’analitzara a les reunions CAE i que inclouen la
identificacio dels treballs i fases previstes, les possibles interferencies i riscos concurrents, els treballs
amb riscos especials, els procediments de treball i mesures preventives, la maquinaria i mitjans
auxiliars utilitzats, els accessos, la compatibilitat amb ['activitat i els usuaris de ['edifici, les
emergencies i vies d’evacuacio, la documentacio pendent i els canals de comunicacio d’incidéncies.

La reunié concloura amb una relacié concreta d’acords i mesures adoptades, el responsable de
I'execucid, termini i sistema de comprovacio, i el CSS convocara reunions extraordinaries quan les
circumstancies ho facin necessari.

La segona pagina d’aquest document inclou el model d’acta que incorpora el control d’accessos, la
planificacio, lintercanvi d’informacio, riscos, mesures preventives i instruccions de seguretats,
comunicacié de subministraments, pla de circulacid interna i protocol d’accidents incidents i
interferencies i annexa els contactes dels responsables de les empreses concurrents i de I'equip de
coordinacio.

En conclusid, es valora la notable identificacid a I'acta de reunid de 'obra i dades de contacte dels
interlocutors, també es valora I'dptima planificacié dels treballs. A més es valora que el document
inclou l'intercanvi d’informacio, la gestid dels possibles canvis i la preséncia del recurs preventiu.
Finalment, es valora la notable identificacié dels riscos concurrents i mesures preventives. Vistos els
aspectes aqui descrits, rep 3,70 punts en aquest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacid del seguiment de les mesures de prevencio de
riscos acordades i emissid d’actes de les visites realitzades” consta d’una primera pagina en que es fixa
la periodicitat de les visites que sera de minim una setmanal i que s’incrementara en cas necessari. La
planificacio de les visites s’ajustara a I'activitat real de I'obra i com a minim el CSS comprovara els
seglients aspectes: la correspondéncia dels treballs i els PSS, I'aplicacié dels PSS o DGP, les activitats en
curs, I'adequacioé dels EPIs, proteccions col-lectives, maquinaria i mitjans auxiliars, la preséncia del
recurs preventiu, la correcta identificacié d’empreses i treballadors, el compliment del sistema
d’accessos, les interferéncies entre altres empreses o usuaris, condicions d’ordre, circulacid i
evacuacio i treball amb risc especial.

En cas de deteccio d’'incompliments del PSS o DGP ho fara saber a I'empresa contractista, fara
anotacio al llibre d’incidéncies, supervisara que s’esmeni la deficiencia, que es faci reforcos de
proteccions o paralitzara els treballs en cas de risc greu o imminent i ho notificara de forma immediata
a la direccid d’obra. Aquestes actuacions es comunicaran de forma immediata a responsable del
Departament de Cultura i el CSS fara el seguiment de cada incidencia fins a la seva resolucié. La
segona i tercera pagina contenen el model d’acta de la visita de I'obra en que s’especifica, el nimero
d’acta, I'expedient I'adreca, data i hora d’inspeccid, el nimero de contracte, 'empresa contractista i
els seus responsables presents a I'obra, les unitats d’obra en execucid, el nom del recurs preventiu. El
document conté un llista de comprovacid de I'ajust des treballs executats al PSS, la correcta
identificacio dels treballadors, preséncia de recurs preventiu, proteccions col-lectives i EPlIs,
magquinaria i equips, les interferencies, les vies d’evacuacié, incidencies i mesures correctores, |'estat
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de les incidencies anteriors i les observacions i instruccions. Finalment, el document inclou un annex
fotografic i espai per identificacid del nom i carrec de responsable de I'empresa contractista, del CSS i
les seves signatures.

En conclusio, es valora I'optima identificacié de I'obra, dels responsables i la descripcio de I'activitat.
També es valora la notable descripcié de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que el
document de I'acta de la visita identifica la maquinaria en Us i que inclou un excel-lent seguiment de la
planificacio, deficiencies i accions correctores. A més es valora que el document incorpora el
seguiment de les mesures de proteccio individual i col-lectiva. Finalment, es valora que el document
inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,70 punts en aquest
apartat.

INGEACER, SL

El model A.2.1 “Aprovacid del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” és un document amb un model d’aprovacié que conté les seglients dades:
Un bloc de dades que identifiquen el centre/ edifici, localitat, contracte, contractista, referéncia de
I"actualitzacio i data i un llistat de dels treballadors validats on es fa constar el nom del treballadors,
DNI, categoria, empresa i I'anotacio afirmativa, negativa o pendent d’alta PRL o CAE.

En el mateix document s’explicita que el CSS cop revisada la informacié preventiva disponible, donara
conformitat al llistat resultant amb caracter condicionat al manteniment de la documentacio
preventiva exigible i a I’aplicacié de les mesures acordades en la coordinacié d’activitats empresarial i
gue qualsevol alta, baixa o substitucid haura de comunicar-se abans de I'accés i quedara subjecta a
nova revisio. També adverteix que I'autoritzacio no substitueix les obligacions del contractista relatives
a formacio, informacié, aptitud medica, lliurament d’EPIls, autoritzacid d’Us d’equips de treball,
preséncia de recurs preventiu quan correspongui i compliment de la normativa vigent.

En conclusid, es valora la notable proposta de document del llistat de treballadors i I'adequada revisié
de la documentacié dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,50 punts en aquest
apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i 'empresa contractista” disposa d’un espai al principi del document on identifica el centres, la
localitat, data i hora, actuacid, el representant del Departament, el contractista, el CSS i el recurs
preventiu.

La resta del document inclou els segilients apartats: activitat del centre (horaris, zones ocupades,
presencia de personal, public o usuaris i possibles restriccions d’accés) accessos i circulacions

(itineraris autoritzats per a personal, materials, residus, carrega/descarrega i abassegaments
temporals), emergencia i evacuacid (sortides, recorreguts d’evacuacidé, punts de trobada, mitjans
contra incendis i instruccions del centre) i interferencies. Inclou també la informacié aportada pel
contractista (procediment preventiu o document de gestid preventiva dels treballs, planificacio, llistat
de treballadors, designacid de recurs preventiu si escau, relacié d’equips de treball i mitjans auxiliars,
fitxes d’EPIs, productes quimics, autoritzacions especifiques i documentacid CAE requerida), la
informacid sobre riscos especials identificats i la mesura preventiva acordada (treballs en altura,
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electrics, talls, soldadura, pols, manipulacié de carregues i evacuacié de residus), les mesures generals
de coordinacié acordades, els acord o requeriments i el seu seguiment amb identificacid de
responsable, termini i estat. Finalment, es fa el tancament de I'acta amb la manifestacié d’intercanvi
d’informacié preventiva i signatura del contractista i CSS.

En conclusid, es valora la notable identificacid a I'acta de reunié de I'obra i dades de contacte dels
interlocutors, també es valora el nivell basic de planificacié dels treballs. A més es valora que el
document inclou l'intercanvi d’informacio, la gestié dels possibles canvis i la presencia del recurs
preventiu. Finalment, es valora I"0ptima identificacid dels riscos concurrents i mesures preventives.
Vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,15 punts en aguest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacio del seguiment de les mesures de prevencié de
riscos acordades i emissié d’actes de les visites realitzades” consta de dues pagines en qué s’identifica
el centre, contracte, contractista, fase visitada, treballs observats, localitat, data i hora, assistents,
entorn i recurs preventiu. La resta de document per apartats: objecte de la visita, una llista de
comprovacions generals que inclou el d’accessos autoritzats, identificacid de personal i llistat de
treballadors actualitzat, senyalitzacio i control d’interferéncies amb usuaris o personal del centre,
proteccions col-lectives, tancaments provisionals i manteniment de vies d’evacuacié, ordre, neteja, i
apilaments de materials i retirada de residus, disponibilitat i Us correcte dels EPIs previstos, preséncia
de recurs preventiu quan és exigible, mitjans auxiliars i equips de treball revisats, adequats i utilitzats
correctament, condicions d’extintors i sortides d’emergéncia. Un altre apartat correspon a una segona
llista de comprovacié especifica de treball amb risc especial (altura, electrics, en calent o manipulacio
de carregues) amb la descripcid de les mesures verificades. S'inclou un apartat d’observacions de la
visita amb especificacid d’incidencia detectada, risc associat i gravetat. | un apartat de mesures
correctores amb responsable, termini i seguiment.

El CSS donara instruccions per tal que el contractista esmeni les deficiencies indicades dins dels
terminis assenyalats i comuniqui documentalment al CSS la seva correccié. Si alguna incidencia
comporta risc greu o imminent, s'ordenara la paralitzacié immediata dels treballs afectats fins a la
implantacido de les mesures correctores necessaries. Aquesta circumstancia es comunicara al
Departament de Cultura i, si escau, es deixara constancia al llibre d’incidéncies o document
equivalent. S’adjuntara quan sigui necessari reportatge fotografic.

En conclusio, es valora I'optima identificacié de I'obra, dels responsables i la descripcid de |'activitat.
També es valora I'adequada descripcio de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que el
document de I'acta de la visita inclou un notable seguiment de les deficieéncies i accions correctores. Es
valora que el document incorpora el seguiment de les mesures de proteccid individual i col-lectiva.
Finalment, es valora que el document inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui
descrits, rep 3,20 punts en aquest apartat.

INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, SL
El model A.2.1 “Aprovacid del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del

Departament de Cultura” del licitador esta format per una pagina amb el model de llistat dels
treballadors autoritzats. El model és un document on es fara constar, la data, 'empresa contractista,
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el nom de I'obra, la signatura i segell del 'empresa i nom del CSS, la seva signatura amb data de
validacié i que conté un quadre de llistat de personal amb revisié les seglients dades: nom dels
treballadors, DNI, empresa, lloc de treball, data d’alta a la Seguretat Social, adhesié al Pla de
Seguretat i Salut (PSS) o Document de Gestid Preventiva (DGP), justificant de I'entrega de la
informacid sobre riscos existents, certificat de formacié en materia de prevencié de riscos laborals,
registre d’entrega d’EPIs, justificant de I'apte medic, autoritzacid de I'Us de maquinaria, certificats de
formacié especifica i identificacio recurs preventiu

En conclusio, es valora la notable proposta de document del llistat de treballadors, també es valora
I’Optima revisio de la documentacio dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits 1,80 punts en
aguest apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i 'empresa contractista” és un document de dues pagines en quée consta la identificacié de
I'edifici, la ubicacid, els noms, carrecs, signatura i empresa a qué pertanyen dels participants a la
reunio, la planificacié dels treballs (treballs, equips, maquinaria, abassegament de materials, dates i
horaris) custodia del llibre d’incidéncies, Us del llibre de subcontractacid, documentacio preventiva i la
gestid dels possibles canvis, la coordinacié dels principis generals de prevencid i seguretat (actuacions
per emergencies, I'organigrama preventiu amb previsié de recurs preventiu per a l'obra i un
responsable de seguretat de cada subcontracta, ordre i neteja i comunicacions d’accidents i
incidents)i I'organitzacié de la CAE amb intercanvi d’informacio, planificacié dels treballs i el control
d’accessos a 'obra.

En conclusid, es valora la correcta identificacid a I'acta de reunié de I'obra i dades de contacte dels
interlocutor, també es valora I'Optima planificacié dels treballs. A més es valora que el document
inclou l'intercanvi d’informacio, la gestid dels possibles canvis i la preséncia del recurs preventiu.
Finalment, es valora I'adequada identificacid dels riscos concurrents i mesures preventives. Vistos els
aspectes aqui descrits, rep 3,45 punts en aquest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacié del seguiment de les mesures de prevencio de
riscos acordades i emissid d’actes de les visites realitzades” consta d’una primera pagina amb la
identificacio de I'obra en que s’especifiquen el codi, el nom de Il'actuacié, la data, hora de
comengament, I'empresa contractista, el nom del responsable per part de I'empresa contractista, la
preséncia del recurs preventiu. S’inclou un apartat per detallar els treballs observats, diferenciats per
si les activitats les realitza la contracta o la subcontracta, observacions i signatures del CSS i del
contractista.

La segona pagina és una llista de control amb 5 apartats en qué es detalla si es compleixen,
s'incompleixen o no procedeixen un total de 48 requisits relacionats amb la documentacio,
senyalitzacio, equips d’emergéncia, aplecs, proteccions col-lectives, maquinaria, instal-lacié eléctrica,
treballs d’excavacid, treballs en algada, bastides i EPIs i les observacions sobre cadascun d’aquests
apartats. La tercera pagina del document és un espai per I'arxiu fotografic amb descripcio del treballs
observats.

En conclusio, es valora I'optima identificacié de I'obra, dels responsables i la descripcid de I'activitat.
També es valora I'adequada descripcio de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que el
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document de I'acta de la visita identifica la maquinaria en Us i que inclou un notable seguiment de la
planificacio, deficiencies i accions correctores. A més es valora que el document incorpora el
seguiment de les mesures de proteccio individual i col-lectiva. Finalment, es valora que el document
inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,50 punts en aquest
apartat.

LANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL

El model A.2.1 “Aprovacio del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” del licitador esta estructurat en 5 apartats: un recull de dades generals
(edifici, objecte de I'actuacio, codi, empresa contractista principal, CSS, tipus de sol-licitud i data), una
declaracié de conformitat del CSS certificant que ha revista la documentacié preventiva obligatoria
(alta SS, formacid PRL general i especifica, autoritzacié de I'Gs de maquinaria, justificant de I'apte
meédic justificants de recepcié d’EPlIs.

El tercer apartat és la relacié de personal autoritzat, inclos el CSS i identificat amb nom, DNI, empresa
o subcontracta, formacié preventiva acreditada, recepcié d’EPIs i apte medic vigent.

El quart apartat recull els requisits i clausules generals de control d’accés amb procediment
d’actualitzacid del document, termini d’aprovacio pel CSS i tractament de dades.

| finalment, s’inclouen les signatures de validacié i autoritzacid per part del CSS i de recepcid per part
del cap d’obra o recurs preventiu.

En conclusio, es valora I'optima proposta de document del llistat de treballadors, també es valora la
notable revisié de la documentacid dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,80 punts
en aquest apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i 'empresa contractista” és un document de dues pagines en qué consta la identificacid de
I'edifici o centre, objecte de I'actuacio, codi, empresa contractista principal, identificacié CSS, data ,
hora, lloc de la reunid i la relacié dels assistents a la reunié amb identificacié de nom, empresa i carrec
o funcions. Estableix 'objecte de la reunid i refereix els acords preventius i instruccions coordinades
(aprovacié del marc preventiu, PSS o DGP aprovats, control d’accés del personal, designacié de recurs
preventiu, interferéencies amb Iactivitat del centres (delimitacions i planificacié de treballs)
identificacio i coordinacid de riscos especials (identificacié de tipologia de riscos i la relacié de mesures
preventives obligatories corresponents, planificacié d’emergéncies i evacuacié (vies d’evacuacio,
procediment en cas d’emergéencia, comunicacié immediata d’incidents i signatures de confirmat de
I'acta.

En conclusio, es valora I"0ptima identificacid a I'acta de reunid de I'obra i dades de contacte dels
interlocutor, també es valora la notable planificacié dels treballs. A més es valora que el document
inclou la gestid dels possibles canvis i la presencia del recurs preventiu. Finalment, es valora
I'adequada identificacié dels riscos concurrents i mesures preventives. Vistos els aspectes aqui
descrits, rep 3,00 punts en aquest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacié del seguiment de les mesures de prevencio de
riscos acordades i emissid d’actes de les visites realitzades” és un document estructurat en 8 parts:

Pagina 21 de 26



I Generalitat de Catalunya
\ll}) Departament de Cultura

Direccio de Serveis
Servei d’'Obres

- ldentificacié de I'obra i dels agents intervinents (dades de I'edifici, objecte de I'actuacié, codi
d’expedient, empresa contractista principal, CSS, recurs preventiu, data, hora inici i
finalitzacio.

- Estadistica de personal i fase d'execucié en moment de la visita ( amb una llista de control de
fase d’obra, treballs amb risc especial, nombre totals de treballadors a I'obra en el moment de
la inspeccid i verificacid del personal autoritzat.

- Protocol de revisié amb una llista de comprovacio de 18 aspectes relacionats amb accessos,
proteccions col-lectives de I'obra, mitjans auxiliars i maquinaria, riscos especials, EPIs,
organitzacié i documentacio a |'edifici.

- Registre fotografic de la vista d’obra que sera I'annex descriptiu de del control preventiu

- Descripcio de les deficiencies detectades i del les ordres correctores adoptades

- Mesures cautelars excepcionals o ordre de paralitzacio

- Compromis d’enviament del document al Departament de Cultura en un termini maxim de
tres dies habils posteriors a la visita.

- Conformitat i notificacions de les parts amb signatura i data.

En conclusio, es valora I'0Optima identificacid de I'obra, dels responsables i la descripcié de I'activitat.
També es valora 'adequada descripcid de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que
inclou I'optim seguiment de la planificacio, deficiencies i accions correctores. A més es valora que el
document incorpora el seguiment de les mesures de proteccié individual i col-lectiva. Finalment, es
valora que el document inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui descrits, rep
3,20 punts en aquest apartat.

SGS TECNOS, SAU

El model A.2.1 “Aprovacid del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” del licitador s’articula mitjancant dos document complementaris amb
funcions diferenciades.

El document d’acreditacid és un certificat en qué el contractista actualitza mensualment i amb cada
actuacio, la documentacié preventiva de la seva empresa (obertura del centre de treball, llibre de
subcontractacid, servei de prevencid, TC1) i de cada treballador (alta a la Seguretat Social/TC2, aptitud
meédica general i especifica per a treballs en algada, lliurament d'EPIs, formacid i informacié en PRL, i
autoritzacié de maguinaria amb manual i marcatge CE).

El segon document és document d'autoritzacié que conté I'aprovacié del llistat pel CSS. Un cop
verificada I'acreditacio anterior, el CSS aprova i signa el llistat de treballadors —inclos ell mateix—.
Aquest llistat aprovat és I'Unic document que habilita I'accés a I'obra i als edificis del Departament i
s’actualitzara pel mateix procediment.

El model de llistat fara constar I'empresa contractista, el nom de I'obra, la ubicacio, les dates previstes
d’execucié dels treballs, el nom, DNI, carrec i signatura del CSS i inclou un quadre de llistat de personal
amb les seglients dades: nom dels treballadors, DNI, empresa, nivell de subcontractacio, justificant de
I'apte médic, justificant de I'entrega d’EPIs, recurs preventiu, autoritzacid de I'Us de maquinaria i
certificat de formacid en matéria de prevencio de riscos laboral.
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En conclusio, es valora la notable proposta de document del Ilistat de treballadors i la notable revisid
de la documentacié dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,60 punts en aquest
apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i I'empresa contractista” és un document de dues pagines que contenen la descripcié de
I'estructura de I'acta: s’identifiquen I'obra, la data i hora, els assistents, I'empresa a qué pertanyen i la
seva activitat a I'obra. Es revisa l'estat de la documentacié preventiva, DGP o PSS obertura del centre
de treball, diligencia del llibre de subcontractacié, designacié de recursos preventius i llistat de
personal autoritzat. Es recorden les mesures de control d'accés amb el llistat aprovat i només accedeix
el personal autoritzat, i les subcontractes i autbnoms només quan els seus riscos consten al DGP i al
llibre de subcontractacid. Es tracten els treballs d'especial risc no s'autoritzen sense procediment
especific, informe favorable del CSS i presencia efectiva del recurs i es recullen els acords en una taula
amb responsable i termini, i el seguiment de les visites d'obra.

L'ordre del dia de I'acta contindra els segients continguts minims: seguiment del PSS /DGP que
englobara tots els apartats del PSS que es refereixen a la fase d' obra en desenvolupament
(coordinacié de les diferents empreses en obra, control d'accessos i personal, comunicacié d'
accidents, documentacié de maquinaria, tancament de |'obra i senyalitzacid. Proteccions col-lectives,
EPls, mitjans auxiliars, il-luminacid i neteja mesures preventives a implantar en els treballs que
s'inicien) , documentacio preventiva amb informe de les auditories realitzades per I' Equip de SGS,
subcontractacid (noves empreses subcontractistes a |' obra, lliurament del PSS i llibre de
subcontractacid actualitzat, planificacié preventiva del contractista respecte de la planificacid dels
treballs, preséncia dels recursos preventius del contractista en obra, informes d'accidents o incidents
amb estadistiques de sinistralitat de I'obra, anotacions al llibre d' Incidéncies.

En conclusiod, es valora I'0ptima identificacid a I'acta de reunid de I'obra i dades de contacte dels
interlocutors, també es valora la correcta planificacid dels treballs. A més es valora que el document
inclou la gestio dels possibles canvis i la preséncia del recurs preventiu. Finalment, es valora la notable
identificacio dels riscos concurrents i mesures preventives. Vistos els aspectes aqui descrits, rep 2,80
punts en agquest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacié del seguiment de les mesures de prevencio de
riscos acordades i emissid d’actes de les visites realitzades”. El CSS fara I'acta o informe de cada visita
seguint unes fitxes de comprovacié i control. S’establiran indicadors claus d’acompliment (KPI) de
punts d’inspeccid i s’analitzaran les dades obtingudes. L'informe incloura un reportatge fotografic on
destacaran els defectes detectats, els perills i consequéncies associades i la solucié proposada.
Aquests informes es Iliuraran al Departament de Cultura de forma immediata i es realitzaran amb
aplicacio de gestio i control documental Mobility de SGS des de tablet, smartphone o ordinador.

'acta de visita de coordinacié de seguretat i salut sera el document principal de comprovacié i
tracabilitat de cada visita a obra que es recolliran estructurats en tres blocs d’informacio:

1-Aspectes relacionats amb els treballs que s’estiguin executant en el moment de la inspeccié (I'analisi
de les fases d’obra actives i comprovacié que estan incloses i desenvolupades en el PSS, verificacié que
les mesures de seguretat implantades a I'obra coincideixen amb les definides en aquests documents,
revisio de les proteccions col-lectives, I'estat general d’ordre, apilaments i accessos, i I'Us efectiu dels
EPI, amb atencié particular a I'arnés i la seva connexid a sistemes anticaiguda).
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2-Aspectes previsibles, vinculats als treballs previstos fins a la seglient visita del coordinador i la revisié
de la gestié documental associada a I'obra i a les empreses intervinents.

3- Gestid documental de I'obra (revisid documents, aprovacié d’annexos PSS, designacio i presencia
del recurs preventiu, documentacié de CAE i registres d’assisténcia a reunions).

'acta incloura sempre una capcalera amb |'adreca de l'obra, la data, localitzacié de la visita, la
descripcio dels treballs observats i el contractista responsable, la documentacio revisada, la relacié del
personal i els EPI disponibles, el detall de les comprovacions efectuades sobre mesures, procediments,
mitjans auxiliars i maquinaria, els defectes detectats, els perills identificats, les mesures correctores
acordades, i les dades del tecnic que realitza la visita i del medi de transport utilitzat. La signatura es
realitzara tant en suport paper com en l'aplicacié digital corporativa. L’acta incorpora un reportatge
fotografic de les deficiencies observades. Se seguiran llistes de comprovacié integrades al sistema de
gestié documental i s’utilitzara el llibre d’incidéncies digital Liweb amb notificacido immediata de les
incidencies.

En conclusid, es valora la notable identificacié de I'obra, dels responsables i la descripcid de 'activitat.
També es valora I'Optima descripcié de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que el
document de I'acta de la visita identifica la maquinaria en Us i que inclou un optim seguiment de la
planificacio, deficiéncies i accions correctores. També es valora que el document incorpora el
seguiment de les mesures de proteccio individual i col-lectiva. Finalment, es valora que el document
inclou un recull fotografic de la visita. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 3,90 punts en aquest
apartat.

SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP,

El model A.2.1 “Aprovacid del llistat de treballadors del Contractista que accediran als edificis del
Departament de Cultura” del licitador esta format per una pagina amb el model de llistat dels
treballadors autoritzats. El model és un document que fara constar I'empresa contractista, el nom de
I'obra, la ubicacié, I'empresa contractista, el CSS i la data d’aprovacio, el nom dels treballadors, DNI,
formacié PRL, treballs en alcada, recurs preventiu, justificant de I'apte medic, justificant de I'entrega
d’EPIs i validacié d’autoritzacié CSS.

S’inclouen en el documents notes i condicions d’accés relatives a I'autoritzacio dels treballadors, les
actualitzacions dels llistat per noves incorporacions, 'acreditacio de la formacié en PRL especifica als
riscos de I'obra, I'aptitud medica vigent i I'Us d"EPIs homologats.

En conclusio, es valora I'optima proposta de document del llistat de treballadors i I'adequada revisié
de la documentacié dels treballadors. | vistos els aspectes aqui descrits, rep 1,70 punts en aquest
apartat.

El model A.2.2 “Acta de la reunié de Coordinacié d’Activitats Empresarials entre el Departament de
Cultura i 'empresa contractista” és un document de dues pagines quée consten la data, I'hora i el
centre de treball, la identificacié d’activitats d’obra simultanies i concurrents, les caracteristiques
especifiques de I'edifici, la planificacid i coordinacio d’activitats concurrents, els acords de coordinacié
d’activitats empresarials i la gestié dels canvis, les mesures de delimitacio i senyalitzacié dels treballs,
la concrecio dels interlocutors i finalment, una relacié amb dades, contactes i signatura dels assistents.
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L’ordre del dia de la reunid tractara els seglients punts: objectiu de la CAE, informacidé sobre els riscos
del centre de treball (presencia d'usuaris i personal del Departament de Cultura, riscos derivats de les
instal-lacions existents en servei, riscos de caiguda de persones a diferent nivell, riscos de caiguda
d'objectes sobre zones de pas, vies d'evacuacid i punts de trobada en cas d'emergencia, mesures de
senyalitzacio i delimitacié de la zona d'obra i restriccions d'accés, horaris de treball permesos i zones
de treball autoritzades), revisio de la documentacié de seguretat aportada per I'empresa contractista
(DGP / PSS, avaluacid de riscos i planificacid preventiva, llistat de treballadors autoritzats,
nomenament de recurs preventiu, certificat d'assegurances, procediment de treball en treballs
electrics, procediment de treballs en alcada), les mesures preventives acordades i instruccions del CSS
i altres punts tractats i acords. S'inclou un apartat especific per a properes actuacions i compromisos
amb responsable i termini. Finalment s’inclouen les signatures que confirmen els acords continguts a
I'acta per CSS, el representant del Servei d’Obres i el de I'empresa contractista.

En conclusio, es valora I"0ptima identificacid a I'acta de reunid de I'obra i dades de contacte dels
interlocutor, també es valora la correcta planificacié dels treballs. A més es valora que el document
inclou la preséncia del recurs preventiu. Finalment, es valora la notable identificacié dels riscos
concurrents i mesures preventives. Vistos els aspectes aqui descrits, rep 2,80 punts en aquest apartat.

El model A.2.3 “Acta de visita d’obra de comprovacio del seguiment de les mesures de prevencié de
riscos acordades i emissié d’actes de les visites realitzades”. L'empresa presenta un model de
document que inclou la referencia d’identificacié de I'acta, data, hora, niUmero de visita, fase de I'obra,
recurs preventiu, els noms, carrec i signatura dels assistents a la visita, 'obra i dels treballs en curs, les
empreses i I'estat general.

En un altre apartat inclou una llista de comprovacié de mesures de seguretat en format de diversos
aspectes: documentacié i control d’accessos (inclou llistat de treballadors actualitzat i disponible a
I'obra, control d’EPIs i recurs preventiu), delimitacié senyalitzacid de la zona de l'obra i vies
d’evacuacié, sortides d’emergéncies, zones de pas de public o personal, ordre, neteja i gestié de
residus, proteccions col-lectives i instal-lacions (modificacions de proteccions, estat de la instal-lacié
eléctrica provisional, revisié de la no-manipulacié d’instal-lacions en servei) treballs en algada (revisié
bastides, arnesos i delimitacié de zona sota la vertical), treballs eléctrics (procediment i acreditacio de
qualificacio electrica per al personal), espais confinats, i risc d’amiant. El model d’acta inclou també un
apartat de descripcié d’incidéncies o no conformitats, la seva mesura correctora, responsable i
termini. Finalment, s’inclou una seccid amb observacions del CSS, proposta de proxima visita i
signatures.

En conclusio, es valora I'dptima identificacid de I'obra, dels responsables i la descripcid de I'activitat.
També es valora la notable descripcid de les instruccions efectuades a la visita. A més es valora que
inclou I'adequat seguiment de la planificacio, deficiencies i accions correctores. | vistos els aspectes
aqui descrits, rep 3,00 punts en aquest apartat.

La puntuacio obtinguda per cada empresa en aquest apartat, d’acord amb les valoracions anteriors, és
la seglient:
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A.2) Proposta de model documental a utilitzar (fins a 10 punts)

A.2.1.Aprovacié del

llistat de treballadors  A.2.2.-Acta de la reunid
del Contractista que de Coordinacio
accediran als edificis d'Activitats

A.2.3.-Acta de visita
d'obra de comprovacio
i seguiment de les
mesures de prevencio

del Empresarials entre X .
. de risc acordades i
Departament de D.Cultura i empresa o
. . . emissié d'actes de
Cultura, incloses contactista (fins a 4 - . )
. X visites realitzades (fins
actualitzacions del punts) a4 punts)
llistat (fins a 2 punts) pu
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL 1,80 3,80 3,70
GRUVASA 2015, SL 1,40 2,25 2,65
INCOPE CONSULTORES, SL 1,60 3,70 3,70
INGEACER, SL 1,50 3,15 3,20
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, SL 1,80 3,45 3,50
LANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL 1,80 3,00 3,20
SGS TECNOS SAU 1,60 2,80 3,90
SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP 1,70 2,80 3,00

2.-RESUM DE VALORACIO

Dels quadres anteriors, es dedueix el seglient quadre resum de la valoracid de les proposicions
presentades i acceptades per a la contractacié de referéncia:

A. Criteris subjectes a judici de valor (fins a 20 punts)
A.1) Memoria de la proposta dels serveis oferts
(fins a 10 punts)

A.2) Proposta de model documental a utilitzar (fins a 10 punts) A.

A.2.1.Aprovacié del

A.1.1.-Previsié de N ., A.2.3.-Acta de visita
L, llistat de treballadors ~ A.2.2.-Acta de la reunié .
recursos humans A.1.2.-Previsi6 de d'obra de comprovacié

X ™ o del Contractista que de Coordinacié X X
assignats al contracte, mitjans técnics i . . VA g i seguiment de les
accediran als edificis d'Activitats

indicant el perfil, Ia materials proposats i la . mesures de prevenci6 ~ TOTAL
o " . el Empresarials entre ) X
dedicacid i I'adequacié seva adequacio6 al N de risc acordades i PUNTS
N Departament de D.Cultura i empresa L
a necessitats del desenvolupament del . . . emissié d'actes de
N L Cultura, incloses contactista (finsa 4 L ) .
contracte (finsa 6 servei ( fins a 4 punts) ) ) visites realitzades (fins
unts) actualitzacions del punts) a4 punts)
P llistat (fins a 2 punts)
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, SL 5,20 3,00 1,80 3,80 3,70 17,50
GRUVASA 2015, SL 3,90 2,10 1,40 2,25 2,65 12,30
INCOPE CONSULTORES, SL 5,50 3,00 1,60 3,70 3,70 17,50
INGEACER, SL 4,00 2,10 1,50 3,15 3,20 13,95
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, SL 5,60 2,30 1,80 3,45 3,50 16,65
LANDEM PROJECT MANAGEMENT, SL 3,90 2,10 1,80 3,00 3,20 14,00
SGS TECNOS SAU 4,80 2,00 1,60 2,80 3,90 15,10
SP ENGINEERING AND CONSULTING, SLP 4,10 2,50 1,70 2,80 3,00 14,10

Xavier Colomer Leon
Cap del Servei d’Obres
Direccio de Serveis
Departament de Cultura
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