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Procediment obert

Memoria Justificativa del Contracte

Aquesta memoria s'emet de conformitat amb I'estipulat a I'article 116 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014 (en endavant, LCSP).

1. Objecte del contracte

L'objecte d’aquest contracte és la prestacio del servei d’Auxiliar Oficial d’Inspecci6 Veterinaria
(en endavant, AQOIV) en el marc de la realitzacié de controls oficials sobre la produccié de carn
en escorxadors i establiments de manipulacié de caca de Catalunya, tal com es descriu al
Reglament (UE) 2017/625, del Parlament Europeu i del Consell, de 15 de marg de 2017, al
Reglament d’execucié (UE) 2019/627, de la Comissio, de 15 de marg de 2019, i al Reglament
delegat (UE) 2019/624, de la Comissid, de 8 de febrer de 2019.

Codi CPV: 98390000-3 (altres serveis)

2. Divisio en lots

L’objecte del contracte es divideix en 4 lots segons criteris territorials, d’acord amb la ubicacio
dels escorxadors i dels establiments de manipulacié de cacga. Per facilitar la gestid i la
supervisio, els lots segueixen la mateixa divisié i subdivisidé que I'organitzacié territorial de
I’Agéncia de Salut Publica de Catalunya:

- Lot 1: Girona

- Lot 2: Lleida

- Lot 3: Barcelona

- Lot 4: Catalunya Central

Els licitadors es poden presentar a tots els lots, pero s’estableixen els condicionants seglents:

1) Obligatdriament, les empreses que presentin oferta al lot 3 o al lot 4 hauran de
presentar també oferta al lot 4 i 3, respectivament. L'adjudicacié d’aquests dos lots
s'efectuara conjuntament a favor de I'empresa que, d’acord amb els criteris
d’adjudicacio, presenti l'oferta economicament més avantatjosa per al conjunt
d’aquests dos lots.

Aquesta combinacié té per objecte garantir la viabilitat economica de I'execucid, ates
que la divisio territorial pot generar desequilibris de rendibilitat entre lots (concretament,
entre el lot 3 -Barcelona- i el lot 4 -Catalunya Central-). D’acord amb la Nota Informativa
2/2014 de la Secretaria Técnica de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa
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de la Generalitat de Catalunya, en aquests suposits els plecs poden preveure
I'obligacié de presentar oferta per diversos lots i que I'adjudicacié recaigui sobre la
millor oferta globalment considerada per al conjunt d’aquests lots.

2) Tanmateix, s’estableix un limit de 2 lots maxim dels quals pugui resultar adjudicataria
una mateixa empresa.

Aquesta limitacié no operara quan un o diversos lots puguin quedar deserts. Cal tenir
en compte que el servei objecte de licitacié forma part d’una prestacié (control oficial
de la industria carnia) considerada servei essencial i, per tant, cal garantir la continuitat
en la prestacié i evitar la possibilitat de que algun lot quedi desert. Aquesta
circumstancia tindria afectacié directa sobre la competéncia empresarial (per
diferencies en el control de la industria alimentaria en funcié del lot) i sobre el propi
servei al no poder donar idéntica cobertura a partir de I'1 de gener de 2027. Per tant,
existint la possibilitat que no hi hagi suficient concurréncia per a adjudicar la totalitat
de lots, ja sigui per la limitaci6 en el nombre maxim de lots a qué es pot resultar
adjudicatari, ja sigui perque no hi hagi ofertes a determinats lots o bé perqué algun
dels lots hagi de ser declarat desert per insuficiencia técnica en les propostes de
memories técniques que es rebin, cal preveure aquesta circumstancia. En cas que un
o més d’'un dels lots a adjudicar pugui resultar desert aplicant la limitacié d’adjudicacié
de lots prevista en aquest apartat, no operara la limitacio i es podran adjudicar més de
dos lots a un mateix licitador, encara que es superi el limit establert.

3. Justificacio de I'externalitzacié per contractacié.

A Catalunya, el control sanitari als escorxadors, sales d’especejament i establiments de
manipulacié de caga és responsabilitat de la Secretaria de Salut Publica del Departament de
Salut. Aquestes funcions les duen a terme funcionaris del cos de titulats superiors, Veterinaris,
de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, que actuen com a agents de |'autoritat
sanitaria en aquests establiments.

Aquestes actuacions s’exerceixen a I'empara de la Llei 18/2009, de 22 d’octubre, de salut
publica, i de la legislacio sectorial aplicable, especialment la de caracter comunitari.

D’acord amb l'article 18 del Reglament (UE) 2017/625, de 15 de mar¢ de 2017, relatiu als
controls i altres activitats oficials realitzats per garantir I'aplicacié de la legislacié sobre
aliments, sén funcions exclusives dels veterinaris oficials la inspeccié ante mortem i la
inspeccié post mortem dels animals sacrificats, i la inspeccié de les peces de caga silvestre
abatudes amb destinacié al consum huma.

Igualment, també correspon als veterinaris oficials la realitzacié d’altres controls oficials en
escorxadors, sales d’especejament i establiments de manipulacié de caga, entre els quals
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s’inclouen, entre d’altres: el control de la higiene de la produccié de la carn, el control de la
presencia de residus de medicaments veterinaris i de contaminants en productes d’origen
animal destinats al consum huma, les auditories de bones practiques d’higiene i dels
procediments basats en els principis de I'Analisi de Perills i Punts de Critics de Control
(APPCC) i els assaigs de laboratori per a la deteccié d’agents zoondtics i malalties animals, o
per comprovar el compliment dels criteris microbioldgics establerts reglamentariament.

Paral-lelament, els veterinaris oficials col-laboren en determinades actuacions de control
oficial que tenen lloc en aquests establiments i que sén competéncia d’altres organismes,
especialment en matéria de Subproductes Animals No Destinats a Consum Huma
(SANDACH) i en matéria de salut i benestar animal, en relaci6 amb el Departament
d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacid i amb diferents organs relacionats de
I’Administracié General de I'Estat.

El mateix article 18 del Reglament (UE) 2017/625 (apartats 1 a 6) estableix que els controls
oficials en productes d’origen animal que du a terme el veterinari oficial en escorxadors, sales
d’especejament i establiments de manipulacié6 de caga poden comptar, si escau, amb la
participacio d’auxiliars oficials.

L’article 18.7 preveu I'adopcié d’actes delegats que defineixin les funcions concretes que
poden ser assignades a l'auxiliar oficial i les condicions de responsabilitat o supervisioé del
veterinari oficial. Per la seva banda, l'article 18.8 preveu actes d’execucio relatius tant a la
metodologia practica dels controls oficials com als requisits de formaci6 i capacitacié de
l'auxiliar oficial.

En coheréncia amb aquest esquema, el Reglament Delegat (UE) 2019/624 concreta les
funcions i les condicions d’actuacié de l'auxiliar oficial en I'ambit dels productes d’origen
animal; i el Reglament d'Execucié (UE) 2019/627 defineix els aspectes practics i metodologics
dels controls oficials en qué pot intervenir I'auxiliar oficial, dins del marc competencial definit
pels reglaments anteriors.

A més, d’acord amb I'article 17 del Reglament (UE) 2017/625, el personal auxiliar pot realitzar
tasques de control oficial sota la responsabilitat d’'un veterinari oficial, quan aquest li assigna
una tasca concreta i hi ha garanties suficients; o bé sota la supervisié d'un veterinari oficial,
amb preséncia del veterinari oficial a les instal-lacions durant el temps necessari per a la seva
execucio.

En qualsevol cas, les funcions de suport auxiliar queden sempre sotmeses a la responsabilitat
i/o supervisié del veterinari oficial en els termes previstos per la normativa.

En consequéncia, la potestat publica del control oficial del sacrifici d’animals destinats a
consum huma i dels productes que se n’obtenen esta assumida pels veterinaris oficials
(funcionaris publics) i s’exerceix directament pel Departament de Salut, sense mecanismes
d’externalitzacié d’aquesta potestat. Tanmateix, el que es planteja externalitzar son tasques
merament instrumentals, sense dictamen, de suport a I'actuacié dels funcionaris.
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A diferéncia dels Veterinaris Oficials del Departament de Salut, la tasca dels Auxiliars Oficials
d’'Inspeccié Veterinaria (AOIV) depen directament i de forma proporcional de I'activitat
productiva de 'empresa on presten serveis. Per tant, el seu dimensionament depén del
mercat, de les necessitats de les empreses privades i de les seves decisions productives,
decisions sobre les quals I’Administracio no té possibilitat d’intervenir ni condicionar. En aquest
context, resultaria ineficient disposar d’'un cos d’AOIV internalitzat, atés que no té altres camps
de treball en I'ambit public i la seva composicié depén del mercat. Per aixd, des dels inicis del
projecte, aquest suport instrumental es va concebre com un servei objecte de contractacio.

La figura dels AOIV es va implantar a Catalunya I'any 2000 mitjancant el Decret 319/2000, de
27 de setembre, pel qual es regulaven les funcions i les condicions de formaci6 i habilitacio
dels auxiliars d’inspeccio veterinaria. Aquest decret va ser derogat pel Decret 138/2003, de 27
de maig, actualment vigent, pel qual es regulen les funcions i les condicions de formacio,
habilitacié i autoritzacié del personal de suport a la inspeccio veterinaria als escorxadors.

A Catalunya, aquesta figura forma part del sistema de control oficial dels productes d’origen
animal destinats al consum huma i s’ha anat consolidant en el temps a través de diverses
formes de contractacio.

El Departament de Salut ha considerat durant anys —i la Secretaria de Salut Publica manté
en lactualitat— que la implantacié de la figura dels AOIV als diferents escorxadors de
Catalunya, com a suport als veterinaris oficials en les inspeccions ante mortem i post mortem
dels animals destinats al consum huma, té caracter estratégic. Aixd es deu a I'obligacio legal
de I'Agéncia de Salut Publica de Catalunya (ASPCAT) de prestar el servei d’inspeccio
veterinaria als establiments productors de carns fresques; i al requisit que els controls siguin
continus i amb preséncia permanent dels veterinaris oficials mentre les empreses operen en
produccio.

Aquesta necessitat es tradueix en una major garantia sanitaria de les carns obtingudes del
sacrifici i, en consequéncia, en una elevada proteccié de la salut dels consumidors. Alhora, ha
facilitat un creixement sostingut de 'activitat productiva dels escorxadors de Catalunya, amb
increments continuats any rere any, afavorits per I'obertura de mercats exteriors i pel reforg
del control sanitari. Finalment, la prestaci6 externa d’aquest personal auxiliar permet mantenir
I'eficiencia del sistema en un context en qué I'administracié publica afronta esforcos de
racionalitzacio de serveis.

L’experiencia adquirida ha estat valorada positivament, atés que ha permés una millora del
servei d’inspeccid veterinaria prestat als escorxadors. Actualment, la figura dels AOIV esta
plenament consolidada en 31 establiments (30 escorxadors i 1 establiment de manipulacié de
caga), que representen la major part de la produccid, amb més del 95 % dels animals
sacrificats a Catalunya.

L'any 2024, la prestacié del servei es va adjudicar per contractacié oberta mitjangant
I'expedient SA-2024-197, per al periode agost—desembre de 2024, amb possibilitat de dues
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prorrogues anuals. Ambdues prorrogues es van proposar i resoldre favorablement per als
anys 2025 (primera) i 2026 (segona). En consequéncia, el contracte es troba en execuci6 fins
a final de I'any en curs, sense possibilitat de continuitat.

Per tal de garantir la continuitat del servei d’AOIV, cal tramitar un nou expedient mitjangant
procediment obert, amb vigéncia de I'1 de gener de 2027 al 31 de desembre de 2027. El
contracte sera prorrogable per tot I'any 2028 i, eventualment, per un segon any (2029), com a
maxim.

Les dades globals de produccié corresponents a I'any 2025 (Ultimes disponibles) es recullen
a continuacio respecte de les espécies incloses en I'objecte d’aquesta contractacio:

Animals sacrificats als escorxadors (2025)*

Bovi 532.898
Porci 22.930.967
Equi 1.207
Ovi 815.408
Cabrum 44.833

Peces de caga processades als establiments de manipulacié de caga (2025)*

Caga major (diverses espécies) 20.022

* Darreres dades disponibles.

L’analisi de la serie historica mostra que I'activitat dels escorxadors de Catalunya es manté
estable a llarg termini, malgrat les oscil-lacions que es poden produir en determinades
especies o en exercicis concrets. Per aquest motiu, les necessitats del contracte no es poden
determinar comparant unicament dos anys concrets. Cal tenir en compte I'evoluci6 global del
sector i la necessitat de garantir la prestacié del servei durant tota la vigéncia del contracte,
incloses les eventuals prorrogues. Les variacions puntuals de produccié no alteren, per si
soles, les necessitats estructurals del sistema de control oficial.

A més, les necessitats del servei AOIV no depenen exclusivament del nombre d’animals
sacrificats. També hi influeixen factors com la cobertura efectiva de les posicions de servei,
els horaris d’activitat dels establiments, les substitucions, les incidéncies sobrevingudes, la
distribucio6 territorial dels escorxadors i I'obligacié de garantir la continuitat dels controls
oficials. L'experiéncia acumulada en els contractes anteriors ha permés identificar necessitats
de cobertura que no quedaven suficientment recollides en el dimensionament historic del
servei. Per aquest motiu, s'ha revisat el dimensionament horari del contracte per adaptar-lo
millor a la realitat operativa observada durant I'execucié dels contractes anteriors. Cal
recordar, també, que el contracte, a banda d’exigir un nombre minim obligatori d’auxiliars
oficials d'inspeccio veterinaria, exigeix la cobertura efectiva de les posicions de servei i de les
hores d'activitat previstes al Plec de Prescripcions Técniques. En consequéncia, el
dimensionament econdmic de la licitacié es basa en les hores de servei requerides i no en
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una estimacio concreta de persones treballadores per cada posicié de servei, que pot variar
segons el model organitzatiu que proposi cada licitador.

D’altra banda, els increments d’activitat que s’han produit en determinats periodes durant els
darrers anys han estat absorbits pel sistema sense que aix6 comportés un augment equivalent
del dimensionament contractual. L’increment d’hores previst en aquesta licitacié no respon a
una variacié puntual de la produccio ni a la incorporacié d’'un nombre predeterminat d’AOIV.
Respon a la necessitat d’ajustar el servei a les necessitats observades durant 'execucié dels
contractes precedents, reduir situacions de tensié operativa i garantir una cobertura adequada
durant tota la vigencia del contracte. La producci6 porcina, que és I'espécie amb més pes dins
I'objecte d’aquesta contractacio, n’és un exemple representatiu, ja que manté una tendéncia
sostinguda a llarg termini malgrat les oscil-lacions conjunturals que es poden produir en
determinats exercicis.

Mombre de caps
sadrificats

28.000.000 5
26.000.000 +
24000000 4 =
Porci
22000000 _\/—/'\/7_
20000.000

18.000.000 +

16.000000 -

14.000.000

2016 I v I 2018 I 2019 I 2020 I 2021 I e I 023 I 2024 I 202
Any

Aixi, en el grafic anterior es pot observar que, en una serie temporal de deu anys, diferents
circumstancies conjunturals (com la pandémia de 2020, els episodis de sindrome reproductiva
i respiratoria porcina de 2023 o el brot de pesta porcina africana de I'any 2025) han generat
oscillacions puntuals en els volums de sacrifici. Tanmateix, per analitzar adequadament
I'evolucio estructural de I'activitat cal atendre la recta de regressié representada al grafic (y =
mx + b) en negre, que constitueix I'indicador més adequat de tendéncia a llarg termini. Aquesta
recta mostra una evolucié sostinguda i lleugerament creixent dels volums de sacrifici i posa
de manifest que les fluctuacions puntuals observades durant el periode analitzat no han alterat
la dinamica de fons del sector ni permeten concloure que les necessitats de cobertura del
servei hagin experimentat una reduccié estructural equivalent.
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4. Pressupost de licitacié i valor estimat del contracte
4.1 Pressupost de licitacié

El pressupost de licitacié del contracte per al periode de 12 mesos (1 de gener de 2027 a 31
de desembre de 2027) és de 16.253.028,79 €, dels quals 13.432.255,20 € corresponen al
preu del contracte i 2.820.773,59 € al 21 % d’IVA.

Imports anuals per a cada lot.

Lot Import sense IVA IVA (21%) Import amb IVA

Lot 1 - Girona 4.821.835,20 € 1.012.585,39 € 5.834.420,59 €
Lot 2 - Lleida 2.102.755,20 € 441.578,59 € 2.544.333,79 €
Lot 3 - Barcelona 1.522.684,80 € 319.763,81 € 1.842.448,61 €
Lot 4 - Catalunya Central 4.984.980,00 € 1.046.845,80 € 6.031.825,80 €
TOTAL ANUAL 13.432.255,20 € 2.820.773,59 € 16.253.028,79 €

En cas que el sumatori dels imports amb IVA per lot no coincideixi centessimalment amb
I'import total amb VA calculat en conjunt —per I'arrodoniment a dos decimals—, s’adoptara
com a pressupost total de la licitacio el valor més alt de les dues opcions de calcul. En aquest
cas, i amb aquestes xifres no es donen diferéncies de resultat doncs tant la suma de
I'import/IVA considerat lot a lot com el calcul de I'import/IVA obtingut directament de la suma
d’imports sense IVA proporciona el mateix resultat.

El pagament daquest servei s'imputara a la partida pressupostaria SA1402
D/227001300/4140/0000, o I'equivalent del Pressupost del Departament de Salut per a I'any
2027.

Imports setmanals per a cada lot

29/07/2026

Lot Import sense IVA IVA (21%) Import amb IVA
Lot 1 - Girona 92.727,60 € 19.472,796 € 112.200,396
Lot 2 - Lleida 40.437,60 € 8.491,896 € 48.929,496
Lot 3 - Barcelona 29.282,40 € 6.149,304 € 35.431,704
Lot 4 - Catalunya Central 95.865,00 € 20.131,650 € 115.996,650
TOTAL SETMANAL 258.312,60 € 54.245,646 € 312.558,246 €
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L’expressio setmanal dels imports té caracter merament informatiu i d'utilitat per a la gestio
interna. Ates que la facturacié derivada del contracte no es realitza amb periodicitat setmanal,
aquest valor és només un calcul intermediari per convertir els cicles diaris i setmanals en
valors anuals. Aixi, per a garantir la plena coheréncia i exactitud dels imports anuals, calculats
sobre la base de 52 setmanes, els imports setmanals amb IVA s’expressen amb tres decimals,
evitant aixi possibles desviacions posteriors derivades dels criteris d’arrodoniment.

A I'hora de determinar el preu del contracte cal tenir present els dos aspectes seguents, que
es regulen al Plec de Prescripcions Técniques (PPT):

- Definici6 de “posicié de servei (PS-AOIV)". A efectes d’aquest contracte, una posici6
de servei és una estacié de treball ubicada en un punt concret de la cadena de
produccié on es realitzen operacions de suport al veterinari oficial. Es una estaci6
operativa que ha d’estar coberta de manera continuada mentre hi hagi servei, d’acord
amb els horaris i condicions establerts al Plec de Prescripcions Téecniques. El nombre
de posicions en un establiment no equival al nombre de persones: la cobertura horaria
d’una posicié pot requerir més d’una persona o, si escau, equivaléncies de dedicacio.
La relacié de posicions, la seva dimensi6 horaria i la resta de detalls consten a I'Annex
3 (Dimensié setmanal de la prestacio per lots i establiments) del Plec de Prescripcions
Tecniques.

- Cobertura de posicions i responsabilitats de l'adjudicatari. La cobertura efectiva i
ininterrompuda de totes les posicions de servei en els horaris i condicions definits al
PPT constitueix una obligacié essencial del contracte. Correspondra a I'adjudicatari
determinar I'organitzacid del personal necessaria per garantir aquesta cobertura,
sense que aixo alteri el calcul del preu basat en posicions i hores. L'assignaci¢ interna
de personal, la planificaci6 de torns i qualsevol altra mesura d’organitzacié del servei
son responsabilitat , que en tot cas haura d’assegurar el compliment dels requisits de
servei i de la normativa laboral aplicable.

El pressupost i els preus unitaris maxims s’han determinat en funcié de les hores
necessaries per posicio, i del nombre de persones i recursos minims que s’han de
destinar a la cobertura del servei.

Criteri de calcul de costos i preus unitaris. El pressupost de licitacié del contracte s’ha
determinat amb preus unitaris per lots, seguint aquest métode: (1) estimacié d’hores
setmanals per establiment i lot (annex 3 -Dimensi6 setmanal de la prestacid per lots i
establiments- del Plec de Prescripcions Tecniques); (2) calcul del preu setmanal per
establiment com a producte d’hores setmanals per preu/hora d’activitat (34,86 €); i (3)
agregaci6 d’establiments per lot fins obtenir el preu setmanal del lot, i de tots els lots fins al
pressupost de licitacié anual (52 setmanes).
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El nombre de posicions a cobrir en cadascun dels 31 establiments dels quatre lots (30
escorxadors i 1 establiment de manipulacié de caga), aixi com la seva dimensio, consten a la
taula de I'annex 3 del Plec de Prescripcions Técniques, al qual ens remetem.

Tal com es reflecteix en la taula esmentada (annex 3 PPT), per calcular el preu unitari per
establiment, s’ha pres de referéncia I'estimacié del temps setmanal necessari (en hores) per
realitzar les tasques assignades a cada posicio de servei de tots els escorxadors i establiments
de manipulacié de caga (d'acord amb la taula de I'annex 3 del Plec de Prescripcions
Tecniques), i s’ha multiplicat pel preu de I'hora d’activitat (34,86 €, IVA no inclos), calculat de
la manera que s’ha determinat en I'apartat 4.1.2 d’aquesta memoria.

4141

Antecedents i criteris per a determinar el preu de licitacié en expedients anteriors

Els antecedents economics de les contractacions del servei parteixen del preu/hora de
26,45€, utilitzat entre I'1/4/2020 i el 31/12/2022 i justificat a 'expedient SA-2022-19,
que va esdevenir la base de referéncia per a les licitacions immediatament posteriors.
Aquest import s’havia construit sobre els costos salarials consolidats del personal
adscrit al servei (figura de Cap administratiu, categoria assimilable a AOIV segons el
conveni estatal d’industries carniques) i incloia I'afectacié d’abséncies, rotacions i
altres incidéncies operatives. Com a criteri d’equilibri i prudéncia, I'absentisme es va
fixar inicialment en el 13,1% —en substitucié del percentatge puntualment més elevat
observat en el context de la Covid-19— i es va mantenir com a referéncia en la
determinacié de necessitats de cobertura del servei.

Amb aquest marc, en els expedients SA-2023-38 (obert, desert) i SA-2023-195
(negociat, desistit) es va actualitzar el preu de mercat fins als 27,11 €/h, aplicant-hi el
2,5% previst al Conveni col-lectiu estatal d’industries carnies 2021-2023 per a I'any
2023. En aquests expedients es va mantenir 'estructura de cost vigent i el mateix
enfocament sobre l'absentisme com a factor dimensionador, sense alteracions
metodologiques rellevants.

La publicacié del conveni estatal (BOE 13/07/2022) i, en particular, la seva clausula
d’actualitzacio salarial (annex 16), van permetre en I'expedient SA-2023-497 una
revisié més completa. En concret, es va incorporar la dada d’'IPC acumulat 2021-2022:
12,6% (INE) i els increments pactats per al periode 2021 (3%) i 2022 (2,75%), de
manera que I'excés sobre el 5,75% es va traslladar a la base salarial de 2023 sense
endarreriments. El resultat va ser un 9,35% sobre salaris (6,85% d’actualitzacio i 2,5%
de 2023), mentre que, per als costos no salarials, es va aplicar I'lPC a 31/12/2022:
5,7%. Per coheréncia amb les darreres licitacions i la realitat operativa del servei,
I'absentisme es va estimar en I'11%. Amb aquests parametres, el cost/hora del servei
es va concloure en 29,77 €.
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41.2.

A T’hora de preparar els calculs per a la licitacié de 2024, no s’havia publicat encara el
nou conveni col-lectiu del sector (successor del 2021-2023), de manera que no es
disposava de taules salarials ni de condicions laborals definitives per a 2024. Aquesta
circumstancia va obligar a treballar amb el marc vigent i les seves regles
d’actualitzacio, assumint un escenari d’interinitat normativa. En concret, i d’acord amb
lannex 16 del conveni 2021-2023, si I'lPC 2023 superava el 2,5% pactat, s’havien
d’actualitzar les taules a 31/12/2023 amb efectes 01/01/2024 i sense endarreriments,
prenent-les com a base per a I'exercici 2024. En el moment de tancar la memoria es
disposava d’una previsio d’'IPC 2023 del 3,6% (Banc d’Espanya, setembre 2023). Per
tant, es va considerar una actualitzacié salarial efectiva d'1,1% (3,6 - 2,5) sobre la base
2023. A manca de conveni publicat i per preservar I'equilibri econdmic, es va afegir un
increment lineal del 2,5% per a 2024 sobre els salaris, cosa que situa 'augment salarial
total de treball en 3,6%; per als costos no salarials, es va aplicar un 2,5% homogeni.
L'absentisme es va mantenir en I'11% com a parametre de dimensionament i
cobertura.

En sintesi, I'evolucio del preu i els criteris aplicats han estat: a I'expedient SA-2022-19,
el preu és de 26,45 € (base historica del servei; absentisme 13,1%); a I'expedient
SA-2023-38 i al SA-2023-195, el preu és de 27,11 € (aplicacié de 'increment salarial
del conveni 2023 2,5%); a I'expedient SA-2023-497, el preu és de 29,77 € (incorporacio
de I'lPC 2021-2022 12,6%; clausula d’actualitzacié salarial 6,85%; increment salarial
2023 2,5%; actualitzacié de costos no salarials amb IPC 31/12/2022 5,7%; absentisme
11%); i, per a 2024, calcul sobre base provisional sense conveni publicat per a aquest
exercici, a I'expedient SA-2024-197 el preu és de 32,42€ (actualitzacio salarial per
previsié d'IPC 2023 1,1%; increment salarial 2024 2,5%; costos no salarials; 2,5%;
absentisme 11%).

Determinacié del preu de licitacié

Actualment es troba vigent el Conveni col-lectiu estatal d’indUstries carnies del periode
2024-2025, a I'espera que se signi el que correspongui a un nou periode, que ha
d’abastar I'any en curs i, també la licitacié que ara es tramita. Per tant es desconeixen
quines condicions pot incloure aquest acord i si aquestes poden impactar en el preu
que es proposi. Es coneix que les negociacions s’han iniciat i que abastara un periode
de 3 anys (2026-2028), pero es troba en una fase inicial encara. S'utilitzaran doncs,
als efectes d’aquesta memodria les dades oficials publicades al Conveni col-lectiu
estatal d'industries carnies vigent actualment pel periode 2024-2025, publicat
mitjangant resolucié de 27 de juny de 2025 de la Direcci6 General de Treball al BOE
de 7 de juliol de 2025

https://www.boe.es/boe/dias/2025/07/07/pdfs/BOE-A-2025-13965.pdf

La figura de cap administratiu en el conveni col-lectiu d’Industries Carniques per al
periode 2024-25, respecte al conveni immediatament anterior estableix un increment
salarial del 3% per a 2024 i un 3% per a 2025, amb una clausula de revisié
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condicionada a I'lPC. Cal tenir en compte que, mitjancant resolucié de la Direccio
General de Treball, de 30 de gener de 2026, s’ha publicat en el BOE de 16 de febrer
de 2026 I'acord d’'aprovacié de les taules definitives de l'any 2025, que sén les
mateixes que es contenen en el conveni, ja que I'IPC interanual del mes de desembre
de 2025 va ser del 2,9%.

En aquest Conveni, no s’estableix una clausula general de subrogacié obligatoria de
treballadors per als canvis d’empresa, tot i que la disposicio transitoria unica del
conveni va recollir que “les parts convenen en promoure i impulsar la incorporacié del
mecanisme de subrogacié de les persones que presten serveis técnics auxiliars
d’inspeccié veterinaria”. Ara per ara, com s’ha indicat, no existeix aquest obligacié de
subrogaci6 del personal, de la mateixa manera que el conveni no preveu desagregacio
salarial per génere.

Pel que fa al Conveni col-lectiu estatal d'industries carniques, la figura de I'Auxiliar
d'inspeccio Veterinaria s'inclou en la categoria salarial de “cap administratiu/a de
primera (art. 27, nivell salarial tercer, que engloba expressament els auxiliars
d’'inspeccio veterinaria).

Els factors que impacten a I'hora de determinar el preu/hora d’aquesta licitacié, sén
els seguents:

- Aplicacié de les taules salarials vigents al moment d’aprovar la licitacié. Tal
com han recordat en multiples ocasions els tribunals de contractacid, la fixacié
dels elements econdmics de les licitacions “esta afectada pels principis i objectius
d’eficiencia i estabilitat pressupostaria que estableix I'article 1 de la LCSP, i I'ha de
projectar d’acord amb les necessitats concretes que tingui en cada moment,
conformement amb els articles 28 i 101.10 a) de la LCSP, havent de prendre com
a referéencia les previsions dels convenis col-lectius i els preus habituals en el
mercat en el moment de la licitacié ex articles 100.2 de la LCSP, quant al PBL i
101.2i 7 de la LCSP, quant al VEC, a fi que el preu del contracte resulti ajustat a
preus de mercat, tal com exigeix l'article 102.3 de la LCSP” (Resolucié num.
38/2024, de 31 de gener, del TCCSP, a tall d’exemple). En el moment de preparar
aquesta licitacié les taules salarials vigents son les de I'any 2025 i, per tant, s6n
les que es tindran en compte.

- Increment de I'lPC en costos no salarials. L'IPC interanual de 2024 va ser de
2,8% i el de 2025 2,9%.

- Absentisme. L’estimacié que consta en I'expedient anterior va ser de I'11%. Es
proposa seguir considerant un 11% d’absentisme com a referencia per al calcul
de costos que determina el preu hora, ja que aquest index d’absentisme es
correspon amb el suportat en el sector de la industria carnia, ateses les especials
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condicions especifiques d’aquests llocs de treball (horaris i condicions del
contingut de les tasques a realitzar).

Previsié d’increment salarial que consta al conveni col-lectiu del sector, 2024-
2025, per a la figura de cap administratiu de primera (article 27 del conveni
col-lectiu), per a I'any 2026, atés que la data d'inici d’execuci6 prevista del nou
contracte és 1 de gener de 2027 i les taules salarials que s’han utilitzat per
determinar el preu/hora son les de 2025. Els increments que planteja per a aquesta
categoria salarial el conveni col-lectiu vigent son del 3% per a 2024 i també del
3% per a 2025 (Annex 5 del conveni col-lectiu).El mateix annex 16 (Increments
salarials) estableix també en el seu punt 2 una clausula d’actualitzacié salarial,
que diu:

2. Clausula d’actualitzacié salarial:

Un cop finalitzat 2024, si I'lPC interanual del desembre de 2024 fos superior al 3 %,
s’aplicara un increment addicional amb un maxim de I'l %, amb efectes des de I'1
de gener de 2025.

Un cop finalitzat 2025, si I'lPC interanual del desembre de 2025 fos superior al 3 %,
S’aplicara un increment addicional amb un maxim de I'1 %, amb efectes des de I'1
de gener de 2026, i servint com a base per als salaris de 2026.

2024: com que I'lPC interanual (2,8 %) no supera el 3%, no s’activa I'increment
addicional.

2025: com que IIPC interanual (2,9 %) no supera el 3%, tampoc s’activa
I'increment addicional amb efectes 1/1/2026. En aquest mateix sentit es recull en
les taules salarials definitives de 2025, publicades al BOE mitjangant resolucié de
30 de gener de 2026 de la Direccié General de Treball.

Al calcul de preu de I'expedient SA-2024-197 es va tenir en compte en el capitol
salarial l'existéencia de determinats plusos ad personam traslladats de
contractacions anteriors vinculades amb d'altres expedients. En la present
licitacio, al no existir obligacid de subrogacié contractual del personal, no es
traslladen aquests plusos i, per tant, es determina el preu hora en base a les taules
salarials existents al conveni col-lectiu d’aplicacio.

A partir d’aquestes variables i els antecedents historics, es fa el calcul de cost real
d’una plantilla tipus dimensionada al servei que es presta a dia d’avui, amb la
Unica finalitat d’obtenir el preu/hora del servei especificament calculat per a
aquesta contractacio. Per arribar al preu hora no resulta necessari dimensionar
amb exactitud el nombre d'efectius necessaris, sin6 estimar una quantitat
d’efectius minims obligatoris per a I'execuci6 del servei que es tracta.
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Sobre aquest calcul, cal afegir una hipotesi per a durant 2026, per tal de disposar
de base per al calcul de la licitacié que s’ha d’executar a partir d'1 de gener de
2027, tenint en compte que no es coneixen els increments salarials que es
pactaran en conveni per a 2026, ni com s’acompanyaran de clausules de revisio
salarial i que tampoc existeix una estimacié oficial de quina sera la inflacié prevista
del 2026 com per a que quedi aplicada en I'execucié del contracte de 2027. Tot i
aixo, tenint en compte el conveni vigent fins 2025, que preveia increments anuals
d'un 3% de sou, sembla prudent fer la mateixa previsié6 per 2026 (pendent
d’actualitzacio en el sector) i per 2027 (any d’execuci6 del contracte).

Es fa, a continuacié, el desglossament de costos que permetra realitzar la
determinacié del preu/hora del contracte.

Desglossament de costos

4.1.3.1 Costos directes salarials

Amb dades del conveni corresponents a sous 2025, el cost estrictament salarial
associat a aquest expedient de contractacio és el seguent:

Determinacié del cost salarial del servei AOIV

=
Personal general p;aolglr(‘at ftﬁ,s Plus Substitutori | Bossavacances* |  Total Sou brut S8 (34,55%) Total Cost Empresa
nocturnitat
Categoria Cap Administratiu 30.194,03 154873 1.777,80 33.520,56 11.581,35 4510192¢€
Mida mostral minima (treballadors)+ 185
8.343.854,36 €
*Es calcula segons determina Annex 4 del conveni, sense tenir en compte antiguitat: (salari base + 22,835 €) x 22 dies laborables
+corespon als necessaris tenint en compte la jonada laboral estricta. En cas d'absentisme cal garantir Ia prestacid del servei
Salari + Plus
Personal especial penositat + Plus | Plus Substitutori | Bossavacances | Total Sou brut S8 (34,55%) Total Cost Empresa
nocturnitat
Coordinador tecnic** 33.660,56 154873 € 1.92419€ 3713348 € 12.829,62 € 49.963,09 €
Coordinador técnic*™ 33.660,56 154873 € 1.92419€ 37.13348€ 12.829,62 € 49.963,09 €
Coordinador técnic** 33.660,56 154873 € 1.92419€ 37.13348€ 12.829,62€ 49.963,09 €
Categoria Resp. Qualitat 39.204,64 154873 € 2.158,38 € 4291175€ 14.826,01€ 57.737,75 €
Mida mostral minima (treballadors)+ 4
207.627,03 €

**Només a efectes de determinacid del preu, es pren com a referéncia la categoria de técnic titulat mig, sense perjudici que les tasques puguin

ser exercid

es per auxiliars oficials, d'acord amb el PPT, que haurien de percebre el complement especific que es pactés amb l'empresa.

+correspon als necessaris tenint en compte la jornada laboral estricta. En cas d'absentisme cal garantir a prestacié del servei

Nombre de treballadors 189
Cost laboral empresa 8.551.481,39€
Absentisme laboral estimat del 11% 940.662,95 €

9.492.14434 €

4.1.3.2 Altres costos directes no salarials.

Altres costos directes no salarials associats a la prestacid del servei objecte del
contracte son:
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- Roba de treball (article 76 del Conveni col-lectiu)

- Bugaderia

- Formacié i PRL

- Assegurancga d’accidents (Annex 11 del Conveni col-lectiu)
- Polissa de responsabilitat civil de 'empresa

La determinacié d’aquests costos s’efectua actualitzant les dades que es van tenir en
compte en la determinaci6 de costos del darrer expedient de contractacio. Ates que
eren dades de 2023, s’actualitza I'lPC de 2024 (2,8%) i de (2,9%), ja que I'actualitzacio
corresponent a 2026 es fara sobre el preu/hora final.

Altres costos Directes Cosztg;‘tllglguo Adua“mdf 20241 costactualizat | Costtotal anual
treballador 2025(5.7% IPC)

Bugaderia 37536 € 2140 € 396,76 € 74.986,79 €

Epis 1.195,09 € 68,12 € 1.26321€ 238.746,71 €

Formacid i PRL 58,09 € 331€ 6140 € 11.604,81€

Polissa segons conveni 7,05€ 0,40 € 745€ 1.408,40 €

Asseguranca de responsabilitat civil* 294900 € 168,09 € 3117,09€ 3.117,09€
329.863,81 €

*Cost anual global

4.1.3.3. Despeses generals d’estructura i benefici industrial

Per acabar de determinar I'estructura de costos que permetra obtenir un preu/hora
final, cal, un cop calculats els costos directes, afegir el benefici industrial i les despeses
generals d’estructura. A manca de regulacio especifica per als contractes de serveis,
es considera que el benefici industrial és del 6% i les despeses generals d’estructura
del 4,52%.

Pel que fa a les despeses generals, tot i que I'aplicacié analogica de I'art. 131 del
Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques, aprovat
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, permet una aplicacié del valor de les
despeses generals en contractes diferents del d’obres en un rang que va del 13 al
17%, en aquest cas no son aplicables, doncs estan pensats per una activitat
industrialitzada. En el cas que ens ocupa, la naturalesa del contracte, clarament
intensiu en ma d’'obra, amb una elevada ponderacié del cost salarial directe i sense
inversions rellevants en immobilitzat ni infraestructura productiva propia, fa que
aquestes despeses generals siguin inferiors. L'activitat de I'empresa contractista es
basa essencialment en la gestid i coordinacié de personal qualificat adscrit a centres
de treball no propis, amb una estructura de suport limitada i estable. En aquest context,
l'aplicacié d'un percentatge de despeses generals del 4,52% es considera coherent
amb la realitat operativa del servei i amb els valors habituals de mercat per a serveis
personals. Aplicar percentatges superiors respondria a esquemes propis de
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contractes d’obra 0 amb alta carrega estructural, no assimilables al present contracte
de serveis.

Respecte a anteriors licitacions, hi ha un lleuger increment de mig punt percentual en
les despeses generals degut a que en aquesta contractacié s’ha incorporat la limitacio
de lots que pot resultar adjudicada una mateixa empresa i, per tant cal preveure un
lleuger increment en aquest concepte per I'aparicié de més estructura general minima.

Costos Indirectes
Despeses generals 452%
Benefici industrial 6%

44395477 €
589.320,49 €
1.033.275,26 €

Es resumeix a continuacio, I'estructura de costos final d’aquesta contractacio:

Costos directes salarials

9.492.144 34 €

Costos directes no salarials

329.863,81 €

Despeses generals d'estructura

44395477 €

Benefici industrial

589.320,49 €

Total

10.855.283,41 €

Aquestes dades ens permeten determinar el preu/hora final, tenint en compte les
1.748 hores de jornada anual que preveu el conveni col-lectiu d’aplicacié sobre una
adscripcié minima obligatoria de 189 treballadors que permetrien cobrir en condicions
tedriques i sense cap incidéencia de cap tipus, els serveis objecte de contractacio.

Es recorda que el preu/hora que s'obté en primera instancia és el preu/hora segons
preus de conveni 2025 que no han estat actualitzat. Per tant, sobre aquest preu/hora
es fa una doble actualitzacid, corresponent al 3% de I'any 2026 i del 3% corresponent
al'any 2027, que és 'any d'inici de la prestacié contractual.

GENERALITAT DE CATALUNYA

Cost 2025 Actualitzacié 2026 | Actualitzacié 2027
Hores anuals segons conveni 1748
Total anual 10.855.283 41 €
Total preu hora* 3286 € 3384€ 3486 €

*Tots aquests imports no inclouen IVA

Aixi, es pot determinar el preu hora de licitacio per a I'any 2027 en 34,86 €.

Preu de licitacio per lots

Un cop obtingut el preu hora de licitacié per a I'any 2027 s’obté el preu de licitacio lot
a lot. Es coneix per a cadascun dels establiments que integren un lot, el nombre
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d’hores de servei que cal atendre en totes les posicions. El producte d’aquest volum
horari pel preu estipulat per hora proporciona el preu de cada establiment i també el
preu de licitacié de cadascun dels lots. Aquest preu de licitacié s’obté per a una
setmana tipus, doncs és la unitat basica que marca els requeriments, considerant que
hi ha diversitat de models d’establiments (alguns treballen en diumenge o no, 04,50
6 dies per setmana, o afectant tram nocturn o no). La unitat “setmana” pot ser
considerada la unitat basica a partir de la qual, replicant 52 cops s’obté el comput
anual.

Les variables qualitatives que poden afectar els costos (nocturnitat, jornada ordinaria
i cap de setmana) es detallen a I'annex 3 del PPT per tal de poder generar el pla de
gestio requerit als concurrents i el model organitzatiu que proposaran per a afrontar
els requeriments del servei.

El contractista, abans d'iniciar la prestacié, concretara amb la unitat territorial del lot
adjudicat la concrecié horaria que haura de cobrir, sempre amb els limits indicats en
el PPT.

Justificacié del sistema de certificacio i facturacio

El servei AOIV esta directament vinculat a I'activitat real dels escorxadors, la qual
presenta variacions ordinaries derivades del volum de sacrifici, dels horaris de
produccio, dels dies festius, de circumstancies productives estacionals i d'altres
incidéncies propies del sector.

Per aquest motiu no resulta adequat un sistema de pagament basat en una quantitat
fixa mensual desvinculada de l'activitat real.

El contracte es configura sobre una previsié d'hores ordinaries recollida a I'annex 3
del PPT, perd la contraprestacid economica es determina a partir de les hores
efectivament prestades i certificades.

Aquest sistema garanteix una millor correlacié entre servei efectivament prestat i
despesa publica efectivament abonada, evitant tant el pagament de serveis no
prestats com la necessitat de modificacions contractuals per ajustos operatius
ordinaris.

4. 2. Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte és de 44.326.442,16 €. Per al seu calcul s’han tingut en compte
les noves necessitats calculades en hores com a unitat facturable, per a tot el conjunt de
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posicions a cobrir diariament al total de Catalunya (4 lots), amb un maxim de dos anys més
de prorroga i una possible modificacié de contracte del 10%:

Lot LOT1 LOT 2 LOT 3 LOT 4 Total
Girona Lleida Barcelona Cat. Central

Contracte 2027 | o)1 83520 | 210275520 € | 1522.684.80€ | 4984.980,00€ | 13.432.255,20 €

(sense IVA)

Modificacié 10%

482.183,52 € 210.275,52 € 152.268,48 € 498.498,00 € | 1.343.225,52 €
contracte 2027

Contracte 2028

4.821.835,20 | 2.102.755,20 € | 1.522.684,80€ | 4.984.980,00 € | 13.432.255,20 €
(sense IVA)

Modificacié 10%

482.183,52 € 210.275,52 € 152.268,48 € 498.498,00 € | 1.343.225,52 €
contracte 2028

Contracte 2029

4.821.83520 | 2.102.755,20 € | 1.522.684,80 € | 4.984.980,00 € | 13.432.255,20 €
(sense IVA)

Modificacié 10%

482.183,52 € 210.275,52 € 152.268,48 € 498.498,00 € | 1.343.225,52 €
contracte 2029

TOTAL VEC | 15.912.056,16 € | 6.939.092,16 € | 5.024.859,84 € | 16.450.434,00 € | 44.326.442,16 €

En cas que el sumatori total dels imports amb IVA de cadascun dels lots no concordi
centessimalment amb I'import amb VA obtingut del total dels 4 lots calculat en conjunt, per rad
de I'arrodoniment a 2 decimals, s’adopta com a pressupost total de la licitacié el valor més alt de
les dues opcions de calcul.

5. Durada del contracte

La durada prevista del contracte sera des de I'1 de gener de 2027, o des de la formalitzacié
del contracte, si aquesta fos posterior, fins al 31 de desembre de 2027.

6. Prorroga del contracte

El contracte podra ser objecte de dues prorrogues: una primera prorroga per tot 'any 2028, i,
eventualment, es preveu una segona prorroga per un segon any, considerat tot 'any 2029.

29/07/2026
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7. Procediment d’adjudicacié

Aquest expedient es tramita mitjancant procediment d’adjudicacié obert, subjecte a regulacié
harmonitzada.

Tramitacio: Urgent. D’acord amb l'art. 119 de la LCSP aquest contracte sera objecte de
tramitacié urgent, atés que garantir la prestacié efectiva a data 1 de gener de 2027 del servei
d’auxiliars oficials veterinaris és una necessitat inajornable pel Departament de Salut i, en
conseqiencia, hi ha raons d’interés public que ho justifiquen. La contractacié d’aquest servei
és imprescindible, ja que, de no fer-se, es causarien greus afectacions per a la salut publica.
Conseglientment, es considera plenament justificat, per tal d’assegurar que els nous
contractes estiguin formalitzats i en disposicié d'iniciar la seva execucio el dia 1 de gener de
2027, tramitar aquest expedient de contractacié mitjangant tramitacié urgent

8. Criteris de solvéncia técnica o professional i economica i financera

8.1. Solvéncia

D’acord amb les previsions dels articles 87 i 90 de la LCSP, els requisits minims de solvéncia
economica i financera i de solvencia técnica o professional, aixi com els mitjans admesos per
acreditar-los, son els segients:

8.1.1 Solvéncia economica i financera.

S’haura d’acreditar per mitja del criteri segiient:

Volum anual de negocis del licitador, que referit a I'any de més volum de negoci dels tres ultims
finalitzats, haura de ser almenys I'equivalent a la suma dels imports de cada lot (en projeccié
anual) al qual es presenti, d’acord amb el seguent:

Lot 1 — Girona: 4.339.651,68 €
Lot 2 — Lleida: 1.892.479,68 €
Lot 3 — Barcelona: 1.370.416,32 €

Lot 4 — Catalunya central:  4.486.482,00 €

Es considera que aquests imports, que corresponen al 90% del pressupost del contracte (en
projeccié anual), sense modificacions, sén suficients per garantir la solvéncia de I'empresa,
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per les caracteristiques del sector i la naturalesa de la prestacié. Tal com s’ha detallat en el
calcul del preu hora, el 88,50% correspon a costos directes. Es considera que amb aquest
percentatge, que s’arrodoneix al 90%, sobre el pressupost de licitacié sense IVA d'un any de
contracte, s’assegura suficientment la capacitat de 'empresa que presta el servei i no es limita
injustificadament la concurréncia.

Forma d’acreditacio:

Mitjangant els comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si 'empresari esta
inscrit en aquest Registre, i en cas contrari, per les dipositades en el registre oficial en que
hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil acreditaran el
seu volum anual de negocis mitjangant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals, legalitzats
pel Registre Mercantil.

8.1.2 Solvencia técnica o professional.

S’haura d’acreditar per mitja dels tres criteris seglients, de forma acumulativa:
1) Indicacié del material i equipament técnic del qual es disposara per a la prestacio del servei.
Forma d’acreditacio:

La declaracié responsable d’adscripcié de mitjans, en la qual s’inclou una relacié de tot el
material técnic, indumentaria i equips de proteccié individual que es subministraran al
personal, es considera mitja suficient d’acreditacid, sens perjudici que es pugui sol-licitar
al proposat adjudicatari altra documentacié acreditativa, si es considera necessari.

2) Indicaci6 del personal técnic o de les unitats técniques adscrites a I'execuci6 del contracte,
especialment aquells encarregats del control de qualitat.

Forma d’acreditacio:

S’acreditara pel proposat adjudicatari mitjangant I'aportacié d'una relacié nominal de tot
el personal adscrit a I'execucié del contracte (auxiliars, coordinador tecnic i responsable de
qualitat) i acreditacio de la seva afiliacié i alta a la Seguretat Social.

Alternativament, si s’escau, aquesta acreditacié es podra efectuar mitjangant declaracié
responsable per part de I'empresa on es declari no tenir encara contractades les persones
treballadores que s’ocuparan en I'execucio del contracte i que acreditara la filiacié i alta de
totes elles quan les hagi contractat i sempre amb caracter previ a linici de l'activitat
contractada.

3) Indicacio dels titols académics o professionals del personal adscrit a I'execucié del
contracte:

29/07/2026
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a) El personal de suport ha de comptar amb la formacié obligatoria prevista per als
auxiliars oficials d’'inspeccié veterinaria a I'apartat 2.9.2.1 del Plec de Prescripcions
Teécniques, aixo és:

- Laformacio descrita al Capitol Il de 'Annex Il del Reglament delegat (UE) 2019/624,
de la Comissid, de 8 de febrer de 2019, relatiu a normes especifiques respecte a la
realitzacio de controls oficials sobre la produccié de carn, o disposar d’'una formacié
que el propi Departament de Salut hagi reconegut com a equivalent, conforme a la
disposici6 addicional del Decret 138/2003, de 27 de maig, pel qual es regulen les
funcions i les condicions de formacid, habilitacié i autoritzacié del personal de suport
a la inspecci¢ veterinaria dels escorxadors de Catalunya.

- IThabilitacié del Departament de Salut a que fa referencia el Decret 138/2003, abans
esmentat.

b) El coordinador técnic ha de tenir la formacié equivalent a la d'un auxiliar oficial
d’inspecci6 veterinaria o superior (en tot cas vinculada amb 'objecte del contracte).

c) La persona responsable de qualitat ha de tenir una titulacié superior de llicenciatura o
grau en veterinaria.

Forma d’acreditacio:

Pel que fa al personal auxiliar oficial d’inspeccié que ha de realitzar les activitats: la
possessio de la formacio obligatoria s’acreditara pel proposat adjudicatari mitjancant
la presentacié del certificat de superacié de la formacié d’auxiliar oficial d’inspeccié
veterinaria emés per I'entitat responsable d’'impartir-la, respecte a alld contingut en el
Decret 138/2003, de 27 de maig, pel qual es regulen les funcions i les condicions de
formacio, habilitacié i autoritzacio del personal de suport a la inspecci6 veterinaria dels
escorxadors de Catalunya. També s’hauran de presentar les habilitacions requerides.

En cas que el personal hagi estat format perd encara no tingui I'habilitacio, 'empresa
proposada adjudicataria disposara del termini de 10 dies habils previst a I'article 150. 2
LCSP per sol-licitar-la al Departament de Salut i presentar-la.

Pel que fa al coordinador_técnic: s’'acreditara pel proposat adjudicatari amb el
certificat de formaci6 d’'auxiliar oficial d’'inspeccié veterinaria o d’'una titulacié de
formacio superior relacionada amb I'objecte del contracte.

GENERALITAT DE CATALUNYA

| pel que fa a la persona responsable de qualitat: S’acreditara pel proposat
adjudicatari amb la titulacié superior de la llicenciatura o grau en veterinaria.

Alternativament, si s’escau, aquesta acreditacié es podra efectuar mitjangant
declaracié responsable per part de I'empresa on es declari no tenir encara contractades
les persones treballadores que s’ocuparan en I'execucio del contracte i que acreditara
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les titulacions i, si escau, habilitacions de totes elles quan les hagi contractat i sempre
amb caracter previ a l'inici de I'activitat contractada.

En cas de presentar oferta a diversos lots, caldra acreditar la solvéncia economica, financera
i técnica corresponent en relacié amb el conjunt de lots als quals es liciti. En tot cas, si es licita
a més d’un lot, la solvéncia requerida haura de correspondre al sumatori de tots els lots als
quals es presenti oferta.

8. 2. Adscripcié de mitjans a I’execucié del contracte

8. 2. 1 Mitjans personals

L’empresa contractista haura d’adscriure a I'execucio del contracte, com a minim, el personal
seguent, degudament format i habilitat:

Personal auxiliar suficient per fer les activitats en cada una de les posicions de servei
establertes d'acord amb el temps que cada una delles ha d'estar coberta, amb la
qualificacio i I'experiéncia adequades. El nombre de persones necessaries per a prestar
els serveis durant el temps necessari en totes les posicions indicades al Plec de
Prescripcions Técniques pot ser variable en funcié del sistema de provisié i de gestié que
proposi i adopti I'adjudicatari amb la finalitat d’assegurar la cobertura completa, perd el
personal estructural minim obligatori a adscriure a I'execucié dels contracte és de 185
auxiliars. Per a poder fer el calcul de recursos personals necessaris es disposa del nombre
de posicions de servei a cobrir en cada lot i el nombre d’hores que significa I'activitat
d’aquestes posicions, setmanalment.

L. Hores de servei Personal estructural

Lot Posicions L . .

(setmana) minim obligatori
Lot 1- Girona 40 2.660,00 66,5
Lot 2- Lleida 21 1.160,00 29
Lot 3- Barcelona 28 840,00 21
Lot 4- Catalunya Central 45 2.750,00 68,5
Total 134 7.410,00 185

Les posicions i I'estimacié d’hores de servei setmanals es detallen per a cadascun dels
establiments a I'annex 3 del Plec de Prescripcions Técniques.

Es molt important tenir en compte que no es demana un nombre concret d’AOIV siné la
presencia permanent d’AQIV en cadascuna de les posicions de servei mentre aquestes es

21

Doc.original signat per:

Angel Esteve Fernandez Mufioz web csv.gencat.cat fins al 04/08/2029

29/07/2026

Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al

Original electronic / Copia electronica auténtica

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

OFINHFIMQO6R1LABKAMV8ELSH5WWADRB

Data creaci6 copia:
04/08/2026 09:06:51

Pagina 21 de 40




MM Generalitat

Y de Catalunya

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat de Catalunya
Departament de Salut
Secretaria de Salut Publica

troben actives, i de les quals se n’indica aqui I'estimacié quantitativa. Sera el sistema
organitzatiu del licitador el que requerira un nombre o altre de persones per a poder satisfer
la cobertura permanent, tenint en compte que sobre I'estimacié de personal minim cal
preveure afegir les persones necessaries per a atendre I'absentisme i totes les
circumstancies que derivin del sistema organitzatiu del licitador.

La majoria d’escorxadors son establiments que tenen horaris de sacrifici que no s’ajusten a
jornades ordinaries (per excés o per defecte) i que tenen torns no regulars durant la
setmana.

A més a més, també cal garantir la cobertura de les possibles baixes, reduccions de
jornades, rotacions de personal, vacances, etc. que es puguin produir.

Per tant, 'adjudicatari haura de disposar del nombre d’efectius que consideri d’acord amb
la seva proposta organitzativa, doncs el compliment del contracte s’avalua amb la prestacié
efectiva d’hores de servei auxiliar en les posicions establertes, i no pel nombre d’efectius
mobilitzats. Al Pla de gestié que presenti haura de constar-hi el calcul de quantes persones
preveu afegir al personal minim per a satisfer la cobertura de la presencia permanent
exigida.

- Un/a coordinador/a técnic per a cada lot, amb la formaci6 i coneixements idonis en la
materia i amb la capacitat suficient per organitzar i coordinar els equips humans d’AOIV,
d’acord amb les necessitats establertes i els requeriments del contracte que s’estableixin.

Enels lots 1i4 (Girona i Catalunya central) el coordinador haura de prestar serveis a temps
complet (100% de la jornada), i en els lots 2 i 3 (Lleida i Barcelona) el coordinador podra
prestar serveis a temps parcial (com a minim un 50% de la jornada).

- Un responsable de qualitat que garanteixi la qualitat del servei prestat, el compliment de
les tasques d’acord amb la normativa vigent, que els auxiliars oficials mantenen els
coneixements per a I'execucié de les tasques assignades i que supervisin les activitats
realitzades.

Si una empresa és adjudicataria de diversos lots el responsable de qualitat pot ser el mateix
per a cada lot. En tot cas, el responsable de qualitat haura de prestar serveis com a minim
un 25% de la jornada per a cada lot.

8. 2. 2 Mitjans materials

L’empresa contractista haura de disposar, com a minim, de tot el material técnic, indumentaria
i equips de proteccid individual necessaris que cal subministrar al personal destinat a
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I'execuci6 del contracte, d’acord amb la descripci6 i requeriments técnics relacionats a l'apartat
2.8.2 del Plec de Prescripcions Tecniques.

Tots els licitadors hauran de presentar una declaracioé responsable d’adscripcié de mitjans
personals i materials, d’acord amb el model que s’adjunta al plec de clausules administratives
particulars.

9. Criteris d’adjudicacio
Els criteris de valoracié de les ofertes, i la ponderacié que se'ls atribueix, que més s'ajusten

amb la finalitat del contracte i, per tant, resulten ser els més idonis a I'hora de valorar les
proposicions per determinar quina és I'oferta amb millor relacié qualitat-preu, son els segiients:

A) Criteris de valoracié automatica (fins a 51 punts)

A.1- Preu (fins a 51 punts)

L’oferta econdmica s’ha de formular d’acord amb el model d’oferta econdmica que
s’adjunta annex al plec de clausules administratives particulars.

Les empreses que, en la seva oferta econdmica, superin el pressupost maxim de
licitacio i les empreses que no presentin una oferta economica quedaran excloses
de la licitacio.

Les ofertes econdomiques presentades pels candidats es valoraran de la manera
seguent:

- L'oferta més economica rebra la puntuacié maxima de 51 punts.
- La resta d’ofertes que no s’hagin declarat desproporcionades o amb valors

anormals rebran una puntuacio inversament proporcional a la de I'oferta més
economica, d'acord amb el calcul segiient:
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P = Puntuacié de l'oferta a \Valorar

P = Punts criteri economic
O,_‘ = Oferta Millor

O = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacié
VP = Valor de Ponderaci6

El valor de ponderaci6 (VP) s’estableix en 1,5.

Criteris que depenen de judici de valor (fins a 49 punts)

Es valorara la qualitat tecnica de la prestacio del servei per a cada lot, aixi com el model
organitzatiu del servei, indicant la forma en que aquest s’estructurara a fi de donar cobertura
als requeriments indicats en el plec de prescripcions técniques, i amb especial atencié a
la prestacid de les activitats previstes, d’acord amb els punts d’activitat de cada
escorxador/establiment.

La qualitat técnica de la proposta es valorara a partir de la redaccié d’'una memoria per
a cada lot, que ha dincloure la concrecié i el desenvolupament de la proposta
técnica presentada per 'empresa licitadora i I'adequacié als requisits técnics exigits en
el plec de prescripcions técniques.

La memoria sera valorada sobre un total de 49 punts, i s'exclouran aquells licitadors que
hagin presentat una proposta que no assoleixi una puntuacié total minima de 25 punts en
els criteris que depenen de judici de valor i que es descriuen en la memoria técnica. El
contingut i valoracié es distribuira de la segient manera:

1- Pla de gestio de les posicions de servei AOIV per a cada lot (fins a 32 punts)

a) Informacié inclosa al Pla de gestio (fins a 12 punts).
El Pla de gestio descriu el model organitzatiu del servei, indicant la forma en que
aquest s’estructurara a fi de satisfer els requeriments indicats en el plec de
prescripcions técniques.

Elements a valorar:
- Model de gestio i estructura organitzativa.

- Mesures de verificacié i control.
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Capacitat d’adaptacié a possibles eventualitats que alterin la programacié
inicial (canvis organitzatius, variacions sobrevingudes...).

Model organitzatiu destinat a garantir la preséncia permanent i la cobertura
indicada en totes les posicions i per a tot I'horari establert en cada establiment.

Aplicacié d’'un quadre de comandament integral, com a eina de gestié. Es
valorara que aquest quadre de comandament:

e proporcioni informacié rellevant i periddica sobre la gestio, la
realitzacié6 d’actuacions i I'assoliment dels objectius préviament
establerts mitjangant indicadors

e aporti informacié sobre punts critics i millori el procés de presa de
decisions.

» permeti conéixer l'estat i el balan¢ general de la prestacio del
servei, aixi com el seguiment i control adequats de la prestacio
permanent del servei.

» faciliti 'avaluacio i la qualificacio dels recursos humans, millorant la
comunicacié i el treball en equip.

» Pelquefaalsindicadors, es valorara que aquests siguin: rellevants,
pertinents, univocs, objectius, precisos i accessibles (que el cost
d’obtenir-los no sigui desorbitat).

Es valorara I'aportacié de millores en mitjans materials i recursos humans
destinats a la prestacio del servei.

Proposta de distribucié territorial, per lot i escorxador, del nombre real d'AOIV
(a jornada ordinaria i a jornades parcials) necessaris per cobrir totes les
posicions de servei de I'Annex 3 del Plec de Prescripcions Téecniques i el total
d'hores setmanals que comporten.

Es valorara que el nombre d'AOIV proposats i els seus tipus de jornada i
horaris permetin cobrir efectivament la preséncia permanent a les posicions
de servei i absorbir possibles incidéncies com ara baixes laborals i altres
abseéncies sobrevingudes.

Al pla de gestié ha de constar aquesta informacié per a I'estimacio I'adscripcio
de treballadors minim que consta a la taula de I'apartat 8.2.1 i, expressat a
banda, ha de constar quants treballadors calcula contractar el licitador,
addicionalment a I'adscripcié minima, per a poder donar cobertura completa
al servei, considerant absentisme, vacances, abséncies i qualsevol altra
circumstancia que es pugui produir, de tal forma que no quedi cap posicio
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desatesa en cap moment.

La manca d’aquesta informacio en el Pla de Gesti6 impossibilita la seva
valoracid, i aquest apartat es valoraria en 0 punts.

- Sistema de coordinaci6 amb I'ASPCAT. Es valorara la previsi6 de
mecanismes de comunicacioé que permetin una bona coordinacié del servei i
una interlocucié agil, fluida i periodica entre I'empresa i TASPCAT:

» Disponibilitat d'un teléfon directe per part de la persona
coordinadora técnica, amb disponibilitat les 24 hores, per tal que
pugui atendre de forma immediata les necessitats organitzatives
del Servei i coordinar adequadament els equips humans d’AOIV.

* Altres mitjans telematics que facilitin les tasques de coordinacio i
una millor interlocucié amb els SVO i TASPCAT.

» Reunions periddiques de seguiment a diferents nivells de gestié del
servei.

* Qualsevol altre mecanisme de comunicacié i/o coordinacié que
afavoreixi la gestié coordinada i eficient del servei.

b) Seguiment i supervisié de la prestacid (fins a 10 punts).

El Pla de gestié explicara com es dura a terme la planificacié i seguiment de la
prestacio del servei, la resolucié i notificacié d’incidencies i els terminis en que es
compromet a donar-hi resposta.

Elements a valorar:

- Es valoraran les millores que s'incorporin en els informes mensuals de
supervisié que ha d’elaborar 'empresa (ap. 2.6 del PPT): major periodicitat
d’entrega, millores de contingut, i amb caracter general, millores que
permetin conéixer millor, per a cada establiment, el grau de compliment del
servei prestat, 'horari de cada AOIV, la cobertura assolida, les incidéncies
succeides i les mesures preventives/correctores adoptades.

- Sistema de control horari dels AQOIV informatitzat i que tingui disponibles
mecanismes de verificacié i validacio. Es valorara que el sistema de control
horari permeti als veterinaris oficials que supervisen I'execucio del servei:

» Coneixer en cada moment els registres de preséncia efectiva del
personal AOIV que exerceix en cadascuna de les posicions de
cada establiment.
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c)

»  Comprovar els registres horaris realitzats pel personal AOIV que té
assignat aquell establiment per exercir les diferents posicions.

» Disposar en qualsevol moment de la geolocalitzacié del marcatge
horari fet pel personal AOIV.

- Es valorara I'adscripcio de supervisors per a fer seguiment i control de la
prestacid del servei, la capacitat supervisora en nombre d'efectius i la
capacitat de resolucié i organitzacié d’aquest nivell de la organitzacié

- Mecanismes de seguiment del treball de supervisié. Procediments emprats
per a valorar el resultat del treball, no només en satisfaccié de la cobertura
en les posicions sind també de la qualitat del treball.

- Existéencia d’'un registre d’incidéncies.

- Mecanismes de deteccid d’incidéncies en el compliment del servei i mesures
correctores (faltes puntualitat, abséncies no avisades, o qualssevol altra
incidencia que afecti el normal funcionament del servei).

- Capacitat de resposta a eventualitats o incidencies dintre de la mateixa
jornada de treball (per exemple, per indisposicié o abséncia sobtada d'un
treballador, resposta a allargaments o escurcaments de jornada per causes
imprevistes, com avaries, accidents o altres, etc. ).

Sistema d'organitzacié del personal per establiment (fins a 10 punts).

Cal que el Pla de gestio expliqui el sistema que s’adoptara a cada establiment per
garantir el servei en la forma que es demana (cobertura de totes les posicions
mentre duren els horaris de servei)

Elements a valorar:

- Existéncia d’'una proposta de calendari laboral setmanal on consti el torn
assignat a cada AOIV, amb I'hora d'inici i de finalitzacid del servei de tal
forma que totes les posicions quedin ateses en tota la seva durada.

- Sistema de planificacié horaria setmanal del servei de cada AOIV amb la
suficient anticipacié. O en cas que aquesta planificacio sigui estable, com es
preveu adaptar-se a potencials modificacions puntuals en la durada de les
posicions.

- Existéncia de mecanismes de resposta per a cobrir de forma immediata
absencies, baixes laborals 0 qualsevol altres suposits que es puguin produir
en el decurs de la prestacié del servei, a fi de que cap posicié quedi
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desatesa.

- Mecanisme de gestié de les posicions en aquells casos en que cal fer una
revisio especifica de les carns.

2. Control de qualitat intern (fins a 10 punts)

Sistema de supervisio i control de qualitat intern al llarg de tot el procés per garantir la
qualitat en la prestacio del servei a tots els establiments

Elements a valorar:

- Disponibilitat d'un sistema de gesti6 de qualitat que optimitzi I'eficiencia de
la gestid, I'organitzacid i el servei realitzat d’acord amb les posicions on
presta I'activitat i incorpori:

- Definici¢ i gestié dels processos i les tasques que realitzen els AQIV.

- Implantacié de processos de seguiment, control i millora continua de la
prestacio del servei.

Analisi de les causes de no conformitat i adopcié de mesures correctores.

- Pla de supervisio/auditoria interna, que permeti el seguiment i la millora
continua de I'eficacia del sistema de gestié de qualitat.

- Elaboracié d'informes de control de qualitat per a cada servei AOIV, de
periodicitat anual (o la finalitzacié del servei), en els quals es detallin les no
conformitats detectades, s’especifiquin les mesures correctores adoptades
i s'informi sobre el seguiment per a cada AOIV.

3. Sostenibilitat (fins a 3 punts)

La gestié del servei ha d’incorporar criteris de sostenibilitat en la seva organitzacio i
execucio

GENERALITAT DE CATALUNYA

Elements a valorar:

- Més enlla del compliment de la legislaci6 ambiental corresponent, es
valorara que I'empresa disposi d’'un sistema de gesti6 ambiental o
d'instruccions de treball i procediments de seguiment i control que permetin
reduir I'impacte ambiental de l'activitat contractada i integrar aspectes
ambientals dins I'estructura organitzativa, les activitats de planificacio, les
responsabilitats, les practiques, els procediments, els processos i els
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recursos destinats a la prestacié del servei AOIV.

4. Pla de formaci6 continuada (fins a 4 punts)

Es valorara que I'empresa proporcioni al personal que presta el servei la suficient
formacié com per mantenir al dia els seus coneixements i les seves capacitats, d’acord
amb l'evolucié dels esdeveniments de salut publica i sanitat animal que puguin
presentar-se a les linies de sacrifici. No es valora en aquest apartat la formacié previa
que tot AOIV ha de disposar per a poder ser habilitat i que ve recollida en la legislacié
comunitaria, sin6 aquella que significa una millora en el seu exercici ordinari

Elements a valorar:

Existencia d’un Pla formatiu per al personal en exercici i la seva quantificacié
Existencia d’una previsid organitzativa per fer compatible I'exercici de les diferents
posicions i el dret dels treballadors a aquesta formacié continuada

Possibilitat de posar a disposicio dels treballadors sistemes de formacié a sincronics
online.

Adequacio de la formacié a les especificitats propies del lloc de treball que exerceix
el personal, de tal forma que les activitats formatives tinguin en compte a quins
destinataris s'orienten per tal d’adaptar-se al contingut del seu lloc de treball

10. Valoracio de les ofertes

Els licitadors presentaran una Memoria técnica diferent per a cada lot al qual concorrin.

Constara d’'un document en suport electronic, amb una extensié maxima de 50 pagines (index
exclos), amb una lletra Arial 11 i interlineat simple, enumerades, i amb un index del document
amb indicacié dels apartats i pagines (inclosos els annexos). El que excedeixi de la pagina 50
de la memoria, no es tindra en compte. No es podran compensar pagines entre els diferents

lots.

La memoria técnica contindra els diferents plans i procediments referits en I'apartat anterior
(9-Criteris d’adjudicacié / B- Criteris que depenen de judici de valor), que sén:

— Plade gestié: document descriptiu de com I'empresa adjudicataria donara compliment als
diferents requeriments minims que estableix el Plec de Prescripcions técniques (apartat
2.5) aixi com les mesures de control que establira per garantir el compliment d’aquest
requisits.
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Haura d'incloure, a més, tota la informacidé necessaria per poder valorar els diferents
subcriteris.

— Sistema de qualitat: document descriptiu dels procediments de gestié i control de qualitat
que optimitzi I'eficiencia de la gestio, I'organitzacio i el servei d’AOIV realitzat d’acord amb
els punts on presta I'activitat, segons els requeriments minims que estableix el Plec de
Prescripcions Técniques.

Haura d'incloure també tota la informacié necessaria per poder valorar I'apartat 9B2
(Control de qualitat intern) dels criteris d’adjudicacié abans esmentats.

— Sostenibilitat: document descriptiu dels criteris de gesti6 ambiental sostenible que
s’'aplicaran a la prestacié del servei. Haura d’incloure tota la informacié necessaria per
poder valorar els diferents subcriteris.

— Pla de formacié continuada: document descriptiu sobre el Pla de formacié continuada que
ofereix I'empresa licitadora, d’acord amb els requeriments minims de formacié establerts
al Plec de Prescripcions Técniques. Haura d’incloure, a més, tota la informaci6 necessaria
per poder valorar I'apartat 9B4 “Pla de formacié continuada” dels criteris d’adjudicacio
abans esmentats.

Per a I'establiment dels criteris de valoracié s’han tingut en compte aspectes com el preu, la
qualitat i 'organitzacio del servei a prestar. En aquest sentit, s’ha realitzat una distribucié de la
puntuacioé entre criteris econdmics i tecnics per garantir disposar del producte que ofereixi una
millor relacié qualitat-preu, tenint en compte que el principal objectiu de la Secretaria de Salut
Publica és aconseguir la prestacié més eficient de les activitats de suport a la inspeccié del
Servei veterinari oficial (SVO) en cada escorxador o sala de manipulacié de cacga. Per aquest
motiu, s’ha tingut en compte un criteri de proporcionalitat entre els criteris economics (51%) i
criteris técnics (49%).

La documentacié relativa als criteris d’adjudicacié automatics s’han de presentar al sobre C i
els sotmesos a judici de valor s’han d'introduir al sobre B, d’acord amb el que es preveu a la
clausula 11.12 del PCAP.

La inclusi6 en el sobres A o B de 'oferta economica, aixi com de qualsevol informacié de
I'oferta de caracter rellevant avaluable de forma automatica i que, per tant, s’ha d'incloure en
el sobre C, comportara I'exclusio de 'empresa licitadora quan es vulneri el secret de les ofertes
o el deure de no tenir coneixement del contingut de la documentacio relativa als criteris de
valoracié objectiva abans de la relativa als criteris de valoracio subjectiva.

29/07/2026
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Forma de valoracié de les ofertes

Les ofertes es valoraran d’acord amb la Directriu 1/2020, d’aplicacié de féormules de valoracié
i puntuacié de les proposicions economica i técnica, de 24 de juliol de 2020, que es troba
publicada al seglient enllag:

https://record.bibliotecadigital.gencat.cat/handle/20.500.14345/1702

1) Oferta economica

Segons s’ha exposat a I'apartat 9A, per puntuar I'oferta economica, s'atorgara la
maxima puntuacio a la millor de les ofertes presentades i es puntuaran la resta d’ofertes
aplicant la férmula seguent:

Py = ll ( = II,Om )x (#)I xP

P = Puntuacié de l'oferta a \Valorar

P = Punts criteri economic
O_= Oferta Millor

O = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacié
VP = Valor de Ponderacio

Valor de ponderacié: 1,5. L'objectiu daquest valor és assolir una major
proporcionalitat entre les ofertes, de manera que aquestes s’ajustin més als preus de
mercat.

2) Criteris avaluables mitjangant judici de valor (proposicio técnica)

Els criteris sotmesos a judici de valor (memoria técnica) es valoraran en dues fases:

1. En primer lloc, es valorara cada criteri i subcriteri d’acord amb els valors numérics
establerts per a cadascun;

2. Un cop fet aix0, es podran puntuar les valoracions técniques, sempre que una
d’elles assoleixi un llindar minim'. Per obtenir la puntuacio final, s’ordenaran les

! S'estableix el segiient llindar minim de valoracié técnica: Si cap de les valoracions de les propostes
técniques assoleix el 80% del maxim de valoracié possible, es considerara que la puntuacio a atorgar és el valor
obtingut en la fase de valoracié de les propostes técniques. Si almenys una valoracié de les ofertes supera el
llindar, es puntuen totes les ofertes amb la formula establerta. En cap cas aquest llindar minim de valoracié
técnica suposa una exclusié de la licitacio.

31
Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
Angel Esteve Fernandez Mufioz web csv.gencat.cat fins al 04/08/2029

29/07/2026 Data creaci6 copia:

Original electronic / Copia electronica auténtica 04/08/2026 09:06:51

CODI SEGUR DE VERIFICACIO
T T —

OFINHFIMQO6R1LABKAMV8ELSH5WWADRB




MM Generalitat
Y de Catalunya

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat
Departame
Secretaria

1.

de Catalunya
nt de Salut
de Salut Publica

diferents propostes valorades per ordre decreixent, i s’aplicara la formula seguent:

P —px VT P =Puntuacié de I'Oferta a Puntuar
&4 VT, P ="Puntuacié del criteri
VTOP = Valoracié Técnica de I’Oferta que es Puntua

Vva = Valoraci6 Tecnica de I'oferta Millor Valorada

Si cap de les valoracions técniques assoleix el llindar minim establert, la puntuacié final,
per a cadascuna de les propostes, sera el valor numéric obtingut en la fase de
valoracio.

La valoracio tecnica i la posterior puntuacié en funcié de I'assoliment o no del llindar
establert, s’ha d’aplicar a cadascun dels criteris i, si escau, a cadascun dels subcriteris
per separat, i després obtenir la puntuacié total amb la suma de tots ells.

Seran exclosos de la licitacio els licitadors que hagin presentant una memoria técnica
que no hagi assolit la puntuacié minima de 25 punts requerits en I'apartat 9.B) d’aquest
document.

Criteris per a la determinacié de I'existéncia de baixes presumptament anormals
o desproporcionades.

La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de
dur a terme en funcié dels limits i els parametres objectius establerts a continuacio.

a)  Siconcorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa I'oferta que
compleixi els dos criteris seglients:

- Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

- Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu sigui superior al 90% de la puntuacio total establerta en el
plec de clausules administratives particulars.

b)  Siconcorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa I'oferta
que compleixi els dos criteris seglients:

- Que la puntuaci6 que li correspongui en I'oferta econdmica sigui superior en
més d’'un 20% a la de l'altra oferta.
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- Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacié
diferents del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuacié més baixa.

c) Siconcorren tres 0 més empreses licitadores, es considera anormalment baixa
I'oferta que compleixi els dos criteris seglent:

- Que la puntuaci6 que li correspongui en I'oferta econdmica sigui superior en
més d'un 10% a la mitjana aritmética de les puntuacions de totes les ofertes
economiques presentades.

- Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmética de les
puntuacions de les ofertes i la desviaci6 mitjana d’aquestes puntuacions.

Per calcular la desviacié mitjana de les puntuacions s’obtindra, per a cada oferta, el
valor absolut de la diferéncia entre la seva puntuacié i la mitjana aritmetica de les
puntuacions de totes les ofertes. La desviacié mitjana de les puntuacions és igual a
la mitjana aritmética d’aquests valors absoluts.

12. Modificacio del contracte

D’acord amb el que estableix I'article 309 de la LCSP, atés que el preu d’aquest contracte es
determina mitjangant unitats d’execucid, no tindra consideracié de modificacio contractual la
variacio que durant I'execucié correcta de la prestacié es produeixi exclusivament en el nombre
d'unitats realment executades sobre les previstes en el contracte, les quals es poden recollir
en la liquidacid, sempre que aquesta variaci6 es produeixi en el marc de la produccié ordinaria
dels establiments (com a consequéncia d’eventualitats justificades o increments puntuals de
produccio) i no representin un increment de la despesa superior al 10 % del preu del contracte.

Quan l'anterior premissa no es compleixi, d’acord amb l'article 204 LCSP es preveu també la
possibilitat de modificar el contracte, a l'al¢a o a la baixa, i fins a un maxim d’'un 10%, quan es
produeixi un augment o una disminucié de sacrifici, per alguna de les causes segients:

GENERALITAT DE CATALUNYA

1. Com a conseqiiencia de circumstancies imprevistes i alienes a 'ASPCAT que
impossibilitin o repercuteixin considerablement en la producci6 i/o sacrifici durant un
prolongat periode de temps, com podrien ser, a titol d’exemple, vagues del personal
d’'un determinat escorxador, modificacions substancials de condicions de treball per
part dels operadors econdmics o accidents en les instal-lacions (un incendi o altres
catastrofes naturals, per exemple).

33
Doc.original signat per: Document electronic garantit amb signatura electronica. Podeu verificar la seva integritat al
Angel Esteve Fernandez Mufioz web csv.gencat.cat fins al 04/08/2029

29/07/2026 Data creaci6 copia:

Original electronic / Copia electronica auténtica 04/08/2026 09:06:51
CODI SEGUR DE VERIFICACIO

T

OFINHFIMQO6R1LABKAMV8ELSH5WWADRB




MM Generalitat

Y de Catalunya

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat de Catalunya
Departament de Salut
Secretaria de Salut Publica

2. Arran d’'una peticio expressa d’augment de sacrifici per part de I'operador economic
superior al pressupost inicialment previst i que vagi més enlla de les variacions puntuals

que es puguin donar en el marc de la producci6 ordinaria;

3. Per circumstancies sobrevingudes per fluctuacions de mercat, com poden ser:

La declaracié d’emergencia sanitaria animal en alguna de les espécies objecte de
control oficial amb suport auxiliar amb efecte incremental sobre el sacrifici, per
exemple en cas de malalties que obliguen a buidats sanitaris, o be per increment
de les possibilitats comercials dels escorxadors de Catalunya cap als paisos
tercers (per exemple, per I'obertura de nous tractats comercials).

La declaraci6 dalguna circumstancia epidemiologica greu de malaltia
transmissible, com els casos viscuts en focus de pesta porcina africana o
Dermatosi Nodular Contagiosa en bovi, amb afectaci6 greu del mercat nacional i/o
local, amb resultat d’aturada o reduccié en el sacrifici d’animals pérdua important
de mercat.

També, per exemple, com a consequéencia de la no revalidacié dels acords
bilaterals d’exportacié entre I'estat Espanyol amb alguns paisos tercers; del cas
particular que un escorxador no revalidi I'auditoria d’'un pais tercer per exportar o
perdi contractes importants de venda motivats per causes comercials.

O també, per cessament voluntari de I'activitat per part de I'operador econdmic o
afectacié de les instal-lacions en desastres incompatibles amb la continuitat
(incendis, episodis climatics atipics, etc.).

En tots els casos, 'augment o disminucié de la produccié dels escorxadors o establiments de
manipulacié de caga impactaria en la necessitat d’'augment o disminuci6 de les activitats de
suport dels AOIV, i en conseqiiéncia, de les necessitats de contractacié amb I'empresa
adjudicataria, si és que l'efecte no pot ser compensat amb les fluctuacions en d’altres
establiments.

13. Cessio del contracte

No procedeix, atés que les qualitats técniques del contractista sén determinants per a
I'adjudicacié del contracte. La naturalesa i complexitat dels serveis que s’han de prestar fan
que només puguin ser duts a terme directament per I'adjudicatari.
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14. Subcontractacié

No procedeix. Per les mateixes raons que justifiquen la improcedéncia de la cessié de
contracte, tampoc no és possible subcontractar parcialment cap de les prestacions que son
objecte del contracte. La naturalesa i complexitat dels serveis que s’han de prestar, juntament
amb la formacié i habilitacié requerides al personal adscrit a I'execucié del contracte, fan que
necessariament totes les tasques, sense excepcid, hagin de ser executades directament pel
contractista.

15. Revisio de preus

No procedeix

16. Condicions especials d’execucio

Tenen consideracié de condicions especials d’execucié del contracte:

1) Les obligacions contingudes a la clausula ética que consta a la clausula 33a del PCAP
que ha de regir aquesta contractacio.

2) L'obligacié de respectar les condicions laborals i salarials especifiques dels auxiliars
adscrits a la prestacié del servei, en els termes establerts en el conveni col-lectiu
aplicable i en la normativa vigent al respecte.

3) Les obligacions en matéria de seguretat i proteccié de la salut dels treballadors,
prevencio de riscos laborals i compliment del conveni col-lectiu sectorial.

4) L’adscripcio a la prestacio del servei dels mitjans personals i materials relacionats a
l'apartat G.3 del Quadre de caracteristiques i a I'apartat 2.8 del Plec de Prescripcions
Tecniques.

5) El compliment dels requeriments de formacié i habilitacio obligatories que han de
complir totes les persones destinades a I'execucio del contracte.

6) La presentacié d’un Programa de Treball per part de I'adjudicatari, d’acord amb el que
estableix el plec de clausules administratives particulars.
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7) L'obligacié del contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la Unio
Europea en matéria de proteccio de dades.

8) L'obligacié d’emprar el catala d’acord amb les previsions de la clausula 29.d) del PCAP.

En tot cas, també sén condicions especials d’execucié del contracte qualsevol altres que
s’assenyalin com a tals en el plec de clausules administratives particulars d’aquesta licitacio.

17. Obligacions essencials del contracte

Son obligacions essencials del contracte:

1) La prestacié de les activitats especificades a I'apartat 2.3 del Plec de Prescripcions
Tecniques (tasques d’activitat ante mortem i post mortem), d’'acord amb les posicions
de servei per establiment i lot relacionades a I'annex num. 3 del Plec de Prescripcions
Tecniques.

2) La Certificacio d’adequacid del servei especificada en I'apartat 5 del PPT. La certificacié
es dura a terme mensualment i haura d’especificar per cada escorxador les hores
diaries cobertes i que s’han complert les tasques adequadament. S’haura d’adjuntar al
certificat, el control horari que permeti comprovar la prestacié de servei.

3) L’adscripcié a la prestaci6 del servei dels mitjans personals i materials minims exigits
en el punt G.3 del Quadre de caracteristiques i de I'apartat 2.8) del plec de
prescripcions tecniques.

4) El compliment dels requeriments de formaci6 i habilitacié obligatories que han de
complir totes les persones destinades a I'execuci6 del contracte.

5) L’obligacié de 'empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié
Europea en matéria de proteccié de dades.

6) L'obligacié de respectar les condicions laborals i salarials especifiques dels auxiliars
adscrits a la prestacio del servei, en els termes establerts en el conveni col-lectiu

aplicable i en la normativa vigent al respecte.

L'incompliment de qualsevulla d’aquestes obligacions essencials sera causa de resolucio del

contracte.
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18. Penalitats

A més de les penalitats previstes amb caracter general al Plec de Clausules Administratives
que regeix aquesta contractacio, s’estableixen les penalitats seguents:

1)

Per no cobrir suficientment les hores en posicions de servei mentre es troben actives
d’acord amb les obligacions del PPT: Per cada hora no coberta es descomptara de la
certificacio del mes a qué correspongui I'import equivalent al doble del preu/h
adjudicat.

Per no dotar als auxiliars del material, indumentaria i mitjans adequats per poder
efectuar les seves tasques, inclosos els equips de proteccio individual minims
(incompliment dels requeriments técnics enumerats a 'apartat 2.8.2 del PPT): el 2,5%
de I'import de la certificacié del mes a que correspongui, que es restara de I'import de
la certificaci6 d’aquell mes o dels mesos successius o, si és el cas, de la garantia
definitiva.

Per no impartir la formacié continuada al personal destinat a I'execucié del contracte,
d’acord amb allo previst a I'apartat 2.9.2. del Plec de Prescripcions Técniques i en els
termes oferts: el 2,5% de I'import de la certificacié del mes a que correspongui, que es
restara de I'import de la certificacié d’aquell mes o dels mesos successius o, si és el
cas, de la garantia definitiva.

Per no atendre els requeriments que li faci el Departament de Salut respecte a
I'adequacio dels equips i instruments al compliment de la norma sanitaria: el 2,5% de
I'import de la certificacid del mes a que correspongui, que es restara de I'import de la
certificacio d’aquell mes o dels mesos successius o, si és el cas, de la garantia
definitiva.

Per no atendre els requeriments que li faci el Departament de Salut respecte a la
formacio continuada: el 2,5% de I'import de la certificacié del mes a que correspongui,
que es restara de I'import de la certificacié d’aquell mes o dels mesos successius o, si
és el cas, de la garantia definitiva..

Per incompliment de les obligacions en matéria de seguretat i proteccié de la salut dels
treballadors, o qualsevol altre relatiu a la prevencié de riscos laborals, en els termes
establerts als apartats 2.10 i 7 del plec de prescripcions técniques: el 2,5% de I'import
de la certificacié del mes a que correspongui, que es restara de I'import de la certificacio
d’aquell mes o dels mesos successius o, si és el cas, de la garantia definitiva.
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7) En cas de qualsevol altre compliment defectuds de la prestacid objecte del contracte
o dincompliment dels compromisos assumits per lI'empresa o les empreses
contractistes o de les condicions especials d’execucio; per incompliments en matéria
mediambiental, social o laboral (obligacions totes elles previstes al plec de clausules
administratives particulars): el 2,5% de l'import de la certificaci6 del mes a que
correspongui, que es restara de I'import de la certificacié d’aquell mes o dels mesos
successius o, si és el cas, de la garantia definitiva.

En el cas de que s'imposin penalitats de forma reiterada, la quantia de cadascun de les
penalitats no podra excedir del 10% del preu del contracte, IVA exclos, tal com estableix
larticle 192 LCSP. Quan I'acumulacié de successives penalitats arribi al 10% del preu del
contracte, aquest es podra resoldre a instancia de I’Administracié contractant.

El total de penalitats imposades no podra superar en cap cas el 50% del preu del contracte.

19. Justificacié d’insuficiéncia de mitjans

En els darrers 10 anys a Catalunya hi ha hagut un increment de sacrifici d'animals per a
consum huma d’aproximadament el 17% i un creixement exponencial de les exportacions de
carn.

No obstant aix0, I'increment de sacrifici no s’ha acompanyat de I'augment del nombre de VOE
contractats per realitzar el control oficial. Tenint en compte que les normes europees permeten
la possibilitat de donar suport als VOE a través dels AOIV, s’ha evidenciat la necessitat de la
seva contractacio per poder prestar el servei.

Es tracta, perd, d’'un servei que requereix un alt grau d’especialitzacié i qualificacié técnica,
amb personal especialment format i habilitat, d’acord amb els requeriments que estableix la
normativa europea.

El Departament de Salut no disposa de mitjans ni materials ni personals propis per realitzar la
prestaciéo d’aquest servei i per tant, és necessaria la contractacié d’'una entitat externa del
sector que disposi dels mitjans necessaris per poder desenvolupar les activitats dels auxiliars
oficials d'inspecci6 veterinaria.

Escau afegir que el Reglament (UE) 2017/625 del Parlament Europeu i del Consell, de 15 de
mar¢ de 2017 (DOUE L 95, de 7. 4. 2017), relatiu als controls i d’altres activitats oficials
realitzats per garantir I'aplicacié de la legislacié sobre aliments i pinsos, i de les normes sobre
salut i benestar dels animals, sanitat vegetal i productes fitosanitaris, i pel qual es modifiquen i
deroguen diversos Reglaments, no exigeix que els auxiliars oficials siguin funcionaris
publics o personal “de plantilla”, com tampoc ho exigeix pel veterinari oficial segons resulta
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inequivocament del tenor literal del seu article 3. 32, que defineix aquest agent com ‘el
veterinari nomenat per 'autoritat competent, bé com a membre de la plantilla o en una altra
qualitat, i que posseeix les qualificacions adequades per dur a terme controls oficials i altres
activitats oficials, de conformitat amb el present Reglament ...”, si bé és ineludible la
capacitacié professional que, en el cas dels veterinaris atorga la titulacid i en el cas del
personal auxiliar la formacio especifica, i també el nomenament oficial en el cas dels veterinaris
i 'habilitacio en el cas del personal auxiliar.

D’acord amb el Reglament UE 2017/625, citat, els auxiliars oficials d'inspeccié realitzen les
activitats sempre sota la supervisié o responsabilitat del veterinari oficial (arts. 17 i 18) que és
I'agent que posseeix les qualificacions adequades per dur a terme controls oficials i altres
activitats oficials (art. 3. 32 del Reglament UE 2017/625), i aquell que té potestats, amb els
seus actes, per afectar I'esfera juridica de I'activitat objecte de control.

20. Tractament de dades de caracter personal

Aquest contracte no requereix I'accés per part del contractista a dades de les quals és
responsable de tractament el Departament de Salut.

No obstant, siamb motiu de la prestacio del servei el personal de 'empresa contractista accedis
incidentalment a dades de caracter personal, estara obligat a guardar secret de tota aquella
informacié a la qual tinguin accés, fins i tot després de la finalitzacié de la relacié contractual,
sense que en cap cas pugui utilitzar les dades ni revelar-les a tercers. La documentacio i
informacié que es desprengui o la qual es tingui accés amb ocasid de la prestacio dels serveis
té caracter confidencial i no podra ésser objecte de reproduccio total o parcial per cap mitja o
suport, ni tractament o edicié informatica, ni transmissié a tercers.

En tot cas, I'empresa contractista s'obliga, en relacié amb les dades personals a les quals tingui
accés amb ocasid del contracte, al compliment de tot alld que estableix la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa
de desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d’abril de 20186, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE.

21. Termini de garantia

No procedeix
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22. Programa de treball
D’acord amb el que preveu l'article 198 del RGLCAP, el proposat adjudicatari haura de
presentar un Programa de Treball, el qual haura de complir amb els requeriments minims del

PPT i amb totes les condicions técniques de prestacio del servei ofertes per I'adjudicatari.

En tot cas, aquest programa de treball requerira I'aprovacioé per part del Departament de Salut.

23. Responsable del contracte i unitat encarregada del seguiment

La persona responsable de la supervisio de I'execucid del contracte sera la subdirectora
general de Seguretat Alimentaria i Proteccié de la Salut, de la secretaria de Salut Publica; i la
persona encarregada del seguiment de I'execucio ordinaria del contracte sera el cap del servei
de Veterinaria de la Secretaria de Salut Publica.

Barcelona, a la data de signatura electronica

Secretari de Salut Publica
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