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1. OBJECTE DEL CONTRACTE 

Objecte del contracte: 

L’objecte d’aquest plec és regular el contracte de serveis que té com a finalitat la 
impartició dels mòduls de formació transversal corresponents a la convocatòria 
del Programa Treball i Formació ACOL 2025, gestionat pel Consell Comarcal del 
Bages, i obligatoris segons la normativa del SOC. Aquestes accions formatives 
s’adrecen a les persones contractades en marc del programa TRFO-ACOL.

Amb la finalitat d’ordenar i estructurar adequadament les actuacions, les 
formacions es divideixen en dos lots diferenciats corresponents a la línia TRFO–
ACOL del Programa Treball i Formació:

Lots vinculats a la línia TRFO–ACOL 2025:

 Lot 1: ADGG040PO – Internet, xarxes socials i dispositius digitals (30 hores)
Adreçat a 13 participants, amb l’objectiu d’adquirir coneixements sobre les 
noves tecnologies i els dispositius digitals
Termini aproximat: 15 d’octubre – 5 de novembre de 2026 (3 setmanes)

 Lot 2: SEAD048PO– Detecció, prevenció i gestió de l'estrès (40 hores)
Adreçat a 13 participants, amb l’objectiu d’aplicar diferents sistemes 
d'afrontament de cara al maneig de les situacions d'estrès laboral
Termini aproximat: 9 de novembre al 4 de desembre de 2026 (4 setmanes)

Justificació de la necessitat: 

En relació als dos lots:

Atès que el Consell Comarcal del Bages, des del Servei de Promoció 
Econòmica i Desenvolupament Rural, gestiona programes per fomentar 
l’ocupació a la comarca mitjançant subvencions del Servei Públic d’Ocupació 
de Catalunya (SOC) i de la Diputació de Barcelona. Amb aquest objectiu, es 
dona cobertura a aquelles convocatòries del SOC a les quals 29 ajuntaments 
de la comarca, de menys de 20.000 habitants, no s’hi poden acollir directament, 
garantint així que tota la ciutadania tingui accés a polítiques actives d’ocupació 
que incrementin el seu grau d’ocupabilitat i facilitin la inserció laboral, 
especialment entre els col·lectius amb més dificultats d’accés al mercat de 
treball.

Atès que l’Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, modificada per l’Ordre 
EMT/155/2024, de 8 de juliol, estableix que l’objectiu del Programa Treball i 
Formació és facilitar a les persones en situació d’atur amb especials dificultats 
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d’inserció la millora de la seva ocupabilitat, mitjançant una experiència laboral 
en un entorn productiu real i l’accés a formació professionalitzadora o 
transversal.

Atès que el Consell Comarcal del Bages va acordar mitjançant Decret de 
Presidència 2024/78, de 27 de novembre de 2024, presentar una sol·licitud de 
subvenció a la RESOLUCIÓ EMT/3780/2024, de 16 d'octubre, per la qual s'obre 
la convocatòria anticipada per a l'any 2025 en relació amb les actuacions de la 
Línia ACOL del Programa Treball i Formació (SOC – TRFO ACOL) (ref.BDNS 
792655), regulada per l’Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, i modificada per l’Ordre 
EMT/155/2024, de 8 de juliol.

Atès que amb data 11 d’abril de 2025 el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, 
ha publicat la notificació de la resolució d’atorgament provisional de les 
subvencions per a la realització de les actuacions del Programa Treball i Formació 
per entitats sense ànim de lucre, d’acord amb la RESOLUCIÓ EMT/3780/2024 de 
16 d’octubre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2025, en relació amb 
les actuacions de la Línia ACOL del Programa Treball i Formació (SOC – TRFO 
ACOL) (ref. BDNS 792655).

Atès que el Consell Comarcal del Bages no està homologat pel SOC per impartir 
la formació transversal obligatòria ni disposa dels recursos humans necessaris per 
dur a terme directament aquestes actuacions.

Per tot això, és necessari procedir a la contractació externa d’un centre formatiu 
acreditat i homologat pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya per impartir els 
mòduls de formació corresponents a la línia TRFO–ACOL del Programa Treball i 
Formació 2025.

Justificació de la idoneïtat: 

Per la quantia destinada a les actuacions objecte de contractació, i el caràcter 
recurrent d’aquest contracte es porta a terme un procediment de contractació 
obert.  

Justificació de la insuficiència de mitjans personals (només en cas de 
contractes de serveis):

El Consell Comarcal no està homologat pel SOC per impartir la formació 
transversal que cal fer en aquests programes i tampoc disposa dels recursos 
humans, materials ni l’espai amb condicions adequades per realitzar directament 
aquestes actuacions.
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2. TIPUS DE CONTRACTE ADMINISTRATIU

L’objecte del contracte té la consideració de contracte de serveis, d’acord amb 
l’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.
Els codis CPV aplicables són:

 80500000-9 – Serveis de formació
 80511000-9 – Serveis de formació de personal

3. PREU 

3.1.- Pressupost base de licitació

El Pressupost Base de Licitació, d’acord amb l’article 100 de la LCSP, inclou el 
límit màxim de despesa que en virtut del contracte pot comprometre l’òrgan de 
contractació, sense incloure possibles pròrrogues ni modificacions recollides en 
aquest plec, i aplicant el règim d’exempció de l’impost sobre el valor afegit.

Considerant l’anterior, el pressupost base de licitació és de 6.674,20 euros IVA 
exempt, en virtut dels articles 20.1.8 i 20.1.9 de la Llei 37/1992, de 28 de 
desembre, de l’impost sobre el valor afegit.

Aquest és el límit màxim de despesa, IVA exempt, que pot comprometre l’òrgan 
de contractació en virtut d’aquest contracte, i constitueix el preu màxim que poden 
oferir les empreses que concorrin a la licitació, tant si presenten oferta a un sol lot 
com si ho fan a més d’un.

Aquest pressupost es desglossa de la manera següent per a cadascun dels lots:

Programa de Treball i Formació ACOL 2025

LOT Concepte Import

1 ADG - Internet, xarxes socials i dispositius 
digitals 

2.893,80 €

2 SEA - Detecció, prevenció i gestió de l'estrès 3.780,40 €
 Preu global (exempt IVA) 6.674,20 €

Pel que fa als lots formatius, el preu màxim s’ha determinat a partir del preu/hora 
per alumne i modalitat formativa establert pel Servei d’Ocupació de Catalunya, 
d’acord amb la Resolució d’atorgament de la convocatòria del programa Treball i 
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Formació ACOL 2025. Aquests imports s’han aplicat al nombre d’hores i 
participants de cada mòdul per obtenir el cost total de cada lot.

3.2.- Valor estimat del contracte 

D’acord amb l’article 101 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic (LCSP), el valor estimat del contracte es calcula prenent com a 
referència l’import total sense incloure l’Impost sobre el Valor Afegit (IVA) i 
incorporant, si escau, les possibles pròrrogues i modificacions previstes en el 
contracte. Aquest import constitueix la base de referència per al procediment de 
licitació.

En aquest cas, no es preveuen pròrrogues ni modificacions, motiu pel qual el valor 
estimat del contracte coincideix amb el pressupost base de licitació, establert en 
6.674,20 € (IVA exclòs).

Programa de Treball i Formació  ACOL 2025

LOT Any VE
Prestació

VE
Eventuals 
pròrrogue

s

VE
Modificaci

ons 
previstes

VE
Altres 

conceptes

SUMATO
RI

Lot 1 2025 2.893,80 € 2.893,80 €
Lot 2 2025 3.780,40 €    3.780,40 €

TOTAL 6.674,20 € 6.674,20 €

3.3.- Preu del contracte 

El preu del contracte serà l’import a abonar resultant dels serveis efectivament 
prestats, segons preus unitaris aprovats, sense que el prestador del servei tingui 
dret a percebre cap tipus d’indemnització si no s’assoleixen les previsions de 
serveis efectuades. I l’IVA a aplicar serà el resultant en funció del subjecte i/o 
objecte de la previsió.

Atès que els serveis formatius objecte d’aquest contracte s’emmarquen en el 
Programa Treball i Formació, els imports són exempts d’IVA d’acord amb els 
articles 20.1.8 i 20.1.9 de la Llei 37/1992. En qualsevol cas, l’IVA aplicable serà el 
que correspongui en funció del subjecte i/o objecte de la prestació, segons la 
normativa vigent..
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3.4.- Existència de crèdit 

Aquest pressupost inclou tots els costos d’execució del contracte, i la despesa 
s’imputarà a les partides pressupostàries del Consell Comarcal del Bages 
vinculades al Programa de Treball i Formació ACOL 2025, finançats pel SOC.

Programa de Treball i Formació  ACOL 2025 

LOT Any Econòmic Programa Orgànic Pressupost net %IVA Import 
IVA Import total

Lot 1 2026 241.1 227.99  2.893,80 € 0,00% 0,00 € 2.893,80 €

Lot 2 2026 241.1 227.99 3.780,40 € 0,00% 0,00 € 3.780,40 €

TOTAL 6.674,20 € 6.674,20 €

4. DURADA/TERMINI EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

El termini total d’execució del contracte comprèn el període entre el 15 d’octubre 
al 4 de desembre. Els lots 1 i 2 corresponents al Programa Treball i Formació 
ACOL, es desenvoluparan majoritàriament durant el segon trimestre de 2026, 
garantint una distribució ordenada i ajustada als requisits del Programa Treball i 
Formació.

L’horari de realització de les accions formatives serà en horari laboral, amb 
sessions de 5 hores al dia, preferentment de 08.00 h a 13.00 h, amb la finalitat de 
no interrompre la jornada laboral de les persones participants ni alterar la dinàmica 
dels centres de treball.

El calendari d’execució amb els terminis totals i parcials és el següent

Lot 1 – ADG - Internet, xarxes socials i dispositius digitals (30 hores)

● Inici aproximat: 15 d’octubre de 2026
● Ritme de sessions: 2 dies/setmana — 5 h/dia (10 h/setmana)
● Durada total: 3 setmanes (fins el 5 de novembre de 2026)
● Coordinació prèvia: 2 setmanes abans
● Avaluació final: Dins dels 15 dies posteriors a la finalització

Lot 2 – SEA – Detecció, prevenció i gestió de l'estrès (40 hores)

● Inici aproximat: 9 de novembre de 2026
● Ritme de sessions: 2 dies/setmana — 5 h/dia (10 h/setmana)
● Durada total: 4 setmanes (fins al 4 de desembre de 2026)
● Coordinació prèvia: 1 setmana abans
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 Avaluació final: Dins dels 15 dies posteriors a la finalització

5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

Lots 1 i 2: 

Nom i cognoms: Albert Marañón Ledesma
Càrrec: Cap tècnic del Servei de Promoció Econòmica i Desenvolupament 
Rural

 
Al llarg de tot el servei hi haurà una comunicació fluïda per al seguiment i la 
supervisió de les accions formatives.

 
El Consell podrà establir els controls de qualitat que considerin oportuns al llarg 
del procés d’execució de les actuacions, per supervisar el  compliment, per part 
de l’empresa adjudicatària, de les condicions exigides al Plec que s’adjunta.

L’empresa adjudicatària haurà de col·laborar en tot moment amb les tasques de 
control de qualitat. En cas de detectar-se defectes o incidències en les actuacions 
dutes a terme, els tècnics del Consell Comarcal del Bages advertiran al 
Responsable tècnic de l’empresa adjudicatària. De reiterar-se aquestes 
disconformitats, podrà sol•licitar la substitució del personal afectat i demanar la 
correcció de les errades realitzades, repetint o replantejant les actuacions 
realitzades.

6. HABILITACIÓ PROFESSIONAL

En el cas dels dos lots, l’empresa adjudicatària haurà de disposar de la inscripció 
en el Registre de centres de formació professional per a l'ocupació del SOC com 
a mínim un mes abans de l'inici de la formació, segons consta a les bases 
reguladores aprovades per l’Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, modificada per 
l’Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol, per la qual s'aproven les bases per a la 
concessió de subvencions del Programa Treball i Formació.

L’empresa haurà de disposar de la inscripció i homologació vigent al Registre de 
Centres de Formació Professional per a l’Ocupació del SOC per a cadascuna de 
les especialitats formatives dels lots als quals presenti oferta. Aquesta habilitació 
és un requisit preceptiu i excloent.

7. CRITERIS SOLVÈNCIA

Solvència econòmica i financera 
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Per als dos lots:

Volum anual de negocis, referit a l’any de major volum de negoci en els 
últims tres (3) anys finalitzats.

Mínim: Per un import mínim igual a una vegada i mitja del valor estimat del 
contracte en algun dels tres exercicis esmentats, tenint en compte els lots als que 
es presenta.

Mitjà d’acreditació: Comptes anuals aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, 
si l’empresari hi estigués inscrit; en cas contrari, pels dipositats en el registre oficial 
en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre 
Mercantil acreditaran el volum anual de negocis mitjançant els llibres d’inventaris 
i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. També es pot acreditar 
mitjançant certificació bancària i declaració de l’empresari en què indiqui el volum 
de negocis global de l’empresa.

Solvència tècnica o professional contractes de serveis 

Per als tres lots:

1r.- Relació dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar 
naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte, avalada per certificats 
de bona execució, que inclogui objecte, import, dates i el destinatari, públic o privat 
d’aquests, signada pel representant legal de l’empresa en el curs de, com a màxim 
els tres últims anys. 

Mínim: En aquesta relació ha de constar serveis, de característiques similars a 
l’objecte del contracte, per un import mínim igual al 50 per cent del pressupost de 
licitació en algun dels tres exercicis esmentats, tenint en compte els lots als que 
es presenta.

Documentació acreditativa dels treballs/serveis mínims realitzats és la que es 
detalla a continuació:

- Quan els treballs o serveis s’hagin realitzat en entitats del sector públic, 
cal aportar certificats expedits o visats per l’òrgan competent.

- Quan els treballs o serveis s’hagin realitzat en entitats del sector privat, 
mitjançant un certificat expedit per l’empresa destinatària d’aquests 
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treballs/serveis o a falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració 
signada pel representant legal de l’empresa licitadora.

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que el 
que constitueix l’objecte del contracte, el plec de clàusules administratives 
particulars pot acudir, a més del CPV, a altres sistemes de classificació d’activitats 
o productes com el Codi normalitzat de productes i serveis de les Nacions Unides 
(UNSPSC), la Classificació central de productes (CPC) o la Classificació nacional 
d’activitats econòmiques (CNAE), que en tot cas ha de garantir la competència 
efectiva per a l’adjudicació del contracte. Si el plec no ho preveu, s’han de tenir en 
compte els tres primers dígits dels codis respectius de la CPV.

De conformitat amb l’article 75 de la LCSP es podrà acreditar la solvència basant-
se en la solvència i mitjans d’altres entitats, amb independència de la naturalesa 
jurídica dels vincles que tingui amb elles, sempre que demostri que durant tota la 
durada de l’execució del contracte, disposarà efectivament d’aquesta solvència i 
mitjans i que l’entitat a la que es recorri no està incursa en una prohibició de 
contractar.

Quan una empresa recorri a les capacitats d’altres entitats, haurà de demostrar 
que disposarà dels recursos necessaris mitjançant la presentació a aquest efecte 
del compromís per escrit de dites entitats. Aquest compromís es presentarà pel 
licitador que hagués presentat la millor oferta, previ requeriment complimentat de 
conformitat amb el que es disposa a l’apartat 2 de l’article 150 de la LCSP, sense 
perjudici del que s’estableix a l’apartat 3 de l’article 140 de la LCSP.

En el cas que l’empresa licitadora recorri a capacitats d’altres empreses per 
acreditar la solvència econòmica i/o tècnica, de conformitat amb el que prevé 
l’article 75 de la LCSP, o tingui la intenció de subcontractar, ha d’indicar aquesta 
circumstància en la declaració responsable i presentar altre declaració separat per 
cadascuna de les empreses a la capacitat de les quals recorri o que tingui intenció 
de subcontractar, degudament signat.

En el supòsit que es recorri a la solvència econòmica i financera de altres entitats, 
serà necessari que el licitador i les entitats a les que es recorri siguin solidàriament 
responsables de l’execució del contracte, i que acreditin individualment la 
solvència que aporten.

Els certificats comunitaris d’empresaris autoritzats per contractar als que fa 
referència l’article 97 de la LCSP constitueixen una presumpció d’aptitud en relació 
als requisits de selecció qualitativa que figurin en aquests.
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En les UTE, totes les empreses que en formen part han d’acreditar la seva 
solvència, en els termes indicats en aquest plec. Per tal de determinar la solvència 
de la unió temporal, s’acumula l’acreditada per cadascuna de les seves integrants.

En el cas dels tres lots, l’empresa adjudicatària haurà de disposar de la inscripció 
en el Registre de centres de formació professional per a l'ocupació del SOC com 
a mínim un mes abans de l'inici de la formació, segons estableixen les bases 
reguladores aprovades per l’Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, modificada per 
l’Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol, per la qual s’aproven les bases per a la 
concessió de subvencions del Programa Treball i Formació.

8. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

Per a la valoració de les proposicions i la determinació de la millor oferta, s’atendrà 
a una pluralitat de criteris d’adjudicació sobre la base de la millor relació qualitat-
preu per a la prestació del servei. Donada la naturalesa de l’objecte del contracte, 
el correcte funcionament de la prestació del servei dependrà de la seva qualitat. 

Així, de conformitat amb l’article 145.4 de la LCSP, degut a que es tracta d’un 
contracte amb prestacions de caràcter formatiu, els criteris lligats a la qualitat 
representen més del 50% de la puntuació assignable a la valoració de les ofertes.

Per valorar aquesta qualitat, es tindrà en compte principalment l’experiència i 
formació especialitzada de l’equip docent assignat a la formació, la disponibilitat 
per a realitzar part de les formacions de manera telemàtica en el Lot 1 i, també, i 
en aquest mateix lot es valorarà l’equipament disponible per portar-les a terme. 
Per altra banda, també es tindrà en compte el preu de les ofertes rebudes. Tots 
els criteris podran ser automatitzats mitjançant l’aplicació de fórmules. 

Els criteris d’adjudicació previstos per a cadascun dels lots són els següents: 

LOT 1 Per a la valoració de la proposta d’aquest lot i la determinació de la millor 
oferta s’atendrà a criteris d’adjudicació sobre la base de la millor relació qualitat-
preu per la prestació de les actuacions previstes com a objecte del contracte, que 
es ponderarà en relació amb criteris vinculats a la importància de l’especificitat 
tècnica en la prestació del servei.

És fonamental el coneixement específic i l’experiència professional dels docents, 
així com els criteris de solvència tècnica del centre de formació i les possibles 
millores tècniques que s’estableixin als criteris d’adjudicació, per garantir la 
qualitat en la implementació del mòdul formatiu corresponent.

INFORME, DICTAMEN (TD13-013): INF_NECESSITATS FORMACIÓ ACOL 2025
_01092026

Codi per a validació: KEWUY-74DHP-Y5ZUI
Data d'emissió: 2 de Setembre de 2026 a les 11:50:06
Pàgina 10 de 21

El document ha estat signat per :
1.- Cap de Promoció econòmica i desenvolupament rural de Consell Comarcal del Bages. Signat 01/09/2026 13:24

SIGNAT
01/09/2026 13:24

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
41

81
07

63
 K

E
W

U
Y

-7
4D

H
P

-Y
5Z

U
I 2

19
9A

C
20

A
92

C
1F

22
F

E
5F

5F
47

03
00

33
57

B
69

23
E

42
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 p

ot
co

m
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
s:

//a
cc

ed
e.

di
ba

.c
at

/v
er

ifi
ca

do
r.

js
p?

co
di

go
_e

nt
id

ad
=

co
nc

om
ab

ag
es



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

Muralla de Sant Domènec, 24 - 08241 MANRESA N.I.F: P-5800009-B - Tel. 93 693 03 50 - web: www.ccbages.cat - a/e: consell@ccbages.cat

També es valora com a criteri d’adjudicació la disponibilitat d’incorporar una part 
de la formació en la modalitat online, sense cap cost afegit, mitjançant eines 
telemàtiques o entorn virtual d’aprenentatge que integrin continguts de diferents 
suports, aplicacions, eines de comunicació o plataformes virtuals. 

A continuació es detallen els criteris d’adjudicació que serviran de base per a 
l’adjudicació del LOT 1:

PUNTUACIÓ MÀXIMA: 100 Punts

1 – MILLORA EN EL PREU DE LA LICITACIÓ (40 punts)

S’assignarà la màxima puntuació a l’oferta més baixa respecte al 
pressupost de licitació, puntuant-se la resta d’ofertes de manera 
proporcional mitjançant la fórmula: PV = P × OM / OV

PV=puntuació de l’oferta ; P=punts màxims; OM=millor oferta; OV = oferta 
a valorar

L’import màxim és el que preveu el Plec de Clàusules.
La documentació es presentarà segons el model de proposta econòmica 
del PCAP.

2 – QUALITAT DE L’EQUIP DE TREBALL ADSCRIT AL PROJECTE (46 
punts)

2.1 Experiència professional i formació del personal docent

● Que la persona formadora compti amb títol universitari títol 
universitari en informàtica, comunicació digital o àmbits relacionats 
amb les tecnologies de la informació – - - - - - - - - - - -20 punts

● Que la persona formadora compti amb formació específica en 
competències digitals, Internet, xarxes socials o eines digitals ≥ 200 
hores – - - - - - - - - - - -- - 18 punts

2.2.Experiència acreditada impartint la matèria:

● Entre 60 i 120 hores - - -4 punts
● Entre 120/240 hores - - -6 punts
● Més de 240 hores - - - --8 punts

Acreditació: Fitxa d’Experts o certificats + Vida Laboral. (Només es 
demana a l’adjudicatari).
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ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

3 – MILLORES TÈCNIQUES (14 punts)

3.1 Disponibilitat per impartir part de la formació en modalitat online. Sense cost 
afegit - - - --- - - - - -- -- - - - - - - - - 4 punts

3.2 Equipament tecnològic (10 punts) 

● Un ordinador operatiu per a cada alumne (portàtil o de sobretaula), 
que permeti el seguiment individualitzat de la formació- - - - - -  6 
punts

● Ordinadors amb connexió a Internet i programari necessari per al 
treball amb navegadors, correu electrònic i xarxes socials- - - - - - - - 
-   4 punts

Acreditació: Certificat de la direcció del centre o responsable tècnic que 
indiqui les millores disposades. 

LOT 2 – Detecció, prevenció i gestió de l'estrès (40 hores)

Atès que l’objecte del contracte és formació, com a mecanisme de suport a 
la inserció laboral de persones que pertanyen a col·lectius amb més 
dificultats d’accedir al mercat de treball, i considerant que el contingut del 
mòdul es centra en la detecció, prevenció i gestió de situacions d’estrès en 
l’àmbit personal i laboral, s’inclou com a criteri d’adjudicació que la persona 
formadora disposi de formació específica en gestió emocional, benestar 
psicològic o àmbits relacionats, així com experiència impartint accions 
formatives de característiques similars.

En coherència amb aquests objectius, es valoren també recursos 
pedagògics i metodologies que afavoreixin l’aprenentatge pràctic —com 
dinàmiques de grup, exercicis de reflexió, tècniques de relaxació o 
estratègies de gestió emocional— que permetin a les persones participants 
identificar situacions d’estrès i adquirir eines per gestionar-les adequadament 
en contextos personals i professionals.
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ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES
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A continuació es detallen els criteris d’adjudicació que serviran de base per 
a l’adjudicació del lot 2:

PUNTUACIÓ MÀXIMA: 100 Punts

1 – OFERTA ECONÒMICA (40 punts)

S'assignarà la màxima puntuació a l'oferta més baixa respecte el 
pressupost de licitació, puntuant-se la resta d'ofertes de manera 
proporcional, mitjançant la següent fórmula:

 PV = P × OM / OV
 PV=puntuació de l’oferta ; P=punts màxims; OM=millor oferta;OV = oferta 
a valorar

La documentació es presentarà segons el model de proposta econòmica 
del PCAP.

2 – QUALITAT DE L’EQUIP DE TREBALL ADSCRIT AL PROJECTE (46 
punts)

2.1 Formació del personal docent (20 punts) 
(Es valorarà només una de les opcions següents — s'atorgarà la puntuació 
més alta)

● Que la persona formadora compti amb títol universitari en psicologia, 
pedagogia, educació social o àmbits relacionats amb la salut i el 
benestar emocional----------------------------------------------------------------
-------- 15punts

● Que la persona formadora compti amb formació específica en gestió 
de l’estrès, intel·ligència emocional o benestar psicològic amb un 
mínim de 25 hores acreditades ------------------------------------------------
-------------- 5 punts

2.2 Experiència del personal docent (26 punts) Es valorarà només un dels 
trams.

● Entre 60 i 120 hores impartides de la matèria - - - - - - - - - - - - - - 6 
punts

● Entre 120 i 240 hores impartides - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   16 
punts

● Més de 240 hores impartides - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  26 
punts
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DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

Acreditació: mitjançant Fitxa d’Experts, certificats d’empresa i/o Vida 
Laboral (només requerit a l’adjudicatari).

3 – MILLORES TÈCNIQUES I RECURSOS TÈCNICS (14 punts)

 Disponibilitat de modalitat online en cas necessari (sense cost)  4 punts
 Material didàctic específic per a l’alumnat (guies, dossiers o exercicis 

pràctics) per treballar la detecció i gestió de l’estrès  - - - - - - - - - - 5 punts
 Proposta d’exercicis pràctics o dinàmiques aplicades per al 

desenvolupament d’habilitats de gestió emocional  - - - - - - - - - - 5 punts

Acreditació Certificat de la direcció del centre o responsable tècnic que 
indiqui les millores disposades. 

El contracte s’adjudicarà a l’empresa que obtingui més puntuació. 

La contractació del servei resta supeditada a la validació del centre i de les accions 
formatives proposades a l’aplicatiu GIA per part del Servei d’Ocupació de 
Catalunya.

L’empat entre diverses ofertes presentades, un cop aplicats els criteris 
d’adjudicació, es resoldrà mitjançant l’aplicació, per ordre decreixent, dels 
següents criteris socials referits al moment de finalitzar el termini de presentació 
d’ofertes:

- Major percentatge de treballadors amb discapacitat o en situació d’exclusió 
social en plantilla de cadascun dels licitadors, prioritzant en cas d’igualtat, 
el major número de treballadors fixos amb discapacitat en plantilla o el 
major nombre de persones treballadores en inclusió en la plantilla. 

- Menor percentatge de contractes temporals en plantilla.
- Major percentatge de dones ocupades en la plantilla.
- Sorteig, si l’aplicació dels criteris anteriors no resol l’empat.

La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha 
de dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius següents:

Si concorre una empresa licitadora, es considerarà com a oferta anormalment 
baixa si la rebaixa és superior al 20% del pressupost de licitació. 

Si concorren dues o més empreses, es considerarà oferta anormalment baixa 
aquella oferta que sigui una rebaixa superior al 15% de la mitjana d’ofertes 
presentades. 

9. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

1.- A l’inici de l’execució del contracte, l’adjudicatari haurà d’aportar la següent 
documentació justificativa a l’entitat contractant: 
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- Alta a la Seguretat Social i contractes del personal que ha ofert per a 
l’execució del contracte (els ja contractats i els nous contractats).

- A l’inici de la implementació de la formació i al finalitzar, haurà d’aportar la 
copia del TC1 i TC2 (marcant quins són els treballadors destinats a l’execució 
del servei).

- El contractista haurà de garantir, a més, que el personal contractat sigui el 
que exerceix la seva activitat en la prestació del servei.

 
En el cas dels treballadors de les empreses subcontractades per l’empresa 
adjudicatària l’obligació de presentar aquesta documentació serà a partir del 
moment en què s’iniciï la subcontractació, sent responsable d’aportar-ho 
l’empresa adjudicatària.
 
Aquestes condicions especials d’execució, cas de no complir-se, en base a l’article 
192 de la LCSP, tindrà la consideració d’infracció molt greu als efectes que 
estableix l’article 71.2.c), amb independència de les penalitats que com a falta molt 
greu li pertoquin.
 
2.- En cas de subcontractació, l’empresa contractista té l’obligació de complir de 
manera estricta amb el pagament a les empreses subcontractistes i a les 
empreses subministradores dins del termini legalment establert. A més, es 
considera condició especial d’execució, l’obligació del contractista de subministrar 
informació referent al subcontractista i el compliment de pagaments als mateixos. 
El seu incompliment tindrà la consideració d’infracció molt greu, poden comportar 
una penalitat de fins el 50% de l’import del subcontracte.
 
Aquestes condicions especials d’execució, cas de no complir-se, en base a l’article 
192 de la LCSP, tindrà la consideració d’infracció molt greu als efectes que 
estableix l’article 71.2.c), amb independència de les penalitats que com a falta molt 
greu li pertoquin.
 
3.- L’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les 
regles de conducta, així els licitadors i els contractistes assumeixen les 
obligacions següents:
 

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, 
els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels 
contractes.
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b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.
 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos 

de contractació pública o durant l’execució dels contractes.
 
d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir 

l’efecte d’impedir, restringir o falsejar la competència com per exemple els 
comportaments col·lusoris o de competència fraudulenta (ofertes de 
resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.).

 
e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.
 
f) Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi 

per al seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment 
facilitant la informació que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la 
legislació de transparència i els contractes del sector públic imposen als 
adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de referència, 
sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els 
pertoquin de forma directa per previsió legal.
 

En cas d’incompliment d’aquest requisit, s’entendrà que s’incompleix una obligació 
essencial als efectes previstos en l’article 211 de la LCSP
 
4.- Atenent a l’exigència de l’article 202.1 de la LCSP, l'empresa contractista està 
obligada al compliment de les condicions salarials dels treballadors conforme al 
conveni col·lectiu sectorial d'aplicació.
 
En cas d’incompliment d’aquest requisit s’entendrà que s’incompleix una obligació 
essencial als efectes previstos en l’article 211 de la LCSP
 
5.- Serà condició especial de contracte, a més, el tractament per part de l’empresa 
contractista de dades personals per compte del responsable del tractament, 
obligant-se segons el que consta en la normativa de protecció de dades, 
mitjançant les quals l’empresa tindrà:
 

a) L’obligació del tractament dades personals per compte del responsable del 
tractament segons la finalitat per a la qual se cedeixen les dades.

 
b) L’obligació del futur contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa 

nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades, sense 
perjudici del que estableix l’últim paràgraf de l’apartat 1 de l’article 202.
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c) L’obligació de l’empresa adjudicatària de presentar abans de la formalització 
del contracte una declaració en què posi de manifest on estaran ubicats els 
servidors i des d’on es prestaran els serveis associats a aquests.

 
d) L’obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida 

del contracte, de la informació facilitada en la declaració a què es refereix la 
lletra c) anterior.

 
e) L’obligació dels licitadors d’indicar en la seva oferta, si tenen previst 

subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, el nom o el 
perfil empresarial, definit per referència a les condicions de solvència 
professional o tècnica, dels subcontractistes als quals se n’encarregui la 
realització.

 
Aquesta obligació té el caràcter d’obligació contractual essencial de conformitat 
amb el que disposen els articles 71.2 i 211.1.f) de la LCSP, amb ple sotmetiment 
per part de l’empresa contractista a la normativa nacional i de la Unió Europea en 
matèria de protecció de dades.
 
10. RÈGIM D’INCOMPLIMENTS I PENALITATS

Els incompliments per part de l’adjudicatària de les seves obligacions es 
classifiquen en els termes que es recullen en aquest plec, i s’imposen pel Consell 
Comarcal del Bages, prèvia incoació del corresponent expedient sancionador, les 
penalitats que s’estableixen.

Es considera incompliment penalitzable, tota acció o omissió del contractista que 
suposi malmetre les exigències establertes en aquest Plec. La imposició de 
sancions no exclou la responsabilitat per danys i perjudicis ni la possible resolució 
del contracte.

El contractista haurà d’indemnitzar al Consell Comarcal dels perjudicis derivats de 
culpa o negligència en el compliment de les obligacions resultants de l’adjudicació. 
En aquest supòsits la indemnització es determinarà pel Consell Comarcal en raó 
dels perjudicis realitzats, prèvia audiència del contractista, i sense perjudici de 
l’acció penal que en el seu cas procedeixi.

Amb independència d’aquesta indemnització, l’incompliment o defectuós 
compliment de les obligacions contractuals donarà lloc a la imposició de penalitats. 
A aquests efectes s’entendrà per incompliments:

a. Lleus:
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o Que el centre no disposi d’una adequada temperatura a les aules on 
s’imparteix la formació.

o Que els/les alumnes no disposin d’un ordinador cadascun d’ells en 
cas d’haver-ho acreditat a la fase d’adjudicació del contracte.

o El manteniment inadequat de les condicions d’higiene del personal.
o No assistir a les reunions de coordinació i/o seguiment quan se li 

demani.
o No atendre les comunicacions per via telefònica o correu electrònic 

de manera repetida o per un període superior als 5 dies.
o La no utilització del català com a llengua vehicular.
o No comunicar canvis o substitucions en les persones de l’equip de 

treball.
o Qualsevol altra acció o omissió que infringeixi obligacions recollides 

en els documents contractuals i altra normativa d’aplicació i no resulti 
tipificada d’infracció greu o molt greu en aquest plec.

b. Greus:

o No informar de possibles incidències que perjudiquin al correcte 
funcionament de les sessions i al bon aprofitament de totes les 
persones participants.

o No ajustar-se a impartir la formació del temari establert.
o No comunicar diàriament els incompliments d’assistència dels/les 

alumnes participants. 
o No comunicar setmanalment el registre d’assistències i aportar el 

document escanejat.
o No comunicar, de forma immediata al Consell Comarcal qualsevol 

canvi en el calendari previst.
o No donar resposta a les comunicacions que es plantegin des del 

Consell, abans de 36 hores en dies laborables.
o No assumir l’assegurança del centre formatiu el qual s’imparteix la 

formació.
o El tracte incorrecte del personal envers a l’usuari.
o Les mancances tecnològiques en els equips o connexions que sense 

causa justificada dificultin la prestació del servei (si s’escau) per via 
telemàtica.

o L’obstrucció a les facultats d’inspecció per part del Consell Comarcal.
o La prestació parcial d’un servei de forma injustificada.
o L’incompliment de la normativa reguladora de prevenció de riscos 

laborals del personal adscrit a la prestació del servei.
o La desobediència per part de l’adjudicatària de les disposicions de 

l’administració d’acord amb les prescripcions del Plec.
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o La no cobertura de les baixes i absències del personal adscrit al 
servei amb les mateixes condicions que el que figura en la proposta.

o La reiteració d’una infracció lleu.

c. Molt greus:

o Que no es puguin substituir les absències del personal docent per 
altres docents amb els mateixos requisits de titulació i/o experiència 
que els assignats inicialment.

o El no inici de la formació en les dates acordades dins el període 
previst de realització de la formació.

o La vulneració de la normativa de protecció de dades personals per 
part de l’empresa adjudicatària o del seu personal.

o Faltes de respecte, comentaris grollers o actituds sexistes/racistes/ 
homòfobes a les persones participants en les formacions.

o La no entrega de la documentació requerida següent:

▪ Documentació acreditativa de l’existència de la pòlissa 
d’assegurança.

▪ Fitxa dels experts més les acreditacions de la titulació i 
experiència laboral i de la competència de la persona docent.

▪ Planificació de l’avaluació dels aprenentatges.

▪ Informe setmanal i mensual d’assistència.

▪ Informe individualitzat de seguiment i avaluació per cada 
persona participant.

▪ Acta d’avaluació de l’acció de formació.
o L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la 

normativa general sobre prevenció de riscos laborals.
o El no compliment de la normativa laboral.
o L’actuació inadequada per defecte o per excés davant les necessitats 

d’un usuari que comporti greus perjudicis per la persona usuària.
o L’actuació inadequada per defecte o per excés en el marc dels 

serveis inclosos en el contracte, que comporti greus perjudicis pel 
mateix.

o La reiteració d’incompliments greus.

Als efectes dels paràgrafs anteriors, s'entén per reiteració la comissió d'una falta 
del mateix caràcter sancionada per resolució administrativa ferma.

L’incompliment de les obligacions i/o condicions especials d’execució del 
contracte establertes en el present plec donarà lloc a la resolució del contracte.
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Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’incompliment 
que no produeixi resolució del contracte, el Consell Comarcal podrà aplicar les 
sancions següents: 

a) Incompliments lleus: penalitat de fins al 3% sobre el preu del contracte, entès 
com a import d’adjudicació. En el cas de no assistir sense justificació a les 
visites o reunions de coordinació i seguiment s’aplicarà una penalització d’un  
0,5% del preu total de licitació del conjunt de contracte.

b) Incompliments greus: penalitat de fins a un 6 % del preu del contracte, entès 
com a import d’adjudicació.

c) Incompliments molt greus: penalitat de fins a un 10% del preu del contracte, 
entès com a import d’adjudicació.

Es  determinarà la penalitat adequada per a cada tipus d’incompliment, les quals 
es
graduaran d’acord amb els següents criteris:

a) Intencionalitat.
b) La pertorbació que pugui produir en el normal funcionament de 

l'Administració i en general a l’interès públic.
c) La reincidència en la comissió d'incompliments.
d) La negligència, o actitud culposa de l’adjudicatari.

En cas que l’empresa adjudicatària subcontracti part de l’execució del contracte 
sense donar compliment a l’obligació legal de la seva comunicació al Consell 
Comarcal, s’imposarà al contractista una penalitat de fins a un 50% de l’import del 
subcontracte o es podrà resoldre el contracte si comporta incompliment de 
l’obligació principal del contracte. 

En la tramitació de l’expedient, es donarà audiència al contractista perquè pugui 
formular al·legacions dins un termini de cinc dies hàbils i l’òrgan de contractació 
resoldrà, prèvia l’emissió dels informes pertinents.

L’import de les penalitzacions per demora i de les penalitats podrà fer-se efectiu 
mitjançant la seva deducció en el/s document/s comptable/s de reconeixement de 
l’obligació.
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El Consell Comarcal podrà aplicar l’import o retardar el pagament de les factures, 
totalment o parcialment, en compensació de deutes del contractista, per raó del 
contracte i amb independència dels danys i perjudicis que pugui reclamar.

En els supòsits d’incompliment parcial o compliment defectuós o de demora en 
l’execució en què no estigui prevista penalitat, o aquesta no cobreixi els danys 
causats al Consell Comarcal, s’exigirà al contractista la indemnització per danys i 
perjudicis.

11. FACTURACIÓ I PAGAMENT

El pagament del preu del contracte s’efectuarà, per a cadascun dels lots, al 
finalitzar la formació o mòduls formatius corresponents, prèvia facturació, i 
requerirà la conformitat del supervisor del contracte, pel que fa a la seva correcta 
execució. D'informar-se deficiències, s'obrirà procediment contradictori i es 
liquidarà el contracte a resultat d'aquest procediment.

12. ANNEX

Annex I: Plec Prescripcions Tècniques (PPT)

Albert Marañón Ledesma 
Cap tècnic del Servei de Promoció  Econòmica i Desenvolupament Rural 
Consell Comarcal del Bages 
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