Ajuntament
d'Hostalric

Expedient num.: X2026002694 - X2026002694

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE PREVENCIO DE
RISCOS LABORALS EN LES DISCIPLINES PREVENTIVES DE SEGURETAT EN
EL TREBALL, HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA
APLICADA | DE VIGILANCIA DE LA SALUT DE L’AJUNTAMENT D’HOSTALRIC

1. OBJECTE

L’'objecte del present contracte és la prestacid del servei de prevencié de riscos
laborals mitjangcant un servei de prevencié ali€ degudament acreditat, estructurat en
les especialitats técniques i de vigilancia de la salut definides en el Plec técnic.

En particular, el contracte inclou la prestacié de les especialitats preventives seglents,
les quals s'hauran d'executar integrant de forma transversal la perspectiva de génere i
la proteccio davant de riscos emergents (climatics i tecnologics):

e Seguretat en el treball

e Higiene industrial

e Ergonomia i Psicosociologia aplicada: amb una atencié especifica als riscos
psicosocials i al seu impacte en la salut mental, el benestar emocional i les
condicions de treball, incloent-hi els riscos associats al treball a distancia.

e Vigilancia de la salut: sinclou la vigilancia de la salut de les persones
treballadores, tant en el seu vessant individual com col-lectiu, en els termes
previstos a la normativa aplicable. L’empresa adjudicataria haura de garantir la
planificacio, organitzacio i execucio de les activitats de vigilancia de la salut, en
funcio dels riscos derivats dels llocs de treball.

1.1 Codi CPV
Els codi CPV son els seguents:
85147000-1 — Serveis de sanitat de les empreses
71317200-5 — Serveis de salut i seguretat
85140000-2 — Serveis diversos de salut

1.2 Divisio en lots

No es considera adient la divisio del contracte en lots atesa la relacid entre les
diferents disciplines preventives que integren el servei de prevencié alie¢ de riscos
laborals, aixi com per I'especialitzacié de les prestacions a realitzar per a la proteccié
de la seguretat i la salut dels empleats i empleades municipals.

La prevencié ha de ser gestionada des d’'una optima multidisciplinar on les diferents

especialitats preventives, Medicina del Treball i les altres especialitats técniques,
puguin compartir, conjuntament, el coneixement de les condicions de treball dels
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empleats municipals, a nivell individual i col-lectiu, i la seva afectacié a les seves
condicions de salut, també a nivell individual i col-lectiu.

Es per aixd que no es considera adient la divisié en lots, donat que la seva divisié
dificultaria la correcta execucié del contracte des del punt de vista técnic, ja que, en
cas de divisio, caldria coordinar I'execucié de tasques entre les actuacions de les
diferents especialitats preventives, la qual cosa obligaria a destinar recursos humans i
materials per part de 'Ajuntament de Sabadell, que no disposa, per tal que l'objecte de
l'execucid del contracte assoleixi I'eficacia i efectivitat que es pretén garantir en el marc
d'una correcta gestiod de la prevencio de riscos laborals.

2. NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

D’acord amb el que estableixen els articles 10 i seglents del Reial decret 39/1997, de
17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevencio, I'organitzacio
dels recursos necessaris per al desenvolupament de les activitats preventives es pot
articular mitjangant 'assumpcié personal per 'empresari, la designacié d’'un o diversos
treballadors, la constitucido d’un servei de prevencié propi o el recurs a un o diversos
serveis de prevencié aliens.

En el cas de lentitat, en no superar el lindar de 500 persones treballadores i no
desenvolupar activitats incloses en 'annex | del Reial decret 39/1997, no concorre, per
aquests motius, I'obligacié de constituir un servei de prevencié propi prevista a l'article
14 del Reglament. Per tal de donar compliment a aquestes obligacions, resulta
necessari disposar d'un servei de prevenci® que compti amb els recursos,
coneixements técnics i especialitzacid necessaris per desenvolupar les diferents
disciplines preventives.

La finalitat de la contractacio és disposar d’'un suport técnic i sanitari especialitzat que
permeti desenvolupar de manera adequada les activitats preventives corresponents a
les especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i
Psicosociologia Aplicada i Vigilancia de la Salut.

Aquesta contractacio té com a finalitat ultima prevenir els riscos laborals i protegir la
seguretat, la salut i el benestar de les persones treballadores, mitjangant la deteccio,
avaluacio i control dels riscos existents en els diferents llocs i centres de treball. Aixi
mateix, el servei permetra garantir una actuacié preventiva continuada, planificada i
adaptada a les caracteristiques i necessitats de I'organitzacio, aixi com el compliment
de les obligacions establertes en la normativa de prevencio de riscos laborals.

2.1 Justificacio de la insuficiéncia de mitjans

L’Ajuntament d’Hostalric no disposa dels mitjans personals i materials suficients ni dels
recursos tecnics i especialitzats necessaris per assumir directament, i amb garanties,
totes les actuacions corresponents a les disciplines preventives objecte del contracte.
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En particular, no es disposa internament dels recursos humans especialitzats
suficients per cobrir de manera integral les disciplines de Seguretat en el Treball,
Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada, ni dels mitjans sanitaris i
professionals necessaris per desenvolupar adequadament les actuacions
corresponents a la Vigilancia de la Salut.

En conseqléncia, resulta necessari acudir a la contractacié externa d'una entitat
especialitzada que disposi de l'organitzacio, els professionals i els mitjans técnics i
sanitaris necessaris per prestar el servei amb les garanties exigibles.

3. DADES ECONOMIQUES

3.1 Pressupost base de licitacio

Aquest pressupost és el limit maxim de despesa (IVA inclos) que, en virtut d’aquest
contracte, pot comprometre I'dorgan de contractacio, i constitueix el preu maxim que
poden oferir les empreses que concorrin a la licitacié d’aquest contracte.

L’Ajuntament d’Hostalric disposa de 13 centres de treball, 61 treballadors/es en
plantilla i, aproximadament, 32 treballadors/es temporals. A continuacio es detallen els
centres de treball en la seguent taula:

. Nombre
NUm Centre de treball treballadors/es

1 Policia Local 11

2 Brigada d’obres i serveis 13

3 | Oficina de Turisme 3

4 Biblioteca Municipal 2

5 Consistori 15

6 Zona Esportiva 2

7 | Castell 3

8 Punt d’Informacioé Juvenil 2

9 Escola 1

10 [ Llar d'Infants 9

11 | Piscina* 4

12 | Casal” 25

13 [ Serveis Socials* 3

* Piscina: 4 treballadors/es durant els mesos de juny a setembre.
* Casal: 25 treballadors/es durant el mes de juliol.
*Serveis Socials: treballadors/es del Consell Comarcal Selva
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El preu del servei de prevencio de riscs laborals es determina a tant algat, per import
de 20.432,10 euros, IVA exclos, pels dos anys de contracte, d'acord amb el seguent

detall:
Pressupost Total (IVA
base licitacio | VA (21%) inclos)
Primer any de contracte 10.216,05 € 2.145,37 € 12.361,42 €
Segon any de contracte 10.216,05 € 214537 € | 12.361,42 €
TOTAL 20.432,10 € 4.290,74 € | 24.722,84 €

El desglossament anual de tots els imports del contracte és el seglent:

Concepte Nombre Import
Técnic/a PRL — actuacions preventives generals 300 h 4.143,00 €
Especialista en ergonomia/psicosociologia 50 h 900,00 €
Personal administratiu 40 h 438,00 €
Seguretat Social 32% 1.753,92 €
Formacioé i materials formatius Estimacio 600,00 €
Material técnic, mesuraments i equips Estimacio 750,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 8.584,92 €

Concepte | Calcul Import
Costos directes 8.584,92 €
Despeses generals/estructura 13% 1.116,04 €
Benefici industrial 6% 515,10 €
PBL anual abans d'IVA 10.216,05 €

Per a l'estimacio del cost del servei de prevencié de riscos laborals s’ha previst una
dedicacié aproximada de 390 hores anuals, corresponents a les actuacions de
caracter técnic i administratiu necessaries per donar cobertura preventiva als 13
centres de treball. Aquesta estimacid inclou les visites als centres, I'actualitzacié de
les avaluacions de riscos, la planificacio i el seguiment de l'activitat preventiva, la
investigacio d’accidents i incidents, la formacid, I'assessorament i coordinacié, aixi
com l'elaboracié de memories i informes. La previsio té caracter estimatiu a efectes de
calcul del cost del servei i es considera adequada atenent el nombre de treballadors,
el nombre de centres i 'abast de les disciplines preventives objecte del contracte.

Per determinar el cost del personal técnic i administratiu s’han pres com a referéncia

les retribucions establertes en el Il Conveni col-lectiu nacional dels serveis de
prevencié aliens, aplicant una jornada anual de referéncia de 1.700 hores. Les

4de 12



Ajuntament
d'Hostalric

carregues socials s’han estimat en un 32% del cost salarial.

El preu del servei de vigilancia de la salut es determina per pressupost maxim,
formulat en temes de preus unitaris. El pressupost s’ha calculat en base a les
estimacions de les necessitats, i no suposa una obligaci6 de despesa per part de
'Ajuntament d’Hostalric, atés que aquesta es determinara en funcié de les necessitats
que es produeixin durant 'execucié del contracte. El pressupost maxim de la licitacio
pels dos anys de contracte és de 6.968,64 euros, exempts d'IVA, amb un preu unitari
de reconeixement médic de 57,12 euros, exempt d'IVA.

bzgzsﬁgiggsité (exlevrr'? ot)* Total
Primer any de contracte 3.484,32 € 0,00 € 3.484,32 €
Segon any de contracte 3.484,32 € 0,00 € 3.484,32 €
TOTAL 6.968,64 € 0,00 € 6.968,64 €

*Servei exempt d’IVA d’acord amb larticle 20.1 de la Llei 37/1992 de I'IVA.

A continuacio es detalla el desglossament dels calculs del pressupost:

Estimasid | mport | oost
Vigilancia de la salut 61 5712 € 3.484,32 €
Cost directe unitari Import
Personal médic i d'infermeria 17,25 €
Proves mediques 22,00 €
Material, consumibles, unitat mobil 5,75 €
Informe/gestié administrativa 3,00 €
Costos directes 48,00 €
GG/estructura 13% 6,24 €
Bl 6% 2,88 €
Preu unitari calculat 57,12 €

Pel calcul del preu unitari de 57,12 euros per reconeixement médic s’ha pres com a
referéncia de preus observats en contractacié publica de serveis de vigilancia de la
salut.

3.2 Valor estimat del contracte

Tenint en compte la possibilitat de prorrogues, el valor estimat del contracte és de
54.801,50 euros, de conformitat amb el seguent calcul:
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Dos anys contracte Dos anys prorroga VEC
27.400,75 € 27.400,75 € 54.801,50 €

3.3 Revisio del preus

No hi ha revisio de preus.

3.4 Partida pressupostaria

Les obligacions econdmiques del contracte s'abonaran amb carrec a les
seglents aplicacions pressupostaries:

Anualitat Aplicacié pressupostaria Import
2026 92000 - 22712 Servei de vigilancia de la Salut 2.060,24 €
2027 92000 - 22712 Servei de vigilancia de la Salut 15.845,75 €
2028 92000 - 22712 Servei de vigilancia de la Salut 13.785,51 €

31.691,49 €

D’acord amb [larticle 174.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que
s‘aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, I'autoritzacié o
realitzacié de les despeses de caracter plurianual, es subordinara al crédit que per a
cada exercici autoritzin els respectius pressupostos. Pel que cal condicionar la
despesa a l'existéncia de credit adequat i suficient en el pressupost per a les anualitats
que corresponguli.

4. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

NO

5. TERMINI

- Termini de durada: 2 anys.

- Possibilitat de prorrogues i termini: Si; amb possibilitat de prorroga de dos anys

més.

6. CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA | TECNICA O
PROFESSIONAL

Les empreses licitadores hauran d'acreditar la possessid de la corresponent

acreditacié com a Servei de Prevencio Alie, d’acord amb el que preveu al Capitol IV

del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis
de Prevencid, mitjangant la presentacié de la documentacio pertinent.
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No s’exigeix classificacié de conformitat amb l'article 77.1 b) de la LCSP.

| Acreditacio de la solvéncia economica i financera

De conformitat amb larticle 87 de la LCSP, I'acreditacié de la solvéncia econdmica i
financera de 'empresari s’haura d’acreditar per un dels mitjans segiients:

a) Volum anual de negocis del licitador que referit a 'any de major volum de
negocis dels tres ultims conclusos sera una vegada i mitja el valor estimat del
contracte quan la seva duracio sigui inferior a un any i una vegada i mitja el
valor anual mitja del contracte si la seva duracié és superior a un any.

Mitjans d’acreditacio: certificacid, nota simple o informacié analoga expedida
pel Registre Mercantil o oficial que correspongui, i que contingui els comptes
anuals, sempre que estigui vengut el termini de presentacio i es trobi
dipositades; si I'tltim exercici es trobés pendent de dipdsit, han de presentar-
se acompanyades de la certificaci6 de la seva aprovacié per I'drgan
competent i de la seva presentacid en el Registre. Els/les empresaris/es
individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual
de negocis mitjancant els seus llibres dinventaris i comptes anuals
legalitzats pel Registre Mercantil.

Import minim: 41.101,12 €

b) Justificant de [lexisténcia d'una asseguranga dindemnitzacid per riscos
professionals.

Mitja d’acreditacio: Caldra aportar el certificat expedit per I'assegurador, en el
qual constin els imports i riscos assegurats i la data de venciment de
l'assegurangca, i mitjangant el document de compromis vinculant de
subscripcio, prorroga o renovacio de 'assegurancga, en els casos en queé sigui
procedent.

Import minim: 150.000,00 €

| Acreditaci6 de la solvéncia técnica o professional

De conformitat amb larticle 90 de la LCSP, la solvéncia técnica o professional
minima de 'empresari per executar aquest contracte s’haura d’apreciar tenint en
compte els seus coneixements técnics, eficacia, experiéncia i fiabilitat, d'acord amb
els mitjans seguents:

a) Relacio dels principals serveis o treballs realitzats de igual o similar

naturalesa que els que constitueixen 'objecte del contracte dels tres ultims
anys, en els que s’indiqui 'import, la data i el destinatari, public o privat dels
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mateixos. Sera necessari acreditar un import anual acumulat, referit al millor
exercici dels tres ultims conclosos (2023-2024-2025), igual o superior al
70% de lanualitat mitjana del contracte (9.590,26 €) i, com a minim, 2
serveis prestats en empreses amb un volum igual o superior a 50

treballadors/es.

e Mitjans d’acreditacio:

- Quan el destinatari sigui una entitat del sector public, mitjangant certificats

expedits o visats per I'6rgan competent.

- Quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit
per aquest o, a manca d’aquest certificat, mitjangant una declaracié de
I'empresari acompanyat dels documents en poder del mateix que

acreditin la realitzacié de la prestacié.

b) Descripcié de les instal-lacions técniques, maquinaria i material de qué
disposa per I'execucio de treballs i prestacions. Cal disposar d’instal-lacions i
instruments necessaris per a la realitzacié de les proves, reconeixements,
medicions, analisis i avaluacions habituals en les especialitats preventives,
aixi com a personal per realitzar activitats formatives i divulgatives.

No s'exigeix l'acreditacié de solvéncia econdomica i financera ni de solvencia técnica o
professional, d'acord amb ['article 159.6.b) de la LCSP.

7. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

Els criteris a tenir en compte a l'hora de considerar quina és la proposicié
econOmicament més avantatjosa seran, els que tot seguit s'indiquen i d’acord amb la
ponderacio que es detalla per a cadascun d’ells:

o < Puntuacié
Criteri de valoracio maxima
a) | Oferta econdmica prevencio de riscos 39 punts
b) | Preu unitari vigilancia de la salut 10 punts
c) | Formacié en modalitat telematica 11 punts

Hores presencials addicionals d’'un técnic especialitzat a les
d) dependéncies municipals 20 punts
e) | Proximitat del centre per a la realitzacié de les revisions médiques | 20 punts
a) Oferta econdmica prevencié de riscos laborals (fins a 39 punts)

El preu maxim de licitacid és de 20.432,10 €, IVA no inclos, pels dos anys de
duracié del contracte. Les empreses licitadores hauran d'igualar o rebaixar aquest
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preu en les seves ofertes. En cap cas limport de loferta podra superar el
pressupost base de licitacié establert en el plec.

Les ofertes es valoraran d’acord amb la férmula seguent:

P-=P(1—
‘ IL

0; — 0,

)

P; = punts de l'oferta i

P = punts del criteri preu

0; = preu de l'oferta i

0,, = preu de la millor oferta
IL = import de licitacio

b) Preu unitari de les revisions meédiques de vigilancia de la salut (fins a 10 punts)

El preu unitari pel servei de vigilancia de la salut és de 57,12 euros, exempts d'IVA.
Les empreses licitadores hauran d'igualar o rebaixar aquest preu en les seves
ofertes, d’'acord amb la formula seguent:

P; = punts de l'oferta i

P = punts del criteri preu

0; = preu de l'oferta i

0., = preu de la millor oferta
IL = import de licitacio

c) Realitzacié de la formacié en modalitat telematica (fins a 11 punts): es valorara amb

11 punts el compromis de I'empresa licitadora d'impartir la formacié prevista en el
punt A.5 del PPT en modalitat telematica. La puntuacio sera la seguent:

e Si I'empresa licitadora assumeix el compromis d’'impartir la formacioé en
modalitat telematica: 11 punts
e Silempresa licitadora no assumeix aquest compromis: 0 punts.

La modalitat telematica no sera exigible quan, atenent les caracteristiques
especifiques del lloc de treball, de les persones destinataries o de la formacio
concreta a impartir, aquesta modalitat no resulti adequada o no permeti assolir els

objectius formatius previstos.

El compromis ofert tindra caracter contractual i sera exigible durant tota la vigéncia

del contracte.

d) Hores presencials anuals addicionals d’'un técnic especialitzat a les dependéncies

municipals (fins a 20 punts): es valorara el compromis de I'empresa licitadora
d’oferir hores presencials anuals addicionals, a les dependéncies municipals, d’'un
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técnic especialitzat, per sobre de les 40 hores presencials anuals minimes
establertes en el punt A.9 del PPT.

Es valorara un maxim de 40 hores anuals addicionals, d’acord amb el barem

seguent:
¢ 0 hores addicionals: 0 punts
¢ 10 hores addicionals: 5 punts
e 20 hores addicionals: 10 punts
¢ 30 hores addicionals: 15 punts
e 40 hores addicionals: 20 punts

Les hores presencials addicionals es destinaran a actuacions propies del servei de
prevencio i es realitzaran a requeriment de 'area municipal competent en matéria
de recursos humans, d’acord amb les necessitats del servei.

e) Proximitat del centre per a la realitzaci6 de les revisions médiques (fins a 20
punts): es valorara la distancia entre Hostalric i el centre sanitari ofert per
lempresa licitadora per a la realitzacié de les revisions mediques de les persones
treballadores que, d’acord amb el punt B.4 del PPT, no puguin assistir a les
revisions efectuades mitjangant la unitat maobil.

La puntuacio s’atorgara d’acord amb el barem seguent:

e Fins a 20,00 km 20 punts
e De 20,01 230,00 km 15 punts
e De 30,01 a40,00 km 10 punts
e De 40,01 244,99 km 5 punts
e 4500 km o més 0 punts

A efectes de valoracio, la distancia es determinara per carretera entre I'Ajuntament
d’Hostalric, com a punt de referéncia, i 'adreca del centre sanitari ofert per
lempresa licitadora. L'adre¢a del centre sanitari haura de constar en l'oferta i
haura de complir els requisits establerts en el Plec de prescripcions técniques per
a la prestacio del servei de vigilancia de la salut.

La distancia es determinara atenent el recorregut per carretera de menor distancia
quilomeétrica entre els dos punts de referéncia. La distancia indicada per 'empresa
licitadora podra ser objecte de comprovacié per part de I'dérgan de contractacio
abans de ladjudicacié. En cas de discrepancia entre la distancia indicada en
l'oferta i la distancia comprovada, es prendra en consideracié aquesta darrera a
efectes de valoracio

Justificacid dels criteris d’adjudicacio
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Els criteris d’adjudicacio establerts tenen com a finalitat seleccionar I'oferta amb una
millor relacié qualitat-preu, atenent les caracteristiques especifiques del servei de
prevencio de riscos laborals i vigilancia de la salut objecte del contracte.

La valoracio de l'oferta econdomica, amb un total de 49 punts, permet introduir la
competéencia en preu, tant respecte del servei de prevencié de riscos laborals com del
preu unitari de les revisions mediques, mantenint alhora un pes majoritari dels criteris
qualitatius, d’acord amb la naturalesa del servei i amb el que estableix I'article 145.4 de
la LCSP per als contractes de serveis inclosos a 'Annex IV.

La formacié en modalitat telematica, es valora perqué facilita 'accés del personal
municipal a les activitats formatives en matéria preventiva, afavorint una major
flexibilitat, participacié i compatibilitat amb I'organitzacié del treball, sense necessitat
de desplacaments.

Les hores presencials addicionals d'un técnic especialitzat tenen com a finalitat
reforgar la preséncia efectiva del servei de prevencio a les dependéncies municipals,
facilitant I'assessorament directe, les visites i avaluacions dels llocs de treball, el
seguiment de les mesures preventives i la coordinacié amb 'Ajuntament. Aquest criteri
permet millorar la capacitat de resposta del servei davant les necessitats preventives
que es puguin produir durant I'execucié del contracte.

La proximitat del centre sanitari per a la realitzacid de les revisions meédiques, es
justifica per la necessitat de facilitar 'accés del personal a la vigilancia de la salut quan
les revisions no es puguin efectuar mitjangant la unitat mobil. La menor distancia
contribueix a reduir els temps de desplagcament de les persones treballadores i,
consequentment, I'impacte del desplagcament sobre la jornada laboral, afavorint una
prestacié més accessible i eficient del servei.

En conjunt, els criteris establerts permeten valorar tant el cost del servei com els
aspectes qualitatius directament relacionats amb la seva millor execucié, i es
consideren proporcionats, objectius i vinculats a I'objecte del contracte. La ponderacio
atorga 51 punts als aspectes qualitatius i 49 punts als econdmics, amb l'objectiu que la
seleccié de l'adjudicatari no es fonamenti exclusivament en el preu, sind en la
capacitat d’oferir un servei preventiu de qualitat, accessible i adequat a les necessitats
de ’Ajuntament.

8. GARANTIA DEFINITIVA

No s’exigeix, de conformitat amb l'establert a I'article 159.6 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

9. CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO

L’empresa adjudicataria haura de prioritzar durant 'execucié del contracte la utilitzacié
de mitjans electronics i la documentacié en format digital, evitant la impressié de
documents sempre que no sigui necessaria. Els informes, planificacions, avaluacions,
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memories i altra documentacié derivada de I'execucié del contracte es lliuraran
preferentment en format electronic, sempre que la seva naturalesa no exigeixi el suport
fisic.

Aquesta condicié té per objecte reduir el consum de paper i els residus associats a
I'execucio del contracte i constitueix una condicié especial d’execucid de caracter
ambiental, d’acord amb I'article 202 de la LCSP.

L’import del servei a prestar fa aconsellable que es contracti mitjangant procediment
obert simplificat abreujat; malgrat aixd la Corporacid, amb el seu superior criteri,
acordara el que consideri més convenient.

Poso aquestes qliestions en coneixement de I'Alcaldia als efectes pertinents.

Signat digitalment,

12de 12



