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Clausula 1. Objecte i régim juridic del contracte

1.1 Objecte del contracte.

L'objecte d'aquesta contractaci®6 administrativa és la contractacid del servei de
prevencié alie de riscos laborals a I'Ajuntament de Caldes d’Estrac, d'acord amb
I'establert en la Llei 31/1995, de 8 de novembre de Prevencioé de Riscos Laborals, el
Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, que aprova el reglament dels Serveis de
Prevenci6é i altres disposicions que li siguin d’aplicaci6 i la resta de normativa en
materia de riscos laborals i la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc
normatiu de la prevencié de riscos laborals, ha d’abastar els ambits segulents:

- Seguretat en el treball

- Higiene Industrial

- Ergonomia i psicologia aplicada

- Medicina del Treball, Vigilancia de la salut —

El Servei de Prevencidé alie (endavant SPA) cobrird el conjunt de treballadors i
treballadores que figuren en la plantila en cada moment (funcionaris i
laborals),inclosos els treballadors i treballadores temporals i la coordinacié empresarial
i les instal-lacions i equipaments en els quals es realitzen les activitats i serveis.

Aquest SPA, d’acord amb [larticle 16 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevencio de riscos laborals i la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc
normatiu de la prevencié de riscos laborals i el Reial Decret 39/1997,de 17 de gener,
Reglament del serveis de prevencid, portara a terme la planificacié de ['activitat
preventiva, a través de les quatre disciplines (seguretat en el treball, higiene industrial,
medicina en el treball o vigilancia de la salut i ergonomia i psicologia aplicada).

Comprén totes les activitats i serveis especificades en el punt 3 del Plec de
prescripcions técniques regulador de la contractacié del SPA i vigilancia de la salut de
I'Ajuntament de Caldes d’Estrac .

D’acord amb la previsié continguda a I'article 99.3.b) de la vigent Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP), I'objecte del contracte no admet el
seu fraccionament en lots, atés al caracter integre de la naturalesa del seu objecte i
l'ineludible necessitat de coordinacié de les diferents prestacions a realitzar.

Aquest contracte es tipifica com a serveis, en els termes de l'article 17 de la LCSP.

Les necessitats a satisfer, la idoneitat de I'objecte del contracte i la justificacié del
procediment i dels criteris d’adjudicacié estan acreditats a I'expedient.

La codificacié del Vocabulari Comu de Contractes Publics (CPV) corresponent és:
CPV: 71317200-5 servei de salut i seguretat

1.2 Regim juridic
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El contracte té naturalesa administrativa i es regira per aquest plec, el plec de
prescripcions tecniques i per les normes contingudes en:
* Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014,
sobre contractacié publica.
e La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).
* El Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el reglament general de
la llei de contractes de les administracions publiques, en tot en que no s’oposi a la Llei
de contractes del sector public.
» El Reial decret 817/2009, de 8 de maig, de desenvolupament parcial de la Llei
30/2007.
* Les bases d’'execucio del pressupost.
La documentacié incorporada a I'expedient que té naturalesa contractual és aquest
PCAP i el PPT.
Atenent el VEC d’aquest contracte no es considera sotmés a regulacié harmonitzada
tot d’acord amb la previsio dels articles 19 i 22 LCSP.

Clausula 2. Pressupost base de licitacié valor estimat del contracte i aplicacié
pressupostaria

2.1 Pressupost base de licitacié

S’entén per pressupost base de licitacié el limit maxim de despesa que, en virtut del
contracte pot comprometre I'organ de contractacio, inclos I'lmpost del Valor Afegit.

La presentacié d'ofertes que superin aquest import seran desestimades i excloses
automaticament de la licitacio.

El preu consignat és indiscutible, no admetent-se cap prova d'insuficiéncia i porta
implicits tots aquells conceptes previstos a I'article 100 i concordants de la LCSP.

La guantitat total d’aquest contracte no es defineix amb exactitud, siné que té un
caracter estimatiu, que es subordina a les necessitats de I'Ajuntament, per la qual
cosa, I’Ajuntament no esta obligat a esgotar el pressupost maxim.

El metode de calcul del preu, d'acord amb el contingut i criteris de I'article 101 LCSP
s’ha de determinar en base a consulta de tarifes de mercat.

El pressupost base de licitacié és I'import anual de 7.550,00€ (IVA exclos) i per calcular
I'IVA cal tenir en compte que I''VA no és el mateix en tots els conceptes, d’acord amb el
seguent detall:

Concepte Import (IVA exclos) Import (IVA inclos
Prevenci6 de  riscos | 4.250,00 € 5.142,50 € (21% IVA)
(excepte reconeixements

medics)

Reconeixements médics 3.300,00€ 3.300,00€ (exempt d’IVA)
Total 7.550,00€ 8.442,50€

Per tant, I'import de la licitacié (IVA inclds) ANUAL ascendeix a 8.442,50€ anuals.
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Pel que fa als reconeixements médics (inclou revisi6 médica i analitica), s’estableix
pels 2 anys inicials un import estimatiu de 6.600 € exempts d’IVA d’acord amb ['article
20 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lVA. L'import s’ha calculat a partir d’'un

preu unitari maxim de 55 euros per reconeixement (revisié +analitica) a raé de 60
revisions mediques / any.

D’acord amb la previsié de I'article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitacio
corresponent als dos anys de contracte és de SETZE MIL VUIT-CENTS VUITANTA-
CINC EUROS (16.885,00 €), IVA inclos, essent 15.100,00 € el pressupost sense
IVA i 1.785,00 € I'import corresponent a I'lVA (21 %), aplicable al concepte
“Prevenci6 de riscos”, tenint en compte que els reconeixements médics estan exempts
d’IVA.

El desglossament de I'import dels dos anys de contracte sense incloure I'IlVA és el
seguent:

COSTOS DIRECTES Preu de sortida
Costos directes (salaris i materials) 12.689,08 €
COSTOS INDIRECTES

Despeses generals (13%) 1.649,58 €
Benefici industrial (6%) 761,34 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 2.410,92 €
TOTAL COSTOS (directes + indirectes) 15.100,00 €
IVA 21% 1.785,00 €
Pressupost base de licitacié (PBL) iva inclos 16.885,00

2.2 El valor estimat (VE) del contracte

El valor estimat del contracte (VEC), als efectes d’alld que estableix I'article 101 de la
LCSP, és de TRENTA MIL DOS-CENTS EUROS (30.200,00 euros), IVA exclos, per
tots els anys de vigéncia del contracte, més les possibles prorrogues, fins a un maxim
de 2 anys i les possibles modificacions de contracte, d’acord amb el detall segient:

Concepte Import (IVA exclos)
Durada inicial (2 anys) 15.1000,00 €
Eventuals Prorrogues (2 anys) 15.100,00 €
TOTAL VEC 30.200,00 €

2.3. Tramitacid ordinaria anticipada i aplicacié pressupostaria

Atés que I'execucié del contracte no s'iniciara fins a I'exercici 2027, en el moment de la
tramitacio de I'expedient no existeix crédit pressupostari disponible en el pressupost de
I'exercici 2027 ni, per tant, pot existir una retencio de crédit (RC) imputada a aquest
exercici, que encara no ha estat aprovat.

L'expedient es tramita amb caracter anticipat, d'acord amb el que preveu larticle
117.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, que
permet ultimar els expedients de contractacid, inclosa l'adjudicacié i formalitzacio,
guan l'execuci6 s’hagi d'iniciar en I'exercici seglient, amb subjeccid a les limitacions
establertes per les normes pressupostaries aplicables. En concret, 'article 117.2 LCSP

4
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! Ajuntament de
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permet la tramitacié anticipada d’'expedients de contractacié i supedita la seva

adjudicacio a la condicié suspensiva de I'existéncia de crédit adequat i suficient per
financar les obligacions derivades del contracte en I'exercici corresponent.

En aquest cas el contracte es formalitzara en I'exercici pressupostari anterior al de
l'inici de la seva execucid, de manera que I'adjudicacié ilo formalitzacié del
contracte resta sotmesa a la condicié suspensiva d’existéncia de crédit adequat
i suficient per financar les obligacions derivades del mateix en I'exercici pressupostari
corresponent.

En aquest suposit, es dona compliment a allo establert a I'article 67.2.d) del Reglament
general de la Llei de contractes de les administracions publiques aprovat pel Reial
decret 1098/2001, de 12 d'octubre.

La distribucié de les anualitats del present contracte, en qué el termini d’execucio
comprén més d'un exercici pressupostari i s'autoritza la despesa amb abast plurianual,
és la que consta al seglient apartat, tenint en compte que les gquantitats que figuren
resten afectades pel coeficient d’adjudicacio.

D’acord amb l'article 13 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el
régim juridic del control intern de les entitats del sector public local, en els casos de
compromisos de despesa de caracter plurianual s’ha de comprovar el compliment de
les previsions de l'article 174 del text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals.

La despesa derivada d'aquesta contractacié s’imputara a carrec de I'aplicacio
pressupostaria 1192022707 Prevencié de riscos laborals del pressupost municipal
de la Corporacio dels exercicis 2027 i 2028.

2.4 Expedient d’abast plurianual

La present contractacié té caracter plurianual i el seu financament s’aplicara als
exercicis corresponents a la vigéncia del contracte.

L'existencia de crédit adequat i suficient dels exercicis futurs quedara condicionada a
I'aprovaci6 del pressupost de I'exercici corresponent.

La despesa plurianual derivada d’aquesta contractacid, s'ha de fer efectiva amb carrec
a les seglents aplicacions del pressupost dels exercicis a continuacid indicats, tot
d'acord amb el que estableix l'article 174 del Text refés de la llei reguladora de les
hisendes locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, de conformitat
al segiient quadre:

Any i periode Import net IVA 21% Import total
De I'1 de gener al 31 de desembre de 2027 7.550,00 € 892,50€ 8.442,50 €
De I'1 de gener al 31 de desembre de 2028 7.550,00 € 892,50€ 8.442,50 €
TOTAL contracte inicial 15.100,00 € 1.785,00 € 16.885,00 €
Si hi ha primera prorroga
De I'1 de gener al 31 de desembre de 2029 7.550,00 € 892,50€ 8.442,50 €

5
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Any i periode Import net IVA 21% Import total
Si hi ha segona prérroga
De I'1 de gener al 31 de desembre de 2030 7.550,00 € 892,50€ 8.442,50 €
TOTAL amb les dues prorrogues 30.200,00 € 3.570,00 € 33.770,00 €

Clausula 3. Durada del contracte i possibles prorrogues

3.1 Durada del contracte sera de dos anys a comptar des del dia 01 de gener de
2027 o data de formalitzacié del contracte, a 31 de desembre de 2028 o data segons
formalitzacio de contracte.

3.2 Possibles prorrogues

Aquest contracte podra ser objecte de prorroga de forma expressa, any per any, amb
un maxim de dos més (2+1+1).

La prorroga I'acordara I'organ de contractacio i sera obligatoria per a I'empresa, o
professional, sempre i quan l'avis es realitzi amb una antelacié6 minima de dos mesos
abans de la finalitzacié del contracte o de la prorroga corresponent d’acord amb el que
disposa I'article 29 de la LCSP.

Clausula 4. Organ de contractacié. Perfil de contractant.

4.1 Organ de contractacié

L'organ competent per a la present contractacio és l'alcalde, d’acord amb la disposicio
addicional segona de la LCSP, la qual disposa que correspon a lalcalde les
competéncies com a oOrgan de contractacid respecte dels contractes d'obres, de
subministrament, de serveis, els contractes de concessio d’'obres, els contractes de
concessio de serveis i els contractes administratius especials quan el seu valor estimat
(VEC) no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost, inclosos els de caracter
plurianual quan la seva durada no sigui superior a quatre anys.

4.2 Perfil de contractant

El perfil de contractant es troba allotjat en la Plataforma de Serveis de Contractacio
Publica de la Generalitat de Catalunya: https://contractaciopublica.gencat.cat

Clausula 5. Expedient de contractacid i procediment d'adjudicacié

5.1. L'expedient de contractacid sera objecte de tramitacié ordinaria anticipada.

5.2. El procediment d’adjudicacié és el procediment obert simplificat no subjecte a
regulaci6 harmonitzada, d'acord amb allo previst a l'art. 159.1.b i adjudicacio

mitjangant I'aplicacio de més d’'un criteri de valoracio.
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Clausula 6. Publicitat de la licitacié

L'anunci de la licitacio es publicara en el perfil de contractant

Clausula 7. Requisits de capacitat i solvéncia.

1. Només podran participar en aquesta licitacié les persones fisiques o juridiques,
espanyoles o estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar, no estiguin incurses en
una prohibici6 de contractar, i acreditin la seva solvéncia economica, financera i
técnica o professional tot d'acord amb les previsions dels articles 65 i 71 LCSP.

2. Per poder licitar és obligatoria la inscripcio de les empreses licitadores en el
Registre Electronic d’empreses licitadores (RELI) de la Generalitat de Catalunya o en
el Registre Oficial de licitadors i empreses classificades del Sector Public (ROLECE)
de I'Estat, d’acord amb la previsio de l'article 159.4.a) i de la disposicid transitoria
tercera LCSP. També es considera admissible la proposicié del licitador que acrediti
haver presentat la sol-licitud d'inscripcié en el registre corresponent juntament amb la
documentacié preceptiva per a aix0, sempre que aquesta sol-licitud sigui d'una data
anterior a la data final de presentacio de les ofertes. L'acreditacié d'aquesta
circumstancia té lloc mitjancant I'aportacié del justificant de recepcioé de la sol-licitud
emes pel registre corresponent i d'una declaracié responsable d'haver aportat la
documentacio preceptiva i de no haver rebut requeriment d'esmena.

3. En el supodsit que es presentin empreses estrangeres d’'un Estat Membre de la Unié
Europea o signatari de I'Espai Economic Europeu I'acreditacié de la seva capacitat,
solvéncia i abséncia de prohibicions es podra realitzar bé mitjancant consulta en la
corresponent llista oficial d’'operadors econdmics autoritzats d’'un Estat Membre, bé
mitjancant I'aportacié de la documentacié acreditativa dels citats extrems que haura de
presentar, en aquest Ultim cas, en el termini concedit per a la presentaciéo de la
garantia definitiva.

4. D’'acord amb la previsié dels articles 65 i 66 LCSP, l'activitat de les empreses
licitadores que siguin persones juridiques ha de tenir relaci6 amb I'objecte del
contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals.

5. Les empreses licitadores han de disposar d'una organitzaci6 amb elements
suficients per a la deguda execucié del contracte. Aixi mateix, hauran de comptar amb
I'habilitacié empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per a la
realitzacié de 'activitat o la prestacié que constitueixi I'objecte del contracte.

6. Aquest contracte pot ésser adjudicat a una Uni6 d’empreses que es constitueixi
temporalment a aquest efecte.

Solvéncia economica i financera

La solvencia econdomica i financera de la persona licitadora s’acreditara
documentalment amb la disposicié del seglient requisit:

-Disposar d’'una polissa d’'asseguranca de responsabilitat civil professional per a fer
front als riscos derivats de la contractacié per un import minim de 300.000 €uros.
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El mitja d’acreditacié sera el certificat de 'assegurador amb el contingut de I'article 87
LCSP, i a més a més el compromis de prorroga o renovacio.

L'entitat adjudicataria haura de tenir I'acreditacié del Registre d’entitats especialitzades
com a Servei de Prevencio Alie, conforme amb el previst al Capitol IV del Reial Decret
39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament de servei, i I'haura de
mantenir durant tota la vigéncia del contracte.

Solvéncia técnica i professional

D'acord amb l'article 90 b) i €) de la LCSP la solvencia técnica o professional requerida
per participar en el present procediment i els mitjans d'acreditacié de la mateixa s6n
els que s'indiguen a continuacio:

-Relaci6 dels principals serveis efectuats de la mateixa naturalesa o similar que els
gue constitueixen l'objecte del contracte en el transcurs de, com a minim, els tres
ultims anys (3), en la qual se n'indiqui I'import, la data i el destinatari, pablic o privat.
S’acreditaran a través de certificats de bona execuci6. Sera necessari acreditar

almenys tres serveis prestats en administracions o empreses amb un volum igual o
superior a un total de 75 treballadors i/o treballadores.

- Aguests serveis s’acreditaran mitjancant certificats expedits o visats per l'drgan
competent si el destinatari és una entitat del sector public o, quan el destinatari sigui
un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest. A falta del certificats, es
podran acreditar mitjancant una declaracié de I'empresari.

Les empreses licitadores s’han de comprometre a dedicar a I'execucié del contracte
els mitjans personals i materials suficients d’acord amb I'exigit en els plecs.

El personal encarregat de prestar el servei alié de prevencio de riscos laboral ha de
tenir el seglent perfil professional:

- Un técnic/a especialista en PRL.

-Personal médic especialista en Medicina del Treball : un/a metge/essa i un/a
infermer/era.

-Un/ oficial administratiu/iva

Atés que la inscripcidé en un registre oficial d’empreses licitadores (RELI) és obligatoria
per participar en aquesta licitacio, I'empresa licitadora que hagi obtingut la major
puntuacid no haura d’acreditar la solvéncia economica i financera i tecnica o
professional, excepte que la informacié obrant en el registre no consti vigent o
actualitzada, o la inscripcio de I'empresa al registre corresponent estigui en tramit.

Clausula 8. Termini per a la presentacio de les proposicions.

Les empreses que pretenguin licitar podran requerir informacié addicional sobre els
plecs en les condicions establertes a l'article 138.3 LCSP. Les respostes emeses
respecte aclariments dels plecs i resta de documentacié reguladora de la licitacio es
publicara de forma agregada sense identificar I'emissor de la consulta en el perfil de
contractant. Les respostes tindran caracter vinculant.
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! Ajuntament de
@ Caldes d'Estrac

D’acord amb l'article 159 LCSP, el termini per a la presentacio de la proposicio sera de
15 dies naturals a comptar des del segiient al de la publicacié de I'anunci de licitacio
en el perfil de contractant. Si I'Gltim dia és festiu al municipi de Caldes d’Estrac
s’entendra prorrogat fins al primer dia habil seguent.

L'anunci en el perfil de contractant indicara la data final del termini de presentacié de
proposicions. Les proposicions presentades fora de termini no seran admeses.

Es recomana que la presentacié d'ofertes es realitzi amb I'antelacié suficient que
permeti resoldre possibles incidéncies durant la preparacio o enviament de I'oferta.

Si les 24 hores darreres del termini per a la presentacio d'ofertes s’interromp el servei
per causes técnigues o raons operatives de la propia plataforma, aquest termini es
prorrogara o, si el termini ja ha vencut, es rehabilitara per un temps de 24 hores o, en
tot cas, com a minim, pel temps que hagi estat no operatiu, mitjancant la publicaci6 en
el perfil de contractant, esmenant-lo, sempre que sigui possible abans de la seva
finalitzacio.

Clausula 9. Documentacié que han de presentar les empreses licitadores.

1 Les proposicions, es presentaran exclusivament de forma electronica a través de
I'Eina de Preparacié i Presentacié d'ofertes que la Plataforma de Serveis De
Contractacié Publica (Sobre Digital 2.0) del Consorci De L'Administracié Oberta de
Catalunya (AOC) posa a la disposicio de les persones i entitats licitadores per a tal fi.

Per aquest motiu, per participar en aquesta licitacié, és important que les persones
licitadores interessades es registrin, en el cas que no ho estiguin, en la Plataforma de
Serveis De Contractacié Publica (Sobre Digital 2.0) del Consorci De L’Administracio
Oberta de Catalunya (AOC).

L'oferta electronica i qualsevol altre document que I'acompanyi hauran d'estar signats
electronicament per algun dels sistemes de signatura admesos per l'article 10 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
publiques.

Per garantir la confidencialitat del contingut dels sobres fins al moment de la seva
obertura, I'eina xifrara aquests sobres en I'enviament.

Una vegada realitzada la presentacio, I'Eina proporcionara a l'entitat licitadora un
justificant d'enviament, susceptible d'emmagatzematge i impressid, amb el segell de
temps.

2. La presentaci6 de les propostes es fara a través de sobres electronics de la seguent
manera:

Es presentara I'oferta en 2 sobres que incloura la segiient documentacio:

SOBRE 1: DECLARACIO RESPONSABLE | PROPOSTA TECNICA
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Ajuntament de
@ Caldes d’'Estrac
a) Declaracié responsable de compliment de les condicions establertes legalment per

a contractar amb I'Administracié, d’acord amb el model que consta com ANNEX I
MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE del present plec.

L'acreditacié del compliment dels requisits exigits en aquest plec el compliment dels
quals s’ha indicat en la declaracié responsable, I'haura d’efectuar 'empresa licitadora
en qui recaigui la proposta d’adjudicacio, amb caracter previ a I'adjudicacio.

Altres declaracions:

e En el supdsit que la persona licitadora tingui intencié de concérrer en unié
temporal, haura de presentar una declaracid6 manifestant aquest extrem amb
indicacio dels noms i circumstancies de les persones integrants i la participacio
de cadascuna, aixi com I'assumpcié del compromis de constituir-se formalment
en unié temporal en cas de resultar adjudicataries.

e En el suposit que formulin ofertes empreses vinculades, aquestes hauran de
presentar una declaracié sobre el grup empresarial a qué pertanyen, amb
indicacié de les empreses que la composen.

e En el suposit que es tracti d’'empresa estrangera, haura de presentar declaracioé
de sotmetiment a la jurisdiccié dels Jutjats i Tribunals espanyols.

Les condicions establertes legalment per a contractar han de complir-se abans de la
finalitzacié del termini de presentacié de proposicions i subsistir en el moment de
perfeccionament del contracte, d’acord amb l'article 140.4 de la LCSP.

De conformitat amb I'article 140.3 de la LCSP, I'drgan o la mesa de contractacioé poden
demanar a les persones o entitats licitadores que presentin la totalitat o una part dels
documents justificatius, quan considerin que hi ha dubtes raonables sobre la vigéncia o
fiabilitat de la declaracio, quan sigui necessari per al bon desenvolupament del
procediment i, en tot cas, abans d'adjudicar el contracte.

b) Documentacié avaluable mitjancant judici de valor, que presenta
EMPreSa ...cccvvvvieeeieieeeeeece e i que haura d'incloure:

PROPOSTA TECNICA: Les empreses licitadores caldra que presentin una memoria
técnica, amb una extensidé maxima de 4 pagines per les dues cares (8 fulls DIN A4),
gue inclogui els seglients apartats corresponents a les millores ofertades:

A. Introduccié de la perspectiva de génere en I'avaluacié i prevencié de riscos
laborals

Proposta d'introduccié de la perspectiva de génere en l'avaluacié i prevenci6 de riscos
laborals (identificaci6 de les desigualtats de genere, com s'introduiran mesures
preventives que tinguin en compte la questié del génere, formacions, etc.) en les
guatre disciplines.

B. Formacio

Proposta de disponibilitat de formacié en linia a realitzar dins de la planificacié de les
activitats anuals, tenint en compte el numero, tipologia, abast, especialitzacio i
personalitzacio en base als col-lectius.
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o g Ajuntament de
@ Caldes d'Estrac

SOBRE 2: PROPOSTA ECONOMICA | ALTRES MILLORES AUTOMATIQUES

Indicar el valor economic de la seva oferta i les millores avaluables mitjancant
I'aplicacio de formules presentant '’ANNEX || MODEL DE PROPOSTA ECONOMICA |
CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA.

A tots els efectes, s’entendra que les ofertes que formulin les persones licitadores
comprendran totes les despeses que ha de realitzar per al compliment de les
prestacions contractades com son: les despeses generals, les financeres, les de
transports i de desplagaments, les d’assegurances, el control de qualitat, el benefici
industrial, les carregues laborals de tot ordre i les despeses derivades de I'aplicacié de
les disposicions legals sobre seguretat i salut en el treball.

La documentacié presentada ha de tenir el contingut adient per poder ser valorada
d’acord amb els criteris d’adjudicacio aplicables a la present contractacio.

Totes les proposicions rebudes electronicament a través de la plataforma electronica

de contractacioé de I'AOC, seran custodiades i encriptades sense possibilitat d’accedir
al seu contingut en cap cas fins que es constitueixi la Mesa de contractacio.

Clausula 10. Criteris de valoracié de les ofertes.

En compliment del que estableix l'article 145 de la Llei 9/2017, s’ha escollit els
seguents criteris d'adjudicaci6 amb l'objecte que les empreses licitadores puguin
millorar les prestacions a realitzar i/o caracteristiques dels productes objecte del
contracte, d’acord amb el detall seguent:

CRITERIS SUBJECTES A | FINALITAT PONDERACIO

JUDICI DE VALOR

Introduccié de la | Mesura social Maxim 8 punts

perspectiva de génere en

'avaluacié i prevenci6 de

riscos laborals

Formacié en linia Millora formativa del personal Maxim 7 punts

CRITERIS AUTOMATICS FINALITAT PONDERACIO

PREU Obtencié millors condicions | Maxim 30 punts
economigues

Distancia centre médic Estalvi temps i reduccié | Maxim 10 punts
petjada CO2

Unitat mobil Estalvi temps i reduccié | Maxim 10 punts
petjada CO2

Millores en el nombre de | Millora econdmica Maxim 10 punts

reconeixements medics

Formacio addicional Millora formativa del personal Maxim 10 punts

Millores en el Pla de | Millora qualitativa Maxim 10 punts

Vigilancia de la salut

Disposar dun pla de | Millora qualitativa Maxim 5 punts

formacio
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10.1. Criteris subjectes a judici de valor (15 punts):

Les empreses licitadores caldra que presentin una memdaria técnica, amb una extensié
maxima de 4 pagines a doble cara (8 fulls DIN A4), que inclogui els seglients apartats:

Introduccié de la perspectiva de génere en I’avaluacié i prevencié de riscos
laborals - fins a 8 punts

Es valorara la proposta d'introduccié de la perspectiva de génere en l'avaluacio i
prevencié de riscos laborals (identificaci6 de les desigualtats de génere, com
s'introduiran mesures preventives que tinguin en compte la questio del genere,
formacions, etc.) en les quatre disciplines:

Seguretat en el treball Fins a 2 punts
Higiene industrial Fins a 2 punts
Ergonomia i psicologia aplicada Fins a 2 punts
Vigilancia de la salut Fins a 2 punts

En cada apartat es valorara:

e Fins a 2 punts: Si la descripci6 és completa, detallada i coherent i permet
assegurar de forma clara la introducci6 de la perspectiva de génere en lI'ambit
en concret.

e Fins a 1 punt: Si la descripci6 és genérica, i no permet assegurar el
compliment dels requisits de forma eficient i no s’adequa al requeriment concret
de la millora.

e 0 punts: Si la descripcié de la proposta es inexistent, o falten detalls concrets i
no cobreix de forma satisfactoria tots els requisits per poder valorar.

Formacié en linia — fins a 7 punts

Es valorara la proposta de disponibilitat de formacio en linia a realitzar dins de la
planificacié de les activitats anuals, tenint en compte el namero, tipologia, abast,
especialitzacio i personalitzacié en base als col-lectius.

e Fins a 7 punts : Si la descripcido és completa, detallada i coherent i permet
assegurar de forma clara els objectius de la formacio oferta i la seva viabilitat.

e Fins a 3 punts: Si la descripci6 és genérica, i no permet assegurar el
compliment de la formacio de forma eficient i no s’adequa al requeriment
concret de la millora.

e 0 punts: Si la descripcié de la proposta es inexistent, o falten detalls concrets i
no cobreix de forma satisfactoria tots els requisits per poder valorar.

10.2. Criteris de valoracié automatics (85 punts)
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Oferta economica — fins a 30 punts

A I'oferta més economica se li assignara la puntuacié maxima de 30 punts i a la resta
de les ofertes se’ls donara la puntuacié que resulti, seguint la segtient férmula:

Punts obtinguts(x) = oferta més econdomica x 30
oferta a valorar

A efectes de comparacié de les ofertes, es considerara I'import total
anual ofertat IVA exclos, incloent tant el servei de prevencié de riscos
com els reconeixements medics.

Distancia Centre médic — fins a 10 punts

Es valorara que el licitador disposi de centre medic propi o concertat a una distancia
maxima de I’Ajuntament de Caldes d’Estrac, per tal d’estalviar temps de desplacament
al personal i reduir la petjada de CO2 en I'execucié del contracte, d’acord amb el
barem seguent:

Distancia maxima de 15 km/radi 10 punts
Distancia maxima de 25 km/radi 5 punts
Distancia superior a 25 Km/radi 0 punts

Cal aportar ubicaci6 exacte i descripcio de les instal-lacions.

Unitat moébil - fins a 10 punts

Es valorara que I'empresa aporti una unitat mobil per a la realitzacié de les revisions
meédiques per evitar els desplagaments del personal.

Requisits d'Acreditacié Técnica Obligatoria (Per a la validacié automatica dels punts)

Perqué I'drgan de contractacié pugui assignar de forma automatica els 10,00 punts,
I'empresa licitadora que hagi marcat la casella haura d'incloure obligatdriament en el
seu SOBRE 2: PROPOSTA ECONOMICA | ALTRES MILLORES AUTOMATIQUES la
segiient documentacio:

-  Memoria Descriptiva de la Unitat Mobil: Document que detalli les
caracteristiques técniques del vehicle (dimensions, equipament médic integrat,
climatitzacié i compliment de la normativa sanitaria vigent per a l'activitat de
vigilancia de la salut).

- Dossier Fotografic: Minim de tres [3] fotografies clares on es mostri
clarament I'exterior del vehicle i la distribucié de l'espai interior (zona de
consulta/extraccio i cabina de proves).

Millores en el nimero de reconeixements médics — fins a 10 punts

En el preu del contracte s’han previst un maxim de 60 reconeixements médics anuals.
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! Ajuntament de
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Es puntuara que, sense cost addicional per I'Ajuntament, s'incrementi el nimero de

revisions mediques incloses en el contracte (60 revisions), d'acord amb el barem
seguent:

Increment de 10 reconeixements médics anuals sense cost 4 punts
Increment de 15 reconeixements médics anuals sense cost 6 punts
Increment de 20 reconeixements medics anuals sense cost 8 punts
Increment de 25 reconeixements médics anuals sense cost 10 punts

Formacié de durada minima de 2 h adrecada a tot el personal de I'ajuntament,
addicional a la ja estipulada al PPT - fins a 10 punts

Habits vida saludable 2 punts
Primers auxilis i DEA 2 punts
Higiene alimentaria per llar d'infants 2 punts
Prevenci6é assetjament laboral 2 punts
Gestio de I'estrés 2 punts

La puntuacié obtinguda per cadascuna de les matéries objecte de formacié sera
acumulativa fins a un maxim de 10 punts.

Millora Pla de Vigilancia de la Salut - fins a 10 punts

Es valorara I'oferta de propostes per incorporar noves proves medigues especifiques
de qualitat en la realitzacié dels controls periddics de la vigilancia.

En concret: La inclusié en I'analitica dels indicadors seglients sense cap cost
addicional per I'Ajuntament, per tant, s'inclouran dels del preu unitari per revisié
médica:

Millora 1.1: Ampliacié de la detecci6 del risc cardiovascular i metabolic. Inclusi6 a
I'analitica general de la determinacié de 'Hemoglobina Glicada (HbAlc) per a tota la
plantilla, per al cribratge i seguiment preco¢ de la diabetis mellitus.

Puntuacio: 2,5 punts.

Millora 1.2: Determinacié de parametres vitals d'afectacié general. Inclusi6o a
l'analitica de la determinacié de Vitamina D (25-hidroxivitamina D) per a tota la
plantilla, per a la prevencié de trastorns ossis i musculars derivats del treball en
interiors.

Puntuacio: 2,5 punts.

Millora 1.3: Perfil tiroidal per a dones majors de 45 anys: TSH, T3 i T4

Puntuacio: 2,5 punts.

Millora 1.4: Campanya de prevencié del cancer colorectal. Inclusié biennal d'una
prova de Sang Oculta en Femta (TSOH) per a tota la plantilla treballadora major de
45 anys que voluntariament ho sol-liciti.

Puntuacio: 2,5 punts.

L’empresa disposa d’un pla de formacié — fins a 5 punts

S’atorgaran 5 punts a I'empresa licitadora que disposi d'un pla de formacié pel seu
personal que incorpori un sistema de deteccié de les necessitats o déficits de formacio,
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! Ajuntament de
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el nombre d’hores per treballador, la idoneitat, la qualitat i la coheréncia dels
continguts, etc.

La puntuacié d'aquest criteri s'atorgara de manera totalment automatitzada en funcio
dels compromisos concrets assumits per I'empresa licitadora en la seva oferta, d'acord
amb el segient barem acumulatiu:

Subcriteri 1: Compromis d'hores anuals de formacié per treballador (Fins a 3|
Punts)

S'avaluara el nombre d'hores de formacié anuals que l'empresa es compromet a
impartir a cada treballador adscrit al contracte.
- 3,00 punts: Si es comprometen 30 hores o més anuals per treballador.
- 2,00 punt: Si es comprometen entre 15 i 29 hores anuals per treballador.
- 1,00 punts: Si es comprometen entre 5 i 15 hores anuals per treballador.
- 0,00 punts: No es preveuen hores anuals de formaci6 o aquestes son inferiors
a 5 hores anuals per treballador.

Subcriteri 2: Inclusié de continguts técnics especifics de I'objecte del contracte
(1 punt)

- 1,00 punt: Si 'empresa es compromet formalment a fer que, com a minim, el
70% de les hores del pla de formacid estiguin destinades a matéries
directament relacionades amb I'objecte d'aquest contracte (excloent formacié
genérica d'acollida o ofimatica basica).

- 0,00 punts: Si el percentatge és inferior al 70% o0 no s'especifica.

Subcriteri 3: Avaluacié de la idoneitat i I'apreciacié (1 punt)

- 1,00 punt: Si I'empresa es compromet a sotmetre la formacié a un sistema
d'avaluacié de l'aprenentatge mitjancant proves d'aprofitament amb I'emissio
del corresponent certificat d'aptitud (i no només d'assisténcia) per a tots els
cursos impartits.

- 0,00 punts: Si no es preveu l'emissio de certificats d'aptitud basats en proves.

Forma d'acreditaci6 i control

L'empresa adjudicataria haura d'acreditar el compliment d'aquest pla de formacio
anualment davant del responsable del contracte, aportant les actes de signatura dels
treballadors, les hores realitzades i les copies dels certificats emesos. L'incompliment
d'aquests compromisos es considerara una infraccio greu.

Per poder acreditar les millores caldra que I'empresa licitadora aporti els documents
justificatius que es descriuen i que permetin la seva valoracié

Clausula 11. Ofertes anormals o desproporcionades

La determinacié de les ofertes que presentin valors anormals o desproporcionats es
realitzara prenent com a referencia la proposicié econdomica ofertada per les empreses
licitadores, d'acord amb els parametres objectius segtients:

a. Si concorre una sola empresa licitadora:
15
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Es considerara que I'oferta és anormal quan el preu mensual per treballador/a ofertat

sigui inferior en més d'un 25% respecte al pressupost base de licitacié de referéncia
unitari fixat en aquest plec.

b. Si concorren dues empreses licitadores:
Es considerara anormal l'oferta que sigui inferior en més de 20 punts percentuals a
l'altra oferta presentada.

c. Si concorren tres empreses licitadores:
Es consideraran anormals les ofertes que siguin inferiors en més de 10 punts
percentuals a la mitjana aritmética de les ofertes presentades.

d. Si concorren quatre o més empreses licitadores:

Es consideraran anormals les ofertes que siguin inferiors en més de 10 punts
percentuals a la mitjana aritmética de les ofertes presentades.

No obstant aix0d, si entre les ofertes presentades n'hi hagués de superiors a la mitjana
en més de 10 punts percentuals, es procedira a excloure aguestes ultimes per al calcul
d'una nova mitjana aritmética. En aquest cas, es consideraran anormals les ofertes
que siguin inferiors en més de 10 punts percentuals a aquesta nova mitjana resultant.

Justificacié de les ofertes amb valors anormals o desproporcionats

Es requerira a les empreses licitadores que hagin presentat I'oferta per a que justifiquin
la seva viabilitat, mitjangant una memoria tecnica i els documents necessaris que
justifiquin la baixa i l'oferta que han presentat, acreditant tota la documentacio
aportada pel que fa als costos laborals del personal que s’ha d’adscriure al servei, els
descomptes de proveidors, bonificacions, subvencions i altres situacions avantatjoses i
excepcionals que gaudeixi 'empresa, els comptes presentats al registre mercantil, aixi
com el calcul detallat per partides que preveu en la seva oferta i I'import del benefici
industrial, i la despesa general imputada en el contracte objecte de licitacié.

Clausula 12. Criteris de preferéncia en cas d’igualacié de proposicions

Si un cop aplicats els criteris d’adjudicacio es produeix un empat en la puntuacié total
entre dues o més empreses licitadores, aquest es resoldra prioritzant les ofertes
mitjancant I'aplicacio, per ordre decreixent, dels criteris socials seguents referits al
moment del venciment del termini de presentacié d’ofertes:

1. Percentatge de treballadors amb discapacitat: Tindran preferéncia les
proposicions presentades per aquelles empreses que tinguin a la seva plantilla un
percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la
normativa legal. En cas que diverses empreses compleixin aquest requisit, tindra
preferéencia la que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb discapacitat
a la seva plantilla.

2. Empreses d'inserci6: Tindran preferéncia les proposicions d'empreses
d'insercié regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per a la regulacié del
regim de les empreses d'insercid, que compleixin els requisits establerts en
I'esmentada normativa.
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3. Mesures d'igualtat de génere: Tindran preferéncia les proposicions presentades
per les empreses que incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la
igualtat d'oportunitats entre dones i homes (com ara disposar d'un Pla d'lgualtat
registrat, malgrat no estar obligat per llei).
4, Major percentatge de dones ocupades: Tindran preferéncia les empreses
licitadores que acreditin un major percentatge de dones ocupades en el conjunt de la
seva plantilla de treballadors/es.
5. Menor temporalitat laboral: Tindran preferéncia les empreses licitadores que
acreditin un menor percentatge de contractes temporals en la plantilla global de
I'empresa.

Reqgles d'aplicaci6 i desempat final:

e Els criteris s'aplicaran un a un de forma successiva. Només es passara al criteri
segient si lI'aplicacio de I'anterior manté la situacié d'empat entre els licitadors.

e L'acreditaci6 documental d'aquests requisits es requerira Unicament a les
empreses afectades per I'empat una vegada es verifiqui aguesta circumstancia
en el procés de valoracio.

e En cas que l'aplicacié successiva de tots els criteris anteriors no doni lloc al
desempat, aquest es dirimira de forma definitiva mitjangant sorteig public.

Clausula 13. Mesa de contractacié

La mesa de contractaci6 estara composta pels segiients membres:

: Regidor de Serveis Generals i Contractacid, Joaguim Arné
President g q
Porras
vocal Xavier Catarineu Hernandez, secretari-interventor acctal. de la
corporacio
Vocal Marta M. Lluis Dixon, tecnica d’administracio especial
Vocal Raquel Rodriguez Fernandez, tecnica de recursos humans
Secretaria Monica Roig Manasanch, técnica de contractacio

Clausula 14. Obertura i examen de les proposicions

L'obertura dels sobres es fara a través de la Plataforma de Serveis De Contractacio
Publica (Sobre Digital 2.0) del Consorci De L’Administracié Oberta de Catalunya
(AOC). De conformitat amb el que estableix l'article 157 de la LCSP, I'obertura es
realitzara exclusivament amb mitjans electronics i el sistema informatic que suporta la
plataforma té un dispositiu que permet acreditar fefaentment el moment de I'obertura
dels sobres i el secret de la informacié que hi estigui inclosa.

De forma automatitzada es demanara a les empreses licitadores, mitjancant el correu
electronic assenyalat en el formulari d’inscripcié a l'oferta de I'eina de Sobre Digital,
gue accedeixin a I'eina web de Sobre Digital per introduir les seves paraules clau en el
moment que correspongui.
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En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra
accedir al contingut del sobre xifrat. Aixi, ates que la presentacié d’'ofertes a través de
'eina de Sobre Digital es basa en el xifratge de la documentacié i requereix
necessariament la introduccié per part de les empreses licitadores de la/les paraula/es
clau, que només elles custodien durant tot el procés, per poder accedir al contingut
xifrat dels sobres, no es podra efectuar la valoracié de la documentacié de la seva
oferta que no es pugui desxifrar per no haver introduit I'empresa la paraula clau,
guedant doncs exclosa del procediment.

Les actes d'obertura dels sobres no seran publiques, atés que es preveu que en la
licitacié s’han d'utilitzar mitjans electronics.

La Mesa de contractacidé qualificara la documentacid del sobre 1, declaracio
responsable i millores avaluables a través de judici de valor, i la valoracié de les
proposicions la faran els serveis técnics de I'd6rgan de contractacié en un termini no
superior a set dies.

La ponderacié assignada als criteris dependents d'un judici de valor (sobre 1) es
donara a conéixer en I'acte d'obertura del sobre 2 relatiu a la proposta econdmica.

La data i I'hora establertes per a aquest acte es donara a coneixer a totes les
empreses licitadores i es publicara al perfil del contractant.

Les actes de la mesa de contractacié es publicaran en el perfil del contractant.

Un cop qualificades les ofertes presentades, la mesa de contractacié en la mateixa
sessi6 procedira a:

1r Amb I'exclusio prévia, si s'escau, de les ofertes que no compleixin els requeriments
del plec, avaluar i classificar les ofertes.

2n Fer la proposta d'adjudicacié a favor de la candidatura amb la millor puntuacioé.

3r Comprovar en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades que
'empresa esta degudament constituida, la persona signant de la proposicio té poder
bastant per formular I'oferta, té la solvéncia econdomica, financera i técnica o, si
s'escau, la classificacio corresponent i no esta incursa en cap prohibicié per contractar.
En cas de que I'empresa proposada estigui en tramits d’inscripcié en el RELI o en el
ROLECE se li requerira, mitjangcant una comunicacio electronica, la documentacié que
fa referéncia I'annex 1 declaracidé responsable, perque la presenti en el termini no
superior a 7 dies habils a comptar de I'enviament de la comunicacié.

4t Requerir 'empresa que ha obtingut la millor puntuacié mitjangant una comunicacio
electronica per tal que constitueixi la garantia definitiva, aixi com que aporti el
compromis a que es refereix l'article 75.2 i la documentacio justificativa que disposa
efectivament dels mitjans que s’hagi compromeés a dedicar o adscriure a I'execucié del
contracte de conformitat amb I'article 76.2; i tot aixd en el termini de 7 dies habils a
comptar de I'enviament de la comunicacio.

L'empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI, en el ROLECSP o en una llista
oficial d’'operadors econdomics d’'un Estat membre de la Uni6 Europea d’accés gratuit,
no esta obligada a presentar els documents justificatius o altra prova documental de
les dades inscrites en aquests registres.
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Si no es formalitza adequadament el requeriment en el termini assenyalat, s’entendra
que el licitador ha retirat la seva oferta, i es procedira a exigir-li 'import del 3 per cent
del pressupost base de licitacid, IVA exclos, en concepte de penalitat; i es requerira la

mateixa documentacié al licitador segltent, per l'ordre en qué hagin quedat
classificades les ofertes.

En cas que I'oferta del licitador que hagi obtingut la millor puntuacié es presumeixi que
€s anormalment baixa perqué es donen els suposits que preveu l'article 149, la mesa,
un cop dutes a terme les actuacions que recullen els punts 1r i 2n anteriors, ha de
seguir el procediment que preveu l'article esmentat, si bé el termini maxim perqué el
licitador justifiqui la seva oferta no pot superar els cinc dies habils des de I'enviament
de la comunicacio corresponent.

Clausula 15. Adjudicacié del contracte

1. Un cop presentada la documentacié requerida i constituida la garantia definitiva
s'adjudicara el contracte dins dels 5 dies seglients al de la recepcid de I'esmentada
documentacio.

2. D’acord amb la previsio de I'article 158 LCSP, I'adjudicaci6é del contracte s’acordara
en el termini maxim de dos mesos a comptar des del dia seguent al de I'obertura
electronica de les proposicions rebudes. Aquest termini s'ampliara en 15 dies si es
requereix seguir tramitacié per valorar 'anormalitat de les ofertes.

3. D’acord amb l'article 158.4 LCSP, transcorregut el termini anterior sense que s’hagi
produit I'adjudicacid, les empreses licitadores tenen dret a retirar la seva proposta.
Aquesta adjudicaci6é es notificara a les persones licitadores i es publicara en el peffil
del contractant en el termini de quinze dies.

Clausula 16. Garantia definitiva

1. La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat I'oferta més
avantatjosa sera la corresponent al 5% de I'import del pressupost maxim, I'IVA exclos .

2. D'acord amb larticle 108 de la LCSP, la garantia definitiva es podra prestar
mitjancant qualsevol de les formes seguents:
- En efectiu 0 en valors de deute public.
- Aval prestat per algun dels bancs, caixes d'estalvis, cooperatives de credit,
establiments financers de crédit i societats de garantia reciproca.
- Contracte d'asseguranca de caucié amb una entitat asseguradora autoritzada
per operar al ram.

3. L'acreditacio de la constitucié de garantia definitiva podra fer-se a través de mitjans
electronics.

Clausula 17. Notificacié de I'adjudicacioé i formalitzacié del contracte

19

Ajuntament de Caldes d'Estrac
Placa de la Vila s/n, Caldes d'Estrac. 08393 (Barcelona). Tel. 937910005. Fax: 937910503

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 19 de 36

x
<
v
=
]
=
9
L
x
[Te)
Q
4
4
7]
w
I
=
<
[}
—
w
<
N
Il
2
e}
o
©
il
©
=
©
3
[$)

Verificacio: https://caldetes.eadministracio.cat/




“" Ajuntament de
@ Caldes d’'Estrac
1. D’acord amb la previsi6 de l'article 151 LCSP, l'acte d'adjudicaci6é sera notificat per

mitjans electronics a les empreses licitadores i en el termini maxim de 15 dies es
publicara en el perfil de contractant.

2. En la notificacié a I'empresa adjudicataria, la persona representant sera convocada
perque, en el termini maxim de 15 dies habils seglients a la seva recepcid, formalitzi el
contracte.

En cas que s’hagi notificat com a adjudicataria una UTE, aquesta s’ha de constituir
formalment en uni6 temporal abans de la formalitzacio del contracte.

D’acord amb l'article 153.4 LCSP, si per causes imputables a I'empresa adjudicataria
no s'hagués formalitzat el contracte dins del termini assenyalat s’entendra que
'empresa adjudicataria retira la seva oferta, procedint a exigir-li I'import del 3% del
pressupost base de licitacié, IVA exclos, en concepte de penalitat i I'Ajuntament
sol«licitara la documentacio a la seglent empresa licitadora per I'ordre en qué hagin
guedat classificades les ofertes.

3. El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié en document administratiu,
que sera titol suficient per accedir a qualsevol registre public. Aixd no obstant, podra
elevar-se a escriptura publica si ho solslicita I'empresa adjudicataria, i les despeses
derivades del seu atorgament aniran al seu carrec.

4. La formalitzacié del contracte i el document contractual es publicaran en el perfil de
contractant en un termini no superior a 15 dies des del perfeccionament del contracte.

Clausula 18. Abonaments a ’empresa contractista

1. LU'empresa contractista ha de presentar la factura electronica corresponent a les
prestacions realitzades. El preu es determinara en euros. L'adjudicatari presentara
guatre factures I'any en les quals especificara els serveis prestats:

1. Activitat preventiva de prevencié de riscos laborals, realitzacié o actualitzacié del Pla
prevencié de riscos, actuacions, implementacions, proposta de mesures correctives,
assessorament i col-laboracio amb I'Ajuntament, memories tecniques.

2. Activitat preventiva de prevencid de riscos laborals, reconeixements medics,
formacions, realitzaci6 o actualitzaci6 del Pla prevencié de riscos, actuacions,
implementacions, proposta de mesures correctives, assessorament i col-laboracié amb
I'Ajuntament, memories técniques.

D’acord amb la Llei 25 /2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura electronica i

creacié del registre comptable de factures en el sector public, els proveidors podran
remetre factures electroniques a I'’Ajuntament. Estaran obligats a I'Gs de la factura
electronica les entitats que determina la Llei 25/2013, i la seva presentacié es fara a
través de les plataformes e-FACT o FACe.

3. A efectes del previst a l'article 4.2 de la Llei de 3/2004, de 29 de desembre, per la
gual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials,
la data d’entrada en el Registre General de la factura es considerara la data de
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prestacio, i a partir d’aquest moment I'Ajuntament disposara d’'un termini maxim de

trenta dies naturals per tal de verificar la conformitat dels béns o dels serveis amb el
gue disposen els plecs i el contracte.

Realitzada la conformitat o transcorregut el termini maxim de 30 dies, s'iniciara el
comput del termini de 30 dies per al pagament.

Clausula 19. Revisié de preus

D’acord amb la previsié de I'article 103 LCSP, en aquest contracte no es podra revisar
el preu durant la seva durada incloent les prorrogues.

Clausula 20. Responsable del contracte

Es designa la Sra. Raquel Rodriguez Fernandez, Técnica de Recursos Humans, com
a persona responsable del contracte, a qui li correspon supervisar I'execucié, adoptar
les decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacié
de la prestacio pactada, tot d’acord amb la previsié de I'article art. 62.1 LCSP.

Clausula 21. Condicions especials d’execucié i obligacions essencials del

contractista

D’acord amb l'article 202 de la LCSP, s’estableixen les segiients condicions especials
d’execucio del contracte, les quals tenen la consideracio d'obligacions contractuals
essencials:

a. lgualtat de génere i laboral:

Garantir la igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i homes en el mercat laboral,
d'acord amb la Llei 17/2015, del 21 de juliol, de manera transversal durant tota la
vigéncia de la prestacio del servei.

b. Compliment normatiu i condicions salarials:

L'empresa adjudicataria esta obligada al compliment estricte de les disposicions
vigents en matéria de prevencié de riscos laborals, assegurant la seguretat i la
proteccio de la salut al lloc de treball. Aixi mateix, aplicara obligatoriament a la plantilla
adscrita a I'execucio del contracte les condicions de treball i salarials establertes per
I’Gltim conveni col-lectiu sectorial i territorial vigent en qué s’enquadri l'activitat,
sense perjudici de les millores que pugui establir.

c. Estabilitat i manteniment de la plantilla:

Per tal de garantir I'estabilitat laboral, la persona adjudicataria haura de mantenir el
personal adscrit a I'execucié del contracte, sense que procedeixi suspendre o extingir
unilateralment els contractes de treball d'aguesta plantilla. En queden excloses
d'aquesta limitacio les suspensions o extincions derivades de la propia voluntat de la
persona treballadora, les jubilacions, els acomiadaments disciplinaris declarats
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procedents o els acomiadaments objectius legalment justificats.

Penalitats per incompliment

L'incompliment de qualsevol d'aquestes condicions especials d'execucidé tindra la
consideracié de falta molt greu i podra donar lloc a la imposicié de les penalitats
economiques previstes en aquests plecs o ser causa directa d'extincié i resoluci6
contractual per culpa del contractista (Art. 211 LCSP).

Son obligacions essencials del contractista les seguents:

1.

El contractista esta obligat al compliment de les condicions salarials dels
treballadors conforme al Conveni col-lectiu sectorial d'aplicacio, de seguretat
social, de seguretat i salut en el treball, d'integracié social de les persones amb
discapacitat, d’'igualtat efectiva de dones i homes, en matéria mediambiental fiscal i
en materia de proteccié de dades personals.

El personal que 'empresa adscrigui al desenvolupament de I'objecte del contracte
tindra una relacio laboral exclusivament amb I'empresa adjudicataria.

El contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat, el compliment de la
qual, en tots els seus termes, tindra caracter d’obligacio essencial del contracte.
D’acord amb la previsié de l'article 130.6 de la LCSP, 'empresa contractista sera
responsable de respondre dels salaris impagats del personal adscrit a I'execucio
del contracte i de les cotitzacions a la Seguretat Social.

L'empresa contractista haura de mantenir el servei en cas de vaga del personal.
Les assenyalades com a obligacions essencials en altres clausules del present
plec i/o en el plec de prescripcions técniques particulars.

Altres obligacions del contractista

1.

22

El contractista facilitara a I'’Administracié, mitjancant declaracié responsable, la
relacio de personal adscrit a la realitzacid de I'objecte del contracte i qualsevol
modificacié de la mateixa, acreditant que compleixen amb els mateixos requisits, i
esta obligat a acreditar la seva afiliacio i situacio d'alta a la Seguretat Social.

El contractista facilitara a I'Administracié amb la periodicitat que s’estableixi i
sempre que aquesta ho requereixi els butlletins oficials de cotitzacié a la Seguretat
Social.

El contractista esta obligat a subministrar a ’Administracio, previ requeriment, tota
la informacié que sigui necessaria per al compliment de les obligacions de
transparéncia; tanmateix, esta obligat a totes les obligacions propies en matéria de
transparéencia que li siguin aplicables.

Informar a ’Administracio, amb la diligéncia i rapidesa exigides en cada cas, de
tota incidéncia que sorgeixi durant I'execucié del contracte.

Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el
comportament del personal; també ha de fer d'enllag amb els corresponents
serveis municipals i el responsable del contracte.

L'empresa contractista ha d’emprar preferentment el catala en les seves relacions
derivades de I'execucid objecte del contracte.

La resta d'obligacions que es derivin del contingut d’aquest plec i/o del plec de
prescripcions técnigues particulars.
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Clausula 22. Modificacié del contracte.

No es preveu la necessitat de modificar el contracte.

Clausula 23. Recursos legals de les empreses licitadores

Atés el valor estimat del contracte, i d’acord amb ['article 44.1 de la LCSP, els actes
referents a aquest contracte no sén susceptibles d’interposicié del recurs especial en
matéria de contractacio, perd podran ser objecte de recurs, de conformitat amb el que
disposa la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques; aixi com en la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Clausula 24. Responsabilitat professional

L'execucio del contracte es realitzara sota el risc i ventura de I'adjudicatari/aria.

Clausula 25. Subcontractacié

L'empresa contractista només podra subcontractar validament la realitzacié del
contracte mitjangcant comunicacio previa i per escrit a I’Ajuntament del subcontracte a
celebrar, i de conformitat amb els requisits assenyalats a I'article 215 i 216 de la LCSP.

Clausula 26. Cessioé del contracte

El contracte podra ser objecte de cessi6 amb els limits i requisits de Il'article 214 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public:

a) Que I'drgan de contractacié autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessio.

b) Que el cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de I'import del contracte.

c) Que el cessionari tingui capacitat per contractar amb I'0rgan contractant i la
solvéncia que resulti exigible en funcié de la fase d'execucié del contracte, havent
d'estar degudament classificat si tal requisit ha estat exigit al cedent, i no estar incurs
en una causa de prohibicioé de contractar.

d) Que la cessio es formalitzi, entre I'adjudicatari i el cessionari, en escriptura publica.

Clausula 27. Resolucié del contracte

So6n causes de resolucié del contracte les seglients:

- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I'extincié de la
personalitat juridica de la societat contractista, sense perjudici del que estableix I'article
98 relatiu a la successio del contractista.

- La declaraci6 de concurs o la declaracio d’insolvencia en qualsevol altre procediment.
- El mutu acord entre I'’Administracid i el contractista. - La demora en el compliment
dels terminis per part del contractista.

- La demora en el pagament per part de I'’Administracié per un termini superior a sis
mesos.
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- L'incompliment de I'obligacié principal del contracte, aixi com I'incompliment de les
obligacions essencials qualificades com a tals en aquest plec.
- La impossibilitat d’executar la prestacio en els termes inicialment pactats, quan no
sigui possible modificar el contracte d'acord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; o
guan, donant-se les circumstancies establertes a l'article 205 de la LCSP, les
modificacions impliquin, ailladament o conjuntament, alteracions del preu del contracte
en una quantia superior, en més o menys, al 20% del preu inicial, amb exclusié de
lIVA.
- El desistiment abans d'iniciar la prestacié o la suspensié per una causa imputable a
I'organ de contractacio de la iniciacié del contracte per un termini superior a dos mesos
a partir de la data assenyalada en el mateix contracte per al seu comengament.
- El desistiment una vegada iniciada la prestacié o la suspensio del contracte per un
termini superior a vuit mesos acordada per I'0rgan de contractacio.
-L'impagament, durant I'execucio del contracte, dels salaris per part del contractista al
personal que hi estigués participant, o I'incompliment de les condicions establertes en
els convenis col-lectius en vigor per a aquest personal durant I'execucié del contracte.

L'aplicaci6 i els efectes d’aquestes causes de resolucidé son les que s’estableixen en
els articles 212, 213 i 313 de la LCSP.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment
establert a I'article 191 de la LCSP i a I'article 109 del RGLCAP.

Clausula 28. Penalitats
Demora en les prestacions

1. L'empresa contractista esta obligada a complir el contracte dins el termini total i, si
és el cas, parcials, fixats per a la seva realitzacio.

2. La mora de I'empresa contractista en I'execucié del contracte no necessitara
intimaci6 prévia per part de I'érgan contractant.

3. Quan I'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en
demora respecte al compliment del termini total, I'Grgan contractant podra optar per la
resolucio del contracte o per la imposicid de les penalitzacions diaries en la proporcio
de 0,60 euros per cada 1.000 euros del preu del contracte (IVA exclos), tot d’acord
amb la previsi6 de l'article 193.3 LCSP.

Cada vegada que les penalitzacions per demora, arribin a un mdaltiple del 5 per 100
del preu del contracte, I'IVA exclds, I'organ de contractacié podra resoldre el
contracte o acordar-ne la continuitat amb imposicié de noves penalitzacions.

4. L’empresa contractista podra procedir a la suspensio del compliment del contracte
per manca de pagament, sempre que la demora sigui superior a quatre mesos, i haura
de comunicar aquesta circumstancia a I'Ajuntament amb una antelacié6 minima d’un
mes, en els termes previstos a I'article 198.5 de la LCSP.

5. Quan I'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en
demora respecte al compliment del terminis parcials, I'0rgan contractant podra optar
ateses les circumstancies per la resolucié del contracte o per la imposicié de les
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penalitzacions previstes a l'article 193 LCSP.

Penalitats

Quan ellla contractista, per causes imputables a ell/a mateix/a, hagués incomplert
parcialment I'execucié de les prestacions definides en el contracte, o els terminis
establerts com a requisits del servei, l'ajuntament podra optar, ateses les
circumstancies del cas, per la seva resolucié o per la imposicio de les penalitats.

Aquestes penalitats s’han previst d’acord amb l'article 192 de la Llei 9/2017 de
contractes del sector public, i seran proporcionals a la gravetat de I'incompliment :

1. Tindra la consideracio d'infraccié lleu qualsevol incompliment de les obligacions del
contractista que no tingui caracter greu o molt greu d’acord amb aquest plec. Les
infraccions lleus seran penalitzades amb multes de fins a 3% del preu de
contracte.

2. Tindra la consideraci6é d'infraccié greu qualsevol incompliment de les obligacions
del contractista que pertorbi o perjudiqui greument el funcionament dels serveis. En
tot cas, tindran caracter de greu les infraccions seguents:

a) L'execucio deficient de les prestacions dels serveis, subministraments i obres
contractades.

b) Les vulneracions de les obligacions en matéria de proteccié de dades personals
gue, atenent-ne la naturalesa, I'abast, la intencionalitat, la reiteracié o els danys
produits, puguin causar un perjudici rellevant a les persones afectades o a
'Ajuntament i, en particular:

- L'accés, consulta, utilitzacié o tractament no autoritzat de dades personals,
especialment quan afecti dades relatives a la salut de les persones
treballadores.

- La comunicaci6, cessié6 o divulgacido a tercers no autoritzats de dades
personals tractades en execucié del contracte.

- L’Us de les dades personals per a finalitats diferents de les previstes en el
contracte o de les instruccions de I'Ajuntament.

- Lincompliment de les obligacions de confidencialitat per part del personal
del contractista o de les persones que intervinguin en el tractament de les
dades.

- La manca d’'adopci6 de les mesures técniques i organitzatives de seguretat
exigibles quan aquesta omissid comporti un risc o perjudici rellevant per als
drets i llibertats de les persones afectades.

- La manca de comunicaci6 a I'Ajuntament, sense causa justificada i dins del
termini establert, d’una violacié de seguretat de les dades personals que
afecti dades tractades en el marc del contracte.

- La subcontractacié o cessio del tractament de dades personals a tercers
sense l'autoritzacié o sense el compliment dels requisits establerts en la
documentacio contractual i en la normativa aplicable.

- La conservaci6, copia o utilitzaci6 de dades personals una vegada
finalitzada la prestacio, quan no existeixi una obligacio legal que ho justifiqui
0 una instruccio expressa de I'’Ajuntament.

- La reiteraci6é d’incompliments lleus en matéria de proteccié de dades, quan
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posi de manifest un incompliment sistematic de les obligacions del
contractista.

La qualificacié d'una vulneraci6 com a greu es fara atenent, en tot cas, a les
circumstancies concretes de lI'incompliment, incloent-hi la naturalesa de les dades
afectades, el nombre de persones afectades, la durada de la vulneracid, el grau
d’'accés o divulgacid, la intencionalitat o negligéncia, la reiteraci6, els danys
produits i la diligéncia mostrada pel contractista per prevenir, aturar o reparar els
efectes de l'incompliment.

¢) Incomplir les obligacions en matéria laboral, social i de prevencié de riscos
laborals en relacid als treballadors adscrits al contracte.

d) L'endarreriment injustificat o la manca de presentacié de la documentacio
exigida al PPT, PCAP.

e) L'incompliment de les condicions especials d’execucio del contracte.
f) La reiteracio en la comissi6 de faltes lleus.

Les infraccions greus podran ser penalitzades amb una multa d’entre el 3% i el 6% del
preu del contracte, IVA exclos, sens perjudici que, guan concorrin causes de resolucio
contractual legalment previstes, es pugui acordar la resolucié del contracte.

3. Tindra la consideracié d'infracci6 molt greu qualsevol incompliment de les
obligacions del contractista que pertorbi o perjudiqui molt greument el funcionament
del servei. En tot cas tindran caracter de molt greu les infraccions segients:

a) L'abandonament de la prestacié dels serveis.

b) Les vulneracions de la normativa de protecci6 de dades que impliquin una
divulgacié o accés no autoritzat de dades de salut, I'Us intencionat d’aquestes
dades per a finalitats alienes al contracte, o una vulneracié de seguretat
causada per una conducta dolosa o per una negligencia greu del contractista
gue produeixi un perjudici greu a les persones afectades.

b) Les deficiéncies notories i reiterades en la prestacio dels serveis.

c) La reiteracio en la comissio de faltes greus.

Les infraccions molt greus podran ser penalitzades amb una multa d’entre 6% i un
10% del preu del contracte, IVA exclos, sens perjudici que, quan concorrin causes de
resolucié contractual legalment previstes, es pugui acordar la resolucio del contracte.

La imposici6 de sancions correspondra a I'organ de contractacid, prévia tramitacio
d’expedient contradictori en el que es donara audiéncia al contractista.

L’import de la penalitat no exclou la indemnitzacié de danys i perjudicis a qué pugui
tenir dret I'0rgan contractant. La penalitat no impedeix reclamar els danys addicionals
guan la penalitat no els cobreixi, tal com preveu l'article 194.1 de la LCSP.

Les sancions, recarrecs o altres costos que siguin conseqiiéncia directa d'un
incompliment imputable al contractista seran a carrec d’'aquest, sens perjudici de les
responsabilitats que legalment corresponguin.
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La quantia de cada penalitat no podra ser superior al 10% del preu del contracte, IVA
exclos, ni el total superar el 50% del preu del contracte.

Als efectes de determinar la quantia de les penalitats es fixen els seglients criteris de
graduacio:

- intencionalitat;

- reincidencia;

- perjudici causat;

- nombre de treballadors afectats;

- durada de l'incompliment;

- possibilitat de reparacio;

- compliment immediat després del requeriment.

Cobrament de les penalitzacions per demora i per penalitats

L'import de les penalitzacions per demora i de les penalitats pot fer-se efectiu deduint-
lo en el/s document/s comptable/s de reconeixement de I'obligacid, sense perjudici que
la garantia respongui de l'efectivitat d'aquelles en els termes legalment previstos.

L'Ajuntament podra aplicar I'import de les penalitzacions, total o parcialment, en
compensacié de deutes del contractista, per rad del contracte i amb independéncia
dels danys i perjudicis que pugui reclamar.

El contractista sera responsable dels danys i perjudicis que, com a consequiéncia de
I'execuci6 del contracte, causi a tercers, en els termes previstos a l'article 196 de la
LCSP.

En virtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, I'drgan de
contractacié pot —un cop escoltada I'empresa contractista- declarar la responsabilitat
causada a tercers o al propi Ajuntament que li sigui imputable arran de I'execuci6 del
contracte, determinar l'import a que ha de fer front en concepte d'indemnitzacié de
danys i perjudicis i procedir a I'execucié total o parcial de la garantia definitiva
constituida.

Quan l'incompliment contractual ocasioni danys i perjudicis a I'Ajuntament que no
guedin coberts per les penalitats imposades, I'Ajuntament podra exigir-ne la
corresponent indemnitzacio, d'acord amb I'article 194 de la LCSP.

Clausula 29. Proteccié de dades de caracter personal i seguretat de la informacié

D'acord amb el Reglament (UE) 2016/679 (RGPD) i la Llei Organica 3/2018
(LOPDGDD), I'empresa adjudicataria tindra la consideracio legal d'Encarregat del
Tractament, i I'Ajuntament de Caldes d'Estrac actuara com a Responsable del
Tractament. L'accés a les dades de caracter personal de la plantilla municipal (noms,
salaris, comptes bancaris, baixes médiques, retinguts) és exclusivament per a
I'execucio del servei de gestié de nomines de I'Ajuntament.

Obligacions de I'empresa adjudicataria
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L'empresa adjudicataria es compromet formalment a:

- Finalitat estricta: Tractar les dades personals seguint Unicament les instruccions
documentades de I'Ajuntament. Queda totalment prohibit aplicar o utilitzar les
dades per a finalitats diferents de les que constitueixen I'objecte d'aquest contracte,
aixi com cedir-les a tercers.

- Secret professional: Guardar el més estricte secret professional i confidencialitat
respecte a les dades manipulades. Aquesta obligacié persistira amb caracter
indefinit, fins i tot després de finalitzar la relacié contractual amb la corporacio.

- Drets dels interessats: Prestar assisténcia técnica a I'Ajuntament per respondre a
I'exercici dels drets d'accés, rectificacid, supressid, limitacid i oposici6 de les
persones treballadores de I'Ajuntament en un termini maxim de 5 dies des de la
recepcio de la peticio.

- Destruccio o devolucio: Un cop finalitzat el contracte, I'adjudicataria haura de tornar
o destruir totes les dades personals i cOpies existents als seus sistemes, certificant
aguest fet per escrit a I'Ajuntament, llevat que la llei obligui a la seva conservacié
bloguejada.

Mesures de Seguretat i Esquema Nacional de Seguretat (ENS)

Atesa la naturalesa de les dades de nomines (que inclou dades d'afiliacid sindical i
salut), I'empresa adjudicataria ha de garantir I'adopcié de les mesures técniques i
organitzatives adequades d'acord amb l'article 32 del RGPD.

Aixi mateix, el programari i els sistemes on s'allotgin les dades hauran de complir
estrictament amb les directrius del Reial Decret 311/2022, pel qual es regula
I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS) en I'ambit de I'Administracié Digital, en la
categoria que correspongui a la tipologia del servei.

Clausula 30. Principis étics a la contractacié

Les empreses licitadores i contractistes han d’adequar la seva activitat en les seves
relacions contractuals amb I'Ajuntament de Caldes d’Estrac a les seglents regles que
s'incorporaran, a més a tots els plecs de clausules administraves particulars:

a) Les empreses licitadores i contractistes han d'adaptar una conducta éticament
exemplar, abstenir-se de fomentar, proposar, promoure qualsevol o realitzar practica
éticament reprovable i posar en coneixement dels organs competents qualsevol
manifestacié d’aquestes practiques que, al seu parer, estigui present o pugui afectar al
procediment o la relacio contractual.

b) Amb caracter general les empreses licitadores i contractistes, en exercici de la seva
activitat, assumeixen les obligacions seguents: . Observar els principis, les normes i el
canons etics propis de la seva activitat, els oficis i/o les professions corresponents a
les prestacions objecte del contracte. . No realitzar accions que posin en risc l'interés
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public objecte del contracte. . Denunciar les situacions irregulars que es puguin
presentar en el processos de contractacio publica o durant I'execuci6 del contracte.

c) En particular, les empreses licitadores i contractistes assumeixen les obligacions
seguents:
. Comunicar immediatament a I'd0rgan de contractacié les possibles situacions de
conflicte d’interessos.
. No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en
l'adjudicacié del contracte 0 en la seva continuitat en interés propi o de tercers. . No
oferir ni facilitar a carrecs, empleats publics, o a persones que puguin participar o influir
en el procediment de contractacié avantatges personals o materials, ni per a ells
mateixos ni per a persones vinculades al seu entorn familiar o a favor de tercers, amb
la voluntat d’incidir en un procediment contractual.

No realitzar qualsevol altra acci6 que pugui vulnerar els principis d'igualtat
d’oportunitats i de lliure concurréncia.
. Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva i abstenir-se de
realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir, restringir
o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o de
competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacié de
mercats, rotacid d'ofertes, etc). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o conducta
dirigits a aquelles finalitats i relacionades amb la licitaci6 o el contracte dels que
tingués coneixement.
. No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjan¢ant el contracte, per tal d’obtenir,
directa o indirectament, una avantatge o benefici de qualsevol tipus en interés propi o
de tercers.
. Col-laborar amb I'dorgan de contractacio en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sol-licitada per a agquestes finalitats.
. Complir les obligacions de facilitar informacié que la legislacié de transparéncia i els
contractes del sector public imposin als adjudicataris en relaci6 amb I'’Administracié o
administracions de referéncia, sense perjudici del compliment de les obligacions de
transparéncia que els corresponguin de forma directa per previsio legal.

Denunciar els actes dels que tinguin coneixement i que puguin comportar una
infraccid de les obligacions contingudes en aquesta clausula.

Conseqiiéncies de I'incompliment

L'incompliment per les empreses licitadores de les regles de conducta definides en
aguesta clausula pot derivar en causa de prohibici6 de contractar si concorren els
requisits de l'article 71 LCSP.

En relaci6 amb I'empresa contractista i les empreses subcontractistes i proveidores i
mitjans auxiliars, les regles de conducta definides en aquesta clausula es consideren
obligacions contractuals essencials i la seva infraccié es qualifica com a falta molt greu
si concorre dolo, culpa o negligéncia de I'empresa, amb imposicié de penalitats,
segons la previsié de l'article 192.1 o la resolucié del contracte, d’acord amb el que
preveu l'article 211.1.f) de la LCSP i eventual determinacié de causa de prohibicié de
contractar segons la previsié de Il'article 71.2.c).
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ANNEX | MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

Qui sota signa, elfla SENYOI A .......cccocieiieiiiccc e , amb
DNI/NIE NUM.......ovviiieeeeeiiiiii , en nom propi / en qualitat de representant legal de la
persona fisica/juridica ... , amb NIF
10T P , amb la seglient adreca de correu electronic per rebre
les comunicacions eleCtroNIQUES..................uuuiiiiiiiieiiiiiieeieieieeeereeeeereeeeeereeens , i amb el
amb capacitat juridica i d'obrar, assabentat/da del Plec de condicions que han de regir
la contractaci6 i als efectes de licitar en el procediment d'adjudicacié del servei de
prevencié alié de riscos laborals a I'Ajuntament de Caldes d’Estrac.

DECLARO RESPONSABLEMENT:1

A)Que compleixo (0 que I'entitat que represento compleix) tots els requisits legalment
establerts per contractar amb I'Administracio,

la solvencia requerida, o en el seu cas
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' Ajuntament de

@ Caldes d’'Estrac
es basa en les capacitats d’altres entitats per acreditar la solvéncia necessaria per
subscriure aquest contracte 2 "

i amb totes les condicions establertes al plec.
B) Estar en possessi6 de les autoritzacions necessaries per a exercir I'activitat.

C) No estar incurs/a en prohibicié de contractar amb I'Administracié establertes a l'art.
71 LCSP

D) Que l'entitat que represento i jo mateix/a adoptem una conducta éticament
exemplar i actuem per evitar la corrupcié en qualsevol de les seves possibles formes i
adeglem la nostra activitat a I'efecte.

E) Que I'empresa (marcar l'opcié que correspongui):

esta inscrita en el Registre electronic d’empreses licitadores de la Generalitat de
Catalunya (RELI) i tota la documentacié que hi figura manté la seva vigéncia i no ha
estat modificada.

esta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y empresas Clasificadas del Estado
(ROLECE) i tota la documentacié que hi figura manté la seva vigencia i no ha estat
modificada.

1 En cas d’'uni6 temporal d’'empreses (UTE) ha d’haver una declaracié responsable de
cadascuna de les empreses que hi formaran part.

2Caldra presentar una declaracié responsable de cadascuna de les entitats de qué es
tracti, degudament emplenada i signada per dites entitats.

No esta inscrita ni en el RELI ni en el ROLECE pero la sol-licitud d’inscripcio esta en
tramit.

F) Que, en cas de que la documentacié que figura en el Registre electronic
d’empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya o en el “Registro Oficial de
Licitadores y empresas Clasificadas del Sector Publico”, o en cas d’estar en tramit
la sol-licitud d'inscripcio, o0 no constar integra o no sigui vigent, al ser proposat com a
adjudicatari, em comprometo a presentar en el termini de set dies habils, la seglent
documentacio:

a) Escriptura de constitucié de I'empresa i modificacions societaries posteriors,
degudament inscrites en el Registre Mercantil, escriptura d’apoderament o
nomenament del seu legal representant, igualment inscrita en el Registre Mercantil, i
fotocopia del DNI de I'apoderat o legal representant. (Si és persona fisica: fotocopia
del DNI).

b) Acreditacio de I'alta a la matricula de I'lAE, en I'epigraf que faculta per contractar, i
declaracié conforme no ha estat donat de baixa de I'esmentada matricula.

c) Declaraci6 de no incorrer en cap de les prohibicions de contractar amb una
Administracié publica que estableix 'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
contractes del sector public. Es considerara causa de prohibicié de contractar amb
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! Ajuntament de

@ Caldes d’'Estrac
aguesta Administracio local I'existéncia de deutes de naturalesa tributaria pendents de
pagament en periode executiu.

d) Documentaci6 justificativa d'estar al corrent en el compliment de les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.

e) Documentaci6 acreditativa dels requisits de solvencia
G) Compleix les obligacions legals en matéria de prevencié de riscos laborals.

H) Compleix les obligacions legals en matéria d'igualtat efectiva de dones i homes.
Signatura electronica

D’acord amb el que estableix la legislacié vigent en matéria de proteccié de dades de
caracter personal us informem que les vostres dades seran incorporades a un
tractament de [l'ajuntament de Caldes d’Estrac amb la finalitat de gestionar les
notificacions electroniques amb entitats i ciutadans. Les dades no seran cedides a
terceres persones excepte en els casos previstos legalment. Un cop finalitzi el
procediment conservarem les seves dades com a part de l'arxiu d’expedients de
l'ajuntament de Caldes d’Estrac per obligacié legal. En qualsevol moment, pot
solelicitar I'accés, rectificacio, supressio i exercir la resta dels seus drets, mitjancant un
escrit adrecat a I'ajuntament de Caldes d’Estrac Delegat de Proteccié de Dades

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

ANNEX I PROPOSTA ECONOMICA | CRITERIS AVALUABLES DE FORMA
AUTOMATICA

Oferta economica - fins a 30 punts

En/na ......cccocvvnniiiiiiiiiinns amb DNI nim. ............... en nom propi (o en representacié
de ...ooooon ) amb capacitat juridica i d'obrar, assabentat/da del Plec de condicions
que han de regir la contractacié del servei de prevencié ali¢ de riscos laborals a
I'Ajuntament de Caldes d’Estrac.

FAIG CONSTAR:
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o g Ajuntament de
@ Caldes d'Estrac

A)Que ofereixo el seglent import ANUAL IVA exclds, corresponent al

CONIACTE ..oooeeiiiiiiee e de 'Ajuntament de Caldes d’Estrac:
Concepte Import ANUAL (IVA | Import anual OFERTAT
exclos) (IVA'inclas)

Prevenci6 de riscos
(excepte reconeixements
medics)

Reconeixements medics
Total

A efectes de comparacio de les ofertes, es considerara I'import total anual ofertat IVA
exclos, incloent tant el servei de prevencié de riscos com els reconeixements médics.

d'acord amb l'establert a la clausula 10 del PCAP (MARCAR AMB UNA X LA
CASELLA CORRESPONENT):

a. Centre meédic Distancia Centre médic

Es valorara que el licitador disposi de centre medic propi o concertat a una distancia
maxima de I’Ajuntament de Caldes d’Estrac, per tal d’estalviar temps de desplacament
al personal i reduir la petjada de CO2 en I'execucié del contracte, d'acord amb el
barem seguent:

Distancia maxima de 15 km/radi 10 punts
Distancia maxima de 25 km/radi 5 punts
Distancia superior a 25 Km/radi 0 punts

Cal aportar ubicaci6 exacte i descripci6 de les instal-lacions.

b. Unitat mobil

Ofereixo una unitat mobil per a la realitzacié de les revisions médiques per evitar els
desplacaments del personal. Cal aportar descripcio i fotografies.

Ofereixo Unitat Mobil 10 punts

Requisits d'Acreditacié Técnica Obligatoria (Per a la validacié automatica dels punts)

Perqué I'drgan de contractacié pugui assignar de forma automatica els 10,00 punts,
I'empresa licitadora que hagi marcat la casella haura d'incloure obligatdriament en el
seu SOBRE 2: PROPOSTA ECONOMICA | ALTRES MILLORES AUTOMATIQUES la
seglient documentacio:

- Memoria Descriptiva de la Unitat Mobil: Document que detalli les
caracteristiques tecniques del vehicle (dimensions, equipament meédic integrat,
climatitzacié i compliment de la normativa sanitaria vigent per a l'activitat de
vigilancia de la salut).
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- Ajuntament de
@ Caldes d'Estrac

- Dossier Fotografic: Minim de tres [3] fotografies clares on es mostri
clarament I'exterior del vehicle i la distribucié de l'espai interior (zona de

consulta/extraccio i cabina de proves).
c. Millores en el nimero de reconeixements medics

L'empresa ofereix fins a

addicional per I'Ajuntament (marcar amb una x el que correspongui):

reconeixements medics anuals sense cost

Increment de 10 reconeixements medics anuals sense cost 4 punts
Increment de 15 reconeixements médics anuals sense cost 6 punts
Increment de 20 reconeixements médics anuals sense cost 8 punts
Increment de 25 reconeixements médics anuals sense cost 10 punts

d. Formacié de durada minima de 2 h adrecada a tot el personal municipal

L'empresa ofereix la seguent formaci6 amb una durada minima de 2 h sense cost
addicional per I'ajuntament (marcar amb una X el que correspongui):

Habits vida saludable 2 punts
Primers auxilis i DEA 2 punts
Higiene alimentaria per llar d’infants 2 punts
Prevencié assetjament laboral 2 punts
Gestid de I'estrés 2 punts

e. Millora pla vigilancia de la Salut

L'empresa ofereix les seguents millores dins el Pla de vigilancia de la salut (revisions
mediques — analisis de sang) sense cost addicional per I'ajuntament (marcar amb una

x el que correspongui):

vitals prova
Inclusié a l'analitica de la determinacio de

Criteri | Millora Compromis Puntuacié | Marqueu
ofert amb una

(X)
lI'opcié

MILLORA 1.1: Risc cardiovascular i Si, s'incloula | 2,50

metabolic prova

Inclusio a I'analitica general de la

determinacié de I'Hemoglobina Glicada

(HbA1c) per a tota la plantilla, per al

cribratge i seguiment precoc de la diabetis

mellitus.

MILLORA 1.2: Determinaci6 de parametres | Si, s'inclou la | 2,50
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o g Ajuntament de
@ Caldes d'Estrac

Vitamina D (25-hidroxivitamina D) per a
tota la plantilla, per a la prevencio de
trastorns ossis i musculars derivats del
treball en interiors.

MILLORA 1.3: Pefrfil tiroidal per a dones
majors de 45 anys: TSH, T3 i T4

Si, s'inclou la
prova

2,50

MILLORA 1.4: Campanya de prevencio del
cancer colorectal

Inclusié biennal d'una prova de Sang
Oculta en Femta (TSOH) per a tota la
plantilla treballadora major de 45 anys que
voluntariament ho sol-liciti.

Si, s'inclou la
campanya

2,50

PUNTUACIO TOTAL MAXIMA DE LES
MILLORES DE SALUT

10,00

f. Empresa disposa d’un Pla de formacié

L'empresa licitadora disposa d'un pla de formacié pel seu personal que incorpora el
nombre d’hores per treballador, I'avaluacié de la idoneitat, la qualitat i la coheréncia

dels continguts (marcar amb una x el que correspongui):

Subcriteri | Concepte Compromis ofert Puntuacié | Marqueu
amb una (X)
la vostra
opcié

SUBCRITERI 1: Hores de 30 hores anuals per 3,00

formacié treballador o més

Nombre d'hores anuals de

formacié que lI'empresa es

compromet a impartir a

cada treballador adscrit al

contracte.

Entre 151 29 hores 2,00
anuals per treballador
Entre 51i 15 hores anuals | 1,00
per treballador
No es preveuen hores 0,00
anuals de formaci6 o
aquestes son inferiors a 5
hores anuals per
treballador

35

Ajuntament de Caldes d'Estrac
Placa de la Vila s/n, Caldes d'Estrac. 08393 (Barcelona). Tel. 937910005. Fax: 937910503

x
<
v
=
]
=
9
L
x
[Te)
Q
4
4
7]
w
I
=
<
[}
—
w
<
N
Il
2
e}
o
©
il
©
=
©
3
[$)

®
©
i<l
o
2
B
£
£
kel
©
Q
172
o
o
[
=y
©
L
=
s
=
e}
o
©
L
=
3]
>
5

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 35 de 36



o g Ajuntament de
@ Caldes d'Estrac

MAXIMA DE LA MILLORA

SUBCRITERI 2: Continguts | El 70% o més de les 1,00
tecnics hores del pla s6n
Compromis formal que la matéries especifiques
formacié estigui directament | (excloent acollida o
relacionada amb l'objecte ofimatica basica).
del contracte.
El percentatge és inferior | 0,00
al 70% o no s'especifica.
SUBCRITERI 3: Avaluacié | S'emetran certificats 1,00
de la idoneitat d'aptitud basats en
Compromis de sotmetre la | proves d'aprofitament per
formacio a un sistema a tots els cursos
d'avaluaci6 de impartits.
I'aprenentatge.
No es preveu I'emissio de | 0,00
certificats d'aptitud basats
en proves (només
assisténcia).
PUNTUACIO TOTAL 5,00

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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