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SANITAT
Ref.: 2026/11/TAD
/jj

INFORME TÈCNIC DE NECESSITAT I IDONEÏTAT

En compliment dels articles 28.1 i 116.4 de la Llei 9/2017 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic

   

1. Necessitat
(Article 28.1 i 116.4.e) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. (LCPS)).

L’alcaldessa ha manifestat verbalment la necessitat de procedir en el marc de les competències 
municipals de SANITAT a prestar el servei de lleure i oci “DESKORDA’T” per a adolescents i joves de 
Castellbisbal amb dificultats de caire relacional i/o adolescents i joves amb discapacitat.

No es disposen mitjans material i personals en l’organització municipal per cobrir les necessitats 
indicades en els paràgrafs anteriors.

2. Idoneïtat
(Article 28.1 LCPS)

L’objecte del contracte és la contractació del servei de lleure i oci “DESKORDA’T” per a adolescents i 
joves de Castellbisbal amb dificultats de caire relacional i/o adolescents i joves amb discapacitat

Les característiques, les dimensions i l’organització social de Castellbisbal demanen un servei amb 
perspectiva integradora i amb una oferta lúdica i educativa dissenyada per als joves amb necessitats 
educatives específiques; oberta també a tota la població juvenil del municipi. 

Tot i ser conscients de les necessitats específiques dels infants i adolescents amb necessitats 
educatives específiques, de les dimensions del poble i la seva estructuració, l’organització i gestió 
d’un recurs com el projecte Deskorda’t és positiu per als processos de socialització dels menors i les 
seves famílies ja que possibilita la inclusió plena dins la comunitat, explotant al màxim les 
potencialitats positives d’una comunitat petita on gairebé tothom es coneix. 

Dins de la USEE, l’alumnat rep suport en les seves necessitats educatives i d’interrelacions personals 
entre el seu grup d’iguals. Però aquesta situació cal millorar-la quan els nois i noies estan dins del 
grup ordinari, tant a les classes, com a les sortides organitzades pel centre o a les hores d’esbarjo. 
Aquesta problemàtica s’accentua quan l’alumnat es troba fora de l’horari escolar. La xarxa social en la 
que es troben no dona peu a relacionar-se amb la resta d’iguals, i per tant, el risc d’exclusió un cop 
finalitzada l’educació secundària obligatòria augmenta de forma considerable.

El projecte Deskorda’t incideix en  el compromís de potenciar el desenvolupament de l'oci com 
experiència humana integral i dret fonamental de tota persona i per això, els poders públics tenen 
l'obligació de garantir la participació i l'equiparació d'oportunitats de tota la ciutadania. 

3. Contingut
(Article 28.1. LCPS)
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La contractació promoguda per la regidoria de Sanitat, permetrà dissenyar i implementar un  
programa per assolir objectius d’integració en la vida comunitària del jovent i totes les persones 
adolescents del municipi amb dificultats relacionals, responent a les següents premisses:

 Programar i dissenyar activitats comunitàries dirigides a joves amb dificultats en les habilitats 
socials i de relació amb els seus iguals 

 Promoure actuacions que facilitin la relació social i la creació de vincles socioafectius i 
d’amistat entre grups de la mateixa o similar franja d’edat

 Promoure actuacions que permetin el desenvolupament personal, millorant l’autoestima 
personal

 Fomentar una xarxa social de qualitat a partir de la integració social, participant en actuacions 
de qualitat en l’oci, l’ocupació i el temps de lleure, treballant vers situacions d’exclusió i 
aïllament social, que provoquin la solitud en joves

 Potenciar actituds de respecte i tolerància mitjançant dinàmiques i relacions basades en el 
respecte i l’estima comú

Aquest programa de lleure està dirigit a joves d’entre 12 i 19 anys, entenent que es poden incloure 
excepcionalitats en funció de les característiques i condicions de cada cas, sempre i quan es pugui 
entendre com un benefici directe a la persona, i sense que generi cap perjudici al grup, i que tinguin 
dificultats de relació, diagnosticades o no i/o persones amb discapacitat i podrà acollir un màxim de 
12 beneficiaris. 

El programa Deskorda’t inclourà les següents activitats:
- Activitat periòdica: 4 hores cada divendres a la tarda de setembre a juny, i 6 hores setmanals 

durant el mes de juliol
- Sortides: una sortida per trimestre, amb una durada de 8 hores per sortida
- Bossa d’hores per participar en accions comunitàries i encàrrecs puntuals de l’Ajuntament: 3 

hores 
- Activitats no previstes inicialment, i prèviament consensuades per tots els agents implicats: 10 

hores

4. Elecció del procediment
(Article 116.4.a) LCPS)

És un contracte de serveis. 

El procediment de licitació previst és L’ORDINARI OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT amb pluralitat 
de criteris d’adjudicació d’acord amb el que preveu l’article 131.2 de la LCSP.

Tramitació ordinària.

5. Criteris de solvència
(Article 116.4.b) LCPS)

El licitador haurà de complir les condicions següents:

5.1.Solvència econòmica i financera
Els licitadors estan exempts de presentar la documentació corresponent a la solvència econòmica i 
financera i professional o tècnica d’acord amb el que disposa l’article art. 159.6.b) LCSP. 
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5.2.Solvència professional o tècnica
Els licitadors estan exempts de presentar la documentació corresponent a la solvència  professional o 
tècnica d’acord amb el que disposa l’article art. 159.6.b) LCSP. 

5.3.Gestió i prevenció de riscos per part del contractista
El contractista haurà de contractar una pòlissa de responsabilitat civil d’un capital mínim de 
150.000 € que cobreixi els danys que es puguin ocasionar per la realització del servei.

5.4.Compromís d’adscripció 

En aplicació de la Llei 26/2015 de 28 de juliol de modificació del sistema de protecció a la 
infància i adolescència, pel que fa a professions, oficis i activitats que impliquin contacte amb 
menors, l’empresa contractista haurà de comprometre’s a adscriure a l’execució del 
contracte persones que no hagin estat condemnades per sentència ferma per algun delicte 
contra la llibertat i indemnitat sexual per exercir professions, oficis o activitats que impliquin 
contacte habitual amb menors

6. Classificació 
(Article 116.4.b) LCSP)
No aplicable

7. Condicions especials d’execució
(Article 116.4.c) LCPS)

- És obligació del contractista complir les condicions salarials, socials i de qualsevol altre ordre 
dels treballadors conforme el conveni col·lectiu sectorial que sigui d’aplicació. El seu 
incompliment per part del contractista serà causa de resolució del contracte.

- L’empresa contractista assumeix l’obligació de respondre dels salaris impagats als seus 
treballadors que hagin de ser objecte de subrogació, així com de les cotitzacions a la 
Seguretat Social meritades, fins i tot en el supòsit que aquest contracte es resolgui i els 
treballadors siguin subrogats per una nova empresa contractista, sense que en cap cas 
l’obligació esmentada correspongui a aquesta última. En aquest cas, l’Administració, una 
vegada acreditada la falta de pagament dels salaris esmentats, ha de procedir a la retenció 
de les quantitats degudes al contractista per garantir el pagament dels salaris esmentats i a la 
no-devolució de la garantia definitiva mentre no se n’acrediti l’abonament

- El contractista ha d’acreditar el compromís amb el subcontractista de pagament en un termini, 
que no pot ser superior al termini efectiu de pagament per part de l’Administració. Al seu cas, 
en acceptar les condicions de la licitació per la seva participació, ha assumit l’obligació 
dimanant de l’indicat.

- Quan una empresa subcontractista al·legui morositat de l’empresa contractista en el 
pagament del preu que li correspongui en la prestació realitzada, segons les obligacions de 
pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la 
morositat en les operacions comercials, s’estableix com a obligació contractual entre les parts 
que l’ajuntament pagui directament a l’empresa subcontractista.

Davant del requeriment d’una empresa subcontractista, l’ajuntament donarà audiència a l’empresa 
contractista perquè en el termini màxim de deu dies al·legui el que cregui convenient. Si no justifica 
l’impagament del preu, l’ajuntament realitzarà el pagament directe a l’empresa sub-contractista amb 
detracció del preu al contractista principal i amb efecte deslliurador.
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En tot cas, són condicions especials d’execució del contracte les que s’assenyalen com a tals en el 
plec de clàusules administratives particulars d’aquesta licitació.

8. Valor estimat del contracte
(Article 116.4.d) LCPS)

El pressupost es determina en base a preus unitaris de temps de prestació del servei, tenint en 
compte el conveni vigent i una jornada màxima anual de 1.701 hores de treball efectiu

Costos directes (per anualitat de contracte)

Costos salarials Hores estimades Preu/hora (€)
Total cost personal 
(€)

Direcció 20 22,59 451,80
Tècnic superior graduat 251 15,29 3.837,79
Personal tècnic superior 251 13,58 3.408,58
Seguretat social a càrrec de l’empresa (33%) 2.540,40
Subtotal costos salarials 10.238,57
Altres despeses Total cost (€)
Materials, telèfon, consumibles i varis 1.500,00
Subtotal cost altres despeses 1.500,00
Total costos directes (€) 11.738,57

Costos indirectes (per anualitat de contracte)
S’assigna un 15% per a despeses generals de l’empresa, despeses 
financeres, càrregues fiscals, taxes. (€)

1.760,78

Benefici (10%) (€) 1.349,93

Total costos indirectes (€) 3.110,71

Total costos (per anualitat de contracte)
Total costos anualitat (€) 14.849,28
IVA anualitat 21% (€) 3.118,35

Import anual IVA inclòs (€) 17.967,63

El pressupost base de licitació que determina el límit màxim de despesa al qual es compromet 
l’Ajuntament és de 17.967,63 euros, IVA inclòs, per l’any inicial de durada contractual, amb el 
desglossament següent

Pressupost net 14.849,28
IVA  (21%) 3.118,35

Pressupost base 17.967,63
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El Valor estimat del contracte és de 44.547,84€, IVA no inclòs, tenint en compte la duració inicial 
del contracte (1 any) i les dos possibles pròrrogues:

Pressupost base de licitació (sense IVA) 14.849,28
P   pròrroga (2 anys) 29.698,56

Total preu (durada inicial PBL + les pròrrogues) 44.547,84

9. Modificacions del contracte:

No es preveuen modificacions del contracte

10. Insuficiència de mitjans en els contractes de serveis
(Article 116.4.f) LCPS)

L’ajuntament de Castellbisbal no disposa de mitjans materials i personals per la seva organització i 
execució.

11. Lots
(Article 116.4.g) LCPS)

No es pot dividir en lots la licitació. 

12. CPV

El Codi CPV que correspon és 85311300-5 “serveis de benestar social per a nens i joves”.

13. Durada del contracte

Tenint en compte que la licitació es regirà pel procediment obert simplificat abreujat i no es formalitza 
el contracte administratiu, l’inici de la vigència del contracte és el dia que s’accedeix a la notificació de 
l’adjudicació per part de l’adjudicatari, d’acord amb el que disposa l’article 159.6 g) LCSP per als 
procediments oberts simplificats abreujats.

La durada del contracte és d’un any, des de l’inici de la vigència del mateix.

El contracte serà prorrogable, de forma expressa, amb l’opció de dues pròrrogues d’un any 
cadascuna com a màxim.

14. Règim de pagament
El pagament del present contracte es realitzarà mitjançant facturació mensual obtinguda a partir de la 
divisió de l’oferta presentada en 12 mensualitats, a través de factures expedides per l’empresa 
contractista.

15. Variants

No es preveuen.
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16. Criteris d’adjudicació 
La millor relació qualitat-preu de les ofertes que es presenten en la licitació s’ha d’avaluar d’acord 
amb els criteris qualitatius i econòmics següents:
A efectes de valoració de les propostes presentades es tindran en compte els aspectes següents, 
amb una puntuació màxima de 100 punts.

Criteris avaluables de manera automàtica ( 100 punts)

NÚMERO CRITERI PUNTS

1 Import pressupost de licitació 
Vi = 50 x [1 – (Pi – Pm)/PL]

Vi = Puntuació que obté l’oferta “i”
PL = Preu de licitació/ pressupost de licitació 
(14.849,28 € IVA exclòs)
Pm = Preu mínim
Pi = Preu a valorar

Fins a 50 
punts

2 Formació de la persona o persones adscrites a l’execució del 
contracte, en cursos, seminaris, jornades i accions formatives 
relacionades amb les necessitats del col·lectiu al qual va 
dirigit el programa. La puntuació màxima és de 5 punts 
d’acord amb els següents barems:

- Durada de menys de 10 hores o sense expressió 
d’hores: 0,20 punts

- Durada de 10 a 19 hores: 0,5 punts

- Durada de 20 a 49 hores: 1 punt

- Durada de 50 a 99 hores: 2 punts

- Durada de més de 100 hores: 3 punts

Justificació: la formació en diferents àmbits relacionats amb 
les necessitats del col·lectiu al qual va dirigit el programa 
garanteix la qualificació del personal en aquestes matèries.

5 punts

3 Disposar de la ISO 9001 : 2015 relativa a sistema de gestió 
de la qualitat (SGQ) o similar

Justificació: El seu objectiu és ajudar les organitzacions a 
garantir que els seus productes i serveis compleixen de 
manera consistent els requisits dels clients i la normativa 
aplicable, alhora que impulsa la millora contínua.

5 punts

4 Compromís de dissenyar i implementar una formació de 5 
hores de durada en el marc d’actuacions i prevenció 
d’actituds despectives i de discriminació dels joves als 
professionals municipals implicats, externs a l’empresa 

Justificació: Aquesta formació és clau per garantir un entorn 
segur i lliure d'estigmes, i crear una xarxa comunitària 
coordinada, dotant tant als professionals com a les famílies 
d'eines pràctiques per detectar, prevenir i intervenir 
ràpidament davant conductes discriminatòries que afecten el 

10 punts
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desenvolupament dels joves

5 Compromís d’implementar un qüestionari de satisfacció dels 
usuaris.

Justificació:
Els qüestionaris de satisfacció són una eina indispensable 
per  obtenir feedback directe i identificar àrees de millora en 
el projecte.

10 punts

6 Compromís d’implementar la recollida d’indicadors de qualitat 
de les persones beneficiàries del programa i de les famílies.

Justificació:
Els indicadors són una eina que permeten avaluar de manera 
objectiva el benestar dels joves, i garantir que les activitats de 
lleure cobreixen les necessitats reals de suport

10 punts

7 Proposta d’increment d’horari d’activitats ordinàries. 2 punts 
per hora incrementada, fins a un màxim de 10 punts 

Justificació: l’increment horari permet un major accés a les 
activitats de lleure per part del col.lectiu al qual va dirigit el 
programa

10 punts

Total 100 punts

17. Penalitzacions 

Seran aplicables les disposicions generals d’aquest plec de clàusules administratives particulars, en 
concret, la clàusula 23.3 i següents, sense que es prevegin d’especials.

Informo

Proposo la incoació del corresponent expedient de contractació.

Proposo la incoació del corresponent expedient de contractació.

La qual cosa informo als efectes corresponents.

Datat a Castellbisbal el dia de la signatura del document.

Document signat electrònicament per: 
Tècnic/a de Sanitat (Judit Jiménez Sánchez-Arévalo)
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