
DOCUMENT

MEM
ÒRGAN

SERVEIS DE SUPORT A SECRETARIA
EXPEDIENT

X2026000564

Codi Segur de Verificació:
    dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76
Origen: Administració
Identificador document: ES_L04170004_2026_36626286
Data d'impressió: 25/08/2026 09:13:19
Pàgina 1 de 9

SIGNATURES

1.- Genís Dalmau Burguès (AUT) (President), 24/08/2026 13:22

E
N

T
IT

A
T

 M
U

N
IC

IP
A

L 
D

E
S

C
E

N
T

R
A

LI
T

Z
A

D
A

 D
E

 L
'E

S
T

A
R

T
IT

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//e
m

dl
es

ta
rt

it.
em

un
ic

ip
is

.d
dg

i.c
at

/O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p 
- 

U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
dc
66
9f
28
-5
bd
5-
42
fe
-a
96
d-
00
a3
7d
9a
6d
76
{Î

 
 

 

 
 

 
Expedient núm.: X2026000564 

 
 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR LA PRESTACIÓ 
DEL SERVEI DE MONITORATGE DE L’ESPAI SOCIOCULTURAL “LA LLONGADA”  
 
 
1.OBJECTE  
 
El plec de prescripcions tècniques té com a finalitat definir les característiques tècniques i 
funcionals del servei necessari per al desenvolupament del servei de lleure socioeducatiu 
per infants de l’Estartit anomenat la Llongada.   
 
El servei està reconegut per la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la 
infància i l’adolescència, realitzant una tasca socioeducativa, preventiva, comunitària i de 
lleure des de la vessant de l’educació social.  
 

1.1 Codi CPV 
 

85311300-5 (Serveis de benestar social proporcionats a nens i joves) 
 

1.2 Divisió en lots  
 

No es divideix en lots, atès que no hi ha prestacions suficientment diferenciades i d’una 
envergadura tal que aconsellen la divisió de lots de l’objecte del contracte. La divisió en lots 
de la prestació del servei podria posar en risc la correcta execució del contracte.  
 
2. NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE  
 
Des de fa uns 19 anys que l’Estartit disposa d’un servei socioeducatiu extraescolar, adreçat 
als infants del poble de 6 a 13 anys i a les seves famílies. És un projecte comunitari creat 
per promoure la cohesió social, la igualtat d’oportunitats i el benestar integral en un municipi 
marcat per una elevada diversitat cultural i situacions socioeconòmiques fràgils. A través 
d’activitats educatives, creatives, esportives i de lleure, el projecte reforça hàbits, valors i 
competències emocionals, facilita el suport escolar, fomenta la participació en la vida cultural 
i tradicional del poble, i crea espais de convivència i relació entre infants, famílies, escola i 
agents locals. La Llongada treballa per afavorir l’arrelament al territori, la salut i el 
desenvolupament personal dels infants, amb un equip educatiu especialitzat, una forta 
coordinació amb els serveis socials i educatius, i un enfocament inclusiu. 
 
Atès que l’EMD de l’Estartit no disposa de mitjans propis suficients per desenvolupar 
aquesta tasca és necessari contractar aquest servei amb un agent extern i expert en la 
matèria.  
 
3. DADES ECONÒMIQUES  
 
3.1 Càlcul, pressupost base de licitació i valor estimat del contracte 
 
El contracte l’espai sociocultural de la Llongada de l’Estartit preveu dos anys de contracte a 
partir del mes d’octubre 2026 i dues pròrrogues d’un any cadascuna. Per tant:  

https://emdlestartit.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76?idioma=ca
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• Any 1: 1 d’octubre 2026 a 30 de setembre 2027 (tot i que el servei finalitza el mes 
de juny) 

• Any 2: 1 d’octubre 2027 a 30 de setembre 2028 (tot i que el servei finalitza el mes 
de juny) 

• Pròrroga 1: 1 d’octubre 2028 a 30 de setembre 2029 (tot i que el servei finalitza el 
mes de juny) 

• Pròrroga 2: 1 d’octubre 2029 a 30 de setembre 2030 (tot i que el servei finalitza el 
mes de juny) 

Costos directes 
 
Per calcular els costos s’han tingut en compte l’import de les categories professionals de 
monitor/a d’educació en el lleure i de coordinador/a activitats, ambdues englobades dins la 
Taula A del lleure educatiu de la Resolució EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es 
disposen la inscripció i publicació de l’Acord parcial del Conveni col·lectiu del sector del 
lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028. Com que 
pel setembre 2029 (pròrroga 2) no hi ha Acord del conveni s’ha previst un increment de 1%:  
 

Import salari brut anual segons conveni      

     

 set-26 set-27 set-28 set-29 
Monitor       18.574,93 €     19.364,37 €     19.558,01 €     19.753,59 €  
Coordinador      21.647,48 €     22.567,50 €     22.793,17 €     23.021,10 €  

     

Import salari brut mensual segons conveni (12 pagues)    

     

 set-26 set-27 set-28 set-29 
Monitor         1.547,91 €       1.613,70 €       1.629,83 €       1.646,13 €  
Coordinador        1.803,96 €       1.880,63 €       1.899,43 €       1.918,43 €  
 
Aquests costos, aplicats al contracte de l’EMD (15 hores setmanals i dos monitors i un 
coordinador) serien els següents:  
 
Import salari brut mensual amb hores contracte (15 hores)       

 set-26 set-27 set-28 set-29 
Monitor 1    619,16 €     645,48 €     651,93 €     658,45 €  
Monitor 2    619,16 €     645,48 €     651,93 €     658,45 €  
Coordinador    721,58 €     752,25 €     759,77 €     767,37 €  
 
Anualment, el servei son 9 mesos (d’octubre a desembre i de gener a juny), per tant el cost 
dels salaris anuals amb 15 hores de servei setmanal és el següent: 
 
 
 
  

https://emdlestartit.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76?idioma=ca
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Import salari brut anual amb hores contra cte (15 hores) 

     

 set-26 set-27 set-28 set-29 
Monitor 1    5.572,48 €       5.809,31 €       5.867,40 €       5.926,08 €  
Monitor 2    5.572,48 €       5.809,31 €       5.867,40 €       5.926,08 €  
Coordinador    6.494,24 €       6.770,25 €       6.837,95 €       6.906,33 €  
 
Als costos del salari brut cal afegir-hi els costos de seguretat social, que s’ha calculat un 
30% respecte al salari brut. Per tant, els costos de personal del contracte (15 hores a la 
setmana) amb seguretat social, al mes serien els següents:  
 

Import salari brut mensual  amb hores contracte (15 hores) i seguretat social  

       

 set-26 set-27 set-28 set-29   

Monitor 1    804,91 €     839,12 €     847,51 €     855,99 €    

Monitor 2    804,91 €     839,12 €     847,51 €     855,99 €    

Coordinador    938,06 €     977,93 €     987,70 €     997,58 €    
 
I anualment (9 mesos 15 hores a la setmana):  
 

Import salari brut anual  amb hores contracte (15 hores) i seguretat social  

      

 set-26 set-27 set-28 set-29  
Monitor 1    7.244,22 €       7.552,10 €       7.627,62 €       7.703,90 €   
Monitor 2    7.244,22 €       7.552,10 €       7.627,62 €       7.703,90 €   
Coordinador    8.442,52 €       8.801,33 €       8.889,34 €       8.978,23 €   
 
Als costos directes se’ls afegeix una partida de 1.000€ anuals per fer front a possibles 
baixes i suplències.  
 
Costos indirectes  
 
De la suma dels costos anuals salarials (salari brut per 15 hores setmanals durant 9 mesos 
l’any + seguretat social + 1.000€ per suplències) s’ha aplicat un 6% per despeses generals i 
un 13% de benefici industrial.  

ANY 1 ANY 2 PRÒRROGA 1 PRORROGA 2
Cost anual salaris 22.930,96 € 23.905,53 € 24.144,58 €   24.386,03 €   
Baixes i suplències 1.000,00 €    1.000,00 €    1.000,00 €      1.000,00 €      
Despeses generals (6%) 1.435,86 €    1.494,33 €    1.508,68 €      1.523,16 €      
Benefici industrial (13%) 3.111,03 €    3.237,72 €    3.268,80 €      3.300,18 €      

28.477,85 € 29.637,58 € 29.922,06 €   30.209,38 €    
 
Se’ls aplica un IVA del 10% i el cost total del contracte és el següent:  

https://emdlestartit.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76?idioma=ca
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ANY 1 ANY 2 PRÒRROGA 1 PRORROGA 2 TOTAL
Cost anual salaris 22.930,96 € 23.905,53 € 24.144,58 €   24.386,03 €   95.367,11 €    
Baixes i suplències 1.000,00 €    1.000,00 €    1.000,00 €      1.000,00 €      4.000,00 €      
Despeses generals (6%) 1.435,86 €    1.494,33 €    1.508,68 €      1.523,16 €      5.962,03 €      
Benefici industrial (13%) 3.111,03 €    3.237,72 €    3.268,80 €      3.300,18 €      12.917,72 €    

28.477,85 € 29.637,58 € 29.922,06 €   30.209,38 €   118.246,86 €  

IVA (10%) 2.847,78 €    2.963,76 €    2.992,21 €      3.020,94 €      11.824,69 €    

TOTAL 31.325,63 € 32.601,34 € 32.914,26 €   33.230,31 €   130.071,55 €   
  
Per tant, i d’acord amb els conceptes previstos a la Llei 9/2017, de 9 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic:  
 

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ     

     

 ANY 1 ANY 2  TOTAL 
Cost anual salaris     22.930,96 €     23.905,53 €        46.836,50 €  
Baixes i suplències      1.000,00 €       1.000,00 €          2.000,00 €  
Despeses generals (6%)      1.435,86 €       1.494,33 €          2.930,19 €  
Benefici industrial (13%)      3.111,03 €       3.237,72 €           6.348,74 €  

    28.477,85 €     29.637,58 €        58.115,43 €  

     

IVA (10%)      2.847,78 €       2.963,76 €          5.811,54 €  

     

TOTAL    31.325,63 €     32.601,34 €        63.926,97 €  
 
VALOR ESTIMAT DE CONTRACTE 

ANY 1 ANY 2 PRÒRROGA 1 PRORROGA 2 TOTAL
Cost anual salaris 22.930,96 € 23.905,53 € 24.144,58 €   24.386,03 €   95.367,11 €    
Baixes i suplències 1.000,00 €    1.000,00 €    1.000,00 €      1.000,00 €      4.000,00 €      
Despeses generals (6%) 1.435,86 €    1.494,33 €    1.508,68 €      1.523,16 €      5.962,03 €      
Benefici industrial (13%) 3.111,03 €    3.237,72 €    3.268,80 €      3.300,18 €      12.917,72 €    

28.477,85 € 29.637,58 € 29.922,06 €   30.209,38 €   118.246,86 €   
 
3.3 Revisió del preus 
 
 No hi ha revisió de preus. 
 
3.4 Partida pressupostària:  
 
Les   obligacions   econòmiques   del   contracte   s'abonaran   amb   càrrec   a   les   
següents   aplicacions pressupostàries: 
 
 
 

https://emdlestartit.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76?idioma=ca
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Anualitat Aplicació pressupostària Import 

2026 33700 22799 Servei de Gestió Espai de Lleure 35.000€ 

2027 33700 22799 Servei de Gestió Espai de Lleure 33.000€ 

 
4. SUBROGACIÓ DEL PERSONAL  
 
Sí, d’acord amb les dades facilitades per l’actual contractista les dades del personal a 
subrogar són les següents:  

 
5. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 

 
NO 

 
6. TERMINI  

 
- Termini de durada: 2   any 
- Possibilitat de pròrrogues i  termini: Sí, de dos anys més (any a any).  
 
7.CRITERIS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA I TÈCNICA O PROFESSIONAL 
 

Acreditació de la solvència econòmica i financera 

 
De conformitat amb l’article 87 de la LCSP, l’acreditació de la solvència econòmica i 
financera de l’empresari s’haurà d’acreditar per un dels mitjans següents: 
 
 
a) Justificant de l’existència d’una assegurança d’indemnització per riscos professionals per 

import igual o superior al valor estimat del contracte. 
 

Import mínim:118.246,86€ 

 

 

b) Volum anual de negocis del licitador que referit a l’any de major volum de negocis dels 
tres últims conclusos haurà de ser almenys una vegada i mitja el valor estimat del 
contracte quan la seva duració sigui inferior a un any i una vegada i mitja el valor anual 

https://emdlestartit.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76?idioma=ca
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mitjà del contracte si la seva duració és superior a un any. 
 

Import mínim: 46.988,45€ 

 

 

b) Acreditació de la solvència tècnica o professional 

 
De conformitat amb l’article 90 de la LCSP, la solvència tècnica o professional mínima de 
l’empresari per executar aquest contracte s’haurà d’apreciar tenint en compte els seus 
coneixements tècnics, eficàcia, experiència i fiabilitat, d’acord amb els mitjans següents: 
 
a) Una relació dels principals serveis realitzats en els últims tres anys que inclogui l’import, 

dates i el destinatari, sigui públic o privat. L’import de l’any de major execució haurà de 
ser almenys el 70% del valor estimat del contracte (82.772,80€).   

Quan el contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal aquella que tingui 
una antiguitat inferior a 5 anys, no hauran de complir aquest mitjà de solvència tècnica. 
 
Atès que la inscripció en un registre oficial d’empreses licitadores és obligatòria per 
participar en aquesta licitació, el licitador que hagi obtingut la major puntuació no haurà 
d’acreditar la solvència econòmica i financera i tècnica o professional, excepte que la 
informació obrant en el registre no consti vigent o actualitzada.  

 
 
G.2. Classificació empresarial: No es requereix.  
 
 
G.3. Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte: 

 
 No 
 
 
8. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE  
 

- Criteris d’adjudicació subjectes a judici de valor (sobre B): fins a 25 punts 
 
 Consistirà en l’elaboració d’una memòria tècnica de màxim 12 pàgines a una cara (no es 

comptarà portada, ni índex, en cas d’haver-n’hi), format paper DIN-A4, lletra Arial 11. 
L’increment del número de pàgines sobre el límit citat no es tindrà en consideració.  

 
 Els licitadors hauran d’indicar en l’oferta la informació que consideren de caràcter 

confidencial. En cas de que no s’indiqui, totes les ofertes seran públiques i accessibles i 
s’incorporaran a l’expedient de contractació sense restriccions.  

 
Els criteris de valoració seran els següents:  
 

A. Metodologia de la intervenció. Fins a un màxim 15 punts  
 

S’haurà de realitzar una descripció detallada de les necessitats d’intervenció socioeducativa 
en general i específicament en situació de risc i/o vulnerabilitat social i educativa. També es 

https://emdlestartit.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76?idioma=ca


DOCUMENT

MEM
ÒRGAN

SERVEIS DE SUPORT A SECRETARIA
EXPEDIENT

X2026000564

Codi Segur de Verificació:
    dc669f28-5bd5-42fe-a96d-00a37d9a6d76
Origen: Administració
Identificador document: ES_L04170004_2026_36626286
Data d'impressió: 25/08/2026 09:13:19
Pàgina 7 de 9

SIGNATURES

1.- Genís Dalmau Burguès (AUT) (President), 24/08/2026 13:22

E
N

T
IT

A
T

 M
U

N
IC

IP
A

L 
D

E
S

C
E

N
T

R
A

LI
T

Z
A

D
A

 D
E

 L
'E

S
T

A
R

T
IT

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//e
m

dl
es

ta
rt

it.
em

un
ic

ip
is

.d
dg

i.c
at

/O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p 
- 

U
til

itz
i e

l '
C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

 q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
dc
66
9f
28
-5
bd
5-
42
fe
-a
96
d-
00
a3
7d
9a
6d
76
{Î

 
 

 

 
 

tindran en compte els indicadors i criteris d’avaluació de resultats, que responguin als 
objectius del projecte.  
Es valorarà el treball per projectes centrat en la potenciació de l’autonomia, la participació 
les habilitats socials, el desenvolupament emocional, l’educació en valors i l’adquisició 
d’aprenentatges sense perdre de vista l’aplicació de la perspectiva de gènere, la vinculació 
del projecte a la realitat del context del municipi i les estratègies i propostes de treball amb la 
comunitat. I finalment es detallarà la metodologia de treball seguint una gestió dels conflictes 
o incidents davant d’intervencions o situacions d’urgència o emergència.  
Obtindrà més puntuació la proposta que ofereixi major detall del coneixement de la realitat 
de L’Estartit; concreti uns indicadors i criteris d’avaluació realistes, avaluables i assumibles; 
que aposti per una metodologia educativa innovadora, de gestió dels conflictes i centrada en 
el treball per projectes, amb perspectiva de gènere i amb propostes reals de treball 
comunitari.  
Els criteris de valoració seran els següents:  
Descripció acurada i molt pertinent: 15 punts.  
Descripció suficient i pertinent: 10 punts.  
Descripció suficient i no pertinent: 7 punts.  
Descripció insuficient o no pertinent: 3 punts.  
 

B. Qualitat i organització del servei. Fins a un màxim 10 punts  
 

S’haurà de fer una acurada descripció de la política de l’entitat licitadora en la contractació 
dels recursos humans a efectes del servei i les polítiques d’estabilitat en la contractació, els 
sistemes de planificació i formació dels recursos humans i el sistema previst per a la 
cobertura de baixes.  
 
Es valorarà el sistema per fer seguiment de la qualitat i els processos dels serveis prestats. 
Obtindrà més puntuació la proposta que ofereixi major detall i compromís per afavorir la 
qualitat del servei establint sistemes d’avaluació i seguiment de processos.  
 
Els criteris de valoració seran els següents:  
Descripció acurada i molt pertinent: 10 punts.  
Descripció suficient i pertinent: 7 punts.  
Descripció suficient i no pertinent: 5 punts.  
Descripció insuficient o no pertinent: 2 punts.  
 
 

- Criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules (Sobre C): fins a 75 punts 
 

a) oferta econòmica, fins a un màxim de 75 punts. La puntuació de l’oferta econòmica 
s’obtindrà aplicant la següent fórmula:  

 
                      Pn= 75 x Omin 
 On 

 
- Omin: oferta econòmica més baixa 
- On: oferta del licitador que es valora 
- Pn: puntuació obtinguda per l’empresa licitadora 
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Es considerarà com a millor oferta aquella que ofereixi el preu total més baix, IVA 
exclòs, que en cap cas podrà superar el pressupost de la licitació. La resta d’ofertes 
es classificaran ordenades de menor a major import. 

 
9. CARACTERÍSTIQUES DEL SERVEI A PRESTAR 
 
Persones destinatàries 

  

El servei socioeducatiu de lleure La Llongada està destinat als infants de l’Estartit de 6 a 13 

anys.  

 

Degut a l’històric del servei i la realitat social del municipi, podem dir que sobretot s’adrecen 

a la Llongada aquells infants que viuen en contextos de vulnerabilitat i que necessiten d’un 

suport i acompanyament en el seu procés de desenvolupament personal, en la relació amb 

els altres i amb el seu entorn social, així com també en el seu procés d’aprenentatge 

acadèmic.   

 

Horari i distribució de grups 

 

L’horari d’atenció directa del servei serà fora d’horari escolar, de 16:30h a 18:30h de dilluns 

a divendres, d’octubre fins l’últim dia d’escola al mes de juny. Un dissabte al trimestre es fa 

una activitat oberta a totes les famílies de l’Estartit.  

 

Aquest horari l’hauran de realitzar les 3 persones contractades, les quals totes realitzaran 15 

hores setmanals. Les hores es distribuiran en 2 hores d’atenció directa als infants i 1 de 

treball intern.   

 

L’empresa adjudicatària haurà de vetllar per al compliment horari del seus treballadors/es, 

així com gestionar les possibles llicències horàries, permisos o altres, tot assegurant que el 

servei quedi completament cobert. 

 

Les persones destinatàries es dividiran en grups, els quals es distribuiran per curs escolar 

de la manera següent: 

 

• Dilluns i dimecres: 1r, 2on i 3r 

• Dimarts i dijous: 4t, 5è i 6è 

• Divendres: de 1r a 6è 

 

Els grups tindran una ràtio màxima de 20 infants de dilluns a dijous, i de 30 infants la 

sessió de divendres. 

 

Instal·lacions on es prestarà el servei i equipament 

 

La prestació del servei es desenvoluparà en equipaments municipals, com l’antiga 

biblioteca, situada al C/ de l’Església, numero 84 i la sala polivalent, situada al C/ Guillem de 
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Montgrí, numero 26. A la vegada, també es farà us de la via púbica i l’entorn natural de 

l’Estartit, per dur a terme les activitats de dissabte.  

 

L’EMD cedeix l’ús dels espais on s’hagi de prestar el servei i es farà càrrec dels 

subministraments d’aigua, electricitat, climatització i connexió a internet, també de la neteja 

de les instal·lacions i el manteniment i reparació d’aquestes. 

 

L’empresa adjudicatària haurà d’assumir la compra i manteniment d’un ordinador portàtil, 

tablet o notebook i d’un telèfon mòbil amb connexió a internet com a eina de treball per la 

coordinadora.  

 
 
Signat electrònicament,  
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