@ Ajuntament
4 de Barcelona

Geréncia d’Area de Cultura, Educacio, Cicles de Vida, Feminismes i LGTBI
Direccié de Recursos
Departament de Serveis Juridics i Secretaria Delegada

Contracte: 001_26003356

Objecte: Servei de Secretaria Técnica de suport a |'Estratégia municipal contra la
soledat.

INFORME DE NECESSITAT COMPLEMENTARI

A peticié de la Intervencid municipal s’efectua una ampliacié de la justificacié del criteri
automatic 5. Per la millora de la formacié en génere de les persones treballadores
ocupades en l’execucié del contracte definides en la clausula 3.2 del PPT (Funcions
tecniques) de l'informe de necessitat que consta a I'expedient, signat en data 8 de juliol

de 2026, per la Direccié de Serveis d'Infancia, Joventut i Persones Grans, Cultura,
Educacid, Cicles de Vida, Feminismes i LGTBI.

Es procedeix a ampliar la justificacié que consta a I'esmentat informe, quedant redactat
en els termes segients:

Justificacio del criteri 5:

La formacié en genere pot contribuir a integrar aquesta perspectiva en el
desenvolupament del servei, especialment en la preparaciéo de materials, la dinamitzacio
d’espais de treball i la interacci6 amb les persones participants. Aquesta formacié
addicional, no obligatoria pero valorable, pot facilitar una comunicaci6 més inclusiva i
una major sensibilitat envers les desigualtats de génere en els processos de treball.

Aixi mateix, aquesta formacié facilita la identificacio6 i prevencié6 de conductes
discriminatories, la reduccié dels biaixos inconscients i la promocié d’entorns de treball
més inclusius, equitatius i respectuosos. També proporciona eines per detectar i corregir
situacions de desigualtat, reforgcant la participacié en condicions d’igualtat tant dels
organs de governanca com dels diferents grups de treball.

En aquest sentit, contribueix a garantir que les actuacions desenvolupades en el marc
del contracte, aixi com les tasques de difusidé, tractament i curacié de continguts
s'ajustin als principis d’igualtat entre dones i homes i incorporin una perspectiva
inclusiva en totes les seves fases. A més, afavoreix el compliment de la normativa
vigent en materia d’igualtat i reforga la qualitat, I'eficacia, la responsabilitat social i el
valor public dels serveis prestats.

Per tot I'exposat, es sol:licita que es tingui per ampliada la justificacié del criteri esmentat
i es continui amb la tramitacié de I'expedient.

Magda Orozco i Areny

Direccié de Serveis d’Infancia, Joventut i Persones Grans
Cultura, Educacid, Cicles de Vida, Feminismes i LGTBI

El document original ha estat signat electronicament per:
Magdalena Orozco Areny el dia 23/07/2026 a les 13:00, que déna conformitat..



