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I. Area/Ambit que proposa la contractacié

1. Area que impulsa:

Administracié

2. Geréncia que proposa la contractacio:

Direccié d’ administracid i finances

3. Responsable del contracte

Morales Castiello, Arantxa, Directora Tecnica del Centre Ocupacional
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Il. La necessitat i idoneitat del contracte i eficiencia de la contractacid

4. Objecte del contracte

Contractacio del servei de menjador extern de Tecsal, S.A.

No es divideix I’ objecte del contracte en lots ja que es considera que la gestid
amb diferents empreses podria dificultar | ‘execucié del contracte ja que suposaria exigir un
increment dels recursos dedicats a la coordinacié dels diferents contractes.

4.1. Codificacio

Els CPV del contracte sén els seglients:
55100000-1  Serveis d’ hosteleria

55320000-9  Serveis de subministrament de menjar

5. Justificacid de la necessitat del contracte

La necessitat del contracte és degut a que |I” actual ha esgotat el seu termini després de dos anys
de durada.

Es necessari oferir servei de menjador als treballadors/es del Centre Especial de Treball i a les
persones usuaries del Centre Ocupacional de Tecsal,S.A. ja que |' horari de treball és de 08:00h a
17:00h i Tecsal,S.A. no disposa de personal especialitzat ni de les infraestructures necessaries per
poder assumir el servei de catering.

A més, el servei de menjador és necessari per garantir una correcta alimentacié de les persones
del Centre Especial de Treball i del Centre Ocupacional. En tractar-se d’una prestacié de servei
que implica un conjunt de treballs que, donada la seva magnitud, son inassolibles amb personal i
recursos propis, es fa necessaria la seva contractacio externa. L’ empresa adjudicada haura de ser
especialista i professional donant compliment als requisits sanitaris i alimentaris que causa un
servei com aquest per tal de garantir qualitat, quantitat, seguretat i proporcionalitat nutricional.

El servei de catering és un servei complementari que dona resposta a les necessitats de moltes
families que, per motius personals, familiars o laborals, necessiten aquest recurs. A més, aquest
servei esdevé una eina fonamental per afavorir la conciliacio de la vida familiar i laboral, facilitant
I'organitzacio diaria de les families i contribuint al benestar tant dels treballadors/es com dels
usuaris i usuaries.

El serveide catering s’ oferira tots els dies que el Centre Especial de Treball i el Centre Ocupacional
tinguin activitat laboral.
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6. Idoneitat de I’ objecte i contingut del contracte que es proposa per a satisfer-les

Aquest contracte té caracter privat i es tipifica com a contracte de serveis d’ acord amb I" article
17 de la LCSP.

Es planteja un plec en el qual per a la seleccié del contractista, es valoraran diversos criteris, que
seran determinants per a |" adjudicacié del contracte, tal i com s’ indica a la clausula 18 del Plec
de Clausules Administratives Particulars, en endavant PCAP.

7. Determinacions necessaries per a la redaccié del PCAP
7.1. Procediment i tramitacié de I’ expedient
Tramitacié: Ordinaria
Procediment d’ adjudicacié: Obert. No subjecte a regulacié harmonitzada

Forma d’ adjudicacié: millor relacié qualitat-preu

L" oferta adjudicada sera la que obtingui més puntuacié d” acord amb els criteris indicats a
la clausula 18 del PCAP.

7.2. Solvéncia

a) Solvencia economica i financera
S’ ha d’ acreditar mitjangant:

- Comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, o registre oficial on
estigui inscrit, el volum anual de negocis del licitador, referit a I’'any de major volum
de negoci dels 3 dltims conclosos, el qual caldra que sigui al menys una vegada i mitja
el valor anual mitja del contracte

- Declaracié del compromis de renovacid o prorroga de la polissa d’asseguranca
d’indemnitzacio de riscos professionals, que d’acord amb I'article 87.3 b) LCSP, no
podra ser inferior al Valor Estimat del Contracte (VEC)

b) Solvéncia professional o técnica
S’ ha d’ acreditar mitjancant:

- Saportara relacio dels principals serveis realitzats en els Ultims 3 anys, que siguin
d’igual o similar naturalesa (segons codi CPV) als que constitueixen I'objecte del
contracte, acompanyats de certificats de bona execucid expedits pels clients.

- Limport anual acumulat en I'any de major execucid dels serveis d’igual o similar
naturalesa ha de ser igual o superior al 70 per 100 de I'anualitat mitja del contracte.
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7.3. Criteris de valoracio

S’adjudicara el contracte a I'oferta que presenti una millor relacio qualitat-preu, valorada
d’acord amb una puntuacio total la qual es fixa en 100 punts:

- Un criteri quantitatiu: de 0 a 49 punts
- Criteris qualitatius: de 0 a 51 punts

7.4. Valor estimat

A continuacié es detalla el valor estimat (any inicial, possibles prorrogues i modificacid),

IVA exclos.

Calcul del valor estimat per ampliacio d” unitats de comensals:

Valor estimat del

Concepte PBL 10% modificacid SN
Periode inicial contracte (1 any) 60.705,00 € 6.070,50 € 66.775,50 €
12 prorroga (1 any) 60.705,00 € 6.070,50 € 66.775,50 €
22 prorroga (1 any) 60.705,00 € 6.070,50 € 66.775,50 €
TOTAL 3 anys (amb possible modificacié) 182.115,00€ 18.211,50€ 200.326,50 €

7.5. Sistema de determinacié del preu

La contractacié del servei de menjador extern de Tecsal, S.A. s’ha calculat de la seglient
manera: segons preus adjudicats a anteriors licitacions, augment IPC aixi com d’altres
conceptes com costos d’empresa, percentatge de benefici industrial i despeses generals.

8. Insuficiéncia de mitjans propis

Es necessari oferir servei de menjador als treballadors/es del Centre Especial de Treball i a les
persones usuaries del Centre Ocupacional de Tecsal,S.A. ja que I horari de treball és de 08:00h a
17:00h i Tecsal,S.A. no disposa de personal especialitzat ni de les infraestructures necessaries per

poder assumir el servei de catering.

9. Inici i termini del contracte

El contracte és per al periode comprés des de I'1 de gener de I'any 2027 fins al 31 de desembre
de I'any 2027. Es podran pactar dues prorrogues independents d’ un any cadascuna d’ elles previ

acord entre ambdues parts.
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10. Mesa de contractacio

Mihai Fodor, Conseller delegat com a President
Pat Casala Albacete, Gerenta com a Secretaria
Maribel Collado Soler, Cap d’administracié com a Vocal

Marta Gonzalez Tobes, Cap de seccié com a Vocal

11. Ofertes amb valors anormals o desproporcionats

Si I" oferta economica es troba en algun dels segilients suposits sera considerada anormal o
desproporcionada:

- Quan, concorrent un Unic licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacido en més de 25
unitats percentuals.

- Quan concorren dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a l'altre
oferta.

- Quan concorren tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la
mitjana aritmeética de les ofertes presentades. No obstant s’excloura per al comput de
I'esmentada mitjana I'oferta de la quantia més elevada quan sigui superior en més de deu unitats
percentuals a dita mitjana. En qualsevol cas, es considerara desproporcionada la baixa superior a
25 unitats percentuals.

- Quan concorren quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de deu unitats
percentuals a la mitjana aritmetica de les ofertes presentades. No obstant, si entre elles existeixen
ofertes que siguin superior a I'esmentada mitjana en més de deu unitats percentuals es procedira
al calcul d’'una nova mitjana només amb les ofertes que no es trobin en el suposit indicat. En tot
cas si el numero de les ofertes és inferior a tres, la nova mitjana es calculara sobre les tres ofertes
de menor quantia.

En el suposit que alguna de les ofertes pugui ser considerada presumptament anormal o
desproporcionada, la Mesa de contractacio sol-licitara a I'empresa licitadora que I’hagi presentat
perque la justifiqui per tal que I'drgan de contractacié pugui determinar si efectivament |'oferta
resulta anormal o desproporcionada.

L’'empresa licitadora disposara d’un termini de tres (3) dies, a comptar des de la data de publicacié
del requeriment, per presentar les justificacions per escrit.

Transcorregut aquest termini, si la Mesa de contractacié no rep la informaciod justificativa
sol-licitada es considerara que la proposicid no podra ser completada, quedant I'empresa
licitadora exclosa del procediment.

Si la Mesa de contractacio rep la informacio justificativa sol-licitada en el termini esmentat, la
sotmetra a consideracié dels seus membres per tal que aquests decideixin per votacid previ
assessorament técnic del servei corresponent, o bé I’ acceptacio de I'oferta, perqué considera
acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu rebuig i exclusio.
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12. Variants

No s’ admeten variants.

13. Garanties

No se’n requereixen. D’ acord amb | article 107 de la LCSP, s’ eximeix a |’ adjudicatari de
I” obligacié de constituir una garantia ja que |" objecte del contracte té relacié directa amb la
inclusio social i laboral de persones que pertanyen a col-lectius en risc d” exclusié social.

14. Forma de pagament

Mensualment, per mesos venguts es facturara la totalitat de menus demanats en el mes. Caldra
tenir en compte, i detallar convenientment, els diferents tipus d’'IVA, mitjancant la presentacié
de la factura corresponent amb el desglos dels conceptes.

Pagament previa presentacié de factura i aprovacié d’aquesta per part del cap d’ administracié.

15. Revisié de preus

No procedeix

16. Causes especials de resolucié del contracte

Soén causes de resolucio del contracte, a més de les previstes a la LCSP, les seglients:

El fet d'incérrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibicié per contractar amb
I’administracié publica estipulades a 'article 71 de la LCSP.

- Perl'incompliment del termini total o parcial per causes imputables al contractista
- Perl'incompliment d’alguna de les condicions especials d’execucié del contracte.

- Per I'incompliment per part del contractista de tenir, en cas d’emergéncia o necessitats
extraordinaries del servei, la disponibilitat del personal i/o equipaments técnics indicats pel
mateix o per I'incompliment d’atendre I'emergéncia o necessitat en el temps de resposta a
que es va comprometre.

- Per I'incompliment per part de I'adjudicatari de qualsevol altra de les seves obligacions
contractuals o el seu compliment defectuds.

- Lincompliment de I'obligacié del contractista del deure de confidencialitat respecte de les
dades o antecedents que no essent publics o notoris estiguin relacionats amb I'objecte del
contracte.
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- Lincompliment de I'obligacié del contractista de disposar d’una polissa d’asseguranca de
responsabilitat civil per un import minim de 300.000 euros.

17. Penalitats

S’estableix el seglent regim de penalitats:
Es consideraran faltes lleus:

- Elretard puntual en el lliurament del servei d'entre 15 i 30 minuts (ambdds inclosos) respecte
de I'horari establert, aplicant-se la penalitzacié corresponent des del primer dia en que es
produeixi I'incompliment.

- El retard, negligéncia o descuit en el compliment de les obligacions derivades del contracte
gue no afectin greument la prestacié del servei.

- Errors puntuals en la documentacié administrativa requerida.

- La manca puntual de comunicacié d’incidencies.

- L incompliment dels criteris qualitatius ofertats:

— Coordinacié amb Tecsal,S.A.
— Capacitat de resposta davant necessitats alimentaries especials
— Impacte ambiental

Es consideraran faltes greus:

- El retard superior a 30 minuts en el Illiurament del servei respecte de I'horari fixat, essent
exigible la penalitzacié corresponent des del primer dia d'incompliment.

- Elretard en l'inici de I'execucio del contracte fins a un (1) dia.

- La paralitzacié parcial de I'execucid de les prestacions objecte del contracte per causa
imputable al contractista.

- Lincompliment dels protocols de seguretat alimentaria o tragabilitat.

- Errors en I'adaptacié de dietes especials o al-lergies que no generin risc greu per a la salut.

- No aportar la documentacié tecnica o administrativa requerida en els terminis establerts,
sense causa justificada.

- Les ofenses verbals o fisiques o el tractament vexatori a qualsevol persona usuaria o
treballadora de Tecsal, S.A.

- Lareiteracio6 de faltes lleus.

Es consideraran faltes molt greus:

- Elretard superior a dues (2) hores que impedeixi o alteri greument la prestacio del servei.
- La no prestacio del servei en el dia corresponent.

- Elretard en l'inici de I'execucié del contracte superior a dos (2) dies.

- La paralitzacio total del servei per causa imputable al contractista.

- L'incompliment de les condicions higienic-sanitaries exigibles legalment.

- El subministrament d’aliments en mal estat o no aptes per al consum.



Ny

TECSALSA

CENTRE ESPECIAL DE TREBALL

- Errors en dietes especials o al-lergies que puguin comportar risc per a la salut de les persones
usuaries.

- L'abandonament del servei sense causa justificada.

- Lincompliment de les obligacions essencials del contracte.

- Lareiteracid de faltes greus.

Als efectes del present contracte es considerara reiteracio de:

- faltes greus: la comissié de tres (3) faltes lleus en un periode de tres (3) mesos.
- faltes molt greus: la comissio de dues (2) faltes greus en un periode de tres (3) mesos.

En atencié al grau de perjudici ocasionat, la reiteracid i la intencionalitat, Tecsal, S.A. podra aplicar
les sancions seglients:

- Per faltes molt greus: fins a un 10% del preu d’adjudicacié del contracte.
- Per faltes greus: fins a un 5% del preu d’adjudicacié del contracte.
- Per faltes lleus: fins a un 2% del preu d’adjudicacié del contracte.

La imposicid d’aquestes penalitats es podra realitzar sense perjudici del dret de Tecsal, S.A. a
reclamar a I'adjudicatari els danys i perjudicis ocasionats.

Quan la suma de les penalitats imposades arribi a un import equivalent al 20% del preu del
contracte, Tecsal, S.A. podra acordar la resolucié del contracte.

18. Modificacid del contracte

Es preveu la possible modificacid del contracte tot justificant-ho d’acord amb les condicions,
abast i limits seglients: quan sigui necessari realitzar prestacions addicionals que Unicament pugui
portar a terme el contractista per raons economiques o técniques o perque una nova adjudicacio
pugui generar inconvenients significatius o un augment substancial de costos per Tecsal,S.A.

Per a dur a terme la modificacié es seguira el seglient procediment:

- I adjudicatari ha d’informar i justificar a Tecsal,S.A. la necessitat de sol-licitar un ajust en
I” import del contracte

- Tecsal,S.A. ho valorara i informara a |’ adjudicatari de la seva resolucio

- Es publicara un anunci de modificacio al perfil del contractant de I'0rgan de contractacié en el
termini de cinc (5) dies des de I'aprovacié de la mateixa.

La modificacié del contracte es formalitzara conforme al que estableix I'article 153 de la LCSP

La modificacid del contracte podra afectar, com a maxim, a l'alca o a la baixa el 10% del
pressupost base de licitacié. IVA exclos.
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La modificacié no pot suposar 'establiment de nous preus unitaris no previstos al contracte

Durant la prestacié del servei, Tecsal, S.A. podra acordar ajustos o modificacions técniques
justificades que resultin necessaries per garantir la correcta execucio del contracte, I'adaptacio a
les necessitats del servei, el compliment de la normativa aplicable o la resolucié d’incidéncies
sobrevingudes.

Aquestes modificacions hauran de ser previament comunicades i justificades per I'adjudicatari i
requeriran |"autoritzacid expressa de Tecsal, S.A. abans de la seva execucio.

En cap cas es podran executar treballs modificats o addicionals sense autoritzacid previa de
Tecsal, S.A.

Quan les modificacions comportin variacié economica, aquesta haura de justificar-se mitjancant
el corresponent pressupost contradictori aprovat per Tecsal, S.A.

Directora Técnica Centre Ocupacional Geréncia
Arantxa Morales Castiello Pat Casala Albacete

Cornella de Llobregat, emeés a data 10 de juny de 2026 i signat a la data de la signatura electronica.
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