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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DE SERVEIS

1.- Objecte del contracte

L’objecte del present contracte és la prestació del Servei d’Acció 
Comunitària als Barris de Vilanova i la Geltrú.

Codi CPV:

Lot 1: 98133100-5 – Serveis per a la millora cívica i el suport a la comunitat 

Lot 2: 92600000-7 – Serveis esportius

1.2. Lots

a) Aquesta prestació es divideix en lots:

 Sí 
 No

El contracte es divideix en dos lots diferenciats, atenent a la naturalesa 
específica de les prestacions:

LOT 1: Dinamització comunitària als barris 

LOT 2: Activitat esportiva comunitària

Es proposa limitar el nombre de lots per les que un mateix candidat 
pugui presentar oferta:

Sí No

Es proposa limitar el nombre de lots que puguin adjudicar-se a cada 
licitador.

Sí No
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En cas d’empat entre les empreses licitadores per ser adjudicatàries d’un 
lot, s’adjudicarà el contracte a l’empresa que haig obtingut major puntuació 
en la valoració de la proposició aplicant els criteris d’adjudicació sotmesos a 
judici de valor.

2.- Justificació de les necessitats que es pretenen cobrir mitjançant el contracte 
projectat, així com de la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les.

Les necessitats que pretenen cobrir-se mitjançant el present contracte, així 
com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les, s’han 
determinat en el PPT en els termes següents:

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú, durant els darrers dos anys, ha 
impulsat i consolidat els Consells de Barri com a espais de participació 
ciutadana, amb la implicació d’entitats, col·lectius, serveis i diversos agents 
del territori.

Els Consells de Barri han esdevingut punts de trobada per a la detecció de 
necessitats socials i la creació de projectes comunitaris que aborden àmbits 
diversos, com la millora de la salut i la qualitat de vida, el reforç de la xarxa 
veïnal, la prevenció i reducció de la soledat no desitjada, així com 
l’enxarxament i la connexió amb els equipaments, serveis i recursos del 
territori. Aquests projectes fomenten la cohesió social, la corresponsabilitat i 
l’empoderament de la comunitat per donar resposta a necessitats 
compartides.

Actualment, alguns projectes s’estan desenvolupant a nivell de ciutat, com 
el projecte En companyia, Futbol Sala Garbí o Garbí Dansa mentre que 
d’altres es troben en fase de treball o es poden impulsar de manera més 
específica a nivell de barri.

En aquest context, es fa necessari disposar d’un nou servei professionalitzat 
de dinamització comunitària que treballi a nivell de ciutat i de forma 
descentralitzada als diferents barris. Aquest servei tindrà com a finalitat 
reforçar la cohesió social i la participació en l’àmbit local mitjançant una 
intervenció de proximitat orientada al treball en xarxa, la dinamització 
comunitària i l’impuls de projectes col·lectius.
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3.- Insuficiència de mitjans

D’acord amb l’article 30.2 de la LCSP, els serveis han de ser prestats, en 
principi, amb mitjans propis de l’Administració. No obstant això, actualment 
l’Ajuntament no disposa de personal tècnic suficient amb formació i 
experiència en dinamització comunitària professionalitzada.

La contractació externa d’aquest servei ve motivada per la necessitat de 
dedicació i formació específica de la persona professional que el 
desenvolupi i de la impossibilitat de cobrir-ho amb personal propi.

Per aquests motius, es justifica la necessitat de contractar externament 
aquest servei.

4.- Justificació del pressupost base de licitació i valor estimat del contracte

4.1. Pressupost Base de Licitació (PBL)

El pressupost base de licitació és de 101.009,70 €, més 21.212,03 € 
corresponents al 21% d’IVA, fent un total de 122.221,73 €.

HORES 
ANUALS 

TOTALS DEL 
SERVEI

PREU HORA 
TOTAL DEL 

SERVEI

PBL IVA PREU TOTAL

Lot 1:
Dinamització 
comunitària 
als barris

3.080,00 23,38 72.010,40 15.122,18 87.132,58

Lot 2:
Activitat 
esportiva 
comunitària

902,00 32,15 28.999,30 6.089,85 35.089,15
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Total 101.009,70 21.212,03 122.221,73

El preu es determina a partir de les següents referències:

 Per unitats de temps

LOT 1. DINAMITZACIÓ COMUNITÀRIA ALS BARRIS

El pressupost base de licitació es desglossa de la següent manera, segons 
les tasques descrites en el PPTP:

LOT 1 PBL
COSTOS 

DIRECTES
COSTOS 

INDIRECTES
BENEFICI 

INDUSTRIAL

Dinamització comunitària 
als barris 72.010,40 58.328,43 9.361,35 4.320,62

El càlcul del pressupost base de licitació s’ha establert a partir del càlcul 
dels costos directes i indirectes i s’ha tingut en compte el Conveni col·lectiu 
de treball de Catalunya d’Acció social amb infants, joves, famílies i d’altres 
en situació de risc (codi de conveni núm.79002575012007).
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S’ha estimat per a cada lot els costos indirectes que es vinculen al 
contracte: despeses d’administració, consums, despeses financeres, etc. 
Aquest import suposa un 13 %
dels costos directes. S’ha estimat per a cada lot un benefici industrial d’un 
6% dels costos directes.

Els costos directes inclouen 2 professionals amb titulació de Grau en 
Educació Social, Grau superior d’Integració Social o Grau superior 
d’Animació Sociocultural i Turística, corresponent al Grup III Personal Tècnic 
Superior Cicle General, a 35 hores setmanals, amb un total màxim de 1.540 
hores anuals per professional.

Total del servei 3.080 hores

Els costos indirectes inclouen despeses generals d’estructura del servei.

LOT 2 : ACTIVITAT ESPORTIVA COMUNITÀRIA

El pressupost base de licitació es desglossa de la següent manera, segons 
les tasques descrites en el PPTP:

LOT 2 PBL
COSTOS 

DIRECTES
COSTOS 

INDIRECTES
BENEFICI 

INDUSTRIAL

Lot 2: Activitat 
esportiva comunitària 28.999,30 23.489,43 3.769,91 1.739,96

El càlcul del pressupost base de licitació s’ha establert a partir del càlcul 
dels costos directes i indirectes i s’ha tingut en compte el Conveni col·lectiu 
de treball de Catalunya d’Acció social amb infants, joves, famílies i d’altres 
en situació de risc (codi de conveni núm.79002575012007).
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S’ha estimat per a cada lot els costos indirectes que es vinculen al 
contracte: despeses d’administració, consums, despeses financeres, etc. 
Aquest import suposa un 13 % dels costos directes. S’ha estimat per a cada 
lot un benefici industrial d’un 6% dels costos directes.

Els costos directes inclouen:

- 1 professional amb titulació de Grau en Educació Social, Grau en Ciències 
de l’Activitat Física i l’Esport, Grau superior d’Integració Social o grau 
superior d’Ensenyament i Animació Socioesportiva, corresponent al Grup III 
Personal Tècnic Superior Cicle General, a 8,5 hores setmanals, amb un total 
màxim de 374 hores a l’any (coordinació del projecte)
- 2 professionals amb titulació de Grau en Educació Social, Grau en Ciències 
de l’Activitat Física i l’Esport, Grau superior d’Integració Social o grau 
superior d’Ensenyament i Animació Socioesportiva, corresponent al Grup III 
Personal Tècnic Superior Cicle General a 6 hores setmanals cadascun, amb 
un total màxim de 264 hores l’any cadascun.
- Despeses esportives (30 participants): fitxes, arbitres, assegurances.
- Despeses educatives i comunitàries: comunicació, activitats, 
sensibilització, etcètera.
- Material esportiu i equipacions (per 30 participants)

Total del servei 902 hores

Els costos indirectes inclouen despeses generals d’estructura del servei. 

Resum dels 2 lots:

LOT PBL COSTOS 
DIRECTES

COSTOS 
INDIRECTES

BENEFICI 
INDUSTRIAL

Lot 1: Dinamització 
comunitària als barris 72.010,40 58.328,43 9.361,35 4.320,62

Lot 2: Activitat 
esportiva comunitària 28.999,30 23.489,43 3.769,91 1.739,96

TOTAL 101.009,70 81.817,86 13.131,26 6.060,58
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4.2. Determinació del preu del contracte

El preu del contracte és el que resulti de l’adjudicació, d’acord amb els 
preus unitaris establerts en els plecs i amb l’oferta presentada.

La forma de pagament serà contra presentació de factura mensual, per 
unitats d’execució.

L’estimació d’hores i el preu unitari per hora (sense IVA) és el següent:

HORES ANUALS TOTALS 
DEL SERVEI

PREU HORA TOTAL DEL 
SERVEI

Lot 1:
Dinamització 
comunitària 
als barris 3.080,00 hores 23,38 €
Lot 2: 
Activitat
esportiva 
comunitària

902,00 hores 32,15 €

L’Ajuntament no resta obligat a exhaurir la totalitat de l’import adjudicat, 
sinó que l’empresa adjudicatària facturarà en funció dels preus unitaris 
d’adjudicació, i que siguin realment executats, en funció de les necessitats 
de l’Ajuntament, d’acord amb la disposició addicional 33a de la LCSP.

La baixa en els preus unitaris de licitació permetrà la realització de serveis 
fins el límit del PBL encara que se superin les unitats inicialment previstes, 
de forma aproximada, per portar a terme el seu càlcul.

4.3 Valor Estimat del Contracte (VEC)

El valor estimat del contracte es fixa en 484.846,56 €, exclòs l’IVA.

El mètode de càlcul per determinar l’import del valor estimat del 
contracte és el següent:

a) Pressupost base de licitació: 101.009,70 €
b) Pròrrogues: 363.634,92 €
c) Modificacions: 20.201,94 € (20% a aplicar durant tota la durada 

del contracte, incloses pròrrogues)
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PBL PRÒRROGUES MODIF TOTAL
Lot 1: Dinamització
comunitària als barris 72.010,40 € 259.237,44 € 14.402,08 € 345.649,92 €
Lot  2:  Activitat  
esportiva
comunitària

28.999,30 € 104.397,48 € 5.799,86 € 139.196,64 €

TOTAL 101.009,70 € 363.634,92 € 20.201,94 € 484.846,56 €

5. Existència de crèdit

5.1 Partida pressupostària.

Projecte Transformador de Barris motors de transformació social 
06,9240,2279903

5.2 Expedient d’abast plurianual

2026 2027
Lot 1: Dinamització comunitària 
als barris 14.522,10 72.610,48
Lot 2: Activitat esportiva 
comunitària

5.848,19 29.240,96

TOTAL 20.370,29 101.851,44

5.3 Finançament:

Recursos propis més la subvenció del Fons de prestació Barris i Comunitats: 
Motors de transformació social de la Diputació de Barcelona.

6. Durada

El contracte tindrà una durada d’un (1) any.
Es preveu la possibilitat de prorrogar el contracte fins a 3 anys més per 
períodes anuals.

Prorrogues del contracte previstes:
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Sí. 3 anys més, per períodes anuals.

7. Variants.

S’admeten variants:

No

8.- Justificació del procediment d’adjudicació

 La licitació es tramitarà per procediment obert d’acord amb l’article 
131.2 de la LCSP, ordinari, per tractar-se d’un contracte de serveis amb 
valor estimat inferior a
216.000 €, o be, inferior a 750.000 € en els supòsits dels contractes 
consistents en serveis especials de l’annex IV.

9.- Forma de tramitació de l’expedient

 Ordinària  Urgent.

10.- Justificació dels criteris de selecció relatius a la solvència

10.1 Es considera adequada i suficient l’acreditació de la solvència 
econòmica i financera de l’empresari mitjançant els criteris i els llindars 
establerts a l’article 87 de la LCSP següents:

 Volum anual de negocis, o bé volum anual de negocis en l’àmbit al qual 
es refereixi el contracte, referit al millor exercici dins dels tres últims 
disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 
l’empresari i de presentació de les ofertes per un import igual o superior a:

LOT 1. Dinamització comunitària als barris. 72.000 € 

LOT 2: Activitats esportiva comunitària. 29.000 €

El volum anual de negocis del licitador s’ha d’acreditar per mitjà dels seus 
comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari 
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està inscrit en el Registre, i en cas contrari pels dipositats en el registre 
oficial en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en 
el Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis 
mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel 
Registre Mercantil.

Justificació: El contracte comporta despeses inicials significatives (personal, 
equips, materials) abans del primer pagament. És necessari garantir que el 
l’empresa licitadora disposa d’una estructura econòmica que li permeti 
assumir aquest període de finançament sense risc de fallida

10.2 Es considera adequada i suficient l’acreditació de la solvència 
tècnica i professional mitjançant els criteris i nivells establerts a l’article 90.1 
de la LCSP següents:

 Una relació dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o 
similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte en el 
curs de, com a màxim els tres últims anys, en la qual s’indiqui l’import 
mínim de 72.010,40 euros per al LOT 1 i 28.999, 30 € per al LOT 2, la data i 
el destinatari, públic o privat; quan sigui necessari per garantir un nivell 
adequat de competència, els poders adjudicadors poden indicar que es 
tenen en compte les proves dels serveis que depenen de l’òrgan de 
contractació, els serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant 
certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui 
una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, 
mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada dels documents en 
poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, aquests 
certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan de contractació 
l’autoritat competent.

En el cas del LOT 1, aquesta relació de serveis o treballs efectuats caldrà 
que acreditin haver treballat en 2 projectes socials i/o comunitaris.

Justificació: amb aquest criteri es pretén garantir que l’empresa coneix les 
tasques a desenvolupar i, especialment, coneix de les especialitats i que es 
poden donar en l’àmbit social i/o comunitari. Com es descriu al PPTP, 
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l’enfortiment de la vida comunitària és prioritat en l’objecte del contracte i 
per tant s’ha d’emmarcar el criteri de solvència al voltant d’aquestes 
prioritats.

En el cas del LOT 2, aquesta relació de serveis o treballs efectuats caldrà 
que acreditin haver treballat en 2 projectes esportius amb vessant social i 
d’acompanyament a joves en situació de vulnerabilitat.

Justificació: amb aquest criteri es pretén garantir que l’empresa coneix les 
tasques a desenvolupar i, especialment, coneix de les especialitats i 
dificultats que poden sorgir en l’àmbit de treball social i d’acompanyament a 
joves en situació de vulnerabilitat. Com es descriu al PPTP, el principal focus 
de l’objecte del contracte és dotar als barris d’una eina d’inclusió social i 
participació comunitària a través de l’activitat esportiva i la dansa, i aquests 
serveis es pensen de forma general per joves en situació de vulnerabilitat.

 Indicació del personal tècnic o de les unitats tècniques, integrades o no a 
l’empresa, de què es disposa per a l’execució del contracte, especialment 
els encarregats del control de qualitat.

Com a mínim es requereix el personal tècnic següent: 

LOT 1. DINAMITZACIÓ COMUNITÀRIA ALS BARRIS

- 2 professionals amb titulació de Grau en Educació Social, 
Grau superior d’Integració Social o Grau superior d’Animació 
Sociocultural i Turística.
Experiència laboral mínima de 2 anys en dinamització de projectes 

comunitaris.

LOT 2. ACTIVITAT ESPORTIVA COMUNITÀRIA

- 2 professionals amb titulació de Grau en Educació Social, Grau 
en Ciències de l’Activitat Física i l’Esport, Grau superior d’Integració 
Social o grau superior d’Ensenyament i Animació Socioesportiva.
Experiència laboral mínima de 2 anys en projectes de futbol amb 
infants /joves en situació o risc d’exclusió social.

- 1 professionals amb titulació de Grau en Educació Social, Grau 
en Ciències de l’Activitat Física i l’Esport, Grau superior d’Integració 
Social o grau superior d’Ensenyament i Animació Socioesportiva.
Experiència laboral mínima de 2 anys en projectes de dansa amb 
infants /joves en situació o risc d’exclusió social.
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Justificació: Amb aquest criteri es podrà verificar que l’empresa licitadora 
disposa dels recursos humans i tècnics necessaris, així com d’una estructura 
organitzativa adequada per a la correcta prestació del servei. El caràcter 
social i comunitari dels projectes requereix personal específicament format 
en aquests àmbits.

Per l’acreditació de la solvència, s’aportarà la titulació oficial corresponent i 
els certificats d’empresa acreditatius de la mateixa, on consti la durada de 
la contractació, el lloc de treball que va ocupar i jornada laboral.

Quan el contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal 
aquella amb antiguitat inferior a cinc anys, i el contracte no estigui subjecte 
a regulació harmonitzada, no li serà d’aplicació el criteri de solvència 
tècnica o professional relatiu a l’experiència. En aquests casos, la solvència 
serà acreditada mitjançant el criteri de personal tècnic o unitats tècniques.

Adscripció per part de l’empresa de mitjans materials i/o personals a 
l’execució del contracte:

Sí

D’acord amb allò previst a l’article 76.2 LCSP els licitadors hauran d’adoptar, juntament 
amb la documentació acreditativa de les solvències, un compromís d’adscripció a la 
realització de l’objecte del contracte dels mitjans personals requerits com a criteris de 
solvència tècnica o professional

11.- Justificació dels criteris d’adjudicació

 PLURALITAT DE CRITERIS. D’acord amb l’article 145.1 per l’adjudicació del 
present contracte s’utilitzarà una pluralitat de criteris d’adjudicació en base a la 
millor relació qualitat/preu.

 UN SOL CRITERI D’ADJUDICACIÓ. D’acord amb l’article 146.1 per 
l’adjudicació del present contracte s’utilitzarà un sol criteri d’adjudicació 
consistent en el preu o un criteri basat en la rendibilitat. En aquest supòsit 
cal indicar la justificació de la utilització d’un sol criteri:
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LOT 1. DINAMITZACIÓ COMUNITÀRIA ALS BARRIS

1. Criteris que depenen d’un judici de valor. Fins a 48 punts.

Les empreses hauran de presentar un projecte tècnic amb una descripció de 
com es prestaran els serveis detallats en el PPT, per aquest cas:

Barri amb baix nivell d’articulació comunitària, caracteritzat per un teixit associatiu feble 
i una associació veïnal amb escassa activitat i capacitat d’incidència.

Disposa d’un centre cívic ben situat territorialment, però amb un nivell de coneixement i 
participació limitat per part del veïnat. El barri compta també amb diversos espais 
públics (places i zones obertes) amb potencial de dinamització, actualment 
infrautilitzats.

El veïnat presenta una diversitat sociodemogràfica significativa, amb presència de:

• Persones nouvingudes amb nivell socioeconòmic mitjà-alt.
• Població d’origen immigrant amb trajectòries diverses.
• Persones grans amb possibles necessitats de participació i 

vinculació comunitària.

Caldrà presentar un projecte comunitari per dinamitzar aquest barri i on es 
desenvolupin els següents punts:

1. Proposta d’intervenció comunitària de proximitat
2. Metodologia de treball
3. Activitats a l’espai públic
4. Proposta de participació en espais comunitaris existents al 
territori
5. Seguiment i avaluació del projecte

El document tindrà una extensió màxima de 5 fulls DINA4 a doble cara, 
sense comptar la portada.

Només es valoraran les propostes que tinguin una puntuació mínima de 24 
sobre els 48 totals.

Justificació: Es pretén valorar la proposta de les licitadores en un context 
com el descrit, doncs reflexa situacions reals i pràctiques a les quals 
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s’exposen les activitats previstes en el present Plec.

Aquest context planteja la necessitat d’impulsar estratègies de cohesió 
social, activació comunitària i dinamització dels espais col·lectius, fomentant 
la participació i la convivència intercultural.

Es valorarà:

1. Proposta d’intervenció comunitària – fins a 15 punts

1. Adequació al context i diagnosi comunitària → fins a 5 punts
2. Estratègia d’activació del centre cívic i teixit associatiu → fins a 

5 punts
3. Mesures de cohesió social i convivència → fins a 5 punts

Com valorar tècnicament:

Es tindrà en compte l’anàlisi específic del barri, la concreció de les 
propostes, la proposta d’accions diferenciades per perfils (gent gran, 
nouvinguts,...), la viabilitat del projecte, la coherència i la contextualització.

2 . Metodologia de treball – fins a 10 punts

1. Enfocament participatiu i inclusiu → fins a 4 punts
2. Coherència entre objectius, accions i resultats → fins a 3 punts
3. Planificació i viabilitat → fins a 3 punts

Com valorar tècnicament:

Es tindrà en compte la definició clara de les fases (diagnosi, implementació, 
retorn), la concreció i definició de les eines participatives, la viabilitat del 
cronograma, la coherència i la viabilitat d’aplicació pràctica de la proposta.

3. Activitats a l’espai públic – fins a 8 punts

1. Adequació a la diversitat del barri → fins a 3 punts
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2. Concreció i calendarització → fins a 3 punts
3. Impacte en dinamització d’espais infrautilitzats → fins a 2 punts

Com valorar tècnicament:

Es tindrà en compte la definició de les activitats proposades (tipologia, 
públic objectiu, periodicitat), la calendarització de les activitats, el nivell 
d’adequació i la viabilitat pràctica de la proposta

4. Participació i treball en xarxa – fins a 7 punts

1. Identificació d’agents i espais comunitaris → fins a 3 punts
2. Estratègia de coordinació → fins a 2 punts
3. Accions per reforçar la participació veïnal → fins a 2 punts

Com valorar tècnicament:

Es tindrà el compte la concreció i definició dels mecanismes (taules de 
treball, reunions periòdiques, canals de comunicació,...), el nivell de 
coordinació, la concreció operativa i l’adequació al cas

5. Seguiment i avaluació – 8 punts

1.Indicadors mesurables (quantitatius i qualitatius) → fins a 3 punts
2.Sistema de seguiment i recollida de dades → fins a 3 punts
3.Mecanismes de retorn i millora contínua → fins a 2 punts

Com valorar tècnicament:

Es tindrà en compte la definició d’indicadors clars (participació, impacte, 
satisfacció, etc), l’adequació de les eines de registre i la calendarització 
d’informes, així com l’estructuració i mesurabilitat del sistema

2. Criteris avaluables de forma automàtica. Fins a 52 punts.

Criteri núm 1: Oferta econòmica. Fins a 20 punts.

Les propostes es presentaran en format preu/hora i es puntuaran seguint la 
següent fórmula:
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Es proposa aplicar una fórmula lineal amb factor de modulació de valor 4 
per tal que les diverses puntuacions que corresponen a les ofertes 
econòmiques presentades s’apropin entre elles. Mantenint entre elles la 
seva proporcionalitat, que s’ajusta a la proporcionalitat dels imports de les 
ofertes.

Criteri núm 2: Formació del personal adscrit al contracte. Fins a 16 punts
Justificació: La formació addicional del personal adscrit al contracte ha 
d’aportar qualitat a la prestació de servei, donat el nivell d’especialització i 
coneixements addicionals que es pot arribar a assolir amb les formacions 
específiques dutes a terme.
Puntuació: Es puntuarà a raó d’1 punt per cada 10 hores de formació 
específica, fins a un màxim de 16 punts (8 punts màxim per professional).
Forma de valoració: Es tindrà en compte els següents àmbits de formació:

- Formació en Participació i acció comunitària, Mediació i gestió de conflictes, 
Interculturalitat i diversitat, Perspectiva de gènere i igualtat, Inclusió i 
cohesió social, Dinamització de grups.

No es tindrà en compte per la puntuació d’aquest criteri la formació que es 
demana com a requisit de solvència tècnica o professional de la persona 
adscrita a l’execució del contracte.

Format de presentació: La formació s’acreditarà mitjançant els certificats 
d’assistència on consti la durada i el contingut o temari de la formació.

Criteri núm 3: Experiència professional extra del personal adscrit a 
l’execució del contracte. Fins a 16 punts

Justificació: La professionalitat i l’experiència del personal adscrit al 
contracte ha d’aportar qualitat a la prestació de servei, donat que tota 
adquisició d’experiència en treballs o feines prèvies es tradueix en un retorn 
de coneixements pràctics aplicables a noves situacions que merita el seu 
còmput com puntuació en els presents plec.

Puntuació: Es puntuarà a raó de 2 punts per any extra d’experiència 
professional, fins a un màxim de 16 punts (8 punts màxim per 
professional). Es computaran els anys complets.

- Per 1 any extra d’experiència professional en els últims 10 
anys: 2 punts
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- Per 2 anys extra d’experiència professional en els últims 10 
anys: 4 punts

- Per 3 anys extra d’experiència professional en els últims 10 
anys: 6 punts

- Per 4 o més anys extra d’experiència professional en els 
últims 10 anys: 8 punts

No es tindrà en compte per la puntuació d’aquest criteri l’experiència que es 
demana com a requisit de solvència tècnica o professional de les persones 
adscrita a l’execució del contracte.

Forma de valoració: S’entendrà per treballs similars tots aquells relacionats 
amb disseny i dinamització de projectes comunitaris (organitzar activitats i 
tallers amb ciutadania i/o col·lectius vulnerables, coordinar-se amb 
associacions, diagnosi de necessitats, mediació comunitària, participació 
ciutadana).

Format de presentació: L’experiència s’acreditarà mitjançant certificats 
d’empresa acreditatius de la mateixa, on consti la durada de la contractació, 
el lloc de treball que va ocupar i jornada laboral.

LOT 2. ACTIVITAT ESPORTIVA COMUNITÀRIA

1. Criteris que depenen d’un judici de valor. fins a 48 punts.

Les empreses hauran de presentar un projecte tècnic amb una descripció de 
com es prestarà en el cas següent:

Jove immigrant, en situació administrativa irregular, d’edat entre 16 i 19 anys, que 
s’incorpora al projecte d’un equip de futbol sala comunitari.

Caldrà presentar un projecte que desenvolupi els següents punts:

1.Metodologia de treball del projecte
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2.Acompanyament socioeducatiu dels joves més enllà de la 
pràctica esportiva

3.Vinculació dels participants a la xarxa comunitària de la 
ciutat

4.Seguiment i avaluació del projecte

Justificació: Es pretén valorar la capacitat de l’empresa licitadora de 
gestionar un projecte esportiu en el que participin joves immigrants, en 
situació administrativa irregular, d’edat entre 16 i 19 anys, donat que el 
supòsit reflexa situacions reals a les que està exposada l’activitat que es 
pretén desenvolupar en els presents plecs.

Aquest context requereix una intervenció socioeducativa integral que, 
mitjançant l’activitat esportiva, afavoreixi la inclusió social, el 
desenvolupament personal, la vinculació comunitària i l’acompanyament 
educatiu i vital dels joves participants, especialment en situacions de 
vulnerabilitat social i administrativa.

El document tindrà una extensió màxima de 5 fulls DINA4 a doble cara, 
sense comptar la portada.

Només es valoraran les propostes que tinguin una puntuació mínima de 24 
sobre els 48 totals.

Es valorarà:

1. Metodologia de treball del projecte – fins a 15 punts

1. Adequació de la metodologia al perfil dels joves participants → 
fins a 5 punts

2. Enfocament socioeducatiu, inclusiu i participatiu → fins a 5 
punts

3. Planificació, fases d’intervenció i viabilitat → fins a 5 punts

Com valorar tècnicament:

Es valorarà la metodologia específica proposada, l’adaptació de la proposta 
a joves immigrants en situació administrativa irregular, la definició clara de 
les fases (acollida, diagnosi, vinculació, acompanyament i seguiment), la 
concreció de les eines proposades (tutories, plans individuals, dinàmiques 
grupals, etc) i la viabilitat operativa de la proposta.

2. Acompanyament socioeducatiu dels joves – fins a 10 punts
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1. Definició d’accions d’acompanyament socioeducatiu individual 
→ fins a 4 punts

2. Accions orientades al desenvolupament personal, educatiu i 
social → fins a 3 punts

3. Viabilitat i coherència de l’acompanyament amb els 
objectius del projecte → fins a 3 punts

Com valorar tècnicament:

Es valorarà la definició i concreció de les accions proposades (tutories, 
orientació formativa i laboral, suport emocional, etc), així com l’adequació 
de les accions d’acompanyament, la definició dels plans de treball i la 
viabilitat de la coherència d’acord amb els objectius del projecte.

3. Vinculació dels participants a la xarxa comunitària – fins a 8 punts

1.Identificació de recursos i agents comunitaris → fins a 3 punts
2.Estratègia de coordinació amb la xarxa comunitària → fins a 3 

punts
3.Accions per afavorir la inclusió i participació comunitària dels 

joves → fins a 2 punts

Com valorar tècnicament:

Es valorarà la definició d’agents concrets (serveis socials, centres educatius, 
entitats, recursos laborals, etc), els mecanismes de coordinació (concreció, 
definició i operatibilitat), i les accions específiques de vinculació comunitària 
i la seva viabilitat pràctica.

4. Seguiment i avaluació del projecte – fins a 8 punts

1.Definició d’indicadors quantitatius i qualitatius → fins a 3 punts
2.Sistema de seguiment i recollida de dades → fins a 3 punts
3.Mecanismes de revisió, retorn i millora contínua → fins a 2 

punts

Com valorar tècnicament:

Es valorarà la definició i claredat d’indicadors (assistència, vinculació, 
evolució personal, participació comunitària,...), les eines de registre, la 
calendarització dels informes periòdics i l’adequació dels mecanismes de 
revisió.
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5. Impacte social i esportiu del projecte – fins a 7 punts

1.Capacitat d’afavorir la inclusió social dels joves → fins a 3 punts
2.Contribució al desenvolupament personal i educatiu → fins a 2 

punts
3.Impacte en la integració comunitària i convivència → fins a 2 

punts

Com valorar tècnicament:

Es valorarà la definició de resultats concrets, realistes i mesurables en 
inclusió social, desenvolupament personal i integració comunitària

2. Criteris avaluables de forma automàtica. Fins a 52 punts.

Criteri núm 1: Oferta econòmica. Fins a 22 punts.

Les propostes es presentaran en format preu/hora i es puntuaran seguint 
la següent fórmula:

Es proposa aplicar una fórmula lineal amb factor de modulació de valor 4 
per tal que les diverses puntuacions que corresponen a les ofertes 
econòmiques presentades s’apropin entre elles. Mantenint entre elles la 
seva proporcionalitat, que s’ajusta a la proporcionalitat dels imports de les 
ofertes.

Criteri núm 2: Formació del personal adscrit al contracte. Fins a 15 punts

Justificació: La formació addicional del personal adscrit al contracte ha 
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d’aportar qualitat a la prestació de servei, donat el nivell d’especialització i 
coneixements addicionals que es pot arribar a assolir amb les formacions 
específiques dutes a terme.
Puntuació: Es puntuarà a raó d’1 punt per cada 10 hores de formació 
específica, fins a un màxim de 15 punts (5 punts màxim per professional)
Forma de valoració: Es tindrà en compte els següents àmbits de formació:

- Formació específica en futbol i/o dansa, activitat física i salut, esport inclusiu i 
social, perspectiva comunitària, perspectiva de gènere, infància, joventut i 
famílies, seguretat i primers auxilis.

No es tindrà en compte per la puntuació d’aquest criteri la formació que es 
demana com a requisit de solvència tècnica o professional de les persones 
adscrites a l’execució del contracte.
Format de presentació: La formació s’acreditarà mitjançant els certificats 
d’assistència on consti la durada i el contingut o temari de la formació.

Criteri núm 3: Experiència professional extra del personal adscrit a 
l’execució del contracte. Fins a 15 punts

Justificació: La professionalitat i l’experiència del personal adscrit al 
contracte ha d’aportar qualitat a la prestació de servei, donat que tota 
adquisició d’experiència en treballs o feines prèvies es tradueix en un retorn 
de coneixements pràctics aplicables a noves situacions que merita el seu 
còmput com puntuació en els presents plec.

Puntuació: Es valorarà l’experiència professional extra superior als 2 anys 
exigits del personal adscrit al contracte en tasques descrites en cada lot. Es 
valoraran anys complets.

Es puntuarà fins a un màxim de 15 punts (5 punts màxim per professional):

- Per 1 any extra d’experiència professional en els últims 10 
anys: 2 punt

- Per 2 anys extra d’experiència professional en els últims 10 
anys: 3 punt

- Per 3 anys extra d’experiència professional en els últims 10 
anys: 4 punt

- Per 4 o més anys extra d’experiència professional en els últims 
10 anys: 5 punt

Forma de valoració: S’entendrà per treballs similars tots aquells relacionats 
amb les taques descrites al plec tècnic. No es tindrà en compte per la 
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puntuació d’aquest criteri l’experiència que es demana com a requisit de 
solvència tècnica o professional de les persones adscrita a l’execució del 
contracte.

Format de presentació: L’experiència s’acreditarà mitjançant certificats 
d’empresa acreditatius de la mateixa, on consti la durada de la contractació, 
el lloc de treball que a ocupar i jornada laboral.

12. Criteris per determinar les baixes desproporcionades:

La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos 
s’ha de dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius 
establerts a continuació.

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment 
baixa l’oferta que compleixi els dos criteris següents:

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el 
pressupost de licitació.

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris 
d’adjudicació diferents del preu sigui superior al 90% de la 
puntuació total establerta en el plec de clàusules administratives 
particulars.

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera 
anormalment baixa l’oferta que compleixi els dos criteris següents:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui 
superior en més d’un 20% a la de l’altra oferta.
2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris 
d’adjudicació diferents del preu sigui superior en més d’un 20% a 
la puntuació més baixa.

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera 
anormalment baixa l’oferta que compleixi els dos criteris següent:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica 
sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica de les 
puntuacions de totes les ofertes econòmiques presentades.
2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris 
d’adjudicació diferents del preu, sigui superior a la suma de la 
mitjana aritmètica de les puntuacions de les ofertes i la desviació 
mitjana d’aquestes puntuacions.
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Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s’obtindrà, per a cada 
oferta, el valor absolut de la diferència entre la seva puntuació i la mitjana 
aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes. La desviació mitjana de 
les puntuacions és igual a la mitjana aritmètica d’aquests valors absoluts.

13.- Altra documentació a presentar per les empreses licitadores o per les 
empreses proposades com adjudicatàries.

- Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual: En el cas de 
candidates persones físiques, s’haurà d’aportar el certificat de 
delictes de naturalesa sexual de la persona adjudicatària i, en el seu 
cas, de les persones treballadores que es destinaran a l’àmbit del 
contracte. En el cas de candidats persones jurídiques, serà necessari 
aportar el certificat de naturalesa sexual de les persones 
treballadores que es destinaran a l’àmbit del contracte.

14.- Garantia provisional

 No

15.- Garantia definitiva

La garantia definitiva s’estableix en un 5% del PBL, exclòs l’IVA. Per tant, 
l’import de la garantia és de 3.600,52 € en el LOT 1 i 1.449,96 € en el LOT 2.

16.- Condicions especials d’execució del contracte

D’acord amb allò establert a l’article 202 de la LCSP s’estableixen les 
següents condicions especials d’execució del contracte:

L’empresa contractista, en relació amb les dades personals a les quals 
tingui accés amb ocasió del contracte, s’obliga al compliment de tot allò 
que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de 
dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa de 
desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 (RGPD), relatiu a 
la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la 
Directiva 95/46/CE.

Aquestes obligacions tenen el caràcter d’obligació contractual essencial de 
conformitat amb el que disposa l’article 211.1f) de la LCSP.
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17.- Modificacions contractuals

 D’acord amb el que s’estableix a l’article 204 de la LCSP es preveuen els 
següents supòsits de modificacions contractuals que no podran en cap cas 
alterar essencialment l’objecte del contracte:

LOT 1: Import màxim de les modificacions: 20% del PBL (14.402,08 €), en el 
supòsit d’ampliació d’hores del servei per augment dels participants en les 
activitats i/o barris on intervenir.

LOT 2: Import màxim de les modificacions: 20% del PBL (5.799,86 €), en el 
supòsit d’ampliació d’hores del servei per augment dels participants en les 
activitats.

18.- Cessió del contracte

 Sí

19.- Subcontractació

 No.

Justificació: no es permet la subcontractació atès que és imprescindible que 
una sola empresa porti la gestió del projecte perquè requereix d’un treball 
col·laboratiu i en xarxa on el seguiment dels professionals és bàsic. Les 
prestacions objecte del contracte requereixen que sigui la mateixa empresa 
adjudicatària qui dugui a terme els serveis contractats i el seguiment dels 
grups i dels usuaris.

20.- Termini de garantia

El termini de garantia coincidirà amb el termini d’execució del contracte.

21.- Responsabilitat i assegurança
1. El contractista serà responsable de tots els danys i perjudicis que 
es produeixin a tercers i a l'Administració o al personal depenent d’ella 
durant l’execució del contracte.

2. El contractista assumeix el compromís de subscriure una 
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assegurança de responsabilitat civil amb cobertura de riscos de l’activitat 
objecte del contracte amb un import mínim de 100.000 euros, i amb 
vigència durant tota la duració del contracte.

22.- Protecció de dades de caràcter personal

L’execució del present contracte requereix del tractament de dades per 
part de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú al contractista:

 Sí

Dades dels participants a les activitats (Nom i cognoms, edat, gènere, 
adreça, correu electrònic i telèfon).

Finalitat o finalitats per a les quals es fa el tractament: La finalitat del 
tractament de dades es justifica donat que el servei d’acció comunitària 
s’encarrega del contacte directe i inscripcions amb els participants de les 
activitats descrites al PPTP.

L’execució del present contracte requereix de la cessió de dades per part de 
l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú al contractista:

 No

23.- Subrogació de personal

 No, pel LOT 1

 Sí, pel LOT 2. Als efectes previstos a l’article 130 LCSP, s’informa als 
licitadors que, de conformitat amb el conveni col·lectiu de treball d’acció 
social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc 
(79002575012007), el personal que actualment presta el servei i que, 
d’acord amb l’article 27 de l’esmentat conveni col·lectiu, és objecte de 
subrogació, és el següent:
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24.- Responsable del contracte

D’acord amb l’art. 62 de la LCSP la persona responsable del contracte serà 
Griselda Castelló Dalmau, cap de Servei de Participació, Cooperació i Gent 
Gran.

La unitat encarregada del seguiment del contracte serà el Servei de 
Participació.

25.- Mesa de contractació Presidència:
Titular: Gerard Llobet Sánchez, regidor d’Urbanisme, Obres, Mobilitat, 
Serveis Urbans i Manteniment.

Suplent: Alfredo Villa Celdrán, regidor d’Hisenda, Gestió del Talent i les 
Persones i Organització i Govern Obert.

Vocals:
1) Titular: Isidre Martí i Sardà, Secretari General Suplent: Joan Manel 
Ferrera Izquierdo, Vicesecretari.
2) Titular: Interventor de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú. Suplent: 
Nil Mestres Albà, Cap de Fiscalització.
Suplent 2ona: Carolina Arenas, TAE adscrita al Servei d’Intervenció
3) Titular: Griselda Castelló Dalmau, cap de Servei de Participació, 
Cooperació i Gent Gran.
Suplent: Carme Feliu Cremades, tècnica de participació ciutadana. Suplent 
2ona: Sílvia Ruiz Miracle, tècnica de participació ciutadana.

Secretari/a:
Titular: Rocío Pelegrí Martínez, Tècnica Superior d’Administració General, 
adscrita al Servei de Contractació.
1a Suplent: Emma Núñez Viñas. Tècnica Superior d’Administració General, 
adscrita al Servei de Contractació.
2a Suplent: Marta Peraita Vicens. Tècnica Superior d’Administració General, 
adscrita al Servei de Contractació.

26.- Penalitats

Cas que l’ Ajuntament de Vilanova i la Geltrú opti per la no resolució del 
contracte, s’imposaran al contractista les penalitats següents:

A) per l’incompliment del termini, total o parcial, s’imposarà:
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 Una penalitat diària en la proporció de 0,60€ per cada 1.000 € del 
preu del contracte, IVA exclòs.

B) per altres incompliments, amb el límit del 10% del preu del 
contracte, per a cada penalitat, i amb el límit del 50% en el seu conjunt, 
ambdós IVA exclòs.

Els incompliments parcials o compliments defectuosos del 
contractista es qualificaran en:

1) Lleus
2) Greus
3) Molt greus

1) Es qualifiquen com a lleus els incompliments o compliments 
defectuosos en l’execució de les prestacions objecte del contracte que no 
estiguin qualificades com a greus o molt greus, que comportin una infracció 
de les condicions contractuals, comportant una deficient execució de les 
prestacions del contracte. En tot cas tenen la consideració de lleus:

a) Compliment defectuós o parcial de les funcions 
especificades al Plec de prescripcions tècniques
b) Tractament incorrecte al personal de la corporació municipal.
c) Tractament incorrecte al personal usuari de l’activitat.
d) Manca de puntualitat a l’activitat programada sense justificació 

màxim 2 vegades.
e) Manca de col·laboració amb el responsable del contracte per 
dur a terme les tasques de coordinació i d’execució de la prestació.

2) Es qualifiquen com a greus els incompliments o compliments 
defectuosos en l’execució de les prestacions objecte del contracte que 
comportin una infracció de les condicions contractuals generant un perjudici 
tant als interessos municipals com als destinataris del servei sense que es 
posi en perill la prestació del servei. En tot cas tenen la consideració de 
greus:

a) Compliment defectuós o incompliment reiterats (més de dues 
vegades) de les funcions especificades al plec de prescripcions 
tècniques.
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b) Incompliment dels compromisos assumits a l’oferta presentada.
c) Incompliment dels criteris d’adjudicació proposats per 

l’adjudicatari
d) L’incompliment de les condicions especials d’execució
e) La comissió de dos faltes lleus comportarà una falta greu.
f) Negativa a cooperar amb la corporació municipal.

g) Manca de puntualitat a l’activitat programada sense 
justificació superior a 3 vegades.
h) Per l’incompliment de l’obligació d’informació sobre les 
condicions de subrogació en contractes de treball, en els termes 
previstos a l’article 130 LCSP.

3) Es qualifiquen com a molt greus l’incompliment de les prestacions 
establertes en el Plec de Clàusules Administratives Particulars, de 
Prescripcions Tècniques o en l’oferta presentada per l’adjudicatari que posi 
en perill la prestació del servei generant una lesió dels interessos 
municipals. En tot cas tenen la consideració de molt greus:

a) Incompliment de les funcions especificades al plec de 
prescripcions tècniques.

b) Incompliment de les obligacions laborals i de seguretat social, 
així com de la normativa en matèria de prevenció de riscos 
laborals, i de la resta de normativa aplicable al contracte.

c) Incompliment de la clàusula de confidencialitat.
d) Incompliment de la clàusula ètica.
e) Incompliment de les condicions especials d’execució del 

contracte
f) La comissió de dos faltes greus comportarà una falta molt greu.
g) Negativa de col·laboració amb el responsable del contracte per 

dur a terme les tasques de coordinació i d’execució de la 
prestació.

C) El contractista accepta mitjançant la presentació de la 
corresponent proposta que pugui ser penalitzat pels incompliments, 
compliments defectuosos o demores en el compliment de les prestacions 
amb les següents quanties:

a) Lleus, es podran imposar penalitzacions fins un 2% de l’import 
d’adjudicació del contracte.

b) Greus, es podran imposar penalitzacions fins un 5% de l’import 
d’adjudicació del contracte.

c) Molt greus, es podran imposar penalitzacions de 10% de 
l’import d’adjudicació del contracte.
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En la tramitació de l’expedient, es donarà audiència al contractista perquè 
pugui formular al·legacions, i l’òrgan de contractació resoldrà, prèvia 
l’emissió dels informes pertinents.

Els imports de les penalitats que s’imposin es faran efectius mitjançant la 
deducció de les quantitats que, en concepte de pagament, s’hagin d’abonar 
a l’empresa contractista, o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagués 
constituït, quan no es puguin deduir els pagaments esmentats.

En els supòsits d’incompliment parcial o compliment defectuós o de demora 
en l’execució en què no estigui prevista penalitat, o aquesta no cobreixi els 
danys causats a l’ Ajuntament, s’exigirà al contractista la indemnització per 
danys i perjudicis.

Griselda Castelló Dalmau

Cap de Servei de Participació i 

Cooperació


