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Referència: 2026/00008522W

INFORME-MEMÒRIA JUSTIFICATIU

LICITACIÓ PER A L’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS PER A LA GESTIÓ 
DE LA UNITAT D’ESCOLARITZACIÓ COMPARTIDA (UEC) DE BLANES PER ALS 

CURSOS 2026-2027 i 2027-2028

1. ANTECEDENTS

El Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, el Consell Comarcal de la Selva i 
l’Ajuntament de Blanes han col·laborat els darrers anys a través de la signatura de diversos 
convenis per a la realització d’activitats complementàries específiques de l’educació 
secundària obligatòria, adreçades a l’alumnat amb necessitats educatives específiques 
derivades de la inadaptació al medi escolar, en unitats d’escolarització compartida.

L’Ajuntament de Blanes considera que donar continuïtat a aquest servei és essencial per 
reduir el risc d’abandonament escolar prematur, garantir la igualtat d’oportunitats de tot 
l’alumnat i l’assoliment d’itineraris formatius d’èxit. Per aquest motiu amb data 16 de febrer 
de 2026 va fer la tramesa per confeccionar un nou conveni de col·laboració amb el 
Departament d’Educació i Formació Professional de la Generalitat de Catalunya per a la 
realització d’accions formatives de primera fase de noves oportunitats de l’educació 
secundària obligatòria, en unitats d’escolarització compartida (UEC), per al curs escolar 
2026-2027.

Actualment, l’Ajuntament no disposa dels recursos personals per a la realització d’aquesta 
activitat i per aquest motiu es considera oportuna la contractació d’una empresa per poder 
oferir el recurs educatiu de la UEC que doni continuïtat al servei.

Les UEC estant regulades pel Decret 175/2022, de 27 de setembre, d’ordenació dels 
ensenyaments de l’educació bàsica i pel Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de l’atenció 
educativa a l’alumnat en el marc d’un sistema educatiu inclusiu, i tenen com a objectiu donar 
una resposta coordinada a l’alumnat en risc d'abandonament escolar prematur o amb 
situacions socioeconòmiques i socioculturals especialment desfavorides que poden 
representar trets d'inadaptació al medi escolar, o d'exclusió social, proporcionant la 
realització d’activitats educatives especifiques com a recurs extern i complementari a les 
activitats pròpies del centre docent.

Les UEC són unitats pensades per a alumnes a partir de tercer curs d’educació secundària 
obligatòria i representen estratègies de diversificació curricular que permeten organitzar el 
currículum d’acord amb els àmbits d’aprenentatge i amb una clara orientació pràctica per tal 
que assoleixin les competències bàsiques mínimes per promocionar de curs. 
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Excepcionalment, es poden atendre alumnes matriculats a 2n d’ESO que repeteixin o hagin 
repetit algun curs anteriorment.

L’atenció a l'alumnat proporcionada a la UEC transcendeix l'àmbit acadèmic i va més enllà 
de la diversificació curricular per atendre el vessant personal i social del jovent, promovent el 
ple desenvolupament de la seva personal i una integració positiva en el seu entorn social 
des d’una perspectiva holística i promocionant valors socialment desitjables, l’orientació 
educativa i laboral, el respecte al medi ambient i el rebuig de qualsevol forma de violència i 
discriminació.

L’escolarització a la UEC suposarà una escolarització compartida amb el centre docent en el 
qual l’alumne estigui matriculat i del qual en continuarà dependent als efectes acadèmics i 
administratius. L’alumnat ha de ser atès durant 2/3 de l’horari establert amb caràcter general 
a les instruccions d’inici de curs per a l’alumnat d’ESO. L’escolarització a la UEC té sempre 
caràcter temporal i es podrà revisar al llarg del curs escolar.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE

L’objecte del contracte és la prestació del servei de la Unitat d’Escolarització Compartida en 
el marc del conveni de col·laboració entre el Departament d’Educació de la Generalitat de 
Catalunya i l’Ajuntament de Blanes.

Codi CPV: 80200000-6, Serveis d’ensenyament secundari

3. DURADA DEL CONTRACTE

La durada inicial del contracte serà de vint-i-tres mesos (23), a partir de l’1 d’octubre de 2026 
fins al 31 d’agost de 2028. 

L’inici efectiu de la prestació del servei restarà condicionat a la prèvia formalització del 
conveni de col·laboració vigent entre l’Ajuntament de Blanes i el Departament d’Educació i 
Formació Professional de la Generalitat de Catalunya que empari la prestació del servei de 
la Unitat d’Escolarització Compartida, així com a l’autorització de les derivacions d’alumnat 
per part del Departament. En cas que el conveni no s’hagués formalitzat a l’inici del curs 
escolar, la prestació del servei s’iniciarà en la data en què es compleixin aquests requisits, 
sense que aquest ajornament afecti la vigència ni la durada del contracte.

El contracte podrà ser objecte de pròrroga per períodes anuals de setembre a agost, fins a 
un màxim de dos (2) anys addicionals, de manera que la durada total màxima del contracte, 
incloses les pròrrogues, no podrà excedir de quatre (4) anys.

La prestació efectiva del servei es desenvoluparà anualment durant el període que estableixi 
el conveni de col·laboració vigent, habitualment comprès entre l’1 de setembre i el 31 de 
juliol, d’acord amb el calendari i les condicions establertes en el Plec de prescripcions 
tècniques. 

El mes d’agost no hi haurà prestació ordinària del servei.



Passeig de Dintre, 29 - 17300 Blanes - Tel. 972 379 300 - Fax 972 350 677 - ajuntament@blanes.cat

Document signat electrònicament (Llei 39/2015). L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjançant el codi 
segur de verificació CSV: 1 107252 a https://www.blanes.cat/validador

4. TIPUS DE CONTRACTE

Contracte de serveis, d’acord amb el que disposa l’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP) i es troba dins dels serveis previstos a 
l’Annex IV de la LCSP (serveis especials als quals es refereixen els articles 22.1.C, 135.5 i la 
disposició addicional trenta-sisena).

5. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT I DE LA IDONEÏTAT DEL CONTRACTE

L’Ajuntament de Blanes no disposa en la seva plantilla d’efectius o professionals que puguin 
fer-se càrrec del servei que es vol licitar. Tampoc preveu incorporar mitjans específics 
suficients per donar cobertura a aquests serveis durant el termini d’execució de la present 
licitació. 

Per aquest motiu, i donada l’especificitat i l’existència d’empreses amb experiència i 
capacitat de prestar aquest servei, el més adient i eficient és procedir a la seva contractació.

6. JUSTIFICACIÓ DE LA DIVISIÓ EN LOTS

L’objecte del contracte no és susceptible de dividir en lots.

Es considera que la realització independent de les diverses prestacions compreses en 
l’objecte del contracte dificultaria l’execució correcta des del punt de vista tècnic, ja que 
l’objecte constitueix una unitat operativa o funcional i no procedeix una execució separada.

7. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ

El pressupost base de licitació, als efectes d’allò que disposen l’article 100 i concordants 
de la LCSP, determina el límit màxim de despesa (IVA inclòs) que, en virtut d’aquest 
contracte, pot comprometre l’òrgan de contractació, i constitueix el preu màxim que poden 
oferir els licitadors que concorrin a la licitació

El pressupost total anual de contracte és el següent:

Pressupost base de licitació Any 1 IVA exempt: 60.818,71 €
Pressupost base de licitació Any 2 IVA exempt: 68.423,00 €

En cas de realitzar prorrogar els imports seran els següents

Pressupost base de licitació Pròrroga 1 IVA exempt: 70.706,16 €
Pressupost base de licitació Pròrroga 2 IVA exempt: 73.069,22 € 

El pressupost total pels dos anys de contracte és el següent:  

Pressupost base de licitació IVA exempt: 129.241,71 €

Import corresponent a l’IVA: No procedeix, atès que el contracte té per objecte la prestació 
de serveis educatius, els quals es troben exempts d’IVA d’acord amb la normativa vigent.

Pel càlcul del Preu Base de Licitació s’ha tingut en compte l’adscripció dels següents 
professionals a l’execució del contracte durant el període efectiu de prestació del servei:
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Un educador/a amb una dedicació de 35 hores setmanals.
Un/a TIS amb una dedicació de 25 hores setmanals.

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el conveni d’Acció 
social amb infants, joves, famílies i d'altres en situació de risc (codi de conveni núm. 
79002575012007).

 Categoria
Hores 

setmanals
Sou base 
mensual

Complement 
coordinació

Salari brut 
mensual

Cost 
empresa Cost hora

Educador/a
Grup II: tècnic 

superior 
graduat

35 1.960,43 € 99,55 € 2.060,28 € 2.740,17 € 18,07 €

Integrador/a 
social (TIS)

Grup III: 
Personal tècnic 

superior
25 1.266,46 € - 1.266,46 € 1.684,40 € 15,55 €

Resum dels costos calculats pels dos primers anys del contracte: 

Curs 2026-2027

 oct-dec’26 gen-ago’2027 Total
Educador/a  8.220,51 €  21.921,36 € 30.141,87 € 

TIS  5.053,19 €  13.475,16 €  18.528,35 € 

TOTAL SALARIS  13.273,70 €  35.396,52 €  48.670,22 € 

Previsió increment del 3,5%  1.238,88 €  1.238,88 € 

Material fungible  375,00 €  1.000,00 €  1.375,00 € 

Gestió activitats  312,50 €  833,33 € 1.145,83 € 

TOTAL Costos directes  13.961,20 €  38.468,73 €  52.429,93 € 

Benefici industrial (6%)  837,67 €  2.308,12 €  3.145,79 € 

Despeses generals (10%)  1.396,12 €  3.846,87 €  5.242,99 € 

TOTAL Costos indirectes  2.233,79 €  6.154,99 €  8.388,78 € 

Total projecte  16.194,99 €  44.623,72 €  60.818,71 € 
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Curs 2027-2028

 sep-dec’27 gen-ago’2028 Total
Educador/a  11.344,30 €  22.688,61 €  34.032,91 € 

TIS  6.973,40 €  13.946,79 €  20.920,19 € 

TOTAL SALARIS  18.317,70 €  36.635,40 €  54.953,10 € 

Previsió increment del 3,5%  1.282,24 €  1.282,24 € 

Material fungible  500,00 €  1.000,00 €  1.500,00 € 

Gestió activitats  416,67 €  833,33 €  1.250,00 € 

TOTAL Costos directes  19.234,37 €  39.750,97 €  58.985,34 € 

Benefici industrial (6%)  1.154,06 €  2.385,06 €  3.539,12 € 

Despeses generals (10%)  1.923,44 €  3.975,10 €  5.898,54 € 

TOTAL Costos indirectes  3.077,50 €  6.360,16 €  9.437,66 € 

Total projecte  22.311,87 €  46.111,13 €  68.423,00 € 

Segons s’indica a la resolució EMT/1721/2025, de 12 de maig resta pendent d’acordar i 
tancar els redactats de les taules salarials de l’any 2027 i següents. Per a la determinació 
del pressupost base de licitació s’ha calculat l’increment de les taules en els darrers anys, 
que se situa en un 3,5% de mitjana anual, i s’ha aplicat a les taules salarials de 2027 en 
endavant donant com a resultat una estimació de 1.238,88 € d’increment per al 2027 i de 
1.282,24 € per al 2028.

Pel que fa al pressupost de les possibles pròrrogues el càlculs de costos són els 
següents: 

Curs 2028-2029

 sep-dec’28 gen-ago’29 Total
Educador/a  11.741,35 €  23.482,71 €  35.224,06 € 

TIS  7.217,47 €  14.434,93 €  21.652,40 € 

TOTAL SALARIS  18.958,82 €  37.917,64 €  56.876,46 € 

Previsió increment del 3,5%  1.327,12 €  1.327,12 € 

Material fungible  500,00 €  1.000,00 €  1.500,00 € 

Gestió activitats  416,67 €  833,33 €  1.250,00 € 

TOTAL Costos directes  19.875,49 €  41.078,09 €  60.953,58 € 

Benefici industrial (6%)  1.192,53 €  2.464,69 €  3.657,22 € 

Despeses generals (10%)  1.987,55 €  4.107,81 €  6.095,36 € 

TOTAL Costos indirectes  3.180,08 €  6.572,50 €  9.752,58 € 

Total projecte  23.055,57 €  47.650,59 €  70.706,16 € 
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Curs 2029-2030

 sep-dec’29 gen-ago’30 Total
Educador/a  12.152,30 €  24.304,60 €  36.456,90 € 

TIS  7.470,08 €  14.940,15 €  22.410,23 € 

TOTAL SALARIS  19.622,38 €  39.244,75 €  58.867,13 € 

Previsió increment del 3,5%  1.373,57 €  1.373,57 € 

Material fungible  500,00 €  1.000,00 €  1.500,00 € 

Gestió activitats  416,67 €  833,33 €  1.250,00 € 

TOTAL Costos directes  20.539,05 €  42.451,65 €  62.990,70 € 

Benefici industrial (6%)  1.232,34 €  2.547,10 €  3.779,44 € 

Despeses generals (10%)  2.053,91 €  4.245,17 €  6.299,08 € 

TOTAL Costos indirectes  3.286,25 €  6.792,27 €  10.078,52 € 

Total projecte  23.825,30 €  49.243,92 €  73.069,22 € 

De conformitat amb l’article 20.U.9è de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, del Impost sobre 
el Valor Afegit, aquesta operació està exempta.

Aquest pressupost s’ha calculat tenint en compte els següents aspectes:

Període de prestació del servei: des de l’1 d’octubre del 2026 fins al 31 de juliol del 
2027 (curs 2026-2027) i des de l’1 de setembre de 2027 fins al 31 de juliol del 2028 
(curs 2027-2028).
Hores setmanals de prestació del servei: 35 hores l’educador/a i 25 hores el/ la TIS.

L’Ajuntament no està obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les unitats 
executades siguin inferiors a les unitats previstes en el Plec. L’Ajuntament no resta obligat a 
exhaurir l’import adjudicat, sinó que ho farà en funció dels preus unitaris previstos en el Plec 
i realment executats.

El pressupost base de licitació, als efectes d’allò que disposen els articles 100 i concordants 
de la LCSP, determina el límit màxim de despesa (IVA inclòs) que, en virtut d’aquest 
contracte, pot comprometre l’òrgan de contractació, i constitueix el preu màxim que poden 
oferir els licitadors que concorrin a la licitació.

8. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE AMB INDICACIÓ DE TOTS ELS CONCEPTES 
QUE L’INTEGREN, INCLOSOS ELS COSTOS LABORALS SI N’HI HA 

El valor estimat del contracte sense incloure l'Impost sobre el Valor Afegit, als efectes de 
determinar el procediment d’adjudicació i la publicitat és el següent:

Any Pressupost sense IVA
Any 1 60.818,71 €
Any 2 68.423,00 €

Pròrroga 1 70.706,16 €
Pròrroga 2 73.069,22 €

TOTAL 273.017,09 €
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9. VALOR ESTIMAT DEL TOTAL DE LOTS 

No escau.

10. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE I LA SEVA PONDERACIÓ

Criteris d’adjudicació avaluables (fins a un màxim de 51 punts):

A.1 Oferta econòmica, mitjançant l’aplicació de la fórmula (fins a un màxim de 41 
punts):

Els licitadors hauran de presentar un percentatge únic de descompte, expressat amb un 
màxim de dos decimals, aplicable sobre el pressupost base de licitació de cadascuna de les 
anualitats del contracte, incloses, si escau, les seves pròrrogues.

L'import de cada anualitat s'obtindrà aplicant el percentatge de descompte ofert sobre el 
pressupost base de licitació corresponent.

La puntuació s'atorgarà mitjançant l'aplicació de la fórmula descrita a continuació:

On:

Pi = puntuació obtinguda per l'oferta.
Di = percentatge de descompte ofert pel licitador.
Dmax = percentatge de descompte més elevat entre les ofertes admeses.

El descompte ofert s'aplicarà sobre la totalitat del pressupost base de licitació.

A2. Millores per a l’Ajuntament (fins a un màxim de 10 punts):

A2.1. Es valoraran hores addicionals dels professionals adscrits fora de l’horari 
establert en les prescripcions tècniques com a millora per acompliment de l’objecte 
del contracte (fins a un màxim de 5 punts):

35 hores anuals o més, per al coordinador/a i l’educador/a 5 punts

De 30 a 34 hores anual, per al coordinador/a i l’educador/a 4 punts

De 25 a 29 hores anuals, per al coordinador/a i l’educador/a 3 punts

De 20 a 24 hores anuals, per al coordinador/a i l’educador/a 2 punts

De 15 a 19 hores anuals, per al coordinador/a i l’educador/a 1 punt

(Les hores addicionals que s’ofereixen han de ser per als dos professionals adscrits al 
contracte. Si només s’oferissin les hores addicionals per un dels dos, no es valoraria) 

A2.2. Es valorarà una programació de tallers educatius a càrrec de professionals 
externs (fins a un màxim de 5 punts): 
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35 hores anuals de tallers o més 5 punts

De 30 a 34 hores anuals de tallers 4 punts

De 25 a 29 hores anuals de tallers 3 punts

De 20 a 24 hores anuals de tallers 2 punts

De 15 a 19 hores anuals de tallers 1 punt

Criteris d’adjudicació que depenen d’un judici de valor (fins a un màxim de 49 punts)

S’haurà d’adjuntar una memòria tècnica que haurà de contenir els següents aspectes que 
es puntuaran segons l’ajust i concreció dels criteris a valorar i amb la ponderació que es 
detalla tot seguit:

- Projecte educatiu de la Unitat d’Escolarització (fins a 29 punts).

o Objectius (5 punts): es valorarà el nivell de definició i concreció dels objectius 
per al conjunt del programa i per a cadascuna de les competències bàsiques 
proposades i la seva adequació a l’objecte del contracte.

o Desplegament curricular (8 punts): es valorarà el disseny de les 
programacions didàctiques, que han d’especificar la distribució horària dels 
continguts i la seva relació amb les competències bàsiques dels àmbits 
lingüístic, social, cientificotecnològic i matemàtic, així com la descripció de la 
metodologia de treball, els criteris de seguiment i l’avaluació de l’alumnat. La 
programació haurà de complir les hores lectives estipulades pel Departament 
d’Educació i Formació Professional de la Generalitat i tenir en compte el 
repartiment equilibrat d’aquestes envers les diferents àrees de coneixement.

o Activitats d’àmbit pràctic (8 punts): es valorarà la diversitat i la justificació 
d’activitats d’àmbit pràctic i tallers, que ha de contenir indicadors de les 
competències bàsiques associades, la metodologia de treball, els criteris de 
seguiment i l’avaluació de l’alumnat.

o Atenció educativa integradora (4 punts): es valorarà la presentació i 
justificació d’actuacions previstes per atendre les variables emocionals, 
cognitives i socials que ajudin al procés d’aprenentatge de l’alumnat i al 
desenvolupament general del servei.

o Treball en xarxa i en l’àmbit comunitari local (4 punts): es valorarà el disseny 
d’una proposta de treball en xarxa per l’aprofitament dels recursos i serveis 
de l’entorn i l’establiment de col·laboracions amb altres agents o entitats de 
caràcter educatiu al municipi.

- Seguiment i avaluació dels aprenentatges de l’alumnat (fins a 10 punts):

o Pla d’acció tutorial (5 punts): es valorarà el nivell de concreció del pla d’acció 
tutorial proposat, tant pel que fa al nivell de continguts i recursos emprats com 
de desenvolupament temporal al llarg del curs. Es tindrà en compte a més el 
disseny i la presentació d’accions que fomentin l’orientació personal i 
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l’orientació acadèmica de l’alumnat, tant durant l’estada de l’alumnat a la UEC 
com un cop finalitzada aquesta.

o Seguiment i avaluació (5 punts): es valorarà la proposta de seguiment 
personalitzat amb cada alumne, tant de l’evolució curricular com de la seva 
progressió en el marc del grup-classe.

- Seguiment i avaluació del projecte educatiu de la Unitat d’Escolarització Compartida 
(fins a 10 punts):

o Es valorarà la coherència en la planificació i els continguts proposats per a les 
sessions de coordinació durant el curs escolar amb els següents agents (5 
punts):

El tutor/a de l’institut de referència de l’alumne/a per tal de fer el 
seguiment acadèmic i la seva avaluació.

Altres serveis educatius o departaments de l’Ajuntament de Blanes.

Les famílies de l’alumnat per tal de fer-les partícips del procés educatiu 
dels seus fills/es i donar-los la informació pertinent.

El departament d’Educació de l’Ajuntament de Blanes.

o Es valorarà l’elaboració d’una memòria final amb una avaluació global del 
projecte tenint en compte les metodologies i instruments emprats per a 
l’acompliment dels objectius així com els resultats obtinguts (5 punts).

La puntuació de cadascun dels subapartats s'atorgarà en funció del grau de 
desenvolupament, concreció, coherència, adequació a les necessitats del servei i qualitat 
tècnica de la proposta, d'acord amb els criteris específics definits per a cada punt. La 
valoració es realitzarà segons la següent escala: 

- 100% de la puntuació màxima del subapartat: la proposta desenvolupa de manera 
idònia tots els aspectes objecte de valoració amb un alt nivell de concreció, 
coherència tècnica, i adequació a les necessitats del servei. Aporta valor afegit i, si 
escau, incorpora millores rellevants.

- 75% de la puntuació màxima del subapartat: la proposta desenvolupa adequadament 
els aspectes objecte de valoració, amb un bon nivell de concreció i coherència, si bé 
presenta alguns aspectes susceptibles de millora o amb un desenvolupament menys 
complet.

- 50% de la puntuació màxima del subapartat: la proposta dona resposta als aspectes 
objecte de valoració, però ho fa de manera parcial, genèrica o amb poc nivell de 
desenvolupament i justificació.

- 25% de la puntuació màxima del subapartat: la proposta presenta mancances 
importants, un desenvolupament insuficient o escassa concreció.

- 0% de la puntuació màxima del subapartat: la proposta no dona resposta als 
aspectes objecte de valoració, és manifestament inadequada, incoherent o no aporta 
la informació mínima necessària per poder ser valorada. 

D’aquest projecte d’execució NO es pot desprendre cap informació que faci referència als 
criteris objectius; per tant no poden constar cap de les millores ofertes (hores addicionals 
dels professionals ni programació de professionals externs)
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11. CRITERIS PER A LA DETERMINACIÓ DE L’EXISTÈNCIA DE BAIXES 
PRESUMPTAMENT ANORMALS

La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de dur a 
terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació:

a) Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l’oferta que 
compleixi els dos criteris següents:

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació.

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del 
preu sigui superior al 90% de la puntuació total establerta en el plec de clàusules 
administratives particulars.

b) Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta 
que compleixi els dos criteris següents:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en més 
d’un 20% a la de l’altra oferta.

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del 
preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa.

c) Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa 
l’oferta que compleixi els dos criteris següent:

1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en més 
d’un 10% a la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes econòmiques 
presentades. 

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del 
preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmètica de les puntuacions de les 
ofertes i la desviació mitjana d’aquestes puntuacions. 

Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s’obtindrà, per a cada oferta, el valor 
absolut de la diferència entre la seva puntuació i la mitjana aritmètica de les puntuacions de 
totes les ofertes. La desviació mitjana de les puntuacions és igual a la mitjana aritmètica 
d’aquests valors absoluts. 

12. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ I TRAMITACIÓ DE L’EXPEDIENT

Considerant l’import del contracte, la seva durada, les prestacions que constitueixen el seu 
objecte, així com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva 
adjudicació, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjançant un 
procediment obert i adjudicació amb més d’un criteri d’adjudicació, en virtut d’allò que 
estableixen els articles 145, 146, 159 i concordants de la LCSP.

Forma de tramitació: Ordinària
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13. CONDICIONS DE SOLVÈNCIA TÈCNICA DELS LICITADORS I MITJANS ADSCRITS 
AL CONTRACTE

Solvència tècnica o professional exigida

De conformitat amb l’article 90 .1.a) de la LCSP els empresaris hauran d’acreditar la seva 
solvència tècnica o professional amb els mitjans següents:

Una relació dels principals serveis d’igual o similar naturalesa que els que constitueixen 
l’objecte del contracte realitzats en els últims 3 anys (a comptar fins al termini de 
presentació d’ofertes), que inclogui import, dates i el destinatari públic o privat dels 
mateixos. L’import acumulat en el major any d’execució serà com a mínim de 50.000 €.

Els treballs es poden acreditar mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan 
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui 
un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració jurada de l’empresari, acompanyada dels documents en poder 
seu que acreditin la realització de la prestació. 

Adscripció de mitjans personals

S’hauran d’adscriure a l’execució del contracte els següents mitjans personals: 

- Educador/a: caldrà que, com a mínim, tingui un grau en educació social, pedagogia, 
psicologia o magisteri, o grau/llicenciatura de l’àmbit social relacionat amb l’educació, 
o acreditar un Màster de formació del professorat. 

- TIS: caldrà que com a mínim tingui un CFGS en Integració Social.

Ambdues figures, tant l’educador /a com el TIS, han de disposar de l’experiència en treballs 
d’igual o similar naturalesa que els que representen l’objecte del contracte de com a mínim 3 
anys. A més, caldrà que disposi del certificat de suficiència de català (C1) o equivalent.

La formació i experiència s’acreditarà en el cas que l’empresa resulti proposada com 
adjudicatària amb els títols corresponents i amb informe de la vida laboral

Abans de l’inici de l’execució del contracte, l’adjudicatari haurà d’acreditar l’absència 
d’antecedents penals per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual dels professionals 
que intervinguin en l’atenció directa o indirecta amb els menors, d’acord amb l’establert a la 
Llei 26/2015, de 28 de juliol, que modifica l’article 13.5 de la Llei orgànica, de 15 de gener, 
de protecció jurídica del menor.

14. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 

No es preveuen modificacions del contracte.

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

D’acord amb allò establert a l’article 202 de la LCSP s’estableixen les següents condicions 
especials d’execució del contracte:

És condició d’execució que l’empresa adjudicatària imparteixi formació en el lloc de 
treball directament relacionada amb l’execució del contracte que millori l’adaptabilitat 
i les capacitats del personal adscrit (prevenció de riscos laborals específica al lloc de 
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treball, protecció de dades de caràcter personal, innovació pedagògica, etc.) un 
mínim de 10 hores.

Aquesta condició te el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment serà 
objecte de penalització molt greu o causa d’extinció contractual

16. GARANTIES

Garantia definitiva: SI

Import: 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs. 

17. TERMINI DE GARANTIA

Una vegada finalitzat el contracte, si no hi ha responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre 
la garantia definitiva es procedirà  a la devolució o cancel·lació de la garantia definitiva, 
d’acord amb el que estableix l’article 111 de la LCSP. L’acord de devolució s’ha d’adoptar i 
notificar a l’interessat en el termini de dos mesos des de  la finalització  del contracte.

18. SUBROGACIÓ DE PERSONAL

Sí. 

Empresa que presta actualment el servei: Anncon Lleure i Oci SL.

Conveni col·lectiu aplicable: Conveni d’Acció social amb infants, joves, famílies i d'altres en 
situació de risc (codi de conveni núm. 79002575012007).

Quadre de subrogació:

Conveni Categoria
Tipus de 
contracte

Jornada Antiguitat
Venciment 

del 
contracte

Salari brut anual 
(12 m)

Pactes Obs.

Treballadora 1 - 
Educadora

79002575012007
Tècnic

especialista B
200 32,5 01/09/2022 FIX 22.472,52 € No -

Treballadora 2- 
TIS

79002575012007
Tècnic

especialista B
200 25 01/03/2023 FIX 15.208.52 € No -

Treballador 3- 
TIS

79002575012007
Tècnic

especialista B
510 25 25/11/2025 TEMPORAL 15.208.52 € No

Substitueix 
treballadora 
2 per baixa 
maternitat.

19. CESSIÓ DEL CONTRACTE

No.

20. SUBCONTRACTACIÓ

No és procedent la subcontractació d’acord amb l’article 215.2 e) de la LCSP atès el 
caràcter social i l’atenció personalitzada que impliquen les prestacions objecte d’aquest 
contracte. Per tant, s’exclou, amb caràcter general, la possibilitat de subcontractació del 
servei principal per part de l’adjudicatari en altres empreses.
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21. PENALITATS

En cas d’incompliment dels terminis total o parcials, per causes que siguin imputables al 
contractista, l’Administració podrà imposar les penalitats, en la forma i condicions establertes 
en els articles 193 i 194 de la LCSP.

Pel que fa a les infraccions, tindran consideració de faltes lleus aquells compliments 
defectuosos que no ocasionin cap pertorbació important en l’execució del contracte, en 
especial:

La demora no justificada en l'aportació d'informes o documents, en general, 
sol·licitats per l’Ajuntament en la comesa de control de l’execució del contracte.
Qualsevol compliment defectuós de les obligacions contractuals establertes en el 
plec de clàusules administratives particulars i en el plec de prescripcions tècniques 
particulars, acció o omissió que infringeixi obligacions recollides i no resulti tipificada 
com falta greu o falta molt greu.
Actuacions contràries als objectius de l’Ajuntament descrits en el plec de clàusules 
administratives particulars i en el plec de prescripcions tècniques particulars.
Compliment defectuós de qualsevol de les millores, total o parcialment.
El retard de més d’1 dia de l’inici de la prestació del servei.
Compliment defectuós de qualsevol millora que no ocasioni cap pertorbació important 
en l’execució del contracte.

Tindran consideració de faltes greus aquells compliments defectuosos que no ocasionin 
una pertorbació important en l’execució del contracte, en especial:

Compliment defectuós dels compromisos assumits per l’empresa contractista.
Compliment defectuós de qualsevol de les condicions especials d’execució 
establertes en el plec de clàusules administratives particulars.
Compliment defectuós de qualsevol de les obligacions en matèria mediambiental, 
social o laboral establertes en el plec de clàusules administratives particulars.
La manca de puntualitat sistemàtica.
La negligència o compliment defectuós inexcusables de les obligacions contractuals.
La vulneració del deure de guardar secret de les dades de caràcter personal que es 
coneguin com a causa de les activitats que es realitzin en la prestació dels serveis 
(Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals) que no constitueixin infracció molt greu.
No mantenir en bon estat de neteja i conservació els espais on es realitzi la prestació 
del servei.
Originar, per deixadesa o imprudència, costos desmesurats en les despeses d'aigua i 
llum, i altres energies del local on es desenvolupa el servei.
En general, el compliment defectuós dels deures i de les obligacions amb l'usuari i la 
corporació.
La comissió de tres faltes lleus en el transcurs de l’execució del contracte.
El retard de més de 2 dies de l’inici de la prestació del servei.

Tindran consideració de faltes molt greus aquells compliments defectuosos que sí que 
ocasionin una pertorbació important en l’execució del contracte, en especial:

Compliment defectuós de qualsevol millora que sí que ocasioni una pertorbació 
important en l’execució del contracte.
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Compliment defectuós de la prestació objecte del contracte que ocasiona una 
pertorbació important en l’execució del contracte.
Incomplir l’obligació d’informar sobre les condicions de subrogació en contractes de 
treball i incomplir qualsevol apartat de l’article 130 de la LCSP.
Compliment defectuós amb la declaració responsable de què l’empresari disposa 
efectivament dels mitjans a què s’ha compromès a dedicar o adscriure per a 
l’execució del contracte.
Compliment defectuós del servei que afectin característiques d'aquests o que s'hagin 
tingut en compte per definir els criteris d'adjudicació.
La vulneració del deure de guardar el secret professional, així com el secret de les 
dades de caràcter personal que es coneguin com a causa de les activitats que es 
realitzin en la prestació dels serveis (Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals) en matèria molt greu.
Qualsevol conducta constitutiva de delicte.
Les ofenses verbals o físiques o el tractament vexatori a qualsevol persona.
Complir defectuosament les directrius que es reserva l'Ajuntament en l'acompliment 
de les seves funcions o impedir que aquesta pugui desenvolupar les funcions de 
fiscalització i de control que li són pròpies.
El cobrament directament dels usuaris qualsevol import així com acceptar dels 
usuaris premis, recompenses, propines o altres tipus de compensacions 
econòmiques o en espècies.
Compliment defectuós per part de l’empresa contractista de les seves obligacions 
derivades de la normativa aplicable en matèria laboral, de seguretat social i de 
prevenció de riscos laborals (coordinació d’activitats empresarials).
L'acumulació o reiteració de tres faltes greus en el transcurs dels treballs que siguin 
objecte del contracte.
El retard de més de 3 dies de l’inici de la prestació del servei. 
La interrupció del servei sense causa justificada

DATA I SIGNATURA DEL TÈCNIC


