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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES QUE REGEIXEN LA CONTRACTACIÓ 

DEL CONTROL PREVENTIU DE GLAUCOMA PER AL PERSONAL DEL 

PARLAMENT  

(expedient núm. PARLC-2026-113) 

Núm. d’expedient: PARLC-2026-113 (GEEC) 

Contractació:  Control preventiu de glaucoma per al personal del Parlament 

Objecte: Serveis de control preventiu de glaucoma per al personal del 

Parlament 

Tipus de contracte: Serveis 

CPV:  85121281-6 (Serveis oftalmològics) 

Procediment: Obert simplificat abreujat 

Unitat promotora: Departament de Recursos Humans 

Valor estimat del contracte: 17.700 € (IVA exempt)  

Pressupost base de licitació: 11.800 € (IVA exempt) 

Aplicació pressupostària: D/227008906 (Serveis de salut)  

Durada: 
Des de la formalització del contracte fins al 31 de desembre de 

2027, amb opció d’una pròrroga d’un any. 

Inici del termini d’execució:  

L’1 de setembre de 2026, sens perjudici que es pugui iniciar en 

una data posterior, si així ho exigeixen la tramitació i la data de 

finiment del procediment licitatori. 

PRESCRIPCIÓ 1. OBJECTE 

Aquesta contractació té per objecte la realització de la campanya de promoció de la salut 

relativa al control preventiu de glaucoma per al personal del Parlament de Catalunya. 

El glaucoma és una lesió del nervi òptic progressiva i irreversible, ocasionada per un augment 

de la pressió intraocular, que provoca canvis funcionals (pèrdua de la funció nerviosa) i 

canvis estructurals (modificacions de l’aspecte del nervi) característics i fàcilment 

identificables. 

L’objecte de la contractació és fer revisions preventives per a detectar i diagnosticar 

precoçment aquesta patologia mitjançant l’estudi funcional i morfològic del nervi òptic, basat 

en el protocol establert per la Societat Europea de Glaucoma, al personal de l’Administració 

parlamentària més gran de quaranta anys i també al personal que, tot i no ésser més gran 

de quaranta anys, manifesti antecedents de glaucoma en familiars de primer grau. 
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Els factors de risc internacionalment acceptats com a criteris per a dur a terme una 

campanya de detecció precoç de glaucoma són els següents: tenir més de quaranta anys, 

tenir miopia de més de cinc diòptries, ésser de raça negra i tenir antecedents de glaucoma 

en familiars de primer grau. 

PRESCRIPCIÓ 2. RECURSOS MATERIALS I HUMANS 

2.1. L’empresa contractista ha de disposar dels recursos materials i humans que permetin 

desenvolupar adequadament l’activitat d’aquest contracte i, en tot cas, de les instal·lacions, 

el material i el personal tècnic qualificat per a fer les proves necessàries.  

2.2. L’empresa contractista ha de designar una persona responsable del contracte, amb 

plena autoritat, competència i capacitat tècnica i de decisió necessària per a resoldre les 

diverses necessitats i incidències amb relació al servei mèdic contractat. Aquesta persona 

s’ha de responsabilitzar, en nom de l’empresa, del compliment del contracte i de la 

coordinació de les diverses activitats, amb una àmplia disponibilitat. 

2.3. Sens perjudici de qualsevol ampliació o millora que les empreses licitadores puguin 

incorporar, ha de formar part de l’equip a disposició del Parlament un metge o metgessa 

amb l’especialitat d’oftalmologia i una experiència mínima d’un any. Es valorarà l’acreditació 

d’experiència professional de l’oftalmòleg o oftalmòloga responsable i també l’experiència 

específica en el control preventiu del glaucoma. 

2.4. Tenint en compte que els usuaris de la prestació són el personal del Parlament, 

l’empresa contractista ha d’estar en disposició d’oferir un centre mèdic situat a la ciutat de 

Barcelona per a dur-hi a terme la revisió preventiva o el control, amb les instal·lacions i 

l’instrumental necessaris per a fer totes les proves, reconeixements, mesuraments, anàlisis 

i avaluacions habituals en la pràctica de la medicina, i amb els mitjans adequats a la seva 

naturalesa específica i a la confidencialitat de les dades personals (en especial, les dades 

mèdiques). Les instal·lacions que posi a disposició l’empresa contractista podran ésser 

visitades per personal del Parlament, abans de l’inici de la prestació dels serveis o durant el 

període en què es prestin. 

2.5. El centre, servei o establiment on l’empresa contractista presti els serveis objecte 

d’aquesta licitació han de disposar de l’autorització de funcionament que pertoqui, constar 

inscrits en el registre corresponent i, si escau, disposar de l’acreditació pertinent, d’acord 

amb el que estableix el Decret 151/2017, de 17 d’octubre, pel qual s’estableixen els requisits 

i les garanties tècniques i sanitàries comunes dels centres i serveis sanitaris i els 

procediments per a la seva autorització i registre. 

En concret, han de disposar de l’autorització administrativa de la Generalitat de Catalunya o 

del Col·legi Oficial de Metges de Barcelona de consulta mèdica, o bé l’autorització del 

Departament de Salut de la Generalitat de centre o servei sanitaris. 
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2.6. L’empresa contractista ha d’utilitzar el català en les relacions amb el Parlament 

derivades de l’execució d’aquest contracte, tant en les visites com en els informes i la 

documentació que faciliti. 

PRESCRIPCIÓ 3. CONTROL PREVENTIU DE GLAUCOMA PER AL PERSONAL 

DEL PARLAMENT  

3.1. Destinataris dels serveis 

A títol orientatiu, l’Administració parlamentària està formada per 256 funcionaris i 106 

treballadors eventuals, a qui s’ofereix un control preventiu de glaucoma amb una periodicitat 

quadriennal, biennal o anual, d’acord amb les condicions oculars i les recomanacions de 

l’oftalmòleg o oftalmòloga responsable. S’estimen 75 revisions anuals, 25 proves addicionals 

per al diagnòstic i 15 reflexions, atès que els anys 2025, 2024, 2023, 2022 i 2021 es van fer 

45, 6, 41, 23 i 30 revisions, respectivament, i 19, 0, 5, 2 i 29 proves addicionals, ateses les 

288 persones més grans de quaranta anys a qui es va oferir la campanya (122 homes i 166 

dones).  

3.2. Contingut 

3.2.1. L’estudi funcional i morfològic del nervi òptic inclou les exploracions següents: 

Mòdul A (aplicable a tothom qui s’aculli a la revisió)  

─ Agudesa visual llunyana amb correcció òptica  

─ Tonometria (mesurament de la pressió intraocular)  

─ Paquimetria ultrasònica (mesurament del gruix de la còrnia)  

─ Fundoscòpia (examen del nervi òptic i de l’excavació papil·lar)  

Mòdul B (aplicable, d’acord amb el criteri mèdic, quan es consideri necessari)  

─ Campimetria computeritzada  

─ Tomografia de coherència òptica (OCT) 

─ Gonioscòpia (estudi de l’angle iridocorneal) 

3.2.2. Si durant el control preventiu de glaucoma s’observa que la persona usuària del servei 

presenta una modificació de l’agudesa visual llunyana, se li oferirà la possibilitat de fer la 

refracció i disposar de la nova graduació de la visió. 

3.2.3. El temps d’espera abans de l’inici del control preventiu no serà superior a trenta minuts 

i el temps total d’estada a les instal·lacions necessari per a completar les proves del mòdul 

A serà inferior a una hora i trenta minuts. 
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3.3. Calendari  

3.3.1. Amb caràcter general, la campanya preventiva ha de començar el segon trimestre de 

cada anualitat, i es poden programar reconeixements fins al final del mes de setembre de 

cada anualitat. A l’octubre, l’empresa contractista ha d’informar dels controls duts a terme, 

fer-ne la facturació i indicar la periodicitat recomanada per a cada persona. 

3.3.2. Les empreses licitadores han d’oferir, com a mínim, un dia a la setmana per a fer 

controls preventius de glaucoma i es valorarà l’oferiment de més dies setmanals per a poder 

programar les cites. 

3.4. Informes mèdics 

3.4.1. L’empresa contractista ha d’informar cada persona usuària del servei, de manera 

personalitzada i confidencial, dels resultats del seu examen mèdic, que han d’incloure la 

proposta del següent control preventiu, d’acord amb les periodicitats anual, biennal i 

quadriennal. L’informe de resultats s’ha de lliurar en un termini no superior a set dies 

naturals en format digital i, per tant, s’haurà de facilitar a cada persona usuària una clau 

personal i intransferible per a accedir als arxius corresponents. 

3.4.2. Tant els informes com totes les comunicacions entre l’empresa contractista i els 

treballadors del Parlament han d’ésser en català. 

3.5. Facturació 

El Parlament ha d’abonar trimestralment l’import d’aquest contracte una vegada s’hagin dut 

a terme les activitats sanitàries que concreta la prescripció 3.2 i després d’haver rebut una 

relació detallada de les persones i les proves dutes a terme, que també ha d’incloure la 

periodicitat recomanada per als usuaris del servei. L’empresa contractista ha d’emetre a 

l’octubre la darrera factura dels serveis prestats i, si es fan exàmens de salut addicionals, ha 

d’emetre una factura en concepte de la realització d’aquests exàmens al mes en què tinguin 

lloc. 

PRESCRIPCIÓ 4. ALTRES ASPECTES D’INTERÈS  

4.1. Model de relació 

4.1.1. El model de relació defineix les funcions i responsabilitats de l’empresa o empreses 

contractistes i el Departament de Recursos Humans del Parlament en un marc d’actuació 

comuna, per a assegurar el compliment de les obligacions de cadascuna de les parts. És un 

marc de relació que permet acordar el contingut i el nivell de la prestació de serveis, i també 

el seguiment de la prestació real en els aspectes estratègics, contractuals, tàctics i operatius. 

4.1.2. El tècnic o tècnica de prevenció de riscos, com a persona interlocutora del 

Departament de Recursos Humans que té una relació continuada i directa amb l’empresa o 

empreses contractistes, s’ha d’encarregar de les tasques d’impuls, seguiment i supervisió de 

les prestacions que són objecte de regulació en aquest plec. 
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4.1.3. S’ha de mantenir el seguiment i un control anual entre la persona responsable del 

contracte i el Departament de Recursos Humans, que pot sol·licitar una reunió presencial i 

visitar les instal·lacions de l’empresa contractista, i també valorar i coordinar les activitats 

dutes a terme, per a revisar el nivell dels treballs duts a terme, tots els aspectes relacionats 

amb la prestació del servei que es contracta i els indicadors de seguiment del servei. 

4.2. Confidencialitat 

Els diferents treballadors de l’empresa contractista adscrits al servei resten expressament 

obligats a mantenir confidencialitat i reserva absolutes sobre qualsevol dada que puguin 

conèixer amb motiu de l’execució del contracte, especialment les de caràcter personal, que 

no poden copiar ni fer servir amb una finalitat diferent de les que estableixen aquest plec o 

el contracte, ni tampoc cedir-les a tercers, ni tan sols a efectes de conservació. 

4.3. Protecció de dades personals 

4.3.1. El reconeixement mèdic s’ha de dur a terme sota el principi de confidencialitat de 

dades, i només es poden subministrar dades mèdiques a la persona usuària del servei, a les 

persones vinculades amb aquesta en la mesura que ho hagi permès expressament o a qui 

n’acrediti la representació, o al personal mèdic de l’empresa contractista, exclusivament en 

compliment de les finalitats de vigilància de la salut i de la Llei 21/2000, de 29 de desembre, 

sobre els drets d’informació concernent la salut i l’autonomia del pacient, i la documentació 

clínica. 

4.3.2. L’empresa contractista ha d’informar els usuaris, de manera confidencial i 

personalitzada, dels resultats de llurs exàmens mèdics. 

4.3.3. L’empresa contractista ha de donar compliment a la protecció de dades personals, 

declarant a l’autoritat competent l’existència de fitxers i adoptant totes les mesures de 

seguretat legalment exigibles en el tractament, l’ús i la cessió d’aquestes dades, en 

compliment de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 

i garantia dels drets digitals, i d’acord amb el Reial decret 1720/2007, de 21 de setembre, 

pel qual s’aprova el Reglament de desplegament de la Llei orgànica 15/1999, fins que 

s’aprovi el nou reglament. 

4.3.4. Quan s’hagi acabat la relació contractual entre l’empresa contractista i el Parlament, 

es cancel·laran i, si escau, es bloquejaran les dades que estableix la Llei orgànica 3/2018 i 

es conservaran les dades bloquejades per al compliment de les obligacions legals pertinents. 

L’empresa contractista i els seus treballadors estan obligats a mantenir en secret tota la 

informació a què tinguin accés. Aquestes obligacions subsisteixen fins i tot després 

d’extingir-se la relació contractual. 

4.4. Estimació del nombre de revisions i proves  

4.4.1. Les revisions i proves estimades anuals són les següents: 
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Control preventiu de glaucoma per al personal del Parlament 

Mòdul A: Control preventiu de glaucoma (inclou la visita) per a més grans de 

quaranta anys o amb antecedents 
75 

Mòdul B: Prova complementària (campimetria o tomografia de coherència 

òptica o gonioscòpia) 
25 

Refracció (ajustament o graduació òptica) 15 

 

4.4.2. En tant que es tracta d’un contracte amb preus unitaris i unitats estimades, les unitats 

concretes es determinaran en funció de les necessitats que sorgeixin durant la vigència del 

contracte. L’empresa contractista es compromet a respectar els preus unitaris resultants de 

la seva oferta. 
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SIGNATURA 

Contractació:  Control preventiu de glaucoma per al personal del Parlament 

Número d’expedient: PARLC-2026-113 (GEEC) 

Tipus de document: Plec de prescripcions tècniques 

 

Signant: Israel Fuentes Benet 

Càrrec: tècnic de prevenció de riscos laborals  


