
 

Expedient núm.: 5401/2026
Assumpte: Contracte per la gestió del servei de l'Escola Municipal de Música 

 

 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTACIÓ DE LA 
GESTIÓ DE L’ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA

1. ANTECEDENTS

L’Escola Municipal de Música de Piera (EMMPI) és un servei públic municipal destinat 
a garantir l’accés de la ciutadania a la formació i a la pràctica musical.

Mitjançant acord del Ple de l’Ajuntament de Piera, adoptat en la sessió de data 10 de 
novembre  de  2023,  es  va  aprovar  inicialment  la  documentació  incorporada  a 
l’expedient  núm.  4547/2023,  relativa  a  l’establiment  del  servei  públic  de  l’Escola 
Municipal  de  Música.  Aquesta  documentació  inclou  la  memòria  justificativa  de  la 
creació del servei, el projecte d’establiment i el Reglament regulador del servei.

L’establiment d’aquest servei es fonamenta en el que disposa l’article 48.3 de la Llei 
orgànica  2/2006,  de  3  de  maig,  d’educació,  així  com  en  la  normativa  específica 
reguladora de les escoles de música a Catalunya.

L’EMMPI s’adreça a tota la població del municipi, sense limitació d’edat, amb l’objectiu 
d’oferir espais de formació, pràctica, creació i difusió musical, fomentar l’afició per la 
música i garantir l’accés a l’educació musical en condicions d’igualtat per a tots els 
col·lectius.

El funcionament del servei es regeix pel Reglament de l’Escola Municipal de Música, 
que forma part del projecte d’establiment aprovat pel Ple municipal.

2. FONAMENTS DE DRET

Es redacta aquesta memòria per donar compliment a les exigències legals establertes 
en els articles 63.3.a) i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic, mitjançant la qual es transposen a l’ordenament jurídic les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
(LCSP, d’ara endavant), així com la resta de normativa de desenvolupament, en tot 
allò que no contradigui la llei abans esmentada i, en concret, el RGLCAP 1098/2001, 
de 5 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament General de la Llei de Contractes de les 
administracions públiques.

Així mateix, resulta d'aplicació la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de 
Règim Local, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de 
la  Llei  Municipal  i  de  Règim  Local  de  Catalunya  i,  si  no  n'hi  ha,  les  normes  de 
contractació del dret privat.

El marc jurídic sectorial és la Llei d’Educació de Catalunya, Capítol III: Ensenyaments 
de règim especial. 

El Decret 354/2021, de 14 de setembre, de les escoles que imparteixen ensenyaments 
no reglats de música i de dansa. 

El projecte d’establiment del servei públic d’escola municipal de música de Piera.
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3. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT

L’Escola Municipal de Música de Piera es configura com un servei públic de proximitat, 
obert  a tota la  ciutadania  i  orientat  a donar  resposta a les necessitats educatives, 
culturals i socials del municipi en l’àmbit de la música.

La finalitat  principal  del servei és facilitar  el  desenvolupament  de les competències 
musicals, expressives i artístiques de la població, mitjançant una oferta educativa de 
qualitat,  accessible  i  adaptada  a  les  diferents  etapes  de  la  vida.  Aquest  objectiu 
requereix una gestió pedagògica, organitzativa i econòmica eficient que garanteixi el 
correcte funcionament del centre i la continuïtat del servei.

La visió de l’EMMPI s’orienta a contribuir al desenvolupament cultural i a la cohesió 
social  del  municipi  mitjançant  la  participació  activa  de  la  ciutadania  en la  pràctica 
musical.  En  aquest  sentit,  la  música,  la  cultura  i  l’educació  constitueixen  eines 
essencials  per  afavorir  el  desenvolupament  comunitari,  la  inclusió  social  i  la 
participació ciutadana.

L’escola  desenvolupa  la  seva  activitat  sota  els  principis  d’igualtat  d’oportunitats, 
cohesió social, inclusió i participació, amb la voluntat d’esdevenir un centre innovador i 
de  referència  al  municipi.  Així  mateix,  promou  l’accés  a  la  pràctica  musical  dels 
col·lectius tradicionalment més allunyats d’aquest àmbit, afavorint la pràctica musical 
col·lectiva i el treball comunitari.

Igualment, el servei incorpora com a principi transversal la coeducació, d’acord amb el 
que estableix l’article 2.d) de la Llei  17/2015,  del 21 de juliol,  d’igualtat  efectiva de 
dones  i  homes,  entesa  com  «l’acció  educadora  que  potencia  la  igualtat  real 
d’oportunitats  i  valora  indistintament  l’experiència,  les  aptituds  i  l’aportació  social  i 
cultural  de  dones  i  homes,  en  igualtat  de  drets,  sense  estereotips  sexistes, 
homofòbics, transfòbics o androcèntrics, ni actituds discriminatòries per raó de sexe, 
orientació sexual, identitat de gènere o expressió de gènere».

D’acord amb aquests principis, resulta necessari garantir una oferta formativa àmplia, 
oberta, flexible i  de qualitat,  capaç d’atendre la diversitat  d’interessos,  necessitats i 
perfils de la ciutadania del municipi, alhora que es manté una estreta vinculació amb el 
territori, les entitats locals i la realitat cultural de Piera.

En  conseqüència,  la  contractació  de  la  gestió  del  servei  resulta  necessària  per 
assegurar  la  continuïtat  de  la  prestació  del  servei  públic  de l’Escola  Municipal  de 
Música,  garantir-ne  el  correcte  funcionament  i  donar  compliment  als  objectius 
educatius, socials i culturals.

4. OBJECTE DEL CONTRACTE

El present contracte té per objecte  la contractació  la gestió de l’escola municipal de 
música  i,  sota  la  modalitat  de  contracte  del  servei  públic  d’escola  de  música  de 
l’Ajuntament  de  Piera  (EMMPI,  en  endavant).   Portant  a  terme   les  actuacions 
necessàries per a la  seva correcta prestació,  de conformitat  amb les prescripcions 
tècniques i administratives que regeixen la contractació.

El servei de l’EMMPI oferirà educació musical per a tota la població (infants, persones 
joves, persones adultes i gent gran), per assolir  una formació integral al llarg de la 
vida. A part de les tasques de l’escola també es preveuen activitats per fomentar la 
dinamització del context cultural i de la música local. 
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D’acord amb el que estableix l’article 28.1 de la LCSP, la contractació de gestió del 
servei de l’Escola  Municipal  de Música és necessària per complir  i  dur a terme la 
implantació,  coordinació  i  direcció  de  l’educació  musical  juntament  amb  la  gestió 
organitzativa dels  recursos humans i  econòmics  del  centre,  que forma part  de les 
finalitats institucionals de l’Ajuntament de Piera.

La codificació corresponent a aquest contracte és la següent:

Codi CPV (Vocabulari comú de la contractació pública):

80000000-4 Serveis Ensenyament i formació

Centre Codi d’autorització 
de la Generalitat de 
Catalunya

Adreça Telèfon

Escola Municipal 
de Música de Piera

08074161 C. de la Plaça, 6 
(Edifici Ca la 
Mestra)

93 776 21 37

Les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustaran a les determinacions dels plecs 
de condicions tècniques i administratives, als reglaments i instruccions que pugui dictar 
l’Ajuntament en aquest àmbit i a la normativa que sigui d’aplicació. 

Aquesta contractació comprèn els objectes del contracte detallats al PPT:

 La docència. 
 Participació en activitats comunitàries.
 La gestió administrativa i econòmica. 
 Gestió  del  màrqueting  de  l’EMM,  informació,  preinscripció,  matriculació  i 

recaptació de les quotes. Publicitat, difusió i drets d’imatge. 
 L’organització, control i gestió tècnica. 
 Execució del programa formatiu de l’EMM. 
 La coordinació i direcció de l’escola. 
 Gestió dels espais, equipament, mobiliari i instruments. 
 El lliurament, dins del termini i en la forma escaient, de la documentació de 

seguiment del contracte derivada dels plecs.

5. QUALIFICACIÓ DEL CONTRACTE 

D’acord  amb el  que  disposa  l’article  17 de la  Llei  9/2017,  de 8  de novembre,  de 
contractes del sector públic (LCSP), el present contracte té la qualificació de contracte 
de serveis, atès que el seu objecte consisteix en la prestació dels serveis necessaris 
per a la gestió integral  de l’Escola Municipal  de Música de Piera, d’acord amb les 
condicions establertes en els plecs que regeixen la contractació.

6. DIVISIÓ PER LOTS

D’acord amb l’article 99.3 LCSP, l’objecte del contracte no s’ha dividit en lots atès que 
el  conjunt  de prestacions a realitzar  i  que comprenen l’objecte  del  contracte té un 
caràcter integral i no permet divisions. 

Si es preveiés la realització independent de cada una de les tasques contemplades al 
contracte  mitjançant  la  divisió  en  lots,  es  posaria  en  risc  la  correcta  execució  del 
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contracte  impossibilitant  la  coordinació  de  l’execució  de  les  diferents  prestacions. 
Aquest servei cal prestar-lo de forma global i amb una direcció unificada.

7. FORMA DE TRAMITACIÓ DE L’EXPEDIENT

Atès l’import  de licitació i  les característiques,  la tramitació d’aquest  contracte serà 
ordinària.

8. PROCEDIMENT DE L’ADJUDICACIÓ 

D'acord amb el que estableix l'article 116.4.a) de la LCSP el procediment d'adjudicació 
que es considera més adequat és l'obert, que és aplicable al contracte de serveis per 
als serveis previstos a l’Annex IV de la LCSP.

Tot empresari  interessat,  sigui persona jurídica com persona física amb capacitat  i 
aptitud de contractar de conformitat amb la LCSP, pot presentar la seva proposició, 
quedant exclosa tota la negociació dels termes del contracte amb els licitadors.

9.  INSUFICIÈNCIA DE MITJANS PROPIS

D’acord  el  que  disposa  l'article  116.4.f)  de  la  Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de 
Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol 
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23 / UE i 2014/24 / UE, de 26 
de  febrer  de  2014  (en  endavant,  LCSP),  quan  calgui  subscriure  un  contracte  de 
serveis, prèviament s’ha de justificar adequadament en l'expedient la insuficiència de 
mitjans. 

L’Ajuntament  de  Piera  no  disposa  de  personal  (docents,  tècnics  i/o  auxiliars) 
contractats en règim laboral amb les característiques de titulació, formació que indica 
la normativa del Departament d’Educació.

10. DURADA I PRÒRROGA DEL CONTRACTE

El contracte estén els seus efectes des de l’endemà de la formalització del contracte i 
comprèn  la  prestació  del  servei  per  als  cursos  acadèmics  següents:  2026-2027 
(iniciant al novembre del 2026) i 2027- 2028. 

El  contracte  es  podrà  prorrogar  1  curs  acadèmic  més:  2028-2029,  essent 
imprescindible per a la pròrroga el preavís al contractista amb una antelació mínima de 
sis mesos anteriors a la finalització del termini de durada del contracte.
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11. PRESSUPOST  BASE  DE  LICITACIÓ  (1  ANY  I  10  MESOS)  I  VALOR 
ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

D’acord  amb  l’article  100.1  de  la  LCSP,  el  pressupost  base  de  licitació  de  la 
contractació,  es  fixa  en  cinc-cents  setanta-set  mil  nou-cents  vint-i-tres  euros  amb 
vuitanta-tres  cèntims.  (577.923,83 euros), IVA  inclòs  del  21%,  corresponent  a 
l’estimació de despeses anual per a 1 any i 10 mesos de contracte, iniciant  l’1 de 
novembre del 2026 i finalitzant el 31 d’agost del 2028.

S’inclouen  en  aquest  pressupost  la  totalitat  de  les  despeses  necessàries  per  a  la 
prestació  integral  del  servei  objecte  del  contracte.  S’han  actualitzat  els  preus  dels 
subministraments d’acord amb l’IPC, i l’empresa adjudicatària estarà obligada al seu 
compliment, segons el detall següent:

PRESSUPOST BASE LICITACIÓ

CONCEPTE

CURS 2026-2027

Inici 01/11/2026 a 
31/08/2027

CURS 2027-2028

Inici 01/09/2027 a 
31/08/2028

CURS 2028-2029

Pròrroga / Inici 
01/09/2028 a 
31/08/2029

APROVISIONAMENTS

Compres 931,39 € 1.167,66 € 1.202,69 €

Compres d'altres aprovisionaments 491,26 € 615,88 € 634,36 €

Treballs realitzats per altres entitats 1.235,98 € 1.549,51 € 1.596,00 €

Subtotal Aprovisionaments 2.658,63 € 3.333,05 € 3.433,04 €

DESPESES DE PERSONAL

Sous i salaris 133.769,84 € 167.703,22 € 172.734,32 €

Seguretat social (empresa) 44.144,05 € 55.342,07 € 57.002,33 €

Prevenció de riscos laborals 1.318,43 € 1.652,87 € 1.702,46 €

Provisió d'absentisme i substitucions 
(3%) 5.260,53 € 6.594,97 € 6.792,82 €

Subtotal Despeses de personal
184.492,85 € 231.293,14 € 238.231,93 €

ALTRES DESPESES D'EXPLOTACIÓ

Reparacions i conservació 344,95 € 432,45 € 445,42 €

Serveis professionals independents 4.388,75 € 5.502,04 € 5.667,10 €

Primes d'assegurances 741,01 € 928,98 € 956,85 €

Serveis bancaris 2.784,41 € 3.490,73 € 3.595,45 €

Despeses vàries 1.111,26 € 1.393,16 € 1.434,95 €

Subtotal  Altres  despeses 
d'explotació

9.370,38 €
11.747,36 € 12.099,78 €

AMORTITZACIÓ DE L'IMMOBILITZAT

Amortització de l'immobilitzat material 3.413,24 € 4.279,08 € 4.407,45 €

Subtotal Amortitzacions 3.413,24 € 4.279,08 € 4.407,45 €

BENEFICI INDUSTRIAL

Benefici industrial 11.996,11 € 15.039,16 € 15.490,33 €

Subtotal Benefici industrial 11.996,11 € 15.039,16 € 15.490,33 €

TOTAL DESPESES (SENSE IVA) 211.931,21 € 265.691,79 € 273.662,54 €
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IVA 21% 44.505,55 € 55.795,28 € 57.469,13 €

TOTAL DESPESES (AMB IVA) 256.436,77 € 321.487,06 € 331.131,67 €

L’import del pressupost base de licitació té caràcter de màxim i les ofertes presentades 
pels licitadors no podran superar aquests imports en cap cas. La presentació d’ofertes 
que superin aquests imports seran desestimades automàticament.

El  preu  del  contracte  serà  el  que  resulti  de  l’adjudicació  d’aquest.  En  el  preu  del 
contracte es consideraran inclosos els tributs, taxes i cànons de qualsevol naturalesa 
que  siguin  d’aplicació  així  com  les  despeses  que  s’originin  per  a  l’adjudicatari  a 
conseqüència  del  compliment  de  les  obligacions  previstes  als  plecs  que  regeixen 
aquest contracte.

En aplicació del que es recull a l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació 
de la contractació, es fixa en cinc-cents setanta-set mil nou-cents vint-i-tres euros amb 
vuitanta-tres cèntims. (577.923,83 euros), IVA inclòs, s’ha d’entendre comprensiu de la 
totalitat  de  l’objecte  del  contracte  i  anirà  a  càrrec  dels  pressupostos  i  partides 
següents: 

Any Període Orgànica Programa Econòmica Import total Import per curs 

2026 01/11/2026 
a 

31/12/2026

210 326 22799 55.686,59 €

256.436,77 €2027 01/01/2027 
a 

31/08/2027

210 326 22799 200.750,17€

2027 01/09/2027 
a 

31/12/2027

210 326 22799 114.714,38 €

321.487,06 €2028 01/01/2028 
a 

31/08/2028

210 326 22799 206.772,68 €

577.923,83 €

Aplicació pressupostària: 210/326/22799

El  valor  estimat  del  contracte  (VEC)  als  efectes  d’allò  que  disposen  l’article  101  i 
concordants de la  LSCP,  és de set-cents noranta-nou mil  quaranta-set  euros amb 
vuitanta-quatre cèntims (799.047,84 €), IVA inclòs, el qual es desglossa en: 

Pressupost base de licitació PBL net (1 any i 10 mesos): 577.923,83 €

Pròrroga (1 curs 2028-2029): 331.131,67 €

Import total: 909.055,50 €

L’import total del contracte corresponent a l’any i 10 mesos de durada inicial, tenint en 
compte una possible modificació màxima del 10% d’acord amb el que estableix l’article 
2024 de la LCSP, el valor estimat del contracte (VEC) s’incrementa fins a 799.047,84€. 
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El contracte només es pot modificar per raons d’interès públic, en els casos i en la 
forma que s’especifiquen amb el que es preveu en els articles 203 a 207 de la LCSP.

12. FINANÇAMENT DEL CONTRACTE

El contracte es finançarà a través de les fonts següents:

- Les aportacions de les famílies i que es derivin de les tarifes aprovades per 
l’Ajuntament.  L’adjudicatari  tindrà  l’obligació  de  gestionar  les  liquidacions 
corresponents dels serveis de l’escola municipal de música, d’acord amb les 
tarifes aprovades per l’Ajuntament i els serveis prestats.

- L’adjudicatari  haurà  de  presentar  mensualment  la  factura  electrònica 
corresponent  als  serveis  efectivament  prestats,  acompanyada  de  la 
documentació justificativa que estableixin els plecs reguladors del  contracte. 
Aquesta documentació inclourà, com a mínim, la relació de l’alumnat matriculat, 
les quotes liquidades, els imports recaptats de les famílies durant el període 
facturat  i  qualsevol  altra  informació  econòmica  o  de  seguiment  que  sigui 
requerida per l’Ajuntament per verificar la correcta execució del contracte.

- Aportació econòmica anual de l’Ajuntament per les despeses vinculades a la 
gestió,  organització  i  prestació  del  servei  públic  l’EMMPI.  L’abonament  del 
servei  es  liquidarà  en  forma  fraccionada  en  11  mensualitats,  mitjançant 
facturació electrònica,  serà mensual  i  es realitzarà el  darrer dia del mes de 
prestació del servei o a més vençut.

Tot  això sens perjudici  de l’establiment  de convenis,  acords o altres fórmules amb 
altres administracions públiques, en el marc de la legislació vigent i que contribueixin a 
aquest finançament.

13. REVISIÓ DE PREUS

En aplicació del règim jurídic de revisió de preus que preveu l’article 103 de la LCSP, 
en aquest contracte no procedeix fórmula o sistema de revisió de preus.

14. SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA

Els criteris de solvència dels contractistes seran els determinats al corresponent plec 
tècnic i plec de clàusules administratives, de conformitat amb el que disposa l'article 87 
i 90 de la LCSP.

15. PROCEDIMENT I FORMA D’ADJUDICACIÓ 

La contractació, que es tramitarà de forma ordinària, es dirà mitjançant procediment 
obert (art. 159 de la LCSP).

Mitjançant  aquest  procediment,  tot  empresari  interessat,  sigui  persona jurídica com 
persona física amb capacitat i aptitud de contractar de conformitat amb la LCSP, pot 
presentar  la seva  proposició,  quedant  exclosa  tota  la  negociació  dels  termes  del 
contracte amb els licitadors.

16. ASSEGURANCES DEL CONTRACTE

El contractista, a partir de la data d’inici del contracte i durant la vigència d’aquest, està 
obligat  a contractar  una assegurança de responsabilitat  civil  per danys a tercers a 
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conseqüència de les seves actuacions i una assegurança d’accidents que comprengui 
tots  els  infants  i  tot  el  personal  durant  la  totalitat  del  temps  de  funcionament  en 
compliment d’aquest contracte.

17. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I PUNTUACIÓ 

Criteris d’adjudicació que NO depenen d’un judici de valor, avaluables de forma 
automàtica. 

TOTAL PUNTS: 0- 60 PUNTS

A) Oferta econòmica. Puntuació màxima: 35 punts

S’avaluarà mitjançant la fórmula següent:

P= 35(PB/PV)

P = Puntuació a atorgar a la proposició.

PB = Import de l’oferta més econòmica presentada.

PV = Import de l’oferta econòmica de la proposició a valorar.

B)  Augment  d’hores  de  dedicació  a  activitats  comunitàries  i  culturals  del 
municipi  sense cost  per  l’Ajuntament ni  pels destinataris.  Col·laboració amb 
l’ajuntament  i/o  entitats  municipals  realitzant  concerts  i/o  activitats 
comunitàries. Puntuació màxima: 15 punts

Document  de  compromís  que  inclourà  una  breu  descripció  de  les  propostes 
d’activitats  comunitàries i  culturals,  els  objectius  de l’activitat,  el  tipus de formació 
musical que hi participarà, els destinataris i les hores previstes de dedicació.

S’atorgaran punts de manera proporcional a les hores previstes de dedicació 
que  augmentin  les  hores  lectives  previstes  en  la  clàusula  4.3  del  plec  de 
prescripcions  tècniques.  Augment  de  fins  a  un  màxim  de  60  hores  anuals 
lectives, segons la següent fórmula:

P= (hores previstes x 15)/60 

C)  Instruments  cedit  a  l’EMMPI  i  per  a  projectes  comunitaris  per  promoure 
l’accés democràtic a la formació musical i tenir la possibilitat de crear conjunts 
musicals. Puntuació màxima: 10 punts. 

Objecte  del  criteri: Es  valorarà  la  posada  a  disposició  de  l'Escola  Municipal  de 
Música  i  dels  projectes  comunitaris  d'instruments  musicals  que  contribueixin  a 
desenvolupar  l'oferta  educativa  prevista  al  Programa  Formatiu  Marc,  afavorint  la 
pràctica musical col·lectiva, la creació de conjunts instrumentals i l'accés de l'alumnat 
als diferents itineraris formatius.

Documentació  a  presentar: Les  empreses  licitadores  hauran  de  presentar  una 
declaració de compromís que inclogui:

 Relació detallada dels instruments oferts.

 Quantitat de cada instrument.

 Estat de conservació i disponibilitat.

 Justificació  de  la  seva  utilitat  en  relació  amb  els  programes  formatius  i 
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projectes comunitaris de l'escola.

 Identificació  de  les  famílies  instrumentals  representades  (corda,  vent-fusta, 
vent-metall, teclat, percussió, etc.).

Sistema de puntuació: S'atorgaran fins a un màxim de 10 punts d'acord amb els 
criteris següents:

a) Quantitat d'instruments disponibles (fins a 6 punts)

 Instruments petits: 0,15 punts/unitat.

 Instruments mitjans: 0,50 punts/unitat.

 Instruments grans: 1 punt/unitat.

b) Diversitat i adequació pedagògica (fins a 4 punts)

S'atorgaran automàticament:

 1 punt si es cobreixen almenys 3 famílies instrumentals diferents.

 2 punts si es cobreixen almenys 4 famílies instrumentals diferents.

 3 punts si es cobreixen almenys 5 famílies instrumentals diferents.

 4 punts si, a més, els instruments permeten constituir agrupacions estables 
vinculades als programes previstos al Programa Formatiu Marc i als projectes 
comunitaris.

Criteris d’adjudicació que depenen d’un judici de valor, NO avaluables de forma 
automàtica

TOTAL PUNTS: 0- 40 PUNTS

A)  Descripció  de  4  programes  formatius per  curs  escolar que  formin  part  de  la 
programació estable de la formació de llarg recorregut (veure Annex 1 del plec tècnic). Fins a 
12 punts. 

Aquestes  activitats  no  comptaran  amb  aportacions  addicionals  a  la  prevista  en  el  marc 
d’aquest contracte de serveis.

CONTINGUT

1. Descripció  i  justificació  de  la 
proposta.

2. Destinataris. 

3. Concreció  d’objectius  que  es 
pretenen assolir.

4. Metodologia d’intervenció. 

5. Resultats  esperats  en  relació  amb 
els destinataris i els objectius.

6. Indicadors d’avaluació.

7. Altres aspectes a destacar.

VALORACIÓ

 Concreció i claredat de la proposta

 Adequació  de  la  proposta  en  el 
programa general

 Valor afegit – impacte en la comunitat

 Caràcter innovador i creatiu

 Viabilitat de la proposta

 Propostes  variades  en  format  i 
destinataris

PUNTUACIÓ: S’atorgarà fins a un màxim de 3 punts a cadascuna de les propostes, resultant 
un màxim de 12 punts. Segons el següent:
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 Molt insuficient: 0 punts

 Insuficient: 0,75 punts 

 Suficient: 1,5 punt 

 Bona: 2,25 punts 

 Excel·lent: 3 punts 
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B) Proposta d’intervenció comunitària al  territori,  a  desenvolupar  en un curs escolar, 
d’acord amb el  que s’estableix  en el  plec de prescripcions tècniques i  en l’estructura de 
l’oferta educativa de l’escola de música, fins a 10 punts. 

Es  lliurarà  una  proposta  d’intervenció  comunitària,  tenint  en  compte  que  el  total  d’hores 
lectives  del  professorat  a  destinar-hi  haurà  d’estar  calculat  en  base  a  les  hores  anuals 
assignades a aquestes activitats segons clàusula 4.3 del plec tècnic.

CONTINGUT

1. Descripció i justificació de la proposta.

2. Activitats compreses en la proposta:

a. Objectius

b. Destinataris

c. Agents implicats

d. Relació  amb  entorn  (cultural  o 
comunitari i social)

e. Metodologia d’intervenció

f. Resultats  esperats  en  relació  als 
destinataris i als objectius

g. Indicadors d’avaluació

2. Planificació  i  temporització:  durada  (en 
hores),  calendari  previst,  franja  horària 
estimada.  Càlcul  detallat  de  l’assignació 
d’horari lectiu del professorat de l’escola de 
música en hores anuals.

3. Altres aspectes a destacar.

VALORACIÓ

 Concreció  i  claredat  de  la 
proposta

 Adequació de la proposta en el 
programa general

 Valor  afegit  –  impacte  en  la 
comunitat

 Caràcter innovador i creatiu

 Viabilitat de la proposta

 Activitats variades en format i 
en destinataris de la proposta

PUNTUACIÓ: S’atorgarà fins a un màxim de 10 punts per a tota la proposta. 

 Molt insuficient: 0 punts

 Insuficient: 2,5 punts 

 Suficient: 5 punt 

 Bona: 7,5 punts 

 Excel·lent: 10 punts 
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C)  Proposta  d’accions  que  garanteixin  la  inclusió  d’alumnat  amb  necessitats 
educatives específiques a l’oferta educativa estable del centre. L’atenció a la diversitat no 
suposa cap increment  del  preu públic  a satisfer  per  l’alumnat  en contractar  el  programa 
formatiu, ni suposa cap aportació addicional a la prevista en el marc d’aquest contracte, fins a 
6 punts.

CONTINGUT

1. Descripció i justificació de la proposta.

2. Objectius.

3. Proposta  d’accions  i  metodologia 
d’intervenció.

4. Indicadors d’avaluació.

5. Altres aspectes a destacar

VALORACIÓ

 Concreció  i  claredat  de  la 
proposta

 Adequació  de  la  proposta  a  les 
característiques de l’alumnat

 Grau  d’inclusió  en  les  activitats 
ordinàries

 Viabilitat de la proposta

 Coordinació amb serveis externs

PUNTUACIÓ: S’atorgarà fins a un màxim de 6 punts per a tota la proposta. 

 Molt insuficient: 0 punts

 Insuficient: 1,5 punts 

 Suficient: 3 punt 

 Bona: 4,5 punts 

 Excel·lent: 6 punts 

D) Organització, planificació i qualitat del servei. Fins a 12 punts. Proposta organitzativa 
de la prestació del servei i elements per al seguiment i valoració de la seva qualitat.

D.1) Proposta organitzativa general de l’EMMPI (fins a 3 punts) tenint en compte el que 
s’explicita en la clàusula 4 del plec de prescripcions tècniques.

CONTINGUT

1. Organització horària

2. Organització activitats formatives

3. Organització dels espais

4. Planificació:  Quadre  franges 
horàries  activitats  /  professional  / 
programa formatiu / espai

VALORACIÓ

 Concreció  i  claredat  de  la 
proposta

 Coherència  entre  els  elements 
presentats

 Viabilitat de la proposta

PUNTUACIÓ: S’atorgarà fins a un màxim de 3 punts per a tota la proposta. 

 Molt insuficient: 0 punts

 Insuficient: 0,75 punts 

 Suficient: 1,5 punt 

 Bona: 2,25 punts 

 Excel·lent: 3 punts 

D.2) Organització del personal (fins a 6 punts)  tenint en compte el que s’explicita en les 
clàusules 5, 6 i 7 del plec de prescripcions tècniques.
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CONTINGUT

1. Horaris del personal

2. Dedicacions hores lectives

3. Dedicacions hores no lectives: planificació 
detallada

4. Coordinacions i reunions

5. Sistema de suplències

VALORACIÓ

 Concreció  i  claredat  de  la 
proposta

 Coherència  entre  els  elements 
presentats

 Viabilitat de la proposta

PUNTUACIÓ: S’atorgarà fins a un màxim de 6 punts per a tota la proposta. 

 Molt insuficient: 0 punts

 Insuficient: 1,5 punts 

 Suficient: 3 punt 

 Bona: 4,5 punts 

 Excel·lent: 6 punts 

D.3) Elements de qualitat del servei (fins a 3 punts) tenint en compte el que s’explicita en 
la clàusula 10 del plec de prescripcions tècniques.

CONTINGUT

1. Proposta  de  sistema  d’indicadors  de 
seguiment i valoració

2. Enquestes o altres elements de valoració 
de les persones usuàries i/o famílies

3. Protocols de gestió d’incidències

4. Altres mecanismes i eines de gestió de la 
qualitat

VALORACIÓ

 Concreció  i  claredat  de  la 
proposta

 Coherència  entre  els  elements 
presentats

 Viabilitat de la proposta

PUNTUACIÓ: S’atorgarà fins a un màxim de 3 punts per a tota la proposta. 

 Molt insuficient: 0 punts

 Insuficient: 0,75 punts 

 Suficient: 1,5 punt 

 Bona: 2,25 punts 

 Excel·lent: 3 punts 

La proposta tècnica haurà d’ésser concreta i totalment aplicable a la realitat de l’EMM de 
Piera, d’acord al present document i al Reglament del Funcionament del Servei.

Les propostes formatives  presentades pels  licitadors  no podran comportar  la  creació  de 
noves tarifes ni de nous conceptes de cobrament no previstos a l’Ordenança reguladora de 
tarifes de l’Escola municipal de música.

Per la valoració d’aquests criteris caldrà donar compliment als  aspectes i  estructura que 
s’indiquen a continuació:

 No  es  poden  incloure  referències  ni  continguts  relatius  als  criteris  d’adjudicació 
avaluables de forma automàtica.

 La proposta tècnica estarà redactada en únic document, paginat i indexat segons els C
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criteris d’avaluació.

 Es valorarà positivament l’ús d’elements gràfics, quadres resum i mapes conceptuals 
que ajudin a clarificar els elements exposats.

 Tota la documentació relativa a l’avaluació dels criteris dependents de judici de valor 
estarà redactada en Calibri 11, interlineat 1,5 i amb marges de tipus normal.

 El document de proposta tècnica tindrà la següent extensió màxima:

PUNTS EXTENSIÓ MÀXIMA

A. Descripció de 4 programes formatius per curs escolar Màxim 4 pàgines per programa, 
total 16 pàgines

B) Proposta d’intervenció comunitària al territori Màxim 6 pàgines

C)  Proposta  d’accions  que  garanteixin  la  inclusió 
d’alumnat amb necessitats educatives específiques 

Màxim 4 pàgines

D.1) Proposta organitzativa general de l’EMMPI Màxim 4 pàgines

D.2) Organització del personal Màxim 5 pàgines

D.3) Elements de qualitat del servei Màxim 5 pàgines

TOTAL 40 pàgines

 La documentació que no faci referència directa o no tingui relació amb els aspectes 
assenyalats no serà valorada.

 Cada proposta subjecte a judici de valor serà valorada tenint en compte:

- Molt insuficient: 0%

- Insuficient: 25% 

- Suficient: 50% 

- Bona: 75% 

- Excel·lent: 100% 

La proposta D.1 ha d’incloure:

 Horari d’atenció al públic, fora de l’horari lectiu.

 Horari de secretaria.

 Horari de jornades de portes obertes.

 Proposta d’organització de preinscripcions i matrícules.

 Franja horària de cada programa formatiu i de les activitats de curta durada.

 Franja horària d’informació i acollida al nou alumnat (entrevistes).

 Franja horària d’atenció a famílies i alumnat (tutoria).

 Períodes en què seria adient realitzar altres activitats (sortides escolars, concerts,...).

 Horari de jornada de portes obertes o audicions. 

 Horària de cada programa formatiu i activitats de curta durada. C
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 Horari de l’equip directiu. 

 Horari dels professors, hores setmanals i planificació d’aquestes hores, on es 
concretarà les hores de programació dels professors que es realitzarà dins el centre 
educatiu. 

 Hores que els alumnes de l’escola poden practicar i estudiar  al centre.

Piera, amb data de la signatura electrònica
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