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Clausula 1. Objecte i regim juridic del contracte

1. Objecte del contracte

L'objecte del contracte son els Serveis de Manteniment integrat de Paviments, Voreres,
Mobiliari Urba i Senyalitzacio de Barcelona, amb mesures de contractacio publica sostenible
(2027-2030).

En I'objecte del contracte s'incorporen mesures de contractacio publica sostenible seglients:

- S0CO01.01. Objecte del contracte amb mesures de contractacio publica sostenible

- S0C01.02. Pressupost base de licitacio desglossat

- S0C02.01. Valoracio del preu maxim 35%

- S0C03.01. Subcontractacio amb empreses d’economia social (només Grup funcional 1,
Lots 1 a 10).

- S0C03.02. Pagament del preu a les empreses subcontractades

- S0C03.04. Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte

- S0C03.06.01. Pla o mesures d'igualtat

- S0C03.06.03. Comunicacio inclusiva

- S0C03.06.04. Mesures contra |'assetjament sexual i per rao de sexe

- S0C03.06.06. Recollida de dades desagregades per sexe

- S0C03.08. Conciliacio corresponsable del temps laboral, familiar i personal

- S0C03.09. Persones treballadores amb discapacitat

- S0C03.11. Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la
distribucié comercial

- AMBOS5. Instruccio técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en la fusta

- AMB11. Instruccio técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els productes
textils

- AMB12. Instruccio técnica per a l'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els vehicles

- AL.002. Energies renovables

- AL.005. Reduccid o limitacio de les emissions de gasos contaminants

- AL.006. Reduccio o limitacio de les emissions de gasos d'efecte hivernacle

- AL.008. Materials d'origen reciclat

- AL.013. Reduccio, reutilitzacié de materials i/o altres mesures de prevencié de residus

- AL.019. Sistema de gestio ambiental de I'empresa

D'acord amb ['article 99.3 LCSP, |'objecte del contracte es divideix en els seglients lots de
realitzacio independent i que es formalitzaran en contractes especifics:

Num. Objecte/ambit d’actuacio
Lot

LOT 1. Voreres i mobiliari. Districte 1
LOT 2. Voreres i mobiliari. Districte 2
LOT 3. Voreres i mobiliari. Districte 3
LOT 4. Voreres i mobiliari. Districte 4
LOT 5. Voreres i mobiliari. Districte 5
LOT 6. Voreres i mobiliari. Districte 6
LOT 7. Voreres i mobiliari. Districte 7
LOT 8. Voreres i mobiliari. Districte 8
LOT 9. Voreres i mobiliari. Districte 9
LOT 10. Voreres i mobiliari. Districte 10
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11 LOT 11. Calcades i Junts. Districtes 1-5
12 LOT 12. Calcades i Junts. Districtes 6-10
13 LOT 13. Senyalitzacio. Districtes 1-5

14 LOT 14. Senyalitzacio. Districtes 6-10

Aquests 14 lots es divideixen, des d’'un punt de vista operatiu i de gestido, en 3 grups
funcionals:

- Grup funcional 1. Model de Gestio de Proximitat (Voreres i Mobiliari Urba). Lots 1 a 10.

- Grup funcional 2. Model de Gestié Centralitzada per Eficiéncia i Mitjans (Paviments de
Calgada). Lots 11 i 12.

- Grup funcional 3. Model de Gestié Centralitzada per Especialitzacio Normativa i Tecnica
(Senyalitzacid). Lots 13 i 14.

Grup Funcional [CPV

1 (Lots 1 a 10) [50230000-6 i 50800000-3
2 (Lots 11i 12) [50230000-6

3 (Lots 13 i 14) |50232200-2

D'acord amb I'article 99.4.a) LCSP, una mateixa empresa pot licitar en tots els lots.

D'acord amb l'article 99.4.b) LCSP, el nombre maxim de lots que es poden adjudicar a una
mateixa empresa licitadora és de 6 lots. Aquesta limitacié s’aplicara igualment en el cas que
I'empresa licitadora o contractista presenti oferta com a integrant d'una UTE.

Amb la finalitat de fomentar la maxima diversitat d'empreses adjudicataries, es fixa un
nombre maxim de lots adjudicables per grup funcional, en els termes seglents:

- Grup funcional 1 (Lots 1-10): 4 lots com a maxim.

- Grup funcional 2 (Lots 11-12): 1 lot com a maxim.

- Grup funcional 3 (Lots 13-14): 1 lot com a maxim.

En conseqiiéncia, una mateixa empresa licitadora podra ser adjudicataria d'un maxim de 6 lots
en total, sempre respectant el nombre maxim de lots per a cada grup funcional que s’estableix
en el paragraf anterior

Excepcionalment, si algun lot quedés desert en aplicacio de la limitacié anteriorment establerta
o per no haver cap oferta admissible d’acord amb la LCSP i els plecs, una mateixa empresa
licitadora podra superar tant el maxim de lots per grup funcional com el limit absolut de 6 lots i
ser proposada adjudicataria del lot que es declararia desert, sempre que:

1. Hagi presentat oferta per al lot afectat.

2. Hagi aportat la declaracié conforme accepta ser adjudicataria d'un nombre de lots
superior al maxim establert (d’acord amb el model de I’Annex 3).

3. Acrediti la solvencia economica, financera i técnica o professional conjunta i necessaria
per a tots els lots acumulats, d’acord amb la clausula 7 d’aquest Plec.

En el cas de les UTE i a I'efecte de comprovar les limitacions establertes relatives al nombre de
lots, es tindra en compte com a empresa licitadora a cada un dels integrants de la UTE de forma
individualitzada. Les limitacions establertes per |'adjudicacio dels lots s’aplicaran als licitadors
tant si han presentat les seves ofertes de manera individual com si ho han fet integrats en una
UTE.
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Les empreses adjudicataries dels diferents lots en que es divideix aquest contracte no podran
ser les mateixes que les empreses adjudicataries del contracte de Direccié Facultativa,
Assisténcia Tecnica i Coordinacio e Seguretat i Salut que supervisara aquesta prestacio.

En el cas que les empreses licitadores concorrin a més d’un lot, hauran de presentar dins el
sobre electronic C de qualsevol dels lots als quals concorri, com a document Gnic i comu per a la
resta de lots, I’Annex 3 facilitat al present Plec, on s’indiqui:

a) L'ordre de preferéncia d’adjudicacié en el cas que la seva oferta resulti la de millor
qualitat/preu en més d’un lot.

b) La decisid respecte l'acceptacido o rebuig de la proposta d’adjudicacié per sobre dels
maxims establerts amb caracter excepcional en els termes previstos en aquesta clausula.

L'abséncia, error substancial, presentacié de diverses declaracions amb diferent contingut i
qualsevol altra causa que pugui afectar a la validesa de la declaracié presentada, podra ser
causa d’exclusié de totes les ofertes afectades presentades pel licitador. En aquest sentit, la
Mesa de contractacié analitzara les circumstancies concurrents per proposar l'exclusié o la
continuacié en el procediment en atencié al seu impacte sobre la concurréencia, afectacié a
tercers, igualtat, eficiéncia i proporcionalitat.

Per efectuar la proposta d’adjudicacié |'0rgan de contractacié decidira en primer terme
I'adjudicatari del lot 1, i successivament el del lot 2, per ordre numéric ascendent. La proposta
d’adjudicacio s’efectuara seguint l'ordre de preferéncia declarat, dins dels limits establerts en
aquesta clausula i sense perjudici de la clausula 7 d'aquest Plec.

2. Régim juridic

D'acord amb la previsié de l'article 18 LCSP, el contracte te naturalesa mixta perqué inclou
prestacions corresponents a un contracte de serveis i a un contracte d'obres.

El réegim juridic de I'adjudicacié es regeix per les prescripcions corresponents al contracte de
serveis atenent que la prestacié del contracte de serveis té la consideracié de prestacid
principal.

Atenent el VEC d'aquest contracte es considera sotmeés a regulacié harmonitzada tot d'acord
amb la previsi6 dels articles 19 i 22 LCSP.

La documentacié incorporada a l'expedient que té naturalesa contractual és aquest PCAP, el PPT
i la documentacié complementaria annexa.

Sén també d’aplicacié a aquest contracte les normes seglients:

- El Reial decret 486/1997, de 14 d‘abril, pel qual es regulen les disposicions minimes de
seguretat i salut en els llocs de treball, en la seva redaccié vigent, incloent-hi la modificacié
introduida pel Reial decret llei 4/2023, de 11 de maig, relativa a les condicions ambientals en el
treball a I'aire lliure.

- La Instruccio relativa a I'aplicacié de les mesures de prevencio i proteccié per a les persones
treballadores en cas d'exposicié a altes temperatures i onades de calor (Gaseta Municipal
19/05/2026) i la Instruccié Técnica d'actuacié en cas d'exposicié a altes temperatures i onades
de calor (IT4-PSSL-07).

Aquest contracte es regula, si conté mesures de contractacié publica sostenible, pels Decret
d’alcaldia de 24 d’abril de 2017 sobre la contractacio publica sostenible i el Decret d’Alcaldia de
19 de maig de 2016, pel qual es reconeix clausula essencial dels contractes publics municipals
que les empreses licitadores, contractistes o subcontractistes, o empreses filials o empreses
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interposades no tenen relacié economica ni financera il-legal amb un pais considerat paradis
fiscal.

A més de la normativa general indicada en aquest Plec, el present contracte queda subjecte al
Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS).
Els plecs de prescripcions administratives i técniques incorporaran els requisits necessaris per
assegurar la conformitat amb I'ENS dels sistemes d’informacio que sustenten els serveis objecte
d’aquest contracte, incloent, si escau, la presentacio de les corresponents declaracions o
certificacions de conformitat i I'extensio d’aquestes obligacions a la cadena de subministrament.

L'’Ajuntament de Barcelona, en data de 10 de febrer de 2016, es va adherir al projecte
Electronics Watch https://electronicswatch.org/es als efectes de garantir el compliment dels
drets laborals i les normes de seguretat de les persones treballadores de les fabriques on es
produeixen els béns, productes especifics o components adquirits de tipus electronic. Amb
aquest objectiu, el contractista ha d’adoptar les mesures que estiguin al seu abast perque, en
les fabriques esmentades, es compleixi el Codi de Normes Laborals recollit per Electronics Watch
(Annexos EW inclos a I'expedient).

Clausula 2. Pressupost base de licitacié i valor estimat del
contracte

1. D'acord amb la previsio de l'article 100 LCSP, el pressupost base de licitacio és de
115.748.166,36 euros, IVA inclos, amb el desglossament seglient:

95.659.641,69 euros, pressupost net

20.088.524,69 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 21 %

Any |Economic Import net IVA % Import IVA Import total

2027 | Capitol 2 | 13.208.597,51| 21% 2.773.805,46]15.982.402,96
2027 | Capitol 6 5.391.888,39| 21% 1.132.296,55| 2.762.403,01
2028 | Capitol 2 | 22.643.310,01| 21% 4.755.095,10] 27.398.405,10
2028 | Capitol 6 9.243.237,22| 21% 1.941.079,79]11.184.317,02
2029 | Capitol 2 | 22.643.310,01| 21% 4.755.095,10] 27.398.405,10
2029 | Capitol 6 9.243.237,22| 21% 1.941.079,79] 14.946.098,96
2030 | Capitol 2 9.434.712,50| 21% 1.981.289,64]11.416.002,14
2030 | Capitol 6 3.851.348,83| 21% 808.783,24| 4.660.132,07

Import total | 115.748.166,36|

D'acord amb la previsio de la disposicié addicional 332 LCSP, la quantia del pressupost base es
considera estimativa i te el caracter de pressupost maxim i limitatiu d'aquest contracte
condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi I'empresa contractista aplicant els
corresponents preus unitaris.
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L'Ajuntament no resta obligat a exhaurir el pressupost en atencié a que el preu final es
determina en funcio de les necessitats de I'Administracio i aplicant els preus unitaris
corresponents.

Si s'exhaureix l'import d'adjudicacid pero es necessiten més unitats, caldra tramitar el
corresponent modificat. En aquest suposit no s'aplica el limit del 10% que regula I'article 309
LCSP.

Aquest pressupost maxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats
de I'execucio de I'objecte del contracte i anira amb carrec al/als pressupost/os i la/es partida/es
pressupostaries seglient/s:

Lot 1. Voreres i mobiliari. Districte 1

Pressupost 4.479.906,45 €
Pressupost de licitacio Tipus d'IVA 21 % 940.780,36 €

TOTAL 5.420.686,80 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net I(\,Z\ Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 601 705.834,12| 21% | 148.225,17 854.059,28
2027 | 61972 15344 601 69.972,17| 21% 14.694,16 84.666,33
2028 | 21001 15321 601 1.210.001,35] 21% | 254.100,28| 1.464.101,63
2028 | 61972 15344 601 283.300,80| 21% 59.493,17 342.793,97
2029 | 21001 15321 601 1.210.001,35] 21% | 254.100,28| 1.464.101,63
2029 | 61972 15344 601 378.587,43| 21% 79.503,36 458.090,79
2030 | 21001 15321 601 504.167,23| 21% | 105.875,12 610.042,35
2030 | 61972 15344 601 118.042,00] 21% 24.788,82 142.830,82

Importtotal | 5.420.686,80]
Lot 2. Voreres i mobiliari. Districte 2
Pressupost 4.670.541,72 €
Pressupost de licitacio Tipus d'IVA 21 % 980.813,75 €

TOTAL 5.651.355,48 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 21001 15321 602 725.383,10] 21% 152.330,45 877.713,55
2027 61972 15344 602 77.389,88] 21% 16.251,88 93.641,76
2028 21001 15321 602 1.243.513,88| 21% 261.137,91] 1.504.651,80
2028 61972 15344 602 313.333,36] 21% 65.800,01 379.133,36
2029 21001 15321 602 1.243.513,88| 21% 261.137,91] 1.504.651,80
2029 61972 15344 602 418.721,27] 21% 87.931,46 506.652,73
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2030 21001 15321 602 518.130,79] 21% 108.807,47 626.938,25
2030 61972 15344 602 130.555,56| 21% 27.416,66 157.972,23
Importtotal |  5.651.355,48]
Lot 3. Voreres i mobiliari. Districte 3
Pressupost 4.525.128,03 €

Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 % 950.276,88 €

TOTAL 5.475.404,91 €
Any | Economic | Programa | Organic | Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 603 689.774,06| 21% 144.852,55 834.626,61
2027 | 61972 15344 603 80.495,24] 21% 16.904,00 97.399,24
2028 | 21001 15321 603 |1.182.469,82| 21% 248.318,66] 1.430.788,48
2028 | 61972 15344 603 325.906,19| 21% 68.440,30 394.346,49
2029 | 21001 15321 603 |1.182.469,82| 21% 248.318,66] 1.430.788,48
2029 | 61972 15344 603 435.522,90| 21% 91.459,81 526.982,71
2030 | 21001 15321 603 492.695,76| 21% 103.466,11 596.161,87
2030 | 61972 15344 603 135.794,24| 21% 28.516,79 164.311,03

Import total | 5.475.404,91 |
Lot 4. Voreres i mobiliari. Districte 4
Pressupost 2.037.133,23 €

Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 %

427.797,98 €

TOTAL 2.464.931,22 €

Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total

2027 | 21001 15321 604 301.919,43| 21% 63.403,08 365.322,52
2027 | 61972 15344 604 39.880,88] 21% 8.374,98 48.255,86
2028 | 21001 15321 604 517.576,17| 21% 108.691,00 626.267,17
2028 | 61972 15344 604 161.468,24| 21% 33.908,33 195.376,57
2029 | 21001 15321 604 517.576,17| 21% 108.691,00 626.267,17
2029 | 61972 15344 604 215.777,17| 21% 45.313,20 261.090,37
2030 | 21001 15321 604 215.656,74| 21% 45.287,92 260.944,65
2030 | 61972 15344 604 67.278,43] 21% 14.128,47 81.406,91

Importtotal |  2.464.931,22|

Lot 5. Voreres i mobiliari. Districte 5
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Pressupost de licitacio

Pressupost

Tipus d'IVA 21 %

4.553.902,32 €
956.319,47 €

TOTAL 5.510.221,80 €
Any | Economic | Programa | Organic | Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 605 699.880,45| 21% 146.974,89 846.855,35
2027 | 61972 15344 605 78.585,07| 21% 16.502,87 95.087,94
2028 | 21001 15321 605 |[1.199.795,06| 21% 251.956,96] 1.451.752,02
2028 | 61972 15344 605 318.172,38] 21% 66.816,20 384.988,58
2029 | 21001 15321 605 |[1.199.795,06| 21% 251.956,96] 1.451.752,02
2029 | 61972 15344 605 425.187,87| 21% 89.289,44 514.477,31
2030 | 21001 15321 605 499.914,61| 21% 104.982,07 604.896,68
2030 | 61972 15344 605 132.571,82| 21% 27.840,08 160.411,90

Importtotal | 5.510.221,80]
Lot 6. Voreres i mobiliari. Districte 6
Pressupost 2.664.757,32 €

Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 %

559.599,04 €

TOTAL 3.224.356,35 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 606 404.058,18] 21% 84.852,22 488.910,40
2027 | 61972 15344 606 48.306,42| 21% 10.144,35 58.450,77
2028 | 21001 15321 606 692.671,17| 21% 145.460,95 838.132,11
2028 | 61972 15344 606 195.581,27] 21% 41.072,06 236.653,34
2029 | 21001 15321 606 692.671,17| 21% 145.460,95 838.132,11
2029 | 61972 15344 606 261.363,93| 21% 54.886,42 316.250,35
2030 | 21001 15321 606 288.612,99| 21% 60.608,73 349.221,71
2030 | 61972 15344 606 81.492,19] 21% 17.113,36 98.605,56

Import total |  3.224.356,35]
Lot 7. Voreres i mobiliari. Districte 7
Pressupost 4.655.409,48 €
Pressupost de licitacio Tipus d'IVA 21 % 977.635,99 €
TOTAL 5.633.045,46 €
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Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total

2027 | 21001 15321 607 709.102,10] 21% 148.911,44 858.013,54
2027 | 61972 15344 607 83.037,58] 21% 17.437,89 100.475,47
2028 | 21001 15321 607 |1.215.603,61| 21% 255.276,76] 1.470.880,36
2028 | 61972 15344 607 336.199,55| 21% 70.601,90 406.801,46
2029 | 21001 15321 607 |1.215.603,61| 21% 255.276,76] 1.470.880,36
2029 | 61972 15344 607 449.278,38| 21% 94.348,46 543.626,84
2030 | 21001 15321 607 506.501,50| 21% 106.365,32 612.866,82
2030 | 61972 15344 607 140.083,15| 21% 29.417,46 169.500,61

Importtotal |  5.633.045,46|
Lot 8. Voreres i mobiliari. Districte 8
Pressupost 4.120.088,16 €

Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 %

865.218,52 €

TOTAL 4.985.306,67 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 608 622.130,23| 21% 130.647,35 752.777,57
2027 | 61972 15344 608 75.789,49] 21% 15.915,79 91.705,28
2028 | 21001 15321 608 ]1.066.508,96| 21% 223.966,88| 1.290.475,84
2028 | 61972 15344 608 306.853,76| 21% 64.439,29 371.293,05
2029 | 21001 15321 608 ]1.066.508,96| 21% 223.966,88| 1.290.475,84
2029 | 61972 15344 608 410.062,29] 21% 86.113,09 496.175,38
2030 | 21001 15321 608 444.378,73] 21% 93.319,53 537.698,27
2030 | 61972 15344 608 127.855,74) 21% 26.849,71 154.705,44

Importtotal |  4.985.306,67]
Lot 9. Voreres i mobiliari. Districte 9
Pressupost 3.374.142,21 €

Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 %

708.569,86 €

TOTAL 4.082.712,06 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 609 505.862,37| 21% 106.231,10 612.093,46
2027 | 61972 15344 609 63.604,96| 21% 13.357,04 76.962,00
2028 21001 15321 609 867.192,63| 21% 182.110,45] 1.049.303,08
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2028 | 61972 15344 609 257.521,44| 21% 54.079,50 311.600,94
2029 | 21001 15321 609 867.192,63| 21% 182.110,45] 1.049.303,08
2029 | 61972 15344 609 344.137,32| 21% 72.268,84 416.406,16
2030 | 21001 15321 609 361.330,26| 21% 75.879,35 437.209,61
2030 | 61972 15344 609 107.300,60| 21% 22.533,13 129.833,73
Importtotal |  4.082.712,06]
Lot 10. Voreres i mobiliari. Districte 10
Pressupost 5.797.864,53 €
stk el Tipus d'IVA 21 % 1.217.551,56 €
TOTAL 7.015.416,09 €

Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total

2027 | 21001 15321 610 920.888,20| 21% 193.386,52| 1.114.274,72
2027 | 61972 15344 610 87.423,24] 21% 18.358,88 105.782,12
2028 | 21001 15321 610 ]1.578.665,49| 21% 331.519,75] 1.910.185,24
2028 | 61972 15344 610 353.956,02] 21% 74.330,77 428.286,79
2029 | 21001 15321 610 ]1.578.665,49| 21% 331.519,75] 1.910.185,24
2029 | 61972 15344 610 473.007,13| 21% 99.331,51 572.338,64
2030 | 21001 15321 610 657.777,29] 21% 138.133,23 795.910,52
2030 | 61972 15344 610 147.481,67| 21% 30.971,15 178.452,82

Importtotal |  7.015.416,09]

Lot 11. Calgcades i Junts. Districtes 1-5

Pressupost de licitacio

Pressupost

Tipus d'IVA 21 %

21.234.684,78 €
4.459.283,79 €

TOTAL 25.693.968,57 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 1000 |2.521.462,25] 21% 529.507,07| 3.050.969,32
2027 | 61972 15344 1000 680.632,84| 21% 142.932,90 823.565,74
2028 | 21001 15321 1000 |4.322.506,71| 21% | 907.726,41] 5.230.233,12
2028 | 61972 15344 1000 |2.755.721,55] 21% 578.701,52| 3.334.423,07
2029 | 21001 15321 1000 |4.322.506,71| 21% | 907.726,41] 5.230.233,12
2029 | 61972 15344 1000 |3.682.592,94| 21% | 773.344,51] 4.455.937,45
2030 | 21001 15321 1000 |1.801.044,46| 21% | 378.219,34] 2.179.263,80
2030 | 61972 15344 1000 |1.148.217,32| 21% | 241.125,63] 1.389.342,95
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Lot 12. Calgades i Junts. Districtes 6-10

Pressupost
Tipus d'IVA 21 %

Pressupost de licitacio

Import total

| 25.693.968,57]

20.372.827,62 €
4.278.293,79 €

TOTAL 24.651.121,41 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 1000 |2.775.969,26] 21% 582.953,54] 3.358.922,80
2027 | 61972 15344 1000 501.915,70| 21% 105.402,30 607.318,00
2028 | 21001 15321 1000 |]4.758.804,44] 21% 999.348,93| 5.758.153,37
2028 | 61972 15344 1000 ]2.032.138,10] 21% 426.749,00| 2.458.887,10
2029 | 21001 15321 1000 |]4.758.804,44] 21% 999.348,93| 5.758.153,37
2029 | 61972 15344 1000 |]2.715.636,29] 21% 570.283,62| 3.285.919,91
2030 | 21001 15321 1000 ]1.982.835,18] 21% 416.395,39| 2.399.230,57
2030 | 61972 15344 1000 846.724,21| 21% 177.812,08]| 1.024.536,29

Import total | 24.651.121,41|
Lot 13. Senyalitzacio. Districtes 1-5
Pressupost 6.586.627,92 €

Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 %

1.383.191,85 €

TOTAL 7.969.819,77 €
Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total
2027 | 21001 15321 1000 813.166,88| 21% 170.765,04 983.931,92
2027 | 61972 15344 1000 197.972,11| 21% 41.574,14 239.546,25
2028 | 21001 15321 1000 ]1.394.000,36] 21% 292.740,08] 1.686.740,44
2028 | 61972 15344 1000 801.542,28| 21% 168.323,87 969.866,15
2029 | 21001 15321 1000 ]1.394.000,36] 21% 292.740,08] 1.686.740,44
2029 | 61972 15344 1000 ]1.071.136,50] 21% 224.938,66] 1.296.075,16
2030 | 21001 15321 1000 580.833,48| 21% 121.975,03 702.808,52
2030 | 61972 15344 1000 333.975,95| 21% 70.134,95 404.110,89

Importtotal |  7.969.819,77|
Lot 14. Senyalitzacio. Districtes 6-10
Pressupost 6.586.627,92 €
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Pressupost de licitacio

Tipus d'IVA 21 %

1.383.191,85 €

TOTAL 7.969.819,77 €

Any | Economic | Programa | Organic| Import net | IVA % | Import IVA | Import total

2027 | 21001 15321 1000 813.166,88| 21% 170.765,04 983.931,92
2027 | 61972 15344 1000 197.972,11| 21% 41.574,14 239.546,25
2028 | 21001 15321 1000 |1.394.000,36] 21% 292.740,08] 1.686.740,44
2028 | 61972 15344 1000 801.542,28| 21% 168.323,87 969.866,15
2029 | 21001 15321 1000 |1.394.000,36] 21% 292.740,08] 1.686.740,44
2029 | 61972 15344 1000 |1.071.136,50] 21% 224.938,66] 1.296.075,16
2030 | 21001 15321 1000 580.833,48] 21% 121.975,03 702.808,52
2030 | 61972 15344 1000 333.975,95] 21% 70.134,95 404.110,89

Importtotal |  7.969.819,77|

El pressupost net total (IVA exclos) es desglossa de la manera seguent:

Costos Directes Import €
Costos salarials directes 31.905.903,57
Material 27.158.075,85
Maquinaria 14.208.491,85
Costos aux. i petites eines 388.307,22

TOTAL 73.660.778,49
Costos Indirectes Import €
Despeses generals d'estructura 10.303.453,65
Costos Indirectes Personal 2.609.272,95
Altres Costos Indirectes 2.987.284,53
Seguretat i Salut 1.188.860,07
Despeses generals Seguretat 154.551,81

TOTAL 17.243.423,01

| Benefici industrial sobre costos directes i indirectes

4.755.440,19|

TOTAL DE COSTOS
(Directes + Indirectes + Benefici industrial)

95.659.641,69

Aquest pressupost net total es desglossa per Lots de la manera seglient:

Pressupost net Lot 1. Voreres i mobiliari. Districte 1

Costos directes Import C. Indirectes Totals Import

Costos Indirectes
Personal

Costos salarials

. 1.984.694,88 €
directes

142.930,98 €

Pag. 12
Ref :001_25004050



Barcelona

Material

Maquinaria

Costos aux. i pe-

tites eines

Total directes

Benefici Industrial

916.049,16 €

570.679,41 €

27.676,26 €

3.499.099,71 €

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 2. Voreres i mobiliari. Districte 2

Costos directes

Costos salarials
directes

Material

Maquinaria

Costos aux. i pe-

tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

2.109.022,68 €

1.230.328,65 €

263.806,92 €

26.251,53 €

3.629.409,78 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 3. Voreres i mobiliari. Districte 3

Costos directes

Costos salarials
directes

Material

Maquinaria

Import

1.946.259,90 €

865.526,01 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

640.354,98 € | Despeses generals

69.727,41 €

482.528,55 €

55.676,37 €

7.237,92 €

758.101,23 €

222.705,51 €

4.479.906,45 €

Import

142.930,98 €

97.365,30 €

503.061,78 €

58.045,59 €

7.545,93 €

808.949,58 €

232.182,36 €

4.670.541,72 €

Import

142.930,98 €

129.961,20 €

487.399,35 €
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Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

24.192,66 €

3.476.333,55 €

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Benefici Industrial

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 4. Voreres i mobiliari. Districte 4

Costos directes Import C. Indirectes Totals

C_ostos salarials 877.110,75 € Costos Indirectes

directes Personal

Material 381.223,68 € Altres Costos Indirec-
tes

Maquinaria 308.223,18 € | Despeses generals

Costos aux. i pe- 11.517,99 € | Seguretat i Salut

tites eines

Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-

Total directes 1.578.075,60 €

tes
Benefici Industrial

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 5. Voreres i mobiliari. Districte 5

Costos directes

Costos salarials
directes

Material

Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Import

2.015.188,47 €

1.102.114,05 €

356.104,47 €

28.606,35 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut

Despeses generals
Seguretat

56.238,39 €

7.311,00 €

823.840,92 €

224.953,56 €

4.525.128,03 €

Import

71.517,04 €

38.243,03 €

219.418,62 €

25.317,54 €

3.291,27 €

357.787,50 €

101.270,13 €

2.037.133,23 €

Import

142.930,98 €

128.121,93 €

490.498,62 €

56.595,99 €

7.357,47 €
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Total directes

Benefici Industrial

3.502.013,34 €

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 6. Voreres i mobiliari. Districte 6

Costos directes

Costos salarials
directes

Material

Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

1.239.752,34 €

638.043,72 €

163.338,36 €

15.311,58 €

2.056.446,00 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 7. Voreres i mobiliari. Districte 7

Costos directes

Costos salarials
directes

Material

Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

2.143.800,81 €

895.145,91 €

512.727,84 €

29.725,92 €

3.581.400,48 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

825.504,99 €

226.383,99 €

4.553.902,32 €

Import

142.930,98 €

8.467,02 €

287.019,72 €

33.117,66 €

4.305,30 €

475.840,68 €

132.470,64 €

2.664.757,32 €

Import

142.930,98 €

132.836,97 €

501.431,91 €

57.857,55 €

7.521,48 €

842.578,89 €

231.430,11 €
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Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 8. Voreres i mobiliari. Districte 8

Costos directes

Costos salarials
directes

Material
Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

2.070.338,25 €

834.331,17 €

250.879,92 €

28.056,00 €

3.183.605,34 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 9. Voreres i mobiliari. Districte 9

Costos directes

Costos salarials
directes

Material
Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

1.648.986,24 €

703.015,89 €

241.306,68 €

22.836,90 €

2.616.145,71 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 10. Voreres i mobiliari. Districte 10

4.655.409,48 €

Import

142.930,98 €

87.099,87 €

443.772,69 €

51.204,54 €

6.656,58 €

731.664,66 €

204.818,16 €

4.120.088,16 €

Import

142.930,98 €

36.517,32 €

363.427,23 €

41.933,91 €

5.451,42 €

590.260,86 €

167.735,64 €

3.374.142,21 €
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Costos directes

Costos salarials
directes

Material
Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

2.705.300,46 €

1.306.897,14 €

401.976,15 €

39.912,63 €

4.454.086,38 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 11. Calgades i Junts. Districtes 1-5

Costos directes

Costos salarials
directes

Material
Maquinaria

Costos aux. i pe-
tites eines

Total directes

Benefici Industrial

Import

4.869.233,91 €

6.869.686,44 €

4.526.087,46 €

48.088,11 €

16.313.095,92 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 12. Calgades i Junts. Districtes 6-10

Costos directes

Costos salarials
directes

Import

5.441.924,88 €

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Import

142.930,98 €

206.714,79 €

624.485,19 €

72.055,98 €

9.367,29 €

1.055.554,23 €

288.223,92 €

5.797.864,53 €

Import

354.255,26 €

926.322,77 €

2.287.177,62 €

263.905,11 €

34.307,67 €

3.865.968,42 €

1.055.620,44 €

21.234.684,78 €

Import

354.255,26 €
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Material 5.961.682,23 €

Maquinaria 4.193.444,52 €

Costos aux. i pe-

. . 53.940,81 €
tites eines

Total directes 15.650.992,44 €

Benefici Industrial

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tesi DG

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 13. Senyalitzacio. Districtes 1-5

Costos directes Import

Costos salarials 1.372.550,16 €

directes
Material 2.882.412,63 €
Maquinaria 789.841,38 €

Costos aux. i pe-

- . 15.232,95 €
tites eines

Total directes 5.060.037,12 €

Benefici Industrial

C. Indirectes Totals

Costos Indirectes
Personal

Altres Costos Indirec-
tes

Despeses generals

Seguretat i Salut
Despeses generals
Seguretat

Total costos indirec-
tes i DG

Total de costos (directes + indirectes + BI)

Pressupost net Lot 14. Senyalitzacio. Districtes 6-10

874.347,65 €

2.194.347,39 €

253.193,94 €

32.915,22 €

3.709.059,45 €

1.012.775,73 €

20.372.827,62 €

Import

271.433,31 €

125.779,62 €

709.442,49 €

81.858,75 €

10.641,63 €

1.199.155,80 €

327.435,00 €

6.586.627,92 €

Costos directes Import C. Indirectes Totals Import
C_ostos salarials 1.481.739.84 € Costos Indirectes 271.433,31 €
directes Personal
Material 2.571.619,17 € :’::res Costos Indirec- 125.779,62 €
Maquinaria 989.720,58 € | Despeses generals 709.442,49 €
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Costos aux. i pe-

. . 16.957,53 € | Seguretat i Salut 81.858,75 €
tites elnes

Despeses generals

Seguretat 10.641,63 €
Total directes 5.060.037,12 ¢ | 1otal costos indirec- |, 1449 455 80 €
tes i DG
Benefici Industrial 327.435,00 €
Total de costos (directes + indirectes + BI) 6.586.627,92 €

D'acord amb la previsio de l'article 130 LCSP en I'Annex 12 d’aquest Plec s'informa de les
condicions de les persones treballadores afectades per la subrogacio de la plantilla, als efectes
d'una exacta informacio dels costos laborals i tots 'acord amb la informacio facilitada per I'actual
empresa prestadora del servei.

L'estimacio dels costos salarials s'ha calculat prenent com a referéncia el Conveni col-lectiu de
Treball del sector de la Construccio i Obres Publiques de la Provincia de Barcelona
(codi conveni nim. 08001065011994) i les Taules salarials de I'any 2026 publicades al
BOPB del 17/03/2026. Els imports salarials fixats en el conveni sectorial indicat son els que
regeixen als efectes de determinar ofertes anormals i durant |'execucio del contracte.
L'incompliment de les condicions establertes en el conveni col-lectiu vigent que resulti
d'aplicacio, comporta I'exclusio del procediment o la resolucié del contracte.

Els costos salarials s'han calculat a partir d'una plantilla de persones treballadores que ha
d'executar el contracte amb les seglients categories professionals i nombre de persones, segons
s'especifica en el PPT i a I'Informe de necessitat:

Lot 1. Voreres i mobiliari. Districte 1. Costos Salarials Directes

Categoria cs;szm T(::;l;r;i Det:%acid ?:l:.a 77;%22; Tg: :IT Corazlrz:tent Relt\rri‘t:lt:lzié s%}:f:%:at Cost Total
Ajudant | Grup 2 3 150% | 28.362,17 € 1 573131€ | 3409348€ |11250,85€| 204363€
Aniqg‘,’]@gt Grup 2 3 1,77% | 28.362,17 € 1 5861,83€ | 3422400€ |1129392€| 241722€
Manobre | Grup 1 3 | 100,00% | 27.351,74¢€ 6 469247€ | 3204421€ |1057459€ | 767.13840 €
Manobre | Grup 1 3 17,54% | 27.351,74 € 1 469247€ | 3204421€ | 1057459€ | 2242002€

eg’;‘;’;’;{; | Omup2 3 100,00% | 27.824,43 € 3 5303,14€ | 33127,57€ |10932,10€ | 396.537,03€
ez’[';'é‘i’;’“‘;a Grup 2 3 1,66% | 27.82443€ 1 5303,14€ | 3312757€ |10932,10€  2.199,69€

Oficial 1a | Grup 4 3 | 100,00% | 32.178,55¢€ 5 622220€ | 38400,84€ |1267228€ | 766.096,80 €
Oficial 1a | Grup 4 3 1506% | 32.178,55€ 1 622229€ | 38400,84€ |1267228€| 23.07759€
Og‘:ﬁ;;a Grup4 | 3 178% | 3217855€ | 1 6.82271€ | 39.00126€ |1287042€| 276450¢€

Total 1.984.694,88 €

Lot 1. Voreres i mobiliari. Districte 1. Costos Salarials Indirectes

- . Ret. L Seguretat
. Grup  Termini Dedicacio g Nombre Complement Retribucio s
Categoria Conveni = (anys) (%) s:::::' treball. Mercat Anual ?:3‘3,'/3' Cost Total
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(2026)

CapdObra | .7 | 3 1500% | 4148053€ | 1 793104€ | 49412.47€ | 16306,12€ | 2057337 €
(Tit. Superior) Y s - ’ - ’ - ) - s - »
Encarregat/da | Grup 4 3 50,00% |35.941,61€ 1 469274€ | 40634,35€ | 13.409,34 € | 81.06554 €

Admﬁ]‘:;‘ti:iaagu na| GUp3 3 25,00% | 31.305,80 € 1 1.067,21€ | 32.373,01€ | 10.683,09€ | 32.292,08 €
Total 142.930,98 €
Lot 2. Voreres i mobiliari. Districte 2. Costos Salarials Directes.
: Grup | Termini Dedicacio Ret. salarial Nombre @ Complement Retribucio Segu A
Categoria | oo veni | (anys) = (%) | anual (2026) treball. = Mercat Anual ?;’:.;5' sl

Ajudant | Grup2 3 252% | 2836217 € 1 573131€ | 34.09348€ | 11250,85€ | 342276€

?rj\:?:(gt Grup 2 3 255% | 2836217 € 1 5.861,83€ | 3422400€ | 11293,92€ | 348228€
Manobre | Grup 1 3 100,00% | 27.351,74 € 6 469247€ | 32.04421€ | 1057459 € | 767.138,40 €
Manobre | Grup 1 3 89,68% | 27.351,74€ 1 469247€ | 32.04421€ | 1057459 € | 114.660,03 €
Manobre

especialista | O"UP 2 3 100,00% | 27.824,43 € 3 5303,14€ | 33.127,57€ | 10.932,10€ | 396.537,03 €
Manobre
especialista| OUP 2 3 46,16% | 27.82443 € 1 530314€ | 33.12757€ | 10.932,10€ | 61.012,53€
Oficial 1a | Grup 4 3 100,00% | 32.178,55 € 4 6.22229€ | 38400,84€ | 12.67228€ | 612.87744€
Oficial 1a | Grup 4 3 9504% | 32.178,55 € 1 6.22229€ | 38400,84€ | 12.672,28 € | 145.620,87 €
O:"‘:ﬁ;;a Grup 4 3 274% | 3217855 € 1 6.82271€ | 39.00126€ | 12.87042€ | 427134€
Total 2.109.022,68
€
Lot 2. Voreres i mobiliari. Districte 2. Costos Salarials Indirectes.
. Grup Termini  Dedicacio @ Ret. salarial Nombre Complement Retribucio @ Seguretat
Categoria | (1 veni | (anys) (%) | anual (2026) treball.  Mercat Anual | Social (33%) CcostTotal
Cap d'Obra
(Tit Superior) | G 7 3 15,00% | 4148053 € 1 793194€ |4941247€| 16.306,12€ | 2957337 €
Encarregat/da | Grup 4 3 50,00% | 3594161€ 1 469274€ |4063435€| 13409,34€ | 81.06554 €
Auxiliar
Administratiuva | TIP3 3 2500% | 31.305,80€ 1 106721 € |32373,01€| 10683,09€ | 3229208 €
Total 142.930,98 €
Lot 3. Voreres i mobiliari. Districte 3. Costos Salarials Directes.
- . ... Ret. salarial ... Seguretat
. Grup Termini  Dedicacio Nombre | Complement | Retribucio A
Categoria - anual Social Cost Total
Conveni (anys) (%) (2026) treball. Mercat Anual (33%)
Ajudant | Grup2 3 1426% | 2836217€ | 1 s573131€ | 2402348 | 1129085 4930647 ¢
Audant | 0o 3 281% | 2836217€ | 1 586183€ | 5422400 | 11.29392 | 4431 54¢
manya € €
Manobre | Grup 1 3 100,00% | 2735174€ | 7 aso247€ | 3208421 | 1057459 | 894 994,80 €
Manobre | Grup 1 3 4033% | 2735174€ | 1 469247 € 32-024'21 10-524'59 51.564,99 €
Manobre 33.127,57 | 10.932,10
especialista | O™ 2 3 100,00% | 27.824,43 € 2 5.303,14 € p c 264.358,02 €
Manobre 3312757 | 10.932,10
especialista | OTUP 2 3 62,29% | 27.82443 € 1 5.303,14 € p p 8233392 €
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Oficial 1a | Grup 4 3 100,00% | 3217855€ | 4 622229 € 38‘420'84 12‘622'28 61287744 €
Oficial 1a | Grup 4 3 831% | 3217855€ | 1 622229 € 38-420'84 12-622’28 1273176 €
Orfgﬁ;;a Grup 4 3 268% | 3217855€ | 1 6.822.71 € 39'021 26 12-820'42 417096 €
Total 1.94s.€259,90
Lot 3. Voreres i mobiliari. Districte 3. Costos Salarials Indirectes.
Ret.
. S = ...  Seguretat
. Grup | Termini Dedicacio  salarial Nombre | Complement Retribucio A
Categoria Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?::.;5' Cost Total
(2026)
(ﬁf"sﬂp%?i';) Grup 7 3 1500% | 4148053€| 1 793194 € 49'22'47 16'326'12 2957337 €
Encamegatida | Grup 4 3 50,00% | 3594161€ | 1 469274 € 40-624'35 13-429'34 81.06554 €
Admf:]‘:;‘t':{:gu va| GUP3 3 2500% | 31.30580€, 1 1.067,21€ 32‘323'01 10'623'09 3229208 €
Total | 14293098
€
Lot 4. Voreres i mobiliari. Districte 4. Costos Salarials Directes.
G Termini | Dedicacié | Ret. salarial Nombre Complement Retribucio Scguretat
Categoria rup i ermini icacio salaria ombpre ompiemen (J ucio Social Cost Total
Conveni | (anys) (%) anual (2026) | treball. Mercat Anual (33%)
Ajudant | Grup2 3 326% | 2836217€ | 1 573131¢€ 34'023'48 "'220'85 443205€
g’r‘gﬁ:: Grup 2 3 2664% | 2836217€ | 1 12244 57 € 40'626'74 13'420'22 4316313 €
A'n'l‘;‘:;gt Grup 2 3 215% | 2836217€ | 1 586183 € 34-224'00 11-223'92 294189€
Manobre | Grup 1 3 100,00% | 27.35174€ | 2 469247 € 32-024'21 10-524'59 255-7€1 2,80
Manobre | Grup1 | 3 | 6653% | 27.35174€ | 1 | 469247€ | 3208421 | 1057459 | 4506866 €
o;"pi"‘:‘i’;:{:ta Grup 2 3 100,00% | 27.82443€ 1 530314 € 33'127'57 10'922'10 132'29’01
eg"p*;’é‘i’;:i’:ta Grup 2 3 648% | 27.82443€ | 1 530314 € 33-127'57 10-922'10 856617 €
Oficial 1a | Grup 4 3 | 10000% | 3217855€ | 2 622229 € 38-420'84 12-622'28 306*‘?8]2
Oficial 1a | Grup 4 3 2204% | 3217855€ | 1 622220¢ | 042084 | 1267228 | 3377383 ¢
Orfl‘;ﬁ;,;a Grup 4 3 251% | 3217855€ 1 6.822,71€ 39'021 26 12'820'42 3.800,34 €
gﬂﬂg;; Grup 4 3 059% | 3217855€ | 1 751450 € 39'623'05 13'028'71 935,10 €
Total | 8771107
€
Lot 4. Voreres i mobiliari. Districte 4. Costos Salarials Indirectes.
Ret.
Catocoria Grup | Termini Dedicacio  salarial = Nombre Complement Retribucio Sesgol::rie:lat Cost Total
€9 Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual (33%)
(2026)
(ﬁ?%ﬁ;?e?ir:r) Grup7 3 10,00% | 4148053€ | 1 793194 € 49-43’47 16-326'12 1971558 €
Encamegat/da | Grup 4 3 20,00% | 3594161€| 1 469274 € 40-624'35 13-429'34 30.42621€
A dm’i’;l‘i’;‘t“r‘:t’iu \va| GUP3 3 1500% | 3130580€ | 1 1067,21€ 32-323-01 10-623-09 1937525 €
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I I | | | | | | | Total | 71.517,04 € |

Lot 5. Voreres i mobiliari. Districte 5. Costos Salarials Directes.

o . : ...  Seguretat
. Grup  Termini Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucio A
Categoria | ¢ohveni  (anys) = (%) | anual (2026) | treball. = Mercat Anual f;;,;:)' Cost Total
Ajudant | Grup2 3 203% | 2836217€ | 1 573131€ 34-023'48 11-220'85 308148 €
Ajudant 3422400 | 11.293.92
cen | Grup2 3 224% | 2836217€ | 1 586183 € 2 o 305088 €
Manobre | Grup 1 3 10000% | 2735174€ | 7 469247 € 32-°4€4'21 10-524’59 894.094 80 €
Manobre | Grup 1 3 2538% | 2735174€| 1 aeo47e | 3202421 1057459 | 35 45520¢€
Manobre 3312757 | 1093210
copaciista | GTUP2 3 | 100,00% | 2782443€ | 2 530314 € s p 264.358,02 €
Manobre | o5 3 5428% | 27.82443€ | 1 530314€ | 3312757 | 1093210 | 24 746 53¢
especialista € €
Oficial 1a | Grup4 3 100,00% | 3217855€ | 4 622229 € 38-420'84 12-622'28 612,877 44 €
Oficial 1a | Grup 4 3 8326% | 3217855€ | 1 622229 € 38'420'84 12'622’28 12757107 €
Oficial 1a 39.00126 | 12.87042
momya. | Grup4 3 266% | 3217855€ | 1 6.82271€ 2 A 414405€
Total 2.015.:: 88,47
Lot 5. Voreres i mobiliari. Districte 5. Costos Salarials Indirectes.
T Grup  Termini  Dedicacié salfgi'al Nombre Complement Retribucio ses%l::i:?t Cost Total
€9 Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual (33%)
(2026))
CapdObra | 7 3 1500% | 4148053€| 1 793194¢€ | 4941247 | 16.30612 | 59 57337 ¢
(Tit. Superior) € €
Encamegatida | Grup 4 3 50,00% | 3594161€ | 1 469274 € 40-624'35 13-429'34 81.06554 €
Auxiliar 3237301 | 10.683,00
Adrar | Gup3 3 2500% | 31.30580€ | 1 1.067,21 € f 8 32.292,08 €
Total | 1429308
Lot 6. Voreres i mobiliari. Districte 6. Costos Salarials Directes.
. Soonos . ...  Seguretat
. Grup Termini  Dedicacio @Ret. salarial Nombre Complement Retribucio h
Categoria | ¢ohveni  (anys) = (%) | anual (2026)  treball. = Mercat Anual ?;;;:)' Cost Total
Ajudant | Grup2 3 719% | 2836217€| 1 573131€ 34-023'48 11'220'85 977514 €
Ajudant 3422400 | 11.293.92
cen | Grup2 3 182% | 2836217€ | 1 586183 € 2 . 248172€
Manobre | Grup 1 3 10000% | 2735174€ | 4 469247 € 32-024'21 10-524'59 511.425 60 €
Manobre | Grup 1 3 072% | 2735174€ | 1 469247 € 32024'21 10'524’59 92151€
Manobre 3312757 | 1093210
copactista | GTUP2 3 | 100,00% | 27824.43€ | 1 530314 € s p 132.179,01 €
Manobre | .05 3 2463% | 2782443€ | 1 530314€ | 3312757 | 1093210 | 45 55587 ¢
especialista € €
Oficial 1a | Grup4 3 | 100,00% | 3217855€ | 3 622229 € 38-420'84 12‘622’28 450.658,08 €
Oficial 1a | Grup 4 3 57.27% | 3217855€ | 1 622229 € 38-420'84 12622’28 87.744.90 €
Oficial 1a 39.00126 | 12.87042
momya. | Grup4 3 194% | 3217855€ | 1 6.82271€ 2 A 301551 €
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1.239.752,34
L[ ] | | o | 17
Lot 6. Voreres i mobiliari. Districte 6. Costos Salarials Indirectes.
Grup | Termini Dedicacio s:gi'al Nombre | Complement Retribucio Seguretat
Categoria Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?;3‘:.;:)' Cost Total
(2026)
Cap d'Obra 4941247 | 16.30612
Tt Suporiar) | CrUP7 3 15,00% | 4148053€| 1 793194 € . p 2057337 €
Encamegat/da | Grup 4 3 50,00% | 3504161€ | 1 469274 € 40-624'35 13-429'34 81.06554 €
Auxiliar 3237301 | 1068309
At | Grup3 3 2500% | 3130580€ | 1 1.067,21¢€ fh : 3229208 €
Total | 142.930,98
€
Lot 7. Voreres i mobiliari. Districte 7. Costos Salarials Directes.
s S 2 ...  Seguretat
. Grup  Termini Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucio A
Categoria Conveni = (anys) (%) anual (2026) = treball. Mercat Anual ?:;.;:)I Cost Total
Ajudant | Grup2 3 207% | 2836217€| 1 573131€ | 3409348 [ 11235085 | 5 gp9.08€
Ajudant 3422400 | 1129392
mama Grup 2 3 319% | 2836217€ | 1 586183 € s 4 4.356,96 €
Manobre | Grup 1 3 10000% | 2735174€ | 7 469247 € 32-024'21 10-5(754’59 894.094 80 €
Manobre | Grup 1 3 0162% | 27351.74€ | 1 469247 € 32'024'21 10'524’59 117.146.49 €
Manobre 3312757 | 1093210
espocialista | P2 3 100,00% | 2782443€ | 3 530314 € c ps 39653703 €
Manobre | o5 3 26,06% | 27.82443€ | 1 530314€ | 3312757 | 1093210 | 54 440 03¢
especialista € €
Oficial 1a | Grup4 3 100,00% | 3217855€ | 4 622229 € 38-420184 12-622'28 612,877 44 €
Oficial 1a | Grup 4 3 4985% | 3217855€ | 1 622229 € 38-420'84 12'622’28 76.385 55 €
Oficial 1a 39.00126 | 12.870,42
manya Grup 4 3 273% | 3217855€ | 1 682271 € p A 425253 €
Total | 2-143.800,81
€
Lot 7. Voreres i mobiliari. Districte 7. Costos Salarials Indirectes.
: Grup | Termini Dedicacié saRI::ial Nombre =Complement | Retribucio Scguretat
LT Conveni | (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?;;,;;I il
(2026))
Cap d'Obra 4941247 | 1630612
(Tt Suporiar) | GrUP7 3 15,00% |4148053€| 1 793194 € . s 2957337 €
Encamegat/da | Grup 4 3 50,00% |3594161€| 1 469274 € 40-624'35 13-429’34 81.06554 €
Auxiliar 3237301 | 1068309
At | GTUp3 3 2500% |3130580€| 1 1.067,21€ ¢ ps 3229208 €
Total | 142.930,98
€
Lot 8. Voreres i mobiliari. Districte 8. Costos Salarials Directes.
- . . : .. | Seguretat
. Grup | Termini Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucio 5
Categoria ' conveni  (anys) = (%) | anual (2026)  treball.  Mercat Anual ?;’3".;;’)' Ll
Ajudant | Grup2 3 277% | 2836217€ | 1 573131€ | 402348 11125085 | 376509 €
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Ajudant 4060674 | 13.400,22
ardinor | G2 3 857% | 2836217€ | 1 1224457 € p p 1389225 €
Ajudant | o 3 2408% | 2836217€ | 1 586183€ | 0422400 | 1129392 | 5, 05381 ¢
manya € €
Manobre | Grup 1 3 | 10000% | 27.351,74€ | 5 469247 € 32-024'21 10'524’59 639.282,00 €
Manobre | Grup 1 3 98,81% | 2735174€ | 1 aso247€ | 3202421 1 10.574.59 1 426 320 64 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
cspocialista | ©TUP2 3 | 10000% | 27.82443€ | 3 530314 € c p 396.537,03 €
Manobre |~ 5 3 87.00% | 27.82443€ | 1 530314€ | 3312757 [ 1093210 | 446480 35¢
especialista € €
Oficial 1a | Grup 4 3 | 100,00% | 3217855€ | 4 6.22220€ | 042084 1267228 | 615877 40 €
Oficial 1a | Grup 4 3 7028% | 3217855€ | 1 6.22220€ | 3042084 [ 1267228 | 407683 14 €
Oficial 1a 4574946 | 1500732
dmor | crupa 3 857% | 3217855€ | 1 1357091 € p p 15.651,69 €
Oficial 1a 39.00126 | 12.87042
manya | Gup4 3 338% | 3217855€ | 1 6.822.71€ p i 525291€
Total | 2.070.338,25 €
Lot 8. Voreres i mobiliari. Districte 8. Costos Salarials Indirectes.
Categoria | _GTuP | Termini | Dedicacié R Complement | Retribucié s‘;"o‘g:tl" Cost Total
€9 Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual (33%)
(2026)
Cap d'Obra 4941247 | 16.306,12
Tt Supener) | GUP7 3 1500% |4148053€| 1 793194 € . e 2957337 €
Encamegat/da | Grup 4 3 50,00% |3594161€| 1 469274 € 40-624'35 13-429'34 81.06554 €
Adm’i’;]‘gt“ri:t’iu val Gup3 3 2500% | 3130580€| 1 1.067.21€ 32-323'01 10-623’09 3229208 €
Total | 14293098
Lot 9. Voreres i mobiliari. Districte 9. Costos Salarials Directes.
2 SR . ...  Seguretat
Categoria Grup . Termini  Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucio Social Cost Total
Conveni = (anys) (%) anual (2026) treball. Mercat Anual (33%)
Ajudant | Grup2 3 317% | 2836217€ | 1 573131€ | 340348 [ 1123085 | 4 31763€
Ajudant 3422400 | 11.293.92
| Gup2 3 332% | 2836217€ | 1 586183 € p . 453867 €
Manobre | Grup 1 3 | 10000% | 2735174€| 4 460247 € 32‘024'21 10'524'59 511.425 60 €
Manobre | Grup 1 3 2015% | 2735174€ | 1 469247 € 32-024'21 10-524'59 2575788 €
Manobre 3312757 | 1093210
cspocialita | CTUP2 3 | 100,00% | 2782443€ | 3 530314 € : p 396.537,03 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
comelista | GrUP2 3 2506% | 27.82443€ | 1 530314 € : p 3430047 €
Oficial 1a | Grup4 3 100,00% | 3217855€ | 4 622229 € 38-420'84 12-622'28 61287744 €
Oficial 1a | Grup 4 3 554% | 3217855€ | 1 622229 € 38'420’84 12'622’28 8.488,08 €
Oficial 1a 39.00126 | 1287042
manya | Grup4 3 3260% | 3217855€ | 1 6.82271€ p f 50.734.44 €
Total | 1.648.986,24 €
Lot 9. Voreres i mobiliari. Districte 9. Costos Salarials Indirectes.
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et Seguretat
. Grup | Termini Dedicacio  salarial Nombre Complement Retribucio .
Categoria Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?;;,;f)l Cost Total
(2026)
CapdObra | o7 3 1500% |4148053€| 1 793104€ | 4941247 1 16.306,12 | 59 57337 ¢
(Tit. Superior) € €
Encamegatida | Grup 4 3 50,00% |3594161€| 1 469274 € 40-624’35 13-429’34 8106554 €
Auxiliar 3237301 | 10.683,00
Adr | Gup3 | 3 2500% |3130580€ 1 1.067,21€ . i 3229208 €
Total | 14293098
Lot 10. Voreres i mobiliari. Districte 10. Costos Salarials Directes.
. L . ...  Seguretat
: Grup | Termini Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucié -

Categoria | oo veni  (anys) | (%) | anual (2026)  treball.  Mercat Anual ‘:‘;’3‘.;:)' Cost Total
Ajudant | Grup2 3 333% | 2836217€ | 1 573131€ 34'023'48 "'220’35 453156 €
Ajudant 3422400 | 11.293.92

aen | orup2 3 354% | 2836217€ | 1 586183 € 2 2 483522€
Manobre | Grup 1 3 | 10000% | 27351.74€ | 8 469247 € 32-024'21 10-524'59 1.022.85120 €
Manobre | Grup 1 3 7859% | 27.35174€ | 1 460247 € 32'024'21 10'5;4'59 100.476,33 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
oot | Grup2 3 | 100,00% | 27.82443€ | 5 530314 € 2 2 660.895,05 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
comenlista | Grup2 3 1718% | 27.82443€ | 1 530314 € z 2 2270673 €
Oficial 1a | Grup 4 3 | 100,00% | 3217855€ | 5 622229 € 38-420'84 12-622'28 766.096,80 €
Oficial 1a | Grup 4 3 76,60% | 3217855€ | 1 622229 € 38-42"'84 12-622'28 117.367,83 €
Oficial 1a 39.00126 | 12.87042
e | Grupa 3 356% | 3217855€ | 1 6.82271€ 9 ! 553074 €
Total | 2.705.300,46 €

Lot 10. Voreres i mobiliari. Districte 10. Costos Salarials Indirectes.

Grup | Termini Dedicacio saRl::ial Nombre Complement Retribucio Seguretat
Categoria Conveni | (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?;;,;3' Cost Total
(2026)
Cap d'Obra 4941247 | 16.306.12
oy | erp7 |3 1500% | 4148053€| 1 793194 € . 2 2957337 €
Encamegat/da | Grup 4 3 50,00% |3594161€| 1 469274 € 40-624'35 13-429’34 81.065,54 €
Auxiliar 3237301 | 10.683,00
Aglar | Grup3 3 25.00% |3130580€ 1 1.067,21€ p 8 32.202,08 €
Total 142.9€30,98
Lot 11. Calcades i Junts. Districtes 1-5. Costos Salarials Directes.
Cateqoria | _GTUP | Termini  Dedicacié | Ret. salarial Nombre Complement  Retribucié ses';‘::’i';f't Cost Total
€g Conveni @ (anys) (%) anual (2026) treball. Mercat Anual (33%)
Ajudant | Grup2 3 | 10000% | 2836217€ | 10 | 573131¢€ 34-023'48 "-220'85 1.360.329,90 €
Ajudant | Grup2 3 76,30% | 2836217€ | 1 573131€ | '023'48 "'220'85 103.787,10 €
Manobre | Grup 1 3 | 10000% | 27.35174€ | 1 469247 € 32-024-21 10'524’59 127.856,40 €
Manobre | Grup 1 3 3364% | 2735174€ | 1 aso247e | 208421 11057459 1 43 00,57 €
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Manobre 3312757 | 10.932,10
comeateta | GTUP2 3 | 100,00% | 27.82443€ | 11 | 530314¢€ z 2 145306911 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
e | GrUp2 3 30,09% | 27.82443€ | 1 530314 € 2 2 39.769,29 €
Oficial 1a | Grup 4 3 | 100,00% | 3217855€ | 11 622229 € 38-420'84 12'622'28 1.685412,96 €
Oficial 1a | Grup 4 3 3453% | 3217855€ | 1 622229 € 38-420'84 12-622'28 52.006,35 €
Oficial 1a | 0 4 3 139% | 3217855€ | 1 751450€ | 3969305 | 13.098,71 | 5 194 93¢
muntador € €
Total |4.869.233.91€

Lot 11. Calgades i Junts. Districtes 1-5. Costos Salarials Indirectes.

: Grup | Termini Dedicacié saRlae:ial Nombre =Complement | Retribucio Scguretat

LT Conveni | (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?;;.;3' il
(2026)

Cap d'Obra 4941247 | 16.306,12
T oupener) | GUP7 3 50,00% |4148053€| 1 793194 € . e 98577.89 €

Técnic/a 3394117 | 11.200,59
et Grup 3 3 50,00% |3218757€| 1 175360 € p . 67712,64 €
Encamegat/da | Grup 4 3 | 10000% |3594161€| 1 469274 € 40-624'35 13-429’34 162-1€31 07

Auxiliar 3237301 | 10.683,00
Adma | Grup3 3 20,00% | 3130580€| 1 1.067.21 € f i 2583366 €
Total | 35428526

Lot 12. Calgades i Junts. Districtes 6-10. Costos Salarials Directes.
.. L . ...  Seguretat
: Grup | Termini Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucio .

Categoria | ./ veni | (anys) (%) | anual (2026) treball. = Mercat Anual ?:3".;;')' Leniran
Ajudant | Grup2 3 | 10000% | 2836217€ | 11 573131€ | 2 '023'48 "‘220'85 1.496 362,89 €
Ajudant | Grup2 3 6129% | 2836217€ | 1 573131€ 34-023-48 "-220'85 83.378,97 €
Manobre | Grup 1 3 | 10000% | 27.351,74€ | 2 469247 € 32-024-21 10'524’59 255.712.80 €
Manobre | Grup 1 3 9953% | 2735174€ | 1 aso247€ | 202421 1 1057459 1 477 358 44 €
Manobre 3312757 | 10.932.10

copoenlista | GrUP2 3 | 10000% | 27.82443€ | 11 530314 € : i 1.453.969,11 €
Manobre 3312757 | 10.932.10

cspocialista | GTUP2 3 0639% | 27.82443€ | 1 530314 € . p 127.407,99 €
Oficial 1a | Grup 4 3 | 10000% | 3217855€ | 12 | 622220€ | 3842084 | 1267228 | 453563737 ¢
Oficial 1a | Grup4 3 36,86% | 3217855€ | 1 622229 € 38'420'84 12'622'28 56.479.53 €
Oficial 1a 3969305 | 13.098.71
oncial '8 | Grup 4 3 172% | 3217855€ | 1 751450 € p p 272283 €

Total | 5.441.924,88 €

Lot 12. Calcades i Junts. Districtes 6-10. Costos Salarials Indirectes.

G Termini | Dedicacié T:t' | | Nombre | Complement | Retribucio | Seguretat
Categon'a rup . ermini icacio salaria ombpre omplemen bucio Social Cost Total
Conveni | (anys) (%) anual treball. Mercat Anual (33%)
(2026)

('I(%tapsﬂ;?etr)ir:r) Grup7 3 50,00% |4148053€| 1 793104€ | 4941247 | 1630612 | 957789 €
Técnic/a Grup 3 3 50,00% |3218757€| 1 175360€ | 3394117 | 1120059 | 6771964 €
Aucxiliar € €
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Encamegatida | Grup4 | 3 | 10000% [3504161€| 1 | a6op7ae | 4003435 | 1349934 16273107

Auxiliar 3237301 | 10.683,09
Agrdiat | Gup3 | 3 | 20,00% |3130580€| 1 | 1.06721€ ! 83.09 | 2583366 €
Total | 354255725

Lot 13. Senyalitzacio. Districtes 1-5. Costos Salarials Directes.

o S . ...  Seguretat
Categoria Grup . Termini | Dedicacio Ret. salarial Nombre Complement Retribucio Social Cost Total
Conveni = (anys) (%) anual (2026) = treball. Mercat Anual (33%)
Ajudant | Grup2 3 775% | 2836217€ | 1 573131€ 34-023'48 "-220'85 10.536,66 €
Manobre | Grup 1 3 | 10000% | 27.351.74€ | 4 469247 € 32-024'21 10-524'59 511.425,60 €
Manobre | Grup 1 3 8322% | 27.35174€ | 1 460247 € 32'024-21 10'524'59 106.397,37 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
comeista | GTUP2 3 | 100,00% | 27.824.43€ | 1 530314 € z 2 132.179,01 €
Manobre | o5 3 4031% | 2782443€ | 1 530314€ | 33127.57 [ 1093210 | 5398504 ¢
especialista € €
Oficial 1a | Grup 4 3 | 100,00% | 3217855€ | 3 622229 € 38'420'84 12‘622'28 450.658,08 €
Oficial 1a | Grup4 3 64.66% | 3217855€ | 1 622229 € 38-420'84 12-622'28 99.068 40 €
Total | 1.372.550,16 €

Lot 13. Senyalitzacio. Districtes 1-5. Costos Salarials Indirectes.

Ret. Seguretat
. Grup | Termini Dedicacio  salarial A Nombre Complement Retribucio A
Categoria Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual ?:;.;3' Cost Total
(2026))
CapdObra | o6 | 3 50,00% |4148053€| 1 381424 € | 4929477 | 14.941.27 | g5 363 g6 ¢
(Tit. Superior) € €
Técnicla 3304117 | 1120059
o Gup3 | 3 5000% |3218757€| 1 175360 € p o 67.712,64 €
Encamegatida | Grup4 | 3 50,00% |3594161€| 1 469274 € 40-624’35 13-429’34 81.065,54 €
Auxiliar 3237301 | 10.683,09
A | GUP3 |3 2500% |3130580€| 1 1067.21€ . p 3229208 €
Total | 27143331
Lot 14. Senyalitzacio. Districtes 6-10. Costos Salarials Directes.
Catecoria | _GTUP | Termini | Dedicacio | Ret. salarial | Nombre  Complement Retribucié | Soowcl® |
€9 Conveni @ (anys) (%) anual (2026) treball. Mercat Anual (33%)
Manobre | Grup 1 3 | 100,00% | 27351,74€ | 5 469247 € 32-024-21 10-524'59 639.282,00 €
Manobre | Grup 1 3 2173% | 2735174€ | 1 469247 € 32-024'21 10'524’59 2778924 €
Manobre 3312757 | 10.932.10
comeista | OTUP2 3 | 10000% | 2782443€ | 2 530314 € z 2 264.358,02 €
Manobre | o5 3 5375% | 2782443€ | 1 530314€ | 3312757 | 1093210 | 74 48 85¢
especialista € €
Ofiial1a | Grup4 | 3 | 100,00% | 3217855€ | 3 6.22220€ | 2049084 | 1267228 | 459 65,08 €
Oficial 1a | Grup 4 3 1279% | 3217855€ | 1 622229 € 38-420-84 12'622’28 19.603,65 €
Total | 1.481.739,84 €
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Lot 14. Senyalitzacio. Districtes 6-10. Costos Salarials Indirectes.

Categoria

Cap d'Obra
(Tit. Superior)
Técnic/a
Auxiliar
Encarregat/da

Aucxiliar
Administratiu/va

Ret.

Grup | Termini Dedicacié  salarial Nombre Complement Retribucio Segur_etat

. Social Cost Total

Conveni = (anys) (%) anual treball. Mercat Anual (33%)

(2026) -
Grup 6 3 50,00% | 4148053 € 381424 € 45-224'77 14-927’27 90.363,06 €
Grup 3 3 50,00% | 32.187,57 € 175360 € 33'921’17 "'220’59 67.712,64 €
Grup 4 3 50,00% | 35941,61€ a6o274€ | 4063435 | 13:409.34 | gq 06554 €
Grup 3 3 25,00% | 3130580 € 1067.21€ 32-323'01 10-623109 3229208 €
Total | 27143331

€

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter pluriennals, la seva autoritzacid o
realitzacio se subordina al crédit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos

municipals.

Atés que el contracte es tramita en exercici anterior al de l'inici de I'execucio, se'n sotmet
I'adjudicacio a la condicid suspensiva d'existéncia de crédit adequat i suficient per financar les
obligacions derivades d'aquest contracte a |'exercici corresponent.

2. El valor estimat del contracte (VEC) és de 178.564.664,48 euros, sense incloure I'IVA.
Aquesta xifra inclou l'import total que podria ser retribuit a I'empresa contractista, incloent
possibles prorrogues i modificats, entre d’altres conceptes, tot d’acord la previsio de |'article 101

LCSP.

Any

2027
2028
2029
2030
2031
2032

TOTAL

VE eventuals

VE modificacions

VE prestacio

15.491.575,20 €
31.886.547,23 €
34.995.457,93 €
13.286.061,33 €

95.659.641,69 €

prorrogues

18.600.485,90 €
31.886.547,23 €
13.286.061,33 €

63.773.094,46 €

previstes

19.131.928,33 €
19.131.928,33 €

SUMA

15.491.575,20 €
31.886.547,23 €
34.995.457,93 €
31.886.547,23 €
31.886.547,23 €
13.286.061,33 €
19.131.928,33 €
178.564.664,48 €

Aquest valor estimat del contracte es desglossa per Lots de la manera seglent:

Lot 1. Voreres i mobiliari. Districte 1

Any

2027
2028

VE prestacio

775.806,29 €
1.493.302,15 €

VE eventuals
prorrogues

VE
modificacions SUMA
previstes
775.806,29 €

1.493.302,15 €
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2029 | 1.588.588,78 € 1.588.588,78 €
2030 622.209,23 €| 871.092,92 € 1.493.302,15 €
2031 1.493.302,15 € 1.493.302,15 €
2032 622.209,23 € 622.209,23 €
895.981,29 € 895.981,29 €
TOTAL | 4.479.906,45 € | 2.986.604,30 € 895.981,29 € 8.362.492,04 €
Lot 2. Voreres i mobiliari. Districte 2
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 802.772,98 € 802.772,98 €
2028 | 1.556.847,24 € 1.556.847,24 €
2029 | 1.662.235,15€ 1.662.235,15 €
2030 648.686,35€| 908.160,89 € 1.556.847,24 €
2031 1.556.847,24 € 1.556.847,24 €
2032 648.686,35 € 648.686,35 €
934.108,34 € 934.108,34 €
TOTAL | 4.670.541,72 € | 3.113.694,48 € 934.108,34 €| 8.718.344,54 €
Lot 3. Voreres i mobiliari. Districte 3
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁgaclons SUMA
previstes
2027 770.269,30 € 770.269,30 €
2028 | 1.508.376,01 € 1.508.376,01 €
2029 | 1.617.992,72 € 1.617.992,72 €
2030 628.490,00 €| 879.886,01€ 1.508.376,01 €
2031 1.508.376,01 € 1.508.376,01 €
2032 628.490,00 € 628.490,00 €
905.025,61 € 905.025,61 €
TOTAL | 4.525.128,03 €| 3.016.752,02 € 905.025,61 € 8.446.905,66 €
Lot 4. Voreres i mobiliari. Districte 4
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 341.800,31 € 341.800,31 €
2028 679.044,41 € 679.044,41 €
2029 733.353,34 € 733.353,34 €
2030 282.93517 €| 396.109,24 € 679.044,41 €
2031 679.044,41 € 679.044,41 €
2032 282.935,17 € 282.935,17 €
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407.426,65 € 407.426,65 €
TOTAL | 2.037.133,23 €| 1.358.088,82 € 407.426,65€ 3.802.648,70 €
Lot 5. Voreres i mobiliari. Districte 5
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁ(;aclons SUMA
previstes
2027 778.465,52 € 778.465,52 €
2028 | 1.517.967,44 € 1.517.967,44 €
2029 | 1.624.982,93 € 1.624.982,93 €
2030 632.486,43 €| 885.481,01€ 1.517.967,44 €
2031 1.517.967,44 € 1.517.967,44 €
2032 632.486,43 € 632.486,43 €
910.780,46 € 910.780,46 €
TOTAL | 4.553.902,32 €| 3.035.934,88 € 910.780,46 €  8.500.617,66 €
Lot 6. Voreres i mobiliari. Districte 6
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 452.364,60 € 452.364,60 €
2028 888.252,44 € 888.252,44 €
2029 954.035,10 € 954.035,10 €
2030 370.105,18 €| 518.147,26 € 888.252,44 €
2031 888.252,44 € 888.252,44 €
2032 370.105,18 € 370.105,18 €
532.951,46 € 532.951,46 €
TOTAL | 2.664.757,32 € | 1.776.504,88 € 532.951,46 € 4.974.213,66 €
Lot 7. Voreres i mobiliari. Districte 7
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁ(;aclons SUMA
previstes
2027 792.139,68 € 792.139,68 €
2028 | 1.551.803,16 € 1.551.803,16 €
2029 | 1.664.881,99 € 1.664.881,99 €
2030 646.584,65 €| 905.218,51 € 1.551.803,16 €
2031 1.551.803,16 € 1.551.803,16 €
2032 646.584,65 € 646.584,65 €
931.081,90 € 931.081,90 €
TOTAL | 4.655.409,48 €| 3.103.606,32 € 931.081,90 € 8.690.097,70 €

Lot 8. Voreres i mobiliari. Districte 8
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Any | VE prestaci¢ = VE eventuals modifX:Eacions SUMA
prorrogues previstes
2027 697.919,72 € 697.919,72 €
2028 | 1.373.362,72€ 1.373.362,72 €
2029 | 1.476.571,25€ 1.476.571,25 €
2030 572.234,47 €| 801.128,25€ 1.373.362,72 €
2031 1.373.362,72 € 1.373.362,72 €
2032 572.234,47 € 572.234,47 €
824.017,63 € 824.017,63 €
TOTAL | 4.120.088,16 € | 2.746.725,44 € 824.017,63 € 7.690.831,23 €
Lot 9. Voreres i mobiliari. Districte 9
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁgaclons SUMA
previstes
2027 569.467,33 € 569.467,33 €
2028 | 1.124.714,07 € 1.124.714,07 €
2029 | 1.211.329,95€ 1.211.329,95 €
2030 468.630,86 €| 656.083,21 € 1.124.714,07 €
2031 1.124.714,07 € 1.124.714,07 €
2032 468.630,86 € 468.630,86 €
674.828,44 € 674.828,44 €
TOTAL | 3.374.142,21 €| 2.249.428,14 € 674.828,44 € 6.298.398,79 €
Lot 10. Voreres i mobiliari. Districte 10
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 | 1.008.311,44 € 1.008.311,44 €
2028 | 1.932.621,51 € 1.932.621,51 €
2029 | 2.051.672,62€ 2.051.672,62 €
2030 805.258,96 €| 1.127.362,55 € 1.932.621,51 €
2031 1.932.621,51 € 1.932.621,51 €
2032 805.258,96 € 805.258,96 €
1.159.572,91 €| 1.159.572,91 €
TOTAL | 5.797.864,53 € | 3.865.243,02€ 1.159.572,91 € 10.822.680,46 €
Lot 11. Calgcades i Junts. Districtes 1-5
.. VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 3.202.095,09 € 3.202.095,09 €
2028 7.078.228,26 € 7.078.228,26 €
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2029 8.005.099,65 € 8.005.099,65 €
2030 2.949.261,78 €| 4.128.966,48 € 7.078.228,26 €
2031 7.078.228,26 € 7.078.228,26 €
2032 2.949.261,78 € 2.949.261,78 €
4.246.936,96 € 4.246.936,96 €
TOTAL | 21.234.684,78 €| 14.156.456,52 € 4.246.936,96 € | 39.638.078,26 €
Lot 12. Calgades i Junts. Districtes 6-10
- VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 3.277.884,96 € 3.277.884,96 €
2028 6.790.942,54 € 6.790.942,54 €
2029 7.474.440,73 € 7.474.440,73 €
2030 2.829.559,39 €| 3.961.383,15€ 6.790.942,54 €
2031 6.790.942,54 € 6.790.942,54 €
2032 2.829.559,39 € 2.829.559,39 €
407456552 €| 4.074.565,52 €
TOTAL | 20.372.827,62 €| 13.581.885,08 €  4.074.565,52 € | 38.029.278,22 €
Lot 13. Senyalitzacio. Districtes 1-5
.. VE eventuals . VE .
Any VE prestacié prorrogues modlﬁqaclons SUMA
previstes
2027 1.011.138,99 € 1.011.138,99 €
2028 2.195.542,64 € 2.195.542,64 €
2029 2.465.136,86 € 2.465.136,86 €
2030 914.809,43 €| 1.280.733,21 € 2.195.542,64 €
2031 2.195.542,64 € 2.195.542,64 €
2032 914.809,43 € 914.809,43 €
1.317.32558 €| 1.317.325,58 €
TOTAL 6.586.627,92 € | 4.391.085,28 €| 1.317.325,58 € | 12.295.038,78 €
Lot 14. Senyalitzacio. Districtes 6-10
.. | VE eventuals . VE .
Any VE prestacio prorrogues modlﬁtgaclons SUMA
previstes
2027 | 1.011.138,99 € 1.011.138,99 €
2028 | 2.195.542,64 € 2.195.542,64 €
2029 | 2.465.136,86 € 2.465.136,86 €
2030 914.809,43 €| 1.280.733,21 € 2.195.542,64 €
2031 2.195.542,64 € 2.195.542,64 €
2032 914.809,43 € 914.809,43 €
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1.317.32558 €| 1.317.325,58 €
TOTAL | 6.586.627,92 € 4.391.085,28 €| 1.317.325,58 € | 12.295.038,78 €

D'acord amb la previsio de l'article 101.12 LCSP, el valor global estimat és el resultat del
sumatori del VE dels diferents lots, segons s'indica:

Num. Lot VE
1 8.362.492,04
2 8.718.344,54
3 8.446.905,66
4 3.802.648,70
5 8.500.617,66
6 4.974.213,66
7 8.690.097,70
8 7.690.831,23
9 6.298.398,79
10 10.822.680,46
11 39.638.078,26
12 38.029.278,22
13 12.295.038,78
14 12.295.038,78
TOTAL 178.564.664,48 €

Clausula 3. Durada del contracte

La durada del contracte sera de 3 anys comptadors a partir de la data indicada a la formalitzacio
del contracte.

La durada del contracte es podra prorrogar per acord de I'6rgan de contractacio. Atenent la
previsio de |'article 29.2 LCSP, la prorroga sera obligatoria per a I'empresa si I'avis de prorroga
es comunica com a minim amb dos mesos d'anticipacio a la data de finalitzacié del contracte o
de la prorroga corresponent.

La durada maxima del contracte incloent les eventuals prorrogues sera de 5 anys.

Aquesta durada podra prorrogar-se fins a un maxim de 9 mesos més quan, al venciment del
contracte, no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la prestacié que
ha d’efectuar el contractista com a consequiencia d’incidéncies resultants d’esdeveniments
imprevisibles per a I'organ de contractacio produides en el procediment d’adjudicacio i hi hagi
raons d’interés public per no interrompre la prestacio, sense modificar la resta de condicions del
contracte, sempre que |'anunci de licitacio del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacio
minima de tres mesos respecte de la data de finalitzacio del contracte originari, d’acord amb
I'article 29.4 LCSP.
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Clausula 4. Organ de contractacio. Perfil de contractant

1. L'organ de contractacid és la Comissié d’Ecologia, Urbanisme, Mobilitat i Habitatge, d’acord
amb l'art. 34 del Reglament Organic Municipal, aprovat per acord de 16 de febrer de 2001 del
Plenari del Consell Municipal de I'’Ajuntament de Barcelona (BOPB num. 64, de 15-03-2001), i
I'interlocutor per aquest contracte és el departament d'Administracié de MISUUH, de
I'Ajuntament de Barcelona, teléfon 934132429, correu electronic contractacio MISUUH@bcn.cat
i adrega social al carrer Cristofol de Moura, 121, 08019, Barcelona.

2. El perfil de contractant es troba allotjat en la Plataforma de Serveis de Contractacidé Publica
de la Generalitat de Catalunya:
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/BCNAjt?categoria=0

Clausula 5. Expedient de contractacido. Procediment
d'adjudicacio
L'expedient de contractacié sera objecte de tramitacio ordinaria.

El procediment d’adjudicacié és el procediment obert previst a l'article 156 LCSP amb varis
criteris d'adjudicacio.

Clausula 6. Publicitat de la licitacid

Es remetra anunci de la licitacié a I'Oficina de Publicacions de la Unidé Europea als efectes de la
publicacié en el Diari Oficial de la Unié Europea (DOUE) i es publicara anunci en el perfil de
contractant.

En cas de discrepancies entre la data i hora limit per presentar ofertes indicat a I'anunci de
licitacid publicat al DOUE i I'anunci publicat al perfil de contractant, prevaldra el que indiqui al
DOUE.

Clausula 7. Requisits de capacitat i solvencia

Estan capacitades per contractar les persones fisiques o juridiques, espanyoles o estrangeres,
que tinguin plena capacitat d'obrar i que no es trobin en cap dels suposits d'incapacitat o
prohibicions de contractar determinats a la legislacié vigent, tot d'acord amb les previsions dels
articles 65 i 71 LCSP.

D’acord amb la previsio dels articles 65 i 66 LCSP, |'activitat de les empreses licitadores que
siguin persones juridiques ha de tenir relaci6 amb I'objecte del contracte, segons resulti dels
seus respectius estatuts o regles fundacionals.

Les empreses licitadores han de disposar d'una organitzacid amb elements suficients per a la
deguda execucid del contracte. Aixi mateix, hauran de comptar amb I’habilitacié6 empresarial o
professional que, en el seu cas, sigui exigible per a la realitzacié de l'activitat o la prestacié que
constitueixi I'objecte del contracte.
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En el suposit que es presentin empreses estrangeres d'un Estat Membre de la Unié Europea o
signatari de I'Espai Economic Europeu l'acreditacié de la seva capacitat, solvencia i abséncia de
prohibicions es podra realitzar tal com estableix I'article 84 LCSP.

Mesura social.-

En aplicacio del Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016, les empreses licitadores, contractistes
o subcontractistes o empreses filials o empreses interposades que participin en |'execucid
d’aquest contracte public, no poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals -segons
la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu
defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes
legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda
Publica.

Els organs de contractacié han de verificar de manera proactiva que les empreses licitadores no
figuren en I'Gltima actualitzacié del llistat de l'informe de I'Oficina de I’Alt Comissariat de les Na-
cions Unides per als Drets Humans, d’acord amb la Instruccié de la Gerencia Municipal de 6 de
juny de 2025 per al compliment dels convenis internacionals subscrits per Espanya en els con-
tractes financats per I’Ajuntament de Barcelona, publicada a la Gaseta Municipal I'1l1 de juny del
2025, donat que la seva inclusié implica la vulneracié dels drets humans. En tot cas, les licitado-
res podran acreditar que han realitzat les accions oportunes per deixar d’estar incloses en
aquest llistat.

La Direccié de Serveis de Coordinacid de Contractacié Administrativa vetllara per disposar de les
actualitzacions que es produeixin en el llistat esmentat, d‘acord amb els informes o resolucions
dels organismes internacionals.

Aquest contracte pot ésser adjudicat a una Unid d’empreses que es constitueixi temporalment a
aquest efecte. Les unions temporals d’empreses (UTE) han d’acreditar la solvéncia exigida en
aquest plec conforme a les prescripcions legals i reglamentaries vigents, tot d’acord amb la
previsio de l'article 69 LCSP.

L'empresa licitadora ha de comptar amb la solvéncia economica i financera i técnica o
professional minima segients:

Les empreses que comptin amb classificaci6 empresarial en grup i/o subgrup que es
correspongui amb les prestacions objecte del contracte poden acreditar la seva solvéncia
indistintament mitjancant la seva classificacié o bé acreditant el compliment dels requisits
especifics seglients, tot d’acord amb la previsié de l'article 92 LCSP, en relacid amb els articles
87 i 90 LCSP. La correspondéncia es determinara a partir del codi CPV.

Les Unions temporals d’empreses (UTE) han d’acreditar la classificacié o la solvéncia exigida en
aquest plec conforme a les prescripcions legals i reglamentaries vigents, tot d’acord amb la
previsio de l'article 69 LCSP.

A) SOLVENCIA ECONOMICA I FINANCERA

- D'acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
dels tres ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o en funcié de les
dates de constitucio o d'inici d'activitats de I'empresa, ha de tenir un import igual o superior als
gue s'assenyalen a continuacio:

Grup funcional 1. Model de Gestié de Proximitat (Voreres i Mobiliari Urba). Lots 1 a 10.
- Per al Lot 1 (Ciutat Vella), un import igual o superior a: 2.508.747,61 euros.
- Per al Lot 2 (Eixample), un import igual o superior a: 2.615.503,36 euros.
- Per al Lot 3 (Sants-Montjuic), un import igual o superior a: 2.534.071,70 euros.
- Per al Lot 4 (Les Corts), un import igual o superior a: 1.140.794,61 euros.
- Per al Lot 5 (Sarria-Sant Gervasi), un import igual o superior a: 2.550.185,30 euros.
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- Per al Lot 6 (Gracia), un import igual o superior a: 1.492.264,10 euros.

- Per al Lot 7 (Horta-Guinardé), un import igual o superior a: 2.607.029,31 euros.
- Per al Lot 8 (Nou Barris), un import igual o superior a: 2.307.249,37 euros.

- Per al Lot 9 (Sant Andreu), un import igual o superior a: 1.889.519,64 euros.

- Per al Lot 10 (Sant Marti), un import igual o superior a: 3.246.804,14 euros.

Grup funcional 2. Model de Gestié Centralitzada per Eficiéncia i Mitjans (Paviments de
Calgcada). Lots 11i 12,

- Per al Lot 11 (Districtes 1-5), un import igual o superior a: 11.891.423,48 euros.

- Per al Lot 12 (Districtes 6-10), un import igual o superior a: 11.408.783,47 euros.

Grup funcional 3. Model de Gestiéo Centralitzada per Especialitzacio Normativa i
Teécnica (Senyalitzacid). Lots 13 i 14.

- Per al Lot 13 (Districtes 1-5), un import igual o superior a: 3.688.511,63 euros.

- Per al Lot 14 (Districtes 6-10), un import igual o superior a: 3.688.511,63 euros.

En el cas qué la data de constitucié de I'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any
comptat fins a la data final de presentaci6 de proposicions, el requeriment s’entendra
proporcional al periode.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

- D'acord amb la LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha
de declarar com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims tres anys
en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen |'objecte d'aquest contracte
haura de tenir un import igual o superior al que s'especifica a continuacié per a cada lot:

Grup funcional 1. Model de Gestié de Proximitat (Voreres i Mobiliari Urba). Lots 1 a
10.

- Per al Lot 1 (Ciutat Vella), un import igual o superior a: 1.170.748,89 euros.

- Per al Lot 2 (Eixample), un import igual o superior a: 1.220.568,24 euros.

- Per al Lot 3 (Sants-Montjuic), un import igual o superior a: 1.182.566,79 euros.

- Per al Lot 4 (Les Corts), un import igual o superior a: 532.370,82 euros.

- Per al Lot 5 (Sarria-Sant Gervasi), un import igual o superior a: 1.190.086,47 euros.

- Per al Lot 6 (Gracia), un import igual o superior a: 696.389,91 euros.

- Per al Lot 7 (Horta-Guinardd), un import igual o superior a: 1.216.613,68 euros.

- Per al Lot 8 (Nou Barris), un import igual o superior a: 1.076.716,37 euros.

- Per al Lot 9 (Sant Andreu), un import igual o superior a: 881.775,83 euros.

- Per al Lot 10 (Sant Marti), un import igual o superior a: 1.515.175,26 06 euros.

Grup funcional 2. Model de Gestio Centralitzada per Eficiéncia i Mitjans (Paviments de
Calgada). Lots 11i 12,

- Per al Lot 11 (Districtes 1-5), un import igual o superior a: 5.549.330,96 euros.

- Per al Lot 12 (Districtes 6-10), un import igual o superior a: 5.324.098,95 euros.

Grup funcional 3. Model de Gestio Centralitzada per Especialitzacio Normativa i
Técnica (Senyalitzacid). Lots 13 i 14.

- Per al Lot 13 (Districtes 1-5), un import igual o superior a: 1.721.305,43 euros.

- Per al Lot 14 (Districtes 6-10), un import igual o superior a: 1.721.305,43 euros.

D'acord amb l'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondéncia entre els serveis executats per
I'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte és la pertinenca al mateix
subgrup de classificacid, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el Reglament
General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (RGLCAP), Real Decret
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1098/2001, de 12 d'octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels
respectius codis CPV.

El valor estimat mitja anual del contracte, respecte a la solvéncia economica o financera i a la
solvencia tecnica o professional, en cas d’adjudicacio de més d'un lot a una empresa licitadora,
correspondra al valor estimat mitja anual global dels lots de que es tracti, d’acord amb |'art.
101.12 LCSP.

Tanmateix, aquesta solvencia s'entendra acreditada pel fet d'estar en possessio de la
classificacio de SERVEIS en els grups, subgrups i categories que s'indiquen a continuacio:

Grup Subgrup Categoria
(o] 2 Lots 4i6: CATEGORIA 4
Lots 1-3, 5, 7-14. CATEGORIA 5

Grup funcional 1. Model de Gestio de Proximitat (Voreres i Mobiliari Urba). Lots 1 a 10.

-Sense cap requisit de solvencia técnica o professional addicional.

Grup funcional 2. Model de Gestio Centralitzada per Eficiéncia i Mitjans (Paviments de
Calgada). Lots 11i 12.

-Com a requisit de solvéncia, les empreses licitadores hauran de disposar d'una planta
d’aglomerat principal de la qual hauran d’acreditar que compleix les seglents caracteristiques:

-Disposar de la Llicencia Ambiental corresponent, amb una capacitat minima de produccié de
240Tm/h reals. La possessio de la Llicencia Ambiental en vigor permet acreditar que la
planta compleix la normativa ambiental i que esta al corrent dels controls normatius. La
produccié minima indicada permetra donar resposta amb garanties a les necessitats de
produccié del contracte de manteniment, sobre tot de cara a |'execucio d'obres de
manteniment.

-Estar preparada per fabricar MBC (Mescla bituminosa en calent) a temperatura semi-calenta
(-25°C) i en general ha d'estar habilitada per generar qualsevol classe de mescla de les
especificades a la clausula 5.3.6 del PPTP.

-Estar preparada per fabricar MBC amb arids reciclats. El material reciclat s’incorporara
mitjancant un sistema de crivells i cintes diferenciades de la resta, sent un sistema de
reciclat al mesclador o bé en calent, pero seran instal-lacions fixes permanents. Tal com
s’esmenta en el PPTP, és obligatoria incloure un percentatge minim d’arids reciclats, variable
en funcido del tipus de mescla i capa, i per tant, la planta obligatoriament haura d’estar
preparada per a aquesta incorporacio d’arid reciclat.

-Estar localitzada a una distancia per carretera de la ciutat de Barcelona de fins a 60 km.
Aquesta distancia sera mesurada des de la propia planta i fins a la Pl. Catalunya de la ciutat
de Barcelona (com a lloc céntric de referéncia de la mateixa). Es posa aquesta limitacio pels
seglents motius: Pel correcte funcionament del servei de manteniment de paviments, i per
poder donar resposta amb la major celeritat a les possibles incidencies que sorgeixin, és
imprescindible minimitzar el trajecte des de la planta asfaltica fins a I'emplagament de
Barcelona on s’hagi d’intervenir. Per una altra banda, i per tal de garantir una optima
qualitat en l'execucio de les diferents actuacions, és necessari que |’aglomerat es pugui
estendre a la temperatura indicada, que pot ser de fins a 160 - 170°C per a mescles
bituminoses en calent convencionals. Per a poder complir aquests condicionant tecnic, i
evitar el refredament innecessari de la mescla bituminosa, és necessari no allargar el
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transport de la planta al lloc d’execuci6 més de l'estrictament necessari. Finalment,
L'Ajuntament de Barcelona s’ha compromeés davant la Comissié Europea a aconseguir la
neutralitat climatica pel 2030 a partir de 5 linies de treball, de les que forma part la
construccié. Una de les mesures encaminades a la descarbonitzacié dels processos
constructius és la minimitzacié dels desplacaments necessaris: Quan més curta sigui la ruta
necessaria, en aquest cas, de la planta a I'’emplacament de l’actuacid, menors seran les
emissions per part de les banyeres que transporten |'aglomerat. Es a dir, es limita la
distancia maxima a la planta per motius de qualitat i rapida resposta del servei, per garantir
una correcta execucié i per limitar les emissions associades al contracte.

-Com a requisit addicional, I'adjudicatari haura de disposar d'una planta de reserva per cada
actuacié de reparacié o d'obra programada, que igualment compleixi amb les caracteristiques
que s’acaben d’enumerar, aixi com les especificades al PPTP d’aquesta contracta. Aquest
requeriment permetra garantir l’execucidé de les feines amb els terminis i en les dates
acordades, en cas d’avaria o problema en la planta associada al contracte, i donant compliment
als mateixos requeriments de qualitat.

Grup funcional 3. Model de Gestiéo Centralitzada per Especialitzacié Normativa i
Teécnica (Senyalitzacié). Lots 13 i 14.

-Sense cap requisit de solvéncia técnica o professional addicional.

No obstant el que s'ha dit als apartats anteriors, no poden concérrer a la present licitacio les
empreses que hagin participat en I'elaboracié de les especificacions técniques relatives a aquest
contracte o hagin assessorat o participat en alguna altra manera en la preparacié del
procediment de contractacié si, aquesta participacid, pogués provocar restriccions a la lliure
concurréncia, frau en la competéncia o suposar un tractament de privilegi en relacié a la resta
de les empreses licitadores.

Les condicions establertes en aquesta clausula hauran de declarar-se pels mitjans establerts a la
clausula 13 d'aquest plec.

Clausula 8. Documentacid6 que han de presentar les
empreses licitadores

La documentacié es presentara en tres sobres en format electronic (A, B i C) a través del portal
de contractacié electronica de I'Ajuntament de Barcelona.

Si una empresa presenta oferta a varis lots haura de presentar els sobres electronics
corresponents a cadascuna de les ofertes.

Les empreses licitadores podran indicar en el sobre electronic que correspongui quina informacié
de la seva proposicid té caracter confidencial perqué forma part de la seva estratégia
empresarial o bé perquée conté secrets técnics, industrials, comercials o patents, sense que, en
cap cas, puguin ser considerats com a tal I'oferta economica ni els documents que contemplen la
resta de la proposicid.

L'drgan de contractacid garantira la confidencialitat de la informacié expressament aixi
designada sempre que s’ajusti a les condiciones establertes a |'article 133 LCSP.

En cas que sigui necessari donar publicitat aquesta informacid, si la mesa ho considera necessari
podra indicar a lI’0rgan de contractacido la necessitat de requerir a I'empresa afectada que
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justifiqui el caracter confidencial que afecta als seus secrets técnics o comercials i quina és la
rad per la que pot resultar afectada la seva estrategia empresarial.

D’acord amb el Reglament General de Proteccié de Dades, us facilitem la informacio basica
sobre el tractament de les vostres dades personals. Podeu trobar tota la informacio del
tractament 0547 que s’aplica a procediments en matéria de Gestidé d'adjudicacions a tercers, a
I'enllac:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades?tractament=0547

Responsable del Tractament: Ajuntament de Barcelona, pl. Sant Jaume, 1, 08002 Barcelona.

Delegat de Protecci6 de Dades: podeu contactar-hi  mitjangant I’enllag:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades/contacteu-amb-delegat-
proteccio-dades, o per correu postal, dirigint-vos a Via Laietana, 7, Baixos. 08003 Barcelona.

Finalitat: Coordinar la contractacido administrativa aixi com publicar en el web de transparencia
les adjudicacions de contractes publics dels districtes, geréncies i els ens dependents de
I’Ajuntament de Barcelona.

Legitimacid: Missio d’'interés public.

Drets de les persones: podeu exercir els drets d'accés, rectificacid, supressid, oposicio i
limitacid sobre les vostres dades, mitjangant I'enllag:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades/quins-drets-tinc-sobre-
meves-dades.

Si no esteu satisfets/etes amb el tractament de les vostres dades, podeu presentar una
reclamacié davant de [|'Autoritat Catalana de Protecci6 de Dades: Gran Via de les Corts
Catalanes, 635, 1a planta, 08010 Barcelona.

Podeu trobar tota la informacié de la nostra politica de privacitat i proteccié de dades
a: https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades

Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Unicament ha d’incloure la
documentacié per a la qual esta destinat. D’aquesta manera si dins d’un sobre s’inclou
informacié que permet el coneixement anticipat d'una part de l'oferta, infringint aixi el secret de
la mateixa i afectant I'objectivitat de la valoracid i el tractament igualitari de les empreses
licitadores, implicara I'exclusié de la licitacié.

Sobre electronic A.
El sobre electronic ha de contenir:

1) El Document Europeu Unic de Contractacié (DEUC)

Les empreses licitadores han de presentar el Document europeu Unic de contractacio (DEUC), el
qual s’adjunta com a annex a aquest plec i es pot generar a través d'aquesta eina.

En la part IV del DEUC: "Criteris de seleccié", s'ha de contestar exclusivament si es compleixen
0 no tots els criteris de seleccid, d'acreditacido de la solvéncia economica i técnica necessaris,
emplenant Ia, casella "si" o "no". NO IS'HAN D'EMPLENAR ELS DIFERENTS APARTATS
D'INFORMACIO DELS CRITERIS DE SELECCIO.

A més, les licitadores han d’indicar en el DEUC, si s’escau, la informacid relativa a la persona o
persones habilitades per representar-les en aquesta licitacié.
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Quan les empreses concorrin a la licitaci6 de manera conjunta, cadascuna de les empreses ha
de presentar un DEUC separat en el qual figuri, si s’escau, la informacio requerida en les parts II
a V del formulari.

Quan les empreses recorren a capacitats d’altres empreses per acreditar la solvencia economica
i/o técnica, de conformitat amb els articles 75 i 140.1.c) LCSP, han d’indicar aquesta
circumstancia en el DEUC (en la part II, seccié C) i presentar un altre DEUC separat per
cadascuna de les empreses a la capacitat de les quals recorren.

2) Declaracid responsable complementaria al DEUC

Les licitadores han de presentar les declaracions responsables seglients, incloses en |'annex:

e Declaracié responsable de no estar incursa en prohibicions de contractar (art. 71 LCSP).
e Declaracié responsable de compliment de la normativa de prevencié de riscos laborals.
e Declaracié responsable de compliment de la normativa d’igualtat entre homes i dones.
e Declaracié responsable d’estar inscrita en el RELI o en el ROLECE.

e Declaracié responsable en relacié amb els paradisos fiscals.

e Declaracié responsable de compliment amb la Declaracié Universal dels Drets Humans.
e Declaracié de submissid a la jurisdiccié dels jutjats i tribunals espanyols.

e Declaraci6 de la part de la proposicié que és confidencial.

Quan les empreses concorrin a la licitaci6 de manera conjunta, cadascuna de les empreses ha
de presentar una declaracié responsable complementaria.

3) Declaracio responsable constitucié en UTE

Les licitadores que senyalin al DEUC que, de resultar adjudicataries, es constituiran en UTE, han
d’aportar un document amb el compromis de constituir-se formalment en UTE en cas de resultar
adjudicataries del contracte.

4) Declaracio responsable d’empreses pertanyents a un mateix grup empresarial

La licitadora que concorri a una licitacié en la que també liciti una empresa del mateix grup
empresarial ha de presentar aquesta declaracié.

5) Autoritzacié per consultar les dades a I’AEAT i a la TGSS

L'’Ajuntament pot demanar a les licitadores que presentin la totalitat o una part de la
documentacié justificativa del compliment dels requisits previs, quan resulti necessari per al bon
desenvolupament del procediment. No obstant aixd, I'empresa licitadora que estigui inscrita en
el RELI de la Generalitat de Catalunya, en el ROLECE o en una llista oficial d’operadors
economics d‘un Estat membre de la Unidé Europea d’accés gratuit, no esta obligada a presentar
els documents justificatius o altra prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

Sobres electronics B i C.

Sobre electronic B (judici de valor):

El Sobre B ha de contenir:

1) La documentacié per a la ponderacid dels criteris d'adjudicacié avaluables en base a judicis
de valor segons s'indica en la Clausula 10 "Criteris de valoracio de les ofertes".

Aquesta documentacio ha d'anar signada per I'empresa licitadora o persona que la representi.
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El Sobre C ha de contenir:

1) L'oferta economica (annex 2).

L'oferta economica desglossara els costos directes i indirectes precisant el benefici industrial i
les despeses generals i s'imputara I'IVA amb partida independent.

2) La documentacioé per a la ponderacié de la resta de criteris d'adjudicacié avaluables de forma
automatica segons s'indica en la Clausula 10 "Criteris de valoracio de les ofertes" (annex 2).

3) La declaracié d’ordre de preferéncia de lots (annex 3).

S’incloura un Unic Annex 3 per a tots els lots als quals es presenti una mateixa empresa
licitadora.

Aguesta documentacio ha d'anar signada per I'empresa licitadora o persona que la representi.

Clausula 9. Termini per a la presentacid electronica de la
documentacio i de les proposicions

1. De conformitat amb el que estableix |'article 159 i la disposicié addicional setzena de la LCSP,
en aquesta licitacié sera obligatori I'is de mitjans electronics, informatics o telematics per
desenvolupar totes les fases del procediment de contractacid, incloses les que corresponen
realitzar a les empreses licitadores, entre d'altres la presentacié de les ofertes. Les ofertes que
no es presentin per mitjans electronics, en la forma que determina aquest plec, seran excloses.

La presentacié de les ofertes presumeix |'acceptacid incondicionada per I'empresa licitadora del
contingut de la totalitat dels plecs, sense excepcio.

Cada empresa licitadora podra presentar només una Unica oferta, tant si ho fa de manera
individual com si ho fa formant part d’'una UTE.

Les proposicions es poden presentar en qualsevol de les llengles cooficials de Catalunya.

2. Les empreses interessades podran requerir informacié addicional sobre els plecs en les
condicions establertes a l'article 138.3 LCSP. Les respostes emeses respecte aclariments dels
plecs i resta de documentacioé reguladora de la licitacid es publicara de forma agregada sense
identificar I'emissor de la consulta en el perfil de contractant. Les respostes tindran caracter
vinculant.

3. El termini per a la presentacié de la documentacié exigida sera de com a minim de 30 dies
naturals comptats des de la data d’enviament de I'anunci de licitacié a I’Oficina de Publicacions
de la Unié Europea.

L'anunci en el perfil de contractant indicara la data final del termini de presentacidé de
proposicions. El limit horari per presentar les ofertes sera les 23.59 h del darrer dia
establert com a data final del termini. Un cop finalitzat aquest termini no s'admetra cap
oferta.
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En cas de discrepancia entre la informacié indicada al portal de contractacié electronica per la
empresa licitadora i la documentacié presentada per aquesta, degudament signada, prevaldra
aquesta ultima.

En cas de discrepancies entre la data i hora limit per presentar ofertes indicat a l'anunci de
licitacid publicat al DOUE i I'anunci publicat al perfil de contractant, prevaldra la indicada al
DOUE.

4. La presentacié de l'oferta es fara exclusivament a través del Portal de contractacio
electronica de I’Ajuntament de Barcelona:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/licitacioelectronica

La proposicié que arribi per qualsevol altre via sera rebutjada.

5. L'empresa interessada en participar en la licitaciéo ha de preparar el seu equip segons s’indica
al portal de suport als licitadors https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores/.

En aquest mateix enllag s'informa dels requeriments técnics necessaris per poder utilitzar
I'aplicacio i existeix un servei de suport técnic i ajuda a les empreses licitadores.

Requisits técnics: Els licitadors hauran de verificar amb |'antelacié suficient, abans de la
signatura i enviament de les proposicions, els requisits tecnics que han de complir per poder
operar de manera correcta amb el Portal.

Signatura electronica: Les empreses que participin en la licitacié hauran de signar mitjancant
signatura electronica reconeguda, validament emesa per un Prestador de Serveis de Certificacio
que garanteixi la identitat i integritat del document, l'oferta i tots els documents associats a la
mateixa, en els que sigui necessaria la firma de |'apoderat, de conformitat amb el que estableix
la Llei 6/2020, de 11 de novembre, reguladora de determinats aspectes dels serveis electronics
de confianca i que deroga la anterior Llei 59/2003, de 19 de desembre de signatura electronica
i demés disposicions de contractacio publica electronica.

Certificat electronic: Els certificats electronics acceptats per la plataforma de contractacid
publica son els emesos per els Prestadors Qualificats inclosos en la llista de confiangca europea
https://esignature.ec.europa.eu/efda/tl-browser/#/screen/home i que a més, estan donats
d’alta en la plataforma @firma https://administracionelectronica.gob.es/PAe/aFIrma-Anexo-PSC.

Gesti6 d’esmenes, aclariments, requeriments de documentacié, formalitzacié de
contractes, etc.: Per a realitzar totes aquelles tasques propies d'un procediment de
contractacio publica diferents de la presentacié de proposicions, els licitadors hauran d’accedir,
prévia alta, a I'accés privat del Portal de Licitacid Electronica de L'’Ajuntament de Barcelona, a
través del seglient enllag: https://licitacions.bcn.cat/login EL FET D'HAVER PRESENTAT
OFERTES NO IMPLICA L'ALTA A L'ACCES PRIVAT, SINO QUE CAL TRAMITAR
PARAL-LELAMENT L'ALTA AL MATEIX.

Per a resoldre dubtes técnics una vegada consultada la informacié del web, els usuaris poden
trucar al telefon 91 803 66 27 (dl.-dv. 8:00 a 18:00h, excepte festius nacionals) o escriure un
correu electronic a soporte.licitadores@pixelware.com.

Les empreses que participin en la licitacié hauran de signar mitjancant signatura electronica
reconeguda, validament emesa per un Prestador de Serveis de Certificacié que garanteixi la
identitat i integritat del document, I'oferta i tots els documents associats a la mateixa, en els
gue sigui necessaria la firma de I'apoderat, de conformitat amb el que estableix la Llei 6/2020,
de 11 de novembre, reguladora de determinats aspectes dels serveis electronics de confianca i
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gue deroga la anterior Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica i demés
disposicions de contractacid publica electronica.

6. La plataforma no estableix cap limit en el nUmero d'arxius que es poden adjuntar a una
oferta.

La mida maxima permesa per cadascun dels arxius individuals que s'annexi en la proposta
electronica esta establert en 100 MB. El limit maxim global de I'oferta és de 1GB o 1024 MB.

Els formats admesos per als documents que se annexin en la presentacié de una proposicié son
els seglents:

Format de text natiu de Microsoft Word: .doc | .docx
Format de full de calcul natiu de Microsoft Excel: .xIs | .xIsx
Format de presentacié natiu de Microsoft PowerPoint: .ppt |.pptx
Format de text estandard: .rtf

Format de text natiu Star Office: .sxw

Format de text natiu de Abiword: .abw

Format documental natiu de Adobe Acrobat: .pdf

Format grafic: .jpg

Format grafic natiu de Microsoft Windows: .bmp

Format grafic: .tiff | .tif

Format OpentDocument text: .odt

Format OpentDocument full de calcul: .ods

Format OpentDocument presentacié: .odp

Format OpentDocument imagen: .odi

Format de dibuix AutoCAD .dwg

Es responsabilitat de les licitadores vetllar perqué les ofertes estiguin lliures de virus. Tot i aixi,
la mera presencia de virus no determina |'exclusié de la proposicid, sempre que es pugui accedir
al seu contingut. Segons les circumstancies que concorrin en cada cas, sera la Mesa de
contractacio qui decideixi al respecte.

La presentacio de les proposicions podra realitzar-se durant 24 hores al dia els 7 dies de la
setmana; la data i hora de presentacié de la proposicié seran les que constin en el resguard
acreditatiu emeés pel Registre Auxiliar del Portal de Contractacié Electronica i coincidira amb el
moment en el que finalitza la recepcié de la proposicid.

7. En els suposits que es prevegin dificultats en la transmissié derivades de la mida dels
documents i dades presentades o problemes de connectivitat amb la xarxa, que impedeixin
rebre I'oferta dintre del termini establert en aquests plecs, s’acceptara |I'enviament en dos fases.
En aquests suposits I'empresa licitadora haura de remetre, abans de la finalitzaciéo del
termini de presentacié d’ofertes, la empremta digital (hash), no obstant disposaran d’un
termini de 24 hores per completar I'enviament de l'oferta. Si no es fa aquesta segona remissio
en el termini indicat, es considerara que I'oferta ha estat retirada.

En aquest suposit I'empremta digital (hash) degudament signada s’haura de remetre al correu
electronic segient: contractacio MISUUH@bcn.cat amb la finalitat que es pugui comprovar que
aquesta empremta digital coincideix amb la que consta a I'oferta presentada i, per tant, que el
contingut de l'oferta no s’ha alterat des del moment de l'enviament per part de I'empresa
licitadora.

En aquest correu s’haura d’indicar el codi de contracte, I'objecte del contracte, i les dades
identificatives de I'empresa licitadora.
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8. En cas de no poder accedir al contingut d'una oferta perqué l'arxiu esta danyat, es pot
recorrer a la copia local generada automaticament en I'equip de I'empresa licitadora,
comprovant que I'empremta digital (hash) de I'oferta coincideix amb la que consta en poder de
I'6rgan de contractacio.

9. Una vegada l'oferta ha estat tancada, si es reobre, la seva petjada (hash) actual quedara
invalidada i en tancar-la novament, es generara una nova petjada (hash), completament
diferent; inclus si no es modifica el contingut de I'oferta. Aquesta nova oferta reoberta es
considerara a tots els efectes, com una oferta diferent d'altres tancades anteriorment. Es
possible guardar una copia de I'oferta original, per si fos necessari enviar-la juntament amb la
petjada (hash).

Per aquest motiu, només s'ha de reobrir I'oferta, si es desitja modificar el contingut d'aquesta i
enviar-la, novament, dins del termini de presentacié d'ofertes.

Si ja s'ha notificat el tancament de |'oferta a I'0rgan de contractacid, mitjancant la petjada
(hash) d'aquesta, el seglient pas hauria de ser I'enviament de I'oferta dins del termini establert.

Clausula 10. Criteris de valoracio de les ofertes

La selecci6 de l'oferta més avantatjosa es determinara tenint en compte la millor relacio
qualitat-preu amb [I'objectiu d'obtenir ofertes de gran qualitat. S'aplicaran els criteris
d'adjudicacio6 seglients:

. Criteris d’adjudicacié avaluables mitjancant judici de valor

D'acord amb la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018, d'aplicacié de
la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg, la ponderaci6 maxima dels criteris
d'adjudicacié a partir d'un judici de valor és de 40% de la puntuacio total.

Els criteris avaluables mitjancant judici de valor exposats a continuacié seran
d’aplicacio als 14 lots d'aquest contracte, pero amb el contingut particularitzat per a
cada lot.

Qué haura de presentar el licitador: El contingut de la memoria técnica que desenvolupi aquests
criteris ha de seguir escrupolosament I'ordre que s’indica a continuacié. Es defineix una extensio
maxima de 50 fulls DIN A4 per una sola cara, amb una mida de lletra Arial 11 i un interlineat de
1,5. Aquesta limitacié té com a objectiu que les ofertes siguin concises i exposin el que es
demana de manera breu, clara i entenedora.

Si en el full consta una imatge, amb un esquema on a dins podem trobar caracters (exemple:
esquema organitzatiu, o diagrama de flux), aquests caracters no han de complir la mida
minima, pero cal tenir en compte els requeriments de presentacié del Portal de contractacio
electronica de I’Ajuntament de Barcelona, pel que fa als arxius i formats admesos.

La documentacié pot tenir format obert indexat o en pdf editable i indexat (generat des del
document i no procedent d’un escaner). No és necessari esgotar I'espai recomanat en cada
apartat si la informacio es pot exposar de forma clara i entenedora amb menys espai.

Tots els capitols o apartats puntuables han de comengar en pagina nova.

En cas de voler afegir un index inicial o separadors entre apartats no comptaran com a pagina.
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1.- Pla anual de manteniment, fins a 20 punts.

Amb aquest criteri, es planteja valorar el Pla Anual de Manteniment proposat pel licitador.
S’'avaluara la planificacié estratégica i proactiva descrita en |'oferta que integri i optimitzi el
conjunt de les actuacions de manteniment que es duran a terme durant una anualitat completa.

La proposta haura de prendre com a marc de referéncia les obligacions i les tipologies
d'actuacions definides a I'apartat corresponent al Lot al que es vulgui optar de la clausula 5,
"Gestio dels Serveis", del Plec de Prescripcions Tecniques Particulars, i haura de demostrar un
valor afegit respecte al compliment basic d'aquestes, posant especial émfasi en la millora de
I'eficiéncia, la qualitat i la sostenibilitat del servei.

Objectiu del criteri: Més enlla del compliment dels serveis minims definits al Plec de
Prescripcions Técniques (PPT), es busca valorar la solidesa de 'oferta presentada i I'aportacié
d’un valor afegit mitjancant la planificacié estrategica. L'objectiu és que les empreses demostrin
la seva expertesa proposant un pla de manteniment proactiu, eficient i innovador, que s'anticipi
als problemes, optimitzi la vida atil dels actius i millori la qualitat global del servei.

Qué haura de presentar I’empresa licitadora: Un document que descrigui detalladament el
seu Pla Anual de Manteniment, estructurat segons els tres aspectes a valorar. La proposta haura
de justificar com cada element del seu pla contribueix a millorar el servei basic descrit al PPT.

Qué valorarem: lLa qualitat del pla anual de manteniment proposat, que haura de
desenvolupar els tres aspectes seglients:

a. Metodologia i Organitzaciéo del Pla (fins a 8 punts): La forma en qué el
licitador organitzara i executara el pla de manteniment al llarg de I'any.

b. Propostes de modernitzacié i millora de l'acompliment mitjancant
solucions técniques avancades (fins a 6 punts): Les solucions técniques de
solvéncia contrastada que proposi el licitador i que, representant un aveng
respecte a les practiques actuals a la ciutat, assoleixin una millora substancial i
verificable de la qualitat, la durabilitat, I'eficiéencia i la sostenibilitat del
manteniment.

c. Analisi de Riscos i Estratégies de Mitigacio (fins a 6 punts): La capacitat
del licitador per a identificar els punts critics de cada lot i proposar mesures
preventives especifiques.

Com es puntuara: Cadascun dels tres apartats sera avaluat segons el grau de compliment dels
parametres d'Adequacié i1 Coheréncia, Funcionalitat i Viabilitat, i Eficiéncia i
Optimitzacié. Cada parametre, al seu torn, es considera complert en nivell "Alt", "Mig" o
"Baix/Inexistent" segons el nombre d'elements descriptius que la proposta inclogui:

e Adequacio i Coheréncia:
o Respon als objectius estratégics del PPT
o S'adapta a les particularitats del lot especific al qual es licita.
o Va més enlla dels minims marcats al PPT.
¢ Funcionalitat i Viabilitat:
o La proposta és técnicament possible i realista.
o Els recursos humans i materials proposats sén creibles i suficients.
o El cronograma i la planificacié o I'explicacié son coherents i factibles.
o Eficiéncia i Optimitzacié:
o Optimitza els recursos per a reduir costos o millorar rendiments.
o Minimitza les molésties a la ciutadania (afectacions al transit, soroll, etc.).
o Contribueix a allargar la vida util dels actius.
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Per a la valoracio d'aquests tres parametres dins de cada apartat (a, b i c), s'assignara un nivell
de compliment en funcid del nombre d'elements descriptius, definits préviament, que la
proposta de I'empresa licitadora hagi desenvolupat satisfactoriament, d'acord amb la segient
taula:

Nivell de Descripcié

compliment

Alt La proposta compleix amb els 3 elements descriptius del
parametre.

Mig La proposta compleix amb 2 dels elements descriptius del
parametre.

Baix / Inexistent La proposta compleix amb 1 o cap dels elements descriptius.

La proposta podra contemplar increments o variacions (en cap cas disminucions),
convenientment raonades i justificades, que aniran a carrec de I'adjudicatari i no suposaran cost
addicional, respecte els seglents apartats:

a. Metodologia i Organitzacié del Pla (fins a 8 punts):

L'empresa licitadora haura d’exposar d’'una manera clara i ordenada la metodologia que proposa
emprar per al desenvolupament del Pla Anual de Manteniment, fent referéncia als aspectes
generals del servei i a aquells concrets que consideri més rellevants per a aconseguir els
objectius marcats, exposant com aquesta metodologia integra els diferents serveis (voreres,
mobiliari, etc.) i s'adapta a les particularitats del lot.

Com _es puntuara: Cada proposta de descripcié de la metodologia i I'organitzacié del servei
emesa per les empreses licitadores es qualificara en funcié dels parametres exposats, i la
puntuacio final dependra del nombre d’elements descriptius que inclogui. Per a la valoracio, es
tindra en compte si la proposta presentada compleix amb els elements descriptius dels seglients
tres parametres: Adequacié i Coheréncia, Funcionalitat i Viabilitat, i Eficiencia i Optimitzacid.

Una proposta que compleixi amb tots els elements descriptius de tots els parametres de
valoracié establerts obtindra la puntuacid maxima de 8 punts, i aixi proporcionalment, d’acord
amb la taula seglient:

PARAMETRE Alt Mig Baix
Adequacio i Coheréncia 3 punts 1,5 punts 0 punts
Funcionalitat i Viabilitat 3 punts 1,5 punts 0 punts
Eficiéncia i Optimitzacio 2 punts 1 punt 0 punts
b. Propostes de modernitzaci6 i millora de I'acompliment mitjancant

solucions técniques avancades (fins a 6 punts)

L'empresa licitadora haura d’exposar un conjunt de propostes técniques concretes que
incorporin tecnologies, materials, metodologies o processos de solvéncia técnica ja demostrada i
contrastada en altres mercats o sectors, i que compleixin amb la normativa vigent o disposin
d’un marc normatiu aplicable. Aquestes propostes, tot i ser d'aplicacié poc estesa o inexistent a
la ciutat de Barcelona, han de representar una millora substancial i verificable en termes de
qualitat, durabilitat dels actius, eficiéncia operativa o sostenibilitat, respecte a les practiques
estandard actuals. S'haura de descriure cada proposta, justificant el seu impacte positiu i com
s'integrara en la planificacié anual.
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Com es puntuara: Cada proposta de modernitzacié i millora emesa per les empreses
licitadores es qualificara en funcié dels parametres exposats, i la puntuacié final dependra del
nombre d’elements descriptius que inclogui. Per a la valoracié, es tindra en compte si la
proposta presentada compleix amb els elements descriptius dels segilents tres parametres:
Adequacio i Coheréncia, Funcionalitat i Viabilitat, i Eficiencia i Optimitzacid.

Una proposta que compleixi amb tots els elements descriptius de tots els parametres de
valoracio establerts obtindra la puntuacié maxima de 6 punts, i aixi proporcionalment, d’acord
amb la taula seglient:

PARAMETRE Alt Mig Baix

Adequacio i Coheréncia 2 punts 1 punt 0 punts
Funcionalitat i Viabilitat 2 punts 1 punt 0 punts
Eficiencia i Optimitzacié 2 punts 1 punt 0 punts

c. Analisi de Riscos i Estrategies de Mitigacié (fins a 6 punts):

L'empresa licitadora haura d'exposar un analisi dels riscos principals que poden afectar la
correcta execucié del Pla Anual de Manteniment per al lot especific. Haura d'identificar i
prioritzar aquests riscos (operatius, tecnics, logistics, etc.) i presentar un pla de mesures
preventives i correctives per a minimitzar la seva probabilitat d'ocurréncia i el seu impacte.

Com es puntuara: L'analisi de riscos i les estratégies proposades es qualificaran en funcié dels
parametres exposats, i la puntuacié final dependra del nombre d’'aspectes descriptius que
inclogui. Per a la valoracid, es tindra en compte si la proposta presentada compleix amb els
aspectes descriptius dels seglients tres parametres: Adequacio i Coheréncia, Funcionalitat i
Viabilitat, i Eficiéncia i Optimitzacio.

Una proposta que compleixi amb tots els elements descriptius de tots els parametres de
valoracidé establerts obtindra la puntuacié maxima de 6 punts, i aixi proporcionalment, d’acord
amb la taula seglient:

PARAMETRE Alt Mig Baix

Adequacio i Coheréncia 2 punts 1 punt 0 punts
Funcionalitat i Viabilitat 2 punts 1 punt 0 punts
Eficiéncia i Optimitzacio 2 punts 1 punt 0 punts

2.- Proposta organitzativa, fins a 10 punts.

Objectiu del criteri: Valorar I'adequacio de I'estructura organitzativa que I'empresa licitadora
destinara a l'execucié del contracte. Es busca una organitzacié robusta, amb rols ben definits,
canals de comunicacié eficients i un equip qualificat, capac de garantir una gestio fluida i una
resposta eficag a les necessitats del servei per al lot especific.

La proposta haura de prendre com a marc de referéncia els mitjans personals definits a la
clausula 6, "Recursos del contractista", aixi com els diferents rol establerts a la clausula 3
“Participants del contracte”, del Plec de Prescripcions Técniques Particulars.

Qué haura de presentar I'empresa licitadora: Un document que detalli la proposta
organitzativa, incloent I'organigrama nominal (si és possible) o funcional, la descripcié de les
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funcions i responsabilitats del personal clau, i un esquema dels protocols de comunicacié interns

i externs.

Que valorarem: La proposta organitzativa, que haura d'incloure:

a. Estructura, organigrama i definicié de rols (fins a 5 punts). La descripcid
de I'equip huma que s'encarregara del contracte i com s'organitzara.

b. Protocols de comunicacio i coordinacié (fins a 5 punts). La manera en qué
I'empresa licitadora gestionara els canals de comunicacié per a coordinar el

servei.

Com es puntuara: S'avaluara cadascun d’aquests dos apartats segons els parametres de
Claredat i Adequacio, Eficiéncia Operativa i Resilieéncia i Proactivitat. En aquest criteri, la
definicié dels tres parametres sera diferent pels apartats a i b:

a. Estructura, organigrama i definicié de rols

¢ Claredat i Adequacio:

O
O
O

L'organigrama és clar i les linies de responsabilitat sén inequivoques.
Els perfils professionals s'adeqlien a les funcions descrites.
La dimensid de I'equip és proporcional a I'abast del lot.

+ Eficiencia Operativa:

(0]

L'estructura organitzativa proposada és eficient, minimitzant temps morts
dels equips o perfils.

Es descriuen estrategies per a reforgar I'equip davant de pics de demanda
o incidéencies.

L'organitzacié proposada garanteix una presa de decisions clara i una
resposta rapida.

« Resiliencia i Proactivitat:

O
@]
@]

Preveu mecanismes per a cobrir abséncies del personal clau.

Defineix processos per a la millora continua i la gestié del coneixement.
Proposa mesures proactives en cas de problemes en |'organitzacié del
servei.

b. Protocols de comunicacié i coordinacio:

e Claredat i Adequacio:

O
O
@]

El protocol de comunicacié és clar i concret.

Es presenten fluxos dels diferents processos comunicatius.

Els protocols de coordinacié s’adequa a les particularitats del lot especific
al qual es licita.

o Eficiencia Operativa:

O
@]

o

Els canals de comunicacié proposats son agils i eficients.

Els protocols de coordinacié (interns, amb la Direccié Facultativa i amb el
Districte o el Departament d'Espai Urba en funcié del lot) estan ben
definits.

El procés de presa de decisions és clar i permet una resposta rapida.

¢ Resiliencia i Proactivitat:

o

o

Preveu mecanismes per a garantir la correcta coordinacié i comunicacié
en cas d’abséncies del personal clau.
Defineix processos per a la millora continua i la gestié del coneixement.
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o Proposa canals de comunicacié proactius amb I'Ajuntament.

Per a la valoracié d’aquests tres parametres dins de cada apartat (a i b), s'assignara un nivell de
compliment en funcié del nombre d'elements descriptius, definits préviament, que la proposta
de I'empresa licitadora hagi desenvolupat satisfactoriament, d'acord amb la seglent taula:

Nivell de Descripcio

compliment

Alt La proposta compleix amb els 3 elements descriptius del
parametre.

Mig La proposta compleix amb 2 dels elements descriptius del
parametre.

Baix / Inexistent La proposta compleix amb 1 o cap dels elements descriptius.

La proposta podra contemplar increments o variacions (en cap cas disminucions),
convenientment raonades i justificades, que aniran a carrec de I'empresa adjudicataria i no
suposaran cost addicional, respecte els segilients apartats:

a. Estructura, organigrama i definicié de rols (fins a 5 punts)

L’'empresa licitadora haura d’exposar de manera clara i detallada I'estructura organitzativa
gue destinara a |'execucid del contracte. Haura d'incloure un organigrama funcional, la definicio
precisa de rols i responsabilitats per al personal clau (Cap d'Obra, encarregats, etc.), i justificar
I'adequacié dels equips de treball a les necessitats operatives del lot especific al qual es licita.

Com es puntuara: La proposta d'estructura organitzativa emesa per les empreses licitadores
es qualificara en funcié dels parametres exposats, i la puntuacio final dependra del nombre
d’elements descriptius que inclogui. Per a la valoracié, es tindra en compte si la proposta
presentada compleix amb els elements descriptius dels seglients tres parametres: Claredat i
Adequacio, Eficiencia Operativa, i Resiliencia i Proactivitat. Una proposta que compleixi amb tots
els elements descriptius de tots els parametres de valoracié establerts obtindra la puntuacio
maxima de 5 punts, i aixi proporcionalment, d’acord amb la taula seglient:

PARAMETRE Alt Mig Baix

Claredat i Adequacid 2 punts 1 punt 0 punts
Eficiéncia Operativa 1,5 punts 0,75 punts 0 punts
Resiliéncia i Proactivitat 1,5 punts 0,75 punts 0 punts

b. Protocols de comunicacié i coordinacié (fins a 5 punts).

L’'empresa licitadora haura de detallar el conjunt de protocols i fluxos de comunicacié que
implementara per a garantir una gestié eficient del servei. Haura de descriure tant els canals de
comunicacié interns (entre el seu equip de gestid i les brigades a camp) com els externs (amb la
Direcci6 Facultativa i altres serveis municipals), assegurant la tracabilitat, I'agilitat en la
resposta i la coordinacié efectiva.

Com es puntuara: La proposta de protocols de comunicacié emesa per les empreses licitadores
es qualificara en funcié dels parametres exposats, i la puntuacio final dependra del nombre
d’elements descriptius que inclogui. Per a la valoracid, es tindra en compte si la proposta
presentada compleix amb els elements descriptius dels seglients tres parametres: Claredat i
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Adequacio, Eficiencia Operativa, i Resiliéncia i Proactivitat. Una proposta que compleixi amb tots
els elements descriptius de tots els parametres de valoracié establerts obtindra la puntuacio
maxima de 5 punts, i aixi proporcionalment, d’acord amb la taula seglient:

PARAMETRE Alt Mig Baix

Claredat i Adequacié 2 punts 1 punt 0 punts
Eficiencia Operativa 1,5 punts 0,75 punts 0 punts
Resiliéncia i Proactivitat 1,5 punts 0,75 punts 0 punts

3.- Proposta d'optimitzacié del Sistema Digital de Gestié del Manteniment (fins a 10

punts).

Objectiu del criteri: Valorar la capacitat de I'empresa licitadora no només per a utilitzar els
sistemes d'informacié municipals (GMAO i SIG), sin6 per a explotar les dades que aquests
generen com una eina estrategica. L'objectiu és que les propostes ajudin I'Ajuntament a prendre
millors decisions sobre qué mantenir, quan fer-ho i com fer-ho de la manera més eficient.
Cal remarcar que no es valorara el coneixement de les eines concretes que fa servir
I’Ajuntament de Barcelona, sin6é el coneixement en general de sistemes GMAO i SIG per al
manteniment, i les propostes d’optimitzacié i aprofitament de totes les possibilitats i sinérgies
que ofereixen.

La proposta haura de prendre com a marc de referéncia allo indicat a la clausula 7 del PPTP, i en
especial a la clausula 7.2 "GMAQ", del Plec de Prescripcions Tecniques Particulars, aixi com les
consideracions referents al GMAO i inventari SIG exposat en la clausula 5 (“Gestié del servei”),
i haura de demostrar un valor afegit respecte al compliment basic, exposant les propostes
d’optimitzacid dels sistemes digitals de gestié del manteniment.

Qué haura de presentar l'empresa licitadora: Un document que expliqui la seva
metodologia per a l'analisi de dades i com aquest analisi es traduira en millores operatives
concretes, detallant indicadors proposats i millores de processos.

Queé valorarem: La proposta d'optimitzacié, que haura de desenvolupar:

a. Proposta per a l'explotacio de dades i generaciéo d'indicadors (fins a 5
punts). La metodologia per a transformar les dades del servei en informacié clau
per a |'optimitzacidé de la gestid i la presa de decisions.

b. Proposta per a la millora de la planificacio i la gesti6 a través dels sistemes
(fins a 5 punts). Pla d'aplicacié de les eines digitals per a l'optimitzacié de la
planificacio i I'eficiéncia dels equips a camp.

Com es puntuara: S’avaluara cada apartat segons els parametres d'Utilitat Estrateégica,
Innovacio i Viabilitat Técnica, i Impacte en I'Eficiéncia, definits per:

= Utilitat Estratégica:
- Ajuda a prioritzar (el "Que").
- Facilita un enfocament predictiu (el "Quan").
- Proposa indicadors (KPIs) clars, accionables i rellevants.
= Innovacio i Viabilitat Técnica:
- Proposa un Us innovador de les dades o técniques d'analisi.
- La proposta és técnicament viable amb els sistemes GMAQO/SIG existents.
- Es una soluci6 escalable i adaptable a futures millores dels sistemes.
* Impacte en I'Eficiéncia:
- Demostra com reduira temps de resposta o d'execucié.
- Optimitza I'assignacio de recursos (el "Com").
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- Justifica un estalvi de costos a llarg termini o una millora de la qualitat.

Per a la valoracié d’aquests tres parametres dins de cada apartat (a i b), s'assignara un nivell de
compliment en funcié del nombre d'elements descriptius, definits préviament, que la proposta
de I'empresa licitadora hagi desenvolupat satisfactoriament, d'acord amb la seglent taula:

Nivell de Descripcié

compliment

Alt La proposta compleix amb els 3 elements descriptius del
parametre.

Mig La proposta compleix amb 2 dels elements descriptius del
parametre.

Baix / Inexistent | La proposta compleix amb 1 o cap dels elements
descriptius.

La proposta podra contemplar increments o variacions (en cap cas disminucions),
convenientment raonades i justificades, que aniran a carrec de l'empresa adjudicataria i no
suposaran cost addicional, respecte els seglents apartats:

a. Proposta per a l'explotacio de dades i generacié d'indicadors (fins a 5
punts).

L'empresa licitadora haura de presentar una proposta metodologica sobre com explotara
les dades generades pels sistemes GMAQO/SIG per a la millora continua del servei. Haura de
detallar el tipus d'analisi que realitzara per a detectar patrons o tendéncies (p. ex., analisi de
causa arrel d'avaries recurrents), i definir un quadre de comandament amb indicadors clau de
rendiment (KPIs) rellevants per a avaluar I'estat dels actius i la qualitat del servei.

Com es puntuara: La proposta d'explotacié de dades emesa per les empreses licitadores es
qualificara en funcié dels parametres exposats, i la puntuacié final dependra del nombre
d’elements descriptius que inclogui. Per a la valoracid, es tindra en compte si la proposta
presentada compleix amb els elements descriptius dels seglients tres parametres: Utilitat
Estratégica, Innovacié i Viabilitat Técnica, i Impacte en I'Eficiencia. Una proposta que compleixi
amb tots els elements descriptius de tots els parametres de valoracid establerts obtindra la
puntuacié maxima de 5 punts, i aixi proporcionalment, d’acord amb la taula seglent:

PARAMETRE Alt Mig Baix

Utilitat Estratégica 2 punts 1 punt 0 punts
Innovacioé i Viabilitat Técnica 1 punt 0,5 punts | O punts
Impacte en I’Eficiéncia 2 punts 1 punt 0 punts

a. Proposta per a la millora de la planificacié i la gestid a través dels sistemes
(fins a 5 punts).

L’'empresa licitadora haura de presentar propostes concretes sobre com utilitzara les eines
digitals per a optimitzar la planificacié de les operacions diaries. Haura de descriure com aplicara
els sistemes per a millorar I'assignacié de recursos, l'optimitzaci6 de rutes dels equips,
I'agrupacio intel-ligent d'ordres de treball o la comunicacié digital en temps real amb les
brigades a camp per a augmentar l'eficiéncia operativa.

Com es puntuara: La proposta de millora de la planificacié emesa per les empreses licitadores
es qualificara en funcié dels parametres exposats, i la puntuacio final dependra del nombre
d’elements descriptius que inclogui. Per a la valoracid, es tindra en compte si la proposta
presentada compleix amb els elements descriptius dels segients tres parametres: Utilitat
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Estratégica, Innovacio i Viabilitat Tecnica, i Impacte en I'Eficiéencia. Una proposta que compleixi
amb tots els elements descriptius de tots els parametres de valoracié establerts obtindra la
puntuacido maxima de 5 punts, i aixi proporcionalment, d’acord amb la taula seglent:

PARAMETRE Alt Mig Baix

Utilitat Estrategica 2 punts 1 punt 0 punts
Innovacidé i Viabilitat Técnica 1 punt 0,5 punts | O punts
Impacte en |'Eficiéncia 2 punts 1 punt 0 punts

Puntuacié total d'aquests criteris (sobre electronic B): 40 punts.

La documentacié justificativa d'aquests criteris avaluables mitjancant judici de valor s'ha
d'incloure necessaria i Unicament en el sobre electronic B.

. Criteris d’adjudicacidé avaluables automaticament

1.- La ponderacié maxima del criteri d'adjudicacié del preu ofert, fins a 25 punts.

S’atorgara la maxima puntuacio al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és
a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacio i a la resta
d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacido es fara aplicant la segient féormula
establerta per Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny
de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de
22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

Pressupost net licitaci6 — oferta . »
—— ~ — x Punts max = Puntuaci6 resultant
Pressupost net licitaci6 — oferta més econdmica

Mesura social.-

La puntuacié que s'atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total d'acord amb la
previsié del Decret d'Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la
Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢ de 2018, d'aplicacio de la LCSP,
publicada en la Gaseta del dia 16 de marg de 2018.

D'acord amb la previsiéo de l'article 130 LCSP en I'Annex 12 d’aquest Plec s'informa de les
condicions de les persones treballadores afectades per la subrogacié de la plantilla a efectes
d'una exacta informacié des costos laborals i tot d'acord amb la informacié facilitada per I'actual
empresa prestadora del servei.

La resta de criteris avaluables automaticament sén diferents per a cada grup funcional del
contracte:

A.- Grup funcional 1 (Lots 1 a 10, Manteniment de Voreres i Mobiliari Urba). Altres

criteris avaluables automaticament.

Pel que fa l'acreditaciéd dels criteris 2 i 3 d'aquest apartat A, s’estableixen les segiients
especificacions:

Forma d'acreditacio: Per acreditar I'experiéncia dels membres de I'equip proposat, s'hauran
d'aportar declaracions responsables signades per |'empresa licitadora de cadascun dels
integrants de I'equip. Aixi mateix, s'hauran d'aportar certificats de "bona execucié" emesos per
les administracions o entitats per a les quals els membres de I'equip proposat hagin realitzat
aquestes tasques o similars. Els esmentats certificats s’hauran d’incloure al sobre C, juntament
amb la declaracié de responsable signada, en el moment de presentacié de |'oferta.
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Tractament d’experiéncies solapades: En el cas que per a una mateixa persona s’aporti
certificats diferents que incloguin un mateix periode temporal només es tindra en compte el
certificat de més llarga durada o, en el cas que tinguin la mateixa durada, només un d’ells triat
indistintament.

Comput temporal: Només es tindran en compte els periodes de mesos complerts.
Contingut obligatori dels certificats: Aquests certificats hauran d'incloure de manera
inequivoca les dates d'inici i de finalitzacié del periode de prestacid del servei, aixi com el nom i

cognom de la persona que hagi executat la prestacio.

Model de quadre d’acreditacid: Per a cada experiéncia acreditada, I'empresa licitadora haura
d’emplenar un quadre com el seguient:

Noms i coghoms:

Perfil técnic:

Data d’inici (dia / mes / any):

Data final (dia / mes / any):

Municipi:

Nom del sistema (SIG o GMAO en funciod
del criteri)

Obra o servei en qué s’ha actuat:
Referéncia a la documentacié acreditativa (annex, pagina, etc.)

Efectes de la manca o incorrecci6 documental: La manca de presentacio de Ia
documentacié acreditativa requerida (certificats de “bona execucié”), o la presentaciéo de
documentacié acreditativa que contingui dades que no corresponguin amb el contingut de la
declaracié presentada, comportara I'obtencié de 0 punts en la part corresponent del criteri.

2.- Per I'experiéncia acreditada en I'actualitzacié d'inventaris municipals en Sistemes
d'Informacioé Geografica (SIG), fins a 5 punts.

Queé es valora: Es valorara l'experiéncia especifica i acreditada de I'equip de gestié proposat
(Auxiliar Administratiu/va) en la utilitzacié de Sistemes d'Informacié Geografica (SIG) per a
I'actualitzacié i gestié d'inventaris d'elements urbans en nuclis urbans de més de 100.000
habitants. Tal com es constata a la clausula 6.2.1 del PPTP, |'actualitzacié de l'inventari és una
de les funcions d’aquest perfil professional.

Com es puntuara: Els punts per a aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seglient taula, en
funcio dels mesos d'experiéncia acreditats:

CATEGORIA PROFESSIONAL | EXPERIENCIA ACREDITADA "t" | PUNTUACIO
Auxiliar Administratiu/va 0 <t< 12 mesos 2,5 punts
t > 12 mesos 5 punts

Forma d'acreditacio: D'acord amb les especificacions sobre I'acreditacié establertes en
anteriorment.

3.- Per l'experiéncia acreditada en I'Us de software de gesti6 del manteniment
(GMAO), fins a 10 punts.
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Qué es valora: Es valorara l'experiéncia especifica i acreditada de I'equip de gestié proposat
(Cap d'Obra i Auxiliar Administratiu/va) en la utilitzacié de programaris de Gestié del
Manteniment Assistit per Ordinador (GMAQ) per a la gestid de la planificacid i el control i
seguiment d'actuacions (definicid, cost, temps) en contractes de manteniment urba en nuclis de
més de 100.000 habitants. Tal com es constata a la clausula 6.2.1 del PPTP, la gesti6 d’ordres
de treball mitjangant GMAO és competéncia d’aquests dels dos seglients perfils professionals, a
nivell d’introduccié en el cas del o I'Auxiliar, i pel que va la validacié i gestié d’ordres de treball
en el cas del o la Cap d’obra.

La distribucié de punts es fara de la seglient manera:

Categoria Professional Puntuacié
Maxima
Cap d'Obra 5 punts
Auxiliar Administratiu/va 5 punts

Com es puntuara: Els punts per a aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seglient taula, en
funcié dels mesos d'experiéncia acreditats per a cada perfil professional:

CATEGORIA EXPERIENCIA PUNTUAC
PROFESSIONAL ACREDITADA "t" 10
Cap d'Obra 0 <t <12 mesos 2,5 punts
t > 12 mesos 5 punts
Auxiliar 0 <t <12 mesos 2,5 punts
Administratiu/va
t > 12 mesos 5 punts

Forma d'acreditacio: D'acord amb les especificacions sobre I'acreditacié establertes en
anteriorment.

4.- Per l'augment en la freqiiéncia de resseguiment o inspeccié6 de les voreres i
mobiliari, fins a 10 punts.

Qué es valora: Es valorara el compromis de I'empresa licitadora per augmentar la freqiiéncia
en les inspeccions de |'estat dels paviments de vorers i mobiliari per sobre del minim establert a
la clausula 5.2.7 del PPTP. En I'esmentada clausula s’estableix una freqliéncia anual per aquesta
tasca d'inspeccido o resseguiment de tota la superficie del lot adjudicat. En aquest criteri es
valorara el fet d’oferir una major freqiéncia en aquesta tasca.

Sistematica de valoracio: La puntuacidé s'atorgara en funcié de la periodicitat oferta en les
tasques de resseguiment de l'estat de voreres i mobiliari objecte del manteniment dels Lots 1-
10. No es valoraran freqliencies iguals al minim establert al PPT, que és un resseguiment anual:

Freqiiéncia de resseguiment | Puntuacié
Cada 6 mesos 10 punts
Cada 8 mesos 6 punts
Cada 10 mesos 3 punts
Cada 12 mesos 0 punts

Forma d'acreditacio: Caldra aportar una declaracié de responsable signada per l'empresa
licitadora indicant la frequéncia o periodicitat en els resseguiments per sobre del minim exigit
pel Plec.
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L'oferta presentada per part de l'empresa licitadora té caracter de condicid d’execucio
contractual i I'incompliment pot ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o d’extincié del
contracte.

5.- Per la quantitat d’arid reciclat emprat en el formigé no estructural en les
actuacions de manteniment de vorera, fins a 10 punts

Queé es valora: El percentatge d’arids reciclats procedents de plantes de valoritzacié de residus
de la construccié i demolicié (RCD) que I'empresa licitadora s’ofereix a incorporar el formigé no
estructural emprat en les tasques de manteniment. El percentatge es definira com:

Quantitat arids reciclats

= x 100
P Quantitat total d'arids

Tot i que I'arid reciclat es pot incloure en diferents unitats d’obra, per a facilitar la valoracié de
les ofertes si el posterior seguiment de lI'acompliment de la mesura de |'execucid, només es
valorara el contingut d’arid reciclats en el formigd no estructural provinent de planta.

Sistematica de valoracio: Es valora la proposta del percentatge d’arids reciclats presents en el
formigd no estructural subministrat de planta dintre de les actuacions o obres de manteniment
de voreres d’aquest contracte per sobre d’aquest minim. Els punts per a aquest criteri

s'assignaran d'acord amb la seglent taula, en funcié dels percentatge “p” arid reciclat compres
sobre el total de I'arid del formigd no estructural:

p ( % arid reciclat) | Puntuacié
p >50% 10 punts
25 < p £50% 6 punts
5<p=25% 3 punts
p<5% 0 punts

Forma d'acreditacio: Caldra una declaracié de responsable signada per I'empresa licitadora
indicant el percentatge d’arids reciclats que es compromet a utilitzar durant I'execucié del
contracte en el formigd no estructural provinent de planta, aixi com fitxes técniques del formigd
en qglestid, emeses pel fabricant. En I'esmentada declaracié de responsable s’haura d’incloure el
compromis de presentar albarans de subministrament emesos fabricant de formigd, aixi com
gualsevol altra documentacié acreditativa del compromis del percentatge.

L'oferta presentada per part de l|'empresa licitadora té caracter de condicid d’execucio
contractual i I'incompliment pot ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o d’extinci6 del
contracte.

B.- Grup funcional 2 (Lots 11 i 12 Manteniment Calcades i Junts). Altres criteris
avaluables automaticament.

2.- Per la descarbonizacio de la planta asfaltica, fins a 14 punts.

El procés de reduccié d'emissié de CO2 per part de les feines de manteniment de paviments
comenga en el moment de la fabricacié de la mescla bituminosa en calent en la planta asfaltica.
Per aquest motiu, a banda dels requeriments a complir de manera obligatoria indicats al PPTP a
la clausula 6.2.2.3 del PPTP, es valoraran les seglients millores:

2.1.- Planta asfaltica de consum energétic amb gas, 10 punts.
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Per disposar d'una planta asfaltica en que la font energética per a la fabricacié de I'aglomerat
sigui el gas, amb una reduccié d’emissions de CO2 per sota dels nivells d’'una planta de fuel-oil,
amb llicencia mediambiental en vigor.

Es valora amb 10 punts si es disposa i acredita i 0 en cas contrari.

Acreditacié: Aportar document oficial expedit per I'administraci6 competent en favor del titular
de la instal-lacié que certifiqui la disposicié de la planta amb gas en el moment de la presentacio
de l'oferta. En cas de planta propietat d’'un tercer, caldra aportar, a més, una carta de
compromis signada per les dues parts.

2.2.- Altres millores ambientals planta asfaltica, fins a 4 punts.

2.2.a.- Altres millores ambientals planta asfaltica I: Planta asfaltica amb plaques fotovoltaiques,
2 punts.

Es valorara [|'autogeneraci6 d’energia eléctrica mitjancant la instal-laci6 de plaques
fotovoltaiques a la planta, per a alimentar les instal-lacions auxiliars de la planta (oficines,
laboratoris, etc.) amb 2 punts.

Es valora amb 2 punts si es disposa i acredita i 0 en cas contrari.
Acreditacid: Caldra acreditar aquest criteri aportant la legalitzacio de les plaques fotovoltaiques.

2.2.b.- Altres millores ambientals planta asfaltica II: Planta asfaltica amb punts de recarrega
electric de vehicles, 2 punts.

Es valorara la disposicié a la planta de punts de recarrega eléctric de vehicles, 0,5 punts per
cada punt de recarrega, fins a un maxim de 4 punts de recarrega.

Acreditacié: Caldra acreditar aquest criteri aportant la legalitzacié dels punts de recarrega.

3.- Per I'Us de materials reciclats en la fabricacié6 de mescles bituminoses, fins a 18
punts.

Es valorara la reutilitzacié en planta d’arids reciclats provinents de capes de ferms i i paviments
bituminosos, en aplicacié de I'Art. 22 (“Reutilizacién en caliente y semicaliente en central de
capas bituminosas”) de I'Ordre Circular 02/2023, que van més enlla dels valors minims exigits
en la clausula 10.2 del PPTP:

- Disposicié d'equip de fragmentacié i classificacié de I’asfalt recuperat (4 punts).
Es valora amb 4 punts si es disposa i acredita i 0 en cas contrari.

Acreditacié: Caldra presentar factures de compra o qualsevol altra documentacié acreditativa
conforme la planta disposa d’aquest equip.

- Capacitat de fabricacié de mescles bituminoses dels tipus indicats a la taula. 22.1 de I'0OC
02/2023 (fins a 8 punts):
o Fins tipus 1 (15% < RA £ 30%): 4 punts
o Fins tipus 2 (30% < RA < 50%): 6 punts
o Fins tipus 3 (50% < RA < 80%): 8 punts

Nota: la puntuacié obtinguda per aquest criteri no és acumulable. Es a dir, si una empresa
licitadora acredita que pot fabricar mescles bituminoses de diversos tipus, la puntuacio
obtinguda sera la que, d’entre les mescles acreditades, atorgui més punts.

Pag. 56
Ref :001_25004050



Barcelona

Acreditacié: Caldra aportar el marcatge CE del tipus de mescla, o acreditar de que es disposa de
les instal-lacions necessaries per a la fabricacié en el moment de la presentacié de |'oferta.

- Incorporacié d’altres materials provinents del reciclatge (fins a 6 punts). Experiéncia de
posta en obra i capacitat de fabricacié de mescles bituminoses que incorporin addicions o
materials provinents del reciclatge i que substitueixin part del betum o dels arids de les
mescles bituminoses. No es valorara en aquest apartat la incorporacié d’arids reciclats
provinents de fresat de capes bituminoses, ja valorada.

Per a cada producte /material diferent que es tingui capacitat d‘addicionar, es comptaran 2
punts, fins a un total de 6 punts com a maxim.

Acreditacié: Caldra aportar, per a cada tipologia d’addicio:
- Declaracié de responsable signada per I'empresa licitadora declarant exemples de posta
en obra de cada addicié a valorar, ubicacid, superficie, i nom del contracte.
- Cartes de compromis dels subministradors dels diferents materials a addicionar en les
plantes asfaltiques.

4.- Pel compromis de lliurament d'un estudi de benchmarking de sistemes de gesti6
d'actius de pavimentacid, 3 punts.

Queé es valora: Es valorara el compromis ferm del licitador a elaborar i lliurar a I'Ajuntament,
durant el primer any d'execucié del contracte, un estudi de benchmarking sobre sistemes de
gestid d'actius de pavimentacio.

L'estudi haura de complir les condicions segients:

1. Contingut: Sera una analisi comparativa d'un minim de quatre sistemes de gestié de
ferms utilitzats per administracions publiques o gestors d'infraestructures al Regne Unit,
Franca i Espanya (incloent-hi, com a minim, un sistema de cada pais).

2. Autoria: Haura de ser elaborat per una Universitat o centre tecnologic universitari amb
experiéncia i referéncies acreditades en |I'ambit de I'enginyeria de carreteres, la gestié de
paviments o la gestié d'actius viaris.

3. Objectiu de l'analisi: L'estudi haura d'analitzar i comparar les funcionalitats clau dels
sistemes seleccionats, posant un émfasi especial en les capacitats seglients:

o Generacié de programes plurianuals de manteniment (preventiu i correctiu) basats en
I'estat del paviment i en restriccions pressupostaries.

o Capacitat de simulacié de diferents escenaris pressupostaris (inversié alta, baixa o
nul-1a) i analisi de I'evolucié de I'estat de la xarxa en cada cas.

o Us de lleis d'envelliment del paviment i de I'efecte dels treballs de manteniment per a
projectar I'estat futur de la xarxa.

o Visualitzacié cartografica interactiva dels resultats, incloent-hi la qualificacié de I'estat
dels vials i la localitzacié georeferenciada de les actuacions proposades.

o Metodologia d'avaluacié de I'estat (calcul de notes o indexs de deteriorament) i cataleg
de patologies utilitzat.

o Integracié de dades provinents d'auscultacions visuals (imatges 360°) i altres metodes
de diagnostic.

Sistematica de valoracio: Aquest criteri es valorara de la manera seglent:
e Si el licitador presenta el compromis d'acord amb el que s'estableix en

aquesta clausula: 3 punts.
¢ Si el licitador no presenta aquest compromis: 0 punts.

Pag. 57
Ref :001_25004050



Barcelona®

No s'atorgaran puntuacions intermédies.

Forma d'acreditacié: El compromis s'haura d'acreditar mitjancant la presentacié d'una
Declaracié Responsable, signada pel legal representant de I'empresa licitadora. En aquesta
declaracid, I'empresa licitadora manifestara expressament que, en cas de resultar I'empresa
adjudicataria, elaborara i lliurara I'estudi de benchmarking en els termes i condicions definits en
la present clausula. La no presentacié d'aquesta declaracié equivaldra a 0 punts en aquest
criteri.

avaluables automaticament.

2.- Per I'experiéncia acreditada en l'actualitzacié d'inventaris municipals en Sistemes
d'Informacio Geografica (SIG), fins a 5 punts.

Que es valora: Es valorara l'experiéncia especifica i acreditada de I'equip de gestié proposat
(Tecnic/a Auxiliar) en la utilitzaci6 de Sistemes d'Informacié Geografica (SIG) per a
I'actualitzacié i gestiéo d'inventaris d'elements urbans en nuclis urbans de més de 100.000
habitants. Tal com es constata a la clausula 6.2.3.1 del PPTP, |'actualitzacié de l'inventari és
una de les funcions d'aquest perfil professional, i s’exigeix una experiéncia minima d’un any en
aquesta tasca.

Com es puntuara: Els punts per a aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seglient taula, en
funcié dels mesos d'experiéncia acreditats:

CATEGORIA PROFESSIONAL | EXPERIENCIA ACREDITADA "t" | PUNTUACIO
Teécnic/a Auxiliar 12 < t < 36 mesos 2,5 punts
t > 36 mesos 5 punts

Forma d'acreditacio: Per acreditar I'experiéncia dels membres de I'equip proposat, s'hauran
d'aportar declaracions responsables signades per |'empresa licitadora de cadascun dels
integrants de I'equip. Aixi mateix, s'hauran d'aportar certificats de "bona execucié" emesos per
les administracions o entitats per a les quals els membres de I'equip proposat hagin realitzat
aquestes tasques o similars. Els esmentats certificats s’hauran d’incloure al sobre C, juntament
amb la declaracié de responsable signada, en el moment de presentacié de |'oferta.

Tractament d’'experiéncies solapades: En el cas que per a una mateixa persona s’aporti
certificats diferents que incloguin un mateix periode temporal només es tindra en compte el
certificat de més llarga durada o, en el cas que tinguin la mateixa durada, només un d’ells triat
indistintament.

Comput temporal: Només es tindran en compte els periodes de mesos complerts.
Contingut obligatori dels certificats: Aquests certificats hauran d'incloure de manera
inequivoca les dates d'inici i de finalitzacié del periode de prestacié del servei, aixi com el nom i

cognom de la persona que hagi executat la prestacio.

Model de quadre d’acreditacié: Per a cada experiéncia acreditada, I'empresa licitadora haura
d’emplenar un quadre com el seglent:

Noms i coghoms:
Perfil tecnic:
Data d’inici (dia / mes / any):
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Data final (dia / mes / any):
Municipi:

Nom del sistema SIG

Obra o servei en qué s’ha actuat:
Referencia a la documentacié acreditativa (annex, pagina, etc.)

Efectes de la manca o incorrecci6 documental: La manca de presentaci6 de la
documentacié acreditativa requerida (certificats de “bona execucié”), o la presentacié de
documentacié acreditativa que contingui dades que no corresponguin amb el contingut de la
declaracidé presentada, comportara 'obtencié de 0 punts en la part corresponent del criteri.

3.- Per I'is d’energies renovables en el procés de fabricacid, fins a 10 punts.

Que es valora: Es que la planta de fabricacié dels senyals verticals que se subministraran al
contracte disposi d'una instal-lacié d'autoconsum mitjangant energies renovables (principalment
fotovoltaica), amb una poténcia instal-lada minima de 10 kWp. L'objectiu és incentivar la
reduccié de la petjada de carboni associada a la cadena de subministrament del contracte.

Sistematica de valoracié: La distribucié de punts es fara de la seglient manera, en funcié de
la poténcia de generacid renovable instal-lada a la planta:

POTENCIA INSTAL-LADA PUNTUACIO
(kWp)

10<P <20 2 punts

20 P <40 5 punts

a partir de 40 10 punts

Forma d'acreditacid: Per acreditar |'existéncia de la generacio d'energia minima de 10 kWp de
poténcia, caldra aportar la legalitzacié de la instal-laci6 amb la posada en servei corresponent en
vigor, on figuri la poténcia de produccid6 amb energies renovables. En cas que la fabricacio
vingui subministrada per un proveidor, caldra afegir-se la llicencia ambiental del propietari i un
document que el vinculi contractualment per al subministrament dels senyals en el periode del
contracte amb I'empresa licitadora que presenti la millora.

4.- Pel reciclatge de I'alumini i altres metalls en la senyalitzacio vertical, fins a 20
punts.

4.1.- Pel contingut d’alumini reciclats en els senyals verticals, fins a 10 punts.

Que es valora: El percentatge d’alumini reciclat sobre la quantitat (pes) total d’alumini emprat
en la fabricacié de les plaques de senyalitzacio vertical.

Sistematica de valoracié: Els punts per a aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seglient
taula, en funcioé dels percentatge “p” d’alumini reciclat en la fabricacié de noves plaques:

p ( % d’alumini reciclat certificat) | Puntuacio
p =40% 10 punts
30 < p <40% 7,5 punts
20 < p <30% 5 punts

10 < p <20% 2,5 punts
p < 10% 0 punts
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Forma d'acreditacié: Caldra indicar el percentatge P d’alumini reciclat emprat en la fabricacio
de les plaques de senyalitzacié verticals en una declaracié de responsable signada per la
licitadora. En l'esmentada declaracié de responsable s’haura d’incloure el compromis de
presentar albarans i certificats de subministrament durant I'execucié. En cas de no disposar de
fabrica propia, caldra aportar carta de compromis del fabricant amb el que es treballara. El
percentatge declarat s’haura de certificar, a més, per alguna de les seglients vies:

o Certificat ISO 14021 (autodeclaracié ambiental verificable)

e Declaracié Ambiental de Producte EPD/GlobalEPD on consti el percentatge de contingut
reciclat

e Certificat o carta del productor d'alumini

L'oferta presentada per part de l'empresa licitadora té caracter de condicid d’execucio
contractual i I'incompliment pot ser objecte de penalitzacido com a falta molt greu o d’extincié del
contracte.

4.2.- Pel reciclatge de l'alumini i altres metalls al finalitzar la vida atil de la
senyalitzacioé vertical, fins a 10 punts.
Que es valora: Donant continuitat al criteri 4.1 anterior, i de forma complementaria, en aquest
criteri es valorara el percentatge en pes d’elements metal-lics de senyalitzacié (suport i plagues)
gue es reciclen al final de la seva vida util.

Sistematica de valoracié: Els punts per a aquest criteri s'assignaran d'acord amb la seglient
taula, en funciéo dels percentatge “P” de residus metal-lics provinents que la senyalitzacio
vertical retirada que es reciclaran:

P ( % metalls senyalitzacié reciclatge | Puntuacio
P >75% 10 punts
50 < P <75% 7,5 punts
25 < P <50% 5 punts

10 < P <25% 2,5 punts
P<10% 0 punts

Forma d'acreditacié: Caldra indicar el percentatge P de metalls provinents de senyalitzacio
vertical que ha completat la seva vida (til en una declaracié de responsable signada per la
licitadora. En I'esmentada declaracié de responsable s’haura d’incloure el compromis de lliurar
de forma trimestral els albarans d‘un gestor de residus autoritzat per a verificar el compliment
del compromis ofert. Caldra aportar també acords o cartes d’intencions amb gestors de residus
autoritzats.

L'oferta presentada per part de |'empresa licitadora té caracter de condicid d’execucio
contractual i I'incompliment pot ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o d’extinci6 del
contracte.

Puntuacié total d'aquests criteris (B): 60 punts.
D'acord amb la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de marg de 2018, d'aplicacié de
la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg, la puntuacié minima dels criteris avaluables

automaticament és de 60% de la puntuacié total.

La documentacio justificativa d'aquests criteris avaluables de forma automatica s'ha d'incloure
necessaria i Unicament al sobre electronic C.

Puntuacié de la totalitat dels criteris d'adjudicacido (avaluables mitjancant judici de valor i
avaluables automaticament)(B+C): 100 punts.
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Es defineixen els segients limits per a la consideracié d'ofertes presumptament anormals o
desproporcionades:

- Un diferencial de 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una Unica empresa
licitadora, de 20% respecte el pressupost net de licitacio.

Per al calcul de la mitjana aritmética per avaluar la presumpcié d'anormalitat:

- Si dues 0 més empreses formen part del mateix grup empresarial, per al calcul de la
mitjana només es tindra en compte I'import ofert més baix de les dues.

- Només a efectes de I'establiment de I'import mitja ofert, no es tindran en compte
aquelles ofertes l'import del qual presenti una diferéncia superior al 10% respecte
I'import mitja. En aquest cas, caldra calcular un nou import mitja, una vegada separades
o diferenciades aquestes empreses licitadores, exclusivament a efectes de determinar el
llindar de presumpcié d'anormalitat. Si després d'aplicar el criteri de separacié anterior el
nombre d'ofertes restants fos inferior a tres (3), aquesta separacid6 no s'aplicara i
s'emprara el conjunt de totes les ofertes inicials al calcul de la mitjana de les ofertes a
efectes d’avaluar la temeritat d’aquestes.

D'acord amb la previsid de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara l'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacio,
ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis
col-lectius sectorials vigents o per les disposicions de Dret internacional enumerades en I'annex
V LCSP.

Mesura social.-

Si en l'oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones
treballadores considerats en I'oferta son inferiors al que estableix el conveni sectorial d'aplicacid,
a l'efecte de verificar I'adequacio de 'oferta als costos salarials, es podra requerir informe técnic
complementari de I'0rgan de representacié de les persones treballadores o d‘una organitzacio
representativa del sector.

L'oferta sera exclosa si en el tramit d’audiéncia de I'empresa licitadora que ha presentat una
oferta qualificada d’anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les
persones que executaran el contracte considerats en l'oferta sén inferiors al que estableix el
conveni sectorial d’aplicacio.

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores es podra
aplicar el/els seglent/s criteri/is de desempat tenint en compte com a data del compliment
efectiu del fet de desempat el venciment del termini de presentacié d'ofertes:

1. Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacid
d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes.

2. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa. Aquest percentatge s’ha de calcular
referit al periode dels Ultims 12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de
presentacié d'ofertes.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a
la proposici6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia
en l'adjudicacié del contracte I'empresa licitadora que disposi del major percentatge de
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treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla, en els darrers 12 mesos anteriors
al moment que finalitzi la presentacié d'ofertes.

3. Proposicions d'empreses d'insercio regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per
a la regulacié del régim de les empreses d'insercié, que compleixin amb els requisits
establerts en aquesta normativa per tenir aquesta consideracio.

En cas que l'aplicacié d'aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant sorteig.

Clausula 11. Mesa de contractacio

1. La mesa de contractacié estara constituida per:

President/a: I'Alcalde o persona en qui delegui, d’acord amb I'article 13 de la Carta municipal de
Barcelona

Vocals:

Titulars

Substituts

1. El/la Secretari/aria general
2. L'/La Interventor/a

3. La directora de la Direccié de Serveis
de Coordinacié Economica, Sra. Anna Boix
Sanmarti

4. La directora d’Infraestructures i Espai
Urba, Sra. Beatriz Huarte

5. El cap del departament d’Espai Urba,
Sr. Pere Malgrat Bregolat

6. La directora de la DS de Coordinacié de
Contractacio Administrativa, Sra. Iolanda
Garcia Cepria.

7. El cap del departament d'Administracid,
Sr. Toni Subias Grau

-En la persona en qui delegui
-En la persona en qui delegui o en la
persona titular que tingui atribuida la

funci6 de control economica /o
pressupostaria de l‘0rgan gestor de
I’expedient de contractacid.

-L'assistent a la directora, Sr. Juan

Martinez Verdejo

-L’'adjunta a la direccié, Sra. Montserrat
Vilardell Almirall

-La Técnica del departament d'Espai Urba,
Sra. Elia Saez Martinez

-La técnica de la DS de Coordinacié de

Contractaci6 Administrativa, Sra. Maria
Teresa Pérez Diez.

-La técnica del departament
d’Administracié, Sra. M. José Vidal
Albareda

2. Actuara com a secretari de la Mesa un/a funcionari/aria de la Corporacid.

Les persones que composen la mesa de contractacio regiran el seu comportament per les pautes
i criteris continguts en el Codi étic de conducta de I’Ajuntament de Barcelona, tot d’acord amb la
previsio de la disposicié addicional d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de
desembre de 2017 i declararan expressament en la primera reunié que no concorren cap causa
de conflicte d’interessos.

Clausula 12. Obertura de proposicions

D’acord amb l'article 157.3 LCSP, 'obertura de les proposicions s’efectuara en el termini maxim
de 20 dies a partir de la data de finalitzacié del termini de presentacié de proposicions.

Pag. 62
Ref :001_25004050



Barcelona

En tot cas, I'obertura del sobre electronic C es realitzara en acte public. La data i lloc s‘informara
en I'anunci de licitacié en el perfil de contractant.

Clausula 13. Adjudicacié del contracte

1. D'acord amb la previsié de l'article 158 LCSP, l'adjudicacié del contracte s'acordara en el
termini maxim de 2 mesos a comptar des del dia seglient al de I'obertura de les proposicions
rebudes o, si és el cas, d'obertura del primer sobre que contingui la proposicié. Aquest termini
s'ampliara en 15 dies si es requereix seguir tramitacié per valorar I'anormalitat de les ofertes.

D’acord amb l'article 158.4 LCSP, transcorregut el termini anterior sense que s’hagi produit
I'adjudicacio, les empreses licitadores tenen dret a retirar la seva proposta.

2. Previament a l'adjudicacié es requerira a |'empresa licitadora que es proposi com
adjudicataria perqué presenti determinada documentacio.

L'empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI, en el ROLECE, en qualsevol Registre Oficial
de licitadors autondomic o en una llista oficial d’operadors economics d'un Estat membre de la
Unié Europea d’'accés gratuit, no esta obligada a presentar els documents justificatius o altra
prova documental si les dades que es requereixen figuren inscrites en aquests registres.

La documentacié que, en el seu cas, es requerira és la seglent:

- Document que acrediti la valida constitucié6 de la Societat i que de conformitat amb el seu
objecte social pot presentar-se a la licitacio.

- Document que acrediti la deguda representacié per presentar la proposicié del signant de la
mateixa.

- Document que acrediti la deguda representacié per presentar la declaracié del signant de la
mateixa.

- Certificats del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social establertes
per les disposicions vigents. Es consultara I'aplicacié informatica municipal de recaptacié per
comprovar que l'empresa licitadora proposada com a adjudicataria es troba al corrent del
compliment de les seves obligacions tributaries amb I’Ajuntament de Barcelona i s’obtindra una
copia impresa de la consulta i s'incorporara a I’expedient.

- Justificant d’inscripcio obligatoria en el registre corresponent del Pla d’igualtat entre dones i
homes.

- Certificat del compliment obligatori de la quota de reserva del 2% en favor de persones
treballadores amb discapacitat (article 42.1 del Reial Decret legislatiu 1/2013 de 29 de
novembre pel qual s’aprova el text refés e la Llei general de dret de les persones amb
discapacitat i de la seva inclusié social) en qué consti tant el nombre global de les persones
treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas
d’haver-se optat pel compliment de les mesures alternatives previstes en el Reial Decret
364/2005, de 8 d’abril, copia de la resolucié de l'autoritat laboral on constin la declaracio
d’excepcionalitat i les mesures alternatives aprovades.

Els documents que, si escau, haura d'aportar per acreditar el compliment dels requisits d'aptitud
i solvéncia sén:
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- Els comptes anuals dels tres darrers exercicis aprovats i dipositats al Registre Mercantil o en el
Registre oficial que correspongui. Els empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil han
d'acreditar el seu volum anual de negocis mitjancant els llibres d'inventaris i comptes anuals
legalitzats pel Registre Mercantil. En el cas de quée la data de creacid o d'inici de les activitats de
I'empresa licitadora sigui inferior a un any haura d'aportar la documentacié acreditativa
corresponent.

- Relacié dels principals serveis efectuats en els Ultims tres anys que inclogui import, dates i el
destinatari, public o privat, d'aquests. Els serveis o treballs efectuats s'acrediten mitjangant
certificats expedits o visats per I'0rgan competent, quan el destinatari és una entitat del sector
public o, quan el destinatari és un subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o,
a falta d'aquest certificat, mitjancant una declaracié de I'empresa acompanyada dels documents
gue tingui en poder seu que acreditin la realitzacié de la prestacid; si s'escau, aquests certificats
han de ser comunicats directament a I'0Organ de contractacié per I'autoritat competent. Els
certificats de bona execucid dels serveis inclosos en la relacid, el destinatari dels quals va ser
una entitat del sector public, els pot comunicar directament a I'0rgan de contractacié |'entitat
contractant dels serveis.

- Documentacié acreditativa de disposar dels mitjans personals i/o materials que s’'ha
compromet a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte indicats en aquest plec.

Els corresponents certificats podran ser expedits per mitjans electronics, informatics o
telematics, que seran acceptats en els termes previstos en el plec de clausules administratives
generals.

D’acord amb l'article 150.2 LCSP, la documentacié s’haura de presentar dins del termini dels 10
dies habils a comptar del segient al de la recepcié del requeriment.

3. D’acord amb l'article 150.3 LCSP, un cop presentada la documentacio requerida i constituida,
en el seu cas, la garantia definitiva, s'adjudicara el contracte dins dels 5 dies habils seglients al
de la seva recepcié.

D’acord amb l'article 150.2 LCSP, si I'empresa licitadora no presenta la documentacio requerida
0 no constitueix la garantia definitiva dins del termini assenyalat s'entendra que retira la seva
oferta i es procedira a requerir la mateixa documentacié a la seglient empresa licitadora segons
I'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes.

En cas de falsedat tant en el DEUC com en les declaracions responsables annexes presentades
per l'empresa o entitat proposada com a adjudicataria, aquesta quedara automaticament
exclosa de la licitacid i I'd0rgan competent incoara i tramitara el corresponent expedient de
prohibicié de contractar. Aixi mateix la Mesa podra optar per tornar a valorar les ofertes.

Clausula 14. Garantia definitiva

D'acord amb la previsié de l'article 107.3 LCSP, I'empresa proposada com adjudicataria esta
obligada a constituir una garantia definitiva consistent en el 5 per 100 del pressupost net, dins
del termini de 10 dies habils a comptar del segiient al de la recepcid del requeriment.

Si I'empresa licitadora seleccionada per a l'adjudicacié s'ha acollit a la modalitat de constitucio
de la garantia definitiva mitjancant retencié del preu, I'import total d'aquesta sera retingut del
primer o Unic abonament del contracte. Si el primer abonament no és suficient per cobrir la
totalitat de la garantia definitiva el que resti pendent de la garantia es retindra del preu en el
seglient abonament i aixi successivament fins cobrir la totalitat de la garantia definitiva.
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En el cas que es fixin en el contracte preus provisionals la quantia de la garantia definitiva es
fixara a partir del preu maxim fixat.

La/es garantia/es que no es constitueixin mitjancant la modalitat de retencié en preu, ha/n de
constituir-se a la Tresoreria de la Corporacidé, plaga de Sant Miquel, nim. 1, planta 1, Edifici
Novissim, en metal-lic, en valors publics o privats legalment admissibles, mitjancant aval
bancari o per contracte d'asseguranga de caucid. L'acreditacié de la seva constitucié podra fer-
se per mitjans electronics, informatics o telematics.

Clausula 15. Notificacid de Il'adjudicacio i formalitzacié del
contracte
1. D’acord amb la previsié de l'article 151 i la disposicié addicional quinzena de la LCSP, l'acte

d’adjudicacié sera notificat per mitjans electronics a les empreses licitadores i en el termini
maxim de 15 dies es publicara en el perfil de contractant.

2. D'acord amb l'article 50.1.d) i 153.3 LCSP, el contracte no es podra formalitzar fins que hagin
transcorregut 15 dies habils des de la tramesa de la notificacié de I'adjudicacidé a les empreses
licitadores. Si un cop finalitzat aquest termini no s'ha interposat recurs especial previst a l'article
44 LCSP que impliqui la suspensié del procediment, o s'hagués acordat |'aixecament de la
suspensid, es requerira a l'empresa adjudicataria perqué en un termini no superior a 5 dies a
partir de la data segient a la de recepcié del requeriment es procedeixi a la formalitzacié del
contracte.

En cas que s'hagi notificat com a adjudicataria una UTE, aquesta s'ha de constituir formalment
en uni6 temporal abans de la formalitzacié del contracte.

D’acord amb larticle 153.4 LCSP, si per causes imputables a I'empresa adjudicataria no
s'hagués formalitzat el contracte dins del termini assenyalat, s’entendra que retira la seva
oferta, procedint a exigir-li Iimport del 3% del pressupost base de licitacid, IVA exclos, en
concepte de penalitat i I’Ajuntament sol-licitara la documentacio a la seglient empresa licitadora
per I'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes.

3. El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié en document administratiu, que sera
titol suficient per accedir a qualsevol registre public. Aixd no obstant, podra elevar-se a
escriptura publica si ho sol-licita I'empresa adjudicataria, i les despeses derivades del seu
atorgament aniran al seu carrec.

En el cas que la data de signatura no sigui coincident, es prendra com a data de formalitzacié la
data de signatura per part del representant de I‘0rgan de contractacid un cop hagi signat
I'adjudicatari/a.

4. D'acord amb l'article 154 LCSP, la formalitzacié del contracte i el document contractual es
publicaran en el perfil de contractant i en el DOUE. L'anunci en el perfil es realitzara en un
termini no superior a 15 dies des del perfeccionament del contracte i, si procedeix, en el DOUE
en un termini no superior a 10 dies.

Clausula 16. Execucid del contracte

L'execucid del contracte s'iniciara en la data que indiqui I'Acta d'inici.
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Abans de l'inici de I'execucidé el contractista ha d'haver lliurat el "Document de coordinacio
empresarial en prevencié de riscos laborals", degudament omplert, signat i acompanyat de la
documentacié que s'hi enumera, per donar compliment al RD 171/2004, que desenvolupa
I'article 24 de la Llei 31/1995 a través de l'area privada de la plataforma electronica de
I'Ajuntament de Barcelona: https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/licitacioelectronica. Aquest
document esta disponible al perfil de contractant, on |I'empresa contractista també trobara el
document "Manual de prevencié de riscos laborals per empreses externes", amb les disposicions en
matéria de seguretat i salut laboral que resta obligat a complir. No es podra iniciar el contracte
si no s'ha lliurat aquesta informacid, incorrent |'empresa contractista en responsabilitat
contractual.

El lloc d'entrega del servei objecte del contracte és el departament d’Espai Urba, de la Geréncia
de Serveis Urbans i Manteniment de I'Espai Public de I’Ajuntament de Barcelona. La prestacio
del contracte es realitzara també a |'espai public de la ciutat de Barcelona.

Clausula 17. Abonaments a I'empresa contractista

D’acord amb l‘article 102 LCSP, el preu retribueix la prestacié realitzada i inclou I'IVA que
s’indicara com a partida independent.

El preu es determinara en euros.

El sistema de determinacié del preu del contracte es fixa a partir de la determinacié de les
unitats executades i I'import unitari de cadascuna d'elles.

L'empresa contractista ha de presentar al Registre General de I'Ajuntament la factura
electronica corresponent a les prestacions executades en el periode mensual. La factura sera
revisada i conformada en el termini maxim de deu dies. En cas de disconformitat, la factura sera
retornada a I'empresa contractista, atorgant-li un termini maxim de deu dies a comptar des de
I'endema al de la recepcid6 per efectuar observacions o presentar nova factura amb les
rectificacions escaients.

Les relacions valorades dels treballs, juntament amb les certificacions, seran trameses amb la
periodicitat que correspongui a I'empresa contractista per a la seva conformitat o observacions i
per a la presentacié de la corresponent factura per l'import de la certificacio en un termini
maxim de deu dies habils. Transcorregut aquest termini, els documents es consideraran
acceptats per I'empresa contractista, als efectes de la seva tramitacio.

Un cop s'hagi expedit la certificacid, el/a director/a trametra una copia a I'empresa contractista
per a la presentacié de la factura per l'import de la certificacié dins un termini de deu dies
habils.

L'empresa contractista haura d’incloure, en la/es factura/es que presenti, les seglients dades
especificades en la capgalera del present plec:

- Codi de contracte.
- Organ de contractacié.
- Departament economic.

- Departament destinatari.
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- Codi DIR3: LA0008974.

L'empresa contractista té I'obligacié de presentar conjuntament amb cada factura, certificat de
pagament als subcontractistes.

Clausula 18. Revisio de preus

D'acord amb la previsié de l'article 103 LCSP, en aquest contracte no es podra revisar el preu
durant la seva durada incloent les prorrogues.

Clausula 19. Responsable del contracte

Es designa a el Cap de Departament d’Espai Urba, Sr. Pere Malgrat Bregolat, com la persona
responsable del contracte, a qui li correspon supervisar |'execucid, adoptar les decisions i dictar
les instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacié de la prestacié pactada, tot
d'acord amb la previsié de l'article art. 62.1 LCSP.

Al responsable del contracte |i correspon, amb caracter general, supervisar l'execucié del
mateix, adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la
correcta realitzacié de la prestacid del servei public pactada, aixi com reforcar el control del
compliment del mateix i agilitzar la solucié d’incidéncies que pugin apareixer durant la seva
execucio, i en particular:

1. Promoure i convocar les reunions que resultin necessaries amb |‘objecte de solucionar
qualsevol incident en I'execucié del contracte en el sentit que millor convingui als
interessos publics. De totes les reunions aixecara acta que hauran de ser signades pel
contractista.

2. Resoldre les incidéncies que pugin sorgir en |'execucié del contracte, seguint el
procediment establert a l'article 97 del Reglament general de contractes de les
Administracions publiques.

3. Informar els expedients de reclamacio de danys i perjudicis i d'incautacié de garantia
definitiva.

4. Proposar la imposicié de penalitats, assenyalant la seva graduacié o proporcio.
5. Informar la devolucié o cancel-lacié de garanties.

6. Informar sobre el compliment de les condicions especials i essencials assenyalades per a
I’'execucidé del contracte, com també del correcte compliment de les millores que van ser
proposades pel contractista i que van ser valorades per a la seva adjudicacio.

7. Establir les directrius oportunes en cada cas, amb la possibilitat de requerir I'adjudicatari
en qualsevol moment o situacié, la informacié que sigui necessaria sobre |'estat
d’execucié del contracte, de les obligacions de lI'adjudicatari, i del compliment de
terminis i actuacions.

8. Ordenar, en cas d'urgent necessitat, les mesures precises per tal d’aconseguir o restablir
el bon ordre en I'execucié del contracte pactat, o quan el contractista, o persones que
depenguin d‘aquest, incorrin en actes o omissions que comprometin o pertorbin la bona
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marxa del contracte, sens perjudici de |'obligaci6 de donar compte a |’‘0rgan de
contractacio.

9. Dirigir les instruccions al contractista sempre que no suposin una modificacié de
I'objecte del contracte ni siguin contraries al que preveuen els plecs i altres documents
contractuals.

10. Inspeccionar la part de la prestacié subcontractada informant a I’0rgan de contractacio,
si s’escau.

11. Qualsevol altre funcié prevista en els plecs o indicada per I’6rgan de contractacio.

Clausula 20. Condicions especials d’execucid i obligacions de
l'empresa contractista.

1. Condicions especials d’execucid:

D'acord amb l'article 202 LCSP, s'estableixen les segiients condicions especials d'execucio:
1.1 De caracter social:
1.1.1 Seguretat de la informacié (ENS).

L'adjudicataria haura d’implantar i mantenir, durant tota la vigéncia del contracte, les mesures
técniques i organitzatives necessaries per garantir el compliment del Reial decret 311/2022, de
3 de maig, pel qual es regula I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS).

D’acord amb el que estableix aquest Reial decret, I'ENS té per objecte determinar les politiques
de seguretat adequades i establir els principis basics i els requisits minims necessaris per a la
proteccié dels sistemes d‘informaciéo i de la informacié gestionada per les administracions
publigues.

L'adjudicataria haura de complir amb tots els requisits i mesures recollits a I’Annex relatiu a la
seguretat dels sistemes d‘informacio d‘acord amb I'ENS.

1.1.2. Subcontractaci6 amb empreses d’economia social
Aguesta mesura s’aplica només per al Grup funcional 1 (Lots 1 a 10).

A l'efecte de garantir una millor eficiéncia del contracte i incorporar els valors técnics, socials i
étics de I'economia social, s’estableix com a condicidé d’execucié contractual, la subcontractacid
de 'objecte contractual, segons la descripcid técnica i justificacido que es realitza a |'aparat 5.2.8
del PPT, amb empreses d’economia social, segons es defineixen en els articles 2 i 4 de la Llei
5/2011, de 29 de marg, d’economia social.

La/les empresa/es subcontractada/es no pot/den tenir dependéncia amb I'empresa contractista i
ha/n d’acreditar la solvéncia economica i técnica i la capacitat d’obrar requerides per executar
les parts especifiques de I'objecte contractual.

La subcontractacié ha de representar un minim del 3% del preu del contracte.
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L'empresa contractista ha de comunicar immediatament a I'0rgan de contractacio, una vegada
formalitzat el contracte, I'empresa o les empreses subcontractades.

Per d’acreditar la realitzacié d’aquesta mesura durant I’execucié del contracte caldra aportar:

- Un informe extret del GMAO de I’Ajuntament de Barcelona amb el detall de les PDS per
cada empresa subcontractista, signat per la persona representant de |'empresa
adjudicataria.

- El certificat de cada empresa indicant els treballs executats, signat per |'empresa
adjudicataria i I'empresa d’insercid (veure model a I'annex 12.1 del PPT).

Les tasques descrites al certificat, han de coincidir amb les tasques de les PDS introduides a
I'aplicacio informatica de I’Ajuntament.

L'empresa contractista podra requerir I'assessorament i I'ajut de I'empresa municipal Barcelona
Activa, SA per seleccionar I'empresa d’economia social que col-labori en I'execucié del contracte.

A tal efecte, s’‘annexa el Protocol elaborat per Barcelona Activa SA, que inclou el procediment
d’aplicacié de la Clausula Social de Subcontractacié amb empreses d’economia social.

1.1.3 El pagament del preu a les empreses subcontractades.

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista en el pagament
del preu que li correspongui per la prestacio realitzada, segons les obligacions de pagament del
preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, s'estableix com a obligacié contractual entre les parts, que |'0rgan de
contractacio pagui directament a I'empresa subcontractista.

Davant el requeriment d'una empresa subcontractista, I'organ de contractacié donara audiéncia
a l'empresa contractista perqué en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui
convenient. Si no justifica I'impagament del preu, I'6rgan de contractacié fara el pagament
directament a I'empresa subcontractista amb detraccié del preu a l'empresa contractista
principal i amb efectes alliberadors.

1.1.4 L'acreditacio de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades.

D'acord amb la previsi6 de la clausula 23, l'empresa contractista ha de presentar la
documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses
subcontractistes, quan sigui requerida pel responsable del contracte i, en tot cas, una vegada
finalitzada la prestacio.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament
establert per I'Ajuntament per al contractista.

Aquesta condicid es considera essencial i el seu incompliment comportara la imposicié d'una
penalitat de com a maxim el 10% de l'import d'adjudicacio.

1.1.5 Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant
tot el periode contractual.

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i
socials de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte, fixades en el moment
de presentar I'oferta, segons el conveni que sigui d'aplicacid.

Aqguesta condicid te el caracter d'obligacidé essencial del contracte i el seu incompliment podra
ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d'extincié contractual.
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El/La responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari formalment
que ha complert la obligacié. Aixi mateix, el/la responsable del contracte o I'0rgan de
contractacid podran requerir als organs de representacido de les persones treballadores que
informin al respecte.

1.1.6 Pla o mesures d'igualtat.

En tots els casos, I'empresa contractista obligada a disposar d'un pla d'igualtat haura hagut de
presentar abans de I'adjudicacié el justificant d'inscripcié obligatoria en el registre corresponent
del Pla d'igualtat entre dones i homes que sera d'aplicacié a les persones que executin el
contracte, per tal d'acreditar els requisits previs de participacié en la licitacio.

Quan I'empresa contractista no estigui legalment obligada a disposar d'un Pla d'Igualtat
presentara, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacié del contracte, una
declaracié responsable (model inclos en el Protocol d'aplicacié annex) on hi fara constar aquesta
exempcid, i I'acompanyara d'un document que detalli, com a minim, una mesura de foment de
la igualtat aplicable a les persones treballadores que participin en I'execucié del contracte. Si
malgrat estar-ne exempta, ha elaborat i registrat un Pla d'Igualtat, acompanyara la declaracio
del justificant d'inscripcié voluntaria en el registre corresponent del Pla d'igualtat entre dones i
homes que sera d'aplicacié a les persones que executin el contracte.

Si la contractista motiva les raons per no poder aportar aquesta documentacié en el termini
atorgat, rebra les indicacions i I'assessorament municipal i se li podra concedir un nou termini
perqué aporti la informacié de les practiques requerides.

L'incompliment d'aportacié del document de les mesures d'igualtat, després de rebre
assessorament, suposara la imposicié d'una penalitat economica d'un 1% del preu del contracte,
que s'incrementara mensualment fins a un maxim del 10% del preu.

Aproximadament un mes abans de finalitzar el contracte, I'empresa contractista presentara un
informe amb la concrecio de quines han estat les mesures aplicades.

S'annexa el Protocol elaborat per la Direccié de Feminismes i LGTBI que inclou el procediment
d'aplicacié d'aquesta condicid especial d'execucid.

1.1.7 Comunicacio inclusiva.

L'empresa contractista ha de garantir,

- que en les activitats derivades de I'execucié del contracte no s'utilitzen llenguatge o imatges
sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de
qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi
ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

- I'is d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per ra6 d'orientacid
i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstancies personals o
socials.

- en les seves comunicacions derivades de |'execucié del contracte, evitar l'exaltacié de la
violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de
prejudicis.

En cas que es produeixi una circumstancia que recomani la revisio tant del llenguatge oral com
de materials de comunicacié implicats en I'execucié del contracte, i es determini que s'ha
incomplert algun dels principis citats anteriorment, la contractista haura de dur-ne a terme la
corresponent correccié seguint les recomanacions per part de la unitat promotora, havent de
presentar els materials corregits o el compromis de retirada, aixi com un informe de les mesures
dutes a terme.
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S'annexa el Protocol elaborat per la Direccié de Feminismes i LGTBI que inclou el procediment
d'aplicacié i compliment d'aquesta condicié especial d'execucid, aixi com el model de declaracio
per a I'empresa contractista.

1.1.8 Mesures contra I'assetjament sexual i per rad de sexe.

L'empresa contractista, en el termini de 10 dies posteriors a la data de formalitzacié del
contracte, ha de presentar a la persona responsable del contracte bé el Pla d'igualtat, bé un
Protocol o bé un document que detalli les mesures per prevenir i abordar I'assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe, en relaci6 amb el personal adscrit a I'execucié del contracte.
Aquestes mesures han de garantir com a minim, la formacié del personal i la designacié de
persones de referéencia que vetllin per un espai de treball lliure de violéncies masclistes.
L'acompanyara d'una declaracié on indicara el tipus de document presentat, aixi com el
compromis que inclou les mesures minimes abans citades.

Si I'empresa contractista motiva les raons per no poder aportar aquesta documentacioé en el
termini atorgat, rebra les indicacions i assessorament municipal i se |li podra concedir un nou
termini perqué aporti la informacié de les practiques requerides.

L'incompliment d'aportacié del pla, el protocol o el document que detalli les mesures per
prevenir i abordar l'assetjament sexual i I'assetjament per rad de sexe, després de rebre aquest
assessorament, suposara la imposicid i d'una penalitat d'un 1% del preu del contracte, que
s'incrementara mensualment fins a un maxim del 10% del preu.

L'empresa contractista, abans de la recepcié del contracte, ha de lliurar a la persona
responsable del contracte un informe final sobre I'aplicacié de les mesures.

S'annexa el Protocol elaborat per la Direccié de Feminismes i LGTBI que inclou el procediment
d'aplicacié d'aquesta condicié especial d'execucid, aixi com el model de declaracid per a
I'empresa contractista.

1.1.9 Recollida de dades desagregades per sexe/génere.

Per poder fer una analisi amb perspectiva de génere és imprescindible disposar de dades
desagregades per sexe i/o génere de totes les persones que tenen relacié amb el servei, ja sigui
com a usuaries, proveidores o personal contractat. La mesura s'aplicara com una condicid
especial d'execucié en tots aquells contractes en qué tingui lloc atencié directa a persones
usuaries podent aplicar-se també especialment en aquells amb ma d'obra intensiva.

L'entitat adjudicataria aportara totes les dades relatives a les persones amb relacié amb el
servei, ja sigui usuaris/aries, proveidores o personal contractat, que li siguin requerides per
I'drgan de contractacié durant I'execuci6 del contracte, desagregades per sexe i/o génere.

1.1.10 Conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal.

L'empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacié del
contracte, ha de presentar a la persona responsable del contracte una declaracié que detalli,
com a minim, una mesura de foment de la conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar
i personal que sera d'aplicacio a les persones que executin el contracte.

En cas que les mesures descrites estiguin integrades en un Pla d'Igualtat o altre document
estratégic, la declaracio responsable s'acompanyara d'aquest document.
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Les mesures poden consistir en la flexibilitzacid, adaptacié o racionalitzacié dels horaris, el
foment del teletreball, la implantacié de serveis de cura o assistencials, o la millora dels
permisos i excedéncies que estableix la legislacio aplicable per facilitar I'atencié a menors o a
persones dependents.

Si I'empresa motiva les raons per no poder aportar aquesta documentacio en el termini atorgat,
rebra les indicacions, I'ajut i I'assessorament municipal i se li concedira un nou termini perque
aporti la informacié de les practiques requerides.

L'incompliment d'aportacié del document que detalli les mesures de foment de la conciliacid
corresponsable del temps laboral, familiar i personal després de rebre assessorament suposara
la imposicié d'una penalitat economica d'un 1% del preu del contracte, que s'incrementara
mensualment fins a un maxim del 10% del preu.

L'empresa contractista, abans de la recepcié del contracte, ha de lliurar a la persona
responsable del contracte un informe final sobre I'aplicacié de les mesures.

S'annexa el Protocol elaborat per la Direccié de Feminismes i LGTBI que inclou el procediment
d'aplicacié d'aquesta condicié especial d'execucid, aixi com el model de declaracié per a
I'empresa contractista

1.2 De caracter ambiental

Podeu consultar les instruccions técniques corresponents en:
https://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/instruccions-de-contractacio 87901

1.3 COMPLIANCE PENAL

Es persegueix com objectiu donar compliment a allo que estableix |'article 64 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre de Contractes del Sector Public en sintonia: a) per una part, amb el que
disposa la Directiva (ue) 2019/1937 del Parlament Europeu i del Consejo de 23 d’octubre de
2019 relativa a la proteccié de les persones que informen sobre infraccions del Dret de la Unié el
termini de transposicié de la qual a I'ordenament juridic espanyol ja ha finalitzat; b) per l'altra,
amb el que estableix la Llei 11/2018, de 28 de desembre, per la que es modifica el Codi de
Comerg, el text refés de la Llei de Societats de Capital aprovat pel Real Decret Legislatiu
1/2010, de 2 de juliol, i la Llei 22/2015, de 20 de juliol, d’Auditoria de Comptes, en matéria
d’informacid no financera i diversitat aixi com la Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del
Codi Penal i també pel que fa a I’Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible de Nacions
Unides (sobre tot, en relacié a les Metes 16-5 i 16-6 de I'ODS 16, en quan a la reduccio de la
corrupcié i el suborn aixi com al retiment de comptes). I a tal efecte |'entitat adjudicataria del
contracte haura de presentar, en el moment de formalitzar el contracte o a l'inici de la execucid,
una declaracid responsable respecte de l'existéncia i I'aplicacié efectiva d'un Model
d’Organitzacidé i Gestié que inclogui les mesures de vigilancia i control idonies per a prevenir
delictes en el si de I'Entitat Adjudicataria. La dita declaracié responsable sera emesa,
conjuntament, pel seu Organ d’Administracié (mitjancant la persona que, legalment, tingui
atribuies les funcions de representacié i signatura) i per I'organ intern de la persona juridica
amb poders autonoms d’ iniciativa i control que tingui encomanda l'operacid i gestié del Model.

En els casos en que a I'Entitat Adjudicataria li siqui d’aplicacié el gue disposa l'article 31bis
apartat 3 del Codi Penal, la referida declaracié responsable podra ser presentada,
exclusivament, pel seu Organ d’Administracié en la mesura en que hagi assumit directament les
funcions de supervisido a que es refereix la condicidé 22 de |'apartat 2 de l'article 31bis del Codi
Penal.
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Mitjancant la dita declaracié es garantira, sota la responsabilitat de les persones signants, la
veracitat i exactitud del seu contingut, assumint d’aguesta manera les conseqléncies legals que
puguin derivar-se respecte de la falsedat o inexactitud dels aspectes certificats.

Certificacié: En el suposit en que l'adjudicataria del contracte, al temps de la seva formalitzacio,
s’hagi dotat d’un Sistema de Gestié de Compliance Penal alineat amb la Norma UNE 19601
sobre "Sistemes de gesti6 de Compliance penal”, o d'un Sistema de Gesti6 de Compliance
alineat amb la Norma UNE-ISO 37301:2021 “los sistemas de\qestic’m de compliance” podré
suplir I'emissié de la declaracié responsable per part del seu Organ d’Administracié i I'Organ
intern encarregat de |'operacié del Model, presentant una certificacié de conformitat respecte del
seu Sistema per part d‘una entitat externa de certificacié acreditada por ENAC o un equivalent

EUropeu.

SEGUIMENT

1.- Amb caracter semestral, la persona responsable designada per |'0rgan de contractacid per a
la_supervisid _de |'execucié del contracte i garantia de la correcta realitzacio de la prestacio
pactada haura de ser informada de les revisions peridodiques del model de "compliance penal" i
de les seves eventuals modificacions, aixi com dels canvis en I’'Organitzacid, en la estructura de
control o en |'activitat desenvolupada.

2.- La persona responsable designada per |'0rgan de contractacié per a la supervisié de
I'execucid del contracte i garantia de la correcta realitzacié de la prestacié pactada es reserva el
dret a auditar, per si o per mitja de tercer, la veracitat de les manifestacions efectuada per
l'adjudicataria i comprovar |'existéncia i aplicaci6 del Model en els termes aixi certificats o
declarats per 'adjudicataria.

3.- La_persona _responsable del contracte informara a |'0rgan de contractacié sobre els
possibles incompliments de les obligacions previstes en el contracte i, en el seu cas, proposara
I'inici del procediment d‘imposicié de penalitats o de resolucié del contracte.

4.- L'incompliment d’aguesta condicié suposara un incompliment greu, establert en la clausula
26 d'aquest plec.

5.- Quan el responsable del contracte no sigui personal al servei de l'entitat contractant, els
plecs hauran de preveure expressament |'autoritzacié al responsable per a fer el seguiment de
conformitat amb alld que es preveu en els apartats 1 i 2 en relacié al sequiment del contracte i
la seva obligacié de portar-lo a terme en els esmentats termes.

El contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unid Europea en
matéria de proteccio de dades. Aquesta obligacid té el caracter d'obligacid contractual essencial
de conformitat amb el que disposa la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211.

2. Condicions d’execucid generals:

L'empresa contractista quedara vinculada per I'oferta que hagi presentat.

3. Obligacions de I'empresa contractista:

A més de les obligacions establertes a la LCSP, I'empresa contractista esta obligada a:

a) Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i aportar la declaracid
responsable d’adscripcid de mitjans personals i/o materials (model a I'Annex 11), aixi com
acreditar I'afiliacid i situacio d'alta a la Seguretat Social, abans de l'inici de I’'execucio del
contracte.

b) Durant la vigéncia del contracte, cal comunicar préviament a [I'Ajuntament qualsevol
substitucido o modificacié d'aquelles persones i acreditar que la seva situacio laboral s'ajusta
a dret.
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c) Facilitar la informacié que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.

d) Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del
personal; també ha de fer d'enllag amb els corresponents serveis municipals i el/la
responsable del contracte.

e) Fer una correcta gestio6 ambiental del seu servei, prenent les mesures necessaries per
minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acustics, sobre
I'entorn, fer una correcta gestidé dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin
adients a I'objecte del contracte) d’acord amb la legislacié vigent.

f) Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin publics o notoris dels que
hagi tingut coneixement amb ocasié de I'execucié del contracte, complint durant el termini
minim de cinc anys les obligacions de confidencialitat exigides a l'article 133.2 LCSP.
L'empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions
establertes en la normativa sobre proteccié de dades i especialment en I'establerta en la Llei
Organica 3/2018, de 6 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i Garanties
dels Drets Digitals i normes que la desenvolupin. L'empresa contractista tindra la
consideracio d’encarregada del tractament i se sotmetra en cada moment a les instruccions
municipals en matéeria de mesures de seguretat.

g) Lliurar tota la documentacié necessaria pel compliment del contracte en catala i fer-ne Us en
el servei objecte del contracte.

h) Lliurar tota la documentacié que en qualsevol moment de la vigencia del contracte, i en tot
cas anualment, li sigui requerida per la responsable del contracte respecte ['efectiu
compliment de les obligacions i compromisos assumits per I'empresa pel que fa a legislacio
dels drets de les persones amb discapacitat, la contractacié de persones amb particulars
dificultats d'insercié al mercat laboral, i la subcontractacié de Centres Especials de Treball
d'Iniciativa Social i/o Empreses d'Insercidé, i els requisits i obligacions contractuals
ambientals que s'estableixin als plecs.

i) Acreditar la contractacié d'una polissa d'asseguranca de responsabilitat civil que s’haura
d'aportar simultaniament amb la formalitzacid del contracte o amb anterioritat, amb els
imports minims seglents:

Lot 1: 600.000 €
Lot 2: 700.000 €
Lot 3: 700.000 €
Lot 4: 300.000 €
Lot 5: 700.000 €
Lot 6: 400.000 €
Lot 7: 700.000 €
Lot 8: 600.000 €
Lot 9: 500.000 €
Lot 10: 800.000 €
Lot 11: 3.000.000 €
Lot 12: 3.000.000 €.
Lot 13: 900.000 €
Lot 14: 900.000 €

j) Comunicar per escrit a I'Ajuntament el/s subcontracte/s que pretengui celebrar assenyalant la
part de la prestaci6 que pretengui subcontractar i la identitat i aptitud de |'empresa
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contractista del subcontractista. Un cop signat/s els subcontractes els haura d'aportar dins
dels 15 dies naturals seglients a la seva subscripcié. L'incompliment d'aquesta obligacié pot
comportar una penalitat economica de fins al 5% del preu del contracte.

k) Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el Conveni Col-lectiu
sectorial aplicable.

I) Complir amb la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

[) Complir amb la Instruccié Técnica d'actuacié en cas d'exposicié a altes temperatures i onades
de calor (IT4-PSSL-07) i amb La Instruccid relativa a I'aplicacié de les mesures de prevencio
i proteccio per a les persones treballadores en cas d'exposicié a altes temperatures i onades
de calor (Gaseta Municipal 19/05/2026) i acreditar documentalment els aspectes
assenyalats al seu punt 4.1.c.

m) No contravenir, en l|'execucidé d'aquest contracte, les resolucions de I'ONU relatives al
compliment de les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que
vinculin a I'Estat, d'acord amb el que estableix I'art. 201 LCSP.

n) Totes aquelles obligacions que s'hagin establert en aquest plec.

4. D’acord amb la previsid de I'article 130.6 LCSP, I'empresa contractista, quan sigui d’aplicacio
la subrogacié del personal que executa el contracte, sera responsable de respondre dels salaris
impagats i de les cotitzacions a la Seguretat Social.

Clausula 21. Modificacio del contracte

D'acord amb les previsions dels articles 203 i segiients LCSP, perfeccionat el contracte, I'd0rgan
de contractaciéo el podra modificar per les causes que seguidament s'indiquen. En cap cas
I'import total de les modificacions pot incrementar més del 20 % del preu inicial del contracte ni
incorporar nous preus contradictoris, tot d'acord amb les previsions de l'article 204 LCSP. La
modificacié requerira informe previ de la persona responsable del contracte.

Les causes previstes de modificacio son:
Grup funcional 1. Lots 1 a 10:

- Increment de qualsevol tipus de perill (critic, imminent, potencial, funcional) o
deficiencies d’accessibilitat a les voreres de la ciutat que afectin a la seguretat de la
ciutadania i que no s’hagin pogut resoldre amb l'assignacié estimada.

- Modificacié de la superficie a mantenir i longitud de les voreres assignat a cada districte
derivat de la recepcid6 de noves obres d'urbanitzacido per part de I'Administracié en
qualsevol termini del contracte.

- Quan les necessitats reals siguin superiors a les estimades en aquest contracte com a
conseqliéncia d’ actuacions derivades d’urgéncia a l'espai public per raons d’aldarulls,
manifestacions inciviques, i altres situacions d’alteracions de I'ordre public que afectin al
mobiliari urba i que facin necessaries intervencions no incloses en el manteniment
ordinari del mobiliari urba.

- Quan es produeixi una variacié objectiva de les necessitats del servei per una revisié de
les prioritats d’actuacié o una diferent demanda efectiva de prestacions (variacio del
nombre d’unitats d'obra, de les superficies o ambits territorials d’actuacio).
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Grup funcional 2. Model de Gestio Centralitzada per Eficiéncia i Mitjans (Paviments
de Calgada). Lots 11i 12:

1. La modificacio de la superficie (mesurada en metres quadrats, m2) de calcades o de la
longitud (mesurada en metres lineals, m) de juntes a mantenir, derivat de la recepcio de
noves obres d'urbanitzacio per part de I'Administracio, la incorporacio o supressio de
vials que fins ara no formaven part dels elements a mantenir o I'assumpcié o renuncia de
la titularitat de trams de vials que anteriorment no eren de competéncia municipal/de
I'entitat contractant.

2. Quan les necessitats reals siguin superiors a les estimades en aquest contracte com a
consequeéncia d'alguna de les seglients circumstancies:

- Manifestacions inciviques que afectin als paviments i que requereixin de la seva
reparacio.

- Intervencions d’urgencia no incloses en el manteniment preventiu corrent, i que calgui
realitzar per a garantir la seguretat viaria.

- Per esdeveniments a la ciutat que requereixin d’actuacions sobre el paviment no incloses
en el manteniment preventiu corrent, i que per la seva magnitud puguin posar en perill la
capacitat de seguir realitzant el manteniment ordinari dels paviments de la ciutat.

3. Quan es produeixi una variacio objectiva de les necessitats del servei per una revisio de
les prioritats d’actuacié o una diferent demanda efectiva de prestacions (variacio del
nombre d’unitats d’obra, de les superficies o ambits territorials d’actuacio).

Grup funcional 3. Model de Gestio Centralitzada per Especialitzacio Normativa i
Teécnica (Senyalitzacio). Lots 13 i 14:

- La modificacié del nombre d'unitats de senyalitzacié vertical (senyals, pals, balises, etc.)
o de la longitud i/o superficie de senyalitzacio horitzontal (marques vials, simbols, etc.) a
mantenir. Aquesta modificacio s’estableix per donar compliment a canvis normatius en
matéria de transit i seguretat viaria, a I'execucio de nous desenvolupaments urbanistics
recepcionats per I'Administracio, o a la necessitat, degudament justificada pels serveis
técnics competents, de reforgar la senyalitzacio existent per millorar la seguretat en
punts especifics de la xarxa viaria.

- Quan les necessitats reals de manteniment sobre la senyalitzacié vertical i horitzontal
siguin superiors a les estimades com a consequiéncia de circumstancies sobrevingudes no
previstes , tals com intervencions d’urgéncia derivades de manifestacions inciviques,
actes vandalics, accidents de transit, fendmens meteorologics excepcionals, necessitats
per a la celebracié d'esdeveniments a la ciutat no planificats o per ordres expresses de
les autoritats competents.

- Quan es produeixi una variacio objectiva de les necessitats del servei per una revisio de
les prioritats d’actuacié o una diferent demanda efectiva de prestacions (variacio del
nombre d’unitats d’obra, de les superficies o ambits territorials d’actuacio).

En resum, l'import total maxim de modificacio per a cada lot és el seglient:

Lot Modificacio total maxima (sense IVA)
Lot 1 895.981,29 €
Lot 2 934.108,34 €
Lot 3 905.025,61 €
Lot 4 407.426,65 €
Lot 5 910.780,46 €
Lot 6 532.951,46 €
Lot 7 931.081,90 €
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Lot 8 824.017,63 €

Lot 9 674.828,44 €

Lot 10 |1.159.572,91 €
Lot 11 |4.246.936,96 €
Lot 12 [4.074.565,52 €
Lot 13 1.317.325,58 €
Lot 14 |1.317.325,58 €
TOTAL 19.131.928,33 €

Tal i com estableix I'article 204.1 lletra b) de la LCSP la modificacié no pot suposar I'establiment
de nous preus unitaris no previstos en el contracte.

Tal i com estableix la disposicido addicional trenta-tresena de la LCSP, en cas que, dins de la
vigencia del contracte, les necessitats reals siguin superiors a les estimades inicialment, es
podra modificar el contracte en els termes que estableix I'article 204 de la LCSP. La modificacio
es tramitara abans que s'esgoti el pressupost maxim aprovat inicialment.

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en I'article 205.2 i 206 LCSP
en les condicions i requisits establerts legalment.

El procediment per aquesta modificacid requerira lI'audiéncia al contractista i, si escau, del
redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva formalitzacié en document
administratiu.

Clausula 22. Recepcio i termini de garantia

1. La constataci6 de la correcta execucié de les prestacions i la seva posterior recepcié
s'efectuara mitjancant acta de conformitat, que s'estendra dins el termini d'un mes segient al
seu lliurament o realitzacio, si es troben en estat de ser rebudes i a satisfaccié de I'Ajuntament,
tot d'acord amb les previsions de I'article 210 LCSP.

2. S'acordara la liquidacié del contracte dins del termini de trenta dies a comptar des de la data
de I'acta de recepcio tot d’acord amb les previsions de l'article 210.4 LCSP.

3. A partir de la data de recepcié del contracte comengara a computar el termini de garantia,
que sera de 1 any, tot d'acord amb la regulacié de I'article 210.3 LCSP.

Clausula 23. Subcontractacio

L'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacié parcial de la prestacio amb
el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP. L'incompliment
d'aquestes estipulacions legals comportara les conseqliéncies establertes a I'apartat 3 de l'article
215 LCSP.

D'acord amb la previsié de l'article 215.2.e) LCSP, |I'empresa contractista haura de realitzar
directament, sense possibilitat de subcontractar-les, les seglents activitats que es consideren
d'especial rellevancia o caracteristiques critiques, segons es motiva en I'expedient:
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1.  Gestio integral del servei i interlocucid técnica:
- Les tasques descrites a I'apartat 3.4.2. del PPTP, que inclouen, entre d’altres, la supervisid
i gestié global del contracte, interlocucié amb la Direccidé Tecnica etc.

2. Tasques critiques per tipologia de lot:
Grup funcional 1. Paviments de Voreres i Mobiliari Urba (Lots 1 a 10):
- L'execucié de les intervencions de manteniment correctiu urgent o no programat

contemplades a l'apartat 5.2.4 del PPT.
Aix0 inclou: la retirada o assegurament d'elements trencats o inestables (bancs,
papereres, baranes), la reparacié de qualsevol aresta tallant o part perillosa i la
reparacié de degradacions a l'estat del paviment de la vorera que, per la seva extensio i
importancia, suposin un perill greu per a la seguretat de les persones vianants

Només pel Grup funcional 1 (Lots 1-10):

S’estableix com condicié d’execucié per als lots 1 a 10 la subcontractacié d'un percentatge del
3% del preu del contracte amb Empreses d'Insercié o Centres Especials de treball, tal i com es
descriu a la clausula 20 d’aquest Plec.

Grup funcional 2. Paviments de voreres i calcada (Lots 111 12):
- L'execucié completa de les tasques de manteniment correctiu tant programat com no
programat dels paviments, contemplades als apartats 5, 5.3.4 i 5.3.5 del PPT.
Aix0 inclou, de manera enunciativa i no limitativa: la senyalitzacié d'emergéncia de la
zona, la demolicié o fresat del ferm deteriorat, i la reparacid immediata de sots,
esvorancs o qualsevol altre desperfecte que suposi un perill imminent per a la seguretat
de vehicles o persones vianants
Grup funcional 3. Senyalitzacio (Lots 13 i 14):
- L'execucié completa de les actuacions de l'equip de reparacions urgents (Equip VERTI),
contemplades a l'apartat 5.4.3 del PPT.
- Aix0 inclou: la reposicié o reparacido immediata de senyalitzacié vertical de reglamentacio
(p. ex., senyals de STOP, Cediu el Pas, Direccié Prohibida) i de perill que hagi estat
objecte de vandalisme, accident o caiguda.

L'empresa contractista esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat en
els terminis i condicions que estableix I'article 216 LCSP.

Per tal d'assegurar el compliment d'obligacid del pagament en termini a les empreses
subcontractades, I'empresa adjudicataria ha de presentar la relacié detallada i els justificants de
pagament establerts a l'article 217.1 LCSP. L'incompliment d'aquestes obligacions es considera
falta greu amb imposicio de les penalitats que corresponguin.

Les empreses subcontractistes no han de realitzar operacions financeres en paradisos fiscals
considerades delictives, -segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o
avalada per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin
considerades delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de
capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

Procedira la imposicié de les penalitats que estableixi la clausula 26 d'aquest plec, quan la
subcontractista o subministradora aporti a I'6rgan de contractacio resolucio judicial o arbitral
ferma que acrediti I'impagament del contractista principal, i sempre que aquesta demora en el
pagament no estigui motivada per l'incompliment d'alguna de les obligacions contractuals
assumides per la subcontractista o per la subministradora en I'execucié de la prestacid. La
garantia definitiva respondra de les penalitats que s'imposin per aquest motiu.

Quan la subcontractista o subministradora exerceixi davant la contractista principal, en seu
judicial o arbitral, accions dirigides a I'abonament de les factures una vegada excedit el termini
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fixat segons el que preveu l'article 216.2, I'0rgan de contractacid ha de retenir provisionalment
la garantia definitiva, que no es pot tornar fins que la contractista acrediti la satisfaccié integra
dels drets declarats en la resolucié judicial o arbitral ferma que posi terme al litigi. A aquests
efectes, la contractista principal ha de posar en coneixement de I'0rgan de contractacié I'exercici
de qualsevol tipus d'accié dirigida a I'abonament de les factures per les subcontractistes o
subministradores.

En cas que els tercers subcontractats tinguin relacions legals amb paradisos fiscals I'empresa
adjudicataria ha d'informar d'aquestes relacions a |'0rgan de contractacio i presentar-li la
documentacié descriptiva dels moviments financers i tota la informacié relativa a aquestes
actuacions de les empreses subcontractistes.

L'empresa contractista esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat en
un termini que no pot ser més desfavorable que el previst en la llei 3/2004, de 29 de desembre,
que estableix les mesures de lluita contra la morositat.

La persona responsable del contracte podra requerir durant I'execucié del contracte la verificacié
del pagament del preu a les empreses subcontractistes.

Aixi mateix, acabat el termini d'execucié i abans de la liquidacié, ha de presentar un document
que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses subcontractistes.

Clausula 24. Cessid del contracte

En el present contracte resta prohibida la cessid.

Clausula 25. Demora en les prestacions

1. D'acord amb la previsio de I'article 192, 193, I'empresa contractista esta obligada a complir el
contracte dins el termini total i, si és el cas, parcials, fixats per a la seva realitzaci6 com també
dels terminis parcials assenyalats.

2. La mora de I'empresa contractista en I'execucié del contracte no necessitara intimacié préevia
per part de I’Administracio.

3. Quan l'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut en demora
respecte al compliment del termini total, I'Administracié podra optar per la resoluci6 del
contracte o per la imposicié de les penalitzacions diaries en la proporcié de 0,60 euros per cada
1.000 euros del preu del contracte (IVA exclos), tot d'acord amb la previsié de I'article 193.3
LCSP.

Cada vegada que les penalitzacions per demora, arribin a un multiple del 5 per 100 del preu del
contracte, I'IVA exclos, I'0organ de contractacidé podra resoldre el contracte o acordar-ne la
continuitat amb imposicié de noves penalitzacions.

4. En la tramitacié de I’expedient es donara audiéncia a I'empresa contractista perqué pugui
formular al-legacions en el termini de cinc dies habils i I'0rgan de contractacid resoldra, previa
emissio dels informes pertinents.

5. L'empresa contractista podra procedir a la suspensié del compliment del contracte per manca
de pagament, sempre que la demora sigui superior a quatre mesos.
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Clausula 26. Responsabilitat en I'execucidé del contracte

L'empresa contractista resta subjecta a les responsabilitats i sancions establertes amb caracter
general en la LCSP i, especialment, les prescrites en article 201 quan a les obligacions socials,
ambiental i laborals.

A més es tipifiquen els seglients incompliments:

a) Incompliments molt greus:
- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec.
- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan produeixi un
perjudici substancial en I'execucié del contracte i no doni lloc a la resolucié del contracte.
- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacid i seguretat de tercers en les
prestacions.
- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre
prevencid de riscos laborals que posi en perill les persones i/o les instal-lacions.
- Les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient d'acord
amb la legislacié vigent.
- L'establiment de pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de
pagament establert per I'Ajuntament per al contractista.
- L'incompliment de les resolucions de I'ONU relatives al compliment de les disposicions de
dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat.
- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa sobre prevencidé de
riscos laborals en cas d'exposicio a altes temperatures i onades de calor.
- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec.

b) Incompliments greus:
- La falsedat de la declaracié de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap
relacio financera o economica en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta relacid és legal,
segons estableix el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016.
- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi
incompliment molt greu.
- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les prestacions.
- L'incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions derivades de
la normativa general sobre prevencio de riscos laborals.
- L'aportacio per part de la subcontractista o subministradora a I’0rgan de contractacié de la
resolucié judicial o arbitral ferma que acrediti la manca de pagament en termini del
contractista principal, sempre que aquesta demora en el pagament no estigui motivada per
Iincompliment de les obligacions contractuals assumides per la subcontractista o
subministradora en I'execucié de la prestacié. (La penalitat podra assolir el 5% del preu del
contracte i podra reiterar-se cada mes si persisteix I'impagament, fins un maxim del 50% del
preu del contracte). La garantia definitiva respondra de les penalitats que s'imposin per
aquest motiu.
- L'incompliment de les condicions especials d'execucio establertes en aquest plec, quan no
se'ls hi hagi atribuit el caracter d'obligacions contractuals essencials.
- El no compliment del Compliance penal, en els termes descrits en la clausula 20 d’aquests
plecs.
- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec.

¢) Incompliments lleus:
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- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi
incompliment molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa
de prevencié de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec.

¢ Penalitats contractuals

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que no
produeixi resolucié del contracte, I'Ajuntament pot aplicar les penalitats seglents, graduades en
atenciod al grau de perjudici, perillositat i/o reiteracio:

a) Incompliments molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entés com a
import d'adjudicacié o del pressupost base de licitacid, quan el preu es determini en funcié de
preus unitaris

b) Incompliments greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.
¢) Incompliments lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.

En cas que I'empresa adjudicataria subcontracti part de I'execucié del contracte sense donar
compliment a I'obligacié legal de la seva comunicacié a I'Ajuntament s'imposara al contractista
una penalitat de fins a un 50% de I'import del subcontracte o es podra resoldre el contracte si
comporta incompliment de I'obligacié principal del contracte.

En cas que s'estableixin pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de
pagament establert per I'Ajuntament per al contractista, comportara la imposicié d'una penalitat
de com a maxim el 10% de l'import d'adjudicacid.

El/la responsable del contracte, en el cas que consideri que I'empresa contractista ha incorregut
en alguna de les causes enumerades anteriorment d’'incompliment susceptibles de penalitats, ha
d’elaborar un informe indicant els incompliments detectats aixi com les seves corresponents
penalitats, i el comunicara a I'empresa contractista per tal que pugui fer les al-legacions que
consideri oportunes en el termini maxim de 15 dies habils a comptar des del seu lliurament
degudament acreditat. Finalitzat aquest termini el/la responsable del contracte estudiara les
al-legacions si ni ha i elevara la proposta definitiva d'imposicié a I'organ de contractacio per a
I'aprovacié de la corresponent resolucié d’imposicid. Aquesta resolucié sera immediatament
executiva.

De conformitat amb la Senténcia del Tribunal suprem de data 21 de maig de 2019, la imposicid
de penalitats no esta subjecte a cap termini de caducitat.

e Cobrament de les penalitzacions per demora i per penalitats

L'import de les penalitzacions per demora i de les penalitats pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s
document/s comptable/s de reconeixement de I'obligacid, sense perjudici que la garantia
respongui de I'efectivitat d'aquelles en els termes legalment previstos.

L'’Ajuntament podra aplicar I'import de les penalitzacions, total o parcialment, en compensacié
de deutes del contractista, per ra6 del contracte i amb independéncia dels danys i perjudicis que
pugui reclamar.

En virtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, l'0rgan de
contractacidé pot —un cop escoltada I'empresa contractista- declarar la responsabilitat causada a
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tercers o al propi Ajuntament que li sigui imputable arran de I'execucié del contracte,
determinar I'import a qué ha de fer front en concepte d’indemnitzacié de danys i perjudicis i
procedir a I'execucié total o parcial de la garantia definitiva constituida i, si s'escau, a fer efectiu
I'import restant a carrec de l'asseguranca de responsabilitat civil exigida en aquest plec i a
iniciar, si escau, el corresponent procediment de rescabalament a més a més, d'aplicar la
penalitat corresponent.

Clausula 27. Resolucio del contracte

1. El present contracte podra ser resolt per qualsevol de les causes previstes a I'article 211 i 313
LCSP.

2. A part de les establertes a I'esmentat Plec, constitueixen causes especifiques de resolucio:
a) La demora en l'inici de les prestacions.

b) L'incompliment greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencio
de riscos laborals.

c) L'incompliment de la normativa municipal sobre comunicacié de les prestacions quan afecti
substancialment I'eficiencia del contracte.

d) Lincompliment de les condicions ambientals establertes en aquest plec i en el de
prescripcions técniques.

e) L'incompliment de les clausules i obligacions essencials del contracte incloent les
condicions especials d'execucié quan aquest incompliment hagi estat qualificat d'infraccié
greu i concorre dol, culpa o negligéncia de I'empresa i, si es tracta de clausules essencials,
sempre que hagi donat lloc a la imposicié de penalitats o a la indemnitzacié de danys i
perjudicis.

f) L'incompliment amb dol i mala fe de les previsions del Decret d’Alcaldia de 19 de maig de
2016 de paradisos Fiscals.

g) La situacido de I'empresa contractista durant I'execucié del contracte en causa legal de
prohibicié de contractar.

h) Les altres establertes legalment per aquest tipus de contracte.

i) L'incompliment reiterat de qualsevol de les condicions especials d'execucié establertes en
aquest plec que no tinguin caracter d'obligacié contractual essencial.

j) No haver guardat la deguda reserva respecte a les dades o antecedents que no siguin
publics o notoris i que estiguin relacionats amb |'objecte del contracte, dels que ha tingut
coneixement amb ocasio del contracte.

k) L'incompliment de l'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte quan
produeixi un perjudici molt greu.

I) L'incompliment de les resolucions de I'ONU relatives al compliment de les disposicions de
dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat.
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m) L'impagament dels salaris a les persones treballadores ocupades en l'execucio del
contracte, o l'incompliment de les condicions laborals i salarials establertes en els convenis
col-lectius en vigor que resultin d'aplicacid a aquestes persones treballadores al llarg de
I'execucié del mateix.

n) Totes aquelles causes que s'hagin establert en aquest plec.

Clausula 28. Recursos administratius i judicials

1. Sén susceptibles de recurs especial en matéria de contractacid, les actuacions previstes a
I'article 44.1 LCSP.

Aqguest recurs té caracter potestatiu, i s'interposara davant el Tribunal Catala de Contractes del
Sector Public.

Alternativament, es podra interposar recurs contenciés administratiu, de conformitat amb la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposici6 de recursos
administratius ordinaris.

2. Contra els actes que adopti I'6rgan de contractacié en relaci6 amb els efectes, compliment i
extincié d'aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en mateéria de
contractacio, procedira la interposicié del recurs administratiu ordinari que correspongui d'acord
amb el que estableix la Llei 26/2010, del 3 d'agost, del regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i la legislacié basica del procediment administratiu
comu; o del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Clausula 29. Transparencia, integritat i conflicte d’interessos

Obligacions en matéria de transpareéncia i accés a la informacié puablica

1. Lliurament d’informacié per a publicitat activa

L'empresa adjudicataria resta obligada a facilitar la informacié referent a les activitats
directament relacionades amb l'exercici de funcions publiques, la gestido de serveis publics i la
percepcié de fons publics establerta en el Titol II de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

2. Retribucions de les persones directives

Si el volum de negoci de I'empresa vinculat a activitats dutes a terme per compte de les
administracions publiques supera el vint-i-cinc per cent del volum general de I'empresa
adjudicataria, aquesta resta obligada a informar de les retribucions percebudes pels seus
carrecs directius, o bé, en cas contrari, presentar una declaracié responsable informant del
percentatge estimat que han suposat en el volum de negoci de |I'empresa les activitats
directament relacionades amb les administracions publiques durant el darrer exercici tancat.

3. Personal adscrit
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L'empresa adjudicataria haura de lliurar, a l'inici del contracte i, si s’escau, anualment fins a la
seva finalitzacid, la relacid dels llocs ocupats per personal adscrit al contracte que comportin dur
a terme una activitat, un servei o una obra amb caracter permanent en una dependéncia o un
establiment public, aixi com el réegim de dedicacidé i el regim retributiu d’aquest personal i les
tasques que duu a terme.

4, Dret d’accés a la informacid publica

En compliment de les obligacions de transparéncia a les quals resta sotmesa, |'empresa
contractista es compromet a facilitar, en el termini i en les condicions que s’estableixi en cada
requeriment, aquella informacié que li sigui requerida per tal de fer efectiu el dret d'accés
exercit pels ciutadans, en relacio a la prestacié contractada.

5. Qualitat dels serveis publics

Els licitadors hauran de lliurar un compromis explicitant les condicions i obligacions que
assumeixen en relacio a la qualitat, I'accés al servei i els requisits de prestacid del servei, els
drets i els deures dels usuaris, les facultats.

L'incompliment d’aquestes obligacions es regira d'acord amb el régim sancionador de la Llei
19/2014, de 29 de desembre.

Obligacions en matéria d’integritat i els conflictes d’interés

1. Principis étics i codi de conducta

En els processos de contractacié publica municipal, les empreses licitadores i contractistes, les
empreses subcontractistes i els proveidors i mitjans externs, regiran la seva activitat d'acord
amb els principis étics i els valors generals d’actuacié continguts en el Codi étic i de conducta de
I’Ajuntament de Barcelona, en aplicacié de l'article 3.2 d'aquest codi, aprovat per acord del
Plenari del Consell Municipal, el 30 de juny de 2017 i publicat a la Gaseta municipal del dia 13
de desembre de 2017.

De conformitat amb allo establert als articles 1.1 i 64 de la LCSP, les empreses licitadores i
contractistes assumeixen les obligacions segients:

1. Respectar els principis d‘igualtat, lliure concurréncia, transparéncia i integritat.

2. No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en
I’'adjudicacié del contracte.

3. Respectar els principis de lliure mercat i de concurrencia competitiva, i abstenir-se de
realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir, restringir o
falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o de competéncia
fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’‘ofertes, assignacié de mercats, rotacid
d’ofertes, etc.).

4. Denunciar a l'0organ de contractacié o a la Direccid de Serveis d’Analisi, com a Organ
Gestor de la Bustia Etica i de Bon Govern de I’Ajuntament de Barcelona, qualsevol acte,
conducta o situacid irregular dels quals es tingui coneixement i que es puguin presentar en
els processos de contractacid publica o durant l'execucié dels contractes, especialment
aquells dirigits a les finalitats esmentades en els apartats anteriors.

5. Comunicar immediatament a I'0organ de contractacio o a la Direcci6 de Serveis d’Analisi,
com a Organ Gestor de la Bustia Etica i organ de suport técnic-juridic del Comité d’Etica de
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I’Ajuntament de Barcelona, les possibles situacions de conflicte d'interés, aparent o real i, en
general, qualsevol situacié d'incompliment de les pautes de conducta en materia contractual
del Codi etic i de conducta de I’Ajuntament de Barcelona de la qual tinguessin coneixement
en I'ambit del procés de contractacio.

6. No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per a
ells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social, incloent els del
conjuge o persona amb qui convisqui en analoga relacio d’afectivitat, els familiars dins del
quart grau de consanguinitat o segon grau d‘afinitat.

7. Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

8. No realitzar accions que posin en risc l'interes public.
9. Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

10. Col-laborar amb I'0rgan de contractaci6 en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la informacié
que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislaci6 de transparencia i els
contractes del sector public imposen als adjudicataris en relaci6 amb I’Administracié o
administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de
transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

11. Aplicar la maxima diligéncia en el coneixement, foment i compliment de la legalitat
vigent.

12. Garantir el principi d'indemnitat als denunciants d’irregularitats, d’acord amb el que
disposen les Normes Reguladores de la Bustia Etica i de Bon Govern de I’Ajuntament de
Barcelona aprovades el 6 d’octubre de 2017 i publicades al Bolleti Oficial de la Provincia de 16
de gener de 2017 i en sintonia amb la Directiva 2019/1937 del Parlament Europeu i del
Consell, de 23 d’octubre de 2019, relativa a la proteccié de les persones que informen sobre
infraccions del Dret de la Uni6 (Diari Oficial de la Unié Europea de 26-11-2019).

13. Sotmetre’s a I'ambit d’aplicacié objectiu de la Bustia Etica i de Bon Govern de
I’Ajuntament de Barcelona en les seves relacions amb I’Ajuntament de Barcelona i amb les
persones, en el marc de l'execucid del contracte i en especial, en la prestacido de serveis
publics municipals de conformitat amb el que disposa l'apartat d) de l'article 4 de les seves
Normes Reguladores.

Consegueéncies de I'incompliment

L'incompliment per les empreses licitadores de les regles de conducta definides en aquesta
clausula pot derivar en causa de prohibicié de contractar si concorren els requisits de I'article 71
LCSP.

En relaci6 amb I'empresa contractista i les empreses subcontractistes i proveidores i mitjans
auxiliars, les regles de conducta definides en aquesta clausula son obligacions contractuals
essencials i la seva infraccié es qualifica com a incompliment molt greu si concorre dol, culpa o
negligéncia de I'empresa, amb imposicid de penalitats, segons la previsid de l'article 192.1 de la
LCSP o la resolucié del contracte, d’acord amb el que preveu l'article 211.1.f) de la LCSP i
eventual determinacid de causa de prohibicid de contractar segons la previsio de l'article
71.2.c).
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Barcelona, dilluns 2 de juliol de 2026

L'Administrador/a
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ANNEX 1:

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE COMPLEMENTARIA AL DEUC

El/la sotasignat/da, €l/la SENYOr/ @ ...ciiiii i i et e e ,
amb DNI/NIE nUm. ...covvevivvniinnnernnnens , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
oY1 Yo g = TR £ Lor=Y/ A 1V T T K ot TR ,
amb NIF ........cooevviinennn. , amb l'adreca de correu electronic seglient per rebre les comunicacions
electroniques  ......ccoevivieiieinnn. () i als efectes de licitar en el procediment

d'adjudicacio del "Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i
Senyalitzacié de Barcelona, amb mesures de contractacié publica sostenible (2027-2030)", num.
Contracte 001_25004050, num. Expedient 20270002.

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que I'esmentada persona fisica/juridica:

[] No es troba incursa en cap prohibicié de contractar amb I’Administracié de les establertes
a l'art. 71 LCSP.

[

Compleix les obligacions legals en matéria de prevencié de riscos laborals.

[

Compleix les obligacions legals en matéria d’igualtat efectiva de dones i homes.

Esta inscrita en el segient registre electronic:

[] en el Registre electronic d’empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) i
tota la documentacié que hi figura manté la seva vigencia i no ha estat modificada.

[] en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE) i tota
la documentacid que hi figura manté la seva vigéncia i no ha estat modificada.

(] enel Registre electronic d’empreses licitadores de indicar nom del registre i Comunitat Autonoma
............................................ i tota la documentacié que hi figura manté la seva
vigencia i no ha estat modificada.

[ ] No esta inscrita en cap dels anteriors registres electronics.

Que I'empresa/entitat que representa; o les seves filials o interposades:

[] No realitza/en operacions financeres en paradisos fiscals considerades delictives, -
segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes
0, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades
delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals,
frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

[] Té/tenen relacions legals amb paradisos fiscals i presenta la segiient documentacié
descriptiva dels moviments financers i tota la informacié relativa a aquestes actuacions:
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[l No realitza/en operacions que vulnerin el que estipula la Declaracié Universal dels Drets
Humans, adoptada i proclamada per la 1832 Assemblea General de | "Organitzacié de les
Nacions Unides, aixi com tampoc cap disposicidé de dret internacional que vinculi | Estat
Espanyol, relativa als drets humans, la dignitat humana o als principis generals que els
regeixen: Sistema Universal de Proteccid i Garantia dels Drets Humans, Sistemes Regionals
de Protecci6 i Garantia dels Drets Humans i Dret Internacional Humanitari.

[ ] No intervé/venen en operacions amb tercers operadors els quals vulnerin el que estipula la
Declaracié Universal dels Drets Humans, adoptada i proclamada per la 1832 Assemblea
General de |'Organitzacié de les Nacions Unides, aixi com tampoc cap disposicié de dret
internacional que vinculi |"Estat Espanyol, relativa als drets humans, la dignitat humana o
als principis generals que els regeixen: Sistema Universal de Proteccié i Garantia dels Drets
Humans, Sistemes Regionals de Proteccié i Garantia dels Drets Humans i Dret Internacional
Humanitari.

Opcional si declara la confidencialitat* d’algun document, informacié o aspecte de l'oferta.

En relaci6 amb la documentacié aportada en el sobre/es ........... , considera confidencials els
seglents documents, informacions i aspectes de |'oferta per rad de la seva vinculacié a secrets
técnics o comercials:

*IMPORTANT: En cas de declarar la confidencialitat de qualsevol part de I'oferta, I'empresa licitadora
haura d’afegir a la documentacié de l'oferta en el sobre corresponent, de forma addicional, copia
d’aquesta signada electronicament per part del legal representant de l'empresa, amb les parts
considerades confidencials ben diferenciades i censurades de forma que se n‘impedeixi la lectura.
D’aquesta forma es facilita que el servei técnic municipal responsable del contracte pugui avaluar la
confidencialitat assenyalada, mitjancant la comparacié dels dos documents, i també s’agilitza I'accés a
la informacio de la licitacié, en cas de peticid de vista de I'expedient per part d'un tercer.

Obligatori si la licitadora és empresa/entitat estrangera i el contracte s'executa en territori espanyol

[] Accepta sotmetre’s a la jurisdiccié dels jutjats i tribunals espanyols de qualsevol
ordre, per a totes les incidencies que de manera directa o indirecta puguin sorgir del
contracte, amb renulncia, si s’escau, al fur jurisdiccional estranger que pugui correspondre a
I'empresa/entitat licitadora.
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[Signatura electronica]*

! En cas d'Uni6 Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una declaracié responsable per cadascuna de les

empreses/entitats que en formaran part.
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ANNEX 2a — Grup Funcional 1 (Lots 1 a 10):
OFERTA ECONOMICA i DE CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS

El/la sotasignat/da, €l SENYOr/a ..c.cciiuiiiiiiiiiiiiii e e e e e ann , amb
DNI/NIE nUm. ...ccevvvvvnenennnn. , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LT e 18 Ly (o [T T , amb
NIF s , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electronNiquUes ....ovevieeeniiniinieinens (@ , assabentat/da de les condicions exigides per

optar a |'adjudicacio del contracte nim. 001_25004050, Expedient 20270002, que té per objecte
el Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i Senyalitzacio de
Barcelona, amb mesures de contractacio publica sostenible (2027-2030),

1.- es compromet a realitzar-lo amb subjeccio al plec de clausules administratives
particulars i al de prescripcions técniques, i pel preu de ..........c.c...... €Uros (en lletres i
xifres), amb el desglossament seglent:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: 21 %
Import IVA: €
Preu total del contracte: ............. €

Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes seglients i els
costos salarials directes i indirectes que s’indiquen, aplicant el conveni ....ccvvvviiiiiiiiiiiininnnen. , i
suposa un ......% de baixa sobre els preus unitaris del Quadre de preus unitaris de |’Annex
3 del Plec de prescripcions técniques d’aquest contracte, amb el desglossament seglient

Costos directes ? Import €

Costos salarials (si els costos salarials formen part del preu)
TOTAL Suma costos directes

Costos indirectes Import €
Costos salarials indirectes ...
Despeses generals d’estructura

TOTAL Suma costos indirectes

| Benefici industrial | |
| TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial) | |

2 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.

Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccio (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
d’administracio i financers.
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(IMPORTANT: Els licitadors han d’oferir una baixa en % sobre els preus unitaris del Quadres de
preus unitaris de I’Annex 3 del Plec de prescripcions técniques d’aquest contracte. Als efectes de
calcular la possible temeritat i la puntuacio obtinguda en aquest criteri, també cal presentar el
preu de |'oferta i aquest pressupost desglossat en costos directes i indirectes, de tal manera que
el resultat ha de ser I'import de licitacio menys el % de baixa ofert. En cas de discrepancia entre
I'import del pressupost presentat i la baixa percentual de |'oferta, prevaldra aquesta ultima.)

Aixi mateix presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO
AVALUABLES MITJANCANT LA UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

Quadre resum de lI'oferta (altres criteris avaluables Valors
. Oferta p =
automaticament): Min./Max.
2.- Mesos d’experiéncia del personal que s’adscriura al contracte DeOai2/
com a Auxiliar Administratiu/va en 'actualitzaci6 d’inventaris Més de 12
municipals en Sistemes d’Informacié Geografica (SIG) es ae
3.1.- Mesos d’experiéncia en I'us de software de gestié del DeOal2/
manteniment (GMAQO) — Cap d’obra Més de 12
3.2.- Mesos d’experiéncia en I'us de software de gestié del DeOal2/
manteniment (GMAO) — Auxiliar Administratiu/va Més de 12
4.- Augment en la freqliéncia de resseguiment o inspeccioé de les 1201008/
voreres i mobiliari (cada X mesos) 6
5.- Percentatge d’arid reciclat emprat en el formigd no estructural g e266a 2550/ /
en les actuacions de manteniment de vorera I\iés dZI 50

2.- Declara, sota la seva responsabilitat, que el personal que s’adscriura al contracte
com a Auxiliar Administratiu/va posseeix la segiient experiéncia professional en
I'actualitzacio i gestio d'inventaris municipals mitjancant Sistemes d'Informacio
Geografica (SIG), en nuclis urbans de més de 100.000 habitants:

Categoria professional| Inicials | Experiéncia acreditada “'t” (mesos)

Auxiliar Administratiu/va

I aporta en annex d’aquesta oferta, per a cada experiéncia acreditada, |'acreditacio corresponent
encapcalada en un quadre resum de les dades s’especifiquen en aquest quadre:

Noms i cognoms:
Perfil técnic:
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Data d’inici (dia / mes / any):
Data final (dia / mes / any):
Municipi:

Nom del sistema SIG

Obra o servei en qué s’ha actuat:
Referencia a la documentacio acreditativa (annex, pagina, etc.)

3.1.- Declara, sota la seva responsabilitat, que el personal que s’adscriura al contracte
com a Cap d'Obra posseeix la segiient experiéncia professional en la utilitzacio de
programaris de Gestio del Manteniment Assistit per Ordinador (GMAO) per a la gestio
de la planificacio i el control i seguiment d'actuacions, en nuclis urbans de més de
100.000 habitants:

Categoria professional| Inicials Experiéncia acreditada “'t” (mesos)

Cap d'Obra

I aporta en annex d’aquesta oferta, per a cada experiéncia acreditada, |'acreditacio corresponent
encapgalada en un quadre resum de les dades s’especifiquen en aquest quadre:

Noms i cognoms:

Perfil técnic:

Data d’inici (dia / mes / any):
Data final (dia / mes / any):
Municipi:

Nom del sistema SIG

Obra o servei en qué s’ha actuat:
Referéncia a la documentacio acreditativa (annex, pagina, etc.)

3.2.- Declara, sota la seva responsabilitat, que el personal que s'adscriura al contracte
com a Auxiliar Administratiu/va posseeix la segiient experiéncia professional en la
utilitzacio de programaris de Gestio del Manteniment Assistit per Ordinador (GMAO)
per a la gestio de la planificacio i el control i seguiment d'actuacions, en nuclis urbans
de més de 100.000 habitants:

Categoria professional| Inicials Experiéncia acreditada "'t” (mesos)

Auxiliar Administratiu/va

I aporta en annex d’aquesta oferta, per a cada experiéncia acreditada, |'acreditacio corresponent
encapgalada en un quadre resum de les dades s’especifiquen en aquest quadre:

Noms i cognoms:

Perfil técnic:

Data d’inici (dia / mes / any):
Data final (dia / mes / any):
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Municipi:

Nom del sistema SIG

Obra o servei en qué s’ha actuat:
Referencia a la documentacio acreditativa (annex, pagina, etc.)

4.- Es compromet a realitzar les inspeccions o resseguiments de les voreres i mobiliari,
amb la freqiiéncia segiient:

4.- Freqiiéncia de R
- amb
resseguiment <
una "X

Cada 6 mesos

Cada 8 mesos

Cada 10 mesos

Cada 12 mesos

5.- Declara, sota la seva responsabilitat, el compromis a incorporar al formigé no
estructural emprat en les tasques de manteniment de vorera el seguent percentatge (p) d’arids
reciclats procedents de plantes de valoritzacio de residus de la construccié i demolicié (RCD).

Marcar

5.- p (% arid reciclat) amb “X”

p > 50%

25 < p <50%

5<p<25%

p <5%

I es compromet a lliurar durant |'execucio de la prestacio els albarans del subministrament per
a verificar 'acompliment.

(I aporta en annex de |'oferta fitxes técniques del formigo en qiestio, emeses pel fabricant)

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora unicament ha
d’incloure la documentacio per a la qual esta destinat. Si dins d'un sobre s‘inclou informacio que permet el
coneixement anticipat d'una part de l'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat
de la valoracio i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'exclusio de la licitacio.




Barcelona

Gereéncia de Serveis Urbans i Manteniment de ’Espai Public
Departament d'Administracié

Av. Diagonal, 240 — 52 planta
08018 Barcelona

Tel. 932914130 - Fax 932914116
www.bcn.cat

[Signatura electronica]
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OFERTA ECONOMICA i DE CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS

El/la sotasignat/da, €l SENYOr/a ...ociiiiiiiiiiiii i ettt , amb
DNI/NIE NUM. .evveerreinernnennenn , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LT o 18 T e [T TP , amb
NIF e , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques ....ccvvvviiniiiiiiiiinnns (@ , assabentat/da de les condicions exigides per

optar a l'adjudicacié del contracte num. 001_25004050, Expedient 20270002, que té per objecte
el Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i Senyalitzacio de
Barcelona, amb mesures de contractacio publica sostenible (2027-2030),

1.- es compromet a realitzar-lo amb subjeccio al plec de clausules administratives
particulars i al de prescripcions técniques, i pel preu de ............ce0ee.. €UIOS (en lletres i
xifres), amb el desglossament seglent:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: 21 %
Import IVA: €
Preu total del contracte: ............. €

Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes seglients i els
costos salarials directes i indirectes que s’indiquen, aplicant el conveni ....ccvveviiiiiiiiiiiiiiennnen. i
suposa un ......% de baixa sobre els preus unitaris del Quadre de preus unitaris de IAnnex
3 del Plec de prescripcions tecniques d’aquest contracte, amb el desglossament seglient

Costos directes 2 Import €

Costos salarials (si els costos salarials formen part del preu)
TOTAL Suma costos directes

Costos indirectes Import €
Costos salarials indirectes ...
Despeses generals d'estructura

TOTAL Suma costos indirectes

| Benefici industrial | |

3 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.

Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccio (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
d’administracio i financers.
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| TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial) | |

(IMPORTANT: Els licitadors han d’oferir una baixa en % sobre els preus unitaris del Quadres de
preus unitaris de I’Annex 3 del Plec de prescripcions técniques d’aquest contracte. Als efectes de
calcular la possible temeritat i la puntuacié obtinguda en aquest criteri, també cal presentar el
preu de |'oferta i aquest pressupost desglossat en costos directes i indirectes, de tal manera que
el resultat ha de ser I'import de licitacio menys el % de baixa ofert. En cas de discrepancia entre
I'import del pressupost presentat i la baixa percentual de |'oferta, prevaldra aquesta ultima.)

Aixi mateix presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO
AVALUABLES MITJANCANT LA UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

Quadre resum de lI'oferta (altres criteris avaluables Valors
s Oferta o =
automaticament): Min./Max.
2.1.- Planta asfaltica amb font energética per a la fabricacio NO / SI
d’aglomerat de gas
2.2.a.- Plaques fotovoltaiques a la planta NO / SI
2.2.b.- Punts de recarrega eléctrics per a vehicles a la planta En l;lanc
(nombre de punts de recarrega, max. 4) d'1 a 4
3.1.- Disposicié d’equip de fragmentacio i classificacié d’asfalt NO / SI
En blanc
3.2.- Capacitat de fabricacié de mescles bituminoses dels tipus... o]
d'la3
3.3.- Incorporacié d’altres materials provinents del reciclatge En blanc
(nombre de materials / productes, max. 3) , °
d'la3
5.- Compromis de lliurament d'un estudi de benchmarking de NO / SI
sistemes de gestié d'actius de pavimentacié

I declara que:

2.1.- SI / NO disposa d’'una planta asfaltica en que la font energética per a la fabricacio de
I'aglomerat és el gas, amb una reduccio d’emissions de CO2 per sota dels nivells d’'una planta de
fuel-oil i amb llicencia mediambiental en vigor

(Acreditacio 2.1: Cal aportar document oficial expedit per I'administracio competent en favor del
titular de la instal-lacio que certifiqui la disposicio de la planta amb gas. En cas de planta
propietat d'un tercer, caldra aportar, a més, una carta de compromis signada per les dues
parts.)

2.2.a.- SI / NO disposa aquesta planta asfaltica de |'autogeneracié d’energia eléctrica
mitjancant plaques fotovoltaiques, per a alimentar les instal-lacions auxiliars (oficines,
laboratoris, etc.).
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(Acreditacio 2.2.a: Caldra acreditar aquest punt aportant la legalitzacio de les plaques
fotovoltaiques.)

2.2.b.- SI / NO disposa a la planta asfaltica de punts de recarrega electrics de vehicles. En cas
afirmatiu, disposa de .... (nombre de punts de recarrega, max. 4) punts de recarrega
eléctrics de vehicles.

(Acreditacié 2.2.b: Caldra acreditar agquest punt aportant la legalitzacio dels punts de recarrega.)

3.1.- SI / NO disposa d’equip de fragmentacid i classificacid de I'asfalt recuperat.

(Acreditacio 3.1: S’ha d’aportar la documentacié acreditativa de que la planta disposa d’aquest
equip)

3.2.- SI / NO disposa de la capacitat de fabricaci6 de mescles bituminoses dels tipus indicats a
la taula. 22.1 de I'OC 02/2023. En cas afirmatiu, s’indica el tipus (marcar amb una “X” només
una opcio):

Marcar

3.2.- Tipus de mescles bituminoses amb “X”

Fins tipus 1 (15% < RA < 30%)

Fins tipus 2 (30% < RA < 50%)

Fins tipus 3 (50% < RA < 80%)

(Acreditacié 3.2: S’ha d’aportar el marcatge CE del tipus de mescla, o acreditar de qué es
disposa de les instal-lacions necessaries per a la fabricacio.)

3.3.- SI / NO declara la incorporacié d’altres materials provinents del reciclatge (no es valora
en aquest apartat la incorporacio d’arids reciclats provinents de fresat de capes bituminoses, ja
valorada)

(Acreditacio 3.3: S’ha d’aportar per a cada tipologia d’addicid:
- Declaracié de responsable signada per 'empresa licitadora declarant exemples de posta
en obra de cada addicio a valorar, ubicacio, superficie, i nom del contracte.
- Cartes de compromis dels subministradors dels diferents materials a addicionar en les
plantes asfaltiques.)

4.- SI / NO es compromet al lliurament d'un estudi de benchmarking de sistemes de gestid
d'actius de pavimentacia.

Declara també que l'empresa que representa es troba en disposicio de la planta
d’aglomerat amb els requeriments que s’especifiquen al Plec de prescripcions
tecniques i altra documentacioé reguladora del contracte, i aporta la documentacio
acreditativa corresponent (en el benentés que en cas de no aportar-la junt amb
l’oferta, aquesta sera exclosa del procediment):
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SI

NO

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Gnicament ha
d’incloure la documentacié per a la qual esta destinat. Si dins d’un sobre s’inclou informacié que permet el
coneixement anticipat d’'una part de I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat
de la valoracié i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'’exclusio de la licitacié.

[Signatura electronica]
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OFERTA ECONOMICA i DE CRITERIS D’ADJUDICACIO AUTOMATICS

El/la sotasignat/da, €l SENYOr/a ...ociiiiiiiiiiiii i ettt , amb
DNI/NIE NUM. .evveerreinernnennenn , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LT o 18 T e [T TP , amb
NIF e , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques ....ccvvvviiniiiiiiiiinnns (@ , assabentat/da de les condicions exigides per

optar a l'adjudicacié del contracte num. 001_25004050, Expedient 20270002, que té per objecte
el Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i Senyalitzacio de
Barcelona, amb mesures de contractacio publica sostenible (2027-2030),

1.- es compromet a realitzar-lo amb subjeccio al plec de clausules administratives
particulars i al de prescripcions técniques, i pel preu de ............ce0ee.. €UIOS (en lletres i
xifres), amb el desglossament seglent:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: 21 %
Import IVA: €
Preu total del contracte: ............. €

Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes seglients i els
costos salarials directes i indirectes que s’indiquen, aplicant el conveni ....ccvveviiiiiiiiiiiiiiennnen. i
suposa un ......% de baixa sobre els preus unitaris del Quadre de preus unitaris de IAnnex
3 del Plec de prescripcions tecniques d’aquest contracte, amb el desglossament seglient

Costos directes “ Import €

Costos salarials (si els costos salarials formen part del preu)
TOTAL Suma costos directes

Costos indirectes Import €
Costos salarials indirectes ...
Despeses generals d'estructura

TOTAL Suma costos indirectes

| Benefici industrial | |

4 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment. Matéries Primeres, Ma
d'Obra Directa.

Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Produccio (CIP): Ma
d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o produccio. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials,
d’administracio i financers.
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| TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici industrial) | |

(IMPORTANT: Els licitadors han d’oferir una baixa en % sobre els preus unitaris del Quadres de
preus unitaris de I’Annex 3 del Plec de prescripcions técniques d’aquest contracte. Als efectes de
calcular la possible temeritat i la puntuacié obtinguda en aquest criteri, també cal presentar el
preu de |'oferta i aquest pressupost desglossat en costos directes i indirectes, de tal manera que
el resultat ha de ser I'import de licitacio menys el % de baixa ofert. En cas de discrepancia entre
I'import del pressupost presentat i la baixa percentual de |'oferta, prevaldra aquesta ultima.)

Aixi mateix presenta la seglient OFERTA RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO
AVALUABLES MITJANCANT LA UTILITZACIO DE FORMULES (criteris automatics):

Quadre resum de l'oferta (altres criteris avaluables Valors
s Oferta o =
automaticament): Min./Max.
2.- Mesos d’experiéncia del personal que s’adscriura al contracte
. - , . P . . De 12 a 36
com a Técnic/a auxiliar en I'actualitzacié d’inventaris municipals en / Més de 36
Sistemes d’Informacié Geografica (SIG) €S o
3.- Potéencia instal-lada (kWp) de la planta de fabricacio dels g: 218 aa 4}3 //
senyals verticals propia o mitjancant proveidors Més de 40
De 10 a 19/
, - . . De20a29 /
4.1.- Percentatge d’aluminis reciclats emprats en senyals verticals De 30 a 39 /
40 o més
De 10a 24/
4.2.- Percentatge de residus metal-lics que es reciclaran de la De 25a49 /
senyalitzacié vertical De50a74 /
75 o més

2.- Declara, sota la seva responsabilitat, que el personal que s’adscriura al contracte
com a Técnic/a auxiliar posseeix la segiient experiéncia professional en lI'actualitzacio
d'inventaris municipals en Sistemes d'Informacio Geografica (SIG), en nuclis urbans
de més de 100.000 habitants:

Categoria professional| Inicials Experiencia acreditada "'t” (mesos)

Teécnic/a auxiliar

I aporta en annex d’aquesta oferta, per a cada experiéncia acreditada, |'acreditacio corresponent
encapcalada en un quadre resum de les dades s’especifiquen en aquest quadre:

|Noms i cognoms: |
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Perfil técnic:

Data d’inici (dia / mes / any):

Data final (dia / mes / any):

Municipi:

Nom del sistema SIG

Obra o servei en queé s’ha actuat:

Referéncia a la documentacio acreditativa (annex, pagina, etc.)

3.- Declara el compromis de disposar d’'una planta de fabricacio de senyals amb
consum energetic amb energies renovables, amb una poténcia instal-lada minima de
generacio de 10 kWp de potencia, amb una reduccio d’emissions de CO2 i acreditacio
de Instal-lacio Mediambiental en vigor (marcar amb una “X” només una de les dues

opcions):

amb la seglient poténcia instal-lada:

Si, els meus proveidors compten amb una planta de les caracteristiques referides i

Mediambiental en vigor.

4.1.- Declara, sota la seva responsabilitat, que en la fabricacio de les plaques de senyalitzacio
vertical el percentatge d’alumini reciclat sobre la quantitat (pes) total d’alumini emprat suposa el

seglient percentatge (p).

POTENCIA INSTAL-LADA | Marcar
(kWp) amb
una \\xll
10<P <20
20 < P < 40
a partir de 40

No, no disposa d'una planta de fabricacio de senyals amb consum energétic amb
energies renovables, amb una potencia instal-lada minima de generacié de 10 kWp
de potencia, amb una reduccio d’emissions de CO2

5.1.- p ( % d’alumini reciclat certificat)

Marcar
amb \\xll

p > 40%

30 < p <40%

20 < p <30%

10 < p <20%

p < 10%

i acreditacio de Instal-lacio
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(I aporta en annex de l'oferta alguns dels mitjans d’acreditacié que s’indiquen a la clausula 10
del PCAP, i també:

e Certificat ISO 14021 -autodeclaracié ambiental verificable-
e Declaracio Ambiental de Producte EPD/GlobalEPD on consti el percentatge de contingut
reciclat

e Certificat o carta del productor d‘alumini).

4.2.- Declara, sota la seva responsabilitat, que a la finalitzacié de la vida Gtil dels elements
metal-lics de senyalitzacio (suport i plaques), es reciclara el seglient percentatge (p) de residus
metal-lics provinents dels mateixos:

. ‘s . Marcar
5.2.- p ( % metalls senyalitzacio reciclatge) amb “X”
p =75%

50 < p <75%
25 < p <50%
10 < p <25%
p < 10%

I es compromet a lliurar amb caracter trimestral els albarans d'un gestor de residus autoritzat
per a verificar I'acompliment.

(I aporta en annex de l'oferta I'acord o carta d’intencions corresponent).

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Gnicament ha
d’incloure la documentacio per a la qual esta destinat. Si dins d’un sobre s’inclou informacié que permet el
coneixement anticipat d’'una part de I'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant I'objectivitat
de la valoracié i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'’exclusio de la licitacié.

[Signatura electronica]
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ANNEX 3:

ORDRE DE PREFERENCIA DE LOTS

(Aquest Annex cal presentar-lo dins el Sobre electronic C. Es presentara un unic
Annex 3 per a tots els lots als quals es presenti una mateixa empresa licitadora,
preferiblement en el primer del lots als quals es presenti oferta, i és obligatori per a
totes les empreses licitadores que concorrin en més d’un lot.)

El/la sotasignat/da, €l SENY O/ @ .uiiiiiiiiiii i e e e , amb
DNI/NIE nUm. ...ccovvvvvnvnennnnn. , en nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
LE=ot=Y & 81 e 1= , amb
NIF i, , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques ......cocvvvieiiiiiinennn, (G , assabentat/da de les condicions exigides per

optar a lI'adjudicacié del contracte nim. 001_25004050, Expedient 20270002, que té per objecte
el Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i Senyalitzacié de
Barcelona, amb mesures de contractacié publica sostenible (2027-2030), DECLARA que
I'empresa a la qual representa ha presentat oferta per als lots seglients d'aquest contracte
(marcar tots els que corresponguin):

OLotl1OLot2 OLot3 OLot4 OLot50OLot6 O Lot 7
O Lot 8 O Lot 9 O0Lot10 O Lot 11 OO0 Lot 12 OO0 Lot 13 O Lot 14

I manifesta que l'ordre de preferéncia, en el cas que I'empresa resulti com a millor classificada
en més d’un lot, és:

1r) Lot: 8e) Lot:

2n) Lot: 9¢) Lot:

3r) Lot: 10e) Lot:
4t) Lot: 11e) Lot:
5e) Lot: 12¢) Lot:
6€) Lot: 13e) Lot:
7¢&) Lot: 14¢) Lot:

Atenent als requisits de solvéncia conjunta, economica i financera, i técnica i/o professional que
s’estableixen a la clausula 7 del PCAP, accepta la proposta d’adjudicacié per sobre del maxim de
lots establert, amb caracter excepcional, d’acord amb a la clausula 1.1 del PCAP (marcar amb
una “X” només una opcio):

SI
NO
(En cas de resposta negativa, I'empresa licitadora només sera proposada adjudicataria del/s
lot/s en el qual resulti la millor classificada i per al/s qual/s hagi manifestat la seva preferéncia

fins al maxim establert).

[Signatura electronica]
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ANNEX 4:

EMPRESES/ENTITATS VINCULADES O QUE PERTANYEN A UN MATEIX
GRUP EMPRESARIAL'

El/la sotasignat/da, SENYOI /@ ....c.eiiieiiiiii i e e ann , amb
DNI/NIE NUM. iveieiriieiieenennennennenes , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
[0 g=Te o = N A1 LLor= Y A L8 1 [ L= TR ,
amb NIF ... , amb l'adreca de correu electronic per rebre les

comunicacions electroniques .............ccceeeeennns (© I i als efectes de licitar en el
procediment d'adjudicacio de "Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari
Urba i Senyalitzacio de Barcelona, amb mesures de contractacio publica sostenible (2027-
2030).", num. Contracte 001_25004050, num. Expedient 20270002.

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

Que de conformitat amb l‘article 42.1 del Codi de Comerg, I'empresa que representa forma part

d’un grup empresarial, i que la/es empresa/es d’aquest grup que concorre/en a la
present licitacio és/son la/es segiient/s:

Denominacio social NIF

[Signatura electronica]2

! Emplenar només en el cas que empreses/entitats del mateix grup empresarial presentin oferta a la present licitacio.

2 En el suposit que dues o més empreses/entitats presentin oferta amb el compromis de constituir-se formalment en

UTE, hauran d’aportar aquesta declaracié signada per la representacié d’aquelles empreses/entitats que estiguin en el
suposit de la nota de peu anterior.
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ANNEX 5: MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE DE COMPLIANCE

Els que sota signen®:

- El/La senyor/a oo , amb DNI/NIE nUm ............... , en nom propi /
en qualitat de representant legal de la persona f|5|ca/Jur|d|ca .............................................
amb NIF ................ , | adreca de correu electronic per rebre les comunicacions electronlques
(@) erireiii i actuant en qualitat de ........ccovviiiiiinnnn, (administrador unic,
solidari o mancomunat o apoderat solidari 0 mancomunat), segons escriptura publica atorgada
davant el/la Notari/a de ......... (lloc), senyor/a ......... , endata........ i nUmero de protocol ...... ,

com a empresa licitadora del contracte "Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres,
Mobiliari Urba i Senyalitzaci6 de Barcelona, amb mesures de contractacié publica sostenible
(2027-2030).", num. Contracte 001_25004050, num. Expedient 20270002.

- El/La SeNnyor/a ..coiiiiiiiiiiiiicii e , amb DNI/NIE nim ............... , en la seva
qualitat de officer compliance o oficial de compliment i amb poders autonoms d‘iniciativa i
control per l'operacié i gestid del Model d’Organitzacié i Gestid que inclou les mesures de
vigilancia i control idonies per a prevenir delictes en el si de la persona fisica/juridica
........................................................... , com a entitat adjudicataria del contracte "Servei de
Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i Senyalitzacié de Barcelona, amb
mesures de contractacié publica sostenible (2027-2030).".

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

I. Que lI'empresa adjudicataria que representa compleix amb la clausula 20 del plec de
condicions a fi de donar compliment a alld que estableix I'article 64 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de Contractes del Sector Public en concordanca amb el que disposa la Directiva (ue)
2019/1937 del Parlament Europeu i del Consejo de 23 d’octubre de 2019 relativa a la proteccio
de les persones que informen sobre infraccions del Dret de la Unid (el termini de transposicio a
I'ordenament juridic espanyol de la qual ja ha finalitzat); amb el que estableix la Llei 11/2018,
de 28 de desembre, per la que es modifica el Codi de Comerg, el text refés de la Llei de
Societats de Capital aprovat pel Real Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, la Llei 22/2015, de
20 de juliol, d’Auditoria de Comptes, en mateéria de informacid no financera i diversitat aixi com
la Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal i pel que fa a I’Agenda 2030 per
al Desenvolupament Sostenible de Nacions Unides (sobre tot, en relacié a les Metes 16-5i 16-6
de I'ODS 16, en quan a la reduccié de la corrupcid i el suborn aixi com al retiment de comptes).

II. Que I'empresa xxx disposa d'un Model d'organitzacié i Gestié que inclogui les mesures de
vigilancia i control idonies per a prevenir delictes.

5 NOTA: En els casos en que a I’Entitat Adjudicataria li sigui d’aplicacio el que disposa
I'article 31bis apartat 3 del Codi Penal, la referida declaracio responsable podra ser
presentada, exclusivament, pel seu Organ d’Administracié6 en la mesura en que hagi
assumit directament les funcions de supervisio a que es refereix la condiciéo 22 de
I'apartat 2 de lI'article 31bis del Codi Penal
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ITI. Que tot el personal adscrit al contracte amb I'Ajuntament de Barcelona coneixera i velara pel
compliment de les referides politiques en matéria de Compliance o compliment normatiu.

IV. Que amb caracter semestral, s‘informara, a la persona responsable designada per I'0rgan de
contractacio per a la supervisié de I'execucié del contracte i garantia de la correcta realitzacio de
la prestacid pactada, de les revisions periodiques del model de "compliance penal" i de les seves
eventuals modificacions, aixi com dels canvis en I'Organitzacio, en la estructura de control o en
I'activitat desenvolupada.

V. Que es facilitara qualsevol tipus d'informacié necessaria i que li sigui requerida per la
persona responsable designada per I'0rgan de contractacio per a la supervisié de |'execucio del
contracte i garantia de la correcta realitzacié de la prestacié pactada a fi d'auditar, per si o per
mitja de tercer, la veracitat de les manifestacions efectuades i comprovar I'aplicacié del Model en
els termes aixi certificats o declarats.

VI. Que les dades proporcionades son reals, confirmant i ratificant-se amb el que s'ha declarat
en aquest document, i que I'empresa desenvolupa les seves activitats dins dels estandars de
compliment normatiu internacionalment acceptats.

I per que consti, signo aquesta declaracié responsable.

(lloc i data)

Signatura Signatura
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Annex 6.

SEGURETAT SISTEMES INFORMACIO

D’acord amb Real Decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula el Esquema Nacional de
Seguretat (ENS), es té per objectiu determinar les politiques de seguretat adients que
estableixin els principis basics i requisits minims per a la proteccid dels sistemes d'informacié i la
informacid continguda en ells als quals es troba sotmesa I’Administracié publica.

Condicions de seguretat generals per empreses proveidores que proporcionaran el
servei amb Sistemes d'Informacio de I’Ajuntament.

Atenent a serveis prestat per terceres parts a I’Ajuntament de Barcelona emprant els sistemes
propis de I'Ajuntament, s’estableixen els seglients requeriments per garantir el compliment del
Esquema Nacional de Seguretat.

a) Dret d’auditoria: per tal de vetllar per la qualitat del servei, el departament de Seguretat es
reserva el dret d'auditar el servei prestat per I'empresa adjudicataria. Es contemplen tant
auditories de seguretat periodiques com auditories sobrevingudes si es considerés necessari. En
gualsevol cas, si la realitzacio de l'auditoria es realitzés en les instal-lacions de |'empresa
adjudicataria, aquest haura de garantir l'accés necessari, incondicional i irrevocable als
documents necessaris a I'abast.

La realitzacié de l'auditoria en cap moment eximira I'empresa adjudicataria del compliment dels
compromisos derivats de la prestacié dels serveis.

A la finalitzacié de I'auditoria, es revisaran els resultats i s’elaborara un pla d’accié per corregir
les desviacions i/o observacions detectades. El conjunt del resultat sera signat per ambdues
parts.

L'empresa adjudicataria, d’acord amb el calendari establert al pla d’accié, es compromet a portar
a terme les activitats establertes en el pla d’accié. Es podra verificar que el pla d‘accié s’ha
implementat correctament.

b) Gestidé d’incidents: I'empresa adjudicataria informara al Departament de Seguretat de I'IMI de
qualsevol incident de seguretat, seguint el Procediment de Notificacié i Gestidé de Incidéncies de
Seguretat TIC de I’Ajuntament de Barcelona establert.

L'empresa adjudicataria col-laborara amb el Departament de Seguretat de I'IMI en la resolucid
de qualsevol incident produit en el seu entorn, proporcionant totes les evidéncies requerides.

c) Confidencialitat: I'empresa adjudicataria s’obliga a no difondre i a guardar el més absolut
secret de tota la informacié a la qual tingui accés en compliment del present contracte i a
subministrar-la només al personal autoritzat per I'’Ajuntament.

L'empresa adjudicataria queda expressament obligat a mantenir absoluta confidencialitat i
reserva sobre qualsevol dada que pogués conéixer com a conseqliéncia de la participacioé en la
present licitacié, o, amb ocasié del compliment del contracte, especialment els de caracter
personal, que no podran copiar o utilitzar com a finalitat diferent a les que la informacié te
designada.

L'empresa adjudicataria sera responsable de les violacions del deure de secret que es puguin
produir per part de les persones al seu carrec. Aixi mateix, s’obliga a aplicar les mesures
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necessaries per a garantir 'eficacia dels principis de minim privilegi i necessitat de coneéixer, per
part de les persones participants en el desenvolupament del contracte.

Un cop finalitzat el present contracte, I'empresa adjudicataria es compromet a destruir amb les
garanties de seguretat suficients o retornar tota la informacio facilitada per I’Ajuntament, aixi
com qualsevol altre producte obtingut com a resultat del present contracte.

d) Accés a la informacio: tant si I'accés a les dades es fa als locals de I’Ajuntament de Barcelona,
com si es fa de forma remota exclusivament a suports o sistemes d‘informacié de I’Ajuntament,
I'empresa adjudicataria té prohibit incorporar les dades a d’altres sistemes o suports sense
autoritzacid expressa i haura de complir amb les mesures de seguretat establertes per I'IMI.

e) Control d’accés local: L'empresa adjudicataria haura de protegir les estacions de treball i es
compromet a complir les segiients condicions:

- La informacidé revelada a qui intenta accedir ha de ser la minima imprescindible. Els dialegs
d’accés proporcionaran Unicament la informacié indispensable.

- El nombre d’intents permesos sera limitat, bloquejant I'accés una vegada efectuats un cert
nombre de fallades consecutives.

- S’hauran de enregistrar els accessos amb éxit i els fallits.

- El sistema informara a la persona usuaria de les seves obligacions immediatament després
d’obtenir I'accés.

f) Control d’accés remot: I'empresa adjudicataria haura de disposar dels mitjans materials i el
maquinari necessari per a la connexié amb els Sistemes d'Informacié de I’Ajuntament, sent els
costos de connexid a carrec de I'empresa adjudicataria.

La connexié remota als sistemes de I'’Ajuntament es realitzara seguint els protocols establerts
per I'IMI per als sistemes de I'Ajuntament.

g) Gestié de les persones, deures i obligacions: El/la Cap de Projecte de I'empresa adjudicataria
dura a terme de forma correcta la gestié de les persones i els aspectes relacionats amb la
seguretat de la informacio.

L'empresa adjudicataria esta obligada a implantar i donar a coneixer al seu personal els
mecanismes i controls necessaris per a garantir I'accessibilitat, la confidencialitat, integritat i la
disponibilitat de la informacié de I’Ajuntament, i de donar-los a conéixer al seu personal.

El/la Cap de Projecte de I'empresa adjudicataria, abans de l'inici de la prestacié del servei
objecte del contracte, haura de notificar al seu personal qualsevol obligacié a la que I'empresa
estigui sotmesa per contracte i formar al seu personal en la politica i instruccions de
I’Ajuntament que els sigui d’aplicacié.

El/la Cap de Projecte haura d'informar a tothom que presti serveis dins del marc del contracte,
dels deures i responsabilitats del seu lloc de treball en matéria de seguretat de la informacio i
proteccié de dades de caracter personal, especificant les mesures disciplinaries al fet que
pertoqui i fer signar al seu personal un document d’acceptacié de les obligacions relatives a la
seguretat de la informacio i proteccié de dades de caracter personal de I’Ajuntament.
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El/la Cap de Projecte de l'empresa adjudicataria haura de mantenir actualitzada, i en tot
moment disponible, una llista de les persones adscrites a I'execucid del contracte on s’indicara la
data en qué van rebre la formacid en politica i instruccions de I’Ajuntament, aixi com el
document d’acceptacié de les obligacions relatives a la seguretat de la informacid.

El document d’acceptacié de les obligacions signat per les persones adscrites a |'execucid
d’aquest contracte sera entregat al/la Cap de Projecte de I’Ajuntament, abans de ser donats els
permisos per accedir als Sistemes d’Informacié de I’Ajuntament o bé abans de ser facilitada la
informacid per al correcte compliment del servei contractat, i restara en poder de I'empresa
adjudicataria que haura de presentar-los quan siguin requerits per I’Ajuntament.

Es contemplara el deure de confidencialitat respecte de les dades a les que tingui accés, tant
durant el periode de duracié del contracte, com posteriorment a la seva terminacio.

L'empresa adjudicataria haura de mantenir disponible en tot moment la informacié o treballs
resultants de I'objecte del contracte, amb la finalitat de comprovar el compliment de les mesures
i controls previstos en aquest apartat.

h) Formacié i conscienciacié: l'empresa adjudicataria realitzara les accions necessaries per
conscienciar regularment al personal sobre el seu paper i responsabilitat respecte a la seguretat
dels sistemes. Es recordara regularment instruccions sobre I’'Us dels sistemes i tecnologies de la
informacié i comunicacié per part de les persones al servei de I'’Ajuntament de Barcelona;
normativa de seguretat relativa al bon Us dels sistemes; normativa d’identificacié i comunicacio
d’incidents, activitats o comportaments sospitosos que hagin de ser reportats per al seu
tractament per personal especialitzat.

L'empresa adjudicataria haura de formar regularment al personal en aquelles matéries que
requereixin per a I'acompliment de les seves funcions, en particular en relacié a configuracié de
sistemes, deteccid i reaccié a incidents, i gestié de la informacid i dades personals en qualsevol
tipus de suport.

L’Ajuntament podra demanar evidéncies de les diferents accions de formacié i conscienciacié que
I'empresa adjudicataria ha realitzat sobre les persones assignades a I’'execuci6 del contracte.

i) Protecci6 del lloc de treball: quan el lloc de treball sigui buit, I'empresa adjudicataria haura
d’establir una politica de “taules netes” respecte a la documentacié de I’Ajuntament. Unicament
es podra disposar del material requerit per a I'activitat que s'esta realitzant a cada moment.

En relacié a la proteccié d’equips I'empresa adjudicataria es compromet a que els equips que
surtin, o puguin sortir de lI'empresa adjudicataria, estaran protegits adequadament contra
accessos no autoritzats en cas de pérdua o robatori.

Sense perjudici de les mesures generals que els afectin, es requereix a I'empresa adjudicataria
que porti un inventari d'equips juntament amb una identificacié de la persona responsable del
mateix i un control regular que esta positivament sota el seu control. Les persones usuaries
hauran de disposar d’un canal de comunicacié per informar al servei de gestié d'incidents de
pérdues o robatoris, que hauran de ser comunicades a I'IMI.

S'evitara, en la mesura del possible, que I'equip contingui claus d'accés remot a I'organitzacio.
Es consideraran claus d'accés remot aquelles que habilitin un accés a altres equips de
I'organitzacid, o unes altres de naturalesa analoga.
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Addicionalment, els equips hauran de disposar de: solucié d‘antivirus actualitzada a la ultima
versio i configurada per realitzar analisis regulars de I'equip; politica d’actualitzacié que instal-li
els ultims pegats de seguretat en un temps raonable, prioritzant les critiques; Firewall habilitat
restringint el transit d’entrada a I’'equip al minim necessari.

j) Comunicacions externes: l'empresa adjudicataria disposara dels mitjans materials i el
maquinari necessari per a la connexid6 amb els Sistemes d'Informacié de I’Administracio
Municipal, sent els costos de connexid a carrec de I'empresa contractada.

La connexié és realitzara seguint els protocols de seguretat per a les comunicacions externes
establerts per I’Administracié Municipal.

L'empresa adjudicataria sera la responsable de custodiar correctament els certificats digitals
lliurats per la interconnexié segura de xarxes i de demanar la seva revocacié una vegada
finalitzada la prestacio del servei. Aixi mateix, sera responsable subsidiaria de 1'Us del certificats
personals individuals lliurats als seus empleats pel desenvolupament del producte o servei.

k) Proteccid dels suports informatics: I'empresa adjudicataria haura de gestionar els suports
informatics amb informacié de I’Ajuntament de Barcelona seguint les seglents pautes.

- Etiquetat: l'empresa adjudicataria es compromet a etiquetar els suports d'informacié de
manera que, sense revelar el seu contingut, s'indiqui el nivell de seguretat de la informacid
continguda de major qualificacié. Les persones usuaries han d'estar capacitades per entendre el
significat de les etiquetes, bé mitjancant simple inspeccio, bé mitjangant el recurs a un repositori
que ho expliqui.

- Transport: I'empresa adjudicataria garantira que els dispositius romanen sota control i que
satisfan els requisits de seguretat mentre estan sent desplagats d'un lloc a un altre. L'empresa
adjudicataria garantira que es segueix el procediment de transport, de manera que s’haura de
disposar d'un registre de sortida que identifiqui al transportista que rep el suport per al seu
trasllat i d'un registre d'entrada que identifiqui al transportista que el lliura, conjuntament amb
un procediment rutinari que quadri les sortides amb les arribades i elevi les alarmes pertinents
quan es detecti algun incident.

- Esborrat i destruccid: I'empresa adjudicataria haura de seguir els estandards i normes de I'IMI
respecte a l|'esborrat i destrucci6 de suports d'informacié. S'aplicara a tot tipus d'equips
susceptibles d'emmagatzemar informacid, incloent mitjans electronics i no electronics. Els
suports que hagin de ser reutilitzats per a una altra informacié o alliberats a una altra
organitzacié hauran de ser objecte d'un esborrat segur del seu contingut.

I) Proteccié de la informacid: s’hauran de contemplar els seglients camps d’aplicacio.

- Neteja de documents: l'empresa adjudicataria disposara d’un procediment de neteja de
documents, el qual retirara d'aquests tota la informacié addicional continguda en camps ocults,
metadades, comentaris o revisions anteriors, excepte quan aquesta informacié sigui pertinent
per al receptor del document.

Aguesta mesura sera especialment rellevant quan el document es difongui ampliament, com
qguan s'ofereix al public en un servidor web o un altre tipus de repositori d'informacio.

-Proteccio del correu electronic:
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En el cas de que l'empresa adjudicataria faci Us del seu correu electronic corporatiu per
gestionar informacié de I’Ajuntament, I’haura protegir enfront d’amenaces que li sén propies: la
informacid distribuida per mitja de correu electronic s’ha de protegir tant en el cos com els
annexes; s'haura de protegir la informacid d’encaminament de missatges i establiment de
connexions; no es permetra la redireccié a dominis de correu publics fora del correu corporatiu
de I'empresa adjudicataria; s’ha de protegir el correu electronic front spam, programes nocius i
codi de mobil de tipus applet.

Dins de les politiques d’Us del correu electronic s’inclou la limitacié a I'Gs com a suport de
comunicacié privada i el realitzar activitats de conscienciacio6 i formacié relatives a I'Us del correu
personal per detectar malware o phishing.

m) Proteccié6 de les instal-lacions: les instal-lacions de I'empresa adjudicataria hauran de
disposar de certes condicions de seguretat fisica per evitar els accessos fisics als repositoris
d’informacié, segons la sensibilitat de dita informacié i per garantir que la informacié de
I’Ajuntament no pugui ser visible i/o audible des de I'exterior de les instal-lacions.

n) Gestid d’excepcions: qualsevol excepcidé als anteriors apartats no recollida en el present
document en el moment de la contractacié o que ocorri en el transcurs del servei, haura de ser
comunicada per mitja dels canals oficials al Departament de Seguretat de I'IMI per al seu
corresponent tractament i valoracio. S’haura de presentar de forma clara i concisa I'objecte de
I’'excepcid aixi com la modificacié desitjada pel sol-licitant amb la seva deguda justificacid.

Sén d’obligat compliment les clausules anteriors conjuntament amb les descrites a continuacié:

a) Dimensionament: l'empresa adjudicataria ha de garantir que disposa de les persones
necessaries i amb les qualificacions professionals adients per garantir la correcta prestacio del
servei.

b) Analisis forenses: I'execucié d’analisis forenses sera responsabilitat exclusiva del Departament
de Seguretat de I'IMI . L'empresa adjudicataria haura de col-laborar proporcionant la informacio
requerida i el coneixements de les plataformes i tecnologics que facin falta. Les peticions de
col-laboracié es realitzaran a través dels procediments i canals establerts entre el Departament
de Seguretat de I'IMI i I'empresa proveidora.

c) Control accés local: sumat a les obligacions anteriors, s’haura de informar a la persona
usuaria de I'Gltim accés efectuat amb la seva identitat.

d) Mitjans alternatius: I'empresa adjudicataria garantira l'existéncia i disponibilitat de mitjans
alternatius de tractament de la informacié per al cas que fallin els mitjans habituals. Aquests
mitjans alternatius hauran d’‘estar subjectes a les mateixes garanties de proteccié que les
detallades anteriorment. Igualment, s'haura d’establir un temps maxim perqué els equips
alternatius entrin en funcionament.

e) Proteccid dels suports informatics: addicionalment a les obligacions establertes anteriorment:
- Esborrat i destruccié: en cas de que la naturalesa del suport no permeti un esborrat segur o
quan aixi ho requereixi el procediment associat al tipus d'informacié continguda, s’hauran de

destruir de forma segura els suports fent us dels productes certificats per I'IMI.

- Criptografia: qualsevol informacié corporativa que requereixi ser xifrada a la seva ubicacid
d’emmagatzemament, en particular a tots els dispositius extraibles del tipus CD, DVD, discos
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USB, o uns altres de naturalesa analoga, han de seguir els estandards de seguretat, custodia i
proteccié de les claus establerts pel Departament de Seguretat de I'IMI.

Qualsevol requeriment criptografic de plataformes que s’hagin de produir referents amb la
informacié municipal o corporativa, I'empresa adjudicataria haura de presentar-les per ser
validades pel Departament de Seguretat de I'IMI i/o seguir els estandards i normes de I'IMI.
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ANNEX 7 - DECLARACIO CONSTITUCIO UNIO TEMPORAL D'EMPRESES

(UTE)
A F= T Y=1 017 1 o4 = TR amb DNI/NIE nUM. ....cocevvnvvnnnnne.
en representacio de I'empresa/entitat .....vveiii i e amb NIF
A F=TE=Y=1 1Y/ ] 2= I amb DNI/NIE nUm. ....covvvvvvnvvnnnn.
en representacio de I'empresa/entitat .....c..ooiiiii amb NIF
.6

DECLAREN SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

La voluntat de constituir una UTE per a participar en el procés de licitacié que té per objecte
"Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i Senyalitzacio de
Barcelona, amb mesures de contractacié publica sostenible (2027-2030).", num. Contracte
001_25004050, num. Expedient 20270002, amb el seglient percentatge de participacié del preu
en 'execucié del contracte:

o e Yo T EemMPresa/entital (oo
o e Yo T EemMPresa/entital (oo
[ ]

Que en cas de resultar adjudicataries de l'esmentat procés de licitacié es comprometen a
constituir-se formalment en una UTE mitjancant escriptura publica.

Que designen com a representant de la UTE en aquest procés de licitacié al/la senyor/a

............................................................................ amb DNI NUM. ..oviiiiiiii e e
Que la denominacid de la UTE @ CONSHIUIr €S ..iuiiiiuiiiiiiiiii i e e piel
domicili per a les NotifiCaCioNS €S .....iiiuieiiii i e num. teléfon
...................... ; amb l'adreca de correu electronic per rebre comunicacions electroniques

[Signatura electronical] [Signatura electronica2] [Signatura electronica...]

6 Repetir la informacié per cadascuna de les empreses/entitats que formaran la UTE



ANNEX 8:

AUTORITZACIO AEAT I TGSS

El/1a sotasignat/da, SENY O/ ..ottt e e , amb
DNI/NIE nUm. ..coovvvvevnennenens , €n nom propi/ en qualitat de representant legal de la persona
(=3 o= A 18 1 (o | or- TR , amb
NIF i, , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques .......cceviiiiiiiiiiiinnnns [ i als efectes de licitar en el procediment

d'adjudicacid de "Servei de Manteniment integrat de Paviments, Voreres, Mobiliari Urba i
Senyalitzacié de Barcelona, amb mesures de contractacié publica sostenible (2027-2030).",
ndim. Contracte 001_25004050, nium. Expedient .

AUTORITZA A L’AJUNTAMENT DE BARCELONA

[] a sol-licitar de I’Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria (AEAT), directament o a través del
Consorci d’Administraci6 Oberta de Catalunya (Consorci AOC), les dades justificatives i/o el
certificat d’estar al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries imposades per les
disposicions vigents, en cas de resultar adjudicatari/aria del procediment de licitacié i durant
tota la vigéncia del contracte;

[] a sol-licitar de la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS), directament o a través del
Consorci d’Administraci6 Oberta de Catalunya (Consorci AOC), les dades justificatives i/o el
certificat d’estar al corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social,
imposades per les disposicions vigents, en cas de resultar adjudicatari/aria del procediment de
licitacio i durant tota la vigéncia del contracte;

[Signatura electronica]’

7 En cas d’Unié Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una autoritzacié per cadascuna de les empreses/entitats que
en formaran part.

2



ANNEX 9:

DECLARACIO CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL

Tal com prescriu l'article 130.1 de LCSP, cal requerir a I'empresa/entitat contractista sortint les dades
relatives a les condicions dels contractes de treball del personal subjecte a subrogacié i facilitar a les
empreses/licitadores aquesta informacio en el propi plec.

L’empresa contractista sortint, que ha de facilitar obligatoriament aquesta informacio en cas de subrogacio,
haura de lliurar la present declaracié responsable signada, acompanyant el quadre de la pagina segiient
degudament emplenat i signat electronicament.

El/1a sotasignat/da, SENY O /@ .oiiiiiii it i e e e e e e et ar e , amb
DNI/NIE NUM. .iviiviiiiiieiieinennrneenens , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
(oY1 g=Yo] o = TR =3 Tor= /& LU 5 (o 1 T ,
amb NIF ... , amb l'adreca de correu electronic per rebre les
comunicacions electroniques .........covvevvvevnenne. () i EN QUALITAT DE CONTRACTISTA

del Contracte , num. Contracte , nium. Expedient .

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que la relacié de les persones treballadores adscrites a |'execucio del contracte de serveis en la
data (indicar dia/mes/any) és la que figura en la taula adjunta:

[Signatura electronica contractista sortint]
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ANNEX 10:

QUADRE CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL

Tal com prescriu l'article 130.1 de LCSP, cal requerir a 'empresa/entitat contractista sortint les dades
relatives a les condicions dels contractes de treball del personal subjecte a subrogacio i facilitar a les
empreses/licitadores aquesta informacio en el propi plec.

Aquest quadre, model que incorpora una graella amb els camps de dades minims obligatoris,
un cop emplenat i degudament signat per I'empresa/entitat contractista sortint, ha de ser
annexat al PCAP de la licitacio del nou servei en compliment de I'article 130.1. LCSP abans citat.

Idggtr;f::;‘aac o Conveni col-lectiu Grup Denominacioé del Tipus de Tipus de Dedicacio Dat:
Treballadora® (codi i denominacié) professional Lloc de treball contracte® jornada (Hores/Setmana) '
h/s

Identificacio
Persona
Treballadora

Pactes en vigor

Pactes en vigor i altres eventuals giiestions relacionades amb les condicions laborals de la persona ti

reballadora

complementaria
relativa a condicions
laborals

Altra informacio

[Signatura electronica contractista sortint]

8 Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del

nom. Ex: MARIA MARTI SANCHEZ = MASAM
9 Segons codis publicats per la TGSS “Clau del Contracte de Treball *

fix/discontinu; 500: Temporal. Temps parcial ordinari, etc...
10 Retribucié bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S

. P.e: 100: Indefinit per temps ordinari ; 300: Indefinit
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ANNEX 11:
COMPROMIS ADSCRIPCIO A MITJANS PERSONALS I/0 MATERIALS

(Només emplenar per part d’empresa proposada adjudicataria)

El/1a sotasignat/da, SENY O/ @ .uiiiiiiiii i i e e e et et e , amb
DNI/NIE NUM. .ioviiviiiiiniiieiennnneenens , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
(oY1 gYo] o = TR =3 o=/ LU o (o o= ,
amb NIF ... , amb l'adreca de correu electronic per rebre les
comunicacions electroniques (....ccocvvuenennn.. @..ovvvvvnenns ) i als efectes de licitar en el
procediment d'adjudiCacio e .......ouiiiiiiiiii i , num.
Contracte ............... , num. Expedient ............cevens

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

Que en relacié amb els mitjans a adscriure a I’execucié del contracte:

1. Es compromet a adscriure a I’execucié del contracte els mitjans personals i/o materials
exigits en el PCAP i altra documentacid reguladora del contracte.

2. Identifica en el Quadre “Compromis d’adscripcié6 de mitjans” seglent la relacié de mit-
jans proposat per complir aquest compromis.

Quadre “COMPROMIS ADSCRIPCIO MITJANS PERSONALS I MATERIALS”

MITJANS PERSONALS PROPOSATS
Inicials persona treballadora! [Titulacié Experiéncia

MITJANS MATERIALS PROPOSATS

3. I aporta, com annex a aquesta declaracid, la documentacio acreditativa de qué disposa
dels mitjans exigits en el PCAP i a I'apartat 6 del PPT, identificats en el Quadre anterior,
gue no hagi aportat amb anterioritat durant la fase de licitacié del contracte.

[Signatura electronica]!

les d'ues primeres Enicials dpl primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del
nom. Es a dir: MARIA MARTI SANCHEZ = MASAM
2 En el suposit que dues o més entitats/empreses presentin ofertes amb el compromis de constituir-se formalment en
UTE, aquesta declaracio haura de ser signada per la representant de totes i cadascuna d’elles.
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Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI

PROTOCOL per a la incorporacio, seguiment i verificaciéo del compliment de la
CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO “"CONCILIACIO CORRESPONSABLE
DEL TEMPS LABORAL, FAMILIAR I PERSONAL" en els contractes publics de

I’Ajuntament de Barcelona.

Procediment d’aplicacio per a
Empreses contractistes

1. Fase d’execucio del contracte:

En un termini maxim de 10 dies naturals posteriors a la data de formalitzacio del contracte,
'empresa contractista aportara una declaracio responsable!! conforme es compromet a
aplicar, com a minim, una de les mesures seglents (indicant la/les que correspongui) per
facilitar la conciliacié corresponsable del les persones implicades en |'execucio del contracte:

FLEXIBILITAT HORARIA

Models de flexibilitat horaria (permanencia obligatoria)
Racionalitzacié d’horaris (horaris més flexibles)

Bossa d’hores

Calendari de vacances flexible

Altres

TELETREBALL
Aplicable a tota la plantilla
Parcial (ex. 2 dies per setmana)
Segons tasques o categories professionals
Altres

MESURES I SERVEIS DE CURA I CORRESPONSABILITAT

Permisos de maternitat/paternitat per sobre de la legislacié aplicable

Permisos per tenir cura de persones dependents/infants per sobre de la legislacid
aplicable

Serveis de cura (guarderies i sales d’alletament al centre de treball, acords amb
escoles bressol, col-legis, centres de dia o residencies geriatriques)

Assistencia sanitaria a persones

Altres

En cas que les mesures descrites estiguin integrades en un Pla d'Igualtat o altre document
estrategic, la declaracio responsable s'acompanyara d’aquest document.

Si durant aquest termini |'empresa contractista té qualsevol dubte relacionat amb el compliment
de la clausula, pot adrecar-se al Servei d’Assessorament per la Igualtat i la Gestio del
Temps, prestat per la Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI en col-laboracié amb |'Oficina
d’Atencid a les Empreses de Barcelona Activa, a través del portal:

https://empreses.barcelonactiva.cat/ca/web/es/servei-d-assessorament-per-la-igualtat

11 Model annex
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Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI

En cas de no poder presentar la documentacié sol-licitada en el termini establert, |'empresa
contractista comunicara el motiu a la unitat promotora, que podra derivar-la al Servei
d’Assessorament per la Igualtat i la gestido del Temps informant-li dels passos a seguir i
facilitant-li I’'adreca d’accés. Quan l'aplicacié informatica estigui operativa, consignara aquesta
derivacio i s'assegurara d’adjuntar qualsevol documentacié relacionada.

Si, un cop rebudes les recomanacions i |'assessorament, persisteix en no presentar la
documentacié requerida, la unitat promotora podra donar curs a les consideracions que s’hagin
establert en els plecs en cas d’incompliment.

2. Fase prévia a la finalitzacié del contracte:

Aproximadament un mes abans de finalitzar el contracte, I'empresa adjudicataria presentara a la
unitat promotora del contracte, i consignara en l'aplicacié informatica quan aquesta estigui
operativa, un informe amb la concrecié de quines han estat les mesures aplicades.



Barcelona®

Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI

CONDICIO ESPECIAL D’EXECUCIO “CONCILIACIO CORRESPONSABLE
DEL TEMPS LABORAL, FAMILIAR I PERSONAL"”

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE
per a 'empresa contractista

El/la sotasignat/ada, SENYOI/@ ..iciieiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiinsie e earraeereraraareeeaaeans , amb
DNI/NIE NUM. .oivenirinieneenenenenenenes , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
persona LTI Tor=Y A 18 g (o |- T , amb NIF
........................................ , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques (L..oceveveeeeeieieienennns (@ P ), i als efectes de donar compliment a les

obligacions corresponents dins la Condicio Especial d’Execucio “Conciliacio corresponsable
del temps laboral, familiar i personal” establerta en el procediment d'adjudicacio de
......................................................................... codi de Contracte ..........coeevevnen.., NUM.

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que durant I'execucié del contracte els treballadors i les treballadores implicades en la mateixa
podran beneficiar-se de les mesures seglents?:

Si No Especificar / comentaris

Models de flexibilitat horaria (permanéncia obligatoria)
Racionalitzacié d’horaris (horaris més flexibles)

Bossa d’hores

Calendari de vacances flexible

Altres

Aplicable a tota la plantilla

Parcial (ex. 2 dies per setmana)

Segons tasques o categories professionals

Altres
MESURES I SERVEIS DE CURA I CORRESPONSABILITAT

Permisos de maternitat/paternitat per sobre de la legislacio
aplicable

Permisos per tenir cura de persones dependents/infants per
sobre de la legislacié aplicable

Serveis de cura (guarderies i sales d’alletament al centre de
treball, acords amb escoles bressol, col-legis, centres de dia o
residéncies geriatriques)

Assistencia sanitaria a persones

Altres

Que les mesures indicades i descrites més amunt ES TROBEN / NO ES TROBEN [indicar]
integrades dins la seglient documentacio:

[] Pla d’igualtat

[] Altre document estrategic [@SPeCifiCar]: .....veueeueeureererrierieeneasiesiennenns

T Indiqueu com a minim una mesura i especifiqueu el seu contingut.

w
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Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI

Que acompanya la present declaracio de la documentacié indicada més amunt?.

[Signatura electronica] 3

2 La Condicié Especial d’Execucié exigeix indicar i presentar documentacié addicional a la declaracio
responsable en cas que les mesures de conciliacié indicades es trobin integrades en el Pla d’lgualtat o altre
document estratégic de 'empresa o entitat.

8 En cas d'Unié6 Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una declaracié responsable per cadascuna de les
empreses/entitats que en formaran part.
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Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI

PROTOCOL per a la incorporacio, seguiment i verificacié del compliment de la
CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO “"MESURES CONTRA L'ASSETJAMENT
SEXUAL I PER RAO DE SEXE" en els contractes publics de I’Ajuntament de

Barcelona.

Procediment d’aplicacio per a
Empreses contractistes

1.Fase d’execucio del contracte:

En un termini maxim de 10 dies naturals posteriors a la data de formalitzacié del contracte,
I'empresa contractista aportara una declaracié responsable'? conforme aporta:

a) un Pla d’igualtat que incorpora mesures per a prevenir i abordar l'assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe en relacid6 amb el personal adscrit a I'execucié del contracte, o
bé,

b) un Protocol per a prevenir i abordar I'assetjament sexual i I'assetjament per rad de sexe en
relacio amb el personal adscrit a I'execucié del contracte, o bé,

c) una descripcio de les mesures concretes per a prevenir i abordar l'assetjament sexual i
|'assetjament per rad de sexe en relacio amb el personal adscrit a I'execucié del contracte.

asseverant que el document presentat compleix amb els requeriment establert per la condicio
especial d’execucioé d‘incloure, com a minim les seglients mesures:

- Accions formatives que garanteixin la capacitacid6 del personal en matéria
d’identificacid, prevencio i abordatge de les situacions d’assetjament.

- Designacio d'una o més persones referents que vetllin per un espai de treball lliu-
re de violéncies masclistes, indicant, en aquest cas, el nom i cognoms de les mateixes i
les seves dades de contacte.

La declaracié s'acompanyara del Pla d’igualtat, Protocol o document que detalli les mesures
per a prevenir i abordar I'assetjament sexual i per rad de sexe.

Si durant aquest termini I'empresa contractista té qualsevol dubte relacionat amb el compliment
de la clausula, pot adrecar-se al Servei d’Assessorament per la Igualtat i la Gestio del
Temps, prestat per la Direccié de Serveis de Feminismes i LGTBI en col-laboracié amb |’Oficina
d’Atenci6 a les Empreses de Barcelona Activa, a través del portal:

https://empreses.barcelonactiva.cat/ca/web/es/servei-d-assessorament-per-la-igualtat

En cas de no poder presentar la documentacié en el termini establert, I'empresa contractista
comunicara el motiu a la unitat promotora del contracte, que podra derivar-la al Servei
d’Assessorament per la Igualtat i la gestid del Temps informant-li dels passos a seguir i
facilitant-li I'adreca d’accés. Quan l'aplicacié informatica estigui operativa, consignara aquesta
derivacio i s'assegurara d’adjuntar qualsevol documentacioé relacionada.

12 Model annex
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Si, un cop rebudes les recomanacions i |'assessorament, persisteix en no presentar la
documentacié requerida, la unitat promotora podra donar curs a les consideracions que s’hagin
establert en els plecs en cas d’incompliment.

2. Fase prévia a la finalitzaci6é del contracte:

Aproximadament un mes abans de finalitzar el contracte, I'empresa adjudicataria presentara a la
unitat promotora, i consignara en l‘aplicacié informatica corresponent, quan aquesta estigui
operativa, un informe amb la concrecié de quines han estat les mesures aplicades.
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Direccio de serveis de Feminismes i LGTBI

CONDICIO ESPECIAL D’EXECUCIO "MESURES CONTRA L'ASSETJAMENT
SEXUAL I PER RAO DE SEXE"”

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE
per a I'empresa contractista

El/la sotasignat/ada, SENYOIr/@ .iiiiiiiiiiiiiiii i i i e , amb
DNI/NIE NUM. .ioviiviiiiiniiieiennrneenens , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
persona fisica/juridica oo , amb NIF
........................................ , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques (..vvevvvievierieriernnnes () ), i als efectes de donar compliment a les

obligacions corresponents dins la Condici6 Especial d’Execuci0 "“Mesures contra
I'assetjament sexual i per raé de sexe” establerta en el procediment d'adjudicacié de
............................................................ codi de Contracte .................., num. Expedient

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que l'entitat que representa aporta, conjuntament amb aquesta declaracid, un dels seglients
documents:

[ ] Un Pla d’igualtat que incorpora mesures per a prevenir i abordar I'assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe en relacio amb el personal adscrit a I'execucid del contracte.

[] Un Protocol per a prevenir i abordar I'assetjament sexual i I'assetjament per radé de sexe
en relacido amb el personal adscrit a I'execucid del contracte.

[ ] Una descripcié de les mesures concretes per a prevenir i abordar I’assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe en relacio amb el personal adscrit a I'execucid del contracte.

Que les mesures descrites en el document aportat inclouen:

[l La realitzacié/assisténcia del personal adscrit a I’'execucié del contracte al curs/sessio

fOrmMaAativa .o s
[ La designacio del/la Sr/a.....ccciiiiiiiiiiiii e , amb la seguent adre-
ca de correu electroniC ...o.vveiii i com a persona referent en-

carregada de vetllar per un espai de treball lliure de violéncies masclistes.

[Signatura electronica] *

1 En cas d'Unié Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una declaracié responsable per cadascuna de les
empreses/entitats que en formaran part.
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PROTOCOL per a la incorporacid, seguiment i verificacio del compliment de la
CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO
“"COMUNICACIO INCLUSIVA"

en els contractes publics de I’Ajuntament de Barcelona.

Procediment d’aplicacio per a
Empreses contractistes

1. Fase d’execucidé del contracte:

En un termini maxim de 10 dies naturals posteriors a la data de formalitzacié del contracte,
I'empresa contractista aportara una declaracié responsable!? conforme es compromet a
aplicar, en les activitats derivades de l’execucié del contracte, un llenguatge inclusiu en els
termes que estableix la condicié especial d’execucié “"Comunicacié inclusiva”.

Cas que s’hagi produit una circumstancia que recomani la revisio tant del llenguatge oral com de
materials de comunicacié que incloguin llenguatge o imatges allunyades de la natura de la
clausula, la unitat promotora requerira a I'empresa contractista per tal que les corregeixi.

La unitat promotora, que comptara amb I'assessorament de la Direccid6 de Comunicacié i amb la
col-laboracié de la Direccié de Serveis Feminismes i LGTBI en cas que es determini que s'ha
produit I'is d’un llenguatge o d'imatges que fomentin I’'exclusid, la discriminaciod, els estereotips
negatius, o el sexisme, podra emetre un informe de recomanacions de cara a la rectificacid
d’aquestes circumstancies.

L'empresa contractista haura de dur a terme la correccié dels comportaments o dels materials
seguint les recomanacions de I'informe abans esmentat. Podra comptar amb |'assessorament de
la Direcci6 de Comunicacid, si s’escau, amb la col-laboraci6 de la Direccidé de Serveis de
Feminismes i LGTBI.

L'empresa contractista haura de presentar la documentacio segtent:

¢ Materials corregits o compromis de retirada.
¢ Informe de les mesures dutes a terme.

13 Model annex
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CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO “COMUNICACIO INCLUSIVA”

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE
per a I'empresa contractista

El/la sotasignat/ada, SENYOI/a .oiiiiiiiiiiiiiiiii i e , amb
DNI/NIE NUM. .ioviiviiiiniiieiennnneenens , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
persona fisica/juridica .o , amb NIF
........................................ , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques (v.oovvvvvrvriniiiinnnnnn. @i ), i als efectes de donar compliment a les
obligacions corresponents dins la Condicié Especial d’Execucié "Comunicacié Inclusiva”
establerta en el procediment d'adjudicacio de
.......................................................................... codi de Contracte ......................, num.
Expedient .................

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que l'entitat que representa es compromet a garantir:

[ Que en les activitats derivades de I'execucié del contracte no s'utilitzaran llenguatge o
imatges sexistes, que atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional
de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel
medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

[l L'Us d'una comunicacié6 que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per rad
d’orientacio i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstan-
cies personals o socials.

[ En les seves comunicacions derivades de |'execucié del contracte, evitar I'exaltacié de la
violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de
prejudicis.

[1 La revisio i correccio dels comportaments o dels materials en cas que s’hagi produit algu-
na circumstancia que vulneri els principis establerts per la condicié especial d’execucid
respecte dels elements de comunicacié implicats en I'execucié del contracte.

[ La presentacid de la documentacié corresponent en cas que s’hagi hagut d’efectuar

I'esmentada revisid i correccid (materials corregits o compromis de retirada, i informe de
les mesures dutes a terme).

[Signatura electronica] !

1 En cas d'Uni6 Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una declaracié responsable per cadascuna de les
empreses/entitats que en formaran part.
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PROTOCOL per a la incorporacio, seguiment i verificacio del compliment de la
CONDICIO ESPECIAL D'EXECUCIO “"PLA O MESURES D'IGUALTAT"” en els
contractes publics de I’Ajuntament de Barcelona

Procediment d’aplicacio per a
Empreses contractistes

Les empreses legalment obligades a disposar d’un Pla d'Igualtat segons el que estableix ['article
45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la Igualtat efectiva de dones i homes i que
hagin estat proposades adjudicataries, hauran hagut d’acreditar a I'Organ de Contractacié i de
manera previa a l'adjudicacié®*, que efectivament I'han elaborat i registrat convenientment amb
la presentacio del Justificant d’inscripcié obligatoria en el registre corresponent del Pla d'igualtat
entre dones i homes.

La condicié especial d’execucio “Pla o mesures d’igualtat” estableix les seglients obligacions a
complir per part dels contractistes un cop perfeccionat el contracte, al llarg de a seva execucio:

1. Fase d’execucié del contracte:

Empreses NO subjectes a |‘obligacid legal de disposar d’un Pla d’Igualtat segons el que
estableix l'article 45 de la Llei Organica 3/2007:

En un termini maxim de 10 dies naturals posteriors a la data de formalitzacié del contracte,
I'’empresa contractista presentara la documentacié segient:

o Declaracio responsable!® conforme:

v No esta obligada a disposar d’un Pla d’igualtat.
v Annexa un dels documents seglients:

a. Justificant d’inscripcidé voluntaria del Pla d’igualtat en el registre corresponent
(en cas que malgrat no estar-ne obligada I’'hagi elaborat i registrat igualment).

b. Descripcié de, com a minim, una mesura de foment de la igualtat aplicable a
les persones que executaran el contracte.

La descripcié d’aquesta mesura, que pot fer referéncia a qualsevol de les matéries
detallades en l'article 46.2 de la Llei Organica 3/2007, ha de incloure una explicacio
del motiu pel qual es considera idonia.

Si durant aquest termini I'empresa contractista té qualsevol dubte relacionat amb el compliment
de la clausula, pot adrecar-se al Servei d’Assessorament per la Igualtat i la Gestio del
Temps, prestat per la Direccié de Feminismes i LGTBI en col-laboracié amb I'Oficina d’Atencid a
les Empreses de Barcelona Activa, a través del portal:

https://empreses.barcelonactiva.cat/ca/web/es/servei-d-assessorament-per-la-igualtat

14 La Llei de Contractes del Sector Public (LCSP 9/2017) estableix en el seu article 71.1.d) com a una de les
prohibicions de contractar I'incompliment de I'obligaci6 de comptar amb un pla d’igualtat segons el que
estableix l‘article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la Igualtat efectiva de dones i homes
convenientment Registrat en el Registre laboral corresponent.

5 Model annex
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En cas de no poder presentar la documentacié en el termini establert, I'empresa contractista
comunicara el motiu a la unitat promotora del contracte, que podra derivar-la al Servei
d’Assessorament per la Igualtat i la gestid6 del Temps informant-li dels passos a seguir i
facilitant-li 1'adreca d’‘accés. Quan Il'aplicacié informatica corresponent estigui operativa,
consignara aquesta derivacié i s'assegurara d’adjuntar qualsevol documentacié relacionada.

Si, un cop rebut I'assessorament, persisteix en no presentar la documentacié requerida, la unitat
promotora podra donar curs a les consideracions que s’hagin establert en els plecs en cas
d’'incompliment.

2. Fase previa a la finalitzacié del contracte:

Abans de finalitzar el contracte I'empresa contractista facilitara a la unitat promotora del mateix
les seglients dades relatives a les persones treballadores ocupades en la seva execucio:

_ Num. d’homes.

_ NuUm. de dones.

_ NuUm. total de persones treballadores.
_  Percentatge d’homes.

_ Percentatge de dones.

A més, de forma voluntaria i a titol informatiu, facilitara les segients dades relatives al conjunt
de la seva plantilla:

_  Percentatge d’homes.

_ Percentatge de dones.

Index de segregacid horitzontal (percentatge de dones en cada area o departament fun-

cional de I'empresa)

Index de segregacié vertical (nim. de dones directives sobre el total de carrecs direc-

tius).

_ Bretxa salarial (Salari mitja/hora dels homes en plantilla - salari mitja/hora de les dones
en plantilla / salari mitja/hora dels homes en plantilla).

Aproximadament un mes abans de finalitzar el contracte, I'empresa adjudicataria presentara a la
unitat promotora, i consignara en l'aplicacié informatica corresponent, quan aquesta estigui
operativa, un informe amb la concrecié de quines han estat les mesures aplicades.
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CONDICIO ESPECIAL D’EXECUCIO “PLA O MESURES D'IGUALTAT”

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE
per a '’empresa contractista?

El/la sotasignat/ada, SENYOIr/@ .iiiiiiiiiiiiiiii i i e e , amb
DNI/NIE NUM. .iviiviiiiiieiiiinennnneenens , en nom propi/en qualitat de representant legal de la
persona fisica/juridica oo , amb NIF
........................................ , amb l'adreca de correu electronic per rebre les comunicacions
electroniques (vovvevvvivveereneriernennns @.iiiieiiiie, ), i als efectes de donar compliment a les
obligacions corresponents dins la Condicié Especial d’Execucié "Pla o mesures d’'Igualtat”
establerta en el procediment d'adjudicacio de
............................................................................. codi de Contracte ..................., num.
Expedient .................

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Que I'entitat que representa:
[ ] NO esta subjecta a I'obligacié legal de disposar d’'un Pla d'Igualtat, segons el que

estableix l'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva de dones i homes.

Que annexa un dels seglients documents:
[] El justificant d’inscripcié voluntaria del Pla d’igualtat en el registre corresponent.

[ ] Les mesures de promocié de la igualtat aplicables a les persones que executaran el
contracte.

[ Que aquestes mesures inclouen un diagnostic de la situacié en relacié a (ambit de

treball) .o que justifica la idoneitat de les ac-
cions previstes.

[Signatura electronica] 2

1 A presentar per part de I'empresa contractista quan aquesta NO es troba subjecta a I'obligacié legal de disposar d’un
Pla d’Igualtat segons el que estableix I'article 45 de la Llei Organica 3/2007.

2 En cas d'Unié6 Temporal d’Empreses (UTE) cal presentar una declaracid responsable per cadascuna de les
empreses/entitats que en formaran part.

3
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PROTOCOL PER A LAPLICACIO DE LA CLAUSULA SOCIAL SOC03.01

PER A LES EMPRESES CONTRACTISTES
Subcontractacio amb empreses o organitzacions d’economia social

Decret de contractacid publica sostenible de 24 d’abril de 2017

Definicio de la clausula dins la Guia de contractacid publica social

Condicions d’aplicacio:

L’article 4 de la Llei estatal 5/2011, de 29 de marg, d’economia_social, defineix uns principis de I’economia social:
primacia de les persones i de la finalitat social sobre el capital; aplicacio dels resultats obtinguts a la finalitat social de
I’entitat; promocio de la solidaritat interna i amb la societat que afavoreixi el compromis amb el desenvolupament
local, la igualtat d’oportunitats entre homes i dones, la cohesid social, la insercié de persones amb risc d’exclusid
social, la generacié d’ocupacio estable i de qualitat, la conciliacio de la vida personal, familiar i laboral i la sostenibilitat.
L'article 5 descriu els tipus d’entitats que poden integrar aquest model d’empresa. L’article 8 preveu mesures per
impulsar I’economia social.

En la contractacio publica municipal, el PCAP o el plec de condicions, per a una millor eficiencia social de la inversio
publica i considerant les caracteristiques de I'objecte del contracte i la possibilitat d’incorporar empreses o
organitzacions especialitzades que aportin eficiéncia tecnica, innovacid i valor social, pot establir com a condicié
especial d’execucid contractual la subcontractacié de part o de parts especifiques de I'objecte contractual, que s’han
de concretar en el plec, amb empreses o organitzacions d’economia social. Les empreses o organitzacions que
I’empresa contractista proposi subcontractar no poden tenir dependéncia amb ella mateixa i han d’acreditar la
solvencia economica i tecnica i la capacitat d’obrar requerides per executar les parts especifiques de I'objecte
contractual. La subcontractacié amb empreses o organitzacions de I’'economia social no pot sobrepassar el 35% del
preu del contracte.

Model de clausula :

A I'efecte de garantir una millor eficiencia del contracte i incorporar els valors técnics, socials i etics de I’'economia
social, s’estableix com a condicié d’execucié contractual la subcontractacio de la prestacid consistent en ........ , segons
la descripcid técnica i justificacid que es realitza en el PPT (Plec de Prescripcions Tecniques), amb empreses o
organitzacions d’economia social, segons es defineixen en 'article 4 de la Llei 5/2011, de 29 de marg, d’Economia
Social.

Les empreses o organitzacions subcontractades no poden tenir dependencia amb I'empresa contractista i han
d’acreditar la solvéncia economica i técnica i la capacitat d’obrar requerides per executar les parts especifiques de
I’'objecte contractual.

La subcontractacié ha de representar un ...... % del preu del contracte (no pot ser superior al 35%).

L’'empresa contractista ha de comunicar immediatament a lI'0Organ de contractacié, una vegada formalitzat el
contracte, I’'empresa o organitzacions de |'economia social que preveu subcontractar.

L’'empresa contractista podra requerir I'assessorament i I'ajut de 'empresa municipal Barcelona Activa, SA per
seleccionar I'empresa d’economia social que col-labori en I’execucié del contracte.

Atal efecte, s"annexa el Protocol elaborat per Barcelona Activa SA, que inclou el procediment d’aplicacié de la Clausula
Social de Subcontractacié amb empreses o organitzacions d’economia social.
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Procediment d’aplicacio per a les Empreses contractistes

1. Barcelona Activa és I'dérgan de I'’Ajuntament encarregat de donar suport a la prospeccié empreses o
organitzacions d’economia social per tal que les empreses adjudicataries amb I’Ajuntament, puguin
complir amb la Clausula de subcontractacié d’empreses o organitzacions d’economia social.

2. Les empreses adjudicataries que hagin guanyat una licitacié que inclou aquesta clausula poden
contactar amb Barcelona Activa per tal de trobar proveidores de I'economia social a qui subcontractar
o per verificar que una organitzacié detectada pertany a 'economia social. Per contactar amb Barcelona
Activa per a aquesta questié cal escriure a contractaciosostenible@barcelonactiva.cat, i sol-licitar
assessorament.

3. Per dur a terme aquesta prospeccié, Barcelona Activa emprara, entre d’altres eines, el Directori de
I'Economia Social de Barcelona Activa. El directori és de lliure consulta i les empreses adjudicataries el
poden emprar tant per al compliment de la clausula com per a qualsevol altre interés:

barcelonactiva.cat/directorieconomiasocial

4. L’'empresa adjudicataria decidira quines empreses o organitzacions de [I'Economia Social
subcontractara per donar compliment a la condicié6 especial d’execucié i ho notificara la Unitat
promotora del contracte que es posara en contacte amb Barcelona Activa per a confirmar la seva
validacié en base als criteris establerts a la llei d’Economia Social 5/2011.

5. L'empresa adjudicataria fara la contractacié de I'empresa/es seleccionades i informara de la
subcontractacié que es dugui a terme seguint les normes establertes en la LCSP a aquest efecte.

Contracte amb
Ajuntament, amb 2. Empresa: fa petici6
clausula SOC03.01 de d'assessorament a oo I'empresa
subcontractacio Barcelona Activa e empreses a subcontractacio
d'empreses tot oferint diferents subcontractar. d'emprees

d'Economia Social opcions d'empreses | d'Economia Social.
A
/ / d'Economia Social. \

4. Empresa: Fa la amb Unitat
seleccio de Promotora: validen la
I'empresa/les proposta de

6. Empresa:

Subcontracta

I'empresa/es
d'Economia Social

Social i Cooperatives:
rep la sol-licitud i

1. Empresa: nou \( ( 3. Barcelona Activa- | | 5. Barcelona Activa \ (
1 Direcci6 d'Economia
\
\_
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1. Adjudicataria de nou contracte amb Ajuntament, amb clausula SOC03.01 de subcontractacié
d'organitzacions d'economia social necessita assessorament per a trobar organitzaci6 de I'economia
social a subcontractar
2a. Adjudicataria: es posa en contacte amb 2b. Adjudicataria NO
Barcelona Activa a través del correu: necessita assessorament
contractaciosostenible@barcelonactiva.cat
3. Barcelona Activa fa prospecci6 de
candidates de I'economia social a ser
subcontractades.
’ v
4. Adjudicataria decideix I'organitzaci6 a
subcontractar i obligatoriament ho notifica a la
unitat de contractacié
5. Unitat promotora sol-licita validacié a Barcelona Activa de la condicié
d’economia social de les organitzacions proposades.
6. Barcelona Activa respon i . Unitat promotora comunica a
adjudicataria.
[ 7a.Validaci6=Si J [ 7b.validacié= NO J
8a. Adjudicataria: pot
formalitzar la
subcontractaci6 amb les
empreses i organitzacions 8b. Les empreses o organitzacions no validades no
proposades. poden computar per al compliment de la condicié

especial d’execuci, de la subcontractacio6.
L’Adjudicataria ha de posar-se en contacte amb

Barcelona Activa per a assessorament.
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6. PREGUNTES MES FREQUENTS PER A L’EMPRESA CONTRACTISTA

1. Com podem saber quin percentatge de la licitaci6 que hem de subcontractar a empreses o
organitzacions d’economia social?

En general, el percentatge es troba concretat en els plecs i després en el contracte signat amb I'0rgan de
contractacid.

2. Hem de tenir seleccionades les empreses o organitzacions d’economia social abans de
comencar el contracte, o per presentar el projecte?

Caldra seleccionar i subcontractar les empreses o organitzacions de I'’economia social en funcié del moment
en que es requereixin els béns o serveis que proveeix per executar el contracte.

3. Com puc accedir a empreses o organitzacions de ’Economia Social per fer la seleccié i complir
amb la clausula?

Barcelona Activa ofereix servei d’assessorament per I'acompliment de la clausula de subcontractacié
d’empreses o organitzacions de 'Economia Social a través de la facilitacié a I'adjudicatari d’aquest tipus
d’empreses que produeixin els béns i serveis que requereixi I'adjudicatari. S’ha habilitat un cataleg
d’empreses d’Economia Social per facilitar aquesta informacié:

barcelonactiva.cat/directorieconomiasocial

4. Quines son les empreses o organitzacions de ’Economia Social que puc subcontractar per
complir amb la clausula?

Les empreses o organitzacions de 'Economia Social estan definides a I'article 5 de la llei Estatal d’Economia
Social 5 /2011: “Forman parte de la economia social las cooperativas, las mutualidades, las fundaciones y las
asociaciones que Illeven a cabo actividad econémica, las sociedades laborales, las empresas de insercién, los
centros especiales de empleo, las cofradias de pescadores, las sociedades agrarias de transformacién y las
entidades singulares creadas por normas especificas que se rijan por los principios establecidos en el articulo
anterior.”

5. Unavegada subcontractada ’'empresa d’economia social, cal presentar alguna documentacio?

La subcontractaci6 esta regulada a la legislacié sobre contractacié. Concretament en els articles 215, 216 i
217 dela LSCP 9/2017. Els contractistes han d’'informar de tota subcontractacié que duguin a terme en fase
d’execuci6 i complir amb els terminis de pagament a subcontractistes establerts en aquesta legislacié. Una
vegada subcontractada l'empresa d’economia social, caldra doncs justificar documentalment la
subcontractacid i posteriorment caldra acreditar-la durant I'execucié del contracte.

6. Quina informacio s’ha de donar sobre el resultat de la subcontractacio d’empreses d’economia
social a Barcelona Activa?

Tant la subcontractacié en termes generals, com la subcontractacié d’empreses d’economia social es
monitoritzaran per part del responsable del contracte a través dels procediments de seguiment que
s’estableixin, atenent a les obligacions que imposa la LCSP recollides en els plecs de cada contracte en relacio
ala subcontractacié. En el cas de la subcontractacio6 a organitzacions de I’economia social, a més, cal obtenir
la validacié de Barcelona Activa indicant que l'organitzaci6 pertany a I'economia social.



ANNEX 12:



PERSONAL SUBROGABLE
LOT 1
CIUTAT VELLA



lEmpresa: CONSTRUCCIONES Y SERVIC
Conveni de Referencia: CONSTRUCCIC
Codi Conveni: 08001065011994 / 080!
Numero Codi de treballador Categoria Tipus de contracte Jornada Datad'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brutanual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Dedicacio a aguest | Cost/mputat al contrate
contracte (%)

1 .-4914.8 INGENIERO TECNICO INDEFINIDO COMEFLETA 15/09/2003 71.892,39€ 98.752,18 € 15% 14,812,83|

2 €632.8 TECNICO PROFESIONAL 2 INDEFINIDO COMFLETA 17/09/2024 - 34.000,53 € 46.699,73 € 50% 23.349,86

3 7038.T AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFINIDO COMFLETA 22/10/2024 28.863,19 € 38.142,71€ 60% 22.885,62

4 . 1347.V ENCARGADO INDEFINIDO COMFLETA 02/01/2001 - 65.028,22 € - 89.323,48€ 30% 26.797,04

5 -.£467.K ENCARGADO INDEFINIDO COMPLETA 27/10/1998 36.677,13 € 50.376,04 € 100% 50.376,04}

6 4875.8 ENCARGADO INDEFINIDO COMFLETA 13/02/2017 - 36.677,13 € 50.376,04 € 100% 50.376,04

7 ..71904 R ENCARGADO INDEFINIDO COMFLETA 07/01/2020, - 36.677,13 € 50.376,04 € 100% 50.376,04{

8] -.6558.J ALMACENERO INDEFINIDO COMFLETA 19/11/2002 - 39.742,77 € - 54.586,69 € 25% 13.646,67|

9 4368.Q OFICIAL 12 INDEFINIDO COMFLETA 30/06/2021 - 32.840,19 € = 45.106,00 € 100% 45.106,00

10 --2061.B OFICIAL 17 INDEFINIDO COMEFLETA 12/09/2006 33.726,80 € 46.323,76 € 100% 46.323,76)

11 (225K OFICIAL 12 INDEFINIDO COMFLETA 07/12/2022 - 32.840,19 € 45.106,00 € 100% 45,106,00

12| €248 K OFICIAL 28 INDEFINIDO COMFLETA 19/08/2021 30.669,28 € 42.124,26 € 100% 42.124,26)

13| ..8165.R OFICIAL 22 INDEFINIDO COMFLETA 04/06/2024 - 30.669,28 € - 42.124,26 € 100% 42.124,26

14 ..2015Z2 PEON ESPECIAUSTA INDEFINIDO COMFLETA 01/03/2023 28.391,59€ 38.995,85 € 100% 38.995,85




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 2
EIXAMPLE



Empresa: SORIGUE

Conveni de Referencia: Construcci6 Barcelona

Codi Conveni: 99005585011900

Contracte: Manteniment dels elements de les voreres i els espais publics de I'Ajuntament de Barcelona 2024-2026; Lot 2: Districte de I'Eixample

Codi treballador
. . . N . . . Dedicaci6 a aquest
Numero *) (4,5,617 Categoria Tipus de contracte Jornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
xifres del DN i lletra final) contracte (%)
1|89748 Oficial 1f 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 25/10/2021 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
2|7367P Oficial 1¢ 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 04/01/2021 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
3|3640F Capataz 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 22/05/2018 34.033,13 46.744,50 100 46.744,50
419135W Oficial 1¢ 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 25/05/2023 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
5]9930wW Oficial 2¢ 100 - INDEFINIT _|dI-dv 8h a 17:30h 03/11/2025 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
6]4503Q Oficial 2: 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 01/02/2008 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
7]9906R Encargado 189 - INDEFINIT _|dI-dv 8h a 17:30h 21/11/2016 35.941,61 49.365,80 100 49.365,80
8|1116P Ayudantz obra 100 - INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 17/03/2023 36.878,36 50.652,43 50 25.326,21
9|3698M Titulado superior 100 - INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 25/07/2022 41.480,53 56.973,51 100 56.973,51
10]9714X Oficial administrativo 12 189 - INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 11/12/2006 31.499,34 41.626,38 100 41.526,38




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 3
SANTS MONTJUIC



Empresa:

Conveni de Referencia:

ACSA OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, SAU

Construcci6 Barcelona

Codi Conveni: 99005585011900
Contracte: Manteniment dels elements de les voreres i espais puiblics de | Ajuntament de Barcelona 2024-2026; Lot 3 Sants
Codi treballador Dedicacié a aquest
Nimero (*) (4,5,6i7 Categoria Tipus de contracte lornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Costempresa Cost Imputat al contrate
xifres del DNI i lletra final) contracte (%)
1|4667E Peo especialista 100 - INDEFINIT dl-dv8hal7:30h 01/07/2025 27.824,43 38.216,85 100 38216,85
2]2531X Oficial 1¢ 100 - INDEFINIT dl-dv 8h a 17:30h 07/05/2002 32.178,55 44.197,24 100 44197,24
3|0478E Oficial 1¢ 189 - INDEFINIT dl-dv 8ha 17:30h 04/04/2012 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
4136092 Oficial 1¢ 189 - INDEFINIT dl-dv 8ha 17:30h 02/01/2020 34.928,55 2750€ bruts/any plus disp. 47.974,36 100 47974,36
5|7892X Oficial 1¢ 189 - INDEFINIT dl-dv 8h a 17:30h 15/12/2014 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
6]9085) Ayudantz obra 189 - INDEFINIT dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 11h 13/02/2006 54.030,20 74.210,48 50 37.105,24
7]45758 Oficial administrativo 12 189 - INDEFINIT dl-dj 8ha 17h; dv 8h a 11h 27/03/2019 33.102,84 43.745,40 50 21872,70
8|2486P Encargado 100 - INDEFINIT dl-dv 8ha 17:30h 26/11/1998 42.776,50 3300€ bruts/any plus disp. 58.753,52 100 58753,52
9|5381P Oficial 2¢ 100 - INDEFINIT dl-dv 8ha 17:30h 01/05/2023 30.053,74 41.278,81 100 41278,81
10|8943Z Oficial 1} 100 - INDEFINIT dl-dv 8ha 17:30h 03/04/2018 32.178,55 44.197,24 100 44197,24
11]2659E Peo especialista 100 - INDEFINIT dl-dv 8ha 17:30h 14/07/2025 27.824,43 38.216,85 100 38216,85
12|6484H Aux. Organizacion 100 - INDEFINIT dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 11h 01/02/2023 26.190,30 35.972,38 33 11870,88
13|3170A Titulado medio 100 - INDEFINIT dl-dj 8ha 17h; dv 8h a 14h 15/05/2021 55.597,53 76.363,21 34 25963,49




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 4
LES CORTS



Empresa: MJ GRUAS SA

Conveni de Referencia: Conveni Col-lectiu de treball de la industria de a construccio i obres publiques de la provincia de Barcelona
Codi Conveni: 8001065011994
Codi treballador .
P . : . D ¥ 5 g 2 Dedicacié a aquest
Numero (*) (4,5,6i7 Categoria | Tipus de contracte | Jornada | Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords 2n vigor Cost empresa contracte (%) Cost Imputat al contrate
xifres del DNI i lletra final)
1{7599H Encarregat|{INDEFINIT Complerta 19/01/2004 33.714,76 € 1.803,00€ 48.879,54 € 100 48.879,54 £
2]6448Q Oficial 1 [INDEFINIT Complerta 01/04/2019| 30.175,00 € 41.526,84 € 100 41.526,84 €

Signatura del representat legal de I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT5
SARRIA — SANT GERVASI



Empresa: SORIGUE

Conveni de Referencia: Construccio Barcelona
Codi Conveni: 99005585011900
Contracte: Manteniment dels elements de les voreres i espais pliblics de | Ajuntament de Barcelona 2024-2026, Lot 5: Districte de Sarria-Sant Gervasi
Codi treballador Dedicacié a aquest
Numero *) (4,5,617 Categoria Tipus de contracte Jornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brutanual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
xifres del DN i lletra final) contracte (%)
1|3643N Oficial 21 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8ha17:30h 08/06/2021 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
2|9548E Peo especialista 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a17:30h 01/07/2025 27.824,43 38.216,85 100 38.216,85
3|8047W Oficial 2¢ 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a17:30h 07/07/2025 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
412523H Oficial 1¢ 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a17:30h 29/12/2009 34.928,55 2750€ bruts/any plus disp. 47.974,36 100 47.974,36
5|0126H Ped especialista 100 - INDEFINIT _ |dl-dv 8h a17:30h 13/10/2025 27.824,43 38.216,85 100 38.216,85
6]7210B Oficial 1¢ 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a17:30h 03/04/2023 32.178,55 44.197,24 100 44,197,24
7]2216C Oficial 1¢ 100 - INDEFINIT _ |dl-dv 8h a17:30h 04/09/2023 34.928,55 2750¢€ bruts/any plus disp. 47.974,36 100 47.574,36
8|7790P Oficial 1¢ 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a17:30h 10/07/2017 32.178,55 44,197,24 100 44,197,24
9]3133C Jefe de obra 100 - INDEFINIT _ |dI-dj 8ha 17h; dv 8h a 18h 02/11/2022 41.480,53 56.973,51 100 56.973,51
10]17768B Oficial administrativo 12 100 - INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 02/05/2023 31.499,34 41.626,38 100 41.626,38
11{9305P Encargado 189 - INDEFINIT _ [dI-dv 8h a17:30h 10/07/2017 41.582,01 2750¢€ bruts/any plus disp. 57.112,89 100 57.112,89

Sigratura del representat legal de I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT6
GRACIA



Empresa:

Conveni de Referencia:
Codi Conveni:

CONSTRAULA
Construcci6 Barcelona
99005585011900

Contracte: Manteniment dels elements de les voreres i espais pliblics de | Ajuntament de Barcelona 2024-2026; Lot 6: Districte de Gracia
Codi treballador Dedicacié a aquest
Numero *) (4,5,617 Categoria Tipus de contracte Jornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
xifres del DN i lletra final) contracte (%)
1]29615 Oficial 1f 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 03/10/2016 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
2|3611W Peo ordinari 100- INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 05/09/2022 27.351,74 37.567,61 100 37.567,61
3|3883S Capataz 189- INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 03/10/2016 34.033,13 46.744,50 100 46.744,50
412843C Oficial 1¢ 189- INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 22/11/2021 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
5]3025L Oficial 2¢ 100- INDEFINIT _ |dI-dv 8h a 17:30h 20/12/2016 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
6]4648Y Oficial 2¢ 100- INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 02/06/2025 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
7]12947) Titulado superior 100- INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 13/03/2024 41.480,53 56.973,51 50 28.486,75
878262 Oficial administrativo 12 100- INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 18/04/2012 31.499,34 41.626,38 50 20.813,19
9|6428K Encargado 100- INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 27/10/2025 35.941,61 49.365,80 100 49.365,80
10|3670D Aux. Organizacién 100- INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 07/10/2024 26.190,30 35.972,38 34 12.230,61
11|3046C Jefe Senvicio 100 - INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 01/03/2007 56.034,37 76.963,21 33 25.397,86

Signatura del representat legal de I'emrpresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 7
HORTA - GUINARDO



Empresa: ACSA OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, SAU
Conveni de Referencia: Construccid Barcelona
Codi Conveni: 99005585011900
Contracte: Manteniment dels elements de les voreres i espais publics de |'Ajustament de Bzrcelona pels anys 2024-2026; Lot 7: Districte d'Horta-Guinardé
Codi treballador -
Namero * (4,5,6i7 Categoria Tipus de contracte Jornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Dedicackd/a aguast Cost Imputat al contrate
xifres del DNI i lletra final) contracte (%)
1]08098 Capataz 189 - INDEFINIT  [dl-dv8h a 17:30h 02/11/2017 34.033,13 46.744,50 100 46.744,50
2|9964L Capataz 189 - INDEFINIT  |dl-dv8h a 17:30h 05/07/2010 36.783,13 2750€ bruts/any plus disp. 50.521,63 100 50.521,63
3]9085) Ayudante obra 189 - INDEFINIT  |dI-dj8h a 17h dv 8h a 14h 13/02/2006 54.030,20 74.210,48 50 37.105,24
4145758 Oficial administrativo 12 189 - INDEFINIT _ [dI-dj 8h a 17h dv 8h a14h 27/03/2019 33.102,84 43.745,40 50 21.872,70
5]6033) Encargado 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 01/04/2025 35.941,61 49.365,80 100 49.365,80
63503W Oficial 12 189 -INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 13/09/2021 34.928,55 2750€ bruts/any plus disp. 47.974,36 100 47.974,36
7]2194F Oficial 22 100 - INDEFINIT  |dl-dv8h a 17:30h 26/07/2022 30.053,74 41.278,81 100 41.273,81
8|1366R Oficial 22 100 - INDEFINIT  |dI-dv8h a 17:30h 17/04/2023 30.053,74 41.278,81 100 41.273,81
9176971 Oficial 22 100 - INDEFINIT _ [dI-dv8h a 17:30h 01/10/2008 30.053,74 41.278,81 100 41.273,81
10]|6484H Aux. Organizacion 100 - INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h dv 8h a 14h 01/02/2023 26.190,30 35.972,38 34 12.23),61
11|3170A Titulado medio 100 - INDEFINIT  |dI-dj8h a 17h dv 8h a 14h 15/06/2021 55.597,53 76.363,21 33 25.193,86

Signatura del representat legal de I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 8
NOU BARRIS



Empresa:

Conveni de Referencia:
Codi Conveni:

CONSTRAULA, SAU
Construccio Barcelona
99005585011900

Contracte Manteniment dels elements de les voreres i espais puiblics de | Ajuntament de Barcelona 2024-2026; Lot 8: Districte de Nou Barris
Codi treballador Dedicacié a aquest
Numero *) (4,5,617 Categoria Tipus de contracte Jornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
xifres del DN i lletra final) contracte (%)
1|5903R Oficial 1f 100 - INDEFINIT |dl-dv 8h a 17:30h 28/02/2025 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
2|3462B Oficial 1: 189- INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 07/02/2022 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
3|3458P Oficial 2¢ 100- INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 01/09/2025 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
4125895 Oficial 2¢ 100- INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 01/02/2020 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
5]13898 Oficial 1¢ 189- INDEFINIT _ |dI-dv 8h a 17:30h 15/06/2021 34.928,55 2750€ bruts/any plus disp. 47.974,36 100 47.974,36
6]3512C Ayudantz ingeniero 189- INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 28/09/2021 48.000,00 3000€ bruts/any plus disp. 65.928,00 50 22.964,00
7152917 Oficial administrativo 12 189- INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 28/01/2019 31.499,34 41.626,38 50 20.813,19
868028 Encargado 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 02/12/2013 40.482,01 1100€ bruts/any plus disp. 55.602,04 100 £5.602,04
9]2495wW* Oficial 2¢ 189 - INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 01/02/2022 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
10|3670D Aux. Organizacién 100- INDEFINIT  |dl-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 07/10/2024 26.190,30 35.972,38 33 11.870,88
11|3046C Jefe Senvicio 100 - INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 01/03/2007 56.034,37 76.963,21 33 25.397,86

* Baja por ILT

Signatura del representat legal de I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 9
SANT ANDREU



Empresa:

Conveni de Referencia:
Codi Conveni:

CONSTRAULA, SAU
Construccio Barcelona
99005585011900

Contracte: Manteniment dels elementes de les voreres i els espais publics de I'Ajuntamant de Barcelona 2024-2026; Lot 6: Districte de Gracia
Codl trekaliator Dedicacié a aquest
Numero *) (4,5,617 Categoria Tipus de contracte Jornada Datad'antiguitat | Vencimentdel contracte | Salari brutanual [ Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
xifres del DN i lletra final) contracte (%)
1]1178) Capataz 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8ha 17:30h 20/09/2018 34.033,13 46.744,50 100 46.744,50
2|5533M Oficial 1: 189 - INDEFINIT  |dI-dv 8ha 17:30h 07/03/2022 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
3|3512C Ayudant2 ingeniero 189 - INDEFINIT  |dl-dj 8ha 17h; dv 8h a 11h 2§/09/2021 48.000,00 3000€ bruts/any plus disp. 65.928,00 50 32.964,00
415291T Oficial administrativo 12 189 - INDEFINIT  |dI-dj 8ha 17h; dv 8h a 13h 28/01/2019 31.499,34 41.626,38 50 20.813,19
5]0879x* Peo ordinari 100 - INDEFINIT _ |dI-dv 8ha 17:30h 13/11/2023 27.351,74 37.567,61 100 37.567,61
6|3056T Oficial 2¢ 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 27/10/2025 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
7]3548G Encargado 189 - INDEFINIT _ |dI-dv 8ha 17:30h 01/10/2018 38.691,61 2750€ bruts/any plus disp. 53.142,93 100 53.142,93
8|3559Y Oficial 2i 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8ha 17:30h 07/01/2020 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
9|3291wW Oficial 1¢ 100 - INDEFINIT  |dI-dv 8ha 17:30h 06/03/2023 32.178,55 44.197,24 100 44.197,24
10|3670D Aux. Organizacién 100 - INDEFINIT  |dl-dj 8ha 17h; dv 8h a 13h 07/10/2024 26.190,30 35.972,38 33 11.870,88
11|3046C Jefe Senvicio 100 - INDEFINIT _ |dI-dj 8ha 17h; dv 8h a 13h 01/03/2007 56.034,37 76.963,21 34 26.167,49

* Baja por ILT

Signatura del representat legal de |I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 10
SANT MARTI



Empresa:

Conveni de Referencia:

ACSA OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, SAU

Construccio Barcelona

Codi Conveni: 99005585011900
Contracte: Manteniment dels elements de les voreres i espais pliblics de | Ajuntament de Barcelona pels anys 2024-2026; Lot 10: Districte de Sant Marti
Codl trekaliator Dedicaci6 a aquest
Numero *) (4,5,617 Categoria Tipus de contracte Jornada Datad'antiguitat | Venciment del contracte | Salaribrutanual | Alires pactes/acords en vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
. A contracte (%)
xifres del DN i lletra final)
1|8271F Oficial 11 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8ha 17:30h 06/07/2010 32.178,55 44.197,24 100 14.197,24
2|7020W Peo especialista 100- INDEFINIT  |dI-dv 8ha 17:30h 25/08/2025 27.824,43 38.216,85 100 38.216,85
3]2880X Oficial 2¢ 100- INDEFINIT |dl-dv 8ha 17:30h 01/08/2025 30.053,74 41.278,81 100 11.278,81
412555Q Oficial 1¢ 189- INDEFINIT  |dl-dv 8ha 17:30h 02/12/2013 32.178,55 44.197,24 100 14,197,24
5|1116P Ayudantz obra 100- INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 17/03/2023 36.878,36 50.652,43 50 25.326,21
6]5350C Oficial administrativo 12 189- INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 01/09/2022 31.499,34 41.626,38 100 41.626,38
7]7351D Oficial 1¢ 189- INDEFINIT _|dI-dv 8h a 17:30h 2/11/2021 32.178,55 44.197,24 100 14,197,24
8|9906R Encargado 189 - INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 21/11/2016 35.941,61 49.365,80 100 19.365,80
9]5351C Oficial 2¢ 189 - INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 11/02/2019 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
10|8696V* Oficial 1§ 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 13/06/2000 32.178,55 44.197,24 100 14.197,24
11]1499H** Oficial 1} 100- INDEFINIT  |dI-dv 8h a 17:30h 2/06/2015 32.178,55 44.197,24 100 14.197,24
12|6484H Aux. Organizacién 100- INDEFINIT _ |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 01/02/2023 26.190,30 35.972,38 33 11.870,88
13]3170A Titulado medio 100- INDEFINIT  |dI-dj 8h a 17h; dv 8h a 14h 15/06/2021 55.597,53 76.363,21 33 25.199,86
14]6245M Oficial 21 189 - INDEFINIT |dl-dv 8ha 17:30h 12/09/2017 30.053,74 41.278,81 100 41.278,81
15|2277P Peon especialista 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17:30h 14/04/2015 27.824,43 38.216,85 100 38.216,85

* Baja por ILT
** Baja por ILT

Signatura del representat legal de I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
MOBILIARI

DISTRICTES 1 AL 10



Empresa: CONSTRAULA, SAU

Conveni de Referencia: Construccib Barcelona

Codi Conveni: 99005585011900

Contracte: Manteniment Mobiliari Urba de la Ciutat de Barcelona 2023-2027

Codi treballador
Namero *) (4,5,6i7 Categoria Tipus de contracte Jornada Data d'artiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa Dadicaciéla aguest Cost Imputat al contrate
xifres del DNI i lletra final) contracte (%)

1|8971L Oficial 12 Asf. 100 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 1730h 02/05/2023 32.176,56 44.194,51 100% 44.194,51
2|9450L Oficial 12 189 - INDEFINIT  |dI-dv 8h a 1730h 28/12/2009 32.176,56 44,194,51 100% 44,194,51
3|96211% Pedn ordinario 189 - INDEFINIT  [dl-dv 8h a 17 30h 02/11/2017 27.351,74 37.567,61 100% 37.567,61
43408V Oficial 22 100 - INDEFINIT _ [dI-dv 8h a 1730h 21/05/2024 30.053,74 41.273,81 100% 41.278,81
5|2947) Titulado superior 100 - INDEFINIT  |dl-dj8h a 17h; dv 8h a 14h 13/03/2024 41.480,53 56.973,51 50% 28.486,75
6|7826Z Oficial administrativo 12 100 - INDEFINIT  |dI-dj8h a 17h; dv 8h a 14h 18/04/2012 31.499,34 41.625,38 50% 20.813,19
7|6200A Encargado 189 - INDEFINIT  |dl-dv 8h a 17 30h 21/11/2016 48.100,00 1100 bruts/any plus disp. 66.065,35 100% 66.065,35

* IT desde el 15-10-2025




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 11
PAVIMENTS DE CALCADA
DISTRICTES 1 AL 5



Empresa: Sorigué, S.A.U.

Conveni de Referencia: Sector dela construccio i obres publiques de la provincia de Barcelona
Codi Conveni: 8001065011994
Codi treballador Dedicacié a aquest
Numero (*) (4,56i7 Categoria Tipus de contracte | .ornada | Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acords en vigor Cost empresa contracte (%) Cost Imputat al contrate
xifres del DNl i lletra final)
1 xxx3975xT Oficial 12 Asf, INDEFINIDO Completa 37944 INDEFINIDO 32.178,55 € 11.514,47 € 60.674,04 € 100% 60.674,04 €
2 xxx8715xG Oficial 12 Asf. INDEFINIDO Completa 39118 INDEFINIDO 32.178,55 € 9.190,58 € 57.482,18 € 100% 57.482,18 €
3 xxx3262xK Ayudante Obra INDEFINIDO Completa 42870 INDEFINIDO 47.500,00 € 13.533,64 € 69.998,44 € 100%) 69.998,44 €
4 xxx1416xG Capataz Gp4 N.Vii INDEFINIDO Completa 43025 INDEFINIDO 34.033,13 € 30.951,93 € 88.542,72 € 100% 88.542,72 €
5 xxx3341xA Capataz Gp4 N.Vii INDEFINIDO Completa 39259 |INDEFINIDO 34.033,13 € 33.162,29 € 90.753,08 € 100%) 90.753,08 €
6 *xx3849xT Capataz INDEFINIDO Completa 42767 INDEFINIDO 34.033,13 € 35.774,85 € 93.365,64 € 100%) 93.365,64 €
7 xxx3796xS Aux. Técnico Obra (M) [INDEFINIDO Completa 42979 INDEFINIDO 32.168,32 € 6.471,73 € 50.641,57 € 100%) 50.641,57 €
8 XXX7592%E Oficial 22 Asf, INDEFINIDO Completa 44378 INDEFINIDO 30.053,74 € 7.973,45 € 52.845,395 € 100%)| 52.845,95 €
9 xxx2167xF Oficial 12 INDEFINIDO Completa 44949 INDEFINIDO 32.178,55 € 23.583,53 € 77.250,90 € 100% 77.25C,90 €
10 *xxx1627xZ Aux. Organizacion INDEFINIDO Completa 44378 INDEFINIDO 32.500,00 € 9.431,70 € 49.460,22 € 100%) 49.46(,22 €
11 Xxx7203xV Oficial 22 Asf. INDEFINIDO Completa 44868 INDEFINIDO 30.053,74 € 8.106,91 € 53.029,25 € 100% 53.026,25 €
12 xxx2136xT Oficial 22 INDEFINIDO Completa 42767 INDEFINIDO 30.053,74 € 21.591,01 € 71.549,66 € 100% 71.549,66 €
13 xxx3708xY Oficial 22 INDEFINIDO Completa 42767 INDEFINIDO 30.053,74 € 23.138,12 € 73.674,62 € 100%) 73.674,62 €
14 xxxL802xR Oficial 12 INDEFINIDO Completa 42774 INDEFINIDO 32.178,55 € 15.289,23 € 65.858,68 € 100% 65.858,68 €
15 xxx)984xT Oficial 12 Asf, INDEFINIDO Completa 43488 |lNDEFINIDO 32.178,55 € 26.381,82 € 81.094,35 € 100%) 81.094,35 €
16 XXX1572xL Oficial 12 Asf. INDEFINIDO Completa 36832 |INDEFINIDO 32.178,55 € 32.018,33 € 87.722,14 € 100%) 87.722,14 €
Signatura del representat legal de I'empresa




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 12
PAVIMENTS DE CALCADA
DISTRICTES 6 AL 10



Empresa:

Conveni de Referencia:
Codi Conveni:

UTE ELSAN-AMSA PAV. 25-26
CONSTRUCCIO
Salari aconveni construccio de Barcelona segons taules salarials 2024

Codi treballador

Dedicacio6 a aquest

Ndmero *) (4,5,6i7 Categoria | Tipus de contracte | Jornada | Cata d'antigutat | Venciment del contracte | Salari brut anual | Altres pactes/acordsen vigor Cost empresa Cost Imputat al contrate
xifres del ONI i lletra final) contracte (%)

1XXX3090X-N Encarregat 100 1735H/a 09/01/2023 Indefinit 36.367,59€ 50.914,63 € 100% 50.914,63 €
2|XXX8537X-R Oficial 22 100 1735H/a 01/10/2017 Indefinit 28497,77€ 39.896,88 € 100% 39.896,88 €
3XXX7862X-V Oficial 12 100 1735H/a 01/04/2004 Indefinit 32.306,02 € 45.228,43 € 100% 45.228,43 €
4IXXX1137X-F Oficial 12 100 1735H/a 01/04/2004 Indefinit 32.306,02 € 4522843 € 100% 45.228,43 €
5|XXX0682X-L Oficial 12 401 1735H/a 20/09/2019 Indefinit 30.506,02 € 42.708,43 € 100% 42.708,43 €
6]XXX6332X-W OFIC.1 ADN 401 1736H/a 13/02/2017 Indefinit 29.879,38€ 39.739,58 € 100% 39.739,58 €
7|XXX1037X-Q Oficial 12 100 1735H/a 03/12/2025 Indefinit 30.506,02 € 42.708,43 € 100% 42.708,43 €
8
9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Siznatura del representat legal de I'empresz




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 13
SENYALITZACIO
DISTRICTES 1 AL 5



Empresa: TEVASENAL, S.A.

Conveni de Referencia: Construccior y obras publicas Barcelonz

Codi Conveni: 08001065011994

Codi treballador .
. N . e . . . Dedicaci6 a aquest
Namero *) (4,5,6i7 Categoria Tipus de contracte Jornada | Data d'antiguitat | Vencimentdel contracte | Salari brut anual Altres pactes/acords en vigor Cost empresa contracte (%) Cost Imputat al contrate
xifres del DNI i lletra final)
Cheques comida 10 €/dia (lunes a jueves) /
1]***2058*Q JEFE OBRAS INDEFINIDO COMPLETA 19/05/2008 96.163,97|vehiculo de empresa(valor 600€/mes) 23.107,12 100 119.271,09
2]***2551*S ENCARGADO IINDEFINIDO COMPLETA 02/01/2017| 38.663,67 14.440,88 100 53.104,55
3]***0832*X AUXILIAR AUVIINISTRATI‘{INDEFINIDO COMPLETA 09/03/1998 43.012,39 13.828,48 100 56.840,87
4]***8593*R AUXILIAR AWINISTRATI‘{INDEFINIDO COMPLETA 20/07/2022 29.231,66 9.397,98 100 38.629,64
S|***6782*K OFICIAL 17 |INDEFINIDO COMPLETA 03/04/2017 34.258,33 12.726,97 100 46.985,30)
6]***0863*) OFICIAL 12 IINDEFINIDO COMPLETA 17/07/2015 34.258,33 12.726,97 100 46.985,30|
7] **6606*K OFICIAL 22 IINDEFINIDO COMPLETA 28/10/2024 32.317,22 12.005,85 100 44.323,07
8]***1553*F PEON ESPECIALISTA |INDEFINIDO COMPLETA 15/04/2024 29.929,57 11.118,84 100 41.048,41
9|"‘6391"W PEON ESPECIALISTA IINDEFINIDO COMPLETA 11/11/2024 29.929,57 11.118,84 100 41.048,41
10""8115"‘{ PEON ESPECIALISTA ITEMPORAL COMPLETA 06/10/2025| 05/10/2026 29.929,57 11.537,85 100 41.4€7,42




PERSONAL SUBROGABLE
LOT 14
SENYALITZACIO
DISTRICTES 6 AL 10



Empresa: SENALIZACIONES Y BALIZAMIENTOS LA CASTELLANA, S.A.

Conveni de Referencia: Construccion y obras publicas Barcelona
Codi Conveni: 08001065011994
Codi treballador S
, . . - . . ) Dedicacié a aquest
Numero * (4,5,6i7 Catezoria Tipus de contracte Jornada Data d'antiguitat | Venciment del contracte | Salari brutanual Altres pactes/aco-ds en vigor Cost empresa contracte (%) Cost Imputat al contrate
xifres del DNI i lletra final)
- Cheques comida 10 €/dia (lanes a jueves) /
1f***8117*Y JEFE DE OBRA INDEFINIDOD COMPLETA 10/09/1996 68.725,29 vehiculo da empresalvaior. 5006/ mes) 22.105,25 100 30.830,54
2J***6567*G AUXILIAR ADMINISTRATIVO INDEFINIDO COMPLETA 06/03/2019 37.836,35|Cheques comida 10 €/dia (lines a jueves) 12.164,39 100! 50.000,74
3|***3637*Q AUXILIAR ADMINISTRATIVO  |INDEFINIDO COMPLETA 26/06/2014 27.835,37 8.949,07 100 36.784,44
4 ***3832*M OFICIAL 12 INDEFINIDO COMPLETA 18/06/2019 34.258,33 12.797,88 100, 47.056,21
S **3259*T OFICIAL 12 INDEFINIDD COMPLETA 20/01/2020 34.258,33 12.795,49, 100 47.053,82
5]***2341*8 OFICIAL 12 INDEFINIDD COMPLETA 28/06/2020 34.258,33 12.795,49 100 47.053,82
7]***4722%H OFICIAL 22 INDEFINIDD COMPLETA 20/03/2023 32.317,22 12.070,48 100 44.387,70|
BJ***3394*X PEON ESPECIALIZADO INDEFINIDD COMPLETA 22/02/2022 29.929,57 11.178,69] 100 41.108,26
9Y***7195*Z PEON ESPECIALIZADO INDEFINIDD COMPLETA 03/06/2024 29.929,57 11.178,69 100 41.108,26)
104***0342*V PEON ESPECIALIZADO INDEFINIDD COMPLETA 14/10/2024 29.929,57 11.178,69 100 41.108,26)
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