
   
         

Pl. Francesc Layret, s/n

08290 Cerdanyola del Vallès

Barcelona

Telèfon 93 580 88 88

Fax 93 580 16 20

INFORME

Assumpte:  Memòria justificativa per a la  contractació d’un servei  de planificació,  gestió i
execució del subprograma “ciutat, història i patrimoni” mitjançant visites educatives adreçat
als centres educatius d’infantil, primària i secundària públics i concertats de Cerdanyola del
Vallès.

1.- DEFINICIÓ DEL CONTRACTE

L’objecte  del  contracte és la contractació d’un servei  que planifiqui,  gestioni  i  executi les
activitats  del  subprograma  “Ciutat,  història  i  patrimoni”  adreçades  als  centres  educatius
d’infantil, primària i secundària públics i concertats de la ciutat mitjançant visites educatives,
en  horari  escolar,  durant  el  període  de  dos  cursos  escolars  2026-2027  i  2027-2028,
prorrogables un curs escolar més, 2028-2029. La proposta té com a objectiu donar a conèixer
a l’alumnat els espais i edificis públics i privats que conformen la identitat de la ciutat  de
Cerdanyola  del  Vallès  i  reconèixer  i  valorar  el  patrimoni  històric  i  cultural,  material  i
immaterial d’aquesta.

Tenint en compte l’objecte del contracte es concreta al CODI CPV: 92521000-9 - Serveis de 
museus.

2.- DIVISIÓ EN LOTS

En  compliment  del  que  disposa  l'article  99  de  la  Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de
contractes del sector públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014  (en  endavant  LCSP),  sempre  que  per  la  naturalesa  i  l'objecte  del  contracte  sigui
possible, es realitzarà independentment cadascuna de les seves parts com a resultat de la
seva divisió en lots. Això no és possible en el present contracte perquè, vista la tipologia dels
diferents serveis de què es composa la licitació, no tindria sentit que més d’un contractista es
personés en aquest Ajuntament per prestar serveis els quals guarden una relació intrínseca
entre tots ells, produint-se aleshores una descoordinació en la prestació dels mateixos i, al
final, uns costos superiors per aquest Ajuntament.

3.-  JUSTIFICACIÓ D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS MATERIALS I PERSONALS

En el marc de les competències municipals en matèria educativa, l’Ajuntament desenvolupa
el programa “Cerdanyola Educa” que, amb el seu subprograma “Ciutat, història i patrimoni”,
oferta activitats a l’alumnat d’educació infantil, primària i secundària dels centres docents de
Cerdanyola del Vallès, en horari escolar.

El Ple municipal de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès va aprovar el 21 de desembre de
2013 el desplegament i inici del Projecte Educatiu de Ciutat de Cerdanyola del Vallès, com a
iniciativa que busca el compromís ciutadà amb l'educació.
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Signat electrònicament per:OSCAR SALA
NAVAS Tècnic/a Educació Data: 14/07/2026
11:59:28 CEST

Signat electrònicament per:ISAAC COMAS
CABRERA Coordinador de l'Àmbit de
Societat Data: 14/07/2026 13:18:02 CEST



Fa  més  de  35  anys  que  l’Ajuntament  de  Cerdanyola  del  Vallès  va  iniciar  l’impuls  de  la
promoció  del  coneixement  de  la  ciutat  mitjançant  l’oferta  als  centres  educatius
cerdanyolencs d’activitats  i  visites a diferents espais  patrimonials de la ciutat  com a eina
curricular complementària  i  de suport a la tasca escolar,  contribuint,  també, a la igualtat
d’oportunitats dels infants i joves.

El subprograma “Ciutat, història i patrimoni” consisteix en una sèrie d’activitats educatives:
visites guiades i dossiers pedagògics i implica un treball transversal entre diferents serveis de
l’Ajuntament.

Per  poder  donar  resposta  a  tota  la demanda dels  centres  educatius  i  poder  realitzar  les
visites amb personal qualificat i oferir un servei de qualitat que vetlli per oferir el màxim
d’oportunitats equitatives i educatives als infants i adolescents de la ciutat, és necessari el
servei  per a la contractació de dinamització i  desenvolupament del  subprograma "Ciutat,
història i patrimoni".

L’Ajuntament no disposa de mitjans propis suficients i tècnics qualificats que puguin dur a
terme aquestes visites tan especialitzades i poder donar cobertura a les necessitats, ni pel
que fa als mitjans materials (dossiers pedagògics) ni personals (personal capacitat).

4.-  SOLVENCIA DE LES EMPRESES LICITADORES

Solvència econòmica i financera: Atès el valor del contracte i de conformitat amb la previsió
establerta en l’article 87.1.a) de la LCSP la solvència econòmica i financera que els licitadors
hauran d'acreditar serà mitjançant el volum anual de negocis, referit al millor exercici dintre
dels  tres últims disponibles en funció de les dates  de constitució o d'inici  d'activitats  de
l'empresari  i  de presentació de les ofertes  per un import  igual  o superior  al  pressupost
anual del contracte. 

Solvència tècnica o professional: Atesa la tipologia i objecte del contracte del contracte, així
com el seu import i de conformitat amb la previsió establerta en l’article 90.1.a) de la LCSP
els  licitadors  hauran  d'acreditar  la  solvència  tècnica  amb  la  relació  dels  principals
subministraments realitzats d'igual o similar naturalesa que els que constitueixen l'objecte
del contracte en el curs de com a màxim, els tres últims anys, tot indicant l'import, la data i el
destinatari, públic o privat dels mateixos. 

Atès  que  es  tracta  d’un  procediment  simplificat  abreujat  i  d’acord  amb  l’article  159.6.b)
s’eximeix  al  licitador  d’acreditar  la  solvència  econòmica  i  tècnica,  no  obstant  això,  ha  de
presentar la declaració responsable signada, annexa a aquest plec de clàusules administratives
particulars. 

5.- FINANÇAMENT

El finançament anirà a càrrec amb fons propis.

6.- TIPUS DE LICITACIÓ

El  pressupost  base  de  licitació  és  de  41.183,80  €  IVA  inclòs  del  21%,  pels  dos  cursos
acadèmics  de durada del  contracte.  No obstant  això,  l’Ajuntament  no s’obliga  a  exhaurir
l’esmentada quantitat atès que el preu definitiu del contracte es troba subordinat al número
de visites realment executades. 

El pressupost anual del contracte és de 20.591,90 € IVA inclòs del 21%, tenint en compte el
número de visites estimades, d’acord amb el següent detall:
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Núm. Visites Preu unitari visita

Preu curs sense IVA 17.018,10 € 191 89,10 € IVA exclòs 

Preu curs amb  IVA 20.591,71 € 191 107,81 € IVA inclòs

D’acord  amb  l’article  100.2  de  la  LCSP,  es  desglossa  el  pressupost  base  anual  en  costos
directes, costos indirectes i altres despeses eventuals, incloent els costos salarials basats en
el compliment de les condicions salarials dels treballadors d’acord amb el Conveni Col·lectiu
sectorial d’aplicació. El preu del servei de dinamització de les visites i coordinació s’extreu
dels càlculs fets a partir del que s’estipula en la Resolució EMT/345/2025 de 31 de gener, per
la qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acord parcial del Conveni del sector del
Lleure Educatiu i Sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de
conveni  núm.  79002295012003). Aquesta  indicació  no  prejutja  el  conveni  que  hi  sigui
d’aplicació. El preu del contracte s’ha determinat conforme els següents costos anuals:

El preu  anual del contracte s’ha determinat conforme els següents costos, desglossant en
costos  directes,  indirectes  i  altres  despeses  eventuals,  d’acord  amb  el  següent
desglossament: 

Costos directes

Categoria professional
Hores curs

escolar
Preu/hora

(sense IVA) 
Seguretat Social

(33%)
Preu total

(sense IVA) 

Coordinador/a del Servei 110                18,45 €                      6,10 €      2.700,50 € 

Dinamitzadors/es 455                15,65 €                      5,16 €      9.468,55 € 

Altres despeses (materials 
educatius, pla 
comunicació, etc.)

         1.555,23 €

Total sense IVA      13.724,28 € 

Costos indirectes

Despeses generals d'estructura 18%         2.470,37 €

Benefici industrial 6%         823,45 € 

Total costos directes+ indirectes 
sense IVA per un curs escolar       17.018,10 €

IVA 21% 3.573,80 €

TOTAL AMB IVA 20.591,90 €

Aquests  imports inclouen el  preu total  del  contracte,  sempre i  quan s’executi en la seva
totalitat, d’acord amb el plec de prescripcions tècniques. S’han d’entendre incloses en el preu
totes les despeses derivades de les millores ofertes per l’empresa i la previsió de realitzar
canvis en les dates de prestació del servei o realització de les visites educatives per causes
sobrevingudes (climatològiques, etc.) en termes generals.

Es rebutjaran les ofertes que excedeixin el preu unitari màxim.

Considerant  el  pressupost  base de licitació,  el  valor  estimat  del  contracte  sense incloure
l'Impost sobre el  Valor Afegit,  als efectes de determinar el procediment d’adjudicació i  la
publicitat és el següent:
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Curs 2026-2027       17.018,10  €

Curs 2027-2028       17.018,10 €

1ª Pròrroga       17.018,10 €

Possible modificació 15% 7.658,15 €

VEC (incloses possibles modificació i pròrroga) 58.712,45 €

En cas d’execució parcial d’aquesta previsió es facturarà en relació al servei realment prestat
en base al cost que es detalli en l’oferta econòmica de les visites educatives que l’adjudicatari
presenta a la licitació.

El  pressupost  s’ha  establert  a  partir del  càlcul  del  cost  del  personal  necessari  per donar
cobertura al servei, del material didàctic i del pla de comunicació i difusió necessari pel seu
desenvolupament. 

Pel  lloc de treball  Coordinador/a  s’ha pres com a referència la categoria  de Director  del
conveni  del  sector  del  Lleure  Educatiu  i  Sociocultural  de  Catalunya.  La  persona  que
desenvolupi  aquesta  funció  estarà  contractada  durant  tota  la  durada  del  contracte  (de
setembre  a  juliol)  i  en  un  percentatge  de  jornada  de  dedicació  que  queda  fixat  en  la
descripció de costos. Aquesta persona estarà contractada durant 11 mesos, concretament,
2,5h a la setmana per un total de 44 setmanes considerant les setmanes de coordinació amb
les escoles i de tancament de les memòries del servei.

Pel lloc de treball dels dinamitzadors/es s’ha pres com a referència la categoria  de Tècnic A
conveni del sector del Lleure Educatiu i Sociocultural de Catalunya. Aquesta categoria és la
que es sol·licita i es justifica en el plec tècnic del Servei. 

Per fer el càlcul s’ha tingut en compte el total d’hores necessàries per dur a terme les visites
educatives establertes en el Servei, amb un total de 455 hores per curs escolar. 

També s’ha tingut en compte una despesa estimada de material educatiu necessari per dur a
terme les visites concertades i la preparació del pla de comunicació i difusió de l’esmentat
servei. 

7.- FORMA D’ADJUDICACIÓ

La  contractació  es  farà  mitjançant  procediment  obert  simplificat  abreujat  d’acord  amb
l’article 159.6 de la LCSP, atesa la quantia del contracte. 

8.- GARANTIES

Garantia provisional .- Atenent a les característiques de l’objecte a contractar, es proposa la
dispensa de la garantia provisional (art. 106 de la LCSP). 

Garantia definitiva.- Es dispensa de conformitat amb la previsió establerta en l’art. 159.6.f) de
la LCSP.
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9.- DURADA DEL CONTRACTE

La durada del contracte és de DOS CURSOS ACADÈMICS a comptar des de l’1 de setembre de
2026, o data en què es formalitzi el contracte per aquest curs i fins el 31 de juliol de 2028.
L’activitat de planificació i de gestió prèvia s’iniciarà el dia següent de la data de formalització
del contracte. 

La vigència del contracte podrà prorrogar-se fins a un termini màxim d’un curs acadèmic més
per acord de l’òrgan de contractació.

La pròrroga s’acordarà per part de l’òrgan de contractació i és obligatòria per a l’empresari,
sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos d’antelació a la finalització
del  termini  de  durada  del  contracte.  En  cap  cas  no  es  pot  produir  la  pròrroga  pel
consentiment tàcit  de les parts i  s’hauran d’aprovar amb caràcter previ a la finalització del
contracte.

10.- CRITERIS D'ADJUDICACIÓ

Només  s’estableix  una  ponderació  automàtica  o  per  fórmula  per  cercar  la  millor  oferta
relació  qualitat-preu  atès  que  tot  està  suficientment  definit  en  el  plec  de  prescripcions
tècniques particulars. 

10.1 CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

No n’hi ha.

10.2 CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA

a) Millor oferta econòmica (fins a 49 punts).

La  major  puntuació  (49  punts)  s’assignarà  a  l’oferta  econòmica  més  baixa,  distribuint  la
puntuació a les restants ofertes, d’acord amb la següent expressió:

P =  (49 x min) / Of

On min és l’oferta mínima, Of és l’oferta que es valora i P és la puntuació obtinguda.

A aquests efectes, l’import de l’oferta serà el resultat de multiplicar la quantitat de visites
previstes a l’annex I d’aquesta memòria pel preu unitari ofert per cada licitador. 

Es tindran en comte només dos decimals.

b)  Experiència professional del coordinador/a que s’adscriu a la prestació del servei en 
matèria de gestió, planificació i disseny en la prestació del servei de les mateixes 
característiques del servei objecte de licitació  (fins a 16 punts):
- Experiència mínima de 10 anys en aquest àmbit de cadascuna de les persones que realitzin 
les visites ..................................................................................................................... 16 punts  

- Experiència mínima de 5 anys en aquest àmbit  de cadascuna de les persones que realitzin 
les visites.....................................................................................................................  10 punts
- Experiència mínima de 2 anys en aquest àmbit  de cadascuna de les persones que realitzin 
les visites    ..................................................................................................................   6 punts

Els licitadors hauran d’acreditar l’experiència del coordinador/a que s’adscriurà a l’execució 
d’aquest contracte mitjançant:

1. Declaració de l’empresa licitadora especificant el nom i cognoms del/la coordinador/a
que s’adscriurà a l’execució del contracte. 
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2. Certificats  emesos per l’empresa o per l’Administració pública que pugui  acreditar
l’experiència del coordinador/a que s’adscriurà a l’execució del contracte. 

c) Experiència professional dels dinamitzadors/es que s’adscriu/en a la prestació del servei 
en matèria de realització de visites (fins a 16 punts):
- Experiència mínima de 10 anys en aquest àmbit acreditada de cadascuna de les persones 
que realitzin les visites .............................................................................................. 16 punts 

- Experiència mínima de 5 anys en aquest àmbit acreditada de cadascuna de les persones 
que realitzin les visites..............................................................................................  10 punts
- Experiència mínima de 2 anys en aquest àmbit acreditada de cadascuna de les persones 
que realitzin les visites    ...........................................................................................    6 punts

Els licitadors hauran d’acreditar l’experiència dels/les dinamitzadors/es que s’adscriuran a 
l’execució d’aquest contracte mitjançant:

1. Declaració  de  l’empresa  licitadora  especificant  els  noms  i  cognoms  dels/les
dinamitzadors/es que s’adscriuran a l’execució del contracte. 

2. Certificats  emesos per l’empresa o per l’Administració pública que pugui  acreditar
l’experiència dels/les dinamitzadors/es que s’adscriuran a l’execució del contracte. 

d) Millora consistent en l’oferiment de tipologia de visites addicionals  relacionades amb
l’objecte del contracte que consten en l’Annex I (fins a 19 punts) 

- S’atorgarà 5,5 punts per a cada tipologia nova de visita addicional que ofereixi l’empresa
licitadora per Educació Infantil fins a un màxim de 11 punts. 

-  S’atorgarà 2 punts per a cada tipologia nova de visita addicional  que ofereixi  l’empresa
licitadora per Educació Primària fins a un màxim de 8 punts. 

Es  dona més puntuació  a  les  visites  addicionals  d’Educació Infantil,  ja  que aquest  etapa
educativa té més mancança d’oferta en el programa Cerdanyola Educa.

11.- CRITERIS DE PREFERÈNCIA EN CAS D’EMPAT

Els criteris de preferència són els establerts a l'article 147.2 de la LCSP.

12.- REVISIÓ DE PREUS

No n'hi ha conforme a l'article 103 de la LCSP.

13.- MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Es preveu la modificació del contracte d’un 15 % del preu inicial del contracte d’acord amb el
que estableix l’article 204 de la Llei de Contracte del Sector Públic

Les circumstàncies previstes que poden donar lloc a una modificació del contracte, posterior
a la seva signatura vindran derivades de les necessitats que puguin sorgir per la modificació
de  visites  educatives  per  raons  sobrevingudes  (un  augment  o  disminució  de  la  ràtio  de
l’alumnat per a una determinada visita, canvis climatològics que impedeixin la realització de
la visita durant el curs).
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L’adjudicatari està obligat a assumir les possibles modificacions existents durant la vigència
del present contracte.

14.- OFERTES ANORMALMENT BAIXES

Es qualificarà una oferta amb valors anormals o desproporcionats aquella que proposi un
preu inferior en un 25 % a la mitjana de les ofertes econòmiques, en cas que només es
presenti un licitador incorrerà en baixa temerària quan el preu ofert pel licitador sigui inferior
en més del 30%. 

Es prendrà com a valor de l’oferta econòmica de la licitació el resultat de multiplicar el preu
unitari màxim pel número de visites previstes a l’Annex I d’aquesta memòria, i l’import de
l’oferta de cada licitador serà el mateix resultat, però multiplicant pels preu unitari ofert.

15.-  CONDICIONS  ESPECIALS  D'EXECUCIÓ  DE  CARÀCTER  SOCIAL,  LABORAL  O  MEDI
AMBIENTAL

Des de l’Ajuntament es creu necessari fer especial incís en determinats paràmetres per la
consecució del concepte de qualitat total de la prestació objecte del contracte:

- Consum responsable en la contractació i en la gestió dels proveïdors.
- Des de la vessant social i inclusiva.
- Des de la vessant del model de gestió de les persones que realitzen la prestació.
- Mesures de gestió responsable i de correcta gestió mediambiental.

Obligacions en matèria mediambiental, social o laboral

De  conformitat  amb la  previsió  establerta  en  l’article  201  de  la  LCSP  el  servei  gestor  del
contracte adoptarà les mesures que s’especifiquen a continuació per tal  de garantir que en
l’execució  del  contracte,  els  contractistes  compleixen  les  obligacions  aplicables  en  matèria 
 social o laboral establerts en la normativa d’aplicació. 

A aquests efectes, en matèria laboral, el contractista facilitarà la següent documentació:

- A l'inici del contracte l'adjudicatari presentarà declaració responsable de les persones
adscrites a l'execució del contracte.

- Còpia dels RLC i RNT de tots els treballadors adscrits al contracte.
- Còpia dels documents justificatius dels pagaments salarials.

- Declaració  responsable  de  les  actuacions  que  ha  realitzat  durant  el  període
contractual de les seves obligacions en matèria de seguretat i salut laboral, indicant
les incidències que s’hagin pogut produir.

Quant a la  matèria social, el contractista presentarà una declaració responsable, marcant les
caselles que compleixi. La declaració contindrà:

Discapacitat
 Ocupa a menys de 50 persones treballadores.
 Ocupa 50 o més persones treballadores i compleix amb la quota de reserva de llocs

de treball per a persones amb discapacitat, en aplicació de l’article 42 del Text refós
de la Llei  general  de drets de les persones amb discapacitat  i  de la seva inclusió
social, aprovat pel Real decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre.

 Ocupa 50 o més persones treballadores i està exempta de l’obligació de la reserva de
llocs  de treball  per  a  persones  amb discapacitat,  per  haver  adoptat  les  mesures
alternatives previstes en el Real decret 364/2005, de 8 d’abril, pel qual es regula el
compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de reserva a favor dels
treballadors amb discapacitat.
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Igualtat entre dones i homes

 Ocupa més a menys de 50 persones treballadores
 Ocupa a 50 o més persones treballadores i  ha elaborat i  aplicat un Pla d’Igualtat,

d’acord amb el que estableix l’article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per
la  igualtat  efectiva  entre  homes  i  dones,  i  aquest  pla  d’igualtat  està  registrat  al
Registre i depòsit de convenis, acords col·lectius de treball i plans d’igualtat. 

Pel que fa a la matèria mediambiental, l'adjudicatari farà una correcta gestió ambiental del
seu subministrament  i  la  instal·lació,  prenent  les  mesures  necessàries  per  minimitzar  els
impactes  que aquest  pugui  ocasionar  (com ara  impactes  acústics  sobre l'entorn,  fer  una
correcta gestió dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin adients a l'objecte del
contracte) d'acord amb la legislació vigent. 

Per tal de verificar les condicions d'execució de matèria mediambiental l'adjudicatari farà una
declaració  responsable  indicant  com gestionarà  els  residus  i  embalatges,  així  com altres
mesures que siguin adients a l'objecte del contracte.

16.- CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIÓ

Per donar compliment a l’article 202 de la LCSP són  condicions especials  d'execució  que
durant la vigència del contracte, l’adjudicatari haurà de:

 En les noves contractacions, cobertures de baixes i substitucions que es produeixin
durant l’execució del contracte, realitzar,  en cas de ser possible, la contractació de
persones amb dificultats particulars d’inserció al mercat laboral fins a arribar a un 5%
sobre el total de la plantilla. 

Aquestes  condicions especials  d’execució  pretenen promoure la contractació de persones
amb dificultats particulars d’inserció al mercat laboral.

L’incompliment d’aquestes condicions serà causa de resolució del contracte.

17.- TRACTAMENT DE DADES PERSONALS 

La prestació del servei comporta tractament de dades personals per compte de l’Ajuntament
de Cerdanyola amb les característiques següent (De conformitat amb el que es disposa en
l'article 122.2 lletra a) LCSP):
-  Finalitat  del  tractament:  Prestació  del  servei  de  planificació,  gestió  i  execució  del
subprograma “ciutat, història i patrimoni”. 
- Col·lectiu: interlocutors i professorat del centre
- Tipologia de dades: 
o Dades identificatives (nom i cognoms, càrrec i correu electrònic)
S'estableixen als plecs de licitació les condicions i requisits que ha d’acomplir l’Adjudicatari,
atès  que  la  prestació  del  servei  requereix  que  faci  tractament  de  dades  personals
responsabilitat de l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès, en la seva condició d’Encarregat de
Tractament.

18.- RESPONSABILITAT EN L'EXECUCIÓ DEL CONTRACTE. INCOMPLIMENTS I PENALITATS 

A. Règim aplicable
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Els incompliments contractuals per part del contractista es classifiquen en lleus, greus i molt
greus i comporten la imposició de penalitats en la forma i quantia que preveu aquest informe,
sense  perjudici  que  també  puguin  ser  susceptibles  de  la  imposició  de  les  sancions  que
corresponguin previstes a la normativa sectorial aplicable. 

A efectes contractuals, es considera incompliment qualsevol acció o omissió del contractista
que suposi incomplir les obligacions que estableix el plec de clàusules administratives i el de
prescripcions tècniques.

La imposició de penalitats haurà de venir precedida per l’atorgament de tràmit d’audiència
de DEU DIES hàbils a l'adjudicatari.

Les penalitats que es puguin imposar no impedeixen, si l’incompliment contractual ocasiona
danys i perjudicis a l'Ajuntament, que l’òrgan de contractació pugui exigir la indemnització
corresponent, i fer-ho, si escau, per via de constrenyiment.

B. Tipologia d’incompliments i penalitats. 

Els  incompliments  que  cometi  l’adjudicatari  es  classifiquen  en  lleus,  greus  i  molt  greus,
d’acord amb la tipificació de les clàusules següents:

1.- Incompliments molt greus: 

a) La paralització total de l'execució del contracte, excepte causa de força major o
causa justificada així admesa per l'Administració municipal.

b) La cessió total o parcial del contracte sense la prèvia autorització municipal.

c) El falsejament de la informació facilitada pel contractista als efectes de la valoració
dels treballs o el falsejament de les prestacions consignades pel contractista en el
document de cobrament. 

d)  La  reincidència  en  la  comissió  de  dos  o  més  infraccions  greus  durant  tota  la
vigència del contracte. 

2.- Incompliments greus: 

a) La paralització parcial de l'execució del contracte, excepte causa de força major o
causa justificada així admesa per l'Administració municipal.

b) L'incompliment greu i/o reiterat de les obligacions exigibles a l'empresa.

c)  L'incompliment  greu  i/o  reiterat  de  les  obligacions  exigibles  a  l'empresa
adjudicatària, de manera que no permetin l'adequat i regular compliment de l'objecte
del contracte. 

d) La resistència als requeriments efectuats per l'Ajuntament, o la seva inobservança,
quan produeixi un perjudici molt greu a l'execució del contracte. 

e) Incompliment de les obligacions de tipus fiscal, laboral i Seguretat Social que es
derivin de l'execució del contracte. 

f)  L'incompliment  de  les  obligacions  derivades  de  la  normativa  general  sobre
prevenció de riscos laborals. 

g)  Les  actuacions  que,  per  acció  o  omissió,  generen  riscos  greus  sobre  el  medi
ambient d'acord amb la legislació vigent. 

h) L'incompliment de l'execució parcial de les prestacions definides en el contracte
que no constitueixi infracció molt greu. 

i) Incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de Seguretat Social
que es derivin de l'execució del contracte. 
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3.- Incompliments lleus: 

Qualsevol incompliment contractual que per la seva intensitat i grau de perjudici no pugui
qualificar-se de greu o molt greu. 

 La  comissió  d'infraccions  per  part  de  l'empresa  adjudicatària  podrà  comportar  la
imposició de penalitats pels següents imports: 

 Faltes molt greus: 10% pressupost base de licitació, IVA exclòs.

 Faltes greus: 5% pressupost base de licitació, IVA exclòs. 

 Faltes lleus: 2% pressupost base de licitació, IVA exclòs. 

19.- CESSIÓ I SUBCONTRACTACIÓ

A. Cessió

Els  contractistes  podran  cedir  vàlidament  els  drets  i  obligacions  derivades  del  contracte
mitjançant  autorització  prèvia  i  expressa  de l’Ajuntament,  quan  es  compleixin  els  requisits
establerts  a  l’article  214  de  la  LCSP  i  amb  total  sotmetiment  al  procediment  establert  en
l’esmentat precepte.

B. Subcontractació 

En aquest contracte no està permesa la subcontractació. 

20.- OBLIGACIONS

20.1 Obligacions  de caràcter genèric de l’empresa adjudicatària:

a) Complir les obligacions previstes al plec de clàusules administratives particulars,  al
plec de prescripcions tècniques particulars i les que se’n derivin per pura lògica de
l’execució del contracte.

b) Respectar que la representació del projecte correspon a l’Ajuntament de Cerdanyola
del Vallès, pel que fa als mitjans de comunicació i a la relació amb altres entitats,
serveis, persones i/o institucions. Seguir en totes les comunicacions que es facin del
projecte, els criteris d’imatge que s’estableixin des del Servei d’Educació.

c) Aportar tots els efectius de perfil tècnic, logístic i de coordinació que sigui necessari
per executar correctament el contracte.

d) Garantir que els efectius encarregats de l'execució del contracte no incorren en cap
tipus de discriminació per raó d'orientació i/o identitat sexual,  d’origen, d’edat,  de
creences, o d’altres condicions o circumstàncies personals o socials

e) Garantir que el efectius encarregats de l'execució del contracte no utilitzen llenguatge
o imatges sexistes, o que atempten contra la igualtat de les persones amb diversitat
funcional de qualsevol tipus, o que vulneren els drets de la infància, o que no són
respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

f) Assegurar la substitució, sense sobrecost, dels efectius necessaris per l’execució del
contracte  en els casos d’una absència sobrevinguda per malaltia o qualsevol  altre
circumstància,  garantint  que  els  efectius  substituts  tinguin  el  mateix  perfil
professional que els substituïts.

g) Recollir amb la màxima diligència possible els materials, equips i altres elements que
hagin  estat  utilitzats  pels  efectius  facilitats  per  l’empresa  adjudicatària  durant
l’execució del contracte.
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h) Complir amb les disposicions vigents en matèria laboral, de Seguretat Social i de salut
en el treball.

i) Assumir totes les despeses que en concepte de drets d’autor pugui generar l’execució
del contracte.

j) Mantenir i guardar silenci sobre el contingut del contracte adjudicat, de conformitat
amb l’article 133,2 de la LCSP.

k) Complir  la  normativa  vigent  en  relació  al  tractament  de  les  dades  personals,
especialment el  que es determina la Llei  Orgànica 3/2018,  de 5 de desembre,  de
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.

l) Respondre civil i penalment dels danys causats a tercers pel funcionament normal o
anormal de la prestació del servei.

20.2 Obligacions  de caràcter específic de l’empresa adjudicatària:

a) El Servei  d'Educació podrà convocar  a les seves oficines, a les persones tècniques
encarregades de realitzar les activitats, per a fer el seguiment i control del projecte.

b) Executar la planificació, el seguiment i avaluació del servei que reculli, com a mínim, 
els següents aspectes:

a. La coordinació amb els diferents agents (propietaris edificis patrimonials 
particulars, personal tècnic dels diferents espais patrimonials municipals)  i 
educatius implicats.

b. La coordinació amb el personal tècnic del Servei d'Educació. 
c) Adequar el funcionament dels professionals a les peculiaritats de cada visita.
d) Col·laborar amb les tasques d’avaluació que determini el Servei d'Educació de 

l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès.
e) Realitzar una memòria anual amb els indicadors que estableixi el Servei d’Educació.
f) Elaborar i posar a disposició del Servei d’Educació tots aquells informes puntuals que 

es requereixin.
g) Sotmetre’s en tot moment a les indicacions i observacions de l’Ajuntament de 

Cerdanyola del Vallès sobre el funcionament del servei.
h) Coordinació de seguiment-confirmació amb les direccions dels centres educatius.
i) Coordinar-se com a mínim un cop al trimestre, amb els referents del Servei 

d'Educació per a fer el seguiment de les activitats realitzades.
j) Proposar i executar un Pla de Comunicació pedagògic.
k) Presentar dossier pedagògic per a cada tipologia de visita ofertada. Cada dossier  

haurà d’incloure un apartat amb treball previ a la visita, un altre amb treball durant la
visita i l’últim amb treball posterior a la visita.

21.- DRETS I OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

21.1 Obligacions  

a) Abonar  les  factures  de  l’empresa  adjudicatària  corresponents  a  l’execució  del
contracte en els terminis previstos per la normativa vigent.

b) Facilitar  a  l’empresa  adjudicatària  la  informació  necessària  per  a  la  correcta
execució del contracte.

c) Fer  les  tasques  de  planificació  i  coordinació  necessàries  amb  l’empresa
adjudicatària  per  assegurar  que  aquesta  pugui  executar  el  contracte
adequadament.
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d) Comunicar a l’empresa adjudicatària les incidències que es puguin produir durant
l’execució del contracte.

21.2 Drets 

a) Interpretar el contracte administratiu i els plecs que l’acompanyen, i resoldre els
dubtes que ofereixi el seu compliment.

b) Inspeccionar, controlar i fer seguiment de les tasques de l’empresa adjudicatària
per assegurar el bon desenvolupament de l’execució del contracte.

c) Donar  a  l’empresa  adjudicatària  les  indicacions  que  consideri  pertinents  per
assegurar a la correcta execució del contracte.

22.- CAUSES DE RESOLUCIÓ

Són causes de resolució del contracte, les previstes als articles 211 i concordants de la LCSP.

23.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE
De conformitat amb la previsió establerta en l’article 62 de la LCSP, la persona responsable
del  contracte  és  el  tècnic  d’Educació  n’Òscar  Sala  i,  en  qualitat  de  tal  els  correspon  la
supervisió  de  l’execució  del  contracte,  adoptar  les  decisions  i  dictar  les  instruccions
necessàries  per  tal  d’assegurar  la  correcta  realització  de  la  prestació  pactada.  Els
responsables  del  contracte  podran dictar  instruccions escrites  atorgant  al  contractista  un
termini de deu dies hàbils per al seu compliment, sent immediatament executives. Aquestes
instruccions configuren les obligacions d’execució del contracte, conjuntament amb el seu
clausulat i els plecs.

24.- FACTURACIÓ 

Les factures es presentaran abans de final dels mesos de desembre, maig i agost de cada curs
escolar per quadrimestres pels serveis realment prestats. 

Les factures s'han de presentar de forma telemàtica a través del web municipal, i a l'hora
d'enviar-les cal introduir els següents codis DIR:
  
Unitat Tramitadora L01082665
Òrgan Gestor L01082665
Oficina Comptable L01082665

D’altra banda, i pel que fa a la comunicació de dades de creditors (CDC), en cas que l’empresa
adjudicatària no l’hagi aportat amb anterioritat, caldrà fer el tràmit a través d’aquest enllaç
prèviament a la presentació de la primera factura:

https://www.cerdanyola.cat/seu-electronica/tramits/comunicacio-de-dades-de-creditors

Cerdanyola del Vallès, a data de la signatura electrònica

C
S

V
: 9

45
a8

8e
e-

ed
c9

-4
b8

b-
85

fc
-2

7b
de

6f
fe

7d
8

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
do

cu
m

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
se

go
ns

 l'
ar

tic
le

 2
7 

de
 la

 L
le

i 3
9/

20
15

, d
e 

1 
d'

oc
tu

br
e.

La
 s

ev
a 

au
te

nt
ic

ita
t

po
t s

er
 c

om
pr

ov
ad

a 
a 

l'a
dr

eç
a 

ht
tp

s:
//t

ra
m

its
.c

er
da

ny
ol

a.
ca

t/C
iu

ta
da

ni
a/

V
al

id
ar

D
oc

um
en

ts
.a

sp
x



ANNEX I

PROPOSTA VISITES EDUCATIVES

Cicle Visites Núm. Màx. grups Temporització

Educació  
Infantil  
1r Cicle (0-3)

L’església de Sant Mart 10 A concretar

Educació  
Infantil  
2n Cicle (3-6)

A concretar

Educació  
Primària  
Cicle Inicial (6-8)

La masia de Can Coll 22 A concretar

Educació  
Primària  
Cicle Mitjà (8-10)

L’època de les masies 22 A concretar

De la masia al poble 22 A concretar

Educació  
Primària  
Cicle Superior(10-12)

La  industrialització  i  el
creixement del medi urbà

22 A concretar

Sant Marçal: de castell a l’edat
mitjana,  a  torre  d’estiueig  al
s.XX 

22 A concretar

Itinerari  per  la  Vall  de  les
Feixes

22 A concretar

Cerdanyola terra d’ibers. Visita
al museu i jaciment

22 A concretar

Educació  
Secundària  
Obligatòria (12-16)

Itinerari  per  la  Vall  de  les
Feixes

12 A concretar

Cerdanyola terra d’ibers. Visita
al museu i jaciment

15 A concretar

* Durant el curs 2025-2026 no es fa oferir cap visita per a Educació Infantil 2n Cicle (3-6). Per
aquest motiu,  es preveu que les empreses licitadores puguin oferir millores (tipologia de
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visites  per aquest  cicle)  que es  podran o no executar  tenint  en compte  que el  preu del
contracte és un import estimatiu. 
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