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Número d’expedient: PACC2025000040 
Número de registre: X2025001459 
Assumpte: Contractació dels serveis d'assistència en la fase d'avaluació competencial 
dels processos de selecció i provisió de llocs de treball 
 
 
 

 
RESOLUCIÓ D’IMPULS 

 
 

Atès que l'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat té la necessitat de garantir que els 
processos selectius es desenvolupin d’acord amb els principis d’igualtat, mèrit, 
capacitat, objectivitat i transparència, assegurant una avaluació rigorosa i professional 
de les competències requerides per als diferents llocs de treball. 
 
Atès que amb la nova orientació de les diferents bases de selecció de personal la qual 
permet donar resposta a una de les línies d’actuació per desplegar la gestió del canvi 
cultural de l’organització amb l’objectiu d’assolir una administració oberta, digital, 
intel·ligent i social, com és la implantació de nous mecanismes per a la selecció de 
personal, més àgils i eficaços, digitals, i adaptats a les necessitat de l’Ajuntament 
 
Vist que actualment, l’Ajuntament no disposa de personal propi amb la formació 
tècnica i l’experiència específica necessàries per dur a terme aquesta tipologia 
d’avaluacions competencials, ni tampoc dels mitjans materials i metodològics adequats 
per garantir-ne una correcta execució. Aquesta manca de recursos interns fa inviable 
l’assumpció directa d’aquestes funcions sense comprometre el normal funcionament 
del servei del departament de Recursos Humans.  

Atès que els serveis tècnics municipals han redactat un nou PLEC DE CLÀUSULES 
TÈCNIQUES PARTICULARS QUE HAN DE REGIR PER A LA CONTRACTACIÓ DEL 
SERVEIS D'ASSISTÈNCIA EN LA FASE D'AVALUACIÓ COMPETENCIAL DELS 
PROCESSOS DE SELECCIÓ I PROVISIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE 
L’AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE LLOBREGAT.  
 
Per tot l'exposat, el President de l'Àrea de Presidència, resol que:  
 
Es tramiti l’expedient administratiu que incorpori el Plec de clàusules administratives i 
el Plec de clàusules tècniques esmentat, informats favorablement per Secretaria, per 
Intervenció i pels Serveis Tècnics municipals, per tal de procedir a la seva aprovació i 
licitació. 
 
 
Javier Molina Flores 
President de l'Àrea de Presidència 
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