Fundacié

Privad .
dela Santa i
Sant Pau

CERTIFICAT DE L'EXISTENCIA DE CREDIT

CONTRACTE DEL SERVEI DE GESTIO ADMINISTRATIVA LABORAL | D’ASSESSORAMENT,
ATENCIO | RESOLUCIO DE CONFLICTES DE DRET LABORAL A LA FUNDACIO PRIVADA DE
L’'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU.

EXP: LICFP 26-26 \

Pressupost base de licitacio
(oferta sobre 2 anys)

Preu d’ambdds lots:
69.917,17.-€ (IVA exclos).

-LOT 1 “Servei de gesti6 de
personal i nOmines”:
28.693,50.-€ en relacio als
serveis ordinaris i 4.400.-€
en relacié als serveis
extraordinaris , resultant-ne
un global de 33.093,50.-€.
IVA exclos.

-LOT 2 “Serveis d’assessoria
i informacié juridica”:
36.823,67.-€ IVA exclos.

Prorrogues 3 anys
(1+1+1): 104.875,75.-€ IVA
exclos:

-Prorroga anual del LOT 1
“Servei de gesti6 de
personal i nomines”:
14.346,75.-€ en relacid als
serveis ordinaris i 2.200.-€
en relacié als serveis
extraordinaris, resultant-ne
un global de 16.546,75.-€.
IVA exclos.

-Prorroga anual del LOT 2
“Serveis d’assessoria i




delaSanta

informacid juridica”:
18.411,84.-€ IVA exclos.
Total de les 3 prorrogues
dels dos lots:

LOT 1: 16.546,75.-€ *3
anys: 49.640,25.-€

LOT 2:18.411,84.-€ *3
anys: 55.235,52,.€

TOTAL:49.640,25 +
55.235,52=104.875,77 €

VE del contracte (PL
(2anys)+ 3 prorrogues):
174.792,94.-€ (IVA exclos)

PROPIS

Despesa aprovada

m

Xavier Mambrilla
Director Economic

"NOTA 1: Aquest document s'incorpora per duplicat a I'expedient de contractacid, d’una banda s'incorpora el document signat per la
persona competent i, d'altra banda en atencié al que es disposa a I'article 5.1.c del Reglament General de Proteccié de Dades, el
document anonimitzat per tal que amb la seva publicacid no es vulneri el dret a la proteccid de les dades de caracter personal que hi
pugui contenir”.

NOTA 2: A tots els efectes, es considera que la data d’aquest document és la que figura al final del mateix.
NOTA 3: Amb la signatura del present document, el/s/la sotasignat/s declara/en que no existeix conflicte d’interés en la propia actuacio

professional. Aixi mateix, declara que coneix les seves obligacions, segons consta el Codi de Bon govern aprovat per la Fundacio Privada
de I’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.



